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Resoluciones

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1799/2025
RESOL-2025-1799-APN-DNV#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N.° EX-2024-132943965- -APN-DNV#MEC, del Registro de esta Direccion Nacional de
Vialidad, organismo descentralizado bajo la 6rbita del Ministerio de Economia, conforme Decreto N.° 644/2024, y

CONSIDERANDO:

Que, por medio del Acta de Constatacion N.° 125/2024, personal autorizado de esta Direccién Nacional de Vialidad
constaté durante la Evaluacion de Estado 2024, la existencia de un Indice de Estado (IE) caracteristico menor al
valor contractualmente exigido en la Ruta Nacional N.° 135, Tramo Km. 0 a Km. 13, valor alcanzado IE = 6,31.

Que, através de la mencionada Acta de Constatacion, se le imput6 a Caminos del Rio Uruguay S.A., Concesionaria
del Corredor Vial N.° 18, la comision de una infraccién a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para
la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion
y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra
Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N.° 18, aprobada
por el Decreto N.° 1.019/1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la mencionada
Acta Acuerdo aprobada por la Resolucién N.° 342/2001 del Registro de la entonces Secretaria de Obras Publicas.

Que, por edicto publicado en el Boletin Oficial con fecha 21 de marzo de 2023, el Juzgado Nacional en lo Comercial
N.° 9, Secretaria N.° 17 comunicé que en los autos caratulados “Caminos del Rio Uruguay S.A. de Construcciones
y Concesiones Viales” (Expediente Judicial N.° 1520/2023) se declard la apertura del concurso preventivo de la
Empresa Concesionaria del Corredor Vial N.° 18, Caminos del Rio Uruguay S.A. de Construcciones y Concesiones
Viales.

Que, con fecha 20 de febrero de 2024, la Sala A de la Camara Comercial, en el marco de la mencionada causa,
resolvio: “Admitir parcialmente el recurso deducido por la Direccion Nacional de Vialidad y, por lo tanto, disponer
que la medida cautelar dictada el 19.10.23 cesara a los 30 dias de notificada la presente, plazo en el que las partes
involucradas deberan realizar todos aquellos tramites que fueran necesarios a los fines de finiquitar el contrato de
concesién como fuera estipulado. Ello, sin perjuicio de lo que pudiera decidirse, por acuerdo de partes en su caso
y de asi considerarlo procedente los organismos competentes, respecto de la prérroga de concesién”, operando,
en consecuencia, la finalizacion de la Concesion el dia 9 de abril de 2024.

Que, la Clausula Cuarta “Plazo de la Concesion” Inc. 4.2 Establece que “Cumplido el Plazo de la concesioén, la
AUTORIDAD DE APLICACION podréa disponer su prérroga por doce (12) meses cuando no existan operadores en
condiciones de asumir la prestacién de los servicios. En tal caso. LA CONCESIONARIA estara obligada a continuar
por dicho lapso la concesién en los términos presente contrato. La voluntad de la AUTORIDAD DE APLICACION de
prorrogar la concesioén debera ser comunicada de manera fehaciente a LA CONCESIONARIA con una anticipacion
no menor a noventa (90) dias del vencimiento del contractual.”

Que, ante la proximidad del vencimiento de plazo establecido por la Resolucién judicial de fecha 20 de febrero del
2024, no existiendo operadores en condiciones de asumir la prestacion de los servicios, y a los fines de garantizar
la operatividad y servicios al usuario, esta Direccién Nacional de Vialidad en condicién de Autoridad de Aplicacion,
considerd necesario hacer uso de la facultad establecida en la Clausula Cuarta “Plazo de la Concesion” Inc. 4.2,
del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion aprobada mediante Decreto N.° 1.019/1996.

Que, en consecuencia a través de la RESOL-2024-144-APN-DNV#MINF de fecha 8 de abril de 2024, se establecio
la prorroga de la Concesion Corredor Vial Nacional N.° 18 otorgada a la empresa Caminos del Rio Uruguay S.A.
de Construcciones y Concesiones Viales por el Decreto N.° 2039/1990, por el plazo de 12 (doce) meses contados
a partir de la fecha de culminacién de la Concesion, en virtud de lo dispuesto por la Clausula Cuarta “Plazo de
la Concesion” Inc. 4.2, del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
Mejoras, Ampliacion, Remodelacion, Conservacion y Administraciéon del Corredor N.° 18, Perteneciente al Grupo
V De La Red Vial Nacional aprobado por Decreto N.° 1.019/1996.

Que, por medio de la citada RESOL-2024-144-APN-DNV#MINF, se establece que los derechos, obligaciones y
previsiones del Acta Acuerdo de Reformulacidon del Contrato de Concesion de Obra Publica para las Mejoras,
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Ampliacion, Remodelacion, Conservacion y Administracion del Corredor N.° 18, Perteneciente al Grupo V De La
Red Vial Nacional aprobado por Decreto N.° 1.019/1996 y sus normas complementarias y modificatorias, mantiene
su vigencia durante la prérroga establecida por el articulo 1°.

Que, el Acta de Constatacion N.° 118/24, cumple con todas las formalidades establecidas en el Articulo 5
“Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo
mencionada, y su notificacidn fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la misma, de acuerdo
a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto N° 1759/72 T.0. 2024.

Que, en funcion de ello, el Acta de Constatacién en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que, de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del Organo de Control de Concesiones Viales
en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién N.°
134/2001 del Registro del entonces Organo de Control de Concesiones Viales, ha tomado la intervencién de su
competencia la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones de esta Direccidén Nacional de Vialidad.

Que, con respecto a la reparacion de los incumplimientos verificados, la Supervisién del Corredor, informa que las
deficiencias mencionadas en el Acta de Constataciéon N.° 125/2024 se encontraban sin subsanar el dia 9 de abril
de 2025, fecha del fin de la Concesion.

Que, consultada nuevamente la Supervision, informa que se debe imputar un cargo adicional a la multa a ser
eventualmente aplicada.

Que, siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, tomd intervencién el &rea econémico
financiera de la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones de esta Direccién Nacional de Vialidad.

Que, conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo lll del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N.° 134/2001 del Registro del entonces Organo de Control de Concesiones Viales, se puso en conocimiento
a la Concesionaria los informes elaborados por las distintas areas de la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y
Concesiones de esta Direccién Nacional De Vialidad.

Que, se intimé a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que, no obstante la falta de presentacion de descargo por parte de la Concesionaria, corresponde analizar
los hechos y antecedentes expuestos en el procedimiento y determinar el derecho aplicable, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 1° Bis - Inciso a) - Punto (iii) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos
N° 19.549 - Ley N.° 27.742.

Que, corresponde sefialar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacién representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservaciéon de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacién de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...)
y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”

Que, especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacidn citada representa un
incumplimiento a la obligacion contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulaciéon del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el Decreto
N.° 1.019/1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la mencionada Acta Acuerdo
aprobada por la Resolucién N.° 342/2001 del Registro de la entonces Secretaria de Obras Publicas, que en su
parte pertinente dispone: “Desde la aprobacion del Acta Acuerdo y durante los proximos CINCO (5) afios de la
concesion, el indice de Estado Caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior a SEIS (6) y el indice de
Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual o superior a dos con ocho décimas (2,8) siendo el cumplimiento
de ambas exigencias simultaneas. En los afios inmediatamente posteriores hasta el inicio de los TRES (3) ultimos
afios de la CONCESION el indice de Estado caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior a SIETE
(7), manteniéndose la igual exigencia respecto del indice de Serviciabilidad Presente caracteristico. Desde el
inicio de los ultimos tres afios de la CONCESION el indice de Estado caracteristico no podréa ser inferior a SIETE
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CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse hasta el final de la CONCESION. El indice de Serviciabilidad
Presente caracteristico debera mantener, en dicho periodo, los mismos parametros arriba indicados. Entiéndase
como Indice de Estado caracteristico e indice de Serviciabilidad Presente caracteristico, el percentil ochenta (80)
para cada tramo de evaluacion.”

Que, la Supervision interviniente informa que el hecho constatado representa un incumplimiento a las condiciones
de minimas de mantenimiento y conservacion dispuestas por el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada
de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacién, remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el Decreto
N.° 1.019/1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la mencionada Acta Acuerdo
aprobada por la Resolucién N.° 342/2001 del Registro de la entonces Secretaria de Obras Publicas, explica
asimismo que las deficiencias verificadas representan un peligro para la seguridad vial o un menoscabo en las
condiciones exigidas contractualmente de estética, seguridad y confort para el usuario, conforme lo dispuesto en
el Articulo 1 “Trabajos de Conservacion de Rutina”, de la mencionada Acta de Reformulacion.

Que, de acuerdo a las constancias obrantes en el Expediente citado en el Visto y como consecuencia de la falta de
presentacion de descargo, la Concesionaria no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento
verificado no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion obstativas de la aplicacién de la penalidad
prevista para el incumplimiento constatado.

Que, la sancion para este incumplimiento se encuentra prevista en el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000)
UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Estado menor al
exigido para ese afio de concesién y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION
y por cada semana en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas desde la fecha del acta
de constatacion.”

Que, el Area Econémico Financiera de la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones de esta Direccion
Nacional de Vialidad, calcul6é el monto definitivo de la multa de la penalidad a imponer a la Concesionaria en la
cantidad equivalente a 46.000UP (cuarenta y seis mil unidades de penalizacion) por la tarifa vigente.

Que, la Gerencia de Planeamiento y Concesiones, la Gerencia Ejecutiva de Asuntos Juridicos y la Coordinacion
de Procesos y Actos Administrativos - Subgerencia de Despacho y Mesa General de Entradas han tomado la
intervencién de su competencia.

Que, la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto — Ley N.° 505/1958 ratificado
por Ley N.° 14.467, Ley N.°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N.° 18
aprobado por Decreto N.° 1019/1996, la Resolucién N.° 134/2001 del Registro del entonces Organo de Control
de Concesiones Viales; la Resolucién N.° 1963/2012 y la Resolucién N.° 1706/2013 ambas del Registro de esta
Direccién Nacional de Vialidad, el Decreto N.° 27/2018, el Decreto de Necesidad y Urgencia N.° 195/2024 vy el
Decreto N.° 639/2025 del Registro del Poder Ejecutivo Nacional.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputar a Caminos del Rio Uruguay S.A. la comisién de una infraccién a la obligacién contractual
dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones
Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo
de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion,
conservacién y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el Decreto N.° 1.019/1996 y modificado luego por
el Articulo 7° de la Primera Adecuaciéon de la mencionada Acta Acuerdo aprobada por la Resolucion N.° 342/2001
del Registro de la entonces Secretaria de Obras Publicas, consistente en la existencia de un indice de Estado (IE)
caracteristico menor al valor contractualmente exigido, constatado durante la Evaluacién de Estado 2024 en la
Ruta Nacional N.° 135, Tramo Km. 0 a Km. 13, valor alcanzado IE = 6,31.

ARTICULO 2°.- Aplicar a Caminos del Rio Uruguay S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo anterior,
la sancién de multa consistente en la suma equivalente a 46.000UP (cuarenta y seis mil unidades e penalizacion)
por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo
2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il
“Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.
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ARTICULO 3°.- Notificar a Caminos del Rio Uruguay S.A. por alguno de los medios previstos en el Articulo 41 del
Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N.° 1759/1972, T.O. 894/2017, y su modificatoria Decreto
N.° 695/2024.

ARTICULO 4°- Publicar por intermedio de la Direccién Nacional de Registro Oficial, la presente Resolucion,
de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5° Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo
de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacidon, remodelacion,
conservaciéon y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el Decreto N.° 1.019/1996.

ARTICULO 5°.- Tomar razén a través de la Subgerencia de Despacho y Mesa General de Entradas, quien notificara
y comunicara mediante el sistema de Gestién Documental Electrénica (GDE - CCOO) a las dependencias
intervinientes. Cumplido pase a la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones, a sus efectos.

ARTICULO 6°.- Notificar, comunicar y dar intervenciéon a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su
publicacion.

Marcelo Jorge Campoy
e. 07/11/2025 N° 84391/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS

Resolucion 851/2025
RESOL-2025-851-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-112729747- -APN-GDYE#ENARGAS, la Ley N° 24.076 - (T.O. 2025), el Decreto
N° 1738/92 y la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 24.076 prevé que “Son sujetos activos de la industria del gas natural los productores,
captadores, procesadores, transportistas, almacenadores, distribuidores, comercializadores y consumidores que
contraten directamente con el productor de gas natural. Son sujetos de esta ley los transportistas, distribuidores,
comercializadores, almacenadores y consumidores que contraten directamente con el productor”.

Que se considera Comercializador a quien compra y venda gas natural por cuenta de terceros (Articulo 14).

Que este Organismo, en ejercicio de sus facultades regulatorias, el 9 de marzo de 2020 dicté la Resolucion
N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, mediante la cual, y en lo que aqui interesa, se aprobd el
Reglamento de Comercializadores (IF-2020-12929142-APN-GDYE#ENARGAS) y sus respectivos Subanexos.

Que, alli se dispuso que “Se considera comercializador a toda persona juridica de derecho publico o privado
que compra y vende gas natural y/o transporte de gas natural por cuenta y orden de terceros, y que ha sido
reconocida expresamente como tal por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) e inscripta en el Registro
de Comercializadores, con excepcion de las Licenciatarias de Distribucién y los Subdistribuidores. Las personas
juridicas de derecho publico a que refiere el presente articulo podran desarrollar la actividad cuando reciban gas
natural como pago de regalias o servicios; en este caso, hasta el limite de lo que por tal concepto recibieren”.

Que, en el precitado Reglamento se habilité dentro de la 6rbita de la Gerencia de Desempefio y Economia del
ENARGAS el “Registro de Comercializadores” detallando en su Subanexo | los requisitos para solicitar inscripcion
como Comercializador.

Que, el Expediente del VISTO, se inici6 a instancias de la solicitud de inscripcion como Comercializador de Gas
Natural en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES de INFINITY ENERGY S.A. por Carlos Diego Ruffa, en calidad
de Presidente de la sociedad.

Que, en tal sentido, la Gerencia de Desempefio y Economia elaboré el Informe Técnico N. ° IF-2025-120320947-
APN-GDYE#ENARGAS, manifestando que INFINITY ENERGY S.A. cumplié con la totalidad de los requisitos
establecidos en el Subanexo | de la Resoluciéon N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, en forma previa a la solicitud de inscripcién en el Registro de Comercializadores, INFINITY ENERGY S.A. aboné
el derecho de inscripcion fijado en el Articulo 8° de la Resolucion N° RESFC2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, conforme surge de las copias certificadas de: “CONSTITUCION DE SOCIEDAD ANONIMA “INFINITY ENERGY
S.A.”.- ESCRITURA NUMERO TRESCIENTOS UNO” (RE-2025-112296038-APN-GDYE#ENARGAS), se acredita la
designacién como Presidente: Carlos Diego Ruffa y Director Suplente: Oscar Guillermo Alvarez.
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Que, INFINITY ENERGY S.A. informé que el Capital Social de la empresa es de PESOS TREINTA MILLONES
($30.000.0QO), el cual se encuentra integrados por Carlos Diego Ruffa (CUIT: 20210403117) con 90% y por Oscar
Guillermo Alvarez (CUIT: 23134811439) con el restante 10% del capital social.

Que, ademds, se constaté que el Capital Social informado guarda relacion con la copia del Estatuto Social que
fuera inscripto en la IGJ bajo N° 17489 del libro 123 y presentado en este Organismo como RE-2025-112296038-
APN-GDYE#ENARGAS.

Que, asimismo, INFINITY ENERGY S.A., acompaio la correspondiente Declaracion Jurada de Inexistencia de
Incompatibilidades y Limitaciones (RE-2025-112303468-APN-GDYE#ENARGAS), conforme el Articulo 34 de
la Ley N° 24.076, el Anexo | del Decreto Reglamentario N° 1738/92, y el Articulo 33 de la Ley de Sociedades
N° 19.550, donde declaré expresamente que no registra procesos de quiebra o concurso, ni juicios por deudas
impositivas o previsionales con sentencia firme, ni tales situaciones alcanzan a las autoridades de la sociedad,
cumpliendo asi con los requisitos de los incisos 10, 11 y 12 del Subanexo | de la Resolucién N° RESFC-2020-94-
APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, cabe destacar que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 202/17, INFINITY ENERGY S.A., presenté la
“Declaraciéon Jurada de Intereses” (IF-2025-112729612-APN-GDYE#ENARGAS), indicando que no existen
vinculaciones, en los términos de los Articulos 1°y 2° del referido Decreto.

Que, en razén de todo lo expuesto, resulta procedente la inscripcion de INFINITY ENERGY S.A., en el REGISTRO
DE COMERCIALIZADORES, en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia del ENARGAS.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencion que por derecho le corresponde.

Que, por ultimo, cabe mencionar que por el Articulo 1° del Decreto N° 452 del 4 de julio de 2025 (B.O. 07/07/2025)
se constituy6é el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS Y LA ELECTRICIDAD, creado por el Articulo 161 de la
Ley N° 27.742, el que debera comenzar a funcionar dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos desde su
publicacién en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, para lo cual debera estar debidamente conformado
su Directorio. Sin perjuicio de ello, conforme su Articulo 19, hasta tanto se apruebe su estructura organica “...
mantendran su vigencia las actuales unidades organizativas del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS (...) y
las responsabilidades, competencias y funciones asignadas en el marco legal y reglamentario vigente, a fin de
mantener el adecuado funcionamiento operativo del Ente regulador”.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 51, inc. b) la Ley N° 24.076 - (T.O. 2025), en los Decretos DNU N° 55/23, N° 1023/24
y N° 370/25, en la Resolucion N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC y en el Decreto N° 452/25.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribir a INFINITY ENERGY S.A., como COMERCIALIZADOR de Gas Natural en el REGISTRO DE
COMERCIALIZADORES del ENARGAS en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia de este Organismo,
de conformidad y con el alcance establecido en la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

ARTICULO 2°.- Notificar a INFINITY ENERGY S.A., en los términos del Articulo 41 del Decreto N° 1759/72 (T.O.
2017).

ARTICULO 3°.- Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Carlos Alberto Maria Casares
e. 07/11/2025 N° 84466/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 852/2025
RESOL-2025-852-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-81227343- -APN-GDYE#ENARGAS, la Ley N° 24.076 - (T.O. 2025), el Decreto
N° 1738/92 y la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, vy;

CONSIDERANDO:
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Que, el Articulo 9° de la Ley N° 24.076 prevé que “Son sujetos activos de la industria del gas natural los productores,
captadores, procesadores, transportistas, almacenadores, distribuidores, comercializadores y consumidores que
contraten directamente con el productor de gas natural. Son sujetos de esta ley los transportistas, distribuidores,
comercializadores, almacenadores y consumidores que contraten directamente con el productor”.

Que se considera Comercializador a quien compra y venda gas natural por cuenta de terceros (Articulo 14).

Que este Organismo, en ejercicio de sus facultades regulatorias, el 9 de marzo de 2020 dicté la Resolucion
N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, mediante la cual, y en lo que aqui interesa, se aprobd el
Reglamento de Comercializadores (IF-2020-12929142-APN-GDYE#ENARGAS) y sus respectivos Subanexos.

Que, alli se dispuso que “Se considera comercializador a toda persona juridica de derecho publico o privado
que compra y vende gas natural y/o transporte de gas natural por cuenta y orden de terceros, y que ha sido
reconocida expresamente como tal por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) e inscripta en el Registro
de Comercializadores, con excepcién de las Licenciatarias de Distribucion y los Subdistribuidores. Las personas
juridicas de derecho publico a que refiere el presente articulo podran desarrollar la actividad cuando reciban gas
natural como pago de regalias o servicios; en este caso, hasta el limite de lo que por tal concepto recibieren”.

Que, en el precitado Reglamento se habilitd dentro de la 6rbita de la Gerencia de Desempefio y Economia del
ENARGAS el “Registro de Comercializadores” detallando en su Subanexo | los requisitos para solicitar inscripcion
como Comercializador.

Que, el Expediente del VISTO, se inicié a instancias de la solicitud de inscripcion como Comercializador de Gas
Natural en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES de LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L. por Matias Corrales
Cardona, en calidad de Apoderado de la sociedad.

Que, en tal sentido, la Gerencia de Desempefio y Economia elaboré el Informe Técnico N° IF-2025-121476782-
APN-GDYE#ENARGAS, manifestando que LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L. cumplié con la totalidad de los
requisitos establecidos en el Subanexo | de la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, en forma previa a la solicitud de inscripcion en el Registro de Comercializadores, LH ENERGY DEVELOPMENT
S.R.L. aboné el derecho de inscripcion fijado en el Articulo 8° de la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, conforme surge de las copias certificadas de: “CONSTITUCION DE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA: LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L.”.- ESCRITURA NUMERO CIENTO TREINTA Y CUATRO” (RE-2025-
81223702-APN-GDYE#ENARGAS), se acredita la designacién como Gerente a Guido Hernan CANTO.

Que, LHENERGY DEVELOPMENT S.R.L., informé que el Capital Social de laempresa es de PESOS DIEZ MILLONES
QUINIENTOS MIL ($10.500.000), el cual se encuentra integrado por Guido Hernan Canto (CUIT: 20349757851) con
en 44%, Agustin Ongarato (CUIT: 20359444704) y Matias Corrales Cardona (CUIT: 20940779104) cada uno con el
28% del capital social.

Que, ademas, se constatd que el Capital Social informado guarda relacién con la reforma del Estatuto Social que
fuera presentada en el Organismo bajo la Actuacion IF-2025-100625837-APN-GDYE#ENARGAS.

Que, asimismo, LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L., acompafé la correspondiente Declaracion Jurada de
Inexistencia de Incompatibilidades y Limitaciones (RE-2025-81217811-APN-GDYE#ENARGAS), conforme el
Articulo 34 de la Ley N° 24.076, el Anexo | del Decreto Reglamentario N° 1738/92, y el Articulo 33 de la Ley de
Sociedades N° 19.550, donde declaré expresamente que no registra procesos de quiebra o concurso, ni juicios
por deudas impositivas o previsionales con sentencia firme, ni tales situaciones alcanzan a las autoridades de la
sociedad, cumpliendo asi con los requisitos de los incisos 10, 11 y 12 del Subanexo | de la Resolucién N° RESFC-
2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, cabe destacar que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 202/17, LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L.
presentd la “Declaracion Jurada de Intereses” (IF-2025-81217307-APN-GDYE#ENARGAS), indicando que no
existen vinculaciones, en los términos de los Articulos 1° y 2° del referido Decreto.

Que, en razon de todo lo expuesto, resulta procedente la inscripcion de LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L., en
el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES, en el ambito de la Gerencia de Desempefo y Economia del ENARGAS.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencién que por derecho le corresponde.

Que, por ultimo, cabe mencionar que por el Articulo 1° del Decreto N° 452 del 4 de julio de 2025 (B.O. 07/07/2025)
se constituy6 el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS Y LA ELECTRICIDAD, creado por el Articulo 161 de la
Ley N° 27.742, el que debera comenzar a funcionar dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos desde su
publicacién en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, para lo cual debera estar debidamente conformado
su Directorio. Sin perjuicio de ello, conforme su Articulo 19, hasta tanto se apruebe su estructura organica “...
mantendran su vigencia las actuales unidades organizativas del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS (...) y
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las responsabilidades, competencias y funciones asignadas en el marco legal y reglamentario vigente, a fin de
mantener el adecuado funcionamiento operativo del Ente regulador”.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 51, inc. b) la Ley N° 24.076 - (T.O. 2025), en los Decretos DNU N° 55/23, N° 1023/24
y N° 370/25, en la Resolucion N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC y en el Decreto N° 452/25.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribir a LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L., como COMERCIALIZADOR de Gas Natural en el
REGISTRO DE COMERCIALIZADORES del ENARGAS en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia
de este Organismo, de conformidad y con el alcance establecido en la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS.

ARTICULO 2°.- Notificar a LH ENERGY DEVELOPMENT S.R.L., en los términos del Articulo 41 del Decreto
N° 1759/72 (T.O. 2017).

ARTICULO 3°.- Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Carlos Alberto Maria Casares
e. 07/11/2025 N° 84470/25 v. 07/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resoluciéon 512/2025
RESOL-2025-512-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-84080814--APN-DA#INASE, y
CONSIDERANDO:

Que las condiciones que debe reunir un laboratorio y las normas para su funcionamiento dependen de los analisis
que se lleven a cabo y del material que pretenda analizar.

Que es necesario establecer criterios para garantizar la calidad genética e identidad de semillas en el marco del
objetivo de la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas.

Que, asimismo, se requiere establecer criterios técnicos para minimizar las diferencias entre los resultados
obtenidos por los diferentes laboratorios.

Que en virtud del articulo 13 de la Ley N° 20.247, los laboratorios de analisis deben estar inscriptos en el Registro
Nacional de Comercio y Fiscalizaciéon de Semillas (RNCyFS).

Que la Resolucion N° 42 de fecha 6 de abril de 2000 de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION del entonces
MINISTERIO DE ECONOMIA, creé diversas categorias entre las que contempla la inscripcién de los laboratorios
en el mencionado Registro.

Que resulta de interés contar con laboratorios para la identificacién de variedades mediante el uso de marcadores
Opticos y establecer protocolos de habilitaciéon y funcionamiento a los cuales se deberan ajustar.

Que la determinacion de la identidad de las variedades puede lograrse por otras metodologias como la descripcion
de sus caracteristicas morfolégicas, fenoldgicas y fisiolégicas, por uso de marcadores basados en ADN o proteinas
u otros.

Que la presente norma permitird la habilitacion de laboratorios bajo la Resoluciéon N° RESOL-2023-459-APN-
INASE#MEC de fecha 25 de julio de 2023 de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
enlaérbitadelaentonces SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA,
enlacual se aprueba el uso de Marcadores Opticos para laidentificacion varietal de muestras de las especies “Trigo”
(Triticum aestivum y Triticum durum), y “Cebada Cervecera” (Hordeum vulgare), sus modificatorias y la Resolucion
N° RESOL-2025-135-APN-SAGYP#MEC de fecha 7 de agosto de 2025 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
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GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en la cual se aprueba el uso de Marcadores 6pticos para
la identificacién varietal de muestras de la especie “Soja” (Glycine max L.Merr.).

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas,
se ha pronunciado favorablemente segun surge del Acta N° 527, en su reunién de fecha 30 de septiembre de 2025.

Que la Direccién de Fiscalizacién dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION FEDERAL vy la
Direccion de Asuntos Juridicos, todas de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, han tomado la intervencién
que le compete en las presentes actuaciones.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845, y el Decreto N° 684 de fecha
22 de septiembre de 2025.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la NORMA DE FUNCIONAMIENTO DE LABORATORIOS DE IDENTIFICACION DE
VARIEDADES MEDIANTE EL USO DE MARCADORES OPTICOS, que como Anexo | (IF-2025-122745520-APN-
INASE#MEC), y Anexo Il (IF-2025-122745153-APN-INASE#MEC), forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°- La presente normativa serd de cumplimiento obligatorio para los laboratorios que brinden
al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, el servicio de identificacion de variedades
utilizando marcadores 6pticos.

Para aquellos laboratorios que realicen servicios a otros terceros, esta normativa tendra caracter optativo.

El INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS definira las especies, el tipo de sistema operativo validado y la version a
los fines de la identificacion de variedades, por especie.

ARTICULO 3°.- Para comenzar el proceso de habilitacion técnica del laboratorio el interesado debera presentar
una nota solicitando tal habilitacion y, debidamente completados, los Datos del Laboratorio (Anexo I-A) y Alcance
solicitado de habilitaciéon (Anexo I-B), el Término de Compromiso del Director Técnico (Anexo I-C), el Listado de
Analistas (Anexo I-D), y el Detalle del Equipamiento (Anexo I-E). Asimismo, debera presentar un procedimiento
para garantizar la trazabilidad de las muestras, el correcto uso del equipamiento, el informe de resultados y la
correcta conservacion de las muestras antes y después del analisis. Toda esta documentacidn debera presentarse
ante la Direccién de Evaluacién de Calidad (DEC), dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE
SEMILLAS Y CREACIONES FITOGENETICAS, de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

Toda documentacién que no cumpla con los requisitos de fondo y de forma exigidos en la presente norma sera
devuelta (de ser identificable su autor) o desechada y se tendra por nunca presentada.

ARTICULO 4°. - El INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS establecera los requisitos técnicos necesarios para la
realizacion de los ensayos, respecto del tipo de equipamiento y del sistema operativo.

ARTICULO 5°.- EI INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, luego de analizar y aprobar la informacién presentada por
el solicitante, procedera a coordinar la auditoria del laboratorio. Adicionalmente, el mencionado Instituto Nacional,
podra enviar al laboratorio interesado un set de muestras de ensayo conforme el alcance solicitado. El laboratorio
debera analizar la identidad varietal de estas muestras e informar a la Direccion de Evaluacion de Calidad de este
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS para que ésta evalle la informacién presentada.

Los materiales de referencia necesarios para realizar los ensayos conforme el alcance solicitado, seran de exclusiva
responsabilidad del laboratorio solicitante.

ARTICULO 6°.- La habilitacién del laboratorio estara condicionada a la aceptacién de la informacién presentada
por el interesado, al titulo del postulante al cargo de Director Técnico y la capacitacion especifica del mismo, a las
instalaciones y el equipamiento acorde al alcance solicitado, a la aprobacion de la auditoria de habilitacién, y al
cumplimiento de los criterios y requisitos que el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS establezca como necesarios.
De considerarlo, el mencionado Instituto Nacional podra convocar a los postulantes al cargo de Director Técnico
a una jornada técnica especifica.

ARTICULO 7°.- El postulante al cargo de Director Técnico debera contar con titulo terciario o superior, dentro de
las areas de las ciencias agrarias y/o laboratorio.

Al inicio de los tramites debera presentar copia del titulo habilitante y un curriculum vitae actualizado. Toda esta
documentacion deberd estar debidamente firmada por el interesado.
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ARTICULO 8°.- Una vez obtenida la habilitacién técnica otorgada por la Direccién de Evaluacién de Calidad (DEC),
el interesado debera proceder a su inscripcidon ante el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacién de Semillas
(RNCyFS) de este Instituto Nacional, dentro de los TREINTA (30) dias de notificada la aprobacion técnica por parte
de la Direccion de Evaluacién de Calidad.

ARTICULO 9°. - El INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS determinara la cantidad, tipo y ubicacién de los
laboratorios que, habiendo sido técnicamente habilitados, seran convocados para realizar las determinaciones y
proveer los resultados.

ARTICULO 10.- La Direccién de Evaluacién de Calidad llevara a cabo la auditoria y el control de los laboratorios
inscriptos. El Director Técnico debera estar presente en las auditorias y brindar al INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS toda la documentacion que se le requiera.

ARTICULO 11.- La falta de envio de las propuestas de acciones correctivas para el levantamiento de no
conformidades encontradas en la auditoria dentro del plazo establecido por el auditor, hara pasible al laboratorio
de la aplicacion de lo previsto por el articulo 20 de la presente normativa.

ARTICULO 12.- En los casos que existan resultados cuestionados sobre muestras analizadas por los laboratorios
habilitados, la Direccion de Evaluacién de Calidad dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO
DE SEMILLAS Y CREACIONES FITOGENETICAS de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS y/o la Direccién
de Fiscalizacién dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION FEDERAL de este INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, intervendran en los aspectos de su competencia.

ARTICULO 13.- Los certificados emitidos por los laboratorios habilitados tendran validez en el orden nacional y
deberan ser confeccionados de acuerdo a lo indicado en el Anexo I, que forma parte integrante de la presente
resolucion.

Para ser validos deberan contener sello y firma del Director Técnico, quien se hara responsable del contenido de los
mismos. Los certificados deberan estar debidamente completados y no podran contener borrones ni enmiendas
ni ser completados a mano. Los certificados podran ser firmados por el Reemplazante Autorizado designado,
bajo entera responsabilidad del Director Técnico. Para que esta designacion sea efectiva, el Director Técnico
debera presentar debidamente completado ante la Direccién de Evaluacién de Calidad el Anexo I-F, firmado por
el autorizado y endosado por el Director Técnico. El Reemplazante Autorizado debera tener por parte del Director
Técnico una capacitacion y un entrenamiento acorde al alcance de la habilitacion.

ARTICULO 14.- La Direccién de Evaluacion de Calidad podra solicitar a los laboratorios una copia firmada de los
certificados emitidos y/o de cualquier registro asociado a estos.

ARTICULO 15.- Todos los laboratorios habilitados deberan participar de los ensayos interlaboratorios organizados
por la Direccion de Evaluacion de Calidad. Adicionalmente, la Direccion de Evaluacion de Calidad podra convocar
tanto a los Directores Técnicos como a los analistas a jornadas, talleres o cursos de capacitacion.

ARTICULO 16.- Toda modificacién en la situacién del laboratorio en cuanto a domicilio, instalaciones y/o
equipamiento que afecten al desarrollo de ensayos, protocolos, y/o Director Técnico, deberd comunicarse en
forma fehaciente a la Direccidén de Evaluacion de Calidad, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de producida
la modificacion.

En cualquiera de estos casos, el laboratorio no podra emitir certificados hasta recibir la conformidad por parte de
la Direccién de Evaluacion de Calidad.

ARTICULO 17.- Todo cese de funciones del Director Técnico debera ser informado mediante una nota fechada
y firmada por el Responsable Legal del laboratorio y/o por el Director Técnico cesante dentro del plazo fijado
para tal fin. Para que proceda el cambio de Director Técnico, el nuevo postulante al cargo deberd presentar toda
la documentacion requerida en el articulo 3°, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la presente
normativa. La presentacion de la documentacién no implicara la designacion automatica del postulante en el cargo
de Director Técnico, por lo que el laboratorio no podra emitir certificados hasta recibir la conformidad por parte
de la Direccion de Evaluacién de Calidad. La Direccion de Evaluacion de Calidad determinara los pasos que se
deberan seguir, de considerarlo necesario.

En casos de acefalia en la Direccidn Técnica el laboratorio no podra emitir certificados.

ARTICULO 18.- Cualquier cambio que se quiera realizar sobre el alcance de habilitacién otorgada, debera ser
comunicado mediante el envio de un nuevo Anexo I-B, indicando claramente las modificaciones respecto del
alcance anterior. Los cambios solicitados no surtiran efecto hasta recibir la conformidad por parte de la Direccion
de Evaluacion de Calidad.
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ARTICULO 19.- El Certificado de Habilitaciéon Técnica emitido por la Direccién de Evaluacién de Calidad debera
estar expuesto al publico junto a la constancia de inscripcion del Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion
de Semillas (RNCyFS).

ARTICULO 20.- La falta de inscripcién en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizaciéon de Semillas, hara
pasible a los mismos de las sanciones previstas en el Articulo 41 de la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones
Fitogenéticas.

ARTICULO 21.- El INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS podra advertir, apercibir, suspender o dar de baja la
habilitacién técnica y/o la inscripcién del laboratorio en funcién de la ponderacién de la gravedad de las siguientes
faltas:

a) Incumplimiento de deberes y obligaciones emergentes de la presente norma.

b) Impedir la realizacién de auditorias, o que en las mismas se detecten reiteradas irregularidades, o ante el no
levantamiento de las “no conformidades” detectadas dentro del plazo estipulado por el INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS.

c) Falsedad en la informacién y datos suministrados.

ARTICULO 22.- Los conceptos y casos no previstos en la presente normativa seran evaluados y resueltos por el
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 23.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
oportunamente archivese.

Martin Famulari

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84675/25 v. 07/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
Resolucion 37/2025
RESOL-2025-37-APN-INV#MEC

Mendoza, Mendoza, 06/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-121008773- -APN-DD#INV, la Ley General de Vinos N° 14.878 y sus
modificatorias; la Ley N° 18.284 que aprueba el Codigo Alimentario Argentino y sus modificatorias; el Decreto
N° 2284/91 aprobado por Ley N° 24.307, la Ley N° 24.425 que aprueba el Acta de Marrakech constitutiva de la
Organizacién Mundial del Comercio (OMC); las Leyes Nros. 24.566 y 25.163 y demas normas de desregulacion
economica; la Decisidn Administrativa N° DA-2018-1771-APN-JGM con las modificaciones introducidas por
Decisién Administrativa N° DECAD-2021-636-APN-JGM que aprueban la estructura organizativa del INSTITUTO
NACIONAL DE VITIVINICULTURA,; las resoluciones de caracter general dictadas por este Organismo desde su
creacion hasta la fecha; y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA es un Organismo Descentralizado dependiente del MINISTERIO
DE ECONOMIA de la Nacién, creado por la Ley N° 14.878, con competencia para entender en el contralor técnico
de la produccion, la industria y el comercio vitivinicola con jurisdiccidon en todo el territorio nacional y tiene como
funcioén principal la fiscalizacién de los productos vitivinicolas.

Que mediante Ley N° 25.163 fueron establecidas las normas generales para la designacién y presentacion de
vinos y bebidas espirituosas de origen vinico de la Argentina, Indicaciones de Procedencia y Geogréficas y
Denominaciones de Origen Controlada, la cual en su Capitulo VIl establece que el INSTITUTO NACIONAL DE
VITIVINICULTURA, ademas de las funciones de su competencia, sera la autoridad de aplicacion de la citada ley,
sus normas reglamentarias y las resoluciones que se dicten a tal efecto.

Que en ejercicio de facultades legalmente conferidas, este Organismo ha dictado resoluciones, disposiciones y
circulares destinadas a reglamentar distintos aspectos técnicos, administrativos y procedimentales de la actividad
con la finalidad de asegurar su aptitud para el consumo y que no se encuentren adulterados ni manipulados de
forma indebida.
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Que en el marco de proceso de simplificacién y desburocratizacion llevado a cabo por el Gobierno Nacional, el
INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA ha identificado la existencia de normativa obsoleta y redundante,
demandando una actualizacién y armonizacién permanente que se adecue a las nuevas exigencias del sector
vitivinicola.

Que lo expuesto surge del Decreto N° 434 de fecha 1 de marzo de 2016, por el cual se aprobé el Plan de
Modernizacion del Estado con el objetivo de alcanzar una Administracion Publica al servicio del ciudadano en un
marco de eficiencia, eficacia y calidad en la prestacion de servicios.

Que en igual sentido el Decreto N° 891 de fecha de 1 de noviembre de 2017 aprueba las “Buenas Practicas en
Materia de Simplificacidn”, aplicables para el funcionamiento del Sector Publico Nacional, el dictado de normativa'y
sus regulaciones; propiciando entre otras medidas, la simplificacion normativa, la mejora continua de los procesos
y la participacion ciudadana.

Que mediante el Decreto de Necesidad de Urgencia N°DNU-2023- 70 —APN-PTE de fecha 20 de diciembre de
2023, devino pertinente proceder a una revision integral de toda la normativa reglamentaria y complementaria
dictada en el ambito de esta Autoridad de Aplicacion relacionada con la actividad vitivinicola.

Que por la Ley de Bases y Puntos de Partida de los Argentinos, Ley N° 27.742 de fecha de 9 de julio de 2024,
establece como base de las delegaciones administrativas el mejoramiento del funcionamiento del Estado para
lograr una gestion publica agil, eficaz y de calidad en la atencién del bien comun y asegurar el efectivo control
interno de la Administracion Publica Nacional, con el objeto de garantizar la transparencia en la gestion de las
finanzas publicas.

Que la articulacion de las disposiciones dictadas por el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA con los
parametros generales del Cédigo Alimentario Argentino (CAA) en materia de productos vitivinicolas constituye
una tarea continua, orientada a asegurar un marco normativo claro, integral y coherente, y que debe seguir
profundizando a fin de evitar duplicidades y favorecer la previsibilidad normativa.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA, mediante un proceso iniciado en el ano 2024, haimplementado
de manera proactiva y anticipada un programa de simplificacién y ordenamiento normativo, destinado a optimizar
su marco de aplicacién, agilizar procedimientos y eliminar requisitos innecesarios, con el firme propdsito de
incrementar la eficacia y eficiencia de las tareas de inspeccion y fiscalizacién.

Que, en ese marco, se considerd necesario adecuar los procedimientos sobre la certificacion analitica, la genuinidad
y la libre circulacion de los productos vitivinicolas, incorporando mecanismos digitales y de declaracion jurada
que garanticen la trazabilidad y autenticidad de los productos, a la vez que se eliminan requisitos presenciales o
duplicados que no aportan valor agregado al control técnico.

Que esta adecuacién mantiene los estandares de calidad y seguridad previstos en la legislacion vigente, haciendo
eficaz su instrumentacion mediante un esquema de fiscalizacién posterior y basada en riesgos, en linea con las
mejores practicas internacionales y los principios de eficiencia administrativa perseguidos por esta gestion.

Que la consolidacion de un nuevo régimen unificado e integral, mediante la derogacién expresa de normas
generales anteriores, constituye el resultado de un proceso de revision y ordenamiento técnico iniciado por el
propio Instituto, orientado a brindar mayor seguridad juridica al sector, fortalecer la transparencia institucional y
optimizar la gestion publica.

Que este Organismo ha intervenido en la elaboracion del presente régimen, asegurando la debida participacion
de los sectores involucrados de la actividad abarcando los aspectos técnicos, administrativos y productivos, con
el objetivo de acompanar y promover el crecimiento sostenible y competitivo de todos los actores que integran la
industria vitivinicola.

Que la Coordinacién de Asuntos Juridicos de este Organismo, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 14.878 y 25.163, y el
Decreto N° 684/2025.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Apruébase el DIGESTO NORMATIVO del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA (INV),
que como ANEXO | N° ACTO-2025-123519952-APN-INV#MEC forma parte integrante de la presente Resolucion
el cual regula en forma unificada y sistematica la produccién, industrializacién, fraccionamiento, circulacion,
comercializacién, exportacién e importacién de vinos, mostos y demas productos vitivinicolas, asi como los
procedimientos de fiscalizacion, control y sanciones a cargo de este Organismo.

ARTICULO 2° - Alcance. El presente régimen sera de aplicacion obligatoria en todo el Territorio Nacional para:
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a) Productores primarios de uvas (viiedos);

b) Establecimientos elaboradores, elaboradores artesanales, elaborador de vino casero, bodegas, bodegas
integradas, fabrica de mosto, fabrica de espumosos, plantas de fraccionamiento y de productos enolégicos;

c) Comercializadores, distribuidores, exportadores e importadores de productos vitivinicolas, enoldgicos;
d) Laboratorios enolégicos y de andlisis habilitados;
e) Cualquier otro operador inscripto o sujeto a control por parte del INV.

ARTICULO 3° — Deréganse las resoluciones que se detallan en el ANEXO Il N° ACTO-2025-122662694-APN-
INV#MEC y todas las que se opongan a la presente.

ARTICULO 4° - La presente resolucién entrara en vigencia a partir del 1 de enero de 2026.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién y
archivese.

Carlos Raul Tizio Mayer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-.

e. 07/11/2025 N° 84723/25 v. 07/11/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resolucion 220/2025
RESOL-2025-220-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-108604453- -APN-DGDYD#JGM, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25
de octubre de 2024, N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024, N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, las
Resoluciones N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, N° 34 de fecha 13 de noviembre de 2024, N° 76 de fecha 26 de
agosto de 2025, ambas de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la prérroga de la designacion transitoria del sefior Nicolas
HERMIDA CADEL (DNI 34.230.184), a partir del 30 de octubre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, en el cargo de Director de Tecnologia dependiente de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretariay los objetivos correspondientes,
entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024 se aprobd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Resolucién N° 76 de fecha 26 de agosto de 2025 de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se designd, con caracter transitorio, al sefior Nicolas HERMIDA CADEL
(DNI34.230.184) en el cargo de Director de Tecnologia dependiente de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel B, Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel lll del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.
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Que la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
propicio la tramitacién de la prérroga de la designacién transitoria del sefior Nicolas HERMIDA CADEL como Director
de Tecnologia, a partir del 30 de octubre de 2025, mediante la Nota N° NO-2025-107612665-APN-DGTIYCO#JGM
de fecha 27 de septiembre de 2025.

Que el titular la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS prest6 conformidad a la prérroga de la designacion transitoria que se propicia por
medio de la Nota N° NO-2025-108160814-APN-SSGA#JGM de fecha 29 de septiembre de 2025.

Que, por su parte, la Resolucion N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS establecié que el expediente por el que
tramita la prérroga de designaciones transitorias debera contener la certificacion del CUIL/CUIT registrado en la
Base Integrada de Informacion de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro
sistema de registro existente en la entonces SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

Que, a su vez, la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del Decreto N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso c) del
articulo 2° del citado decreto.

Que, en tal sentido, la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO tomé la intervencion requerida por el articulo 2° de la
mencionada Resolucion N° 53/21 de la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO y en el
marco de la excepcién prevista en el inciso c¢) del articulo 2° del Decreto N° 1148/24 mediante el Informe N° IF-
2025-112304004-APN-DNSYEEPYPS#MDYTE de fecha 8 de octubre de 2025, en el cual indicé que el CUIL del
agente involucrado se encuentra registrado en la Base Integrada de Informacion de Empleo Publico y Salarios en el
Sector Publico Nacional (BIEP), al mes de agosto de 2025, y dio continuidad a la tramitacion de la presente medida.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL dependiente de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO verificé que el cargo cuya prérroga se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa de esta jurisdiccion a través de la Nota N° NO-2025-111033679-APN-DNDO#MDYTE de
fecha 6 de octubre de 2025.

Que, al no haberse podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo en cuestion, resulta
necesario efectuar la prérroga de la designacién transitoria propiciada por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles.

Que la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
certificd que el sefior Nicolas HERMIDA CADEL (DNI 34.230.184) presta servicios de manera ininterrumpida desde
el inicio de su prorroga el 30 de octubre de 2025 hasta la fecha y continda, mediante la Certificaciéon N° CE-2025-
122058486-APN-DGTIYCO#JGM de fecha 3 de noviembre de 2025.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
informd que se cuenta con crédito suficiente en el presente ejercicio para hacer frente al gasto que demande la
medida, conforme surge de la Nota N° NO-2025-109244441-APN-DPRE#JGM de fecha 1° de octubre de 2025.

Que el Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, en su articulo 2°, dispuso que corresponde al Vicejefe
de Gabinete Ejecutivo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre otros, en su respectivo ambito,
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que a través del articulo 1° de la Resolucion N° 34 de fecha 13 de noviembre de 2024 de la VICEJEFATURA
DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se delegé en la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS las facultades de prorroga previstas en el articulo 2° del Decreto
N° 958/24.
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Que la DIRECCION DE CARRERA, CAPACITACION Y GESTION DEL PERSONAL y la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA
DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que laDIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 1° de la Resolucion
N° 34 de fecha 13 de noviembre de 2024 de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
DE LA VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 30 de octubre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacion transitoria del sefior Nicolas HERMIDA CADEL (DNI 34.230.184), en el cargo
de Director de Tecnologia dependiente de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel B - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago por la Funcion
Ejecutiva Nivel lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, y en
las mismas condiciones que oportunamente fuera otorgada.

ARTICULO 2°.- El cargo previsto en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV 'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios en
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 30 de octubre de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente medida ser4 atendido con
cargo a las partidas especificas correspondientes a la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al sefior Nicolas HERMIDA CADEL (DNI 34.230.184) lo dispuesto en la presente
resolucién.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, ala DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Manuel Gallo
e. 07/11/2025 N° 84400/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1104/2025
RESOL-2025-1104-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-72475656- -APN-DANAYF#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de
diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha
25 de octubre de 2024, 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024 y 151 de fecha 28 de febrero de 2025, la Decision
Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, las Resoluciones Nros. 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la
entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 1360
de fecha 23 de agosto de 2022 del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprob6 la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, habiéndose homologado entre otras la
COORDINACION DE LIQUIDACION DE HABERES pasando a denominarse COORDINACION DE LIQUIDACION DE
HABERES DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que, posteriormente, mediante por el Decreto N° 151/25, se aprobaron las estructuras organizativas de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPIT~AL HUMANO, habiéndose homologado entre otras la
COORDINACION DE LIQUIDACION DE HABERES DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa y con el
objeto de asegurar el normal desenvolvimiento de la Jurisdiccion, resulta necesario proceder a la prérroga de la
asignacion de funciones con caracter transitorio en el mencionado cargo, en los términos del Titulo X del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, y del articulo 15, inciso a), del Anexo | al Decreto
N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Que el articulo 2° del Decreto N° 958/24 faculta a al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre otras cuestiones, a disponer asignaciones transitorias de
funciones en sus respectivas jurisdicciones.

Que el Sefior Juan Facundo DEL VALLE (D.N.I. N° 21.058.743), se viene desempefiando transitoriamente en
el cargo de Coordinador de Liquidaciéon de Haberes de Nifiez, Adolescencia y Familia, de la DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIAY FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, a partir de la fecha de su respectiva asignacion
de funciones, oportunamente aprobada por la Resolucion N° 1360/22 (RESOL-2022-1360-APN-MDS) del entonces
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la asignacion de funciones, resulta necesario prorrogar la misma, en
iguales términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su asignacion.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso ¢) del articulo 2° del citado Decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucién N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencién de su competencia.

Que la COORDINACION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
efectuado la afectacion preventiva correspondiente.

Que el gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracidon Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Quela SUBSEQRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, dependiente de
la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
procedido a la intervenciéon de su competencia.

Que el titular de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha prestado su conformidad
a la prérroga de asignacion de funciones que se propicia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
intervenido conforme le es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, desde el 28 de julio de 2025, la asignacion de funciones dispuesta por la Resolucién
N° 1360/22 (RESOL-2022-1360-APN-MDS) del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, del Sefior Juan
Facundo DEL VALLE (D.N.l. N° 21.058.743), agente perteneciente a la Planta Permanente de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, Nivel C, Grado 8, Tramo Intermedio, Agrupamiento General,
en el cargo de Coordinador de Liquidacion de Haberes de Nifiez, Adolescencia y Familia, de la DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B, Grado 0, Funcion Ejecutiva IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, y con autorizacién excepcional
conforme lo establecido en el articulo 112 del citado Convenio Colectivo.

ARTICULO 2°- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afos, conforme lo dispuesto por
los articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios. El
agente mencionado percibird, mientras dure en el ejercicio de las funciones sefialadas, la Asignacién Basica del
nivel escalafonario con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, con mas
el Suplemento por Funcién Ejecutiva IV, conforme lo dispuesto en el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 02 -
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida al Sefior Juan Facundo DEL VALLE (D.N.I. N° 21.058.743).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 07/11/2025 N° 84481/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1106/2025
RESOL-2025-1106-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-55773946- -APN-SICYT#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10
de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, y 958 de
fecha 25 de octubre de 2024, la Decisién Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucién N° 20 de
fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituy6 el Articulo 1° de la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que el articulo 10 de dicho Decreto establecié que todos los compromisos y obligaciones oportunamente asumidas
por los entonces MINISTERIO DE EDUCACION, MINISTERIO DE CULTURA, MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y por el MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS
Y DIVERSIDAD, estaran a cargo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO consideradndose transferidos los créditos
presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con cargos y dotaciones vigentes a la fecha, hasta
tanto se aprueben las estructuras correspondientes.

Que por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el Decreto N° 862/24 sus modificatorios y complementarios, se aprob6 la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado Decreto, se incorporé la COORDINACION DE MODALIDADES EDUCATIVAS, Funcién Ejecutiva
Nivel IV, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION BASICA OBLIGATORIA de la SUBSECRETARIA
DE POLITICAS E INNOVACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de
funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucién N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION y la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE EDUCACION, han intervenido segun sus competencias.

Que el titular de la SECRETARIA DE EDUCACION ha prestado su conformidad la designacion que se propicia.
Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2025 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la Lic. Melania Liliana OTTAVIANO (D.N.l. N° 20.063.448) en el cargo de
Coordinadora de Modalidades Educativas dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION BASICA
OBLIGATORIA de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS E INNOVACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE
EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, en Nivel B, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08,
sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y VIll, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados a partir de la notificacion de la respectiva designacion
transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 04 -
SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a la Licenciada Melania Liliana, OTTAVIANO (D.N.I. N° 20.063.448).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 07/11/2025 N° 84476/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1107/2025
RESOL-2025-1107-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-57582697-APN-SICYT#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10
de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, y 958 de
fecha 25 de octubre de 2024, la Decisién Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucién N° 20 de
fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.
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Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobé la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el citado Decreto, se incorporé la COORDINACION DE EVALUACION DE COSTOS DE EDUCACION,
Funcion Ejecutiva Nivel IV, dependiente de la SUBSECRETARIA DE INFORMACION Y EVALUACION EDUCATIVA
de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de
funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucion N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA, la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dependientes del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE EDUCACION de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, ha intervenido segun sus competencias.

Que el titular de la SECRETARIA DE EDUCACION ha prestado su conformidad a la asignacién que se propicia.
Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2025 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la Lic. Cecilia Susana REMORINI (D.N.l. N°17.799.345), en el cargo de
Coordinadora de Evaluacién de Costos de Educacién de la SUBSECRETARIA DE INFORMACION Y EVALUACION
EDUCATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, en Nivel B,
Funcién Ejecutiva IV, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios. Se autoriza el
correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones
del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deber4 ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la notificacion de la respectiva designacion
transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 04 -
SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a la Licenciada Cecilia Susana REMORINI (D.N.I. N° 17.799.345).
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ARTICULO 5°- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 07/11/2025 N° 84482/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 437/2025
RESOL-2025-437-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-121040887- -APN-DGDA#MEC vy el Expediente N° EX-2025-122549451- -APN-
DGDA#MEC, vinculado en tramitacién conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 30 de la Ley N° 15.336, sustituido por el Decreto N° 450 de fecha 4 de julio de 2025, establece que
el Fondo Nacional de la Energia Eléctrica (FNEE) se integra, entre otros conceptos, con un recargo equivalente al
DOS POR CIENTO (2%) aplicado sobre el precio que determine esta Secretaria conforme al Articulo 36 de la Ley
N° 24.065.

Que el Decreto N° 450/25 aprobd la actualizacion y adecuacién integral de las Leyes Nros. 15.336 y N° 24.065,
modernizando el régimen eléctrico nacional, redefiniendo las competencias de los organismos del Estado, y
estableciendo la estructura institucional, operativa y financiera del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM),
incluyendo los mecanismos de determinacion, percepcion y destino de los recursos del FNEE.

Que mediante la Resolucién N° 400 de fecha 20 de octubre de 2025 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA se aprobaron las “Reglas para la Normalizacién del MEM y su Adaptacion Progresiva”, fijandose la
categorizacién de la demanday las bases regulatorias y operativas aplicables a partir del 1° de noviembre de 2025,
en ejercicio de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 15.336 y 24.065 y por el Decreto N° 450/25.

Que por la Resolucién N° 434 de fecha 31 de octubre de 2025 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA se aprobé la Programacion Estacional de Verano Definitiva para el periodo comprendido entre el 1°
de noviembre de 2025 y el 30 de abril de 2026, estableciéndose los Precios de Referencia de la Potencia (POTREF),
el Precio Estabilizado de la Energia (PEE), el Precio Estabilizado del Transporte (PET) y el Precio Estacional de
Servicios Adicionales (PES) aplicables a la demanda de los Agentes Distribuidores del MEM.

Que, en funcién de los precios estacionales de la energia eléctrica aprobados mediante la Resolucidon N° 434/25
de la SECRETARIA DE ENERGIA, se ha considerado necesario adecuar los valores consignados en su Anexo |
(IF-2025-121051846-APN-DNRYDSE#MEC), a fin de reflejar con precision las condiciones técnicas, econdmicas y
operativas vigentes del MEM para el periodo noviembre 2025 — abril 2026, y mejorar la interpretacién del significado
de los precios y conceptos alli expresados, definiendo con mayor claridad los segmentos de demanda alcanzados
y la forma en que los mismos resultan afectados por las disposiciones del Decreto N° 465 de fecha 27 de mayo de
2024 y por las bonificaciones vigentes, asegurando la correcta aplicacion de los POTREF, los PEE y los PES del
sistema, conforme a los criterios de programacion estacional y a la normativa aplicable.

Que la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA
(CAMMESA), mediante la Nota N° P-056401-2 de fecha 3 de noviembre de 2025 (IF-2025-122550918-APN-
DGDA#MEC), obrante en el Expediente N° EX-2025-122549451-APN-DGDA#MEC, elevé los resultados actualizados
del valor base sobre el cual corresponde aplicar el recargo del DOS POR CIENTO (2%) para la determinacion del
FNEE correspondiente al periodo noviembre 2025 — enero 2026.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 15.336, por los Articulos
35y 36 de la Ley N° 24.065, por el Apartado IX del Anexo Il al Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019
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y sus modificatorios, por los Decretos Nros. 55 de fecha 16 de diciembre de 2023 y 70 de fecha 20 de diciembre
de 2023, por el Articulo 6° del Decreto N° 465/24, y por la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex
SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y
sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittiyese el Anexo | (IF-2025-121051846-APN-DNRYDSE#MEC) de la Resolucion N° 434 de fecha
31 de octubre de 2025 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA por el Anexo | (IF-2025-
123250873-APN-DNRYDSE#MEC) que forma parte integrante de la presente medida, donde se establecen los
Precios de Referencia de la Potencia (POTREF), Precios Estabilizados de la Energia (PEE) y el Precio Estabilizados
de los Servicios Adicionales (PES) del sistema en el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), que seran de
aplicacion a la demanda de energia eléctrica declarada por los Agentes Distribuidores y/o Prestadores del Servicio
Publico de Distribucion del MEM. Esto incluye tanto el abastecimiento a sus propios usuarios como a los de otros
prestadores del servicio publico de distribucién dentro de su area de influencia o concesion.

ARTICULO 2°.- Establécese, a partir del 1° de noviembre de 2025, en PESOS UN MIL SETECIENTOS CUATRO POR
MEGAVATIO HORA ($ 1.704/MWh), el valor del recargo previsto por el Articulo 30 de la Ley N° 15.336, sustituido
por el Decreto N° 450 de fecha 4 de julio de 2025, que integra el Fondo Nacional de la Energia Eléctrica (FNEE); el
valor sera de aplicacion para los consumos que se realicen a partir de dicha fecha.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA), a la Asociacién de Entes Reguladores Eléctricos, a los Entes Reguladores
Provinciales, a la Cooperativa Eléctrica y Otros Servicios Publicos de Rio Grande Limitada, y a la DIRECCION
PROVINCIAL DE ENERGIA de la Provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR.
Asimismo, notifiquese a la totalidad de las empresas prestadoras del servicio publico de distribucién de energia
eléctrica, ya sean cooperativas, concesionarias y/u organismos dependientes de gobiernos provinciales; y al
ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado en la érbita de esta
Secretaria.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Carmen Tettamanti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84795/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE JUSTICIA
Resolucion 1034/2025
RESOL-2025-1034-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-123788966- -APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 27.150 y sus modificatorias, el Decreto
de Necesidad y Urgencia N° DNU-2024-188-APN-PTE del 23 de febrero de 2024 y las Resoluciones Nros. RESOL-
2024-63-APN-MJ del 14 de marzo de 2024 y su modificatoria RESOL-2024-64-APN-MJ del 15 de marzo de 2024,
RESOL-2024-148-APN-MJ del 3 de mayo de 2024, RESOL-2024-165-APN-MJ del 21 de mayo de 2024, RESOL-
2024-186-APN-MJ del 19 de junio de 2024, RESOL-2024-216-APN-MJ del 12 de julio de 2024, RESOL-2024-277-
APN-MJ del 30 de agosto de 2024, RESOL-2024-377-APN-MJ del 17 de diciembre de 2024, RESOL-2025-143-
APN-MJ del 20 de marzo de 2025, RESOL-2025-233-APN-MJ del 16 de abril de 2025, y RESOL-2025-530-APN-MJ
del 8 de agosto de 2025, todas del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Ley N° 27.150 y sus modificatorias establece que el CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL
(T.O. 2019) entrara en vigencia en virtud del cronograma de implementacion progresiva que determine el
MINISTERIO DE JUSTICIA.
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Que el articulo 3° de la citada norma faculta al MINISTERIO DE JUSTICIA a dictar los actos conducentes para la
adecuada implementacioén y puesta en funcionamiento del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en
todo el territorio nacional.

Que el estancamiento de la reforma procesal iniciada en el aflo 2014 compromete gravemente los intereses del
ESTADO NACIONAL vy la eficiencia del sistema de la justicia penal federal.

Que la coexistencia de dos regimenes procesales distintos, y la consecuente aplicacion simultanea de disposiciones
de cdédigos diferentes en el orden federal, generan problemas normativos y operativos que obstaculizan el
funcionamiento del sistema de justicia e impiden la implementacién de una politica de persecucion penal
estratégica, coherente y eficiente.

Que tales circunstancias afectan la capacidad institucional en el abordaje efectivo de los fendbmenos criminales
que integran la competencia material del fuero federal, extremo que compromete la seguridad juridica y la eficacia
en la administracién de justicia.

Que, en este contexto, el MINISTERIO DE JUSTICIA ha dado impulso a una nueva etapa de implementacion
progresiva del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019), con el objetivo de reactivar el proceso de reforma
y ampliar su vigencia territorial bajo criterios de planificacion operativa estratégica y sostenibilidad institucional.

Que, conforme lo dispuesto por la Resolucion N° RESOL-2024-63-APN-MJ y su modificatoria N° RESOL-2024-64-
APN-MJ, ambas del MINISTERIO DE JUSTICIA, el 6 de mayo de 2024 el CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL
(T.O. 2019) entré en vigencia en la jurisdicciéon correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES
DE ROSARIO, con la excepcion establecida por la Resolucion N° RESOL-2024-148-APN-MJ, posteriormente
prorrogada por la Resoluciéon N° RESOL-2024-277-APN-MJ del MINISTERIO DE JUSTICIA, respecto del ambito
territorial del JUZGADO FEDERAL DE RECONQUISTA, PROVINCIA DE SANTA FE, donde el nuevo ordenamiento
procesal entré en vigor el 1° de marzo de 2025.

Que, mediante la Resolucién N° RESOL-2024-165-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso la plena entrada en
vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES DE MENDOZA, a partir del 5 de agosto de 2024.

Que, mediante la Resoluciéon N° RESOL-2024-186-APN-MJ de este Ministerio, se establecio la plena entrada en
vigencia del articulo 358 del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) para todos los tribunales con
competencia en materia penal de las jurisdicciones federales del territorio nacional y para todos los tribunales de
la Justicia Nacional Penal, mientras resulte aplicable por parte de estos tribunales el citado Cédigo.

Que, por medio de la Resolucién N° RESOL-2024-216-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso la plena entrada en
vigor del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las jurisdicciones correspondientes a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES DE GENERAL ROCA a partir del 4 de noviembre de 2024, y a la CAMARA FEDERAL
DE APELACIONES DE COMODORO RIVADAVIA, a partir del 2 de diciembre de 2024.

Que, por Resolucion N° RESOL-2024-377-APN-MJ de este Ministerio, se establecié la plena entrada en vigencia
del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las jurisdicciones correspondientes a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES DE MAR DEL PLATA a partir del 7 de abril de 2025, y a la CAMARA FEDERAL DE
APELACIONES DE BAHIA BLANCA, cuya fecha fue posteriormente diferida mediante la Resolucién N° RESOL-
2025-233-APN-MJ de este Ministerio, para el 29 de septiembre de 2025.

Que, mediante la Resolucién N° RESOL-2025-143-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso la plena entrada en
vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (TO 2019): (i) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES a partir del 11 de
agosto de 2025; (i) en la jurisdiccion correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL
ECONOMICO a partir del 11 de agosto de 2025; (jii) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE
APELACIONES DE CORRIENTES a partir del 1° de diciembre de 2025; y (iv) en la jurisdiccion correspondiente a la
CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE RESISTENCIA a partir del 1° de diciembre de 2025.

Que, mediante la Resolucion N° RESOL-2025-530-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso diferir la entrada en
vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las jurisdicciones correspondientes ala CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL ECONOMICO, se establecié como nueva fecha de implementacion
el 10 de noviembre de 2025, y se dispuso asimismo la plena entrada en vigencia del citado ordenamiento en las
jurisdicciones correspondientes a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE POSADAS a partir del 16 de marzo
de 2026 y de LA PLATA a partir del 18 de mayo de 2026.

Que, desde la reanudacién del proceso de implementacion del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019),
el MINISTERIO DE JUSTICIA ha sostenido como objetivo prioritario consolidar las condiciones necesarias para la
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puesta en marcha definitiva del sistema acusatorio, promoviendo la articulacién entre los organismos del sistema
de justicia federal y fortaleciendo sus capacidades operativas, tecnolégicas y de gestion.

Que en efecto el MINISTERIO DE JUSTICIA realizé un aporte significativo y coordinado para dotar a los principales
actores del sistema —la PROCURACION GENERAL DE LA NACION, la DEFENSORIA GENERAL DE LA NACION y
el PODER JUDICIAL DE LA NACION— de las condiciones materiales, tecnoldgicas y organizacionales necesarias
para la efectiva puesta en marcha del sistema acusatorio previsto por el CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL
(T.O. 2019), con el objetivo de asegurar estdndares homogéneos que permitieran su operativizacion.

Que, en este sentido a partir del dictado de la Resolucion N° RESOL-2025-143-APN-MJ el MINISTERIO DE
JUSTICIA orientd sus esfuerzos a fortalecer las condiciones de funcionamiento del sistema en la jurisdiccién de
la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES que posee caracteristicas generales disimiles del resto de las demas
jurisdicciones.

Que, en ese marco, mediante RESOL-2025-346-APN-MJ de fecha 3 de junio de 2025 se puso a disposicién de
la PROCURACION GENERAL DE LA NACION el edificio “RAUL ALFONSIN” (Edificio N.° 11 del Predio Ex-ESMA),
como sede funcional destinada a fortalecer la infraestructura critica requerida por el nuevo modelo procesal,
facilitando espacios de trabajo adecuados, areas de capacitacion y entornos tecnolégicos seguros para la gestiéon
acusatoria.

Que, asimismo, el MINISTERIO DE JUSTICIA impulsé la asignacion de uso del edificio “La Monedita”, para su
puesta en valor y posterior afectacion a la PROCURACION GENERAL DE LA NACION, encontrandose en tramite
ante la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO (AABE) la solicitud correspondiente bajo el
Expediente N.° EX-2025-82419053-APN-DACYGD#AABE, en tanto dicha infraestructura resulta estratégica para
ampliar la capacidad instalada y garantizar flujos de trabajo acordes a las exigencias del sistema acusatorio.

Que, paralelamente, el MINISTERIO DE JUSTICIA concret6 la puesta en valor de diversas salas de audiencias
en el edificio de Av. Comodoro Py 2002, mejorando sus condiciones edilicias, de accesibilidad y seguridad, a fin
de garantizar espacios adecuados para la celebracién de audiencias orales conforme las exigencias del nuevo
sistema acusatorio.

Que, asimismo el MINISTERIO DE JUSTICIA equip6 las salas de audiencia con sistemas informaticos, audiovisuales
y de conectividad acordes con los estandares operativos del modelo acusatorio, posibilitando la grabacion integral
de las audiencias.

Que, en cuanto a los recursos tecnolégicos, el MINISTERIO DE JUSTICIA efectudé un aporte histérico en materia
de andlisis forense digital mediante la adquisicion de sistemas UFED y equipamiento asociado, elevando
cualitativamente la capacidad de tratamiento de evidencia digital y contribuyendo a una persecucion penal mas
eficaz, con mayores estandares de trazabilidad y preservacién de la cadena de custodia.

Que, complementariamente, el MINISTERIO DE JUSTICIA adquirié equipos informaticos para uso cotidiano de las
dependencias intervinientes y estaciones de trabajo potenciadas especificamente destinadas a soportar cargas
intensivas vinculadas a UFED y a la ejecucion de sistemas complejos de andlisis.

Que las inversiones en infraestructura y tecnologia sefialadas fueron acompanadas por programas de capacitacion
sostenida que incluyeron, simulacros de audiencias y talleres de estandarizacién operativa, dirigidos a magistrados,
funcionarios y a sus equipos técnicos.

Que la implementacion progresiva del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) ha permitido construir
un esquema federal de trabajo conjunto entre el MINISTERIO DE JUSTICIA, la PROCURACION GENERAL DE LA
NACION, la DEFENSORIA GENERAL DE LA NACION, el CONSEJO DE LA MAGISTRATURA y la CORTE SUPREMA
DE JUSTICIA DE LA NACION, generando un modelo de planificacién coordinada que garantiza la continuidad del
proceso de reforma mas alla de los plazos de gestion y consolida una politica publica sostenida en el tiempo.

Que la experiencia obtenida en las jurisdicciones en las que se implementdé el CODIGO PROCESAL PENAL
FEDERAL (T.O. 2019) permitié poseer un caudal de informacion técnica y organizacional sobre la dindmica y los
flujos de trabajo, los requerimientos de personal y la articulacién interinstitucional que optimizan y consolidan los
procesos y las inversiones y aseguran una implementacion ordenada y sostenible.

Que el proceso de implementacion del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) constituye una politica
de Estado en materia de justicia penal, cuyo desarrollo continuo requiere la cooperacion activa de los tres poderes
del Estado, la asignacion eficiente de recursos y la consolidacion de un modelo institucional que asegure la
sostenibilidad técnica del sistema acusatorio.

Que, ala luz de dicha evaluacion, y con el objeto de consolidar los avances alcanzados, profundizar las inversiones
ejecutadas y culminar las acciones de fortalecimiento en curso —en particular, la adecuacién plena de la
infraestructura edilicia, la disponibilidad de equipamiento de alto desempefio, y el efectivo incremento del personal
necesario—, se estima conveniente disponer un nuevo plazo de entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL



BOLETIN OFICIAL N° 35.787 - Primera Seccion 27 Viernes 7 de noviembre de 2025

PENAL FEDERAL (T.O. 2019) para las jurisdicciones correspondientes a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES —CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL y CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO
PENAL ECONOMICO—, a fin de garantizar que su puesta en marcha se produzca en condiciones éptimas de
funcionamiento institucional.

Que ha tomado intervencion el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 2° y 3° de la Ley N° 27.150 y
sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Diferir la entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las
jurisdicciones correspondientes a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL ECONOMICO, para
las 00:00 horas del dia 20 de abril de 2026.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION, al CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DE LA NACION, a la CAMARA FEDERAL DE CASACION PENAL, a la PROCURACION GENERAL
DE LA NACION, a la DEFENSORIA GENERAL DE LA NACION, a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL; publiquese, dése a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

E/E Patricia Bullrich
e. 07/11/2025 N° 84837/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2867/2025
RESOL-2025-2867-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2020-83716071-APN-DA# INCUCAI, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y complementarios y 958 del 25 de octubre de 2024; la Decision Administrativa ACTO-
2020-24918048-APN-JGM del 8 de abril de 2020; las Resoluciones del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COODINADOR DE ABLACION E IMPLANTE Nros. RS-2020-86747978- APND#INCUCAI del 14 de diciembre de
2020, RS-2021-81955817-APN-D#INCUCAI del 2 de septiembre de 2021, RS-2022-83969743-APN-D#INCUCAI
del 12 de agosto de 2022, RS-2023-25730180-APND#INCUCAI del 9 de MARZO de 2023, RS-2023-138968010-
APN-D#INCUCAI del 22 de noviembre de 2023, RS-2024- 93191876-APN-D#INCUCAI del 29 de agosto de 2024 y
la RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE del 15 de noviembre de 2024; y

CONSIDERANDO

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/2024 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, a efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que a través de la Decision Administrativa ACTO-2020-24918048-APN-JGM, se designd transitoriamente
a la Contadora Regina LAGINESTRA (CUIL N° 27-35114594-9) en el cargo de Directora de Administraciéon del
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A - Grado
0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

Que mediante las RS-2020-86747978-APN-D#INCUCAI, RS2021-81955817-APN-D#INCUCAI, RS-2022-
83969743-APN-D#INCUCAI, RS-2023-25730180-APND#INCUCAI, RS-2023-138968010-APND#INCUCAI vy
RS-2024-93191876-APN-D#INCUCAI se prorrogé la referida designacion, en idénticos términos, por sucesivos
periodos de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.
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Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual resulta imprescindible disponer la prérroga de la citada designacion.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE
INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.
Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 16 de mayo de 2025 y hasta el 31 de julio de 2025, la
designacion transitoria de la Contadora Regina LAGINESTRA (CUIL N° 27-35114594-9), en el cargo de Directora
de Administracién del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
(INCUCAI), Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N°2098/08 y modificatorios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lll, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la
fecha citada en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 905,
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y a la Direccién Nacional de
Gestidn de Informacion y Politica Salarial, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacion del Estado y
Funcién Publica, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida conforme lo establecido en el
articulo 3° de la RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, dese a la Direccién
Nacional del Registro Oficial y archivese.

Mario lvan Lugones
e. 07/11/2025 N° 84622/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2868/2025
RESOL-2025-2868-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-16025351-APN-DA#INCUCAI, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y complementarios y 958 del 25 de octubre de 2024; la Decisiéon Administrativa ACTO-
2023-77197514-APN#JGM del 5 de julio de 2023, la Resolucién RS-2024-18946330-APN-D#INCUCAI del 22 de
febrero de 2024 y la RS-2024-131240519-APN-D#INCUCAI del 29 de noviembre de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/2024 se faculté al Jefe de Gabinete de Ministros, a los Ministros, a
los Secretarios de la Presidencia de la Nacioén, al Procurador del Tesoro de la Nacion y a los Vicejefes de Gabinete
de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, a efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.
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Que a través de la Decision Administrativa ACTO-2023-77197514-APN#JGM se designé transitoriamente a la
doctora Laura AGUERRE (D.N.l. N° 31.859.752), en el cargo de Directora del Registro Nacional de Donantes de
Células Progenitoras Hematopoyéticas del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante
(INCUCAI), Nivel A, Grado 0, Funcién Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

Que dicha designacion fue oportunamente prorrogada mediante RS-2024-18946330-APN-D#INCUCAI y RS-
2024-131240519-APN-D#INCUCAI.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual resulta imprescindible disponer la prérroga de la citada designacién.

Que la Direccion Nacional de Sistemas y Estadisticas de Empleo Publico y Politica Salarial y la Direccion Nacional
de Disefio Organizacional, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcién Publica
del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado han tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le compete.
Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 19 de agosto de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacién transitoria de la doctora Laura AGUERRE (D.N.l. N° 31.859.752) en el cargo
de Directora del Registro Nacional de Donantes de Células Progenitoras Hematopoyéticas del Instituto Nacional
Central Unico Coordinador de Ablacion e Implante (INCUCAI), Nivel A, Grado 0, Funcién Ejecutiva Il del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos llI, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y
sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha citada
en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de Iqs créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 80, Ministerio de Salud, Entidad 905,
Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante (INCUCAI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direcciéon Nacional de Sistemas y Estadisticas de Empleo Publico y Politica Salarial
y a la Direccion Nacional de Disefio Organizacional, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacién del
Estado y Funcion Publica, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida conforme lo establecido
en el articulo 3° de la RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, dese a la Direccién
Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mario lvan Lugones

e. 07/11/2025 N° 84637/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 1278/2025
RESOL-2025-1278-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-103052480-APN-DGRRHH#MSG, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
958 del 25 de octubre de 2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024, 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, 58 del 3
de febrero de 2025, 233 del 27 de marzo de 2025, las Decisiones Administrativas Nros. 335 del 6 de marzo de 2020
y sus modificatorias, 340 del 16 de mayo de 2024 y su modificatorio, 3 del 15 de enero de 2025, la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se establecio que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, regiran a partir
del 1° de enero de 2025, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de
los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita,
como asi también que podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su 6rbita, previa intervencién del érgano rector en materia de empleo publico a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administracién Publica Nacional establecidos
por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 58/25 y a efectos de resaltar las competencias asignadas al MINISTERIO DE SEGURIDAD
se modificé su denominacién, siendo la actual MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL que refleja su mision en la
prevencion y la lucha contra los delitos federales, entre los que se encuentran el narcotrafico, la trata de personas
y otros delitos organizados y complejos, en concordancia con el cambio de paradigma del concepto “Seguridad”,
a la vez que se consideran transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal
con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha del MINISTERIO DE SEGURIDAD al MINISTERIO DE SEGURIDAD
NACIONAL.

Que por la Decision Administrativa N° 335/20 y sus modificatorios se aprobdé la entonces estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion, la que fuera sustituida por su similar N° 340/24 y su
modificatorio.

Que atento a los antecedentes de autos y que el sefior Héctor Vicente GATICA (D.N.I. N° 11.970.172) prest6 servicios
desde el 1° de marzo de 2024 y hasta el 20 de marzo de 2025 como Director de Equipamiento Federal de la ex
SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION FEDERAL Y ARTICULACION LEGISLATIVA de la ex SECRETARIA DE
ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD de este MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, ocupando el
mencionado cargo a partir del el 1° de noviembre y hasta el 20 de marzo de 2025 con caracter “ad honorem”, es
que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del citado cargo por el mencionado periodo.

Que con el fin de designar al nombrado, resulta necesario exceptuarlo del requisito de ingreso a la Administracion
Publica Nacional previsto en el inciso f) del articulo 5° del Anexo de la Ley N° 25.164, el cual establece como
impedimento para el ingreso tener la edad prevista en la ley previsional para acceder al beneficio de la jubilacién
0 gozar de un beneficio previsional.

Que las aludidas designaciones con caracter transitorio quedan exceptuadas de las restricciones establecidas en
el articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de ese Decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en orden a lo establecido en la Ley N° 22.520 y sus modificatorias, conforme el
articulo 5° del Anexo | al Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios y en ejercicio de las facultades otorgadas por el
articulo 2° del Decreto N° 958/24.
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Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con carécter transitorio, a partir del 1° de marzo de 2024 y hasta el 15 de mayo
de 2024, al sefior Héctor Vicente GATICA (D.N.l. N° 11.970.172) en el cargo de Director de Equipamiento Federal de
la ex SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION FEDERAL Y ARTICULACION LEGISLATIVA de la ex SECRETARIA
DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel A - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio y a lo dispuesto por el articulo 5° inciso f) del Anexo | de la Ley
N° 25.164 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 16 de mayo de 2024 y hasta el 31 de
octubre de 2024, al sefior Héctor Vicente GATICA (D.N.Il. N° 11.970.172) en el cargo de Director de Equipamiento
Federal de la ex SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION FEDERAL Y ARTICULACION LEGISLATIVA de la ex
SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel
B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio y a lo dispuesto por el articulo 5°, inciso f) del Anexo | de la Ley
N° 25.164 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Dase por designado con carécter transitorio y “ad honorem”, a partir del 1° de noviembre de
2024 y hasta el 20 de marzo de 2025, al sefior Héctor Vicente GATICA (D.N.l. N° 11.970.172) en el cargo de
Director de Equipamiento Federal de la ex SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION FEDERAL Y ARTICULACION
LEGISLATIVA de la ex SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD del MINISTERIO DE
SEGURIDAD NACIONAL, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho
Convenio y a lo dispuesto por el articulo 5°, inciso f) del Anexo | de la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, ala DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, conforme a lo dispuesto en los articulos 4° del Decreto N° 958/24 y 3°
de la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20/24.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y Archivese.

Patricia Bullrich
e. 07/11/2025 N° 84699/25 v. 07/11/2025

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion 849/2025
RESOL-2025-849-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-119413583- -APN-DGTYA#SENASA,; la Ley N° 27.233; el Decreto N° 4.238 de 19
de julio de 1968 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Articulo 1° de la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los animales y los
vegetales, asi como la prevencién, el control y la erradicacién de las enfermedades y las plagas que afecten
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la produccién silvoagropecuaria nacional, la flora y la fauna, la calidad de las materias primas producto de las
actividades silvo-agricolas, ganaderas y de la pesca, asi como también la produccion, inocuidad y calidad de
los agroalimentos, los insumos agropecuarios especificos; el control de los residuos y contaminantes quimicos
y microbiologicos en los alimentos y el comercio nacional e internacional de dichos productos y subproductos.

Que dicha declaracién de interés nacional comprende todas las etapas de la produccién primaria, elaboracion,
transformacion, transporte, comercializacion y consumo de agroalimentos y el control de los insumos y productos
de origen agropecuario que ingresen al pais, asi como también las producciones de agricultura familiar o artesanales
con destino a la comercializacion, sujetas a la jurisdiccidon de la autoridad sanitaria nacional.

Que a través del Articulo 2° de la citada ley se declaran de orden publico las normas nacionales por las cuales se
instrumenta y reglamenta el desarrollo de las acciones destinadas a preservar la sanidad animal y la proteccion de
las especies de origen vegetal y la condicion higiénico-sanitaria de los alimentos de origen agropecuario.

Que, a su vez, por el Articulo 3° de dicha ley se establece la responsabilidad primaria e ineludible de los actores
de la cadena agroalimentaria, de velar y responder por la sanidad, inocuidad, higiene y calidad de su produccion,
de conformidad con la normativa vigente, extendiendo esa responsabilidad a quienes produzcan, elaboren,
fraccionen, conserven, depositen, concentren, transporten, comercialicen, expendan, importen o exporten
animales, vegetales, alimentos, materias primas, aditivos alimentarios, material reproductivo, alimentos para
animales y sus materias primas, productos de la pesca y otros productos de origen animal y/o vegetal, que actien
en forma individual, conjunta o sucesiva, en la cadena agroalimentaria.

Que, a tales fines, en el Articulo 5° de la mencionada ley se erige al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA (SENASA), en su caracter de organismo descentralizado con autarquia econémica-financiera
y técnico-administrativa y dotado de personeria juridica propia, como la autoridad de aplicacién y el encargado de
planificar, ejecutar y controlar el desarrollo de las acciones previstas en ella.

Que, por su parte, mediante el Articulo 1° del Decreto N° 4.238 de 19 de julio de 1968 y sus modificatorias
se aprueba el Reglamento de Inspeccién de Productos, Subproductos y Derivados de Origen Animal, que rige
todos los aspectos higiénico-sanitarios de elaboracién e industrializacidn de las carnes, subproductos y derivados
de origen animal, para los establecimientos que elaboran y comercializan dichos productos que realizan trafico
federal.

Que, en tal sentido, el Articulo 4° del referido decreto prevé las modificaciones necesarias para mantenerlo
actualizado, de conformidad con la necesidad del desarrollo tecnoldgico.

Que, en virtud del desarrollo que ha experimentado la elaboracién de chacinados y de los avances tecnolégicos
y econémicos que se sucedieron en la actividad, corresponde actualizar el actual texto del citado Reglamento a
los efectos de adecuarlo a las modalidades vy las realidades en que se desarrolla en la actualidad la elaboracion
de chacinados.

Que, al respecto, corresponde incorporar la lista de los ingredientes a las bases de formulacién de los productos
chacinados con el objeto de introducir mejoras en su funcionalidad, las que pueden alcanzarse con diferentes
tipos de ingredientes sin comprometer su genuinidad ni las expectativas que los consumidores tienen acerca de
este tipo de productos.

Que la legislacion actual carece de la especificidad y la actualizacién que tal situacion merece, por lo que en la
presente modificacidn se ha previsto la inclusién de diferentes tipos de ingredientes con dosis maximas autorizadas
de uso, con el objeto de balancear la necesidad de optimizar algunas cualidades funcionales sin que se pierda el
caracter identitario de cada uno de los productos a los que se autorizan estos nuevos agregados.

Que el cambio estructural en el consumo mundial ha desarrollado un mercado cada vez mayor para la proteina
vegetal, y la proteina de soja texturizada se ha destacado por sus caracteristicas nutricionales y funcionales.

Que, por lo expuesto, resulta conveniente autorizar el agregado de proteinas de origen animal y vegetal de diversos
origenes a los mencionados productos.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las facultades conferidas por el Articulo 8°, inciso f), del
Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Capitulo XVI - CHACINADOS, del Reglamento de Inspeccién de Productos, Subproductos y
Derivados de Origen Animal, aprobado por el Decreto N° 4.238 del 19 de julio de 1968 y sus modificatorias. Numeral
16.5.12. Sustitucidn. Se sustituye el texto del Numeral 16.5.12 del Capitulo XVI - CHACINADOS del Reglamento de
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Inspeccién de Productos, Subproductos y Derivados de Origen Animal, aprobado por el Decreto N° 4.238 del 19
de julio de 1968 y sus modificatorias, el que quedara redactado de la siguiente forma:

“Almidones y otros ingredientes

16.5.12 Se permite la adicidon a los chacinados de:

16.5.12.1 Almiddn en las siguientes proporciones en peso total, referidas al producto terminado:
a) Chacinados frescos, maximo CINCO POR CIENTO (5 %).

b) Chacinados secos, maximo TRES POR CIENTO (3 %).

¢) Chacinados cocidos, maximo DIEZ POR CIENTO (10 %).

16.5.12.2 Aislados proteinicos de origen vegetal texturizados o no, concentrados proteinicos de origen vegetal
texturizados o no y/o harina de soja texturizada desgrasada y/o semidesgrasada, solos o combinados, con
identidad caracterizada en la legislacion vigente, hasta un maximo de DOS POR CIENTO (2 %) en peso total
referido al producto terminado.

Cuando el agregado se encuentre entre el DOS POR CIENTO (2 %) y el DIEZ POR CIENTO (10 %) -maximo
permitido- del peso total del producto terminado, debera declararse en la denominacién de venta del producto.
A tal efecto, se debe agregar la leyenda “...con soja”, en caracteres de igual tamano, realce y visibilidad que la
denominacion de venta del producto, y su porcentaje debera ser declarado en la lista de ingredientes.

16.5.12.3 Carne de cerdo en polvo, colageno y cualquier otra proteina de origen animal, solas o combinadas, que
cuenten con especificaciones técnicas establecidas en la normativa vigente hasta un maximo del TRES POR
CIENTO (3 %) del peso total en producto terminado.

En el caso particular del colageno, se autoriza para su uso hasta un maximo del UNO POR CIENTO (1 %) en
chacinados frescos, secos y cocidos que cumplan con la definicién y las especificaciones que constan en la
legislacién vigente.

En el caso particular de carne separada mecanicamente (CSM), su uso debe responder a las exigencias establecidas
en el Capitulo XIlI del presente Reglamento.”.

ARTICULO 2°.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Beatriz Giraudo Gaviglio
e. 07/11/2025 N° 84828/25 v. 07/11/2025

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion 850/2025
RESOL-2025-850-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 06/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-122813931- -APN-DGTYA#SENASA; la Ley N° 27.233; el Decreto N° 4.238 del 19
de julio de 1968 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Articulo 1° de la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los animales y los
vegetales, asi como la prevencién, el control y la erradicacion de las enfermedades y las plagas que afecten
la produccién silvoagropecuaria nacional, la flora y la fauna, la calidad de las materias primas producto de las
actividades silvo-agricolas, ganaderas y de la pesca, asi como también la produccion, inocuidad y calidad de
los agroalimentos, los insumos agropecuarios especificos; el control de los residuos y contaminantes quimicos
y microbiologicos en los alimentos y el comercio nacional e internacional de dichos productos y subproductos.

Que dicha declaracién de interés nacional comprende todas las etapas de la produccién primaria, elaboracion,
transformacion, transporte, comercializacién y consumo de agroalimentos, y el control de los insumos y productos
de origen agropecuario que ingresen al pais, asi como también las producciones de agricultura familiar o artesanales
con destino a la comercializacién, sujetas a la jurisdiccion de la autoridad sanitaria nacional.
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Que a través del Articulo 2° de la citada ley se declaran de orden publico las normas nacionales por las cuales se
instrumenta y reglamenta el desarrollo de las acciones destinadas a preservar la sanidad animal y la proteccion de
las especies de origen vegetal y la condicion higiénico-sanitaria de los alimentos de origen agropecuario.

Que, a su vez, por el Articulo 3° de dicha ley se establece la responsabilidad primaria e ineludible de los actores
de la cadena agroalimentaria de velar y responder por la sanidad, inocuidad, higiene y calidad de su produccion,
de conformidad con la normativa vigente, extendiendo esa responsabilidad a quienes produzcan, elaboren,
fraccionen, conserven, depositen, concentren, transporten, comercialicen, expendan, importen o exporten
animales, vegetales, alimentos, materias primas, aditivos alimentarios, material reproductivo, alimentos para
animales y sus materias primas, productos de la pesca y otros productos de origen animal y/o vegetal, que actuen
en forma individual, conjunta o sucesiva, en la cadena agroalimentaria.

Que, asimismo, mediante el Articulo 4° de la mencionada ley se dispone que la intervencion de las autoridades
sanitarias competentes, en cuanto corresponda a su actividad de control, no exime de responsabilidad directa o
solidaria a los distintos actores de la cadena agroalimentaria respecto de los riesgos, peligros o dafos a terceros
que deriven de la actividad desarrollada por estos.

Que, a su vez, el Articulo 6° de la referida ley estipula que, a los efectos del cumplimiento de los objetivos del
Sistema Nacional de Control de Alimentos, creado por el Decreto N° 815 del 26 de julio de 1999 y su modificatorio,
el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) se encuentra facultado para
establecer los procedimientos y sistemas para el control publico y privado de la sanidad y la calidad de los animales
y vegetales y del trafico federal, importaciones y exportaciones de los productos, subproductos y derivados de
origen animal y vegetal, estos ultimos en las etapas de produccién, transformacion y acopio, que correspondan
a su jurisdiccion, productos agroalimentarios, farmaco-veterinarios y fitosanitarios, fertilizantes y enmiendas,
adecuando los sistemas de fiscalizacion y certificacion higiénico-sanitaria actualmente utilizados.

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 4.238 del 19 de julio de 1968 y sus modificatorias se aprueba el Reglamento
de Inspeccion de Productos, Subproductos y Derivados de Origen Animal, en adelante “Reglamento”, que rige en
todos los aspectos higiénico-sanitarios de elaboracién e industrializacién de carnes, subproductos y derivados
de origen animal, y establece los requisitos para la construccién y la ingenieria sanitaria de los establecimientos
donde se sacrifiquen e industrialicen animales.

Que, al respecto, el Articulo 4° del precitado decreto prevé las modificaciones necesarias para mantenerlo
actualizado, de conformidad con la necesidad del desarrollo tecnolégico.

Que, en ese marco, corresponde la incorporacion de los productos “Pitina” y “Pitina Tipo Friulana” en el Capitulo
XVI - CHACINADOS del aludido Reglamento, dado que actualmente no se encuentran regulados.

Que dicha regulacion resulta necesaria a los efectos de promover la elaboracion de este tipo de productos en las
condiciones adecuadas de inocuidad que establece tal normativa.

Que, por otra parte, la incorporacion de que se trata permitira diversificar la oferta de productos sobre la base de
la carne ovina, en combinacién con otras especies, lo que favorecera la insercidn de esta materia prima, la que
habitualmente no se destina a productos formulados.

Que, del mismo modo, la demanda creciente de productos diferenciados es adicionalmente una motivaciéon para
ampliar la oferta de chacinados existente y, en ese sentido, la actualizacion y la adecuacién de las normas sanitarias
y de inocuidad es parte fundamental de una estrategia integral para el desarrollo de las actividades econdmicas
en el ambito de los alimentos.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las facultades conferidas por el Articulo 8°, inciso f), del
Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Capitulo XVI - CHACINADOS del Reglamento de Inspeccién de Productos, Subproductos y
Derivados de Origen Animal, aprobado por el Decreto N° 4.238 del 19 de julio de 1968 y sus modificatorias.
Numeral 16.9.28 “Pitina”. Incorporacion. Se incorpora el Numeral 16.9.28 “Pitina” al Capitulo XVI - CHACINADOS
del citado Reglamento, el que quedara redactado de la siguiente forma:

“Pitina 16.9.28 Se entiende por Pitina al chacinado seco no embutido ahumado elaborado sobre la base de carnes
de consumo permitido y tocino, con el agregado de aditivos permitidos. El producto se debe presentar de forma
semiesférica y recubierta con harina de maiz o sémola de maiz [en cantidad no superior al QUINCE POR CIENTO
PESO EN PESO (15 % p/p)], la que le otorga un color caracteristico amarillo dorado a ambar.”.
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ARTICULO 2°.- Capitulo XVI - CHACINADOS del Reglamento de Inspeccién de Productos, Subproductos y
Derivados de Origen Animal, aprobado por el Decreto N° 4.238 del 19 de julio de 1968 y sus modificatorias.
Numeral 16.9.29 “Pitina Tipo Friulana”. Incorporacién. Se incorpora el Numeral 16.9.29 “Pitina Tipo Friulana” al
Capitulo XVI - CHACINADOS del mencionado Reglamento, el que quedara redactado de la siguiente forma:

“Pitina Tipo Friulana 16.9.29 Se entiende por Pitina Tipo Friulana al chacinado seco no embutido ahumado
elaborado exclusivamente a base de carne ovina, caprina, ciervo o carnes de caza autorizadas, con el agregado
solo de nitratos y/o nitritos y que tiene una corteza compuesta de sal con agregado o no de pimienta, ajo, hierbas
aromaticas (hinojo, enebro, alcaravea y/o comino) y/o vino sobre la que se coloca la cubierta de harina de maiz o
sémola de maiz [en cantidad no superior al QUINCE POR CIENTO PESO EN PESO (15 % p/p)], la que le otorga un
color caracteristico amarillo dorado a &mbar.”.

ARTICULO 3°.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Beatriz Giraudo Gaviglio
e. 07/11/2025 N° 84829/25 v. 07/11/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 270/2025
Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2025

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-119205225-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727 y la Resolucion
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revisién de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefia en la actividad TEALERA, en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de
ltuzaingd y Santo Tomé de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacién.

Que, asimismo deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad TEALERA,
en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de ltuzaingé y Santo Tomé de la Provincia de
CORRIENTES, con vigencia a partir del 1° de octubre de 2025, del 1° de noviembre de 2025, del 1° de diciembre
de 2025 y del 1° de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026, conforme se consigna en los Anexos |, II, lll y IV que
forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece para todos los trabajadores comprendidos por la presente Resolucién un adicional
por puntualidad y asistencia, consistente en una suma fija liquidable en forma quincenal de:

a) PESOS VEINTIDOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON CUATRO CENTAVOS ($ 22.759,04) y una
suma no remunerativa previsional de PESOS QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO CON UN CENTAVO ($ 594,01) a
partir del 1° de octubre de 2025.
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b) PESOS VEINTIDOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON CUATRO CENTAVOS ($ 22.759,04) y una
suma no remunerativa previsional de PESOS NOVECIENTOS DIECIOCHO CON SESENTA Y DOS CENTAVOS
($ 918,62) a partir del 1° de noviembre de 2025.

c) PESOS VEINTIDOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON CUATRO CENTAVOS ($ 22.759,04) y una
suma no remunerativa previsional de PESOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS CON DIECISIETE CENTAVOS
($ 1.392,17) a partir del 1° de diciembre de 2025.

d) PESOS CEINTICUATRO MIL CIENTO CINCUENTA Y UNO CON VEINTIUN CENTAVOS ($ 24.151,21) a partir del
1° de enero de 2026.

ARTICULO 4°.- Establécese un adicional por “insercién y terminalidad educativa” para todos los trabajadores
permanentes de prestacion continua, permanentes de prestaciéon discontinua y temporarios, comprendidos
en el marco del Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727, que hayan concluido sus estudios
secundarios y terciarios, para la Provincia de MISIONES y los Departamentos de ltuzaingé y Santo Tomé de la
Provincia de CORRIENTES, en las condiciones que a continuacion se consignan:

a) A partir del 1° de octubre de 2025 la suma de PESOS ONCE MIL SETECIENTOS TREINTA CON SETENTA Y
DOS CENTAVOS ($ 11.730,72) mas una suma no remunerativa previsional de PESOS TRESCIENTOS SEIS CON
DIECISIETE CENTAVOS ($ 306,17) por mes por Titulo Secundario, y PESOS QUINCE MIL QUINIENTOS OCHO
CON DOCE CENTAVOS ($ 15.508,12) mas una suma no remunerativa previsional de PESOS CUATROCIENTOS
CUATRO CON SETENTA'Y SEIS CENTAVOS ($ 404,76) por mes por Titulo Terciario.

b) A partir del 1° de noviembre de 2025 la suma de PESOS ONCE MIL SETECIENTOS TREINTA CON SETENTA Y
DOS CENTAVOS ($ 11.730,72) mas una suma no remunerativa previsional de PESOS CUATROCIENTOS SETENTA
Y TRES CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 473,48) por mes por Titulo Secundario, y PESOS QUINCE MIL
QUINIENTOS OCHO CON DOCE CENTAVOS ($ 15.508,12) mas una suma no remunerativa previsional de PESOS
SEISCIENTOS VEINTICINCO CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 625,95) por mes por Titulo Terciario.

c) A partir del 1° de diciembre de 2025 la suma de PESOS ONCE MIL SETECIENTOS TREINTA CON SETENTA Y
DOS CENTAVOS ($ 11.730,72) méas una suma no remunerativa previsional de PESOS SETECIENTOS DIECISIETE
CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 717,57) por mes por Titulo Secundario, y PESOS PESOS QUINCE MIL
QUINIENTOS OCHO CON DOCE CENTAVOS ($ 15.508,12) méas una suma no remunerativa previsional de PESOS
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO CON SESENTA Y TRES CENTAVOS ($ 948,63) por mes por Titulo Terciario.

d) A partir del 1° de enero de 2026 la suma de PESOS DOCE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON
VEINTINUEVE CENTAVOS ($ 12.448,29) por mes por Titulo Secundario, y PESOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y SEIS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 16.456,76) por mes por Titulo Terciario.

Este adicional se hara efectivo para los trabajadores que presenten debida documentacién que acredite los
estudios realizados.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, la que se
establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84705/25 v. 07/11/2025
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 271/2025
Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2025

VISTO el Expediente Electrénico EX-2025-89670567-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727, el Decreto N° 1.759
de fecha 3 de abril de 1972 (t.0. 2017) y las Resoluciones de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023 y N° 227 de fecha 1° de octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratg[niento de la revisién de las remungraciones
minimas para el personal que se desempenfia en la actividad del CANAMO, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que por la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 227 de fecha 1° de octubre de 2025
se determinaron las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad mencionada.

Que, habiéndose advertido en la misma un error material involuntario en los Anexos |, Il y lll de la citada Resolucion,
debe procederse a su rectificacion.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el inciso i) artipulo 89 de la Ley
N° 26.727, por el articulo 101 del Decreto N° 1.759/1972 (t.0. 2017) y la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DEL TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectificase el Anexo | de la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
N° 227 de fecha 1° de octubre de 2025, conforme se detalla en el Anexo | que forma parte integrante de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 2°.- Rectificase el Anexo Il de la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
N° 227 de fecha 1° de octubre de 2025, conforme se detalla en el Anexo Il que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 3°.- Rectificase el Anexo lll de la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
N° 227 de fecha 1° de octubre de 2025, conforme se detalla en el Anexo lll que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84717/25 v. 07/11/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 272/2025
Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2025

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2025-102801587-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 7 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revision de las remuneraciones minimas para el personal que
se desempefia en las tareas de CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS RURALES, en el ambito de
la Provincia del CHACO.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto
a la pertinencia de la revision e incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a
su determinacion.
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Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefnan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en las tareas de
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMINOS RURALES, en el ambito de la Provincia del CHACO, con
vigencia a partir del 1° de octubre de 2025 y del 1° de noviembre de 2025 hasta el 30 de noviembre de 2025,
conforme se detalla en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retenciéon precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84716/25 v. 07/11/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 273/2025
Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2025

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-15485846-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727 y la Resolucién
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisiéon Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revision e incremento de las remuneraciones minimas para
el personal que se desempefia en la actividad de COSECHA, LABOREO y EMPAQUE DE AJO, en el ambito de las
Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
COSECHA, LABOREO y EMPAQUE DE AJO, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA, con
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vigencia a partir del 1° de octubre de 2025 y del 1° de noviembre de 2025 hasta el 31 de octubre de 2026, conforme
se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios establecidos en la presente Resolucién no incluyen la parte proporcional del sueldo
anual complementario.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucioén, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84703/25 v. 07/11/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 275/2025
Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2025

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-119205225-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727 y la Resolucién
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revision de las remuneraciones minimas para el personal que
se desempenfa en la actividad BOSQUES NATIVOS E IMPLANTADOS, en el ambito de la Provincia de MISIONES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26 727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad BOSQUES
NATIVOS E IMPLANTADOS, en el ambito de la Provincia de MISIONES, con vigencia a partir del 1° de noviembre
de 2025 hasta el 31 de mayo de 2026, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.
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ARTICULO 3°.- Establécese un adicional por presentismo. El mismo tendra un valor de DOS (2) jornales conforme
la categoria que cada trabajador revista. Este incentivo se abonara a aquel trabajador que concurra a trabajar un
minimo de VEINTIDOS (22) jornales al mes sin registrar ausencias injustificadas y se abonara conjuntamente con
los jornales correspondientes a la segunda quincena.

ARTICULO 4°.- Establécese un adicional por “insercién y terminalidad educativa” para todos los trabajadores
permanentes de prestacion continua, permanentes de prestacion discontinua y temporarios, comprendidos
en el marco del Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727, que hayan concluido sus estudios
secundarios y terciarios, para la Provincia de MISIONES, en las condiciones que a continuacion se consignan:

a) A partir del 1° de noviembre de 2025 hasta el 31 de mayo de 2026 la suma de PESOS ONCE MIL SEISCIENTOS
($ 11.600,00) por mes por Titulo Secundario, y PESOS QUINCE MIL TRESICIENTOS TREINTA Y CINCO CON
TREINTA Y UN CENTAVOS ($ 15.335,31) por mes por Titulo Terciario.

Este adicional se hara efectivo para los trabajadores que presenten debida documentacién que acredite los
estudios realizados.

ARTICULO 5°.- Las remuneraciones establecidas en la presente Resolucién rigen, por Unica vez, exclusivamente
para la Provincia de MISIONES.

ARTICULO 6°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, la que
se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacidén Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la
presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84702/25 v. 07/11/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 276/2025
Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2025

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-119205225-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727 y la Resolucion
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y,

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revision de las remuneraciones minimas para el personal que
se desempefia en la actividad YERBATERA, en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de
[tuzaingd y Santo Tomé de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto a la
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la mencionada actividad, debe procederse a su
determinacién.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.
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Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad YERBATERA,
en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de ltuzaingé y Santo Tomé de la Provincia de
CORRIENTES, con vigencia a partir del 1° de octubre de 2025, del 1° de noviembre de 2025 y del 1° de diciembre
de 2025 hasta el 31 de marzo de 2026, conforme se consigna en los Anexos |, Il y lll que forman parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios de la SECCION COSECHA consignados por rendimiento del trabajo, llevan incluidos
la parte proporcional correspondiente al sueldo anual complementario, no asi todas las demas categorias
especificadas.

ARTICULO 4°.- Establécese un ADICIONAL ESTIMULO A LA PRODUCCION Y ASISTENCIA para el obrero
tarefero, cuyo pago se hara al efectuarse la liquidacién semanal, quincenal o mensual de haberes, consistente en
un suplemento sobre la remuneracién basica de un SEIS POR CIENTO (6%), en los siguientes supuestos:

a) Cuando haya entregado al finalizar la semana mas de MIL QUINIENTOS (1.500) kilogramos de yerba cosechada
con el porcentaje de palos establecidos por la reglamentacion en vigencia y no haya observado inasistencias
injustificadas;

b) Cuando desempefie tareas en los denominados “yerbales de alta densidad” y haya entregado al finalizar la
semana mas de DOS MIL (2.000) kilogramos de yerba cosechada, con el porcentaje de palos establecidos por la
reglamentacién en vigencia, y no haya observado inasistencias injustificadas;

c) Cuando desempefie tareas en los denominados “yerbales de alta produccion y rendimiento” y haya entregado
al finalizar la semana mas de DOS MIL QUINIENTOS (2.500) kilogramos de yerba cosechada, con el porcentaje de
palos establecidos por la reglamentacién en vigencia, y no haya observado inasistencias injustificadas.

d) Cuando desemperie tareas de cosecha con sistema “rama madura” y haya entregado al finalizar la semana
mas de CINCO MIL (5.000) kilogramos de yerba cosechada, con el porcentaje de palos establecidos por la
reglamentacion en vigencia, y no haya observado inasistencias injustificadas.

ARTICULO 5°.- El trabajador de secaderos y/o depdsitos de yerba mate que registre asistencia perfecta durante
el periodo, ya sea semanal, quincenal o mensual, segun fuere la modalidad de pago, percibira en concepto de
PREMIO ESTIMULO el equivalente de un OCHO POR CIENTO (8%) de sus remuneraciones percibidas en dicho
lapso.

ARTICULO 6°.- Establécese un adicional por “insercién y terminalidad educativa” para todos los trabajadores
permanentes de prestacion continua, permanentes de prestacion discontinua y temporarios, comprendidos
en el marco del Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727, que hayan concluido sus estudios
secundarios y terciarios, para la Provincia de MISIONES y los Departamentos de ltuzaingé y Santo Tomé de la
Provincia de CORRIENTES, en las condiciones que a continuacion se consignan:

a) A partir del 1° de octubre de 2025 la suma de PESOS ONCE MIL DOSCIENTOS CUATRO CON VEINTE
CENTAVOS ($ 11.204,20) por mes por Titulo Secundario y PESOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS ONCE CON
ONCE CENTAVOS ($ 14.811,11) por mes por Titulo Terciario.

b) A partir del 1° de noviembre de 2025 la suma de PESOS ONCE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS CON
VEINTISEIS CENTAVOS ($ 11.372,26) por mes por Titulo Secundario y PESOS QUINCE MIL TREINTAY TRES CON
VEINTISIETE CENTAVOS ($ 15.033,27) por mes por Titulo Terciario.

c) A partir del 1° de diciembre de 2025 la suma de PESOS ONCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS CON
OCHENTA'Y CINCO CENTAVOS ($ 11.542,85) por mes por Titulo Secundario, y PESOS QUINCE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 15.258,77) por mes por Titulo Terciario.

Este adicional se hara efectivo para los trabajadores que presenten debida documentacién que acredite los
estudios realizados.

ARTICULO 7°.-- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en enero de 2026, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.
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ARTICULO 8°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, la que
se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la
presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84718/25 v. 07/11/2025

jAccedé a las publicaciones del Boletin
Oficial desde cualquier lugar!

Podés descargar la edicidon que quieras
desde tu celular, tablet o computadora para
guardarla, imprimirla o compartirla.

cNecesitds imprimir el Boletin?

1 Ingresa en www.boletinoficial.gob.ar
2 Descarga la seccidon que quieras leer
3 Imprimilay jlisto!



BOLETIN OFICIAL N° 35.787 - Primera Seccion 43 Viernes 7 de noviembre de 2025

Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucion Conjunta 58/2025
RESFC-2025-58-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

Visto el expediente EX-2025-122022444- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracion Financieray de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, y 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias,
en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del
25 de octubre de 2020, 436 del 29 de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-APN-PTE), 56 del 16 de diciembre de
2023 (DNU-2023-56-APN-PTE), 23 del 4 de enero de 2024 (DNU-2024-23-APN-PTE), 280 del 26 de marzo de 2024
(DNU-2024-280-APN-PTE), 594 del 5 de julio de 2024 (DNU-2024-594-APN-PTE), y 1104 del 17 de diciembre de
2024 (DNU-2024-1104-APN-PTE), y la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas
y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacién de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.

Que en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el ejercicio 2023,
que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del
decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, con las modificaciones dispuestas en los articulos 5° del decreto 436
del 29 de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-APN-PTE), 2° del decreto 56 del 16 de diciembre de 2023 (DNU-
2023-56-APN-PTE), 1° del decreto 23 del 4 de enero de 2024 (DNU-2024-23-APN-PTE), 7° del decreto 280 del 26
de marzo de 2024 (DNU-2024-280-APN-PTE), 6° del decreto 594 del 5 de julio de 2024 (DNU-2024-594-APN-PTE)
y 6° del decreto 1104 del 17 de diciembre de 2024 (DNU-2024-1104-APN-PTE), se autoriza al Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas de Administracion Financiera a realizar operaciones de crédito publico por los
montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron
las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas mediante el
articulo 1° de la resolucion 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que en ese marco normativo se realizara una licitacion por efectivo, para lo cual se procedera a la emision de
tres (3) nuevos instrumentos de deuda publica denominados “Letra del Tesoro Nacional Capitalizable en pesos
con vencimiento 31 de agosto de 2026”, “Letra del Tesoro Nacional en pesos a tasa TAMAR con vencimiento 31
de agosto de 2026” y “Bono del Tesoro Nacional en pesos a tasa TAMAR con vencimiento 31 de mayo de 2027”.

Que, asimismo, se entendié conveniente proceder a la ampliacion de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional
capitalizable en pesos con vencimiento 27 de febrero de 2026”, emitida originalmente mediante el articulo 3° de
la resolucion conjunta 41 del 27 de agosto de 2025 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2025-41-APN-SH#MEC), del “Bono del Tesoro Nacional Capitalizable
en pesos con vencimiento 30 de abril de 2027”, emitido originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion
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conjunta 54 del 29 de octubre de 2025 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2025-54-APN-SH#MEC), y de la “Letra del Tesoro Nacional vinculada al délar
estadounidense cero cupdn con vencimiento 30 de abril de 2026”, emitida originalmente mediante el articulo
3° de la resolucién conjunta 47 del 26 de septiembre de 2025 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2025-47-APN-SH#MEC).

Que las operaciones que se impulsan, cuyos vencimientos operan en ejercicios futuros, se encuentran dentro de
los limites establecidos en la planilla anexa al articulo 37 de la ley 27.701, que rige para el ejercicio 2025 conforme
el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131/2024, con las modificaciones
dispuestas en los articulos 5° del decreto 436/2023, 2° del decreto 56/2023, 1° del decreto 23/2024, 7° del decreto
280/2024, 6° del decreto 594/2024 y 6° del decreto 1104/2024.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que estamedida se dictaen virtud de las facultades previstas en el articulo 37 delaley 27.701 -con las modificaciones
dispuestas en los articulos 5° del decreto 436/2023, 2° del decreto 56/2023, 1° del decreto 23/2024, 7° del decreto
280/2024, 6° del decreto 594/2024 y 6° del decreto 1104/2024-, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo
27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131/2024, y en el apartado | del articulo 6° del
anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la emision de la “Letra del Tesoro Nacional Capitalizable en pesos con vencimiento 31
de agosto de 2026”, por hasta la suma de valor nominal original necesaria para cubrir la demanda en el proceso de
licitacion que se realizara el dia 5 de noviembre del corriente afio, que no podra superar el monto de valor nominal
original pesos cinco billones (VNO $ 5.000.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emisién: 10 de noviembre de 2025.

Fecha de vencimiento: 31 de agosto de 2026.
Moneda de denominacion, suscripcion y pago: pesos.
Precio de emisién original: a la par.

Amortizacion: integra al vencimiento.

Intereses: pagara intereses a una tasa efectiva mensual capitalizable mensualmente hasta el vencimiento del

instrumento, la que sera determinada en la licitacién. Los intereses seran calculados sobre la base de meses de

treinta (30) dias y afos de trescientos sesenta (360) dias (30/360). Para el calculo se utilizara la siguiente formula:
(DIAS '-l

VPV = VNO = (1 + Tm)\=e0 /)"

Donde:

DIAS: cantidad de dias transcurridos entre la fecha de emisién y la fecha de vencimiento, calculados sobre la base
de meses de treinta (30) dias y afos de trescientos sesenta (360) dias (30/360).

VPV: Valor de Pago al Vencimiento.

VNO: Valor Nominal Original.

Tm: tasa efectiva mensual que se determine en la licitacion.

Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Colocacién: la suscripcion se llevara a cabo, en uno (1) o varios tramos, segun lo determine la Secretaria de
Finanzas del Ministerio de Economia, conforme a las normas de procedimiento aprobadas mediante la resolucion
conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex
Ministerio de Hacienda (RESFC2019-9-APN-SECH#MHA).

Negociacion: sera negociable y se solicitara su cotizacion en A3 Mercados SA y en bolsas y mercados de valores
del pais.
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Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la Central de Registro y Liquidacion de Pasivos Publicos
y Fideicomisos Financieros (CRYL) del Banco Central de la Republica Argentina (BCRA), en su caracter de Agente
de Registro de la Letra.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas en las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencién de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en dicha institucion.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Dispénese la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a tasa TAMAR con vencimiento 31
de agosto de 2026”, por hasta la suma de valor nominal original necesaria para cubrir la demanda en el proceso de
licitacién que se realizara el dia 5 de noviembre del corriente afio, que no podra superar el monto de valor nominal
original pesos cinco billones (VNO $ 5.000.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emisién: 10 de noviembre de 2025.

Fecha de vencimiento: 31 de agosto de 2026.
Moneda de denominacién, suscripcién y pago: pesos.
Precio de emision original: a la par.

Amortizacién: integra al vencimiento.

Intereses: devengara intereses a la tasa efectiva mensual “TAMAR TEM” capitalizable mensualmente hasta el
vencimiento del instrumento. Los intereses seran calculados sobre la base de meses de treinta (30) dias y afios de
trescientos sesenta (360) dias (30/360). Para el calculo se utilizara la siguiente férmula:

{DIAS)

VPV = VNO = (1 + TAMAR TEM)\=ss /"2

Donde:

DIAS: cantidad de dias transcurridos entre la fecha de emision y la fecha de vencimiento, calculados sobre la base
de meses de treinta (30) dias y afios de trescientos sesenta (360) dias (30/360).

VPV: Valor de Pago al Vencimiento.
VNO: Valor Nominal Original.
TAMAR TEM:

TAMAR+MARGE

Ly (265) |
|

& o S &

TAMAR TEM

Siendo:

TAMAR: se determinara como el promedio aritmético simple de la tasa de interés para depdsitos a plazo fijo de
mas de mil millones de pesos ($ 1.000.000.000) - TAMAR promedio bancos privados -, calculado considerando las
tasas publicadas, durante el plazo del titulo, por el BCRA desde diez (10) dias habiles antes del inicio de la fecha
de emisién hasta diez (10) dias habiles antes de la fecha vencimiento.

MARGEN: sera determinado en la licitacion del dia 5 de noviembre de 2025. Una vez establecido éste se mantendra
hasta el vencimiento del instrumento.

Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Colocacién: se llevara a cabo conforme las normas de procedimiento aprobadas mediante el articulo 2° de la
resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

Negociacion: seran negociables y se solicitara su cotizacion en A3 Mercados SA y en bolsas y mercados de
valores del pais.
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Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la CRYL del BCRA, en su caracter de Agente de Registro
de la Letra.

Exenciones impositivas: gozaran de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencién de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institucion.

Ley aplicable: la ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 3°.- Dispénese la emision del “Bono del Tesoro Nacional en pesos a tasa TAMAR con vencimiento 31
de mayo de 20277, por hasta la suma de valor nominal original necesaria para cubrir la demanda en el proceso de
licitacién que se realizara el dia 5 de noviembre del corriente afio, que no podra superar el monto de valor nominal
original pesos cinco billones (VNO $ 5.000.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emision: 10 de noviembre de 2025.
Fecha de vencimiento: 31 de mayo de 2027.
Moneda de denominacién, suscripcion y pago: pesos.
Precio de emision original: a la par.
Amortizacién: integra al vencimiento.
Intereses: devengara intereses a la tasa efectiva mensual “TAMAR TEM” capitalizable mensualmente hasta el
vencimiento del instrumento. Los intereses seran calculados sobre la base de meses de treinta (30) dias y afios de
trescientos sesenta (360) dias (30/360). Para el calculo se utilizara la siguiente férmula:
(DIAS) . .

VPV = VNO * (1 + TAMAR TEM)\ 30 /"""

Donde:

DIAS: cantidad de dias transcurridos entre la fecha de emisién y la fecha de vencimiento, calculados sobre la base
de meses de treinta (30) dias y afos de trescientos sesenta (360) dias (30/360).

VPV: Valor de Pago al Vencimiento.
VNO: Valor Nominal Original.
TAMAR TEM:

TAMAR+MARGE

TAMAR TEM = |( 1+ 224552 | s

Siendo:

TAMAR: se determinara como el promedio aritmético simple de la tasa de interés para depodsitos a plazo fijo de
mas de mil millones de pesos ($ 1.000.000.000) - TAMAR promedio bancos privados -, calculado considerando las
tasas publicadas, durante el plazo del titulo, por el BCRA desde diez (10) dias habiles antes del inicio de la fecha
de emisidén hasta diez (10) dias habiles antes de la fecha vencimiento.

MARGEN: sera determinado en la licitacion del dia 5 de noviembre de 2025. Una vez establecido éste se mantendra
hasta el vencimiento del instrumento.

Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Colocacién: se llevard a cabo conforme las normas de procedimiento aprobadas mediante el articulo 2° de la
resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

Negociacion: seran negociables y se solicitara su cotizacion en A3 Mercados SA y en bolsas y mercados de
valores del pais.
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Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la CRYL del BCRA, en su caracter de Agente de Registro
del Bono.

Exenciones impositivas: gozaran de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencién de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institucion.

Ley aplicable: la ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 4°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional capitalizable en pesos con
vencimiento 27 de febrero de 2026”, emitida originalmente mediante el articulo 3° de la resolucion conjunta 41
del 27 de agosto de 2025 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de
Economia (RESFC-2025-41-APN-SH#MEC), por hasta la suma de valor nominal original necesaria para cubrir la
demanda en el proceso de licitacidn que se realizara el dia 5 de noviembre del corriente afio, en el marco de las
normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, que no podra superar el monto de valor nominal original pesos cuatro
billones (VNO $ 4.000.000.000.000).

ARTICULO 5°.- Dispdénese la ampliacién de la emisién del “Bono del Tesoro Nacional Capitalizable en pesos con
vencimiento 30 de abril de 2027”, emitido originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 54 del 29
de octubre de 2025 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia
(RESFC-2025-54-APN-SH#MEC), por hasta la suma de valor nominal original necesaria para cubrir la demanda
en el proceso de licitacion que se realizara el dia 5 de noviembre del corriente afio, en el marco de las normas de
procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resoluciéon conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas
y de la Secretaria de Hacienda, que no podra superar el monto de valor nominal original pesos cuatro billones
novecientos mil millones (VNO $ 4.900.000.000.000).

ARTICULO 6°.- Dispénese la ampliacién de la emisiéon de la “Letra del Tesoro Nacional vinculada al ddlar
estadounidense cero cupdn con vencimiento 30 de abril de 2026”, emitida originalmente mediante el articulo
3° de la resoluciéon conjunta 47 del 26 de septiembre de 2025 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2025-47-APN-SH#MEC) por hasta la suma de valor nominal
original necesaria para cubrir la demanda en el proceso de licitacidon que se realizara el dia 5 de noviembre del
corriente afno, en el marco de las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién
conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, que no podra superar el monto de
valor nominal original délares estadounidenses tres mil quinientos millones (VNO USD 3.500.000.000).

ARTICULO 7°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccion de
Administracién de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccién de Andlisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinaciéon de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacioén de las operaciones dispuestas en los articulos 1° a 6° de esta resolucion.

ARTICULO 8°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Alejandro Daniel Lew - Carlos Jorge Guberman
e. 07/11/2025 N° 84401/25 v. 07/11/2025

;DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

SUIPACHA 767 PISO 1, CABA

Boletin Oficial de la
Repiblica Argentina
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 8249/2025
DI-2025-8249-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025
VISTO el expediente EX-2022-137611609-APN-DGA#ANMAT v,
CONSIDERANDO:

Que se inician las actuaciones referidas en el VISTO debido a que la firma MEDICAL TEAM S.R.L. (CUIT N° 30-
70942889-2), con domicilio en calle 8 de Diciembre N° 501, La Rioja, provincia de La Rioja, inicid el tramite
de renovacién del Certificado para efectuar Transito Interjurisdiccional de Productos Médicos y Productos para
Diagnéstico de uso in vitro.

Que mediante Disposicion ANMAT N° 12272/17, legajo N° 1157, la firma se encuentra habilitada como distribuidor
interjurisdiccional de productos médicos, con tramite de renovacién en curso.

Que mediante NO-2025-81162395-APN-DVPS#ANMAT el Departamento de Control de Mercado de la Direccion
de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud (DEYGMPS), informé que el Ministerio de Salud
de la provincia de La Rioja comunicé a esta ANMAT que la habilitacion jurisdiccional de la firma MEDICAL TEAM
S.R.L. se encontraba vencida.

Que por Orden de Inspeccién (Ol) N° 2025/CONT-PM-826 personal de esta ANMAT concurrié al establecimiento
con el objetivo de realizar una inspeccion de renovacion del certificado para efectuar transito interjurisdiccional y
corroborar lo informado por la autoridad sanitaria provincial.

Que la comision inspectora fue recibida por el Sr. Omar Federico RABIG (DNI N° 23.984.338) en caracter de
responsable legal de la firma, quien manifesté6 que MEDICAL TEAM S.R.L. no contaba con la habilitacién provincial
vigente, por lo que se le informé que la firma no debia comercializar productos médicos hasta que cuente
nuevamente con la habilitacion provincial.

Que la Disposicion ANMAT N° 6052/13 establece en su articulo 3° que las personas fisicas o juridicas que pretendan
realizar transito interjurisdiccional de productos médicos deberan obtener la habilitacidon de sus establecimientos
ante la ANMAT, debiendo contar previamente con la habilitacién de la autoridad sanitaria jurisdiccional competente.

Que por lo expuesto, teniendo en cuenta que la firma no posee la habilitacion jurisdiccional pertinente, la Direccion
de Fiscalizacion y Gestion de Riesgo de Establecimientos de Productos Médicos del Instituto Nacional de Productos
Médicos (INPM) sugirié suspender preventivamente el Certificado para efectuar Transito Interjurisdiccional de
Productos Médicos y Productos para Diagnéstico de uso in vitro SIN CADENA DE FRIO de la firma MEDICAL
TEAM S.R.L. (CUIT N° 30-70942889-2), hasta tanto la empresa obtenga una nueva habilitacion jurisdiccional y la
renovacién del referido Certificado emitido por esta ANMAT.

Que desde el punto de vista procedimental esta Administracién Nacional resulta competente en las cuestiones que
se ventilan en estos obrados en virtud de lo dispuesto por el articulo 8° inciso fi) del Decreto 1490/92.

Que el Instituto Nacional de Productos Médicos y la Coordinacion de Sumarios han tomado la intervencién de su
competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello:

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Suspéndese preventivamente el Certificado para efectuar Transito Interjurisdiccional de Productos
Médicos y Productos para Diagnéstico de uso in vitro SIN CADENA DE FRIO a la firma MEDICAL TEAM S.R.L.
(CUIT N° 30-70942889-2) con domicilio en calle 8 de Diciembre N° 501, La Rioja, provincia de La Rioja, hasta tanto
la empresa obtenga una nueva habilitacién jurisdiccional y la renovacioén del Certificado para efectuar transito
interjurisdiccional.
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ARTICULO 2°- Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a las del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Comuniquese al Instituto Nacional de Productos Médicos y a la Direccién de
Gestidn de Informacion Técnica a sus efectos. Cumplido, dese a la Coordinacion de Sumarios a sus efectos.
Nelida Agustina Bisio

e. 07/11/2025 N° 84571/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL SAN JUAN
Disposicion 56/2025
DI-2025-56-E-ARCA-DIRSJU#SDGOPII

San Juan, San Juan, 31/10/2025

VISTO el EX-2025-03921142- -ARCA-AGLARI#SDGOPII del registro de la AGENCIA DE RECAUDACION Y
CONTROL ADUANERO y

CONSIDERANDO:

Que en atencion a las necesidades operativas y funcionales de Agencia La Rioja y de acuerdo a la solicitud
efectuada por el Jefe (Int.) de Agencia La Rioja Maria Angélica Pedraza a través de Informe IF-2025-03920977-
ARCA-AGLARI#SDGOPII que obra en Orden N° 2, es que se considera oportuno la designacién de dos oficiales
de justicia “Ad Hoc” en dicha jurisdiccion.

Que en ese sentido el mencionado Jefe de Agencia La Rioja propone a los agentes Carolina Gabriela CRAVIOTTO
CUIL N° 27-31464317-3 Legajo N° 46605/22 y Maria Sol TORRES CARRIZO CUIL N° 27-37739810-1 Legajo
N° 46577/18, para cumplir con las tareas de Oficial de Justicia “Ad Hoc” en jurisdiccion de Agencia La Rioja de la
DIRECCION REGIONAL SAN JUAN.

Que por el Articulo 95 de la Ley N° 11.683 (t.0. en 1998 y sus modificaciones) y el articulo sin nimero incorporado
a continuacion del articulo 62 del Decreto 1397/79, reglamentario de la ley citada, se faculta al nombramiento de
Oficial de Justicia “Ad Hoc”.

Que en egjercicio de las atribuciones conferidas por la Disposicién DI-2024-79-E-AFIP-AFIP y Decreto DECTO-
2024-953-APN-PTE procede disponer en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR REGIONAL (Int.) DE LA DIRECCION REGIONAL SAN JUAN
DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Designese a los agentes Carolina Gabriela CRAVIOTTO CUIL N° 27-31464317-3 Legajo N° 46605/22
y Maria Sol TORRES CARRIZO CUIL N° 27-37739810-1 Legajo N.° 46577/18, en el caracter de Oficial de Justicia
“Ad Hoc” en jurisdiccién de Agencia La Rioja de la DIRECCION REGIONAL SAN JUAN.

ARTICULO 2°.- Los agentes designados cumpliran sus funciones de acuerdo a las reales necesidades de cantidad,
tiempo y oportunidad, a cuyo efecto se faculta para su asignacion a la Jefatura de Agencia La Rioja.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a los interesados, registrese, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina
y archivese.

Orlando Bocanera
e. 07/11/2025 N° 84706/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 436/2025
DI-2025-436-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 04/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-88778514- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 24.156 y sus modificatorias, 25.164
y sus modificatorias, 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 y sus
modificaciones, prorrogada por el Decreto N° 1131 del 27 de diciembre de 2024, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, y sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
8 del 10 de diciembre de 2023, 735 del 15 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y
1148 del 30 de diciembre de 2024, la Decision Administrativa N° 3 del 15 de enero de 2025, las Resoluciones Nros.
20 del 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18 del 28 de enero de 2025 del
MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto, tramita la asignacién transitoria, a partir del 11 de agosto de 2025,
de la funcién de Director de la DIRECCION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Y CAPACITACION
de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel B, Funcién Ejecutiva Nivel lll del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, al Licenciado Mariano Ezequiel [ULIANI (D.N.I. N° 33.158.413).

Que el Licenciado Mariano Ezequiel IULIANI (D.N.l. N° 33.158.413), reviste en un cargo de planta permanente de la
SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un
cargo Nivel A, Grado 7, Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio del referido Convenio Colectivo de Trabajo.

Que la solicitud de la tramitacion de la asignacién transitoria de funciones, fue propiciada mediante la Nota N° NO-
2025-88625668-APN-DGRRHH#MJ, atento a la vacancia en el cargo.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondientes, entre otros, al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 735/24 y su modificatorio, se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que la DIRECCI,ON NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL ' dependiente de la SECRETARI'A DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, verificé que el cargo se encuentra vigente en la estructura organizativa de esta
jurisdiccion.

Que, del mismo modo, la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, certificé que el cargo se encuentra
vacante.

Que por lo expuesto, resulta necesario e impostergable proceder a la asignacion transitoria de funciones en el
citado cargo, vacante y financiado, al Licenciado Mariano Ezequiel IULIANI (D.N.I. N° 33.158.413), en los términos
del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que la presente asignacion transitoria de funciones queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto.

Que a través de la Resolucién N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, se aprobd el “Procedimiento
para la Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
y equivalentes de los escalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios”, que como Anexo
N° IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE, forma parte integrante de la citada Resolucion.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado intervencién en el ambito de
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su competencia, autorizando la asignacioén transitoria propiciada en el marco de la excepcion prevista en el articulo
112 del Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacidn y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que en tal sentido, por el articulo 3° de la Resolucién N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en el Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucidn, relativas a la administracion de los recursos humanos de la Jurisdiccién.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACIC’)N,I CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACION DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria, informé
la existencia de créditos presupuestarios en el presente ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico del MINISTERIO DE JUSTICIA, ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Anexo de la Resolucion N° 18/25
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETATRIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignado con caracter transitorio, a partir del 11 de agosto de 2025, la funcién de
Director de la DIRECCION DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS Y CAPACITACION de la DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel B, al Licenciado Mariano Ezequiel IULIANI (D.N.I. N° 33.158.413), quien revista en
un cargo de planta permanente de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, en un cargo Nivel A, Grado 7, Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, de conformidad con lo
dispuesto en el Titulo X del referido ordenamiento y con caracter de excepcion por no reunir los requisitos minimos
establecidos en el articulo 112 del citado Convenio.

Se autoriza el pago de la Asignacion Basica del Nivel A con mas los adicionales por Grado y Tramo correspondiente
a la situacion de revista del Licenciado Mariano Ezequiel IULIANI (D.N.l. N° 33.158.413) y el Suplemento por la
Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, mientras se encuentre
vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

ARTICULO 2°.- El plazo de la presente medida sera el estipulado, conforme los términos establecidos en el Titulo X
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, no pudiendo exceder los TRES
(3) afos.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cruz Montero
e. 07/11/2025 N° 84366/25 v. 07/11/2025
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Disposiciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 2491/2025
DI-2025-2491-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 28/10/2025
EX-2025-71668438-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Inscribir a la firma ANAYA GLOBAL S.R.L., bajo el N° P.P. MIL DOSCIENTOS
VEINTICUATRO (1.224) como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacién de los siguientes servicios:
ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL con cobertura parcial en el ambito nacional en la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES y en la Provincia de BUENOS AIRES. ENVIO COURIER con cobertura parcial en el &mbito
internacional en ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 2.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en
extracto y cumplido archivese. Firmado: Sofia Angélica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84349/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicioén Sintetizada 2492/2025
DI-2025-2492-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 28/10/2025
EX-2025-71455623-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma DYTSA SOCIEDAD ANONIMA, bajo el N° P.P. MIL
DOSCIENTOS VEINTINUEVE (1.229) como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del servicio
ENVIO COURIER con cobertura total en el ambito internacional. 2.- Notifiquese, comuniquese ala ARCA, publiquese
en extracto y cumplido archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84475/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicién Sintetizada 2895/2025
DI-2025-2895-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025-69895110-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma DPD ARGENTINA S.A., inscripta oportunamente bajo
el N° PP 1143 como prestador de servicios postales, ha declarado la prestacion de un nuevo servicio postal
y extender la cobertura geografica registrada oportunamente por Resolucion ENACOM N° 1072/23, para la
prestacién del servicio de ENVIO COURIER con una cobertura en el &ambito nacional e internacional de alcance total.
2.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica
Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL
ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84573/25 v. 07/11/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicioén Sintetizada 2896/2025
DI-2025-2896-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025- 80182138-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma POSTAL MAS S.R.L., bajo el N° P.P. MIL TRECIENTOS
CUATRO (1.304) como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion de los siguientes servicios:
CARTA DOCUMENTO con cobertura total en el ambito nacional. TELEGRAMA y SERVICIO ELECTORAL con
cobertura parcial en el &mbito nacional en la Provincia de BUENOS AIRES. CARTA SIMPLE y ENCOMIENDA /
PAQUETE POSTAL con cobertura total en el ambito nacional. MENSAJERIA URBANA con cobertura parcial en
el ambito nacional en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y el AREA METROPOLITANA DE BUENOS
AIRES. 2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora
Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84640/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicién Sintetizada 2913/2025
DI-2025-2913-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025- 105768776-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma BUENOS AIRES FREIGHT LOGISTIC S.A., bajo el N° P.P.
1.311 como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacién de los siguientes servicios: ENCOMIENDA
/ PAQUETE POSTAL con cobertura parcial en el ambito nacional en la Provincia de BUENOS AIRES. ENVIO
COURIER con cobertura parcial en el &mbito internacional en ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 2.- Notifiquese,
comuniquese a la ARCA, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora
Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84576/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 2914/2025
DI-2025-2914-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025-76547695-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1- Inscribir a la firma ICM EICA SOCIEDAD ANONIMA, bajo el N° P.P. MIL
DOSCIENTOS VEINTIDOS (1.222) como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del servicio
ENVIO COURIER con cobertura total en el ambito internacional. 2 - Notifiquese, comuniquese a la (ARCA),
publiquese en extracto y cumplido archivese.. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION
NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84674/25 v. 07/11/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicioén Sintetizada 2983/2025
DI-2025-2983-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025-104745853- -APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1- Registar que la firma ANDESMAR CARGAS S.A. inscripta oportunamente
bajo el N° PP 961 como prestadora de servicios postales, ha declarado extender la cobertura geografica registrada
oportunamente por Resolucién ENACOM N° 889/18, para el servicio de ENCOMIENDA/ PAQUETE POSTAL con
alcance nacional total y comenzara a brindar el servicio de ENVIOS COURIER, con alcance internacional parcial,
a CHILE y ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. ARTICULO 2- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en
extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84521/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicién Sintetizada 2984/2025
DI-2025-2984-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025-108568592-APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma ESADIN INT'L S.A., bajo el N° P.P. 1.316 como prestador
de servicios postales, para la oferta y prestacion de los siguientes servicios: ENCOMIENDA/PAQUETE POSTAL
con cobertura total en el ambito nacional e internacional. ENVIO COURIER con cobertura total en el ambito
internacional.. 2.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA , publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado:
Sofia Angelica Farifa. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y
REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84643/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 2986/2025
DI-2025-2986-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025-96195877-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1 - Inscribir a la firma IMPONET SOCIEDAD ANONIMA, bajo el N° P.P. 1181
como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacién del siguiente servicio: ENVIO COURIER con
cobertura parcial en el &mbito nacional en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES vy en las Provincias de
BUENOS AIRES, CORDOBA, MENDOZA y SANTA FE y en el ambito internacional cobertura parcial en CHINA y
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 2 - Notifiquese, comuniquese a la (ARCA), publiquese en extracto y cumplido,
archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS,
AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84673/25 v. 07/11/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 2988/2025
DI-2025-2988-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 04/11/2025
EX-2025- 86144466-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma TRANSPORTE Y LOGISTICA SANTA RITA S.R.L., bajo el
N° P.P. 1.315 como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del siguiente servicio: ENCOMIENDA
/ PAQUETE POSTAL con cobertura parcial en el ambito nacional en las Provincias de CATAMARCA, LA RIOJA,
TUCUMAN, SANTIAGO DEL ESTERO, SALTA, JUJUY y CORDOBA, y en forma total en el ambito internacional
2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional
de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.

e. 07/11/2025 N° 84639/25 v. 07/11/2025
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 01/10/2025, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 17 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequeia y Mediana Empresa”, a partir
del 01/10/2025, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 19 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 30/10/2025| al | 31/10/2025 | 55,67 | 54,40 | 53,16 | 51,96 | 50,80 | 49,68 43,44% 4,576%
Desdeel | 31/10/2025| al | 03/11/2025 | 56,55| 55,24 | 53,97 | 52,73 | 51,54 | 50,38 43,96% 4,648%
Desdeel | 03/11/2025| al | 04/11/2025 | 48,18 | 47,22 | 46,29 | 4539 | 44,51 | 43,65 38,83% 3,960%
Desdeel | 04/11/2025| al | 05/11/2025 | 51,15| 50,08 | 49,03 | 48,02 | 47,03 | 46,07 40,70% 4,204%
Desdeel | 05/11/2025| al | 07/11/2025 | 47,49 | 46,55 | 45,65 | 44,77 | 43,92 | 43,08 38,39% 3,903%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 30/10/2025| al | 31/10/2025 | 58,35| 59,74 | 61,18 | 62,67 | 64,21 | 65,80 76,80% 4,795%
Desdeel | 31/10/2025| al | 03/11/2025 | 59,32| 60,76 | 62,25 | 63,79 | 65,38 | 67,03 78,45% 4,875%
Desdeel | 03/11/2025| al | 04/11/2025 | 50,17 | 51,20 | 52,26 | 53,35 | 54,47 | 55,63 63,49% 4,123%
Desdeel | 04/11/2025| al | 05/11/2025 | 53,40| 54,57 | 55,78 | 57,02 | 58,30 | 59,61 68,64% 4,389%
Desdeel | 05/11/2025| al | 07/11/2025 | 49,42| 50,41 | 51,44 | 52,50 | 53,59 | 54,71 62,31% 4,061%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 05/11/2025 para:
1) MiPyMEs: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 48,00%, Hasta 60 dias del 49,00% TNA, Hasta 90
dias del 49,00% TNA, de 91 a 180 dias del 51,00% TNA, de 181 a 360 dias del 53,00% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 49,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 49,00% TNA,
Hasta 60 dias del 50,00% TNA, Hasta 90 dias del 50,00% TNA, de 91 a 180 dias del 52,00% TNA y de 181 a 360
dias del 54,00% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 07/11/2025 N° 84096/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA GUALEGUAYCHU

Se hace saber que se ha dictado Resolucién en las actuaciones mencionadas mas abajo, referentes a
procedimientos realizados por personal de Gendarmeria Nacional en Ruta y por Agentes de ésta Aduana en
el A.C.l. (Area de Control Integrado) del Puente Internacional Libertador Gral. San Martin, donde se procedié a
interdictar mercaderias en infraccién a las normativas aduaneras. Asi mismo se hace saber a los/las causantes que
podran interponer demanda contenciosa ante el Juzgado Federal o recurso de apelacién ante el Tribunal Fiscal de
la Nacion en el plazo de quince (15) dias a contar desde el dia habil siguiente al de la publicacion de la presente,
caso en el cual debe comunicarse dicha circunstancia a esta Aduana, en los términos del Art. 1132 2a ap. y 1138

del Cédigo Aduanero.
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DENUNCIA ENCARTADO FECHA RESOL. N°
026-SC-77-2025/K DINIZ DE OLIVERA RODRIGO DNI N.° 31.865.974 29/10/2025 357/2025
026-SC-90-2025/K HUANG QINGSEN DNI N.° 18.827.754 24/10/2025 350/2025
026-SC-102-2025/4 ENEBELO BERSELI DNI N° 29.808.469 24/10/2025 349/2025
026-SC-134-2025/5 CABALLERO RICARDO MILCIADES DNI N.° 50.816.936 29/10/2025 358/2025

QUEDAN UDS. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

Firmado: Luis Armando Prat — Administrador de la Aduana de Gualeguaychu, sita en Av. Del Valle 275 de
Gualeguaychu, Entre Rios, Tel. 03446-426263.

Luis Armando Prat, Administrador de Aduana.
e. 07/11/2025 N° 84574/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

ADUANA NEUQUEN

La ADUANA DE NEUQUEN, en virtud de lo dispuesto en el art 1ro y s.s de la Ley 25.603, para las mercaderias que
se encuentran en la situacion prevista en el art 417 de la Ley 22415, comunica por Unica vez a aquellos que acrediten
su derecho a disponer de las mercaderias cuya identificacidon a continuacion se indica, que podran dentro del
plazo de TREINTA (30) dias corridos contados desde de la publicacion del presente, solicitar alguna destinacion
autorizada, previo pago de las multas y/o tributos que por derecho correspondieren, bajo apercibimiento de
declarar abandonada a favor del Estado la mercaderia abajo detallada, segun los términos del articulo 421° del
CA (Ley 22.415). Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto
en los art. 2do, 3ro, 4to y 5to de la Ley 25.603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las
mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las misma, presentarse en la ADUANA DE
NEUQUEN sito en calle JUAN JULIAN LASTRA 2250 de la ciudad de Neuquén.

MEDIO DE o
TRANSPORTE F. ARRIBO TITULAR DOCUMENTO | BULTOS OM 1629 N.
TERRESTRE 02/06/2016 LOPEZ CASTRO 75705880 Uno 195/2016
TERRESTRE 17/08/2017 Cristian CABRAL 37175754 Uno 115/2017
TERRESTRE 06/10/2017 Alejandro SAEZ 12182500-7 Diez 24/2017
TERRESTRE 29/10/2017 Alejandra Carmen CID LINCOLCO 84141461 Uno SN°/2017
TERRESTRE 25/11/2017 Eduardo Francisco SOFIO 30412701 Uno 27/2017
TERRESTRE 27/11/2017 Nadia Constanza PICHULMAN 95302477 Uno 173/2017
TERRESTRE 21/01/2018 Eduardo Omar COTERA QUISPE 94232018 Uno SN°/2018
TERRESTRE 04/06/2018 Juan Alberto SALAZAR 29074968 Uno 70/2018
TERRESTRE 30/06/2018 Jose Arnaldo VALLADARES GARCIA 93058141 Tres 92/2018
TERRESTRE 08/08/2018 Enrique Octavio PIZARRO LOBOS 13673822-4 Dos 114/2018
TERRESTRE 18/08/2018 Gisella Yenessa CARDENAS SANCHEZ 95632685 Dos 121/2018
TERRESTRE 01/09/2018 Rodrigo Raul VIVALLO SAEZ 95800331 Uno 128/2018
TERRESTRE 17/11/2018 German Jacob BARRIENTOS MARTINEZ 92436958 Dos 175/2018
TERRESTRE 19/12/2018 Maria de los Angeles ORELLANO 29303310 Uno 198/2018
TERRESTRE 29/01/2019 Jose Luis NOVOA 18431359 Uno 06/2019
TERRESTRE 05/03/2019 Yolanda FLORES 23409835 Dos 32/2019
TERRESTRE 15/03/2019 Ximena Monserrat CLAVEROL REYES 18749082 Uno 36/2019
TERRESTRE 02/04/2019 Israel Marcos GARRIDO GARRIDO 18813446 Uno 46/2019
TERRESTRE 05/06/2019 Fabiana Lilian MARIPINI 30751410 Dos 72/2019
TERRESTRE 06/06/2019 Jorge Luis GROSSO SANCHEZ 93931815 Ocho 73/2019
TERRESTRE 07/06/2019 Sebastian Rodrigo MILLAR BLANCO 15654464-7 Siete 24/2019
TERRESTRE 30/08/2019 Fabio Ariel RIOS 22401993 Tres 68/2019
TERRESTRE 16/12/2019 Alex Marcelo ASTORZA MUNOZ 92759276 Uno 108/2019
TERRESTRE 09/03/2020 Osvaldo Hector GONZALEZ 14126779 Tres 09/2020
TERRESTRE 27/10/2022 Julio Cesar OVIEDO 13608216 Dos 144/2022
TERRESTRE 26/11/2022 Luis Alberto VLUGRON LEIVA 93001354 Tres 177/2022
TERRESTRE 27/11/2022 Luis Alberto ARENA NARVAEZ 13454899-1 Dos 178/2022
TERRESTRE 11/09/2023 Lino Claudio CARRASCO FUENTES 92448543 Cuatro 21/2023
TERRESTRE 12/02/2024 Lito Osvaldo REYES GALLARDO 17988185 Uno 22/2024
TERRESTRE 07/04/2024 German Alberto POCH PAIROA 10148903 Tres 52/2024
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TRMAIE\IEQSODRE'I'E F. ARRIBO TITULAR DOCUMENTO | BULTOS | OM 1629 N.°
TERRESTRE 08/07/2024 Christian Arsenio RODRIGUEZ MUNOZ 92727383 Uno 82/2024
TERRESTRE 28/08/2024 Pia Isadora MILLAS MUNOZ 21914117-3 Uno 104/2024
TERRESTRE 04/09/2024 Stefania Agustina ROLANDELI 35508553 Tres 111/2024
TERRESTRE 09/12/2024 Sergio Humberto ARRATIA LINCOLEO 93092421 Uno 164/2024
TERRESTRE 14/02/2025 Ruben Horacio MUNOZ 13956389 Uno 16/2025
TERRESTRE 03/03/2025 Miriam Yanett MEDINA BASCUR 92631574 Cuatro 24/2025
TERRESTRE 04/03/2025 Franco Jesus Daniel MARTINEZ 41285430 Dos 25/2025
TERRESTRE 16/03/2025 Rocio Antonella ROVITO 43168122 Tres 27/2025
TERRESTRE 31/01/2019 Luciana CASTRO OVIEDO 31941678 Cinco 07/2019

E/E Julio Facundo Salto, Jefe de Seccidn, Seccion Inspeccidn Técnica.
e. 07/11/2025 N° 84520/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias
habiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su defensa y ofrecer
pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1005) deberan constituir
domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y 1.005
del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona deberan
observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto minimo
de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor del Estado
para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accion penal aduanera y no se registrara el
antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputa infraccion
al art. 977, a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo depdsito en autos del monto de la multa minima
pretendida, procedan a solicitar una destinacion aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta instancia lo
pondra a disposicién de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion en funcién de los articulos 4°, 5° y
7° de la ley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa infraccion a los arts. 985, 947, 986, 987 y otros
de no obrar oposicién fundada por parte de los mismos, se procedera conforme los articulos 4°, 5° y 7° de la Ley
25.603, poniendo la mercaderia en disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién, en tales

casos se notifica la liquidacién tributaria conf. Art. 783 del C.A.

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INF. TRIBUTOS (USD)
350-2025/1 ROSELLO LUCAS EZEQUIEL DNI 36.584.013 $18.623.913,40 863
367-2025/2 RACCIOPO MIGUEL ALBERTO DNI 26.033.361 $396.792,07 986 857,07
554-2025/6 VOGEL NIK ADRIAN DNI 44.736.552 $923.803,75 977
1069-2025/6 RIQUELME PAIVA ALEX MATHIAS DNI 95.582.803 793930,12 977
1154-2025/6 GALANTI CHISTIAN ARIEL DNI 25.283.837 $953.934,98 986 3.216,51
1156-2025/1 NICOLA DIEGO LUIS DNI 30.795.974 $376.514,46 986 643,01
1157-2025/K FERREIRA ROMERO ANGEL DAVID Cl 4.574.992 $499.114,02 977 850,74
1203-2025/5 HABERKON PRISCILA SOLEDAD DNI 47.408.971 $329.494,10 986 156,85
1248-2025/8 DOMINGUEZ RICARDO RAMON DNI 33.355.918 $444.768,31 986 222,38
1304-2025/1 RODRIGUEZ KAREN EVELIN DNI 42.404.505 $255.135,53 986 100,38
1320-2025/5 ALVAREZ HAYES ELISABET DNI 40.579.414 $200.822,09 986 68,26
1332-2025/K GONZALEZ MARIA ELENA DNI 93.052.955 $285.436,95 986 83,54
1342-2025/8 SOSA EDUARDO VICTOR DNI 11.758.891 $297.785 986 127,26
1351-2025/8 GOMEZ RUBEN DNI 16.171.948 $353.844,12 986 160,12
1352-2025/6 CABRAL AUGUSTO ANIBAL DNI 38.312.012 $351.185,24 986 185,95
1357-2025/6 ESTRELLA DIEGO FERNANDO DNI 23.731.467 $232.760,85 962 -
1373-2025/K AVALOS CARLOS ALBERTO DNI 30.141.104 $213.140,80 986 93,77
1378-2025/0 ESPINDOLA VANESA DNI 28.776.411 $198.294,65 986 88,41
1410-2025/5 SESIN CLAUDIO DNI 24.046.191 $201.204,48 986 93,77
1414-2025/8 BALDO DAMIAN IGNACIO DNI 32.147.683 $183.406,67 986 125,89
1415-2025/6 MONGUES RODRIGUEZ NATALIA DNI 95.629.523 $183.406,67 986 104,02
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SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INF. TRIBUTOS (USD)
1203-2025/5 HABERKON PRISCILA SOLEDAD DNI 47.408.971 $329.494,10 986 156,85
1248-2025/8 DOMINGUEZ RICARDO RAMON DNI 33.355.918 $444.768,31 986 222,38
1304-2025/1 RODRIGUEZ KAREN EVELIN DNI 42.404.505 $255.135,53 986 100,38
1320-2025/5 ALVAREZ HAYES ELISABET DNI 40.579.414 $200.822,09 986 68,26
1332-2025/K GONZALEZ MARIA ELENA DNI 93.052.955 $285.436,95 986 83,54
1342-2025/8 SOSA EDUARDO VICTOR DNI 11.758.891 $297.785 986 127,26
1351-2025/8 GOMEZ RUBEN DNI 16.171.948 $353.844,12 986 160,12
1352-2025/6 CABRAL AUGUSTO ANIBAL DNI 38.312.012 $351.185,24 986 185,95
1357-2025/6 ESTRELLA DIEGO FERNANDO DNI 23.731.467 $232.760,85 962 -
1373-2025/K AVALOS CARLOS ALBERTO DNI 30.141.104 $213.140,80 986 93,77
1378-2025/0 ESPINDOLA VANESA DNI 28.776.411 $198.294,65 986 88,41
1410-2025/5 SESIN CLAUDIO DNI 24.046.191 $201.204,48 986 93,77
1414-2025/8 BALDO DAMIAN IGNACIO DNI 32.147.683 $183.406,67 986 125,89
1415-2025/6 MONGUES RODRIGUEZ NATALIA DNI 95.629.523 $183.406,67 986 104,02
1417-2025/1 LOPEZ GUILLERMO ENRIQUE DNI 34.153.896 $270.858,03 986 120,56
1420-2025/3 LEIVA NATALIA ANABEL DNI 34.361.513 $263.946,60 986 97,49
1432-2025/8 DIAZ DANIEL BENJAMIN DNI 44.288.459 $258.539,40 986 120,56
1438-2025/6 MEDINA DAMIAN ANDRES DNI 43.083.492 $287.266 986 133,96
1439-2025/4 MRVA JOSE DNI 22.320.955 $329.938,13 986 113,16
1443-2025/4 DO SANTOS YONATAN DNI 34.407.576 $344.719,20 986 160,75
1446-2025/8 AGUILAR ESTEFANIA MACARENA DNI 37.832.255 $188.956,35 986 72,13
1470-2025/4 VELAZQUEZ CANETE JUANA BETTY DNI 95.869.401 99.198,81 986 408,49

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.

e. 07/11/2025 N° 84534/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias
habiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su defensa y ofrecer
pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1005) deberan constituir
domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y 1.005
del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona deberan
observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto minimo
de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor del Estado
para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accion penal aduanera y no se registrara el
antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputa infraccién
al art. 977, a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo depdsito en autos del monto de la multa minima
pretendida, procedan a solicitar una destinacién aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta instancia lo
pondra a disposicién de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion en funcién de los articulos 4°, 5° y
7° de la ley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa infraccién a los arts. 985, 947, 986, 987 y otros
de no obrar oposicion fundada por parte de los mismos, se procedera conforme los articulos 4°, 5°y 7° de la Ley
25.603, poniendo la mercaderia en disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion, en tales
casos se notifica la liquidacion tributaria conf. Art. 783 del C.A.

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INF. TRIBUTOS (USD)
1473-2025/8 BOGADO CRISTIAN DNI 36.062.719 $90.344,37 986 592,30
1475-2025/4 SAMUDIO FATIMA DNI 37.468.883 $63.301,59 986 200,94
1478-2025/9 FARIAS ANGEL GABRIEL DNI 31.171.017 $177.119,66 986 488,30
1481-2025/K PISSARELLO MARIA JIMENA DNI 27.986.370 $35.193,02 986 97,99
1482-2025/8 FARINA MARCELO ACOSTA DNI 44.621.227 $158.350,77 986 210,10
1488-2025/7 BRAANTZ JOSE SERVELIANO DNI 46.977.672 $79.228,66 986 71,18
1491-2025/8 GAUNA SANTIAGO GABRIEL DNI 42.966.340 $285.781,14 986 165,55
1505-2025/6 PAREDES MARIANA DNI 39.043.870 $248.365,11 986 289,72
1527-2025/8 DIAS DE CAMPO MARIA DNI 34.881.379 $4.654,25 986 -
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SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INF. TRIBUTOS (USD)
1530-20225/K GENESINI FLORENCIA DNI 33.407.548 $3.355,64 986 -
1548-2025/6 CAMPUZANO NUNEZ ESTEBAN Cl 4.861.415 $373.275 977 -
1549-2025/0 SEGOVIA DE CABALLERO AGUSTINA Cl11.390.815 $57.280,50 977 -
1550-2025/6 LOPEZ ARAMBULO Cl 4.311.771 $409.728 977 -
1551-2025/4 SANCHEZ LEON ALDO RAMON Cl 4.357.755 $361.772,95 977 -
1552-2025/1 FIGUEREDO LUCIANO AGUSTIN DNI 41.761.204 $10.218.993,75 977 -
1554-2025/8 VAZQUEZ TRINIDAD MARCELA Cl1 7126.926 $464.000 977 -
1555-2025/6 LEON DUARTE ALEXIS ARIEL Cl5.681.660 $805.116 977 -
1558-2025/0 ZARZA DOMINGUEZ LUCIA DOLORES Cl 2.431.691 $426.600 977 -
1560-2025/5 | CAMPUZANO NUNEZ CRISTHIAN ESTEBAN Cl 4.861.415 $255.635 977 -
1561-2025/1 ROJAS GARCIA EDGAR DENIS Cl4.409.409 $159.770 977 -
1563-2025/8 SANCHEZ LEON ALDO RAMON Cl 4 757.755 $2.258.040 977 -
1564-2025/6 LOPEZ ARAMBULO NESTOR DAVID Cl 4.311.771 $1.264.800 977 -
1565-2025/4 | CAMPUZANO NUNEZ CRISTHIAN ESTEBAN Cl 4.861.415 $166.400 977 -
1566/2025/2 FALCON DOMINGUEZ GRICELDA Cl 4.809.271 $1.212.160 977 -
1571-2025/K ARANDA ESCOBAR JOSE JAVIER DNI 94.735.550 $513.883,50 977 -
1579-2025/5 CASCO ARAUJO MARIA CRISTINA Cl 6.520.064 $611.969,25 977 -
1580-2025/K MONGES GAMARRA ROSALBA BEATRIZ Cl 3.199.475 $969.933,75 977 -
1581-2025/8 LEON DUSRTE CINTHIA ADRIANA Cl 5.754.361 $531.052,12 977 -
1587-2025/7 ACOSTA BRITEZ NELSON DAMIAN Cl 3.678.246 $784.887 977 -
1585-2025/4 ARANDA FRETES GLORIA ROSSANA Cl15.051.010 $755.583,75 977 -
1589-2025/9 MEDINA TALAVERA ANALIA B. Cl 3.617.002 $711.974 977 -
1588-2025/5 GIMENEZ SOSA NOHELIA BELEN Cl 4.458.765 $624.049,50 977 -
1591-2025/6 BENITEZ GRACIELA LIBRADA Cl 4.182.517 $928.577,50 977 -
1595-2025/9 BRITEZ DANIEL ALBERTO DNI 20.120.001 $3.690.522,93 986 16.938,17
1653-2025/8 DIAZ RICARDO JAVIER Cl 4.496.862 $276.417,42 863/947 -
1822-2025/1 ROJAS ZARZA REINALDO JOSE Cl 6.757.349 $5.773.006,20 970 -

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.
e. 07/11/2025 N° 84572/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA RAFAELA

En las actuaciones que al pie se detallan, se hace saber a los imputados que se ha resuelto ORDENAR EL
ARCHIVO provisorio de las actuaciones en los términos de la 1G-2-2023-AFIP-DGADUA por no superar el monto
de la multa minima el tope establecido en dicha instruccién, informando asimismo que la mercaderia secuestrada
fue destinada a destruccién o donacion en los términos de la Ley 25603, de acuerdo a su especie.

Actuacion Denuncia 093-DN IMPUTADO MONTO
17919-45-2020 093-DN-12-2020/0 MONZON, CINTIA MARIANA $36.732,51
17919-60-2020 093-DN-20-2020/2 DIAZ, MARIA ALEJANDRA $21.959,99
17919-63-2020 093-DN-23-2020/7 DIAZ, MARIA ALEJANDRA $94.858,48
17919-82-2020 093-DN-42-.2020/5 REYNOSO, RAMON AUGUSTO $11.322,80

Fdo. CPN Mauricio Martin Carlino - Administrador Aduana de Rafaela

Mauricio Martin Carlino, Administrador de Aduana.
e. 07/11/2025 N° 84134/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA RAFAELA

En las actuaciones que al pie se detallan, se hace saber a los imputados que se ha resuelto ORDENAR EL
ARCHIVO provisorio de las actuaciones en los términos de la 1G-2-2023-AFIP-DGADUA por no superar el monto
de la multa minima el tope establecido en dicha instruccién, informando asimismo que la mercaderia secuestrada
fue destinada a destruccién o donacion en los términos de la Ley 25603, de acuerdo a su especie.
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Actuacién Denuncia 093-DN IMPUTADO MONTO
17919-35-2020 093-DN-2-2020/2 SHIAVI, NATALIA MARIA SOLEDAD $56.071,21
17919-36-2020 093-DN-3-2020/0 OVIEDO, HECTOR ENRIQUE $21.773,27
17919-40-2020 093-DN-3-2019/1 BRETON, PAOLA IVON $34.713,73
17919-41-2020 093-DN-8-.2020/1 QUIROGA, MACEDONIA $39.422,33
17919-42-2020 093-DN-9-2020/K HIDALGO, FERMINA NOEMI $48.508,61
17919-43-2020 093-DN-10-2020/9 OSORIO, ALEJANDRA DANIELA $66.329,46
17919-44-2020 093-DN-11-2020/2 VEGA, LIRIA GUADALUPE $95.099,11
17919-47-2020 093-DN-14-2020/7 VILLALBA, JUAN JOEL $79.677,46
17919-58-2020 093-DN-18-2020/K PAREDES, CRISTIAN LEONARDO $108.368,20
17919-61-2020 093-DN-21-2020/0 FLEYTAS, MARIO ELVIO $37.187,02
17919-65-2020 093-DN-25-2020/3 MAMANI, HUGO GABRIEL $15.348,87
17919-67-2020 093-DN-27-2020/K GARECA, ORLANDO DANIEL $12.279,06
17919-68-2020 093-DN-28-2020/8 CARDOZO CORTEZ, RUBEN $30.697,78
17919-69-2020 093-DN-29-2020/6 CALDERON, ROMINA ESTHER $24.558,18
17919-70-2020 093-DN-30-2020/0 CAMACHO, FRANCO DANIEL $53.113,73
17919-72-2020 093-DN-32-2020/7 SALINAS, ANIBAL JOAQUIN MATIAS $80.837,41
17919-74-2020 093-DN-34-2020/3 CHACON, TELMA GISEL $30.697,78
17919-75-2020 093-DN-35-2020/1 CRUZ, GUILLERMO GUIDO $46.046,66
17919-201-2020 093-DN-45-2020/K SARDINAS CHAMBI, RODOLFO $10.370,04
17919-202-2020 093-DN-46-2020/8 LAZARTE, MIGUEL FEDERICO $2.968,91

17919-204-2020 093-DN-48-2020/K SEGUNDO, CRISTIAN OMAR $3.694,95
17919-206-2020 093-DN-50-2020/7 MAMANI HUARACHI, PRESCILIA $2.234,57

Fdo. CPN Mauricio Martin Carlino - Administrador Aduana de Rafaela

Mauricio Martin Carlino, Administrador de Aduana.
e. 07/11/2025 N° 84351/25 v. 07/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA RiO GRANDE

Desde Actuacion SIGEA N° 17611-15-2024 (SUCOA N.° 049-SC-55-2024/K), caratulada “Sergio René STEFONI y
Camila Ayelén FERNANDEZ s/psta. Inf. Art. 970 ap.1° del C.A.”, se hace saber a Sergio René STEFONI, DNI N.°
14.217.926 ...”"RIO GRANDE, 28 de OCTUBRE 2025 VISTO... CONSIDERANDO: ...Por ello y facultades legales
conferidas, LA ADMINISTRADORA DE LA ADUANA RIO GRANDE RESUELVE: ..CONDENAR a Sergio René
STEFONI, DNI N.° 14.217.926 al pago de PESOS CUATROCIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE CON
TREINTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 409.229,34), en concepto de multa, en orden a la transgresion tipificada en el
articulo 970 ap. 1° del Cédigo Aduanero y en los términos del art. 1.112 ap. 1° a) del mismo plexo legal, en relacion
a los hechos que fueran motivo de las presentes, conforme los considerandos y constancias de autos. INTIMAR al
condenado al pago de los tributos debidos por la importacién irregular del rodado objeto de autos, consistentes
en la suma de PESOS CIENTO SETENTA Y SIETE MIL CINCUENTA Y NUEVE CON OCHENTA Y UN CENTAVOS
($ 177.059,81), en concepto de tributos (I.V.A.), con mas la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MIL
OCHOCIENTOS SIETE CON NOVENTA Y TRES CENTAVOS (USD 3.807,93) (USD 3.507,30) Der. Importacion y
USD 300,63 Tasa de Estadistica). INTIMAR al condenado precedentemente, a que proceda al pago de la multa
impuesta dentro del perentorio plazo de quince (15) dias habiles a partir de que quede firme la presente bajo
apercibimiento de constituirselos en mora automaticamente en los términos del articulo 794 y 924 del Cdédigo
Aduanero, aplicandosele intereses hasta la fecha de pago efectivo y de la aplicaciéon de las medidas previstas
en los articulos 1.122 sstes y cctes del Cédigo Aduanero. HACER SABER al encartado, que contra el presente
pronunciamiento podra instar demanda contenciosa por ante la justicia federal de esta jurisdiccion, dentro del
perentorio plazo de quince (15) dias habiles judiciales, a contar desde el dia siguiente de la notificacion de la
presente, en los términos de los arts. 1.132 y 1.133 del Codigo Aduanero. Debiendo comunicar a la administradora,
en su caso, mediante presentacién escrita o por entrega al correo en carta certificada con aviso de retorno,
dentro del plazo para interponerlos, caratula y niumero de expediente; ello conforme lo previsto por el art. 1138 del
mismo texto legal”. ... RESOL-2025-149-E-ARCA-ADRIOG#SDGOAI. Firma Digital: PAGNUSSAT SANDRA CLELIA
— Administradora de Aduana — Aduana Rio Grande. Queda Ud. debidamente notificado.-

Sandra C. Pagnussat, Administradora.
e. 07/11/2025 N° 84684/25 v. 07/11/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL de ASOCIATIVISMO y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656 —
CABA-, NOTIFICA que haresuelto mediante la RESFC-2025-2258-APN-DI#INAES disponer el Retiro de Autorizacion
para funcionar a la COOPERATIVA DE TRABAJO EL GLACIAR LIMITADA, Matricula N° 32.453, CUIT N° 30-
71057422-3, con domicilio legal en Avenida Rivadavia N° 5126 Piso 7 Dpto. 12, de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires. Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes recursos: Recursos de RECONSIDERACION (art.
84, Decreto N° 1.759/72) dentro de los VEINTE (20) dias habiles administrativos, y/o de ALZADA (art. 94, Decreto
N° 1.759/72) dentro de los TREINTA (30) dias habiles administrativos, o la accion judicial pertinente (art. 25, Ley
N° 19.549), como asi también la accion judicial directa establecida en el articulo 103 de la Ley N° 20.337. Queda
usted debidamente notificado.

Nicolas Alves, Asistente Administrativo, Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84326/25 v. 11/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL de ASOCIATIVISMO y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656 —
CABA-, NOTIFICA que ha resuelto mediante la RESFC-2025-2248-APN-DI#INAES aplicar el Retiro de Autorizacién
para funcionar a la COOPERATIVA DE TRABAJO “DISENO DE FUTURO” LIMITADA, matricula N.° 39.262, con
domicilio legal en Arribefios N.°© 2968 2.° “C”, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y mediante la RESFC-
2025-2329-APN-DI#INAES aplicar el Retiro de Autorizacién para funcionar a la COOPERATIVA DE TRABAJO
PANIFICACION VIRREY DEL PINO LIMITADA, matricula N.° 64.183, CUIT 30-71777504-6, con domicilio legal en
Apenino N.° 9120, en la localidad de Virrey del Pino, partido de la Matanza, provincia de Buenos Aires. Contra la
medida dispuesta son oponibles los siguientes recursos en los plazos que se le detalla, de acuerdo a lo establecido
por el Dto. 1759/72, (t.0. 2017 modificado por Dto. 695/24): Revision, 30 dias habiles administrativos (art. 100.°);
Reconsideracion, 20 dias habiles administrativos (art. 84.°); Aclaratoria, 5 dias habiles administrativos (art. 102.°);
Alzada, 30 dias habiles administrativos (art. 94.°) o la accién judicial pertinente a opcion de la interesada y el
Recurso Judicial Directo, establecido por la Ley N.° 20.337 art. 103.°, 30 dias habiles. Queda usted debidamente
notificado.

Nicolas Alves, Asistente Administrativo, Despacho.
e. 07/11/2025 N° 84350/25 v. 11/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacién fitogenética de arveja (Pisum sativum L.) de
nombre COSMOS obtenida por RAGT 2n S.A.S.

SOLICITANTE: RAGT 2n S.A.S.
REPRESENTANTE LEGAL: Bioseminis S.A.

ING. AGR. PATROCINANTE: Luis Maria Cattaneo
Fundamentacién de novedad:

Se compara COSMOS con ASTRONAUTE. Tallo-Direccion de los entrenudos: Zig-Zag/Rectos; Flor-Forma de la
base del estandarte: Recta/En forma de V; Flor-Color de la quilla: Verdoso/Blanco; Vaina-Apice: Obtuso/Acuminado;
Semilla-Forma: Oval/Redondeado.

Fecha de verificacion de estabilidad: 15/01/2021
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 07/11/2025 N° 84484/25 v. 07/11/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto No 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Cebada cervecera (Hordeum
vulgare L. convar distichon (L.) de nombre Beatriz INTA obtenida por el Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria.

Solicitante: Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria
Representante legal: Marcelo Daniel Labarta

Ing. Agr. Patrocinante: Fernando José Giménez
Fundamentacién de novedad:

¢ | a nueva variedad de cebada cervecera Beatriz INTA tiene espiga de dos hileras, lo que la diferencia de Rayen
INTA, Huilen INTA, Alicia INTA y Trinidad INTA.

¢ Tiene el ultimo entrenudo flexuoso, lo que la diferencia de los cultivares INTA 7302, Silera INTA, Quilmes Carisma,
Shakira, Danielle, Montoya, Andreia y Ainara INTA, que es recto.

¢ El color de la aleurona es incoloro, lo que la diferencia de los cultivares Josefina INTA y Nélida INTA, que es
coloreado.

¢ Posee espiguillas estériles, lo que la diferencia de LG Sinfonia y Veronica INTA.
Fecha de verificacion de estabilidad: Noviembre de 2019
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 07/11/2025 N° 84739/25 v. 07/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto No 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién en
el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Raigras anual (Lolium multiflorum
Lam.) de nombre APOLO INTA, obtenida por INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA.

Solicitante: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA
Representante legal: Marcelo Daniel Labarta

Ing. Agr. Patrocinante: Mariela Luciana Acufa

Fundamentacién de Novedad:

En la siguiente tabla se observan valores promedio de variables descriptivas y diferencias estadisticamente
significativas entre APOLO INTA, Bill Max, BarHQ y Winterstar II.

Largo Largo de | Largo de
de Hoja| Ancho de hoja| espiga Arista 50% Floracion | Peso de
Cultivar [cm) | bandera (mm) {cm) (mm) ("C.dia) mil (g)
APOLO INTA| 252B 10,18 A 26,60 B 133D 902 B 3,65 A
Bill Max 243¢C 923B 2382C 2,30 A 902B 3,40 AB
BarHQ 259 A 10,17 A 2997 A 165C 968 AB 3,55 A
Winterstar Il | 252 B 8,711C 26,72B 193 B 1036 A 3,358

Concepcion del Uruguay, campafia 2022.

Letras distintas en la misma columna indican diferencias significativas (a=0,05)

Fecha de verificacion de estabilidad: 15/12/2022

Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 07/11/2025 N° 84754/25 v. 07/11/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de arveja (Pisum sativum L.) de
nombre FEROE obtenida por RAGT 2N S.A.S.

Solicitante: RAGT 2N S.A.S.

Representante legal: RAGT ARGENTINA S.A.
Ing. Agr. Patrocinante: Hugo Previgliano
Fundamentacién de novedad:

Se compara Feroe con Avenger y Rosita: Tanto Feroe como Avenger se diferencian de Rosita por ser variedades
afilas, mientras que esta Ultima presenta foliolos. Feroe tiene la base del estandarte de la flor recta, Avenger en
forma de V y Rosita lo presenta con dos l6bulos. Tanto Feroe como Avenger y Rosita presentan cotiledones de
color amarillo.

Fecha de verificacion de estabilidad: 03/01/2017
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 07/11/2025 N° 84522/25 v. 07/11/2025
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Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 937/2025
RESOL-2025-937-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2019-69385158- -APN-DGDMT#MPYT, la Ley N° 23.551 y los Decretos Nros. 467 del
14 de abril de 1988, 514 del 7 de marzo de 2003, 8 de 10 de diciembre de 2023, Resolucién N° 204 del 15 de mayo
de 2024 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que la UNION DE EMPLEADOS Y TECNICOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (UETTel), con domicilio en
Lima N° 609, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, solicité su Inscripcién Gremial, conforme a la Ley
N° 23.551 y sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario N° 467/1988.

Que de las constancias de las actuaciones surge que la entidad de que se trata ha dado cumplimiento a lo dispuesto
por el articulo 21 de la Ley N° 23.551, y el articulo 19 del Decreto Reglamentario N° 467/1988, encontrdndose
acreditados los requisitos de nombre, domicilio, patrimonio, antecedentes fundacionales, lista de adherentes,
noémina y nacionalidad de los miembros del érgano directivo y agregado el estatuto.

Que la Direccién Nacional de Asociaciones del Trabajo, dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha efectuado el control de legalidad, que sobre
el estatuto dispone el articulo 7° del Decreto N° 467/1988, no mereciendo objeciones, no obstante, lo cual
prevaleceran de pleno derecho las disposiciones de la legislacién, decretos y demas normas vigentes aplicables,
sobre normas estatutarias, en cuanto pudieran oponerse.

Que se deja constancia que la peticionante ha cumplido con las pautas ordenadas por la Ley N° 25.674 y su
Decreto Reglamentario N° 514/2003.

Que rige de pleno derecho el limite de edad de afiliacién, conforme surge de la modificacién del articulo 13 de la
Ley N° 23.551 por el articulo 21 de la Ley N° 26.390, con el alcance determinado por esta norma.

Que el reconocimiento de la vocacion de representar de la entidad cuya inscripcion se solicita, no implica adelantar
juicio sobre la capacidad de representacion la cual, de solicitarse la personeria gremial, sera evaluada de acuerdo
alos articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion de la administracion en el ejercicio
de las facultades que le confieren las normas juridicas mencionadas.

Que, al acceder a la personeria juridica a través de la Inscripcion, dado que las actuales autoridades de su cuerpo
directivo son fundacionales, corresponde regularizar la situacién institucional, a cuyo efecto debera llamar a
elecciones, con caracter previo a toda peticion ante esta Autoridad, conforme el procedimiento establecido en el
Estatuto que se aprueba.

Que, en este sentido, la Asesoria Legal de la Direcciéon Nacional de Asociaciones del Trabajo ha aconsejado el
otorgamiento de la Inscripcion Gremial a la entidad peticionante.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencién de competencia.
Que la SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO ha tomado la intervencién de competencia.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley N° 23.551 de Asociaciones
Sindicales, el Articulo 7° del Decreto N°467/1988, el Decreto N° 50/2019, y sus modificatorias, y Resolucion
N° RESOL-2024-204-APN-MCH del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribase en el Registro de Asociaciones Sindicales de Trabajadores a la UNION DE EMPLEADOS
Y TECNICOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (UETTel), con domicilio en Lima N° 609, de la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES, con caracter de Asociacion Gremial de primer grado, para agrupar a los trabajadores que
presten servicios en relacién de dependencia en empresas de telecomunicaciones; con zona de actuacion en la
Ciudad de La Plata y la Ciudad de Bahia Blanca, ambas de la Provincia de BUENOS AIRES.

ARTICULO 2°- Apruébase el texto del estatuto de la UNION DE EMPLEADOS Y TECNICOS DE LAS
TELECOMUNICACIONES (UETTeL), que como Anexo N° IF-2019-91643770-APN-DNASI#MPYT, forma parte
integrante del acto administrativo, de conformidad con las disposiciones de la Ley N° 23.551 y sus modificatorias
y su Decreto Reglamentario N° 467/1988. Ello sin perjuicio de los recaudos que puedan exigirse a la entidad al
momento de solicitar la personeria gremial, cuestion ésta que debera sustanciarse de conformidad con lo regulado
por los articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion de la administracion en el
ejercicio de las facultades que le confieren las normas juridicas mencionadas.

ARTICULO 3°.- Intimase a que, con caracter previo a toda peticion, regularice la situacion institucional y convoque
a elecciones de la Comisién Directiva bajo apercibimiento de lo establecido por el articulo 56, inciso 4), de la Ley
N° 23.551.

ARTICULO 4°.- Registrese en la Direccién Nacional de Asociaciones del Trabajo.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Julio Gabriel Cordero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84578/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 938/2025
RESOL-2025-938-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2020-14402119-APN-MT, la Ley de Asociaciones Sindicales N° 23.551, las Leyes
N° 25.674, N° 26.390, los Decretos N° 467 del 14 de abril de 1988, N° 514 del 7 de marzo de 2003, N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolucion N° 204 del 15 de mayo de 2024 del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANGO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecié el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que por el Articulo 1° de la Resolucién N° RESOL-2024-204-APN-MCH del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
se deleg6 en la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL el ejercicio de las competencias
como Autoridad de Aplicacién, entre otras, de la Ley de Asociaciones Sindicales N° 23.551, sus modificatorias y
complementarias.

Que la UNION TRABAJADORES DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA REGION LITORAL (UT.S.VI.R.L.), con domicilio
en Alfonso Durand N° 4106 de la Ciudad de Santa Fe, Provincia de SANTA FE, solicité su Inscripcion Gremial,
conforme a la Ley N° 23.551 y sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario N° 467/1988.

Que de las constancias de las actuaciones surge que la entidad de que se trata ha dado cumplimiento a lo
dispuesto por el Articulo 21 de la Ley N° 23.551 y por el Articulo 19 del Decreto N° 467/1988, encontrandose
acreditados los requisitos de nombre, domicilio, patrimonio, antecedentes fundacionales, lista de adherentes,
noémina y nacionalidad de los miembros del 6rgano directivo y agregado el estatuto social.
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Que la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES DEL TRABAJO dependiente de la SUBSECRETARIA DE
RELACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, ha efectuado el control de legalidad, que sobre el estatuto dispone el Articulo 7° del Decreto
N° 467/1988, no mereciendo objeciones, no obstante, lo cual, prevaleceran de pleno derecho las disposiciones
de la legislacién, decretos y demas normas vigentes aplicables, sobre normas estatutarias, en cuanto pudieran
oponerse.

Que se deja constancia que la peticionante ha cumplido con las pautas ordenadas por la Ley N° 25.674 y su
Decreto Reglamentario N° 514/2003.

Que rige de pleno derecho el limite de edad de afiliacién, conforme surge de la modificacién del Articulo 13 de la
Ley N° 23.551 y por el Articulo 21 de la Ley N° 26.390, con el alcance determinado por esta norma.

Que el reconocimiento de la vocacion de representar de la entidad cuya inscripcidn se solicita, no implica adelantar
juicio sobre la capacidad de representacion la cual, de solicitarse la personeria gremial, sera evaluada de acuerdo
alos Articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion de la administracion en el ejercicio
de las facultades que le confieren las normas juridicas mencionadas.

Que, al acceder a la personeria juridica a través de la Inscripcion, dado que las actuales autoridades de su cuerpo
directivo son fundacionales, corresponde regularizar la situacion institucional, a cuyo efecto debera llamar a
elecciones, con caracter previo a toda peticion ante esta Autoridad, conforme el procedimiento establecido en el
Estatuto que se aprueba.

Que, en este sentido, la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES DEL TRABAJO
dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO ha aconsejado el otorgamiento de la Inscripcion Gremial a la entidad peticionante.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.
Que la SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO ha tomado la intervencién de competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley de Asociaciones Sindicales
N° 23.551, el Articulo 7° del Decreto N° 467/1988, el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE y sus modificatorias, y
por la Resolucion N° RESOL-2024-204-APN-MCH del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribase en el Registro de Asociaciones Sindicales de Trabajadores a la UNION TRABAJADORES
DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA REGION LITORAL (UT.S.VI.R.L.), con domicilio en Alfonso Durand N° 4106 de la
Ciudad de Santa Fe, Provincia de SANTA FE, con caracter de Asociaciéon Gremial de primer grado, para agrupar
a los trabajadores que cumplen funciones, bajo relacion de dependencia, como vigiladores en empresas privadas
de seguridad y tendra como zona de actuacion a las ciudades de Santa Fe; San Lorenzo; Rosario; San Cristébal;
Rafaela; Esperanza; Venado Tuerto; Las Toscas; Villa Ocampo y Reconquista, todas pertenecientes a la Provincia
de SANTA FE. - Paranda; Gualeguay y Concepcion del Uruguay, todas pertenecientes a la Provincia de ENTRE
RIOS. -Monte Caseros y Paso de los Libres, ambas pertenecientes a la Provincia de CORRIENTES. - Puerto
Iguazu; Montecarlo y Municipio de Capiovi, pertenecientes a la Provincia de MISIONES. - Resistencia y Fontana,
ambas pertenecientes a la Provincia del CHACO y Ciudad de Formosa, perteneciente a la Provincia de FORMOSA.

ARTICULO 2°.- Apruébase el texto del Estatuto Social de la UNION TRABAJADORES DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
REGION LITORAL (U.T.S.VI.R.L.) que se encuentra agregado como ANEXO N° IF-2023-82345738-APN-DNAS#MT,
y forma parte integrante del presente acto administrativo, de conformidad con las disposiciones de la Ley N° 23.551
y sus modificatorias y su Decreto Reglamentario N° 467/1988. Ello sin perjuicio de los recaudos que puedan
exigirse a la entidad al momento de solicitar la personeria gremial, cuestion ésta que debera sustanciarse de
conformidad con lo regulado por los Articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion
de la administracién en el ejercicio de las facultades que le confieren las normas juridicas mencionadas.

ARTICULO 3°.- Intimase a que, con caracter previo a toda peticion, regularice la situacion institucional y convoque
a elecciones de Comisién Directiva, a los fines del cumplimiento de lo previsto en la Ley N° 23.551 y modificatorias.

ARTICULO 4°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES DEL TRABAJO.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese y dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Julio Gabriel Cordero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 84580/25 v. 07/11/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1632/2025
DI-2025-1632-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-03526438- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/5 y 6/9 del documento N° RE-2024-03526247-APN-DGD#MT del Expediente de referencia,
obran el acuerdo y anexo celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por
la parte sindical, y la empresa CASINO DE ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes pactan una recomposicion salarial, conforme surge de los términos
y contenido del texto en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1146/10 “E”.

Que respecto al caracter de ciertas sumas pactadas se hace saber a las partes lo establecido en el Articulo 103
de la Ley N° 20.744.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la empresa
firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrense el Acuerdo y Anexo celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y laempresa CASINO DE ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
obrantes en las paginas 1/5 y 6/9 del documento N° RE-2024-03526247-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2024-03526438- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1146/10 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78289/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1630/2025
DI-2025-1630-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-89203720- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004) y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-89203582-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-89203720- -APN-
DGD#MT obran el acuerdo y su anexo, celebrados en fecha 15 de agosto de 2024, entre la ASOCIACION DEL
PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la empresa CENTRAL
VUELTA DE OBLIGADO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 1586/18 “E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomo¢ la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
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del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y su anexo obrantes en el documento N° RE-2024-89203582-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2024-89203720- -APN-DGD#MT celebrados entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la empresa CENTRAL VUELTA DE
OBLIGADO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1586/18 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78290/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 1631/2025
DI-2025-1631-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-81555822- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-81555588-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-81555822- -APN-
DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 14 de junio de 2024 entre la UNION FERROVIARIA, por la parte
sindical, y la firma SERVICIO FERROVIARIO TURISTICO TREN A LAS NUBES SOCIEDAD DEL ESTADO, por la
parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1681/23 “E”, del que resultan signatarias, conforme a las condiciones y
términos pactados.
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Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y la firma
SERVICIO FERROVIARIO TURISTICO TREN A LAS NUBES SOCIEDAD DEL ESTADO, por la parte empresaria,
obrante en el documento N° RE-2024-81555588-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-81555822- -APN-
DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1681/23 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78291/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1629/2025
DI-2025-1629-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-92965963- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-92964464-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-92965963- -APN-
DGD#MT, obra el acuerdo celebrado con fecha 20 de agosto de 2024 entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical, y la empresa CENTRAL
TERMOELECTRICA GUILLERMO BROWN SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1541/16 “E”, del cual resultan signatarias, en los términos y condiciones alli pactados.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-92964464-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2024-92965963- -APN-DGD#MT celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical, y la empresa CENTRAL
TERMOELECTRICA GUILLERMO BROWN SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
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lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1541/16 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78292/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1628/2025
DI-2025-1628-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-46322999- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° [F-2022-49563760-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-46322999- -APN-
DGD#MT obran el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y
la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOSFE), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto
por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que asimismo en el documento N° IF-2022-49563829-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-46322999-
-APN-DGD#MT obra otro Acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y la OPERADORA
FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOSFE), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto por la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo ambos instrumentos convencionales las partes pactan condiciones salariales, como asi también el pago
de una suma de caracter no remunerativo en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1576/18
“E”, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS ha tomado la intervencién que le compete, dando cumplimiento con la normativa vigente en
materia.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO se ha expedido en orden
a sus competencias.

Que al respecto del caracter no remunerativo de las sumas pactadas por las partes, corresponde hacer a las
mismas lo dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que en relacion a las contribuciones empresarias resulta procedente hacer saber a las partes que las mismas
deberan ser objeto de una administracién especial, ser llevadas y documentadas por separado, respecto de la que
corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de los dispuesto por el Articulo
4 del Decreto N° 467/88, reglamentario de la ley 23551

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo obrante en el documento N° IF-2022-49563829-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2022-46322999- -APN-DGD#MT celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOSFE), por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrense el Acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° IF-2022-49563760-APN-
DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-46322999- -APN-DGD#MT celebrados entre la UNION FERROVIARIA,
por la parte sindical, y la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOSFE), por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1576/18 “E”,

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78293/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1627/2025
DI-2025-1627-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-80769608- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queenlas paginas 2/3 del documento N° RE-2024-80769538-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-80769608-
-APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, y la empresa YAMAHA MOTOR
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1124/10 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en las paginas 2/3 del documento N° RE-2024-80769538-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2024-80769608- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS
Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, y la
empresa YAMAHA MOTOR ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido
en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
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lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1124/10 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78294/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1622/2025
DI-2025-1622-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-69725728- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 6/8 del documento N° RE-2023-69725678-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-69725728-
-APN-DGD#MT obran el acuerdo y anexo celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa AVENTO
INDUSTRIAL SERVICE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que através del presente se establece una recomposiciodn salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 1674/22 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que mediante el documento N° RE-2024-117629671-APN-DTD#JGM de autos la entidad sindical manifesté no
poseer Delegados de Personal en la empresa, conforme lo normado en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y anexo | obrantes en paginas 6/8 del documento N° RE-2023-69725678-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2023-69725728- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS
Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
AVENTO INDUSTRIAL SERVICE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1674/22 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78295/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1626/2025
DI-2025-1626-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-17532327- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/7 del documento N° RE-2025-17532237-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-
17532327- -APN-DGDTEYSS#MCH, obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES (STIGAS), por la parte sindical, y la empresa ROWING
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que através del acuerdo referido las partes convienen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1411/14 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que, con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que se ha cumplimentado con lo previsto en el Articulo 17 de la Ley 14.250 (t.o. 2004) en cuanto a la intervencion
de los delegados de personal.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS
CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES (STIGAS), por la parte sindical, y la empresa ROWING SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, obrante en las paginas 3/7 del documento N° RE-2025-17532237-APN-DGDTEYSS#MCH
del Expediente N° EX-2025-17532327- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1411/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78296/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1624/2025
DI-2025-1624-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-130133062- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 2/4 del documento N° RE-2023-130132887-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
130133062- -APN-DGD#MT obran el acuerdo y anexo celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa AVENTO
INDUSTRIAL SERVICE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 1674/22 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que mediante el documento N° RE-2024-117629671-APN-DTD#JGM de autos la entidad sindical manifesté no
poseer Delegados de Personal en la empresa, conforme lo normado en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y anexo | obrantes en paginas 6/8 del documento N° RE-2023-130132887-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-130133062- -APN-DGD#MT, celebrados entre el SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical,
y la empresa AVENTO INDUSTRIAL SERVICE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1674/22 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
registro y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78297/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1623/2025
DI-2025-1623-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-66151320- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 2/4 del documento N° RE-2024-66151026-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-66151320-
-APN-DGD#MT obran el acuerdo y anexo celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa AVENTO
INDUSTRIAL SERVICE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que através del presente se establece una recomposiciodn salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 1674/22 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que mediante el documento N° RE-2024-117629671-APN-DTD#JGM de autos la entidad sindical manifesté no
poseer Delegados de Personal en la empresa, conforme lo normado en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
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2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y anexo | obrantes en paginas 6/8 del documento N° RE-2024-66151026-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2024-66151320- -APN-DGD#MT, celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS
Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
AVENTO INDUSTRIAL SERVICE SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1674/22 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78298/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1620/2025
DI-2025-1620-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-80625601- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-80624808-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-80625601- -APN-
DGD#MT obran el acuerdo y anexos | y Il, celebrados entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE
LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa FERROSUR ROCA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del presente se establece una recomposicién salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.
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Que, en relacién al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que los Delegados de Personal han tomado la intervencion que les compete, conforme lo normado en el Articulo
17 de la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomo¢ la
intervencidn que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo de registro, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y anexos | y Il obrantes en el documento N° RE-2023-80624808-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2023-80625601- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa FERROSUR
ROCA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78300/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2210/2025
DI-2025-2210-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2019-75987930- -APN-DGDMT#MPYT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 5/7 del documento N° IF-2019-76017070-APN-DGDMT#MPYT del Expediente N° EX-2019-
75987930- -APN-DGDMT#MPYT, de fecha 30 de marzo de 2019, obra el Acuerdo celebrado entre el CENTRO
DE PATRONES Y OFICIALES FLUVIALES, DE PESCA Y CABOTAJE MARITIMO, por la parte sindical, y la empresa
LOGISTICA'Y SERVICIOS MARITIMOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido
en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes convienen nuevos incrementos salariales, conforme surge de los
términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa y los ambitos de representacion personal y de actuacion territorial de la entidad sindical
de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la
intervencidn que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre el CENTRO DE PATRONES Y OFICIALES FLUVIALES,
DE PESCA Y CABOTAJE MARITIMO, por la parte sindical y la empresa LOGISTICA Y SERVICIOS MARITIMOS
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce a paginas 5/7 del documento N° IF-2019-76017070-
APN-DGDMT#MPYT del Expediente N° EX-2019-75987930- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
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procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°. - Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78301/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2212/2025
DI-2025-2212-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2021-08378707- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 6/8 del documento N° RE-2021-08378657-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2021-08378707-
-APN-DGD#MT obra el Acuerdo y Escalas Salariales, de fecha 20 de enero de 2021, celebradas entre el SINDICATO
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector
sindical, y la firma TREVES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme a lo establecido
en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes convienen incrementos salariales, conforme a los términos y condiciones
del texto pactado, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1345/13 “E”.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa y los ambitos de representacién personal y de actuacion territorial de la entidad sindical
de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccidon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la firma
TREVES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, que luce a paginas 6/8 del documento
N° RE-2021-08378657-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2021-08378707- -APN-DGD#MT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1345/13 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78302/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2213/2025
DI-2025-2213-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2021-30691319- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1/5 del documento N° RE-2021-30686649-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2021-30691319-
-APN-DGD#MT, de fecha 23 de marzo de 2021, obra el Acuerdo y Escalas Salariales celebradas entre el
SINDICATO OBRERO DEL CAUCHO ANEXOS Y AFINES, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DEL
NEUMATICO, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, para el personal comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 231/75 dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa y los ambitos de representacion personal y de actuacion territorial de la entidad sindical
de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.
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Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre el SINDICATO OBRERO
DEL CAUCHO ANEXOS Y AFINES, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DEL NEUMATICO, por la
parte empleadora, que luce a paginas 1/5 del documento N° RE-2021-30686649-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2021-30691319- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 231/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78303/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2211/2025
DI-2025-2211-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2020-47038793- -APN-MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y



BOLETIN OFICIAL N° 35.787 - Primera Seccion 87 Viernes 7 de noviembre de 2025

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1/2 del documento N° IF-2020-47040076-APN#MT del Expediente N° EX-2020-47038793- -APN-
MT obra el Acuerdo, de fecha 17 de julio de 2020, celebrado entre la UNION DEL PERSONAL SUPERIOR DEL GAS,
por el sector sindical, y la empresa TRANSPORTADORA DE GAS DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA, por el sector
empleador, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del mentado acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, conforme la vigencia y detalles
alli impuestos.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa y los ambitos de representacion personal y de actuacion territorial de la entidad sindical
de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom6 la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la UNION DEL PERSONAL SUPERIOR DEL GAS, por
el sector sindical, y la empresa TRANSPORTADORA DEL GAS DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA, por el sector
empleador, que luce a paginas 1/2 del documento N° IF-2020-47040076-APN#MT del Expediente N° EX-2020-
47038793- -APN-MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78304/25 v. 07/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 20/2025
DI-2025-20-APN-SSRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 29/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-53801360- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o.
2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el Decreto
N° DECTO-2023-86-APN-PTE de fecha 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del documento N° RE-2025-53801310-APN-DGDTEYSS#MCH de los autos de referencia,
obra el acuerdo celebrado entre la empresa KM 711 SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, ratificado por la parte empresaria en el documento N° RE-2025-89641457-APN-DGDTEYSS#MCH
y por la entidad sindical en el documento N° RE-2025-63781685-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacién a ello, corresponde sefialar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacidn de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 4 del documento N° RE-2025-
53801310-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamientq de Situaciones de Crisis de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencidn que le compete.

Que el Servicio Juridico Permanente de esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha tomado la intervencién de competencia.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2023-86-APN-PTE vy el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa KM 711 SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en las paginas 2/3 del documento N° RE-2025-53801310-
APN-DGDTEYSS#MCH de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para
su registro. Cumplido, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que
proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicidn, conjuntamente con
el listado de personal afectado, obrantes ambos en las paginas 2/4 del documento N° RE-2025-53801310-APN-
DGDTEYSS#MCH de autos.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Claudia Silvana Testa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78305/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1600/2025
DI-2025-1600-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-68345479- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-68344952-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-68345479-
-APN-DGDTEYSS#MCH, obra el acuerdo celebrado entre la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA Y
AFINES DE LA PATAGONIA CENTRAL (UPSAP), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 785/21, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que conrelacion alas contribuciones empresarias con destino a la entidad sindical, pactadas en la clausula séptima
del acuerdo de marras, resulta procedente hacer saber que las mismas deberan ser objeto de una administracion
especial, llevada y documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos
sindicales propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario
de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA
Y AFINES DE LA PATAGONIA CENTRAL (UPSAP), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS
DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por la parte empleadora, obrante en el documento N° RE-2025-
68344952-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-68345479- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 785/21.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78306/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1601/2025
DI-2025-1601-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-00398503- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2.004), 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o. 2004), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, la Ley N° 19.549 y su Decreto Reglamentario N° 1759/72 (t.0.2.017), y la Disposicién N° DI-2025-
589-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Disposicion N° DI-2025-589-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, se dispuso la
homologacion del acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-00398170-APN-DGD#MT del Expediente
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N° EX-2024-00398503- -APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS,
SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE TINTORERIAS, LAVANDERIAS Y AFINES, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que se observa en el citado acto administrativo un error material al consignar la denominacion de la representacion
empleadora firmante del mentado acuerdo, al mencionarse como firmante del mismo a la FEDERACION DE
CAMARAS DE LAVADEROS DE ROPA, LIMPIERIAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

Que, en virtud de ello, corresponde enmendar dicho error, procediendo a la rectificacion del primer Considerando
y del Articulo Primero de la Disposicién N° DI-2025-589-APN-DNRYRT#MCH.

Que, con el fin de subsanar dicho error involuntario, y a fin de evitar futuras confusiones, corresponde emitir el
presente acto administrativo rectificatorio.

Que, a lo fines expuestos, se pone de relieve que las enmiendas a efectuarse no alteran en lo sustancial el acto
administrativo oportunamente dictado, el que resulta plenamente valido.

Que la rectificatoria de errores materiales resulta plenamente viable, conforme las prescripciones del articulo 101
del Decreto N° 1579/72 (t.0. 2.017), reglamentario de la Ley de Procedimientos Administrativos N° 19.549, en los
términos de la cual se dicta el presente.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de rectificacién, de conformidad con lo
antes expuesto.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Rectificar el Considerando Primero de la Disposicién N° DI-2025-589-APN-DNRYRT#MCH,
debiéndose leer donde dice: “Que en el Documento N° RE-2024-00398170-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2024-00398503- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la UNION OBREROS Y EMPLEADOS
TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA), por la parte
sindical, y la FEDERACION DE CAMARAS DE LAVADEROS DE ROPA, LIMPIERIAS Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004)”, lo siguiente: “Que en el documento N° RE-2024-00398170-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-
00398503- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS,
SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE TINTORERIAS, LAVANDERIAS Y AFINES, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004)”".

ARTICULO 2°. — Rectificar el Articulo Primero de la Disposiciéon N° DI-2025-589-APN-APN-DNRYRT#MCH,
debiéndose leer donde dice: “Declarese homologado el acuerdo obrante en el Documento N° RE-2024-00398170-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-00398503- -APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION OBREROS Y
EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA),
por la parte sindical, y la FEDERACION DE CAMARAS DE LAVADEROS DE ROPA, LIMPIERIAS Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004)”, lo siguiente: “Declarese homologado el acuerdo obrante en el Documento N° RE-2024-
00398170-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-00398503- -APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION
OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UOETSYLRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE TINTORERIAS, LAVANDERIAS Y AFINES, por
el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3°. - Girese a la Direccioén de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de la rectificacion de la Disposicién N° DI-2025-589-APN-DNRYRT#MCH, conforme surge
de los Articulos 1°y 2° del presente acto administrativo.
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ARTICULO 4°. - Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 526/08.

ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuito de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78307/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1636/2025
DI-2025-1636-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-33418515- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del documento N° RE-2023-33418375-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
33418515- -APN-DGD#MT obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS,
PUERTO CAPITAL FEDERAL Y DOCK SUD (SUPA), por la parte sindical, y las empresas TERMINAL 4 SOCIEDAD
ANONIMA, TERMINALES RiO DE LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA y BUENOS AIRES CONTAINER TERMINAL
SERVICES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan la modalidad de cumplimiento del Articulo 179 de la Ley
de Contrato de Trabajo, reglamentado mediante Decreto Nro. 144/22, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo obrante en las paginas 3/5 del documento N° RE-2023-33418375-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2023-33418515- -APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO UNIDOS
PORTUARIOS ARGENTINOS, PUERTO CAPITAL FEDERAL Y DOCK SUD (SUPA), por la parte sindical, y las
empresas TERMINAL 4 SOCIEDAD ANONIMA, TERMINALES RiO DE LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA y BUENOS
AIRES CONTAINER TERMINAL SERVICES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78419/25 v. 07/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1621/2025
DI-2025-1621-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-69010903- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-69010825-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-69010903- -APN-
DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 13 de septiembre de 2022 entre la FEDERACION ARGENTINA
DE LAS TELECOMUNICACIONES (FATTEL), por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen condiciones laborales concernientes al Régimen Legal
del Contrato de Teletrabajo previsto en la Ley N° 27.550 y su Decreto Reglamentario N° 27/21, para el personal
de la empresa que realice tareas de telegestion comercial en el segmento residencial - B2C, las cuales se
complementaran con las condiciones estipuladas en el Acuerdo Marco de fecha 1 de julio de 2022, homologado
por la Resolucion N° RESOL-2023-133-APN-ST#MT, conforme pautas y condiciones alli descriptas.

Que el acuerdo de marras se celebra en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo de Empresa N° 819/06
“E”, 906/07 “E”, 878/07 “E”, 828/06 “E” y 829/06 “E”, suscriptos por la empresa signataria del presente y cada
uno de los siguientes sindicatos, respectivamente, SINDICATO LUJAN DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y
EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES, SINDICATO DE OBREROS Y
EMPLEADOS TELEFONICOS DE TUCUMAN, SINDICATO DE TRABAJADORES DE LAS TELECOMUNICACIONES
DE ROSARIO (SITRATEL), SINDICATO DE UNION DE TRABAJADORES TELEFONICOS Y AFINES DEL CHACO
(SUTTACH) y SINDICATO DE OBEROS ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE
LAS TELECOMUNICACIONES DE SANTA FE.

Que el &mbito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que la representacion sindical ha denunciado la inexistencia de delegados de personal en la empresa en los
términos del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) el Articulo 10
del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-69010825-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2023-69010903- -APN-DGD#MT, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE LAS
TELECOMUNICACIONES (FATTEL), por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo de Empresa N° 819/06 “E”, 906/07 “E”, 878/07 “E”, 828/06
“E” y 829/06 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/11/2025 N° 78299/25 v. 07/11/2025
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

La Agencia de Recaudacién y Control Aduanero cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida PEREZ
SILVANA ELISABET (D.N.l. N° 23.281.580) alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
presenten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@arca.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcién de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: fmazzonelli@arca.gob.ar - rarolfo@
arca.gob.ar - hpiparo@arca.gob.ar de la Divisidon Gestidn Financiera, aportando la documentacién respaldatoria
que acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y, en caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Tatiana Yael Capelo, Jefa de Divisién, Division Tramitaciones.
e. 06/11/2025 N° 84043/25 v. 10/11/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 14 (catorce) dias habiles bancarios a
EXPO CORDOBA S.A.S. (CUIT N° 30-71663277-2), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 127618/22, Sumario N° 8440, que se sustancia en esta
Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Javier Clark, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 03/11/2025 N° 82933/25 v. 07/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiguese a CEOLATO CLAUDIO ANTONIO, que en el expediente EX-2019-84501295- APN-SDYME#ENACOM se
ha dictado la resolucién RESOL-2024-1052-APN-ENACOM#JGM, de fecha 3/10/2024, y que en su parte resolutiva
dice:

“ARTICULO 1° - DECLARASE la caducidad de las autorizaciones radioeléctricas oportunamente otorgadas en los
Expedientes que obran detallados en el IF-2024-40181913-APN-AACO#ENACOM que forma parte de la presente
Resolucién, por los motivos expuestos en los considerandos. ARTICULO 2° - Las dependencias competentes
deberan asentar en los registros la caducidad de la autorizacién de frecuencia. ARTICULO 3° - NOTIFIQUESE a los
particulares detallados en el IF-2024-40181913-APN-AACO#ENACOM de la presente, conforme a lo establecido en
el Articulo 11 de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y de conformidad con los términos
y alcances previstos en el Articulo 40 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto
N° 1.759/72 T.0.2017. ARTICULO 4° - NOTIFIQUESE, comuniquese a las areas pertinentes y cumplido archivese.”
Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 06/11/2025 N° 83906/25 v. 10/11/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
CABA, notifica que en mérito a lo establecido por la RESFC-2025-2190-APN-DI#INAES, mediante la cual se
ordend suspender la operatoria a la entidad COOPERATIVA DE TRABAJO AYUDEMOS A AYUDAR LIMITADA
- Matricula 71381, EX2025-115855462-APN-CSCYM#INAES, con domicilio Provincia de Buenos Aires, CUIT 30-
71860872-0, en los términos de lo estipulado en el articulo 1 incisos c) y d) de la Resolucion 1659/16 (T.0. 3916/18)
y la instruccién de actuaciones sumariales en los términos contemplados en el anexo 1 de la Resolucion 1659/16
(T.O. 3916/18). Asimismo, se hace saber que la suscripta ha sido designada como instructora sumariante en las
presentes actuaciones.

De acuerdo con las normas en vigor, fijase el plazo de diez (10) dias con mas los ampliatorios en razén de la
distancia para que la sumariada presente descargo y ofrezca la prueba que haga a su derecho (articulo 1 inciso f)
apartado 1y 2 de la Ley 19.549 T.O 1991.

Patricia Urga, Instructora Sumariante, Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 05/11/2025 N° 83468/25 v. 07/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL de ASOCIATIVISMO y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656
— CABA-, NOTIFICA que ha resuelto mediante la RESFC-2025-2249-APN-DI#INAES, CANCELAR la inscripcién
en el Registro Nacional de Cooperativas de la matricula N° 29.377 correspondiente a la entidad denominada
COOPERATIVA DE TRABAJO Y CONSUMO “11 DE SEPTEIMBRE” LIMITADA, con domicilio legal en Nacional
y 9 de Julio S/N°. en la localidad de Angaco Norte, departamento de Angaco, provincia de San Juan. Contra la
medida dispuesta son oponibles los siguientes recursos: REVISION (art. 100.° incisos a, b y ¢, Dto. 1759/72 t.o.
2017 modificado por Dt0.695/24): TREINTA (30) dias habiles administrativos; RECONSIDERACION (art. 84.° Dto.
N.° 1759/72 t.0. 2017 modificado por Dto. 695/24): VEINTE (20) dias habiles administrativos); ACLARATORIA (art.
102.° Dto. N° 1759/72 t.o. 2017 modificado por Dto. 695/24): CINCO (5) dias habiles administrativos; a opcion
del interesado podra articularse el RECURSO DE ALZADA (art. 94.° Dto. N° 1759/72 t.0. 2017 modificado por
Dto. 695/24): TREINTA (30) dias habiles administrativos, o la accién judicial pertinente (art. 25.° Ley N.° 19.549
modificada por Ley N.° 27.742). Queda usted debidamente notificado.

Nicolas Alves, Asistente Administrativo, Despacho.

e. 05/11/2025 N° 83618/25 v. 07/11/2025
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