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Decretos

NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR
Decreto 423/2026
DECTO-2026-423-APN-PTE - Derecho de Exportacion.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-52976021-APN-DGDAGYP#MEC, la Ley N° 22.415 (Cédigo Aduanero) y sus
modificaciones y los Decretos Nros. 526 del 30 de julio de 2025 y 877 del 11 de diciembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que el presente decreto tiene entre sus objetivos promover, proteger y conservar las actividades nacionales
productivas de bienes o servicios, asi como dichos bienes y servicios, los recursos naturales o las especies
animales o vegetales.

Que los objetivos del Gobierno Nacional, vinculados a la transformacion de la politica econdémica, exigen la
adopcién de medidas que permitan optimizar el uso de los recursos del Estado para acompanar el programa de
estabilizacion macroecondémica.

Que, entre otras disposiciones, a través de los Decretos Nros. 526/25 y 877/25 se redujeron los derechos de
exportacion de forma permanente de los complejos de la soja, girasol, maiz, cebada, trigo y sorgo, incluyendo
tanto granos y semillas como los subproductos derivados.

Que las citadas normas tuvieron como objetivo potenciar una mejora econdmica que alcanzara a todos los
actores de las cadenas de valor, promoviendo el aumento de las exportaciones y el ingreso de divisas para el
pais.

Que esta gestion de gobierno entiende necesario continuar creando condiciones favorables para la produccion, el
comercio exterior y la apertura de nuevos mercados, fortaleciendo la estabilidad macroecondémica y el desarrollo
del sector productivo en cada region del pais, brindando certezas y mayores oportunidades de negocios a los
productores, elaboradores y exportadores de las distintas cadenas de valor involucradas.

Que el sector agroindustrial constituye una de las principales fuentes de generacion de divisas, de desarrollo
regional y de empleo a raiz de las exportaciones.

Que resulta necesario continuar fortaleciendo el impulso exportador del sector agroindustrial con medidas que
fortalezcan los procesos de simplificacion, reduccién de tramites, facilitacion del comercio, apertura de nuevos
mercados y disminucioén de impuestos distorsivos.

Que esta gestion entiende a los derechos de exportacion como un impuesto distorsivo que debe eliminarse y
que, en la medida en que lo permita el superavit fiscal, se iran reduciendo hasta su desaparicion.

Que, por ello, resulta necesario establecer un programa gradual, previsible y verificable de reduccién de los
derechos de exportacidon que permita materializar el compromiso asumido por esta gestiéon, otorgando
certidumbre a los actores del sector agroindustrial, promoviendo la inversion, el incremento de la producciény la
consolidacién de una mayor insercién internacional de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que en funcion de los distintos calendarios productivos, corresponde estructurar el programa en dos componentes
diferenciados: uno de aplicacién inmediata para los cultivos de invierno, atento a la proximidad de las decisiones
de siembra y la necesidad de adoptar medidas urgentes, y otro para los cultivos de verano, con un cronograma
que inicia con posterioridad.

Que ambos esquemas han sido disefiados de modo tal que, al momento de la comercializacion de la produccion, las
reducciones en los derechos de exportacion se encuentren efectivamente vigentes, procurando asi compatibilizar
el compromiso de su eliminaciéon con una trayectoria gradual que no comprometa el equilibrio fiscal.

Que en este marco, y acorde a los resultados econdémicos logrados durante el afio 2025 y el transcurso del
corriente, la presente medida busca dotar de una mayor competitividad a las cadenas de valor que forman parte
de uno de los sectores productivos mas dinamicos y relevantes del pais, a través de la reduccién de los derechos
de exportacién en forma permanente, alineando las politicas con los principios de la libertad y una mayor apertura
del comercio que impulsen el crecimiento de las cadenas de valor agroindustriales.
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Que, por ello, es menester establecer una reduccion de la alicuota del derecho de exportacién para ciertas
mercaderias comprendidas en las cadenas de granos correspondientes a soja, girasol, maiz, sorgo, trigo y
cebada.

Que asimismo, y en virtud de las nuevas regulaciones vigentes en los mercados de destino y de los avances
tecnolodgicos registrados en la produccion de biocombustibles, se dispone la reduccion de la alicuota del derecho
de exportacion -a niveles equivalentes a los establecidos para la exportacion de aceites- para, entre otros,
determinados productos que integran la posicidn arancelaria del biodiésel: el obtenido a partir de aceites de colza,
de cartamo, de Brassica Carinata y de Camelina Sativa, con el objetivo de ampliar y diversificar los mercados de
exportacion.

Que la Ley N° 26.122 regula el tramite y los alcances de la intervencion del H. CONGRESO DE LA NACION
respecto de los decretos delegados dictados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 76 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que la citada Ley N° 26.122 determina que la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del H. CONGRESO DE LA
NACION tiene competencia para pronunciarse respecto de la validez o invalidez de los decretos de delegacién
legislativa, asi como para elevar el dictamen al plenario de cada Camara para su expreso tratamiento.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 99, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 755 de la Ley N° 22.415 (Cédigo Aduanero) y sus modificaciones.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Fijanse las alicuotas del Derecho de Exportacién (D.E.), que en cada caso se indican, para las
mercaderias comprendidas en las posiciones arancelarias de la NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR
(N.C.M.) que se consignan en el ANEXO I (IF-2026-53831571-APN-SSMAEII#MEC) que forma parte integrante del
presente decreto.

ARTICULO 2°.- Fijanse las alicuotas del Derecho de Exportacion (D.E.), que en cada caso se indican, para las
mercaderias comprendidas en las posiciones arancelarias de la NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR
(N.C.M.) que se consignan en el ANEXO Il (IF-2026-53831692-APN-SSMAEII#MEC) que forma parte integrante
del presente decreto, las que se aplicaran conforme el cronograma alli previsto, de acuerdo a la fecha de inicio
del periodo del embarque consignado en la Declaraciéon Jurada de Venta al Exterior (DJVE), de corresponder.

ARTICULO 3°.- Fijanse las alicuotas del Derecho de Exportacién (D.E.) para las mercaderias comprendidas
en la posicién arancelaria de la NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR (N.C.M.) que se consigna en el
ANEXO Il (IF-2026-53831860-APN-SSMAEII#MEC) que forma parte integrante del presente decreto, conforme el
cronograma alli previsto.

ARTiCQLO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 5°.- Dese cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del H. CONGRESO DE LA NACION.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Manuel Adorni - Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37903/26 v. 03/06/2026

:Sabias que sumamos herramientas para
que nuestra web sea mas Accesible?

Entra a www.boletinoficial.gob.ar,
clickea en el logo & y descubirilas. |t

Ropiblic: enting
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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Decreto 421/2026
DECTO-2026-421-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2018-41498837-APN-AMRC#FAA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y
sus modificatorios y las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros.1385 del 3 de diciembre de 2015, 618
del 14 de julio de 2017 y 1749 del 12 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentacién interpuesta por la agente civil de la planta
permanente de la FUERZA AEREA ARGENTINA Silvina Andrea SCARICACIOTTOLI contra la Resolucién del
MINISTERIO DE DEFENSA N° 618/17 por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de junio de 2017,
del Personal Civil Permanente y Transitorio del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA detallado en
sus Anexos | y Il de dicha norma y por la cual la recurrente fue reencasillada en el Agrupamiento Técnico, Nivel
lll, Grado 3 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas
Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas
Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante el Decreto N° 2539/15.

Que notificada la causante de la referida resolucion interpuso recurso de reconsideracién con jerarquico en
subsidio, cuestionando su validez juridica.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 1749/18 se rechaz6 el referido recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio interpuesto por la sefiora SCARICACIOTTOLI contra la Resolucién del MINISTERIO DE
DEFENSA N° 618/17.

Que, en virtud de ello, corresponde en esta instancia tramitar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de
reconsideracion.

Que la peticionante alega que fue errbneamente reencasillada en el Agrupamiento Técnico, Nivel Ill, Grado 3 del
citado Convenio, entendiendo que le hubiere correspondido otro Agrupamiento y Grado, sobre la base de sus
titulaciones y antigliedad en la Administracion Publica Nacional.

Que en cuanto a la asignacién del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de la recurrente, resultan de
aplicacion los articulos 132 al 141 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente
Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra
Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, y la Resolucién del
MINISTERIO DE DEFENSA N° 1385/15.

Que del “Formulario de Recopilacién de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” de fecha 15 de
septiembre de 2016 surge que la presentante, segun su Ultima situacién escalafonaria, revistaba en el Agrupamiento
Universitario, Clase I, Categoria 19, siendo su maximo nivel de estudios alcanzado el Universitario con titulo de
Profesorado en Quimica, con una antigliedad en la Administracién Publica Nacional, al 30 de junio de 2015, de
NUEVE (9) afios, TRES (3) meses y VEINTINUEVE (29) dias.

Que en el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se establece que, a los efectos
de la aplicacién de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 sobre disposiciones generales de
reencasillamiento, se considerara para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria
de revista alcanzada por el agente al 30 de junio de 2015, conforme la Ultima promocién de categoria legal y
formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222/17.

Que el modificado articulo 135 del mencionado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil
y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto
de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, establecio
que para la asignacion del grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el articulo 134, inciso b) del Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.
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Que se encuentra acreditado que laincoante poseia, al 31 de octubre de 2016, una antigliedad en la Administracion
Publica Nacional de DIEZ (10) afios, DOS (2) meses y TREINTA (30) dias.

Que al aplicar la ecuacién del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se
puede determinar que la recurrente se encuentra debidamente reencasillada en cuanto al Grado.

Que el articulo 138 del aludido Convenio Colectivo en su apartado 2), inciso a) primer parrafo establece que sera
reencasillado en el Agrupamiento Técnico, Nivel lll: “El Personal del Agrupamiento Universitario que revista en las
Categorias 19 a 26 y acredite titulo universitario inferior a 4 aflos de duracién o titulo terciario, en ambos casos no
inferior a DOS (2) afios reconocidos oficialmente por el Ministerio de Educacion respectivo”.

Que la causante, a tenor de la anterior prescripcion normativa, se encuentra debidamente reencasillada en cuanto
al Agrupamiento, Nivel y Grado, por haberse aplicado correctamente las normas de reencasillamiento previstas
en los articulos 132 al 140 del citado Convenio Colectivo, bajo principios expresamente contemplados en la Ley
Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Reglamentacién, tales como jerarquizacion,
capacitacion, representatividad y trato igualitario.

Que, a tales efectos, se han considerado los antecedentes y datos declarados en el Formulario previsto en el
articulo 133, siguientes y concordantes del citado Convenio Colectivo.

Que tomé intervencion la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, en su caracter de érgano rector en la materia.

Que los servicios permanentes de asesoramiento juridico de la FUERZA AEREA ARGENTINA y del MINISTERIO
DE DEFENSA han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por la agente
civil de la planta permanente de la FUERZA AEREA ARGENTINA Silvina Andrea SCARICACIOTTOLI (D.N.I.
N° 29.266.048) contra la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 618 del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0.2017, quedando expedita la via judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - TG Carlos Alberto Presti
e. 03/06/2026 N° 37898/26 v. 03/06/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 420/2026
DECTO-2026-420-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2017-21367183-APN-DGM#FAA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y
sus modificatorios y las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 1385 del 3 de diciembre de 2015, 618
del 14 de julio de 2017 y 611 del 14 de julio de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion interpuesta por la agente civil de la planta
permanente de la FUERZA AEREA ARGENTINA Norma Edith LONDERO contra la Resolucion del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 618/17 por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de junio de 2017, del Personal
Civil Permanente y Transitorio del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA detallado en sus Anexos



BOLETIN OFICIAL N° 35.922 - Primera Seccion 8 Miércoles 3 de junio de 2026

I 'y Il en los Agrupamientos, Niveles Escalafonarios y Grados que se mencionan en los mismos, y por la cual la
recurrente fue reencasillada en el Agrupamiento Administrativo, Nivel IV, Grado 8 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros.
20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado
mediante el Decreto N° 2539/15.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 611/25 se rechazd el referido recurso de
reconsideracion con jerarquico en subsidio.

Que notificada la recurrente de la referida resolucién interpuso recurso de reconsideracion con jerarquico en
subsidio contra dicho acto administrativo, cuestionando su validez juridica.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 611/25 se rechazé el referido recurso de
reconsideraciéon interpuesto por la sefiora LONDERO contra la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA
N° 618/17.

Que, en virtud de ello, corresponde en esta instancia tramitar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de
reconsideracion.

Que la peticionante alega que fue erroneamente reencasillada en el Agrupamiento Administrativo, Nivel IV - Grado
8, entendiendo que le hubiera correspondido otro Nivel y Agrupamiento, sobre la base de su antigiiedad en la
Administraciéon Publica Nacional.

Que en cuanto a la asignacién del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de la recurrente, resultan de
aplicacion los articulos 132 al 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de
Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA- ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, y la Resolucion
del MINISTERIO DE DEFENSA N° 1385/15.

Que del “Formulario de Recopilacion de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” de fecha 15 de septiembre
de 2016 surge que la presentante, segun su ultima situacion escalafonaria, revistaba en el Agrupamiento Superior,
Clase 3, Categoria 26, siendo su maximo nivel de estudios alcanzado el Secundario con titulo de Bachiller, con
una antigledad en la Administraciéon Publica Nacional, al 30 de junio de 2015, de VEINTICUATRO (24) afios,
CINCO (5) meses y TREINTA (30) dias y en un puesto cuya denominacién de acuerdo a la especialidad fijada en
el escalafon correspondiente era “Oficinista - Superior”.

Queel articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece que, alos efectos delaaplicacion
de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 sobre disposiciones generales de reencasillamiento, se
considerard para la asignacioén del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria de revista alcanzada por el
agente al 30 de junio de 2015, conforme la ultima promocién de categoria legal y formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222/17.

Que el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de
Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA-ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, establece que
para la asignacion del grado escalofonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el articulo 134, inciso b) del Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que se encuentra acreditado que laincoante poseia, al 31 de octubre de 2016, una antigtiedad en la Administracion
Publica Nacional de VEINTICUATRO (24) afios, CINCO (5) meses y TREINTA (30) dias.

Que al aplicar la ecuacion del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se
puede determinar que la recurrente fue correctamente reencasillada en cuanto al Grado.

Que el articulo 139 del aludido Convenio Colectivo en su apartado Il, inciso b), primer parrafo, establece que sera
reencasillado en el Nivel IV: “El personal del Agrupamiento Superior sin titulo universitario ni terciario que revista
en las Categorias 26 a 30 y no reuna al menos OCHO (8) afios de antigliedad acumulada en los Agrupamientos
Superior y Supervisor y CUATRO (4) en el Agrupamiento Superior a la fecha de vigencia del presente Convenio,
y el que reviste en las Categorias 21 a 25 del citado Agrupamiento Superior. En ambos casos, se determinara
el Agrupamiento Técnico, Administrativo, Produccién o Mantenimiento y Servicios, segun corresponda, por la
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denominacion del puesto de acuerdo con la especialidad fijada en el escalafén de origen (Anexos | a VIl Ley
N° 20.239 y modif.) y con lo establecido en el apartado | del presente articulo”.

Que enrazéndelanormativa precedentemente enunciada, y considerandose que en el “Formulario de Recopilacion
de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal
Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” la causante revistaba en el Agrupamiento Superior, Clase
lll, Categoria 26, siendo su maximo nivel de estudios alcanzado el Secundario y en un puesto cuya denominacion
de acuerdo a la especialidad fijada en el escalafon correspondiente era “Oficinista - Superior”, se concluye que la
misma fue correctamente reencasillada en el Agrupamiento Administrativo, Nivel IV - Grado 8.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde rechazar el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion.

Que tomo intervencion la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, en su caracter de 6rgano rector en la materia.

Que han tqmado la intervencién que les compete los servicios permanentes de asesoramiento juridico de la
FUERZA AEREA ARGENTINA y del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que el presente acto se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsidgracién por la agente civil
de la planta permanente Norma Edith LONDERO (D.N.I. N° 10.585.555) de la FUERZA AEREA ARGENTINA contra
la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 618 del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 -T.0O. 2017-, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - TG Carlos Alberto Presti
e. 03/06/2026 N° 37900/26 v. 03/06/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 418/2026
DECTO-2026-418-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2017-24531981-APN-AMQ#FAA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y
sus modificatorios y las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 1385 del 3 de diciembre de 2015, 618
del 14 de julio de 2017 y 1403 del 2 de noviembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion interpuesta por el agente civil de la planta
permanente de la FUERZA AEREA ARGENTINA Cristian Dario MORANDO contra la Resolucién del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 618/17 por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de junio de 2017, del Personal
Civil Permanente y Transitorio del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA detallado en los Anexos |
y Il de dicha norma, en los Agrupamientos, Niveles Escalafonarios y Grados que se mencionan en los mismos, y
por la cual el recurrente fue reencasillado en el Agrupamiento Técnico, Nivel V, Grado 3 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros.
20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado
por el Decreto N° 2539/15.
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Que notificado el causante de la referida resolucion interpuso recurso de reconsideracién con jerarquico en
subsidio, cuestionando su validez juridica.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 1403/18 se rechazo el referido recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio interpuesto por el sehior MORANDO contra la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA
N° 618/17.

Que, en virtud de ello, corresponde en esta instancia tramitar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de
reconsideracion.

Que el peticionante alega que fue errébneamente reencasillado en el Agrupamiento Técnico, Nivel V, Grado 3 del
citado Convenio, entendiendo que le hubiere correspondido otro Nivel, sobre la base de sus calificaciones y
antigledad en la Administracion Publica Nacional.

Que en cuanto a la asignacién del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario del recurrente, resultan de aplicacion
los articulos 132 al 141 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las
Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las
Fuerzas Armadas (IOSFA- ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, y la Resolucién del MINISTERIO DE
DEFENSA N° 1385/15.

Que del “Formulario de Recopilacién de datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” de fecha 20 de septiembre
de 2016 surge que el presentante, segun su Ultima situacion escalafonaria, revistaba en el Agrupamiento Técnico,
Clase |, Categoria 14, siendo su maximo nivel de estudios alcanzado el Secundario con titulo de Técnico
Aeronautico, con una antigliedad en la Administracién Publica Nacional, al 30 de junio de 2015, de OCHO (8)
anos, NUEVE (9) meses y VEINTINUEVE (29) dias.

Que en el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se establece que, a los efectos
de la aplicacion de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 sobre disposiciones generales de
reencasillamiento, se considerard para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria
de revista alcanzada por el agente al 30 de junio de 2015, conforme la ultima promocion de categoria legal y
formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada por el Decreto N° 222/17.

Que el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de
Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, establecié que
para la asignacion del grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el articulo 134 del inciso b) del Convenio Colectivo de
Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que se encuentra acreditado que el incoante poseia, al 31 de octubre de 2016, una antigiiedad en la Administracion
Publica Nacional de NUEVE (9) afios, OCHO (8) meses y TREINTA (30) dias.

Que al aplicar la ecuacion del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se
puede determinar que el recurrente se encuentra correctamente reencasillado en cuanto al Grado.

Que el articulo 138 del aludido Convenio Colectivo establece en su apartado 2) inciso c) primer parrafo que sera
reencasillado en el Agrupamiento Técnico, Nivel V: “El Personal de los Agrupamientos Universitario, de Seguridad
y Proteccion al Vuelo, Técnico, Aeronavegante del escalafon de origen (Ley N° 20.239 y su reglamentacion), y
Ventas del IOSE que, segun corresponda, revista en las Categorias 12 a 20 y no acredite titulo universitario inferior
a 4 afios de duracion o titulo terciario, en ambos casos no inferior a DOS (2) afios reconocidos oficialmente por el
Ministerio de Educacién respectivo”.

Que el causante, a tenor de la anterior prescripcién normativa, se halla debidamente reencasillado en cuanto
al Agrupamiento, Nivel y Grado por haberse aplicado correctamente las normas de reencasillamiento previstas
en los articulos 132 al 140 del citado Convenio Colectivo, bajo principios expresamente contemplados en la Ley
Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Reglamentacién, tales como jerarquizacion,
capacitacion, representatividad y trato igualitario.

Que, a tales efectos, se han considerado los antecedentes y datos declarados en el Formulario previsto en el
articulo 133, siguientes y concordantes del citado Convenio Colectivo.
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Que, en virtud de lo expuesto, corresponde rechazar el recurso jerarquico incoado en subsidio del de
reconsideracion.

Que tomé intervencion la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, en su caracter de 6rgano rector en la materia.

Que los servicios permanentes de asesoramiento juridico de la FUERZA AEREA ARGENTINA y del MINISTERIO
DE DEFENSA han tomado la intervencion que les corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerérquipo en subsidio del de reconsideracion interpuesto por el agente
civil de la planta permanente de la FUERZA AEREA ARGENTINA Cristian Dario MORANDO (D.N.l. N° 31.174.059)
contra la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 618 del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - TG Carlos Alberto Presti
e. 03/06/2026 N° 37902/26 v. 03/06/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 422/2026
DECTO-2026-422-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2017-23692142-APN-DGM#FAA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y
sus modificatorios y las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 1385 del 3 de diciembre de 2015y 618
del 14 de julio de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion interpuesta por el agente civil de la planta
permanente de la FUERZA AEREA ARGENTINA Matias Pablo PINEDA contra la Resolucién del MINISTERIO DE
DEFENSA N° 618/17 por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de junio de 2017, del Personal
Civil Permanente y Transitorio del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA detallado en sus Anexos
Iy II, en los Agrupamientos, Niveles Escalafonarios y Grados que se mencionan en los mismos, y por la cual el
recurrente fue reencasillado en el Agrupamiento Técnico, Nivel IV, Grado 1 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y
17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante
el Decreto N° 2539/15.

Que notificado el causante de la referida resolucion el 30 de agosto de 2017 interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio, cuestionando su validez juridica, con fecha 19 de septiembre de 2017.

Que atento haberse interpuesto dicho recurso de reconsideraciéon mas alla del plazo previsto por la normativa
correspondiente, procede considerar dicha presentacién como recurso jerarquico directo.

Que en cuanto a la asignacion del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario del recurrente, resultan de aplicacion
los articulos 132 al 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil
de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de
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las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, y la Resolucion del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 1385/15.

Que del “Formulario de Recopilaciéon de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” de fecha 21 de septiembre
de 2016 surge que el presentante, segun su ultima situacion escalafonaria, revistaba en el Agrupamiento Técnico,
Clase ll, Categoria 14, siendo su maximo nivel de estudios alcanzado el Terciario con titulo de “Técnico Superior
Especialidad Electrénica” y con una antigiiedad en la Administracion Publica Nacional, al 30 de junio de 2015, de
TRES (3) afios, UN (1) mes y VEINTINUEVE (29) dias.

Que el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece que, alos efectos delaaplicacion
de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 sobre disposiciones generales de reencasillamiento, se
considerara para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria de revista alcanzada por el
agente al 30 de junio de 2015, conforme la Ultima promocién de categoria legal y formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222/17.

Que el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de
Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, establece que
para la asignacion del grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el articulo 134, inciso b) del Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que se encuentra acreditado que el incoante poseia, al 31 de octubre de 2016, una antigiedad en la Administracion
Publica Nacional de CUATRO (4) afios y TREINTA (30) dias.

Que al aplicar la ecuacion del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se
puede determinar que el recurrente fue correctamente reencasillado en cuanto al Grado.

Que el articulo 138 del aludido Convenio Colectivo en su apartado 2), inciso b), segundo parrafo establece que
sera reencasillado en el Agrupamiento Técnico, Nivel IV: “El Personal de los Agrupamientos Universitario, de
Seguridad y Proteccion al Vuelo, Técnico y Aeronavegante que segun corresponda, revista en las Categorias 12 a
18 y acredite titulo universitario inferior a 4 afios de duracion o titulo terciario, en ambos casos no inferior a DOS
(2) afios reconocidos oficialmente por el Ministerio de Educacién respectivo”.

Que el causante, a tenor de la anterior prescripciéon normativa, se halla debidamente reencasillado, en cuanto
al Agrupamiento, Nivel y Grado por haberse aplicado correctamente las normas de reencasillamiento previstas
en los articulos 132 al 140 del citado Convenio Colectivo, bajo principios expresamente contemplados en la Ley
Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Reglamentacién, tales como jerarquizacion,
capacitacion, representatividad y trato igualitario.

Que, a tales efectos, se han considerado los antecedentes y datos declarados en el Formulario previsto en el
articulo 133, siguientes y concordantes del citado Convenio Colectivo.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde rechazar el recurso jerarquico incoado.

Que tom¢ intervencion la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, en su caracter de organo rector en la materia.

Que han tqmado la intervencién que les compete los servicios permanentes de asesoramiento juridico de la
FUERZA AEREA ARGENTINA y del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que el presente acto se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 -T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTI'CULO,1°.— Rechazase el recurso jerarquico interpuesto por el agente civil de la planta permanente de la
FUERZA AEREA ARGENTINA Matias Pablo PINEDA (D.N.l. N° 27.493.194) contra la Resolucién del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 618 del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
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Administrativos. Decreto 1759/72 -T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - TG Carlos Alberto Presti
e. 03/06/2026 N° 37899/26 v. 03/06/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 419/2026
DECTO-2026-419-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2017-20974711-APN-VBAM#FAA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y
sus modificatorios y las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 1385 del 3 de diciembre de 2015, 618
del 14 de julio de 2017 y 26 del 4 de enero de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion interpuesta por la agente civil de la FUERZA
AEREA ARGENTINA Victoria Natalia YBARRA contra la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 618/17 por
la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de junio de 2017, del Personal Civil Permanente y Transitorio
del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA detallado en sus Anexos | y Il en los Agrupamientos,
Niveles Escalafonarios y Grados que se mencionan en los mismos, y por la cual la recurrente fue reencasillada
en el Agrupamiento Mantenimiento y Servicios - Nivel VI - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409)
y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante el
Decreto N° 2539/15.

Que notificada la recurrente de la referida resolucién interpuso recurso de reconsideracion con jerarquico en
subsidio contra dicho acto administrativo, cuestionando su validez juridica.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 26/19 se rechazé el referido recurso de
reconsideracién interpuesto por la sefiora YBARRA contra la Resolucion MINISTERIO DE DEFENSA N° 618/17.

Que, en virtud de ello, corresponde en esta instancia tramitar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de
reconsideracion.

Que la peticionante alega que fue errbneamente reencasillada en el Agrupamiento Mantenimiento y Servicios -
Nivel VI - Grado 0 del referido Convenio Colectivo, entendiendo que le hubiera correspondido otro Agrupamiento
sobre la base de sus funciones en la Administracion Publica Nacional.

Que en cuanto a la asignacién del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de la recurrente, resultan de
aplicacién los articulos 132 al 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas
Armadas, homologado por el Decreto N° 2539/15, y la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 1385/15.

Que del “Formulario de Recopilacién de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas de Seguridad e IOSFA” de fecha 6 de septiembre de 2016
surge que la presentante, segun su ultima situacion escalafonaria, revistaba en el Agrupamiento Servicios - Clase
| - Categoria 10, siendo su méaximo nivel de estudios alcanzado el Secundario con titulo de Perito Mercantil y con
una antigliedad en la Administracién Publica Nacional, al 30 de junio de 2015, de UN (1) mes y VEINTINUEVE (29)
dias.

Queelarticulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece que, alos efectos delaaplicacion
de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 sobre disposiciones generales de reencasillamiento, se
considerara para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria de revista alcanzada por el
agente al 30 de junio de 2015, conforme la Ultima promocién de categoria legal y formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio se sustituy6 la fecha tope indicada por
la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222/17.
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Que el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de
Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15, establece que
para la asignacion del grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el articulo 134, inciso b) del Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que se encuentra acreditado que laincoante poseia, al 31 de octubre de 2016, una antigtiedad en la Administracion
Publica Nacional de UN (1) afio y TREINTA (30) dias.

Que al aplicar la ecuacién del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se
puede determinar que la recurrente fue correctamente reencasillada en cuanto al Grado.

Que el articulo 138 del aludido Convenio Colectivo en su apartado 5) inciso a) establece que sera reencasillado
en el Agrupamiento Mantenimiento y Servicios, Nivel VI: “El Personal del Agrupamiento Servicios que revista en
las Categorias 7 a 11, y no comprendidos en las situaciones establecidas precedentemente y no acredite titulo
universitario inferior a 4 afios de duracidn o titulo terciario, en ambos casos no inferior a DOS (2) afios reconocidos
oficialmente por el Ministerio de Educacién respectivo”.

Que la causante, a tenor de la anterior prescripcidon normativa, se halla debidamente reencasillada, en cuanto
al Agrupamiento, Nivel y Grado por haberse aplicado correctamente las normas de reencasillamiento previstas
en los articulos 132 al 140 del citado Convenio Colectivo, bajo principios expresamente contemplados en la Ley
Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Reglamentacién, tales como jerarquizacion,
capacitacion, representatividad y trato igualitario.

Que, a tales efectos, se han considerado los antecedentes y datos declarados en el Formulario previsto en el
articulo 133, siguientes y concordantes del citado Convenio Colectivo.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde rechazar el recurso jerarquico incoado en subsidio del de
reconsideracién

Que tomo intervencion la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, en su caracter de organo rector en la materia.

Que los servicios permanentes de asesoramiento juridico de la FUERZA AEREA ARGENTINA y del MINISTERIO
DE DEFENSA han tomado la intervencion que les compete.

Que el presente acto se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico interpuesto por la agente civil Victoria Natalia YBARRA (D.N.I.
N° 30.245.023) de la FUERZA AEREA ARGENTINA contra la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 618
del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - TG Carlos Alberto Presti

e. 03/06/2026 N° 37901/26 v. 03/06/2026
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Resoluciones

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 212/2026
RESOL-2026-212-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-34674232- -APN-DGD#CNCPS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero 2026, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los
Decretos N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 299 de fecha 7 de mayo de 2021 y sus
modificatorio, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios
y complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, las Decisiones
Administrativas Nros. 427 de fecha 30 de mayo de 2024, 505 de fecha 11 de junio de 2024, las Resoluciones N° 53
de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, 691 de fecha 11 de septiembre de 2025, 864 de fecha 29 de septiembre 2025
ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y se
crea el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES como organismo desconcentrado
en el ambito del citado MINISTERIO.

Que el Decreto N° 299/21 y su modificatorio, aprobd la estructura organizativa del CONSEJO NACIONAL DE
COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado dependiente del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que por el Expediente citado en el Visto, tramitan las prdrrogas de las designaciones efectuadas, con
caracter transitorio, en el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo
desconcentrado dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, de los agentes consignados en el ANEXO
(IF-2026-44937927-APN-DGA#CNCPS), que forma parte integrante de la presente medida, efectuados por la
Resolucién N° 864/25 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO vy las Decisiones Administrativas Nros. 427/24 y
505/24, ambas prorrogadas por la Resolucion N° 691/25 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que, en virtud de no haberse podido concretar la cobertura definitiva de los cargos en cuestién y subsistiendo las
razones de servicio que oportunamente fundamentaron las designaciones transitorias, resulta necesario prorrogar
las mismas, en iguales términos de los nombramientos originales, a partir de sus respectivos vencimientos y
por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a fin de asegurar la continuidad del servicio y el normal
funcionamiento de las areas involucradas.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a
los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, para efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados al CONSEJO
NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado dependiente del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado decreto.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucion N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES, informé la existencia de crédito presupuestario en el presente ejercicio para afrontar la
erogacion emergente de las prérrogas de designaciones transitorias.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley 27.798 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido
conforme lo establecido segun la Decision Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme le es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir de las fechas que en cada caso se indican y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias de las personas consignadas en el ANEXO (IF-2026-
44937927-APN-DGA#CNCPS), que forma parte integrante de la presente medida, conforme el detalle obrante en el
mismo, en el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado
dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, en iguales términos de los nombramientos originales, con
caracter de excepcion a lo dispuesto en el articulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrado en el articulo 1° de la presente medida deberan ser cubiertos conforme
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
IIl, IVy VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de las presentes prérrogas.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO -
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a los agentes consignados en el ANEXO (IF-2026-44937927-APN-
DGA#CNCPS) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sandra Pettovello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37660/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 213/2026
RESOL-2026-213-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-35236748- -APN-DGD#CNCPS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los
Decretos Nros. 357 de fecha 21 de febrero de 2002 y sus modificatorios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios, 598 de fecha 16 de julio de 2020, 299 de fecha 7 de mayo de 2021 y su modificatorio N° 808
de fecha 1° de diciembre de 2022, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024,
sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 934 de fecha 31 de diciembre de
2025, la Resolucién N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituyé el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de Planta Permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por Decreto N° 357/02 y sus modificatorios, se cre6 el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, con el
objeto de constituir un ambito de planificacidén y coordinacién de la politica social nacional para mejorar la gestion
de gobierno, mediante la formulacion de politicas y la definicion de cursos de accién coordinados e integrales,
optimizando la asignacién de los recursos.

Que por el Decreto N° 598/20 se aprobaron los objetivos del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES.

Que por el Decreto N° 299/21 y su modificatorio, se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Consejo Nacional.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo, vacante y financiado, de Director/a Nacional
de Despliegue Territorial de Politicas Sociales, dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS SOCIALES del
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado dependiente
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucion N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.
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Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas mediante la Ley N° 27.798 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio
2026, distribuido por la Decision Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ambas han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 13 de abril de 2026 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la Licenciada Florencia ESPERON (D.N.I. N° 31.420.028), en el cargo
de Directora Nacional de Despliegue Territorial de Politicas Sociales, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
POLITICAS SOCIALES del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo
desconcentrado dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
lIl, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la respectiva designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO -
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, correspondiente al afio en curso.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a la Licenciada Florencia ESPERON (D.N.I. N° 31.420.028).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacion a la SECRETARiA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 03/06/2026 N° 37661/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 214/2026
RESOL-2026-214-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-02205081- -APN-CRRHH#INAES, la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, aprobada por el Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus
modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 958 del 25 de octubre de 2024 y 934
del 31 de diciembre de 2025, las Decisiones Administrativas Nros. 1267 de fecha 27 de diciembre de 2021 y su
modificatoria, la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION
DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se dispuso que el INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO
Y ECONOMIA SOCIAL (INAES) actuara como organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes
de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquiainferior a Subsecretario, vacantesy financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su o6rbita.

Que por la Decision Administrativa N° 1267/21 (DECAD-2021-1267-APN-JGM), modificada por la Decision
Administrativa N° 1302/22 (DECAD-2022-1302-APN-JGM), se aprobd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo del citado Instituto Nacional.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Preve’ncién
de Lavado de Activos y Otros Delitos de la DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE AHORRO Y CREDITO
COOPERATIVO Y MUTUAL del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1°
del Decreto N° 934/2025 (DECTO-2025-934-APN-PTE), conforme lo dispuesto en el inciso b) del articulo 2° del
citado Decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucion N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias
asignadas mediante la Ley N° 27.798 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio
2026, distribuido por la Decisidon Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al Lic. Joaquin Andrés OLID, (D.N.I. N°31.820.656), en el cargo de Director
de Prevencién de Lavado de Activos y Otros Delitos de la DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE AHORRO
Y CREDITO COOPERATIVO Y MUTUAL del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcidn respecto a las
disposiciones del Articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el Articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
lIl, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida, contados a
partir de la notificacion de la respectiva designacion transitoria.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido
con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 88 — MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Entidad 114 -
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida al Lic. Joaquin Andrés OLID, (D.N.l. N°31.820.656).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 03/06/2026 N° 37629/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 215/2026
RESOL-2026-215-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente EX-2026-09619401--APN-DRRHHE#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos
Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 de
fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024 y
934 de fecha 31 de diciembre de 2025, las Resoluciones Nros. 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 1107 de fecha
4 de noviembre de 2025 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituyé el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se facult6é al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes
de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquiainferior a Subsecretario, vacantesy financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su o6rbita.

Que la Licenciada Cecilia Susana REMORINI (D.N.I. N° 17.799.345), se viene desempefando transitoriamente
en el cargo de Coordinadora de Evaluacién de Costos de Educacién dependiente de la SUBSECRETARIA DE
INFORMACION Y EVALUACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, a partir de la fecha de su respectiva designacién, oportunamente aprobada por la Resolucion
N° 1107/25 (RESOL-2025-1107-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacién transitoria, resulta necesario prorrogar la misma, en iguales
términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su designacién.
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Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que el cargo citado no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucién N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la entonces DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION dependiente de la entonces
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE EDUCACION de la SECRETARIA DE EDUCACION del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha intervenido segun sus competencias.

Que el titular de la SECRETARIA DE EDUCACION ha prestado su conformidad a la prérroga de designacién que
se propicia.

Que el gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante Ley N° 27.798 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido
por la Decisiéon Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2 del Decreto N° 958/24.

Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar, a partir del 27 de marzo del 2026 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacién transitoria efectuada por la Resolucion N° 1107/25 (RESOL-2025-1107-APN-MCH) del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, a la Licenciada Cecilia Susana REMORINI (D.N.l. N° 17.799.345), en el cargo
de Coordinadora de Evaluacién de Costos de Educacién dependiente de la SUBSECRETARIA DE INFORMACION
Y EVALUACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel
B - Grado 0, Funcion Ejecutiva IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
en iguales condiciones al nombramiento original. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por
Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién
transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
[, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de la presente prérroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 04 -
SECRETARIA DE EDUCACION

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a la Licenciada Cecilia Susana REMORINI (D.N.I. N° 17.799.345).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 03/06/2026 N° 37630/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 370/2026
RESOL-2026-370-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-52235159- -APN-SHN#MD, la Ley para el Personal Militar N°19.101 y sus
modificaciones, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 721 del 30 de mayo de 2016, 958 del 25 de octubre de 2024, la Decision Administrativa N° 286
de fecha 2 de marzo de 2020, las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 131 del 15 de febrero del
2024, 1431 del 17 de diciembre de 2024 y 823 del 6 de octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por Ley N° 19.922 ratificada por el DIGESTO JURIDICO ARGENTINO al 31 de marzo de 2013 aprobado por
Ley N° 26.939, el SERVICIO DE HIDROGRAFIA NAVAL sera dirigido y administrado por un Oficial Superior de la
Armada, en actividad, del cuerpo de Comando, designado por el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que conforme lo establecido en la Resolucion MINISTERIO DE DEFENSA N° 871 de fecha 12 de noviembre de
2001, los Organismos Desconcentrados que integran la Cartelera Ministerial, constituyen “Destino Militar”.

Que el articulo 38, inciso 1° apartado b) de la Ley para el Personal Militar N 19.101, y sus modificaciones, prevé
para el personal militar en actividad prestar servicios o ejercer un cargo en el MINISTERIO DE DEFENSA, a
excepcion del Teniente General, Almirante y Brigadier General, a los cuales se les aplicara lo dispuesto en los
incisos 2° y 3° del citado articulo.

Que por Resolucion N° RESOL-2025-823-APN-MD se prorrog6 a partir del 6 de octubre de 2025, por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, la designacion transitoria del Contraalmirante Hernan Jorge MONTERO
(D.N.I. N° 18.393.006) por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, como Director del SERVICIO
DE HIDROGRAFIA NAVAL dependiente de la SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y
PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que resulta indispensable cubrir transitoriamente el cargo mencionado, con el objeto de asegurar el normal
funcionamiento del SERVICIO DE HIDROGRAFIA NAVAL dependiente de la SECRETARIA DE INVESTIGACION,
POLITICA INDUSTRIAL Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA, resultando
indispensable renovar la designacion transitoria del Contraalmirante Hernan Jorge MONTERO.

Que atento a lo expuesto precedentemente, y lo manifiesto por Notas N° NO-2026-39192457-APN-SIPIYPD#MD
y N° NO-2026-51974828-APN-EMGA#ARA, resulta pertinente proceder a la prérroga de la designacion en el
cargo de Director del SERVICIO DE HIDROGRAFIA NAVAL, a partir del 6 de mayo de 2026.

Que el Contralmirante Hernan Jorge MONTERO (D.N.l. N° 18.393.006) reune los requisitos de idoneidad y
experiencia necesarios para cubrir el referido cargo.

Que de acuerdo con lo establecido en la Ley N° 19.922, el JEFE DEL ESTADO MAYOR GENERAL DE LA ARMADA
ha prestado conformidad a la designacion propiciada.

Que por Decisién Administrativa N° 286/20 y su modificatoria N° 729/24 se han homologado y reasignado en el
Nomenclador de Funciones Ejecutivas, entre otros, el referido cargo.

Que el Servicio Permanente de Asesoramiento Juridico del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencién
que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por articulo 2° del Decreto N° 958 de
fecha 25 de octubre de 2024 y por el articulo 4°, inciso b), apartado 11 de la Ley de Ministerios N° 22.520 y sus
modificatorias (T. O. 1992).

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 6 de mayo 2026, la designacién transitoria como Director del SERVICIO
DE HIDROGRAFIA NAVAL dependiente de la SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y
PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA del Contraalmirante Hernan Jorge MONTERO
(D.N.I. N° 18.393.006) por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias héabiles, revistando en los términos del
articulo 38, inciso 1°, apartado b) de la Ley para el Personal Militar N° 19.101, y sus modificaciones.
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El cargo aludido se equipara al Nivel A — Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucién sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA ARMADA.

ARTICULO 3°.- Notifiquese al Contraalmirante Hernan Jorge MONTERO (D.N.l. N° 18.393.006) de la presente
medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECCION NACIONAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO
PUBLICO Y POLITICA SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO
Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

TG Carlos Alberto Presti
e. 03/06/2026 N° 37448/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 371/2026
RESOL-2026-371-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-15056512- -APN-DGAYRRHH#IGN, la Ley de Presupuesto General de la
Administracién Nacional N° 27.798 distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus normas modificatorias y complementarias, 958 del 25 de
octubre de 2024, 934 del 31 de diciembre de 2025, la Decision Administrativa N° 489 del 13 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.798 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026,
dictandose la Decision Administrativa Distributiva de Créditos N° 1/26.

Que por la Decisién Administrativa N° 489/19 se aprobd la estructura de primer y segundo nivel operativo del
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, conforme al Anexo lll de la Decisién invocada y a tenor de la estructura
organizativa del Organismo segun Planilla Anexa al Articulo 3° para la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, se
homologé en el nomenclador la Funcion Ejecutiva Nivel I, en el marco de las previsiones legales contenidas en
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, homologatorio del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que, con el objeto de asegurar el normal funcionamiento de la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS del
Organismo, resulta necesario proceder a la inmediata asignacion transitoria de funciones en el cargo de Nivel
A — Directora de Asuntos Juridicos — del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, conforme
las previsiones legales contenidas en el TITULO X del referido ordenamiento, autorizandose el correspondiente
pago de la Funcién Ejecutiva, cargo que se encuentra vacante y financiado.

Que, por otro lado, el articulo 107 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, establece que se entendera
por subrogancia la asignacion transitoria de funciones ejecutivas o de jefatura de unidades organizativas de
nivel superior, con independencia de la reparticidén o jurisdiccion presupuestaria en la cual desarrolla su carrera
administrativa el agente sobre el cual recaerd dicha asignacién, de acuerdo con las condiciones que se determinan
en el presente titulo.

Que de conformidad con el articulo 108 del citado Convenio, sefiala que la subrogancia recaera en el personal
que reviste la calidad de permanente, por alguna de las siguientes causas y siempre que el periodo a cubrir sea
superior a TREINTA (30) dias corridos: a) que el cargo se halle vacante.

Que, en el mismo tenor, el articulo 109 sefala que el personal subrogante percibira la Asignacion Basica de
Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondiente a su situacién de revista con mas
los suplementos correspondientes al cargo subrogado. En el supuesto que el Nivel Escalafonario del cargo
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subrogado fuese Superior al Nivel Escalafonario del agente Subrogante éste percibira la Asignacién Basica del
Nivel Superior, teniendo en cuenta lo indicado en el parrafo precedente respecto de los Adicionales y Suplementos.
Lo previsto precedentemente sera de aplicacidn mientras se encuentre vigente la Asignacion transitoria de
funciones superiores que dio origen a la percepcion.

Que, asimismo, corresponde remunerar las mayores responsabilidades que devienen de las asignaciones
transitorias de funciones superiores, como las que se propician en este Acto conforme lo establecido en el
articulo 109 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Abogada Maria Eugenia BONFANTI (D.N.I. N° 18.122.292) revista en un cargo de planta permanente del
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, Nivel A - Grado 14 — Tramo Avanzado — Agrupamiento Profesional del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y
sus modificatorios, cumple con el perfil requerido para el puesto.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 934/25 se establecié que, a partir del 1° de enero de 2026, las Jurisdicciones
y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156
de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar
designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptia de la prohibicién para la cobertura
de unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, designaciones de titulares de unidades de departamento y divisiéon y cargos equivalentes
en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen laboral y convencional aplicable al
personal de cada jurisdiccién y entidad.

Que el articulo 2° del Decreto N° 958/24, faculta a los sefores Ministros a disponer asignaciones transitorias de
funciones en sus respectivas jurisdicciones.

Que el cargo aludido no constituye asignacioén de recurso extraordinario para el ESTADO NACIONAL.

Que la Direccion de Contabilidad y Gestion Financiera, dependiente de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL ha tomado laintervencién
que le compete, informando que existe crédito presupuestario en el ejercicio vigente para afrontar el gasto que
demanda la medida.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO verificd que,el cargo cuya asignacion se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL,
dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado intervencién en el ambito de su competencia.

Que la SECRE:I'ARI’A DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio permanente de asesoramiento Juridico del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignadas, con caracter transitorio, a partir del 28 de abril de 2026 y por el plazo
establecido en el articulo 21 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), las funciones de Directora de
la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, organismo descentralizado
en la 6rbita del MINISTERIO DE DEFENSA, Nivel A del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), a la
Abogada Maria Eugenia BONFANTI (D.N.l. N° 18.122.292), quien revista en un cargo del Agrupamiento Profesional
— Nivel A — Grado 14 — Tramo Avanzado de la planta permanente del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, en
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los términos establecidos por el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios.

La agente mencionada percibira, mientras dure en el ejercicio de las funciones sefaladas, la asignacién basica
de nivel superior, con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacién de revista, con mas el
Suplemento por Funcién Ejecutiva Il, conforme lo dispuesto por el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccidén, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto
por los articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente al Organismo Descentralizado
SAF 450 - INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECCION NACIONAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO
PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO
Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a la funcionaria mencionada en el articulo 1° de la presente Resolucién.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

TG Carlos Alberto Presti
e. 03/06/2026 N° 37555/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 812/2026
RESOL-2026-812-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

Visto el expediente EX-2026-17026650-APN-DGDMDP#MEC, la Ley de Ministerios -t.0. 1992-y sus modificaciones,
la ley 24.425, el decreto 33 del 15 de enero de 2025 y la resolucién 386 del 3 de junio de 2024 del Ministerio de
Economia (RESOL-2024-386-APN-MEC), y

CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucion 386 del 3 de junio de 2024 del Ministerio de Economia (RESOL- 2024-386-APN-
MEC) se procedié al cierre del examen por expiracion del plazo de las medidas antidumping dispuestas por
la resolucion 176 del 24 de abril de 2018 del ex Ministerio de Produccién, para las operaciones de exportacion
hacia la Republica Argentina de “Cuchillos de mesa de hoja fija, tenedores y cucharas, de acero inoxidable, con
mango de madera o de plastico, incluso presentados en surtidos”, originarias de la Republica Popular China y
de la Republica Federativa del Brasil, mercaderia que clasifica en las posiciones arancelarias de la Nomenclatura
Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 8211.10.00, 8211.91.00, 8215.20.00 y 8215.99.10.

Que en virtud del articulo 2° de la mencionada resolucion 386/2024 del Ministerio de Economia se mantuvo
vigente la medida aplicada por la resolucién 176/2018 del ex Ministerio de Produccién para las operaciones de
exportacion hacia la Republica Argentina del producto descripto, originarias de la Republica Popular China,
consistente en un derecho antidumping ad valorem definitivo calculado sobre los valores FOB de exportacion de
cuarenta y ocho por ciento (48%), por el término de dos (2) afios.

Que, asimismo, por el articulo 3° de la referida resolucion 386/2024 del Ministerio de Economia se dejé sin efecto
las medidas establecidas en los articulos 3° y 4° de la resolucion 176/2018 del ex Ministerio de Produccion a las
operaciones de exportacién hacia la Republica Argentina del producto descripto, originarias de la Republica
Federativa del Brasil.

Que, mediante el expediente citado en el Visto, CINCAM SACIFA solicito la apertura de examen por expiracion del
plazo de la medida impuesta por la resolucion 386/2024 del Ministerio de Economia.

Que la Comisiéon Nacional de Comercio Exterior, organismo desconcentrado de la Secretaria de Industria,
Comercio y de la Pequefia y Mediana Empresa, elevo sus conclusiones remitiendo el Acta de Directorio N° 2626
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del 7 de mayo de 2026 por la cual se expidi6é acerca de los elementos de prueba y argumentos esgrimidos por la
firma peticionante.

Que en dicha Acta la citada Comisién Nacional indicé que: “De las comparaciones efectuadas se observé que
el precio nacionalizado del producto originario de China exportado a Peru fue inferior al similar nacional en el
modelo representativo ‘cuchillo con mango de plastico’, con subvaloraciones que decrecieron a lo largo de los
anos completos de 40% a 1%, pero que resulté del 55% en el periodo parcial del 2026”, y que “...no pudieron
ser identificadas las operaciones de exportacion al tercer mercado del otro producto representativo (‘tenedores
con mango de plastico’), cuestidon que sera analizada nuevamente en caso de producirse la apertura del examen”.

Que la referida Comision Nacional sefalé que: “En un contexto en el que el consumo aparente se redujo 11%
entre puntas de los afios completos considerados, la cuota de mercado de la industria nacional, si bien relevante,
experimenté una disminucion entre puntas de todo el periodo. En efecto, su participacién en el consumo aparente
paso del 58% en 2023 al 43% en 2025 y al 41% en enero-febrero de 2026 -siendo estas participaciones similares
a las del trienio 2020-2022".

Que, en ese sentido, agregd que: “De hecho, tanto la produccién nacional como la produccién y las ventas
al mercado interno de la empresa peticionante se redujeron a lo largo de todo el periodo, de modo que sus
existencias pudieron mantenerse en el entorno de un mes de venta en promedio. En linea con este escenario
retractivo, el grado de utilizacion de la capacidad, que fue similar al grado de utilizacién de capacidad nacional,
también decrecié en todo el periodo y, por ultimo, el nivel de empleo en el area de produccién de cubiertos de la
solicitante registré una disminucién del 47% entre puntas del periodo”.

Que, por otra parte, la nombrada Comision Nacional advirtié que: “Los margenes unitarios de los productos
representativos fueron significativos en 2023, resultando el resto del periodo en niveles inferiores a la unidad, con
excepcion del tenedor, cuyo margen fue levemente positivo en 2024. Similar situacion se observa en las cuentas
especificas que consolidan al conjunto del producto similar, donde la rentabilidad fue significativa en 2023 y
resulté negativa a partir de 2025

Que, a su vez, sefiald que: “El precio de venta de los dos modelos representativos de produccién nacional
registr6 mayormente una evolucién decreciente en términos de moneda constante, tanto al ajustarlo por el IPIM
Nivel General, como por el sectorial, desde 2022 a enero-febrero de 2026”.

Que, por ello, la aludida Comision Nacional concluy6 que: “...dados los resultados de las comparaciones de
precios antes sefialados, existen indicios de que, si las importaciones originarias de China reingresasen a la
Argentina en ausencia de los derechos antidumping aqui examinados, sus precios podrian afectar a los de la
industria nacional”.

Que, asimismo, consider6 que: “...existen pruebas suficientes en la solicitud de apertura de examen que avalan
el requerimiento y, conforme lo estipulado en el Articulo 58 del decreto reglamentario aplicable a la presente
revision, esta Comisién recomienda a la Autoridad de Aplicacion que resuelva la apertura de examen también por
cambio de circunstancias”.

Que, sin perjuicio de ello, ese organismo técnico sostuvo que: “...dada la cuota de mercado de las importaciones
chinas y de la empresa solicitante observadas durante el periodo objeto de andlisis, y considerando el tiempo
que podria demandar el ingreso al mercado de nuevas importaciones en condiciones de subvaloracion y los
tiempos procedimentales previstos en la normativa aplicable en cuanto a la finalizaciéon de una eventual revision,
esta Comisién considera que no resulta necesario mantener la medida bajo examen durante el tiempo que dure
el tramite de la investigacion”.

Que, en virtud de lo expuesto, la Comisidn Nacional de Comercio Exterior determind que: “...existen pruebas
suficientes que respaldan las alegaciones sobre una presunta recurrencia de dumping en las importaciones
de ‘Cuchillos de mesa de hoja fija, tenedores y cucharas, de acero inoxidable, con mango de madera o de
plastico, incluso presentados en surtidos’ originarios de la Republica Popular China, asi como de la posibilidad
de continuacién y/o repeticién del dafio a la rama de produccién nacional determinado en oportunidad de la
investigacion original, las cuales ameritan proceder a la apertura del examen solicitado”.

Que, por ultimo, recomendd que: “...la apertura del examen por expiracién del plazo de la medida antidumping
se realice conjuntamente con una de examen por cambio de circunstancias” y “...no mantener vigente la medida
antidumping dispuesta por la Resolucion N.° 386 del Ministerio de Economia de fecha 3 de junio de 2024”.

Que la Secretaria de Industria, Comercio y de la Pequefa y Mediana Empresa se expidié acerca de la procedencia
de la apertura del examen por expiracién de plazo y cambio de circunstancias de la medida antidumping dispuesta
por la resolucion 386/2024 del Ministerio de Economia, sin mantener vigente la medida hasta tanto concluya el
procedimiento de examen iniciado, compartiendo el criterio adoptado por la Comision Nacional de Comercio
Exterior.
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Acuerdo Relativo a la Aplicacion del Articulo VI del
Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro ordenamiento juridico
mediante la ley 24.425, al momento de la apertura del examen de la medida, la Autoridad de Aplicacion podra
resolver sobre la aplicacion de los derechos vigentes durante el desarrollo del examen en cuestién.

Que de acuerdo con lo estipulado por el articulo 107 del decreto 33 del 15 de enero de 2025, el periodo de
andlisis para la determinaciéon de dumping sera normalmente el correspondiente a los doce (12) meses previos a
la solicitud de investigacion y en ningin caso menor a seis (6) meses.

Que el periodo de analisis para la determinacién del dafio serd normalmente de tres (3) afios completos y, de
corresponder, podra incluir meses disponibles del afio en curso al de la solicitud de investigaciéon o examen.

Que, sin perjuicio de ello, la Comision Nacional de Comercio Exterior podra solicitar informacion a la rama de
produccion nacional respecto de un periodo de tiempo mayor o menor.

Que, a tenor de lo manifestado en los considerandos anteriores, se encuentran reunidos los extremos exigidos
por el Acuerdo Relativo a la Aplicacion del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio
de 1994, incorporado a nuestro ordenamiento juridico mediante la ley 24.425, para proceder a la apertura de
examen por expiracion del plazo y cambio de circunstancias de la medida dispuesta por la resolucién 386/2024
del Ministerio de Economia.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente resolucién se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el decreto 33/2025.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase procedente la apertura de examen por expiracion de plazo y cambio de circunstancias
de las medidas antidumping dispuestas por la resolucion 386 del 3 de junio de 2024 del Ministerio de Economia
(RESOL-2024-386-APN-MDP), para las operaciones de exportacion hacia la Republica Argentina de “Cuchillos
de mesa de hoja fija, tenedores y cucharas, de acero inoxidable, con mango de madera o de plastico, incluso
presentados en surtidos”, originarias de la Republica Popular China, mercaderias que clasifican en las posiciones
arancelarias de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 8211.10.00, 8211.91.00, 8215.20.00 y 8215.99.10,
sin mantener vigente la aplicacion de dicha medida mientras dure el procedimiento de examen iniciado.

ARTICULO 2°.- Establécese que el periodo de recopilacién de datos para el andlisis de la determinacién de
dumping corresponde al comprendido entre marzo 2025 a febrero 2026 y para la determinacion del dafo
comprende desde enero 2023 a febrero 2026.

ARTICULO 3°.- Las partes interesadas que acrediten su condicién de tal, podran descargar los cuestionarios para
participar en el presente examen en el siguiente sitio web: www.argentina.gob.ar/cnce/cuestionarios, conforme
lo establecido en el articulo 12 del decreto 33 del 15 de enero de 2025. A tal fin se dispondra de un plazo de
treinta (30) dias, a contar desde la fecha de publicacion de esta resolucion, para remitir a la Comisién Nacional
de Comercio Exterior la respectiva respuesta, la documentacion respaldatoria y otras pruebas de las que intente
valerse, en el marco de lo previsto en la resolucion 111 del 24 de abril de 2025 de la ex Secretaria de Industria y
Comercio del Ministerio de Economia (RESOL-2025-111-APN-SIYC#MEC).

ARTICULO 4°- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas de la Agencia de Recaudacién y Control
Aduanero (ARCA), ente autarquico en el ambito del Ministerio de Economia, el dictado de esta resolucion.

ARTICULO 5°.- Cumplase con las notificaciones pertinentes en el marco del Acuerdo Relativo a la Aplicacién
del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro
ordenamiento juridico mediante la ley 24.425, reglamentada por el decreto 33/2025.

ARTICULO 6°.- La presente medida comenzara a regir el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 03/06/2026 N° 37449/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 813/2026
RESOL-2026-813-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026
Visto el expediente EX-2026-37330000- -APN-GA#SSN, y
CONSIDERANDO:

Que mediante las resoluciones 573 del 7 de mayo de 2025 (RESOL-2025-573-APN-MEC), 836 del 24 de junio
de 2025 (RESOL-2025-836-APN-MEC) y 1712 del 30 octubre de 2025 (RESOL-2025-1712-APN-MEC) todas del
Ministerio de Economia, se dispusieron designaciones transitorias en cargos pertenecientes ala Superintendencia
de Seguros de la Nacion, organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio de Economia.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que la Superintendencia de Seguros de la Nacion es un organismo creado mediante el decreto 108.295 del 21
de junio de 1937 y mediante la ley 20.091 se regula actualmente el funcionamiento de las entidades de seguros
y sus atribuciones.

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacion, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados
que funcionen en su orbita.

Que mediante la decision administrativa 616 del 10 de agosto de 2017 y sus modificatorias, se aprobd la
estructura organizativa de primer nivel operativo de la Superintendencia de Seguros de la Nacién, organismo
descentralizado actuante en el ambito de la ex Secretaria de Servicios Financieros del entonces Ministerio de
Finanzas, actualmente en la érbita del Ministerio de Economia.

Que a través de la resolucion 40.715 del 17 de agosto de 2017 de la Superintendencia de Seguros de la Nacion
y sus modificatorias (RESOL-2017-40715-APN-SSN#MF), se aprobd la estructura organizativa de segundo nivel
operativo del citado organismo.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, las referidas
designaciones transitorias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que las presentes prorrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el entonces vigente decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024 y en el decreto 934 del 31 de diciembre de 2025.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se mencionan en el anexo (IF-
2026-45949309-APN-GA#SSN) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes a
la Superintendencia de Seguros de la Nacion, organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio de
Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto
2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme en cada caso se indica.
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ARTICULO 2°.- Las prorrogas dispuestas en esta medida se efectian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones transitorias.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes a la Jurisdiccion 50 - Ministerio de Economia, Entidad 603 - Superintendencia
de Seguros de la Nacion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37532/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 816/2026
RESOL-2026-816-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026
Visto el expediente EX-2026-22491339-APN-DGTYA#SENASA, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 846 del 25 de agosto de 2022 se dispuso la designacién transitoria de
Diego Celano (Ml N° 30.342.701) en el cargo de Coordinador Regional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria
dependiente de la Direccién de Centro Regional Buenos Aires Norte de la Direccion Nacional de Operaciones
del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado actuante en
la érbita de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada
en ultimo término mediante la resolucién 1730 del 4 de noviembre de 2025 del citado Servicio Nacional (RESOL-
2025-1730-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados
que funcionen en su o6rbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracidon Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la ley 23.899 se establecié la creacién, el otorgamiento de misiones, las funciones y la organizacién del
ex Servicio Nacional de Sanidad Animal.

Que por el articulo 38 del decreto 660 del 24 de junio de 1996, se determind la fusién del ex Servicio Nacional
de Sanidad Animal (SENASA) y el ex Instituto Argentino de Sanidad y Calidad Vegetal (IASCAV) constituyendo el
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado en jurisdiccion de
la ex Secretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion del entonces Ministerio de Economia y Obras y Servicios
Publicos, actualmente en el ambito de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia.

Que por el decreto 1585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios se aprobé la estructura organizativa
del SENASA.

Que a través del decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios, se homologé el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SENASA.

Que por la decisidon administrativa 1881 del 10 de diciembre de 2018 y su modificatoria, se aprobd la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del SENASA.
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Que, posteriormente, mediante la decision administrativa 47 del 1° de febrero de 2021, se modifica la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del SENASA y se incorporan, homologan y derogan diversos
cargos en el Nomenclador de Funciones Directivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal
del mencionado Servicio Nacional.

Que razones operativas justifican prorrogar, hasta el 1° de marzo de 2026, la referida prorroga de designacion
transitoria, en virtud de la renuncia presentada por Diego Celano al citado cargo de Coordinador Regional de
Inocuidad y Calidad Agroalimentaria (cf., RESOL-2026-227-APN-PRES#SENASA).

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
entonces vigente decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024 y en el decreto 934 del 31 de diciembre de 2025.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 16 de octubre de 2025 y hasta el 1° de marzo de 2026, la
designacion transitoria de Diego Celano (MI N° 30.342.701), en el cargo de Coordinador Regional de Inocuidad
y Calidad Agroalimentaria dependiente de la Direccién de Centro Regional Buenos Aires Norte de la Direccion
Nacional de Operaciones del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo
descentralizado actuante en la 6rbita de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia,
quien revista en el Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional, Grado 13, Tramo General, autorizandose el
correspondiente pago de la Funcion Directiva IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal
del referido Servicio Nacional, homologado por el decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y
complementarios, conforme para este caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efecttia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias de la Jurisdiccién 50 - Ministerio de Economia, Entidad 623 — SENASA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 03/06/2026 N° 37563/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 819/2026
RESOL-2026-819-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

Visto el expediente EX-2026-44976607-APN-DGDAGYP#MEC, la ley 26.509 y sus modificatorias y su decreto
reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009, el decreto provincial 926 del 5 de mayo de 2026, el Acta de la
reunion de la Comision Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios del 11 de mayo de 2026, y

CONSIDERANDO:

Que la provincia de Santa Fe presenté para su tratamiento el decreto provincial 926 del 5 de mayo de 2026, en
la reunion del 11 de mayo de 2026 de la Comisién Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios, a los
efectos de la aplicacién de la ley 26.509 y sus modificatorias.
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Que mediante el articulo 1° del citado decreto provincial 926/2026 se declaré en situacién de emergencia y/o
desastre agropecuario desde el 1° de abril de 2026 y hasta el 30 de septiembre de 2026 a todas las explotaciones
agropecuarias afectadas por el evento climatico, excesos de precipitaciones y desbordes de rios, arroyos y
cursos de agua que se encuentran ubicadas en los distritos Fortin Olmos, Garabato, Los Amores, Golondrina,
Intiyaco, Caflada Ombu y Los Tabanos del Departamento Vera; Gato Colorado, Villa Minetti, San Bernardo, Pozo
Borrado, Tostado, Gregoria Pérez de Denis, Santa Margarita y Logrofio del Departamento 9 de Julio; y Villa
Guillermina del Departamento General Obligado de la provincia de Santa Fe.

Que en su articulo 2° se declaré en situacion de emergencia y/o desastre agropecuario desde el 1° de abril de
2026 y hasta el 30 de septiembre de 2026 a la actividad horticola desarrollada en el cinturén horticola de la
ciudad de Santa Fe, comprendiendo los distritos Recreo, Monte Vera y Santa Fe del Departamento La Capital,
con excepcion del subdistrito de San José del Rincon, afectados por los excesos hidricos.

Que la Comision Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios, luego de analizar la situacién provincial,
recomendo declarar el estado de emergencia agropecuaria con el alcance propuesto por la provincia de Santa
Fe, en los términos de la ley 26.509 y sus modificatorias.

Que, asimismo, la mencionada Comision Nacional establecio el 30 de septiembre de 2026 como fecha de
finalizacién del ciclo productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los articulos
22 y 23 del anexo al decreto reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el articulo 9° del anexo al decreto reglamentario 1712/2009.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacién de la ley 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado el
estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de abril de 2026 y hasta el
30 de septiembre de 2026, a todas las explotaciones agropecuarias afectadas por excesos de precipitaciones y
desbordes de rios, arroyos y cursos de agua, en los distritos Fortin Olmos, Garabato, Los Amores, Golondrina,
Intiyaco, Cafada Ombu y Los Tabanos del departamento Vera; Gato Colorado, Villa Minetti, San Bernardo, Pozo
Borrado, Tostado, Gregoria Pérez de Denis, Santa Margarita y Logrofio del departamento 9 de Julio; y Villa
Guillermina del departamento General Obligado de la provincia de Santa Fe.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la aplicacion de la ley 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado el estado
de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de abril de 2026 y hasta el 30 de
septiembre de 2026, a las explotaciones horticolas afectadas por excesos hidricos, en los distritos Recreo,
Monte Vera y Santa Fe del departamento La Capital, con excepcién del subdistrito de San José del Rincon, de la
provincia de Santa Fe.

ARTICULO 3°.- Determinase que el 30 de septiembre de 2026 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para
las explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en los articulos 1° y 2° de esta resolucién, de
acuerdo con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al decreto reglamentario 1712 del 10 de noviembre
de 2009.

ARTICULO 4°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la ley 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su articulo 8°, los productores afectados deberan presentar certificado extendido
por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones se encuentran
comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 5°.- El Gobierno Provincial remitird a la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comisién Nacional de
Emergencias y Desastres Agropecuarios el listado de los productores afectados, acompanando copia del
certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 6°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas, y la Agencia de Recaudacion y Control
Aduanero (ARCA), ente autarquico en el ambito del Ministerio de Economia, arbitraran los medios necesarios para
que los productores agropecuarios comprendidos en la presente resolucion gocen de los beneficios previstos en
los articulos 22 y 23 de la ley 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 7°.- Instrlyese al titular de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia
a celebrar convenios y/o actos para la ejecucioén de la presente medida en el marco de sus competencias.

ARTICULO 8°.- La presente resolucién entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 03/06/2026 N° 37498/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 822/2026
RESOL-2026-822-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

Visto el expediente EX-2026-04001225-APN-DGTYA#SENASA, la ley 27.798 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2026, la ley 23.899, los decretos 1585 del 19 de diciembre de 1996,
40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, y 934 del 31 de diciembre de 2025, la decisién administrativa 1881
del 10 de diciembre de 2018, y sus modificatorias, las resoluciones 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria
de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM y su
modificatoria, 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica
del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:
Que por la ley 27.798 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2026.

Que por el articulo N° 7° de la citada ley 27.798 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos obijetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE ECONOMIA, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la ley 23.899 se establecio la creacion, el otorgamiento de misiones, las funciones y la organizacion del
Servicio Nacional de Sanidad Animal.

Que por el articulo 38 del decreto 660 del 24 de junio de 1996, se determind la fusién del ex Servicio Nacional
de Sanidad Animal (SENASA) y el ex Instituto Argentino de Sanidad y Calidad Vegetal (IASCAV) constituyendo el
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado en jurisdiccion de
la ex Secretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion del entonces Ministerio de Economia y Obras y Servicios
Publicos.

Que por el decreto 1585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios se aprobé la Estructura organizativa
del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria.

Que a través del decreto 40 del 25 de enero de 2007, se homologd el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para el Personal del SENASA.

Que por la decisién administrativa 1881 de fecha 10 de diciembre de 2018, se aprobé la estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la entonces Secretaria de Gobierno de Agroindustria del ex Ministerio
de Produccioén y Trabajo.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministeros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados
que funcionen en su orbita.

Que, en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Coordinadora General de Animales Terrestres de la Direccién de Inocuidad y Calidad de Productos de Origen
Animal, dependiente de la Direccion Nacional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria del Servicio Nacional de
Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado actuante en la érbita de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que por la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1°
del decreto 934 del 31 de diciembre de 2025 conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2 de ese decreto.
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Que ha tomado intervencién el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.
Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/24.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 1° de febrero de 2026 y por el plazo de ciento
ochenta (180) dias habiles, a la médica veterinaria Maria Eugenia Sieburger (MI N° 26.964.842) en el cargo de
Coordinadora General de Animales Terrestres de la Direccién de Inocuidad y Calidad de Productos de Origen
Animal, dependiente de la Direccion Nacional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria del Servicio Nacional de
Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado actuante en la érbita de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional,
Grado 13, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del citado Servicio
Nacional, homologado por el decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién vigente segun lo
establecido en la resolucién conjunta 2 del 1° de diciembre de 2022 del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASA) y de la entonces Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de
Ministros (RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA), dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, contados
a partir de la notificacién de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccién 50 — Ministerio de Economia, Entidad 623 — Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 03/06/2026 N° 37497/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 823/2026
RESOL-2026-823-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

Visto el expediente EX-2025-57726179-APN-DGTYA#SENASA, las leyes 23.899 y 27.701 de Presupuesto General
de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de
la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos
660 del 24 de junio de 1996, 1585 del 19 de diciembre de 1996, 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios
y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, y 1148
del 30 de diciembre de 2024, la decision administrativa 1881 del 10 de diciembre de 2018 y sus modificatorias,
las resoluciones 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de
Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria, y 20 del 15 de noviembre de 2024
de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcién Publica del Ministerio de Desregulacion y Transformacion
del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias.
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Que por el articulo 7° de la citada ley 27.701 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la ley 23.899 se estableci6 la creacién, el otorgamiento de misiones, las funciones y la organizacién del
Servicio Nacional de Sanidad Animal.

Que por el articulo 38 del decreto 660 del 24 de junio de 1996, se determind la fusidn del ex Servicio Nacional
de Sanidad Animal (SENASA) y el ex Instituto Argentino de Sanidad y Calidad Vegetal (IASCAV) constituyendo el
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado en jurisdiccion de
la ex Secretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion del entonces Ministerio de Economia y Obras y Servicios
Publicos.

Que por el decreto 1585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios se aprobo la estructura organizativa
del SENASA.

Que a través del decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios, se homologé el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SENASA.

Que por la decisidén administrativa 1881 del 10 de diciembre de 2018 y sus modificatorias, se aprobd la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del SENASA.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacion, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango
y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su 6rbita.

Que en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Coordinadora General de Comunicacion Institucional del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio
de Economia.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
entonces vigente decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2°
de ese decreto.

Que ha tomado intervencién el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 1° de junio de 2025 y hasta el 1° de octubre de
2025, a Josefina Alonso (Ml N° 41.469.587) en el cargo de Coordinadora General de Comunicacién Institucional
del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, Agrupamiento Administrativo, Categoria
Administrativo, Grado 18, Tramo General, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del citado
Servicio Nacional, homologado por el decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios,
con autorizaciéon excepcional conforme a lo estipulado en el articulo 42 del citado Convenio Colectivo.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera atendido con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes a la Jurisdiccion 50 - Ministerio de Economia, Entidad 623 - SENASA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 03/06/2026 N° 37502/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 824/2026
RESOL-2026-824-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

Visto el expediente EX-2025-126046973-APN-DGTYA#SENASA, las leyes 23.899 y 27.798 de Presupuesto General
de la Administracion Nacional para el ejercicio 2026, los decretos 660 del 24 de junio de 1996, 1585 del 19 de
diciembre de 1996, 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 1148 del 30 de diciembre de 2024 y 934 del 31 de
diciembre de 2025, las decisiones administrativas 1881 del 10 de diciembre de 2018 y sus modificatorias, y 47
del 1° de febrero de 2021, las resoluciones 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestién y Empleo
Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria, y 20
del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcion Publica del Ministerio de
Desregulacioén y Transformacion del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:
Que por la ley 27.798 se aprobo el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el ejercicio 2026.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administraciéon Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la ley 23.899 se estableci6 la creacién, el otorgamiento de misiones, las funciones y la organizacién del
Servicio Nacional de Sanidad Animal.

Que por el articulo 38 del decreto 660 del 24 de junio de 1996, se determind la fusién del ex Servicio Nacional
de Sanidad Animal (SENASA) y el ex Instituto Argentino de Sanidad y Calidad Vegetal (IASCAV) constituyendo el
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado en jurisdiccion de
la ex Secretaria de Agricultura, Pesca y Alimentacion del entonces Ministerio de Economia y Obras y Servicios
Publicos.

Que por el decreto 1585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios se aprobé la estructura organizativa
del SENASA.

Que a través del decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios y complementarios, se homologé el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SENASA.

Que por la decisién administrativa 1881 del 10 de diciembre de 2018 y sus modificatorias, se aprobd la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del SENASA.

Que, posteriormente, por la decisién administrativa 47 del 1° de febrero de 2021, se modifica la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del referido Servicio Nacional y se incorporan, homologan y
derogan diversos cargos en el Nomenclador de Funciones Directivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para el personal del mencionado Servicio Nacional, homologado por el decreto 40/2007, sus modificatorios y
complementarios, correspondientes a la Direccion Nacional de Operaciones.
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Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango
y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Coordinadora Regional de Proteccién Vegetal de la Direccidn de Centro Regional Patagonia Norte dependiente
de la Direccién Nacional de Operaciones del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA),
organismo descentralizado actuante en la érbita de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio
de Economia.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el entonces
vigente decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024 y en el decreto 934 del 31 de diciembre de 2025.

Que ha tomado intervencién el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 16 de octubre de 2025 y por el término de
ciento ochenta (180) dias habiles, a la ingeniera agronoma Andrea Belén Cayo (Ml N° 30.258.422), en el cargo de
Coordinadora Regional de Proteccién Vegetal de la Direccién de Centro Regional Patagonia Norte dependiente
de la Direccion Nacional de Operaciones del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA),
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio
de Economia, agrupamiento operativo, categoria profesional, grado 13, tramo general, del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal del citado Servicio Nacional, homologado por el decreto 40 del 25 de enero de
2007, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién vigente segin lo
establecido en la resolucion conjunta 2 del 1° de diciembre de 2022 del SENASA y de la entonces Secretaria de
Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA), dentro
del plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdicciéon 50 - Ministerio de Economia, Entidad 623 - SENASA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN- STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 03/06/2026 N° 37501/26 v. 03/06/2026

;Tenés dudas o consultas?

Contacto

@) Hacé click en CONTACTO

ilta, ¥ en breve
respondiendo.




BOLETIN OFICIAL N° 35.922 - Primera Seccion 37 Miércoles 3 de junio de 2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 126/2026
RESOL-2026-126-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-44823553- -APN-DGDA#MEC, las Resoluciones Nros. 41 de fecha 26 de marzo
de 2024 y 278 de fecha 26 de junio de 2025, ambas de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 41 de fecha 26 de marzo de 2024 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA se establecieron, entre otros aspectos, los criterios para la determinacion del precio del gas
propano indiluido por redes a incluir en los cuadros tarifarios.

Que en su Articulo 8°, se dispuso que dicho valor debia representar el VEINTICINCO POR CIENTO (25%) del precio
resultante de la aplicacion del procedimiento previsto en el Articulo 2° de la Resolucién N° 36 de fecha 16 de
marzo de 2015 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION
PUBLICA Y SERVICIOS.

Que posteriormente, mediante la Resolucién N° 278 de fecha 26 de junio de 2025 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, se sustituy6 el Articulo 8° de la Resolucién N° 41/24 de la SECRETARIA DE
ENERGIA, estableciendo que el valor del gas propano por redes equivaldria al CUARENTA POR CIENTO (40%) del
precio calculado conforme el procedimiento previsto en la Resolucién N° 36/15 de la SECRETARIA DE ENERGIA.

Que, conforme surge del Informe Técnico N° IF-2026-51440323-APN-DNRYC#MEC elaborado en el ambito de
la Direccién Nacional de Refinacién y Comercializacion de la SUBSECRETARIA DE HIDROCARBUROS de esta
Secretaria, resulta necesario continuar avanzando con la readecuacion progresiva del régimen de precios que
permita reflejar de manera real los costos reales del servicio.

Que en dicho informe se sefiala que el precio actualmente reconocido en tarifas continla ubicandose
significativamente por debajo del Precio de Paridad de Exportacién (PPE) del gas propano, manteniéndose una
brecha que genera distorsiones econémicas y un elevado costo fiscal para el ESTADO NACIONAL.

Que, consecuentemente, y con el objeto de lograr una adecuacion mas equilibrada entre los costos reales
de abastecimiento y los precios trasladados a las tarifas, y considerando asimismo la evolucién del contexto
macroeconémico y fiscal, resulta necesario incrementar al SESENTA POR CIENTO (60%) el porcentaje del PPE a
trasladar a los cuadros tarifarios.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, por el Articulo 3° del Decreto N° 496 de fecha 30
de septiembre de 2023, por el Articulo 177 del Decreto N° 70 de fecha 20 de diciembre de 2023, y por el primer
parrafo del Articulo 12 del Decreto N° 943 de fecha 31 de diciembre de 2025.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTiCULO,1 °.- Sustituyese el Articulo 8° de la Resolucion N° 41 de fecha 26 de marzo de 2024 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, el que quedara redactado de la siguiente forma:

“ARTICULO 8°.- Instriyese al ENARGAS a incluir como valor de gas propano por redes, el SESENTA POR CIENTO
(60%) del valor que resulte del precio calculado conforme con el procedimiento previsto en el Articulo 2° de
la Resolucion N° 36 de fecha 16 de marzo de 2015 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE
PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, que se encuentre vigente al dia 20 del mes
anterior al de la puesta en vigencia de los respectivos cuadros tarifarios. EIl ENARGAS debera proceder a incluir
el nuevo precio en los cuadros tarifarios para las localidades abastecidas con propano indiluido por redes ante
modificaciones en dicho precio, conforme a lo previsto en la resolucién mencionada.”

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Carmen Tettamanti

e. 03/06/2026 N° 37737/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE TRANSPORTE
Resolucion 32/2026
RESOL-2026-32-APN-ST#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

Visto el expediente EX-2026-22377999-APN-DGDA#MEC, la Ley de Procedimientos Administrativos 19.549, la
Ley Nacional de Transito 24.449, la Ley de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos 27.742, el
decreto de necesidad y urgencia 70 del 20 de diciembre de 2023, los decretos 779 del 20 de noviembre de 1995 y
sus modificatorios, 1063 del 5 de octubre de 2016, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y 196 del
17 de marzo de 2025, las resoluciones 417 del 17 de septiembre de 1992 de la Secretaria de Transporte entonces
dependiente del ex Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos, 101 del 9 de agosto de 2019 de la ex
Secretaria de Gestion de Transporte (RESOL-2019-101-APN-SECGT#MTR) y 2 del 23 de mayo de 2023 de la ex
Secretaria de Planificacién de Transporte (RESOL-2023-2-APN-SECPT#MTR), ambas dependientes del entonces
Ministerio de Transporte y la disposicién 26 del 5 de febrero de 2018 de la Agencia Nacional de Seguridad
Vial (ANSV), organismo descentralizado actuante en el ambito de la Secretaria de Transporte del Ministerio de
Economia, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley Nacional de Transito 24.449 y sus normas reglamentarias se establecioé el marco normativo que
regula el uso de la via publica aplicable a la circulacién de personas, animales y vehiculos terrestres, como asi
también a las actividades vinculadas con el transporte, los vehiculos, las personas, las concesiones viales, la
estructura vial y el medio ambiente, en cuanto fueren con causa del transito, siendo su ambito de aplicacion la
jurisdiccion federal.

Que el articulo 34 de la referida Ley Nacional de Transito 24.449 establecié entre otras cuestiones, que todos los
vehiculos automotores, acoplados y semirremolques destinados a circular por la via publica estan sujetos a la
revision técnica obligatoria periddica a fin de determinar el estado de funcionamiento de las piezas y sistemas
que hacen a su seguridad activa y pasiva y a la emisidén de contaminantes; correspondiendo a la reglamentacion
establecer los sistemas a examinar, la periodicidad, el procedimiento, el criterio de evaluacion y el lugar de
ejecucion.

Que por el articulo 1° del decreto 779 del 20 de noviembre de 1995 se aprobé como anexo | la reglamentacion
de la mencionada Ley Nacional de Transito 24.449 y, entre otras cuestiones, se establecieron las condiciones
minimas que debe satisfacer el equipamiento, los procedimientos basicos de revisidén y otros aspectos vinculados
con la Revisién Técnica Obligatoria (RTO).

Que por el articulo de 3° la resolucién 417 del 17 de septiembre de 1992 de la Secretaria de Transporte entonces
dependiente del entonces Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos, se cre6 el Registro Nacional
de Talleres de Inspeccion Técnica de Vehiculos de Transporte de Pasajeros y Cargas de conformidad con lo
normado en el anexo | de esa medida.

Que por el articulo 1° de la resolucion 101 del 9 de agosto de 2019 de la ex Secretaria de Gestidon de Transporte
del entonces Ministerio de Transporte (RESOL-2019-101-APN-SECGT#MTR) se aprobé el anexo | denominado
“Requerimientos de Infraestructura, Equipamiento, Imagen, Operatividad y Documentacién de Talleres de
Revision Técnica” (cf., IF-2019-71171892- APN-SECGT#MTR) y el anexo Il “Manual de Procedimientos de Revision
Técnica para Talleres RTO” (cf., IF-2019-59395224-APN-SECGT#MTR).

Que, asimismo, por el articulo 4° de la resolucién 101/2019 de la ex Secretaria de Gestion de Transporte se
dispuso la apertura del Registro Nacional de Talleres de Inspecciéon Técnica de Vehiculos de Transporte de
Pasajeros y Cargas previsto en articulo 3° de la resolucion 417/1992 de la ex Secretaria de Transporte, por el
término de treinta (30) dias contados a partir de la entrada en vigencia de esa resolucion, estableciendo que debia
darse cumplimiento a las exigencias establecidas en el anexo | aprobado por el articulo 1° de esa resolucion.

Que, posteriormente, por el articulo 3° de laresolucién 2 del 19 de mayo de 2023 de la ex Secretaria de Planificacion
de Transporte del entonces Ministerio de Transporte (RESOL-2023-2-APN-SECPT#MTR), se sustituyo el anexo |
“Requerimientos de Infraestructura, Equipamiento, Imagen, Operatividad y Documentacion de Talleres de Revision
Técnica” aprobado por el articulo 1° de la resolucion 101/2019 de la ex Secretaria de Gestidn de Transporte, por
el anexo | (cf., IF-2023-57395368- APN-SECPT#MTR).

Que, asimismo, la mencionada resolucién 2/2023 de la ex Secretaria de Planificaciéon de Transporte revocé
el articulo 4° de la resolucion 101/2019, que instrumentaba la apertura del Registro Nacional de Talleres de
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Inspeccion Técnica de Vehiculos de Transporte de Pasajeros y Cargas, dejando sin efecto el mecanismo previsto
para la incorporacion de nuevos prestadores, lo cual provocd un impacto negativo en la competencia en el sector
y en la disponibilidad del servicio. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que el decreto de necesidad y urgencia 70 del 20 de diciembre de 2023 introdujo lineamientos orientados a la
desregulaciény a remover restricciones injustificadas a la oferta de bienes y servicios en todo el territorio nacional,
asi como toda exigencia normativa que impida la libre iniciativa privada o evite la interaccion espontanea de la
oferta y de la demanda. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que, por su parte, mediante el decreto 196 del 17 de marzo de 2025 se modifico la reglamentacién de la ley
24.449 de Transito y Seguridad Vial integrante del anexo | del decreto 779/1995.

Que, en dicho marco, por el articulo 34 de la reglamentacién citada en el considerando precedente se designé
a la Secretaria de Transporte del Ministerio de Economia como Autoridad de Aplicacién del Sistema de Revision
Técnica Obligatoria (RTO), habilitando a que la revision pueda ser realizada por cualquier taller, concesionaria o
importador con capacidad técnica suficiente, independientemente de la radicacion del vehiculo.

Que, asimismo, el articulo citado en el considerando precedente también dispone que todo Taller de Revision
Técnica (TRT) debidamente calificado y equipado podra realizar la revisién técnica de vehiculos particulares,
comerciales, de carga o de pasajeros, antiguos o especiales, unificando el régimen de control técnico vehicular.

Que dadas las modificaciones introducidas por el decreto 196/2025 a lareglamentacion de laley 24.449 de Transito
y Seguridad Vial citada precedentemente, corresponde sustituir el anexo | “Requerimientos de Infraestructura,
Equipamiento, Imagen, Operatividad y Documentacion de Talleres de Revisidon Técnica” aprobado por el articulo
1° de la resolucion 101/2019 de la ex Secretaria de Gestidn de Transporte y su modificatoria, por el anexo que
acompana la presente medida. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que dicha adecuacion tiende a reducir cargas normativas innecesarias y exigencias meramente formales,
manteniendo estandares técnicos suficientes y verificables que aseguren la calidad de las inspecciones y la
proteccién de la seguridad vial. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que, a su vez, el articulo 12 del decreto 196/2025 sustituyo el articulo 34 de la reglamentacion de la ley 24.449
de Transito y Seguridad Vial integrante del anexo | del decreto 779/1995, estableciendo en su inciso 4 que las
revisiones deberan acreditarse obligatoriamente mediante el respectivo Certificado de Revisiéon Técnica (CRT),
el cual debera ser inmediatamente comunicado a la Secretaria de Transporte para su incorporacién a la base de
datos y para el control de su vigencia y que; realizada la revision, el taller de Revisién Técnica Obligatoria debera
entregar una identificacion para adherir al parabrisas delantero con el fin de facilitar el control a simple vista
por parte de la autoridad de fiscalizacion en la via publica, debiendo entregar también un certificado digital que
tendra la misma validez que la identificacion fisica.

Que en este marco el area técnica de la Subsecretaria de Transporte Automotor de la Secretaria de Transporte del
Ministerio de Economia propicié la adecuacioén del ordenamiento legal vigente y la apertura definitiva del Registro
Nacional de Talleres de Inspeccién Técnica de Vehiculos a efectos de permitir la inscripcidn de todos los Talleres
de Revisién Técnica (TRT) que demuestren capacidad técnica suficiente de conformidad con los lineamientos
incorporados por el decreto 196/2025.

Que, a tales efectos, es imperioso el desarrollo de una plataforma digital para la gestion de altas, bajas y
modificaciones de talleres, utilizando el sistema de Tramites a Distancia (TAD) del Sistema de Gestion Documental
Electrénica (GDE), aprobado por el decreto 1063 del 5 de octubre de 2016. (cf., IF-2026-22555235-APN-
SSTAU#MECQC)

Que también resulta conveniente limitar al Estado Nacional de toda intervencion que implique la fijacion de
precios, restringiendo su funcion a la registracién técnica, control de estandares y emisién de documentacion
acreditante de la revisidn, dado que la finalidad de la Revisién Técnica Obligatoria (RTO) es garantizar la seguridad
propia y colectiva en la via publica. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que de esta manera se reduciran cargas burocraticas, eliminando las barreras para el ejercicio de la actividad.
(cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que en el marco del proceso de adecuacion y modernizacién del sistema de Revision Técnica Obligatoria (RTO)
que se encuentra en curso, y a fin de asegurar la coherencia normativa con el nuevo esquema regulatorio, resulta
pertinente actualizar la denominacién del Registro Nacional de Talleres de Inspeccion Técnica de Vehiculos de
Transporte de Pasajeros y Cargas creado por el articulo 3° de la resolucién 417/1992 de la Secretaria de Transporte,
adoptando una designacion mas amplia y acorde con el alcance actual de las funciones, competencias y
estandares que rigen la actividad, fortaleciendo asi la consistencia del régimen aplicable. (cf., IF-2026-22555235-
APN-SSTAU#MEC)



BOLETIN OFICIAL N° 35.922 - Primera Seccion 40 Miércoles 3 de junio de 2026

Que en linea con los objetivos de simplificacion administrativa y reduccién de cargas burocraticas, corresponde
revisar las normas reglamentarias de la citada resolucién 417/1992 de la Secretaria de Transporte y adaptar su
régimen a los principios de desregulacién introducidos por el decreto 196/2025. (cf., IF-2026-22555235-APN-
SSTAU#MECQC)

Que, a tales efectos, resulta necesario establecer que las inspecciones técnicas de los vehiculos se lleven a cabo
conforme a los procedimientos y protocolos técnicos definidos por la normativa vigente, diferenciando segun
el tipo y destino de las unidades; es decir, conforme la disposicion E-26 del 5 de febrero de 2018 de la Agencia
Nacional de Seguridad Vial, o la que en el futuro la sustituya para la revision de vehiculos de uso particular y
de acuerdo a lo previsto en el “Manual de Procedimientos de Revision Técnica Obligatoria para Talleres RTO”,
aprobado como anexo Il de la resolucidon 101/2019 de la entonces Secretaria de Gestion de Transporte, o la que
en el futuro la reemplace.

Que el articulo 31 de la ley 27.742 sustituyo el articulo 10 de la ley 19.549, reforzando el deber de concluir los
procedimientos administrativos en un plazo razonable y estableciendo reglas especificas sobre el silencio de la
Administracion.

Que a fin de garantizar celeridad, previsibilidad y tratamiento eficaz de las solicitudes de inscripcion, actualizacion
o modificacién de datos en el Registro Nacional de Talleres de Inspeccion Técnica de Vehiculos, corresponde
fijar un plazo cierto de tramitacion y prever los efectos del vencimiento sin pronunciamiento expreso, sin perjuicio
de las facultades de fiscalizacion y auditoria ex post y, en su caso, de suspensién o revocacion mediante acto
fundado y con debido proceso. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC)

Que resulta oportuno desarrollar una base informatica del Registro Nacional de Talleres de Inspeccién Técnica de
Vehiculos a los fines de asegurar la observancia de los estandares de seguridad exigidos por la normativa vigente,
y el certificado que acrediten las inspecciones técnicas realizadas. (cf., IF-2026-22555235-APN-SSTAU#MEC).

Que la Direccion Nacional de Transporte Automotor de Pasajeros, la Direcciéon Nacional de Transporte Automotor
de Cargas y la Comision Nacional del Transito y la Seguridad Vial de la Subsecretaria de Transporte Automotor
de la Secretaria de Transporte del Ministerio de Economia han tomado la intervencién de su competencia.

Que la Comision Nacional de Regulacién del Transporte (CNRT) y la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV),
organismos descentralizados actuantes en el ambito de la Secretaria de Transporte, han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la Direccion Nacional de Regulacion Normativa de Transporte y la Subsecretaria de Transporte Automotor de
la Secretaria de Transporte tomaron la intervencion de su competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades atribuidas por el anexo 1 del decreto reglamentario
779 del 20 de noviembre de 1995 y sus modificatorios, y por el decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 3° de la resolucién 417 del 17 de septiembre de 1992 de la Secretaria
de Transporte entonces dependiente del entonces Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos por el
siguiente:

“ARTICULO 3°.- Créase el Registro Nacional de Talleres de Inspeccién Técnica de Vehiculos.”

ARTICULO 2°.- Establécese la apertura del Registro Nacional de Talleres de Inspeccién Técnica de Vehiculos
referido en el articulo 3° de la resolucion 417 del 17 de septiembre de 1992 de la Secretaria de Transporte
entonces dependiente del ex Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos.

Los talleres que, a la fecha de entrada en vigencia de la presente, se encuentren inscriptos en el registro referido
en el parrafo precedente, asi como aquellos que se incorporen con posterioridad en los términos de la normativa
vigente, podran realizar la revisién técnica de todo tipo de vehiculos, ya sean de uso particular o comercial,
de pasajeros o de carga, antiguos o especiales, de conformidad con lo establecido en el articulo 34 de la
reglamentacion de la ley 24.449 de Transito y Seguridad Vial integrante del anexo | del decreto 779 del 20 de
noviembre de 1995.

Dicho registro operara en el ambito de la Secretaria de Transporte del Ministerio de Economia, en la que se
sustanciaran los tramites relacionados a la inscripcion, actualizacion y/o modificacion de datos.
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El registro sera abierto, publico, gratuito y digital, y operara a través de Plataforma de Tramites a Distancia (TAD)
del Sistema de Gestién Documental Electrénica (GDE), aprobado por el decreto 1063 del 4 de octubre de 2016,
o el que en el futuro lo reemplace.

ARTICULO 3°.- Encomiéndase a la Subsecretaria de Transporte Automotor, dependiente de la Secretaria de
Transporte del Ministerio de Economia, para que, en caso de corresponder, propicie la adecuacién de la normativa
correspondiente derivada de la presente resolucién, y desarrolle y/o implemente en un plazo de noventa (90) dias,
por si o por terceros, una base informatica que reciba y consolide la totalidad de la informacién de los vehiculos
objeto de las inspecciones técnicas ejecutadas por los talleres de revision técnica inscriptos en el Registro
Nacional de Talleres de Inspeccién Técnica de Vehiculos, asi como la informacion técnica y el resultado de las
mismas.

A los fines previstos en el parrafo anterior, los talleres deberan remitir e informar los datos que se determinen,
mediante los mecanismos que establezca la Subsecretaria de Transporte Automotor, debiendo garantizarse la
compatibilidad e interoperabilidad con la base informatica referida.

ARTICULO 4°.- Encomiéndase a la Agencia Nacional de Seguridad Vial (ANSV) y a la Comisién Nacional de
Regulacion del Transporte (CNRT), ambos organismos descentralizados actuantes en el ambito de la Secretaria
de Transporte del Ministerio de Economia, adecuar su normativa interna de conformidad a lo establecido en la
presente resolucién en un plazo de treinta (30) dias.

ARTICULO 5°.- Establécese que la fiscalizacién y auditoria del cumplimiento del régimen aplicable a los talleres
de revision técnica inscriptos en el “Registro Nacional de Talleres de Inspeccidén Técnica de Vehiculos” referido
en el articulo 3° de la resolucion 417/1992 de la Secretaria de Transporte sera ejercida por la Comision Nacional
de Regulacion del Transporte (CNRT).

ARTICULO 6°.- Sustittyese el anexo | “Requerimientos de Infraestructura, Equipamiento, Imagen, Operatividad y
Documentacién de Talleres de Revisién Técnica” de la resolucion 101 del 9 de agosto de 2019 de la ex Secretaria
de Gestidén de Transporte del ex Ministerio de Transporte, en la redaccién que le acordo la resolucién 2 del 23
de mayo de 2023 de la ex Secretaria de Planificacién de Transporte del ex Ministerio de Transporte, por el anexo
I “Requerimientos de Infraestructura, Equipamiento, Operatividad y Documentacién de Talleres de Revision
Técnica” (IF-2026-28784511-APN-SSTAU#MEC), que forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 7°.- Derégase el articulo 3° de la resolucién 2/2023 de la ex Secretaria de Planificacién de Transporte.

ARTICULO 8°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mariano Ignacio Plencovich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37894/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

SECRETARIA DE CULTO Y CIVILIZACION
Resolucion 16/2026
RESOL-2026-16-APN-SCYC#MRE

Ciudad de Buenos Aires, 29/05/2026
VISTO el Expediente electrénico N° EX-2026-12939588-APN-DGD#MRE, la Ley Nro. 17.032, y
CONSIDERANDO:

Que la Nunciatura Apostolica mediante nota Prot. N° 6886/26 de fecha 21 de enero de 2026, informc’; que Su
Santidad Leén XIV ha nombrado Obispo de la Diécesis de Santa Rosa a S.E.R. Mons. Luis Dario MARTIN.

Que conforme lo estipulado por el articulo 3° del Acuerdo entre la SANTA SEDE y la REPUBLICA ARGENTINA
suscripto el 10 de octubre de 1966, aprobado por Ley N° 17.032, es competencia de la SANTA SEDE el
nombramiento de los Arzobispos, Obispos y Administradores Apostolicos.



BOLETIN OFICIAL N° 35.922 - Primera Seccion 42 Miércoles 3 de junio de 2026

Que se han cumplido previamente los tramites previstos por la norma indicada y el Obispo designado reune los
requisitos alli establecidos.

Que, en esta instancia, a los fines civiles y administrativos, es necesario el reconocimiento de la designacion
efectuada.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado debida intervencién en el
ambito de su competencia, en virtud de lo establecido en el articulo 7° inc. d) de la Ley N° 19.549 de Procedimiento
Administrativo.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 3° de la Resolucion N° 73 de
fecha 14 de marzo de 2025 del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTO Y CIVILIZACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Reconécese Obispo de la Diécesis de Santa Rosa a S.E.R. Mons. Luis Dario MARTIN (DNI
N° 14.232.770) a partir del 2 de febrero de 2026.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Caulo
e. 03/06/2026 N° 37362/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 618/2026
RESOL-2026-618-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/05/2026

VISTO el EX-2018-58879210-APN-DACMYSG#ANLIS del registro de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), los Decretos N° 1628 de fecha
23 de diciembre de 1996, N° 1133 de fecha 25 de agosto de 2009, N° 64 de 20 de enero de 2014 y N° 958 de fecha
25 de octubre de 2024; la Decisién Administrativa N° 592 del 8 de junio de 2016, Resolucion Ministerial N° 2605
del 18 de septiembre de 2025, las Disposiciones ANLIS N° 392 del 15 de junio de 2017, N° 179 del 14 de mayo de
2018, N° 477 del 6 de junio de 2019, N° 431 del 17 de junio de 2020, N° 170 del 5 de marzo de 2021, N° 1318 del 3
de diciembre de 2021, N° 946 del 8 de agosto de 2022, N° 545 del 10 de mayo de 2023, N° 110 del 1° de febrero
de 2024, N° 1364 del 29 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, se faculté al JEFE DE GABINETE
DE MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro
de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos
ambitos, a efectuar y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y
extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente,
de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el &mbito de la Administracion Publica Nacional,
centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su oérbita.

Que por Decreto N° 64/14 se designo transitoriamente por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir del 20 de enero del 2014, en la Funcién de Jefatura Profesional de Jefe del SERVICIO VACUNA
ANTIRRABICA al Lic. Oscar Ramén PEREZ (DNI N° 13.852.329), con la Categoria AD, Grado 5 y en la Funcién
de Jefatura Profesional de Jefe del SERVICIO ACTIVIDADES AGROPECUARIAS al Ing. Pablo Hernan COLLADO
(DNI N° 21.924.365), con la Categoria AD, ambos del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 1133/09, en el INSTITUTO NACIONAL DE PRODUCCION DE BIOLOGICOS de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo que
actla en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, autorizandose el pago del Suplemento por Funcion de Jefatura
Profesional de Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD,
homologado por el Decreto N° 1133 de fecha 25 de agosto de 2009.
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Que dichas designaciones transitorias al igual que sus prorrogas, preveian asimismo que los cargos involucrados
debian ser cubiertos conforme con los requisitos y sistemas de seleccién vigentes previstos respectivamente en
el Titulo lll, Capitulo Il, articulos 39 y Titulo 1V, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
Ministerio de Salud homologado por el Decreto N° 1133 de fecha 25 de agosto de 2009, en el plazo indicado en
dicho Acto Administrativo.

Que a efectos de contribuir al normal cumplimiento de las acciones que tiene asignadas el Ing. Pablo Hernan
COLLADO como Jefe del SERVICIO ACTIVIDADES AGROPECUARIAS en el INSTITUTO NACIONAL DE
PRODUCCION DE BIOLOGICOS, resulta oportuno y conveniente disponer una nueva prérroga de la designacion
transitoria del funcionario mencionado.

Que el profesional citado se encuentra actualmente desempefiando el cargo referido y se encuentra acreditada
en autos la certificacidén de servicio correspondiente.

Que la presente medida no implica un exceso en los créditos asignados, ni constituye asignacion de recurso
extraordinario alguno, habiéndose acreditado la disponibilidad presupuestaria correspondiente, con cargo al
presupuesto del organismo proponente.

Que los Servicios Juridicos permanentes de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS
DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” y del MINISTERIO DE SALUD, han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Prorrégase a partir del 27 de mayo de 2026 y por el termino de 180 (CIENTO OCHENTA) dias
habiles la designacion transitoria del Ing. Pablo Hernan COLLADO (DNI N° 21.924.365), en la Funcion de Jefe del
SERVICIO ACTIVIDADES AGROPECUARIAS del DEPARTAMENTO BIOTERIO Y ACTIVIDADES AGROPECUARIAS,
del INSTITUTO NACIONAL DE PRODUCCION DE BIOLOGICOS de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo que actia en la
orbita del MINISTERIO DE SALUD, en la Categoria Profesional Adjunto, Grado 5, Funcion de Jefatura Profesional
de Nivel | del Convenio de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado
por el Decreto N° 1133/09.

ARTICULO 2°. - La funcién involucrada debera ser cubierta conforme con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes previstos en el Titulo lll, Capitulo Il, articulos 39 y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con las partid,as
especificas del presupuesto vigente dela Jurisdiccion 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 906 -ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN?” (ANLIS).

ARTICULO 4°. - Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO dentro de los CINCO (5) dias de publicada la presente.

ARTICULO 5° - Notifiquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Mario lvan Lugones
e. 03/06/2026 N° 37596/26 v. 03/06/2026

;DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

SUIPACHA 767 PISO 1, CABA Boletin Oficlal de la

Repiiblica Argentina
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 619/2026
RESOL-2026-619-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/05/2026

VISTO el Expediente EX-2024-91935202-APN-DRRHH#ANMAT, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 1133 del 25
de agosto de 2009 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y la Decision Administrativa N° 761 del 6
de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por medio de la Ley N° 27.798 se aprobd el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el
Ejercicio 2026.

Que por la Decision Administrativa N° 761/2019 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA,
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 958/2024 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefa del Servicio
de Coordinacién de Gestion dependiente del INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT) ha tomado la intervencion que le compete.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRAN§FORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, han tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958 del 25
de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de agosto de 2024 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, a la Licenciada
Cecilia Lorena BEDIN (D.N.I. N° 30.525.836), como Jefa del Servicio De Coordinacion De Gestion dependiente del
INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD,
en un cargo de categoria Profesional Principal, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/2009.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funciéon de Jefatura Profesional Nivel | del citado
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion
respecto a los requisitos establecidos en los articulos 24 y 39 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente debera ser cubierto conforme los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 24, Titulo I, Capitulo | y en
el articulo 39, Titulo 1, Capitulo I, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
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MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD - ENTIDAD 904 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA — ANMAT.

ARTICULO 4°. Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dentro del plazo de 5 dias del
dictado de la presente.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 03/06/2026 N° 37597/26 v. 03/06/2026

PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION
Resolucion 80/2026
RESOL-2026-80-APN-PTN

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente EX-2026-43118760- -APN-CDH#PTN y su asociado, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 958 del 25 de octubre de 2024 y 934 del 31 de
diciembre de 2025, y las Resoluciones de la Procuracion del Tesoro de la Nacién Nros. 109 del 11 de agosto de
2025, 113 del 19 de agosto de 2025, 119 del 22 de agosto de 2025 y 131 del 18 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 109 del 11 de agosto de 2025, se dio por prorrogada, por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles y desde el 29 de julio de 2025, la designacidn transitoria de la doctora Karina Paola
Mazariche (DNI 31.507.523) en el cargo de COORDINADORA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES dependiente
de la DIRECCION DE COORDINACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA de la PROCURACION DEL TESORO DE LA
NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante la Resolucion N° 113 del 19 de agosto de 2025, se dio por designado transitoriamente, desde
el 1° de agosto de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Axel Monsech
Paez (DNI 34.072.184) en el cargo de SUBDIRECTOR NACIONAL DE ASUNTOS JUDICIALES de la DIRECCION
NACIONAL DE ASUNTOS JUDICIALES de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, Nivel A - Grado
0, Funcién Ejecutiva Nivel Il con caracter de excepcion a los requisitos del articulo 14 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Que mediante la Resolucién N° 131 del 18 de septiembre de 2025, se dio por designado transitoriamente, a partir
del 17 de julio de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Ezequiel Abasolo (DNI
21.486.790) en el cargo de COORDINADOR DEL CENTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ABOGACIA
PUBLICA (CEFAP) de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva
Nivel IV con caracter de excepcion a los requisitos del articulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante la Resolucion N° 119 del 22 de agosto de 2025, se dio por designada transitoriamente, desde el 1°
de agosto de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la doctora Josefina Nazabal (DNI
39.267.945) en el cargo de DIRECTORA NACIONAL DE SUMARIOS, INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y
AUDITORIA de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | con
caracter de excepcion a los requisitos del articulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que, a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a esta PROCURACION DEL TESORO DE LA
NACION, corresponde prorrogar las designaciones transitorias oportunamente efectuadas para los mencionados
cargos de este Organismo.
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Que las referidas prérrogas se encuentran exceptuadas de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
Decreto N° 934 del 31 de diciembre de 2025, conforme lo dispuesto por su articulo 2° inciso d).

Que han intervenido las areas técnicas pertinentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del Estado.

Que la COORDINACION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS certificé la existencia de crédito
presupuestario para afrontar el gasto que origina la presente medida.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DICTAMENES tomé la intervencién de su competencia.
Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL PROCURADOR DEL TESORO DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones
transitorias con funcién ejecutiva de las personas consignadas en la planilla que, como Anexo | (IF-2026-
46420573-APNCDH#PTN), forma parte integrante de la presente medida, a partir de la fecha sefialada y en las
mismas condiciones en que fueran dispuestas en ultimo término por el acto administrativo que se indica en dicho
Anexo.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en el articulo 1° de la presente medida deberan ser cubiertos de
conformidad con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en el
Titulo Il, Capitulos lll, IV y VIl y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la
correspondiente prérroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA, Servicio Administrativo Financiero
349 - PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE TRANSFORMACIO[\I DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
dependiente del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sebastian Javier Amerio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37617/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucion 26/2026
RESOL-2026-26-APN-SRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente EX-2018-49838257-APN-GAJYN#SRT, las Leyes N° 24.241, N° 24.557, N° 26.417, N° 27.260,
N° 27.609, los Decretos de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 833 de fecha 25 de agosto de 1997, N° 274 de fecha
22 de marzo de 2024, los Decretos N° 1.694 de fecha 05 de noviembre de 2009, N° 404 de fecha 05 de junio de
2019, la Resolucién de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) N° 139 de fecha
22 de mayo de 2026, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 32, apartado 1 de la Ley N° 24.557 establece que el incumplimiento por parte de los Empleadores
Autoasegurados (E.A.), de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (A.R.T.) y de companias de seguros de retiro
de las obligaciones a su cargo, sera sancionado con una multa de 20 a 2.000 AMPOs (Aporte Medio Previsional
Obligatorio), si no resultare un delito mas severamente penado.

Que el articulo 3° del Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 833 de fecha 25 de agosto de 1997 reemplazé
al AMPO considerando como unidad de referencia al Médulo Previsional (MOPRE).
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Que el articulo 13 del Capitulo Il -Disposiciones Complementarias- de la Ley N° 26.417, establecio la sustitucidén de
todas las referencias concernientes al MOPRE existentes en las disposiciones legales y reglamentarias vigentes,
por una determinada proporcion del Haber Minimo Garantizado, segun el caso que se trate.

Que, asimismo, el citado articulo 13 establecié que la reglamentacién dispondra la autoridad de aplicacion
responsable para determinar la equivalencia entre el valor del MOPRE y el del Haber Minimo Garantizado a la
fecha de vigencia de la citada ley.

Que el primer parrafo del articulo 15 del Decreto N° 1.694 de fecha 05 de noviembre de 2009 -sustituido por
el articulo 1° del Decreto N° 404 de fecha 05 de junio de 2019- previo la equivalencia del valor MOPRE en un
VEINTIDOS POR CIENTO (22 %) del monto del Haber Minimo Garantizado, en los términos del articulo 13 de la
Ley N° 26.417 y su modificatoria.

Que mediante el articulo 1° de la Ley N° 27.609 se sustituyo el articulo 32 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias,
estableciéndose un nuevo indice de movilidad en las prestaciones, siendo a cargo de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) la elaboracion, aprobacién y publicacion del indice trimestral
de movilidad.

Que el articulo 2° de la Ley N° 26.417, sustituido por el articulo 4° de la Ley N° 27.609, dispone que, a fin de practicar
la actualizacién trimestral de las remuneraciones a las que se refiere el articulo 24, inciso a) y las mencionadas en
el articulo 97 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias y complementarias, se aplicara un indice combinado entre
el previsto en el articulo 5°, apartado |, inciso b) de la Ley N° 27.260 y sus modificatorias y el indice establecido
por la Remuneracién Imponible Promedio de los Trabajadores Estables (RIPTE) que elabora la SUBSECRETARIA
DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO o quien en el futuro la sustituya.

Que el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 274 de fecha 22 de marzo de 2024 sustituy6 el articulo 32 de la
Ley N° 24.241 y sus modificaciones sobre movilidad de las prestaciones previsionales, estableciendo que los
haberes se actualizaran mensualmente, de acuerdo con las variaciones del Nivel General del indice de Precios al
Consumidor Nacional, publicado por el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS (INDEC).

Que, por Resolucion ANSES N° 139 de fecha 22 de mayo de 2026, se informé el porcentaje correspondiente a
la férmula de movilidad a considerar para el mes de junio de 2026, siendo del DOS CON CINCUENTA'Y OCHO
CENTESIMOS POR CIENTO (2,58 %), calculado conforme a la pauta fijada en el articulo 32 de la Ley N° 24.241
-texto segun articulo 1° del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 274/24-.

Que el articulo 1° de la misma resolucion establecié el Haber Minimo Garantizado vigente a partir del mes de
junio de 2026, fijandolo en la suma de PESOS CUATROCIENTOS TRES MIL TRESCIENTOS DIECISIETE CON
NOVENTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 403.317,99).

Que el Decreto N° 1.694/09 determind que la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T) sera
la encargada de publicar el importe actualizado que surja de aplicar la equivalencia prevista en el articulo 15
del referido decreto, en cada oportunidad en que la ANSES proceda a actualizar el monto del Haber Minimo
Garantizado, de conformidad con lo que prevé en el articulo 8° de la Ley N° 26.417.

Que corresponde que la S.R.T. publique el importe actualizado que surge de aplicar la equivalencia prevista en el
primer péarrafo del articulo 15 del Decreto N° 1.694/09, respecto de la Resolucion ANSES N° 139/26.

Que la Gerencia de Asuntos Legales de esta S.R.T. ha tomado la intervencion que le corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 36 y 38 de la Ley
N° 24.557 y el articulo 15 del Decreto N° 1.694/09.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese en PESOS OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTINUEVE CON 96/100
($ 88.729,96) el importe que surge de aplicar la equivalencia contenida en el primer parrafo del articulo 15 del
Decreto N° 1.694 de fecha 05 de noviembre de 2009, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) N° 139 de fecha 22 de mayo de 2026.

ARTICULO 2°.- Establécese que los efectos de la presente resolucién seran aplicables a partir del 01 de junio de
2026.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gustavo Dario Moron
e. 03/06/2026 N° 37745/26 v. 03/06/2026
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SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 956/2026
RESOL-2026-956-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 27/05/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-113454188-APN-CRAS#SSS, las Leyes Nros. 23.660 y sus modificaciones,
23.661 y sus modificaciones, 26.682 y sus modificaciones, los Decretos Nros. 576 del 1° de abril de 1993 y
sus modificatorios, 1993 del 30 de noviembre de 2011 y sus modificatorios y 171 del 20 de febrero de 2024, las
Resoluciones de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD Nros. 55 del 23 de enero de 2012, 132 del
19 de octubre de 2018 y 232 del 29 de febrero de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-71522936-2), solicito la inscripcion en el Registro Nacional
de Entidades de Medicina Prepaga (RNEMP), en los términos de los incisos b) punto 1, ¢) y f) del articulo 5° del
Decreto N° 1993/2011 y de la Resolucién de esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 55/2012,
y su modificatoria.

Que la entidad acompafé la documentacién exigida por el Anexo Il de la Resolucién de esta SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD N° 55/2012, y su modificatoria; y proporcioné la informacion requerida conforme el
detalle consignado en el Anexo Il del mismo acto resolutivo.

Que, de conformidad con el Estatuto Social vigente de la entidad que se encuentra inscripto en la Inspeccion
General de Justicia, surge que su sede social se encuentra establecida en Reconquista 954, piso 4°, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Que, conforme certificaciones que han sido acompafadas respecto de cada uno de los miembros que componen
el 6rgano de conduccion y administracién de la entidad con mandato vigente, se ha verificado que ninguno de
ellos posee limitaciones legales y/o reglamentarias para desempefiarse en la administracién de entidades de
medicina prepaga.

Que, en particular, respecto de la entidad solicitante de la inscripcion, y a los fines de evaluar las condiciones que
le permitan obtener la autorizacién para funcionar en los términos del inc. €) del articulo 5° de la Ley N° 26.682,
han tomado la intervencién de su competencia la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO Y FINANCIERO y la
GERENCIA DE CONTROL PRESTACIONAL.

Que la entidad reunié los requisitos previstos para su inscripcién en el Registro Nacional de Entidades de Medicina
Prepaga (RENEMP) y manifesté su voluntad de incorporarse al Registro Nacional de Agentes del Seguro (RNAS),
en los términos del inciso i) del articulo 1° de la Ley N° 23.660. En virtud de lo dispuesto en el ultimo parrafo del
articulo 6° del Anexo | del Decreto N° 576/1993 (texto segun articulo 4° del Decreto N° 171/2024), corresponde
autorizar la inscripcion solicitada a fin de posibilitar su ulterior incorporacién al Registro Nacional de Agentes del
Seguro (RNAS).

Que, a los efectos sefialados en el considerando precedente, corresponde instruir a la Coordinacién de Registros
de Agentes del Seguro para que, de manera inmediata, continue con el tramite de inscripcién de la entidad en el
Registro Nacional de Agentes del Seguro (RNAS), teniéndose por cumplidos —en lo pertinente— los recaudos
exigidos por la Resolucion de esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 232/2024 que obran en
el expediente del Visto, y requiriéndose la presentacion de aquellos que resulten faltantes.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS tomé la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 del 23 de
diciembre de 1996 y N° 440 del 27 de junio de 2025.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribase a la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-71522936-2) en el Registro
Nacional de Entidades de Medicina Prepaga (RNEMP) de esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
en los términos del inciso a) del articulo 1° del Decreto N° 1993 del 30 de noviembre de 2011, con ambito de
actuacién en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y los municipios de la Provincia de Buenos de Buenos Aires de
Almirante Brown, Avellaneda, Berazategui, Berisso, Brandsen, Campana, Cafiuelas, Ensenada, Escobar, Esteban
Echeverria, Exaltacion, Ezeiza, Florencio Varela, Gral. Las Heras, Gral. Rodriguez, Gral. San Martin, Hurlingham,
ltuzaingé, José C. Paz, La Matanza, La Plata, Lanus, Lomas de Zamora, Lujan, Malvinas Argentinas, Marcos Paz,
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Merlo, Moreno, Morén, Quilmes, Pilar, Presidente Peréon, San Fernando, San Isidro, San Miguel, San Vicente,
Tigre, Tres de Febrero, Vicente Lopez, Zarate.

ARTICULO 2°.- Autorizase a la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-71522936-2) a funcionar en los
términos y con los alcances previstos en el inciso e) del articulo 5° de la Ley N° 26.682 y su reglamentacién, asi
como en el inciso e) del articulo 5° del Decreto N° 1993 del 30 de noviembre de 2011.

ARTICULO 3°.- Registrese el ejemplar del Estatuto Social de la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-
71522936-2), cuyo texto obra incorporado a orden 2 del Expediente del VISTO, mediante IF-2025-83140626-APN-
GG#SSS, junto con la ndbmina de autoridades vigentes que integran el érgano de conduccién y administracion,
consignando sus respectivos periodos de mandato.

ARTICULO 4°.- Instriyese a la Coordinacién de Registros de Agentes del Seguro para que, de manera inmediata,
continue con el tramite de inscripcion de la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-71522936-2) en el
Registro Nacional de Agentes del Seguro (RNAS), con encuadre en el inciso i) del articulo 1° de la Ley N° 23.660.

ARTICULO 5°.- Intimase a la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-71522936-2) a dar cumplimiento
con lo dispuesto en el articulo 4° de la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 1950
del 18 de noviembre de 2021.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y, oportunamente, pase a la Coordinacion de Registros de Agentes del Seguro a efectos de gestionar el nimero
de inscripcion de la entidad ASSISTENCIAL SALUD S.A. (CUIT N° 30-71522936-2) en el Registro Nacional de
Entidades de Medicina Prepaga (RNEMP), formar el legajo respectivo y proceder en los términos de lo dispuesto
en el ARTICULO 4° de la presente.

Claudio Adrian Stivelman
e. 03/06/2026 N° 37626/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 963/2026
RESOL-2026-963-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 29/05/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-45465261- -APN-CRAS#SSS, el Decreto N° 1 del 4 de enero de 2010 y sus
modificatorios, la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 492 del 18 de marzo de
2026, y

CONSIDERANDO:

Que la OBRA SOCIAL DE CONDUCTORES DE REMISES Y AUTOS AL INSTANTE Y AFINES (RNAS N° 1-2680-
9) manifestd su voluntad de inscribirse en la Seccién Especial del REGISTRO DE AGENTES DEL SEGURO DE
SALUD PARA LA COBERTURA MEDICO ASISTENCIAL DE PEQUENOS CONTRIBUYENTES ADHERIDOS AL
REGIMEN SIMPLIFICADO PARA PEQUENOS CONTRIBUYENTES, conforme surge del informe presentado.

Que el articulo 69 bis del Decreto N° 1/2010 creé el REGISTRO DE AGENTES DEL SEGURO DE SALUD PARA
LA COBERTURA MEDICO ASISTENCIAL DE PEQUENOS CONTRIBUYENTES ADHERIDOS AL REGIMEN
SIMPLIFICADO PARA PEQUENOS CONTRIBUYENTES, en el &mbito de esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS
DE SALUD, estableciendo que en el mismo se inscribiran las entidades del Sistema Nacional del Seguro de Salud
que acepten recibir a los pequefios contribuyentes adheridos a dicho régimen como parte integrante de su
poblacién beneficiaria.

Que, a su vez, la Resolucion de esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 492/2026 incorporé una
Seccién Especial dentro del mencionado registro, destinada a la inscripcién de los Agentes del Seguro de Salud
que manifiesten su voluntad de recibir afiliados monotributistas provenientes de Agentes del Seguro de Salud
dados de baja. Que la inscripcion en dicha Seccion Especial implica la manifestacion expresa de la entidad de su
voluntad de asumir la condicién indicada, en los términos de la normativa vigente.

Que la Coordinacién de Registros de Agentes del Seguro analizé la presentacién efectuada por el Agente del
Seguro de Salud y, en el marco de sus competencias técnicas, verificod el cumplimiento de los requisitos aplicables,
propiciando en consecuencia la inscripcion solicitada.
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Que, en ese marco, corresponde formalizar la inscripcidn de la entidad mencionada en la Seccién Especial del
registro referido.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS tomé la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2710 del 28 de diciembre de 2012 y 440 del 27 de junio de 2025.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Inscribase en la Seccién Especial del REGISTRO DE AGENTES DEL SEGURO DE SALUD PARA
LA COBERTURA MEDICO ASISTENCIAL DE PEQUENOS CONTRIBUYENTES ADHERIDOS AL REGIMEN
SIMPLIFICADO PARA PEQUENOS CONTRIBUYENTES, incorporada por la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD N° 492 del 18 de marzo de 2026, a la OBRA SOCIAL DE CONDUCTORES DE REMISES
Y AUTOS AL INSTANTE Y AFINES (RNAS N° 1-2680-9).

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente, vinculese al expediente electronico que le dio origen.

Claudio Adrian Stivelman
e. 03/06/2026 N° 37663/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 966/2026
RESOL-2026-966-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 29/05/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-78907619-APN-SAT#SSS, Las Leyes Nros.23.660 y sus modificaciones, 23.661
y sus modificaciones, el Decreto N° 1400 del 4 de noviembre de 2001, las Resoluciones Nros. 501 del 12 de mayo
de 2010, 102 del 6 de febrero de 2025 y 1644 del 25 de agosto de 2025, todas de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que porResoluciéon N° 1644/2025-SSSALUD se establecio quela OBRA SOCIAL DEL PERSONAL MENSUALIZADO
DEL JOCKEY CLUB DE BUENOS AIRES Y LOS HIPODROMOS DE PALERMO Y SAN ISIDRO (R.N.A.S. N° 1-0960-
8), se encontraba en situacion de crisis, conforme las previsiones del Decreto N° 1400/2001 y los términos del
Informe IF-2025-78295176-APN-SAT#SSS; intimandosela a acompafar un Plan de Contingencia, en los plazos y
con los alcances de la citada normativa.

Que el Agente del Seguro de Salud presentaba -al 31 de mayo de 2025- un factor de criticidad superior al
valor limite previsto en el ANEXO Il del Decreto N° 1400/2001 resultante del incumplimiento del Criterio N° 1 -
Memoria y Estados Contables R5, Presupuesto de Gastos y Recursos R6 y Estados de Origen y Aplicacion de
Fondos R7 (Gerencia de Control Econémico Financiero), Contratos de Prestaciones de Salud R3, Resolucién
N°650/97-ANSSAL- Estadisticas de Prestaciones Médicas R4 y Autoridades R9 (Gerencia de Control Prestacional),
Criterios Nros. 2, 3 y 4 de acuerdo con los términos del Informe IF-2025-78295176-APN-SAT#SSS.

Que la Obra Social acompafié el Plan de Contingencia requerido, el que fuera aprobado por el Comité Evaluacion
y Seguimiento del Procedimiento de Crisis y Liquidacion de los Agentes del Seguro de Salud, mediante Acta de
Reunién N° 11 -DOCLA-2025-11-APN-GG#SSS-.

Que las areas de incumbencia en la materia, efectuaron el seguimiento del trdmite y elaboraron los informes
técnicos de rigor, exponiendo el grado de cumplimiento que correspondia a la documentacién suministrada por
la Obra Social.

Que en virtud de las funciones atribuidas al citado Comité por su reglamento -aprobado como Anexo de la
Resolucion N°102/2025-SSSalud- y con sustento en los informes técnicos elaborados, dicho cuerpo colegiado
en el Acta de Reunién N° 15 -DOCLA-2026-3-APN-GG#SSS-, acordé levantar la situacion de crisis de la OBRA
SOCIAL DEL PERSONAL MENSUALIZADO DEL JOCKEY CLUB DE BUENOS AIRES Y LOS HIPODROMOS DE
PALERMO Y SAN ISIDRO (R.N.A.S. N° 1-0960-8), circunstancia que amerita el dictado del acto administrativo
correspondiente.
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Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS toma la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos Nros 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2710 del 28 de diciembre de 2012 y 440 del 27 de junio de 2025.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por revertida la situacién de crisis de la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL MENSUALIZADO
DEL JOCKEY CLUB DE BUENOS AIRES Y LOS HIPODROMOS DE PALERMO Y SAN ISIDRO (R.N.A.S. N° 1-0960-
8), establecida por la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 1644 del 25 de agosto
de 2025, con sustento en las previsiones del Anexo Il del Decreto N° 1400 del 4 de noviembre de 2001 y en los
términos del Acta de Reunién N°15 -DOCLA-2026-3-APN-GG#SSS.

ARTICULO 2°.- Hagase saber que contra la presente medida se podra interponer recurso de reconsideracién y/o
recurso de alzada dentro de los VEINTE (20) y TREINTA (30) dias respectivamente, contados de la notificacién de
la presente; o la accion judicial pertinente, conforme el Decreto N° 1759 del 3 de abril de 1972 y su modificatorio
a eleccion del interesado.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese y notifiquese la presente a la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL
MENSUALIZADO DEL JOCKEY CLUB DE BUENOS AIRES Y LOS HIPODROMOS DE PALERMO Y SAN ISIDRO
(R.N.A.S. N° 1-0960-8) y pase a la Coordinacion de Registros de Agentes del Seguro, para la intervencion de su
competencia. Publiquese en el Boletin Oficial y remitase a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
vinculese al expediente electrénico que le dio origen.

Claudio Adrian Stivelman
e. 03/06/2026 N° 37678/26 v. 03/06/2026
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Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5854/2026

RES0G-2026-5854-E-ARCA-ARCA - Importaciéon temporaria de mercaderias para ser
sometidas a un proceso de perfeccionamiento industrial. Decreto N° 1.330/04 y sus
modificatorios. Resolucion General N° 2.147 y sus modificatorias. Su modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-04520276- -ARCA-DVTECI#SDGTLA y
CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 1.330 del 30 de septiembre de 2004 y sus modificatorios se establecié un régimen
especial deimportacion temporaria de mercaderias destinadas a ser sometidas a un proceso de perfeccionamiento
industrial.

Que, el referido decreto, en su articulo 9°, dispone que el importador podra solicitar, por Unica vez, el otorgamiento
de una prérroga cuando se halle impedido de realizar la exportacion de las mercaderias importadas en las
condiciones del articulo 1°, dentro de los plazos establecidos en los articulos 6° y 7° y los que se otorguen de
acuerdo a lo previsto en el articulo 8° del citado decreto.

Que, la Resolucion General N° 2.147 y sus modificatorias, establece las condiciones y procedimientos aplicables
para la utilizacion del régimen especial de importacion temporaria para perfeccionamiento industrial, regulado
por el mencionado decreto.

Que, a los fines de dotar de mayor previsibilidad en la tramitacion de las operaciones comprendidas en el régimen
de importacion temporaria establecido por el Decreto N° 1.330/04 y sus modificatorios, resulta necesario
establecer un plazo razonable de antelacion para la presentacion de las solicitudes de prérroga, que permita al
servicio aduanero planificar adecuadamente los procedimientos de control y evaluacion de dichas solicitudes.

Que, por otra parte, de la experiencia recogida en la materia resulta propicio incorporar aclaraciones en relacion
a la notificacion de la extension de plazos establecida en los articulos 8° y 11 del Decreto 1.330/04 y sus
modificatorios, como asi también disponer que el Certificado de Tipificacién de Importacion Temporaria (CTIT)
deba ser presentado al momento de la solicitud de la aprobacién técnica y fiscalizacion de las destinaciones
suspensivas de importacion temporaria.

Que las adecuaciones propiciadas permitiran concretar la optimizacién de los procesos logisticos y de gestion,
tanto para los operadores como para el propio servicio aduanero, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
de simplificacién y modernizacién aduanera.

Que, conforme todo lo expresado, resulta pertinente modificar los Anexos V y VI de la Resoluciéon General N° 2.147
y sus modificatorias.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion, las Subdirecciones Generales
de Asuntos Juridicos, Técnico Legal Aduanera, Recaudacion, Control Aduanero, Operaciones Aduaneras
Metropolitanas, Operaciones Aduaneras del Interior y Sistemas y Telecomunicaciones, y la Direccién General de
Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de
julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024, por el
articulo 8° del Decreto N° 13 del 6 de enero de 2025 y su modificatorio, y por el articulo 33 del Decreto N° 1.330
del 30 de septiembre de 2004 y sus modificatorios.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar la Resolucién General N° 2.147 y sus modificatorias, en la forma que se indica a
continuacion:

a) Incorporar como ultimo parrafo del punto 1. del Anexo V, el siguiente texto:
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“Por su parte, el declarante debera dar aviso a la aduana de registro por donde documenté la destinacion
suspensiva de importacién temporaria (DIT), de la interposicién del pedido.”.

b) Sustituir el punto 2. del Anexo V por el texto que se indica a continuacion:
“2. PRORROGAS
Destinacion Suspensiva de Importacién Temporaria (DIT)

El importador podra solicitar por Unica vez a través del tramite SITA, el otorgamiento de una prérroga cuando
se encuentre impedido de realizar la exportacién de las mercaderias dentro de los plazos establecidos en los
articulos 6° y 7° y los que se otorguen de acuerdo al articulo 8° del Decreto N° 1.330/04 y sus modificatorios, la
cual -de corresponder- sera autorizada por el servicio aduanero.

Dicha solicitud debe realizarse con una anterioridad minima de DIEZ (10) dias habiles al vencimiento del plazo
acordado.

En caso que se autorizare la prérroga de la destinacion, sera exigible el refuerzo de garantia sélo cuando el
total de los tributos que gravan la importacién para consumo, calculados sobre el valor de la mercaderia que
resta exportar mas la suma adicional del DOS POR CIENTO (2%) mensual de dicho saldo por el plazo total de la
permanencia, supere la garantia constituida en oportunidad del registro de la DIT.

En caso que se denegare la prérroga de la destinacién una vez vencida la misma, el servicio aduanero procedera
a registrar un plazo de VEINTE (20) dias habiles a contar desde la fecha de notificacion de la denegatoria, a fin de
regularizar la situacién de la mercaderia de que se trate.

Si el vencimiento del plazo originario de la DIT fuese posterior al de los VEINTE (20) dias, este ultimo se considerara
extendido hasta la fecha de aquel vencimiento.”.

¢) Sustituir el inciso b) del Anexo VI por el texto que se consigna a continuacion:

“b) Aprobacién Técnica Semiautomatica. El servicio aduanero, respecto de la DIT que se encuentra con saldo
CERO (0), requerira la presentacion fisica del Certificado de Tipificaciéon de Importacion Temporaria (CTIT) y con
la descarga efectuada en los términos de la Resolucién General N° 1.796 y su modificatoria, analizara que:

1. La afectacién de los insumos en las exportaciones efectuadas resulte concordante con la relacién insumo/
producto tipificada en el Certificado de Tipificacién y Clasificacion (CTC) o Certificado de Tipificacion de
Importacion Temporaria (CTIT), respectivo.

2. Las nacionalizaciones o exportaciones de mermas, residuos y sobrantes se compadezca con los porcentajes
tipificados en los CTC/CTIT respectivos.”.

ARTICULO 2°.- Esta resolucién general entraré en vigencia el dia de su publicacion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial, difandase en el Boletin de la Direccidén General de Aduanas y archivese.

Andres Edgardo Vazquez
e. 03/06/2026 N° 37700/26 v. 03/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5855/2026

RES0G-2026-5855-E-ARCA-ARCA - Impuesto a las Ganancias. Convenios
para Evitar la Doble Imposicion. Pagos a Beneficiarios del Exterior.
Resoluciéon General N° 3.497 (DGI) y su modificatoria. Su sustitucion.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-03028777- -AFIP-DIFINT#SDGFIS y
CONSIDERANDO:

Que el Titulo V de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, establece
la aplicacién de retenciones con caracter de pago unico y definitivo sobre los pagos de ganancias de fuente
argentina a beneficiarios del exterior.
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Que mediante acuerdos y convenios para evitar la doble imposicion, suscriptos entre nuestro pais y otros Estados,
se prevé un tratamiento especial a aplicar a determinadas rentas de sujetos residentes en el exterior que resultan
beneficiarios de ganancias de fuente argentina.

Que por la Resolucion General N° 3.497 (DGI) y su modificatoria se exige al beneficiario del exterior presentar
ante el agente de retencién una declaracién jurada conforme con el modelo definido en su Anexo, certificada por
la autoridad fiscal competente del Estado Contratante correspondiente.

Que mediante la Resolucion N° 616 del 23 de julio de 2024, el Ministerio de Economia consideré pertinente
regular, entre otros aspectos, la manera en que los beneficiarios del exterior mencionados en los articulos 102 y
siguientes de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, deben acreditar
su residencia fiscal en aquellos Estados que hubieren celebrado convenios para eliminar la doble imposicion y
para prevenir la evasion y elusion fiscal con nuestro pais, a los fines de que les resulten de aplicacién aquellos
tratamientos especiales alli establecidos.

Que, en ese marco, el articulo 5° de la citada resolucién dispuso que los referidos beneficiarios del exterior, para
cuyas rentas de fuente argentina se haya previsto un tratamiento especial en los convenios de doble imposicion
suscriptos con otros paises -en cuanto estos hayan sido aprobados por leyes nacionales-, acreditaran su
residencia fiscal extranjera a partir del certificado que a tales efectos, y por el periodo fiscal en cuestién, hubiere
emitido la autoridad competente del Estado de que se trate.

Que, en funcién de lo expuesto, se estima conveniente sustituir la Resolucién General N° 3.497 (DGI) y su
modificatoria, con el objeto de adecuar el procedimiento que deberan observar los beneficiarios del exterior
y demas sujetos alcanzados, ante el pago de rentas de fuente argentina para las que se haya regulado un
tratamiento especial en los acuerdos y convenios citados vigentes, en los que la Republica Argentina sea parte.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccion de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Fiscalizacion, Recaudacién, Institucional y Técnico Legal Impositiva, y la Direccién General
Impositiva.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 22 de la Ley N° 11.683, texto
ordenado en 1998 y sus modificaciones, por el articulo 42 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado
en 2019 y sus modificaciones, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y
sus complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024, y por el articulo 8° del Decreto N° 13 del
6 de enero de 2025 y su modificatorio.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ALCANCE

ARTICULO 1°.- Los beneficiarios del exterior indicados en el articulo 102 y normas concordantes de la Ley de
Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, deberan observar el procedimiento, la
formay las condiciones previstas en esta resolucion general, respecto de las rentas de fuente argentina para las
cuales se haya establecido un tratamiento especial en los acuerdos y convenios para evitar la doble imposicion y
prevenir la evasion y la elusion fiscal suscriptos entre la Republica Argentina y otros Estados, que se encuentren
en vigor y resulten aplicables.

Asimismo, quedan alcanzados por la presente los sujetos que se indican a continuacion:
a) los sujetos pagadores de las rentas mencionadas en el parrafo anterior, y

b) los agentes de retencion comprendidos en el inciso f) del apartado 1 del articulo 6° de la Ley N° 11.683, texto
ordenado en 1998 y sus modificaciones, que actien en los términos del Titulo Il de la Resolucién General N° 739,
su modificatoria y sus complementarias, o la que la sustituya en el futuro.

Las previsiones de esta resolucion general resultaran de aplicacién aun cuando, conforme al acuerdo o convenio
internacional respectivo, no corresponda efectuar retencién alguna.

OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO DEL EXTERIOR

ARTICULO 2°.- Los beneficiarios del exterior referidos en el articulo precedente deberan acreditar su residencia
fiscal extranjera mediante la presentacion ante el sujeto pagador de la renta, del certificado de residencia fiscal
vigente que, a tales efectos y por el periodo fiscal en cuestion, hubiere emitido la autoridad competente del
Estado de que se trate.

En el caso de que el certificado de residencia fiscal no posea plazo de validez, se considerara vigente por un
plazo de DOCE (12) meses desde la fecha de su emisién.
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El certificado aludido debera contar con la correspondiente Apostilla -en caso de haber sido extendida por un
pais signatario de la Convencidén de la Haya aprobada por la Ley N° 23.458- o, en su defecto, con la legalizacion
del Consulado Argentino en dicho pais.

No sera exigida la apostilla o la legalizacién cuando la autoridad competente del pais de residencia del beneficiario
del exterior posea un sistema oficial de verificacién del certificado de residencia fiscal a través de medios
electrénicos o digitales mediante los cuales se corrobore su autenticidad.

ARTICULO 3°.- La obligacién establecida en el articulo anterior debera cumplirse con antelacién a la fecha de
pago de la renta u oportunidad en la que el beneficiario del exterior deba ser pasible de retenciéon de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucion General N° 739, su modificatoria y sus complementarias, o la que la sustituya
en el futuro.

En el caso de pagos sucesivos o periodicos imputables a un mismo contrato o instrumento similar o, en su caso,
factura o documento equivalente, la referida obligacion se cumplird con antelacion al primer pago o a la primera
retencion que corresponda efectuar.

El término “pago” tendra el alcance dispuesto en el antepenultimo parrafo del articulo 24 de la Ley de Impuesto
a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones.

OBLIGACIONES DEL SUJETO PAGADOR DE LA RENTA

ARTICULO 4°.- A efectos de identificar la operacién de que se trate, el sujeto pagador de la renta debera requerir
al beneficiario del exterior, en el momento establecido en el articulo 3°, la declaracion jurada que se detalla en el
Anexo que forma parte de la presente, cubierta en todas sus partes.

Asimismo, el mencionado sujeto debera conservar:
a) el certificado de residencia fiscal sefialado en el articulo 2°,
b) la declaracion jurada a que alude el parrafo precedente,

c) los contratos o instrumentos similares -de existir- que respalden la operacién o las facturas o documentos
equivalentes que cumplan la misma funcién, y

d) los comprobantes, papeles de trabajo, documentacion y toda otra informacidn respecto de cada operacion
susceptible del tratamiento impositivo especial previsto en el acuerdo o convenio internacional respectivo.

La documentacion enunciada en este articulo debera ponerse a disposicion de esta Agencia de Recaudacion y
Control Aduanero, a su requerimiento.

Cuando los documentos hayan sido redactados en idioma extranjero, se debera poner a disposicion de este
Organismo -ante su requerimiento- la correspondiente traduccién al idioma espafiol, efectuada por traductor
publico nacional, cuya firma debera estar legalizada por la entidad de la Republica Argentina en la que se
encuentre matriculado.

SUJETO PAGADOR DE LA RENTA DISTINTO DEL AGENTE DE RETENCION

ARTICULO 5°.- Cuando el sujeto pagador de la renta sea un sujeto distinto del agente de retencién, debera
presentar a este Ultimo, al momento de practicarse la retenciéon con caracter de pago Unico y definitivo o con
anterioridad al pago de la renta, copia de la documentacion detallada en los incisos a), b) y ¢) del segundo parrafo
del articulo anterior.

El agente de retencidén debera conservar dicha documentacién y ponerla a disposicion de esta Agencia de
Recaudacién y Control Aduanero, a su requerimiento.

MODIFICACION DE CONDICIONES Y DOCUMENTACION

ARTICULO 6°.- En caso de que la informacién consignada en el certificado de residencia fiscal a que se refiere el
articulo 2° se haya modificado, debera cumplirse nuevamente con la presentacién requerida en dicho articulo v,
en su caso, en el articulo 5° de la presente resolucion general, en la oportunidad prevista en el primer parrafo del
articulo 3°, o bien, en caso de pagos sucesivos o peridédicos, con anterioridad al primer pago que deba efectuarse
luego de producirse cada modificacién o novedad.

Asimismo, cuando los pagos correspondan a periodos que excedan el plazo de validez de dicho certificado o el
plazo de DOCE (12) meses contados desde su emisién -en el supuesto comprendido en el segundo parrafo del
articulo 2°-, deberd presentarse un certificado vigente con anterioridad al primer pago que deba efectuarse luego
del vencimiento del plazo indicado.

En igual sentido, correspondera la obtencion de una nueva declaracion jurada en los términos del primer parrafo
del articulo 4° de la presente, cuando se verifiquen modificaciones en la informacién consignada en la anterior
declaracion.
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INCUMPLIMIENTOS

ARTICULO 7°.- En caso de no cumplirse con la presentaciéon del certificado de residencia fiscal vigente
-conforme lo indicado en el articulo 2°- ante el sujeto pagador de la renta, o, en su caso, ante el agente de
retencidon en el supuesto comprendido en el articulo 5°, se efectuara la retencion sin considerar el tratamiento
especial establecido en el acuerdo o convenio para evitar la doble imposicion de que se trate y se aplicaran
las disposiciones pertinentes que surjan de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus
modificaciones.

RETENCIONES EN EXCESO

ARTICULO 8°.- Cuando se hubieran practicado retenciones en exceso, ya sea por la obtencién extemporanea
del certificado de residencia fiscal previsto en el articulo 2° o por cualquier otra causa, el agente de retencion
-previa verificacion del cumplimiento de los requisitos indicados en la presente y una vez reintegrados al sujeto
pasivo de las retenciones los importes excedentes- debera proceder a la anulacién o modificacion del certificado
de retencidn que corresponda en el Sistema Integral de Retenciones Electrénicas (SIRE), de conformidad con el
procedimiento dispuesto en la Resolucion General N° 3.726, sus modificatorias y complementarias.

En aquellos supuestos en los que el reintegro no haya sido procedente por la modalidad de la operacién o por
otras causales, quien actle en el pais en representacion del beneficiario del exterior, cualquiera sea el tipo de
representacion, o el sujeto pagador que demuestre que asumié contractualmente el pago del impuesto en los
términos del segundo parrafo del articulo 227 del Decreto N° 862/19 y sus modificatorios y el perjuicio en su
patrimonio, podra ejercer las acciones previstas en la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones,
a los fines del recupero de las sumas ingresadas en exceso.

FACULTADES DE VERIFICACION Y FISCALIZACION

ARTICULO 9°.- Lo dispuesto en la presente resolucién general no obsta al ejercicio de las facultades de
verificacién y fiscalizacion conferidas a esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero por la Ley N° 11.683,
texto ordenado en 1998 y sus modificaciones.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 10.- El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente norma sera pasible de las
sanciones dispuestas en la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones.

ARTICULO 11.- Aprobar el Anexo (IF-2026-01537110-ARCA-SGDADVCOAD#SDGINS) que forma parte de la
presente.

ARTICULO 12.- Abrogar las Resoluciones Generales Nros. 3.497 (DGI) y 2.228, sin perjuicio de su aplicacién a los
hechos y situaciones acaecidos durante su vigencia.

Las declaraciones juradas presentadas en dicho marco normativo, mantienen su validez y eficacia durante su
plazo de vigencia, en la medida en que no hayan cambiado las condiciones oportunamente informadas.

ARTICULO 13.- Las disposiciones de la presente entraran en vigencia el dia de su publicacion en el Boletin Oficial
y resultaran de aplicacion para los pagos que se efectien a partir de los QUINCE (15) dias corridos desde esa
fecha.

ARTICULO 14.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién
en el Boletin Oficial y archivese.

Andres Edgardo Vazquez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion General se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37719/26 v. 03/06/2026
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5856/2026

RESOG-2026-5856-E-ARCA-ARCA - Impuestos sobre los Combustibles Liquidos y al Diéxido
de Carbono. Ley N° 23.966, Titulo lll. Marcadores quimicos y reagentes homologados.
Proveedor autorizado. Resolucion General N° 5.835. Norma complementaria.

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2026-01469270- -ARCA-DIAFIE#SDGFIS y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién General N° 3.388 y su modificatoria, se establecio la obligatoriedad de uso del sistema
“marcador/reagente” como método fisico-quimico de control y seguimiento de la transferencia de combustibles
liquidos para distinguir los cortes de hidrocarburos exentos o con monto diferencial de impuesto reducido, por
uso o por destino geogréafico.

Que por la Resolucién General N° 5.703 y su modificatoria, se homologaron -bajo el régimen previsto por la
norma citada en el parrafo anterior- nuevos marcadores quimicos y reagentes otorgando el caracter de proveedor
autorizado para su comercializaciéna CORAS S AARGENTINA (CUIT N° 33-58117891-9), y se prorrog0 la utilizacion
del sistema “marcador/reagente” homologado por la Resolucién General N° 4.234 y sus complementarias.

Que a través de la Resolucion General N° 5.835, se abrogé la referida Resolucién General N° 3.388 y su
modificatoria, redefiniéndose los procedimientos de homologacion del aludido sistema “marcador/reagente”, asi
como los requisitos a cumplir por quienes se presenten como empresas proveedoras y por los sujetos pasivos
de los impuestos sobre los combustibles liquidos y al diéxido de carbono que requieran la homologacién de
marcadores adquiridos en el mercado interno y/o importados en forma directa.

Que atento a la proximidad del vencimiento del plazo de la autorizacion otorgada a CORAS S A ARGENTINA
(CUIT N° 33-58117891-9) para comercializar los productos, la mencionada empresa ha solicitado una nueva
homologacién de los mismos en el marco del esquema normativo vigente dispuesto por la Resoluciéon General
N° 5.835.

Que de acuerdo con lo previsto por el articulo 19 de esta ultima norma, le corresponde a esta Agencia de
Recaudacién y Control Aduanero homologar los sistemas “marcador/reagente” autorizados mediante el dictado
de una resolucién general.

Que la emision de la pertinente normativa refleja el cumplimiento de los requisitos y condiciones que han reunido
los marcadores y reagentes que se homologan, conforme a la opinion favorable del organismo técnico competente
en el informe correspondiente.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccion de Legislacion, y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Fiscalizacion e Institucional.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 14 del Titulo Il de Impuestos
sobre los Combustibles Liquidos y al Diéxido de Carbono de la Ley N° 23.966, texto ordenado en 1998 y
sus modificaciones, por el articulo 23 del Anexo del Decreto Reglamentario N° 501 del 31 de mayo de 2018
y sus modificatorios, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus
complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024 y por el articulo 8° del Decreto N° 13 del 6 de
enero de 2025 y su modificatorio.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Los sujetos obligados al control y seguimiento de la transferencia de combustibles liquidos en los
términos del articulo 1° de la Resolucion General N° 5.835, podran utilizar el sistema “marcador/reagente” que
se homologa por la presente, de acuerdo con el destino de que se trate, cuyos datos identificatorios y empresa
proveedora se detallan a continuacién:

1. Para los productos mencionados en el inciso c) del articulo 7°, en el primer articulo agregado a continuacién
del articulo 9° y en el inciso c) del primer articulo agregado a continuacién del articulo 13, todos del Titulo Il de
Impuestos sobre los Combustibles Liquidos y al Dioxido de Carbono de la Ley N° 23.966, texto ordenado en 1998
y sus modificaciones, con destino exento y todos aquellos susceptibles de tenerlo, que se indican seguidamente:
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1.1. Nafta virgen.

1.2. Gasolina natural.

MARCADOR REAGENTE PROVEEDOR AUTORIZADO CuIT
MARCADOR VERISYM SLV VERISYM UNICO CORAS S A ARGENTINA 33-58117891-9

2. Para los productos mencionados en el articulo 4° del Titulo lll de Impuestos sobre los Combustibles Liquidos
y al Diéxido de Carbono de la Ley N° 23.966, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones, cuyo destino sea el
indicado en el inciso d) del articulo 7° de la misma ley:

MARCADOR REAGENTE PROVEEDOR AUTORIZADO CuIT
MARCADOR VERISYM PAT VERISYM UNICO CORAS S A ARGENTINA 33-58117891-9

ARTICULO 2°.- La homologacién dispuesta en el articulo anterior, asi como la autorizacién que se otorga a la
empresa proveedora para comercializar los productos, tendra una validez de TRES (3) afios contados a partir de
la vigencia de la presente, siempre que se cumplan durante dicho plazo los requisitos y condiciones establecidos
en la Resolucién General N° 5.835.

ARTICULO 3°- De acuerdo con las especificaciones técnicas del sistema “marcador/reagente” utilizado
conforme el articulo 1°, y a los efectos de dar cumplimiento a las obligaciones de “trazado o marcado” de
combustibles liquidos y de efectuar ensayos, previstas respectivamente en los articulos 2° y 8° de la Resolucion
General N° 5.835, los sujetos obligados deberan observar -ademas de lo dispuesto en dicha norma y de las
especificaciones detalladas en las instrucciones de uso y manipuleo que provea la empresa autorizada- las
pautas que se indican a continuacion:

a) Sujetos comprendidos en el articulo 2° de la Resolucion General N° 5.835: agregar como minimo VEINTE (20)
partes por millon de marcador -trazador- a los combustibles liquidos alcanzados por tal obligacién.

b) Sujetos comprendidos en el articulo 8° de la citada norma: practicar ensayos, en forma individual y separada
por cada recepcion de dichos combustibles liquidos, con el reagente “VERISYM UNICO?”, ya sea que se trate de

” o«

“naftas”, “gas oil” y “diesel oil”, de cualquier tipo.

ARTICULO 4°.- El método de deteccién de marcadores que deberan seguir los sujetos mencionados en el inciso
b) del articulo precedente ante cada recepcién de combustible liquido alcanzado, a efectos de dar cumplimiento
a las obligaciones previstas en la Resolucion General N° 5.835, consistira en:

a) Efectuar el ensayo colocando el reagente y la muestra del combustible a examinar en un tubo de vidrio el cual
debera ser agitado a efectos de lograr la reaccion quimica, y

b) observar y comparar los resultados obtenidos del procedimiento antes indicado con la cartilla provista por la
“empresa autorizada”.

Ello, sin perjuicio de lo previsto taxativamente en las especificaciones detalladas en las instrucciones de uso
que provee la “empresa autorizada” y adoptando las medidas de seguridad e higiene recomendadas para el
manipuleo de los productos.

ARTICULO 5°.- Esta norma entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién
en el Boletin Oficial y archivese.

Andres Edgardo Vazquez

e. 03/06/2026 N° 37704/26 v. 03/06/2026

Encontra lo que buscas

Accedé desde la web a “Busqueda Avanzada”,

ribi la palabra o frase de tu interés y
obtené un resultado de forma facil y rapida.

ntre comillas
palabras c
5. periodo de bisqueda.
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 3351/2026
DI-2026-3351-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO el Expediente Electrénico EX-2026-37912954-APN-DVPS#ANMAT, el Decreto N° 1490 del 20 de agosto
de 1992, la Resolucién ex MS y AS N° 709 del 7 de septiembre de 1998, la Disposicion ANMAT N° 7292 del 4 de
diciembre de 1998, y;

CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO y en virtud de las tareas de fiscalizacion realizadas por el Departamento
de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal de la Direccién de Evaluacién y Gestidon de
Monitoreo de Productos para la Salud (DEYGMPS), tom6 conocimiento de la comercializacion del producto
“LIMPIAHORNOS Y PARRILLAS, Max Aroma” el cual se encuentra inhibido.

Que la DEYGMPS recibié una consulta sobre la legitimidad del producto rotulado como “Max Aroma,
LIMPIAHORNOS Y PARRILLAS. Limpia en frio hornos y parrillas. Fabrica, comercializa y distribuye: MAX AROMA
de Blas Parra. Elaborado por: RNE N°: 020048674- N° EE-2024-80275610-ANMAT. E: 31/10/24. 11:26. V: 10/26.
L18 L02.”

Que el producto cuestionado fue inscripto por la firma MAX AROMA de Blas PARRA, expediente EX-2024-
80275610-APN-DGA#ANMAT, como producto domisanitario de riesgo 1, empero a partir de la evaluacion
del registro que se realizd, este fue inhibido e informado ello a la firma a través del IF-2024-84679276-APN-
DVPS#ANMAT por corresponder a una categoria de domisanitario de riesgo 2.

Que mediante la muestra aportada en el marco de la consulta, los fiscalizadores observaron que el producto
habia sido elaborado con posterioridad a la notificacion de la inhibicién (09/08/2024).

Que por lo expuesto se cit6 a la firma MAX AROMA de Blas PARRA, legajo DM 31, a fin de reconocer el producto
en evaluacion.

Que por Acta AE: 21-25 la firma mencionada, al ser convocada por la DEYGMPS reconoci6 el producto como
propio, razdn por la cual se le indic6 el retiro del mercado del producto descripto.

Que el retiro de mercado, se encuentra bajo seguimiento del area técnica (Publicado en el Sistema de Retiros de
Mercado de ANMAT con la identificacion ID: 5155 y NIUR D-0001-26).

Que posteriormente la firma MAX AROMA de Blas PARRA presenté por EX2026-20562962-APN-DGA#ANMAT la
solicitud de inscripcién del producto “LIMPIA HORNOS Y PARRILLAS EN AEROSOL, marca MAX AROMA” en la
categoria de riesgo 2.

Que atento a las circunstancias descriptas, a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios de los productos
involucrados, el Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal, de la DEYGMPS
sugirié: a) prohibir el uso, la comercializacién y la distribucién en todo el territorio nacional, de todos los lotes
del producto rotulado como “Max Aroma, LIMPIAHORNOS Y PARRILLAS. Limpia en frio hornos y parrillas.
Fabrica, comercializa y distribuye: MAX AROMA de Blas Parra. Elaborado por: RNE N°: 020048674- N° EE-2024-
80275610-ANMAT.”, b) iniciar el correspondiente sumario sanitario a la firma MAX AROMA de Blas Parra, sita en
Rio Pescado N° 148, localidad y partido de Gral. Rodriguez, de la provincia de Buenos Aires, con legajo DM 31,
como responsable del producto y al Director Técnico por los incumplimientos del articulo 1° de la Resolucion ex
MS y AS N° 709/98 y el articulo 2° de la Disposicién ANMAT N° 7292/98; ¢) Comunicar a la Autoridad Sanitaria
Jurisdiccional y; d) Comunicar a la Direccion Nacional de Gestion y Control Normativo de la Subsecretaria de
Defensa del Consumidor y Lealtad Comercial de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia
para tomar conocimiento.

Que la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud, la Coordinacién de Sumarios
y la Direccion de Asuntos Juridicos han tomado la intervencion de su competencia.
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Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de 1992 y sus
modificatorios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. Prohibese el uso, la comercializacién y la distribucion en todo el territorio nacional y en plataformas
de venta electrénica, de todos los lotes del producto rotulado como “Max Aroma, LIMPIAHORNOS Y PARRILLAS.
Limpia en frio hornos y parrillas. Fabrica, comercializa y distribuye: MAX AROMA de Blas Parra. Elaborado por:
RNE N°: 020048674- N° EE-2024-80275610-ANMAT.” cuya presentacién, a los fines ilustrativos, se incorpora
como Anexo | (IF-2026-45772783-APN- CS#ANMAT), que forma parte de la presente disposicion.

ARTICULO 2°. Instrdyase un sumario sanitario a la firma MAX AROMA de Blas PARRA, CUIL 23-18585544-9, y
a su Director Técnico Alberto Fernando VIDELA HUBSCHER, CUIL 20-28953944-2, con domicilio en la calle Rio
Pescado N° 148, localidad de General Rodriguez, provincia de Buenos Aires por los presuntos incumplimientos
del articulo 1° de la Resolucion ex MS y AS N° 709/98 y el articulo 2° de la Disposicion ANMAT N° 7292/98.

ARTICULO 3°. Dése a la Direcciéon Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a la del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, a la Direccion de Relaciones Institucionales, a la Direccién de Gestién de Informacion Técnica, a la
Direccion de Evaluacion y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud y a la Direccion Nacional de Gestion
y Control Normativo de la SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA. Cumplido, dése a la Coordinacién
de Sumarios a sus efectos.

Luis Eduardo Fontana

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37625/26 v. 03/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA BARRANQUERAS

Disposiciéon 40/2026
DI-2026-40-E-ARCA-ADBARR#SDGOAI

Barranqueras, Chaco, 01/06/2026
VISTO, la Disposicién DI-2023-78-E-AFIP-ADBARR#SDGOAI, la Ley 25.675 y el CONVE-2020-00621694-AFIP.
Y CONSIDERANDO:

Que en jurisdiccioén de la Division Aduana de Barranqueras se encuentran mercaderias desnaturalizada, mediante
la Disposicién del Visto, cuyo componente mayoritario se trata de “caucho”. Que los neumaticos detallados en
Anexo IF-2026-01673184-ARCA-OMSRSITOBARR#SDGOAI, no reunen los requisitos contemplados en la IG N.°
32/2000 (SDGTLA) y normas complementarias a ella.

Que con relacion a los materiales resultantes de la desnaturalizacién, se impulsa comercializacién mediante
publica subasta, bajo modalidad electronica, en los términos del convenio citado en el visto, para la reutilizacion
de los mismos, considerando que del reciclado se obtienen 3 productos resultantes: caucho en diferentes
granulometrias, alambre y nylon, y que la separacion de estos se realiza con una efectividad del 99,5%.

Que la presente subasta se enmarca en el concepto de economia circular, que frente a la economia lineal de
extracciéon, produccién, consumo y desperdicio, alienta un flujo en el que los residuos puedan ser utilizados
COMO recursos para reingresar al sistema productivo.

Que el producido resultante de la desnaturalizacién ordenada mediante la disposicion N° DI-2023-78-E-AFIP-
ADBARR#SDGOAI, se ofrecié en venta mediante Subasta N° 3269 de fecha 19/06/2024, realizada en forma virtual
por el Banco Ciudad de Buenos Aires, en el marco del convenio mencionado en el visto; las cuales no contaron
con oferentes.
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Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcion y fotografias de los bienes, se encontrara
disponible para la exhibicién correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que ha tomado conocimiento la Division Investigaciones y Operativa Regional de la Direccién Regional Aduanera
Noreste y la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacién y Evaluacion Operativa
Aduanera.

Que mediante Disposicion DI-2025-335-E-ARCA-DIRANE#SDGOAI se determind el régimen de reemplazo de
la Divisién Aduana de Barranqueras, estableciéndose como primer reemplazo al Jefe de la Seccidén Inspeccion
Técnica Operativa, Lic. Emiliano Correa, el cual se encuentra actualmente a cargo de la Divisién Aduana de
Barranqueras.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

EL JEFE DE LA SECCION INSPECCION TECNICA OPERATIVA
A/C DE LA ADUANA DE BARRANQUERAS
DISPONE:

Articulo 1°: AUTORIZAR la venta de los materiales componentes de las mercaderias inutilizadas, con fines de
reciclado y/o reutilizacion, en el estado en que se encuentran y exhiben, de acuerdo al valor base y con las
observaciones que en cada caso se indican en el Anexo IF-2026-01673184-ARCA-OMSRSITOBARR#SDGOAI
que integra la presente.

Articulo 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la CIUDAD
de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/,
de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 18 de Junio de 2026.

Articulo 3°: REGISTRESE, comuniquese a la Direccién Regional Aduanera Noreste y a la Divisién Coordinacién
de Secuestros y Rezagos de la Direccion de Coordinacion y Evaluacion Operativa Aduanera, a los efectos que le
compete a cada area.

Articulo 4°: PUBLIQUESE la presente en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1) dia.
Cumplido, archivese.

Emiliano Correa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37722/26 v. 03/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA BERNARDO DE IRIGOYEN
Disposicion 147/2026
DI-2026-147-E-ARCA-ADBEIR#SDGOAI

Bernardo de Irigoyen, Misiones, 01/06/2026

VISTO, lo establecido en los Articulos N.° 417 y siguientes de la Ley N.° 22.415, la Ley N.° 25.603, el CONVE-2020-
00621694-AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que, el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al Convenio N.° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebracion de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria;

Que, en el deposito de Secuestros y Rezagos de la Division Aduana de Bernardo de Irigoyen, sito en Av. Andrés
Guacurari N.° 121 de la localidad homdénima, provincia de Misiones, se encuentran almacenadas mercaderias
correspondientes a los rubros “NEUMATICOS” y “CAMARAS DE CAUCHO?”, las cuales revisten la condicién
de “FUERA DE USO” (NFU), en virtud de haber sido desnaturalizadas mediante cortes y/o perforaciones que
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imposibilitan su utilizacién para el destino originalmente previsto, conforme lo dispuesto en las Disposiciones N.°
DI-2024-18-E-AFIP-ADBEIR#SDGOAI y DI-2026-97-E-ARCA-ADBEIR#SDGOAI;

Que, respecto de los materiales resultantes de dicho proceso de desnaturalizacién, se impulsa su comercializacién
mediante Subasta Publica bajo modalidad electronica, destinada a su reutilizacion y reciclado, considerando que
de dicho tratamiento se obtienen tres productos derivados: caucho en distintas granulometrias, alambre y nylon,
cuya separacioén se realiza con una efectividad del 99,5 %;

Que, la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y Aduanera, en
coordinacién con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusion en la subasta
electroénica a realizarse el dia 18/06/2026, de la mercaderia detallada en el ANEXO N.° [F-2026-01679388-ARCA-
SIOPADBEIR#SDGOAI;

Que, la presente subasta se enmarca en los principios de la economia circular, modelo que, en contraposicién a
la economia lineal basada en la extraccion, produccién, consumo y descarte, promueve el aprovechamiento de
los residuos como recursos susceptibles de reingresar al sistema productivo.

Que, el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depésitos y la reduccion de los costos por almacenaje
de las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada;

Que, la comercializacion impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electronica
en los términos del convenio citado en el visto;

Que, las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcion y fotografias de los bienes, se encontrara
disponible para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/;

Que, ha tomado conocimiento la Division Investigaciones y Operativa Regional (DV IRNE) de la Direccion Regional
Aduanera Noreste y la Division Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y Evaluacion
Operativa Aduanera;

Que, la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N.° 618/1997, la Ley N.° 22.415, sus
modificatorias y complementarias, y la Ley N.° 25.603;

Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE BERNARDO DE IRIGOYEN
DISPONE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR la venta de los materiales obtenidos de las mercaderias desnaturalizadas, con fines
de reciclado y/o reutilizacion, en el estado en que se encuentran y exhiben —con la debida antelacién y bajo
modalidad electronica—, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se indican en el
ANEXO N.° IF-2026-01679388-ARCA-SIOPADBEIR#SDGOAI, que integra la presente.

ARTICULO 2°.- HACER SABER que la subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del
BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electronica a través de la pagina web https:/subastas.
bancociudad.com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 18 de Junio de 2026.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese a la Direccion Regional Aduanera Noreste para la intervenciéon de su
competencia. Publicar la presente subasta en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1)
dia. Cumplido, archivese.

Marcelo Ignacio Galeano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37577/26 v. 03/06/2026

;Tenés dudas o consultas? q
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5218-8400 T Repibin Argentina
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MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 199/2026
DI-2026-199-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-44275756- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 25.164 y sus modificatorias y
normas complementarias, 27.798 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2026, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, 735 del 15 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y
934 del 30 de diciembre de 2025, la Decision Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, las Resoluciones Nros.
20 del 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18 del 28 de enero de 2025 del
MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la asignacion transitoria, a partir del 5 de mayo de 2026, de la
funcién de Directora de la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO actualmente dependiente de
la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel A, Funcién Ejecutiva
Nivel Il, a la abogada Silvia Esther BARNEDA (D.N.I. N° 13.314.987).

Que la abogada Silvia Esther BARNEDA (D.N.I. N° 13.314.987) reviste en un cargo de planta permanente del
MINISTERIO DE JUSTICIA, en un Nivel A, Grado 16, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Que la solicitud de la tramitacién de la asignacion transitoria de funciones, fue propiciada mediante la Nota
N° NO-2026-44826143-APN-SSGA#MJ, atento a la vacancia en el cargo.

Que por lo expuesto, resulta necesario e impostergable proceder a la asignacion transitoria de funciones en el
citado cargo, vacante y financiado, a la abogada Silvia Esther BARNEDA (D.N.I. N° 13.314.987) en los términos del
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondientes, entre otros, al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 735/24 y sus modificatorios, se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por la Ley N° 27.798 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que en tal sentido, por el articulo 3° de la Resolucién N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se deleg6 en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en el Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucion, relativas a la administracidon de los recursos humanos de la Jurisdiccion.

Que la presente asignacion transitoria de funciones queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto.

Que, asimismo, el citado Decreto dispuso la previa intervencién del érgano rector en majteria ple empleo publico,
a los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
establecidos por la Ley N° 25.164 y sus modificatorias y su Decreto Reglamentario.
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Que a través de la Resoluciéon N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, se aprobd el “Procedimiento
parala Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
y equivalentes de los escalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
Administraciéon Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios”, que como Anexo
N° IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE, forma parte integrante de la citada Resolucion.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado intervencion en el ambito
de su competencia, autorizando la asignacion transitoria propiciada.

Que por su parte, la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, certificé que el cargo cuya cobertura transitoria se propicia
se encuentra vacante.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACI(’)N DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria,
inform¢ la existencia de créditos presupuestarios en el presente Ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio ha tomado la intervenciéon de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Anexo de la Resolucion
N° 18/2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignada con caracter transitorio, a partir del 5 de mayo de 2026, la funcién de Directora
de la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO actualmente dependiente de la SECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA, del MINISTERIO DE JUSTICIA, a la abogada Silvia Esther BARNEDA
(D.N.1. N° 13.314.987), quien revista en un cargo de planta permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel A,
Grado 16, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2098/08 y
sus modificatorios y complementarios, de conformidad con lo dispuesto en el Titulo X del referido ordenamiento.

Se autoriza el pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal, mientras se encuentre vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio
origen a la percepcion, con mas los adicionales por Grado y Tramo correspondiente a la situacion de revista de
la agente.

ARTICULO 2°.- El plazo de la presente medida sera el estipulado conforme los términos establecidos en el Titulo
X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, no pudiendo exceder
los TRES (3) afios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Patricio Quinto José Gilligan

e. 03/06/2026 N° 37702/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR
Disposicion 291/2026
DI-2026-291-APN-SSCYAE#MRE

Ciudad de Buenos Aires, 19/05/2026

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2026-39912259-APN-DGD#MRE, la Ley N° 27.798 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 932 del 31 de diciembre de 2025, la Decisién Administrativa
N° 8 del 19 de enero de 2024, las Resoluciones Nros. 53 del 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 20 del 15 de noviembre
de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, 73 del 14 de marzo de 2025 del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, la Disposicion N° 432 del 20 de agosto de
2025 de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798, se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el Articulo 2° del Decreto N° 958/24, se faculté a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos
descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prérrogas.

Que, asimismo, el citado decreto establecié que cada una de las prorrogas de las designaciones transitorias que
se dispongan no podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que el Articulo 3° de la Resolucién N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, dispone que la
jurisdiccion de origen debera comunicar dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial de
la REPUBLICA ARGENTINA la designacién o asignacion transitoria de funciones, o sus respectivas prérrogas, a
la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y a la entonces Direccion Nacional de Gestion de Informacion y
Politica Salarial, ambas en el &mbito del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que por la Decision Administrativa N° 8/24, prorrogada en ultima instancia por la Disposicion N° 432/25 de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR, se designé transitoriamente al Doctor
Fernando Gabriel SOSA en el cargo de Director de Dictamenes, dependiente de la Direccién General de Asuntos
Juridicos en el ambito de la entonces SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO en el Nivel B, Grado 0,
Funcién Ejecutiva Nivel Ill del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la prorroga de la designacion transitoria dispuesta por la Disposicion N° 432/25 de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR, se encuentra vencida.

Que la Direccion Nacional de Sistemas y Estadisticas de Empleo Publico y Politica Salarial dependiente de
la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO en el ambito de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha intervenido en los términos del Articulo 2° de la Resolucion N° 53/21 de
la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la Direccién Nacional de Disefio Organizacional, en el ambito de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION
DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
intervino en el ambito de su competencia.

Que la Direccién General de Recursos Humanos ha prestado conformidad al dictado de la presente medida.

Que la Direccion General de Administracion ha certificado la existencia del crédito presupuestario necesario para
solventar la presente medida.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha intervenido en el marco de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Articulo 2° del Decreto N° 958 del
25 de octubre de 2024 y sus modificatorios, y por el Articulo 4°, inciso b) de la Resolucion N° 73 del 14 de marzo
de 2025 del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada la designacion transitoria, a partir del 16 de abril de 2026 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, del Doctor Fernando Gabriel SOSA (D.N.I. N° 23.147.530) en el cargo
de Director de Dictamenes, dependiente de la Direccion General de Asuntos Juridicos en el ambito de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, en el Nivel B, Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), autorizandose el correspondiente
pago de la Funcion Ejecutiva Nivel Ill del mencionado Sistema, aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Establécese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida debera serimputado
a las partidas especificas de la Jurisdiccion 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO.

ARTICULO 3°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial
de la REPUBLICA ARGENTINA a las areas correspondientes en el &mbito del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Cristina Dellepiane
e. 03/06/2026 N° 37350/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR
Disposicion 292/2026
DI-2026-292-APN-SSCYAE#MRE

Ciudad de Buenos Aires, 19/05/2026

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2026-39471840-APN-DGD#MRE, la Ley N° 27.798 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 932 del 31 de diciembre de 2025, la Decisiéon Administrativa
N° 30 del 2 de febrero de 2024, las Resoluciones Nros. 53 del 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 20 del 15 de noviembre
de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, 73 del 14 de marzo de 2025 del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, la Disposicién N° 432 del 20 de agosto
de 2025 de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798, se aprob¢ el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el Articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculto a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos
descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prérrogas.

Que, asimismo, el citado decreto establecié que cada una de las prorrogas de las designaciones transitorias que
se dispongan no podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que el Articulo 3° de la Resolucion N° 20/24 de la S,ECRETARI'A DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, dispone que la
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jurisdiccion de origen debera comunicar dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial de
la REPUBLICA ARGENTINA la designacién o asignacién transitoria de funciones, o sus respectivas prérrogas, a
la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y a la entonces Direccidén Nacional de Gestion de Informacion y
Politica Salarial, ambas en el ambito del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que por la Decisién Administrativa N° 30/24, prorrogada en ultima instancia por la Disposiciéon N° 432/25 de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR, se designd transitoriamente al
Contador Publico Leandro German LADIGAN en el cargo de Director General de Administracién en el ambito de
la entonces SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO en el Nivel A, Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial,
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la prorroga de la designacion transitoria dispuesta por la Disposicion N° 432/25 de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR, se encuentra vencida.

Que la Direccion Nacional de Sistemas y Estadisticas de Empleo Publico y Politica Salarial dependiente de
la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO, en el ambito de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha intervenido en los términos del Articulo 2° de la Resolucion N° 53/21 de
la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la Direccién Nacional de Disefio Organizacional, en el ambito de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION
DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
intervino en el ambito de su competencia.

Que la Direccién General de Recursos Humanos ha prestado conformidad al dictado de la presente medida.

Que la Direccion General de Administracion ha certificado la existencia del crédito presupuestario necesario para
solventar la presente medida.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha intervenido en el marco de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Articulo 2° del Decreto N° 958 del
25 de octubre de 2024, sus modificatorios, y por el Articulo 4°, inciso b) de la Resolucién N° 73 del 14 de marzo
de 2025 del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada la designacion transitoria, a partir del 30 de abril de 2026 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, del Contador Publico Leandro German LADIGAN (D.N.I. N° 22.944.233),
en el cargo de Director General de Administracion en el ambito de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y
ADMINISTRACION EXTERIOR del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO, Nivel A, Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel | del
mencionado Sistema, aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Establécese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida debera serimputado
a las partidas especificas de la Jurisdiccién 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO.

ARTICULO 3°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial
de la REPUBLICA ARGENTINA a las 4reas correspondientes en el &mbito del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Cristina Dellepiane
e. 03/06/2026 N° 37361/26 v. 03/06/2026
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequena y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condiciéon de Micro, Pequefa y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 28/01/2026, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 6 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefa y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 28/01/2026, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de
cada periodo + 6,50 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA

ANUAL MENSUAL
Desde el | 28/05/2026 | al |29/05/2026 | 24,97 | 24,71 | 24,46 | 24,21 | 23,96 | 23,72 22,29% 2,052%
Desde el | 29/05/2026 | al | 01/06/2026 | 25,83 | 25,56 | 25,28 | 25,02 | 24,76 | 24,50 22,98% 2,123%
Desde el| 01/06/2026 | al | 02/06/2026 | 25,83 | 25,56 | 25,28 | 25,02 | 24,76 | 24,50 22,98% 2,123%
Desde el | 02/06/2026 | al | 03/06/2026 | 25,33 | 25,06 | 24,80 | 24,55 | 24,30 | 24,05 22,58% 2,082%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 28/05/2026 | al | 29/05/2026 | 25,50 | 25,76 | 26,03 | 26,30 | 26,58 | 26,86 28,69% 2,095%
Desde el | 29/05/2026 | al | 01/06/2026 | 26,40 | 26,68 | 26,97 | 27,26 | 27,56 | 27,86 29,83% 2,169%
Desde el| 01/06/2026 | al | 02/06/2026 | 26,40 | 26,68 | 26,97 | 27,26 | 27,56 | 27,86 29,83% 2,169%
Desde el | 02/06/2026 | al | 03/06/2026 | 25,87 | 26,14 | 26,42 | 26,70 | 26,99 | 27,28 29,17% 2,126%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 16/04/2026
para: 1) MiPyMEs: Tasa de Interes clientes “Pellegrini Mi Banco” Se percibira una Tasa de Interés de 1 a 6 dias
del 23,00% TNA, Hasta 15 dias del 23,00%TNA, Hasta 30 dias del 23,00% TNA, - Resto de clientes: Se percibira
una Tasa de Interés de 1 a 6 dias del 25,00% TNA, Hasta 15 dias del 26,00%TNA, Hasta 30 dias del 28,00% TNA
Hasta 60 dias del 31,00% TNA, Hasta 90 dias del 32,00% TNA, de 91 a 180 dias del 36,00% TNA, de 181 a 360
dias del 39,00% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 34,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa
de Interés de 1 a 6 dias del 25,00%TNA, Hasta 15 dias del 26,00% TNA, Hasta 30 dias del 28,00% TNA, Hasta
60 dias del 31,00% TNA, Hasta 90 dias del 32,00% TNA, de 91 a 180 dias del 35,00% TNA y de 181 a 360 dias
del 38,00% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria M. Mazza, Subgerente Departamental.
e. 03/06/2026 N° 37564/26 v. 03/06/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 13182/2026
01/06/2026
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS
Ref.: Series estadisticas vinculadas con la tasa de interés - Comunicacion “A” 1828 y Comunicado 14290.
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, la evolucion de las series de la referencia.

Saludamos a Uds. atentamente.
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracién y Difusién de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

ANEXO

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas e indicadores
/ Monetarias y Financieras / Tasas de interés / Tasas y coeficientes de referencia del BCRA / Comunicacién
A 1828 y Comunicado P14290 (Uso de la Justicia), series diarias Archivos de datos: https:/www.bcra.gob.ar/
archivos/pdfs/PublicacionesEstadisticas/indaaaa.xls, donde aaaa indica el afo. https://www.bcra.gob.ar/
archivos/Pdfs/PublicacionesEstadisticas/diar_ind.xIs, series historicas. Referencias metodoldgicas: https:/
www.bcra.gob.ar/archivos/pdfs/PublicacionesEstadisticas/bolmetes.pdf. https://www.bcra.gob.ar/archivos/
pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasmet.pdf. Consultas: estadis.monyfin@bcra.gob.ar. Nota para los usuarios del
programa SDDS del FMI: El calendario anticipado de publicaciones para los cuatro préximos meses puede ser
consultado en: https:/www.bcra.gob.ar/normasespeciales-para-la-divulgacion-de-datos-fmi/

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37520/26 v. 03/06/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 13183/2026
01/06/2026
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular OPASI 2 — Garantia de los depodsitos — Tasas de referencia.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores de las tasas de referencia aplicables a partir de la
fecha que se indica.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracién y Difusién de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas e indicadores
/ Monetarias y Financieras / Tasas de interés / Tasas y coeficientes de referencia del BCRA / Otras. Archivo de
datos: https://www.bcra.gob.ar/archivos/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, hoja “Garantia”. Referencias
metodoldgicas: https://www.bcra.gob.ar/archivos/pdfs/PublicacionesEstadisticas/bolmetes.pdf. https:/www.
bcra.gob.ar/archivos/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasmet.pdf. Consultas: estadis.monyfin@bcra.gob.ar.

ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37517/26 v. 03/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias
habiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su defensa y ofrecer
pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1005) deberan constituir
domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y
1.005 del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona
deberan observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto
minimo de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor



BOLETIN OFICIAL N° 35.922 - Primera Seccion

70

Miércoles 3 de junio de 2026

del Estado para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accién penal aduanera y no se

registrara el antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputainfraccion

al art. 977, a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo depdsito en autos del monto de la multa minima
pretendida, procedan a solicitar una destinacion aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta instancia lo
pondra a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion en funcion de los articulos 4°, 5° y
7° de laley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa infraccioén a los arts. 985, 947, 986, 987 y otros
de no obrar oposicion fundada por parte de los mismos, se procedera conforme los articulos 4°, 5°y 7° de la Ley
25.603, poniendo la mercaderia en disposicién de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién, en tales

casos se notifica la liquidacion tributaria conf. Art. 783 del C.A.

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA®) INF. TR('Sgg)OS
DN 1375-2025/1 YARDIN HECTOR ALFREDO DNI 16.441116 $987.371,86 985 708,91
115-2026/1 MARTINEZ JUAN GUSTAVO DAVID DNI 33.126.364 $6.559,77 | 985/986/987 | 346,59
168-2026/2 SACARIAS LUDMILA DNI 49.090.520 $126.783,69 | 986/986/987 | 111,38
234-2026/8 DUTRA SONIA CLARA DNI 30.467.530 $83.35612 | 985/986/987 | 38,85
297-2026/7 GAUTO ANTONIO MARIA DNI 25.428 451 $129.266,29 | 985/986/987 | 96,52
301-2026/7 CORREIA JORGE ALFREDO DNI 31.117.740 $83.563,67 | 985/986/987 | 75,30
303-2026/3 CABRAL ESPINOLA JUAN PABLO DNI 95.822.566 $63.660,13 | 985/986/987 | 127,06
304-2026/1 LEON LIDIA BEATRIZ DNI 13.004.318 $8.181.029,50 o77
358-2026/0 DURAN IVAN AGUSTIN DNI 40.777.873 $266.239,52 863/947
378-2026/7 FABBRINI CARLOS ALBERTO DNI 21.905.174 $141.09830 | 985/986/987 | 66,98
434-2026/K MARTA BEATRIZ BARRIENTOS DNI 29.528.958 $173.843,62 985 85,41
436-2026/6 YENI NELLY ANTUNEZ DNI 29.241.176 $163.865,73 985 1.220,87
436-2026/6 ROMERO HECTOR JAVIER DNI 43.833.687 $163.865,73 985 1.220,87
448-2026/0 | BARRIONUEVO VERONICA CLAUDIA | DNI 26.454.881 $4.731.490,40 986 1834,34
449-2026/9 GOMEZ GLADIS MABEL DNI27.994.938 | $1.340.709,77 986 304,70
451-2026/1 BARRETO FELIX ANIBAL DNI 27.492.374 $ 732.698,52 986 212142
451-2026/1 ARZAMENDIA FRANCO BERTONI DNI 32.938.266 $732.698,52 986 2121,42
451-2026/1 ACUNA OLGA BARTOMEUS C15.553.393 $732.698,52 986 212142
479-2026/9 LEDESMA SILVIA MABEL DNI 25.160.521 $1.045.934,32 987 271,10
485-2026/9 MACIEL RAMON ANTONIO DNI 25.486.664 $579.600 o77 -
492-2026/2 VENIALGO CHAVEZ LEIDY MARIA DNI 95.488.034 $1.241136 977 -
520-2026/1 CORONADO MELITON INES DNI 94.798.687 $662.112 o77 -
523-2026/1 ARCE PACHECO MARIA DNI 94.836.115 $400.752 977 -
536-2026/4 CARVALLO CRISTHIAN RUBEN DNI 34.733.693 $1.026.643 o77 -
537-2026/2 | PAPADOPOULOS GUSTAVO ADRIAN | DNI 36.359.830 $1.161.790 977 -
538-2026/0 BAEZ SANCHEZ ISABEL DNI 95.227.351 $523.991 o77 }
539-2026/9 KRUGER CRISTIAN OMAR DNI 42.666.795 $545.100 977 i
542-2026/K ZALAZAR FRANCO DAMIAN DNI 40.217.395 $523.991 o77 }
549-2026/7 GONZALEZ CECILIA MARIELA DNI 26.092.504 $481.644 977 i
559-2026/5 RIOS MYRIAN ROSA DNI 25.574.740 $175.879 o77 -
561-2023/8 GASSAMA LAMIN GAMBIAN DNI 96.365.569 $476.040,98 987
563-2026/4 LEAL LILIANA ELIZABET DNI 32.435.559 $223.860 977 -
576-2026/7 RUIZ DIAZ RAUL ALBERTO DNI 34,423 573 $311.454 977 ;
589-2026/5 RIOS MYRIAN ROSA DNI 25.574.740 $299.725,50 o77 i
597-2025/7 QUIROGA CACERES LUCILA DNI 95.299.482 $230.816 977 ;
607-2026/6 DURAN IVAN AGUSTIN DNI40.777.873 $225.292,50 o77 i
624-2026/8 SOLIS HECTOR ROGELIO DNI 24.008.260 $771.696 977 -
632-2026/K FIGUEREDO CAMILA GRACIELA DNI 39.638.386 $561.825 o77 -
640-2026/1 BAEZ DEL VALLE PATRICIO DNI95188.337 | $1.014.355,38 970
656-2026/9 LOYOLA VICTOR DANIEL DNI 37.705.389 $1.298.924 o77
659-2026/9 DEPPEN ELSA INES DNI 17.411.511 $1.730.476 977
684-2026/7 GUIMAREZ NELSON OVIEDIO DNI 20.753 631 $10.797.140,53 087 2.677,56
687-2026/7 SOSA BUENO MARCELO DNI34.883.224 | $2.226.049,58 987 641,51
688-2026/5 BOGADO CRISTIANE SIRLE DNI 43618554 | $22.673.237,48 987 5.362,82
689-2026/3 CABRERA AGUSTINA DOLORES DNI 43.024 112 $1.336.046.18 987 5.362,82
691-2026/0 WEGNER MAURO RODOLFO DNI 38.137.306 $2.699.186,44 987 550,47
692-2026/9 BORGES MIRIAM ROSANA DNI36.462.749 | $3.063.849,08 987 678,39
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SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA®) INF. TR('ng)OS
693-2026/7 GONZALEZ GUILLERMO ANDRES DNI 31.171.131 $1.716.482,06 987 389,78
694-2026/5 ORTIZ ZUNILDA BEATRIZ DNI 96.146.256 $2.145.602,58 987 487,22

Eduardo Luis Cicerelli, Administrador de Aduana.
e. 03/06/2026 N° 37685/26 v. 03/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA ROSARIO

DIRECCION GENERAL DE ADUANAS La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art.
1ro. de la Ley 25603 para las mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415
comunica por unica vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya identificacion
a continuacion se indica, que podran dentro del plazo de TREINTA(30) dias corridos, solicitar alguna destinacion
autorizada, previo pago de las multas que por derecho correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el
Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2do, 3ro, 4to y 5to. de la Ley 25603 y hasta
tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion
aduanera para las mismas presentarse en DIVISION ADUANA DE ROSARIO CALLE TUCUMAN 1815 - 2000 -
ROSARIO - SANTA FE.

Juan Cruz Rodriguez, Administrador de Aduana.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37627/26 v. 03/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

NOTIFIQUESE al ex agente de la Agencia de Recaudacién y Control Aduanero, Martin CORNEJO (Legajo
N° 19.568/27, CUIL N° 23-06243220-9), que habiéndose formulado conclusiones de estilo en el Sumario
Administrativo N° 2765/17, se le solicita sirva concurrir a la sede de la Direccion Regional Salta, sita en la calle
Dean Funes N° 190, en el horario de 8:00 a 16:00 horas a efectos de tomar vista del mencionado sumario
administrativo, incorporado en el Expediente Electronico EX-2025-04580000- -ARCA-SSAIDESUAD#SDGADM,
por el plazo de DIEZ (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la presente publicacion.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por TRES (3) dias habiles consecutivos.

Maria Fernanda Lloberas, Jefa de Departamento, Departamento Sumarios Administrativos.
e. 03/06/2026 N° 37376/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE JUSTICIA
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacion del
listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcién los dias 26/05/2026, 27/05/2026, 28/05/2026 y 29/05/2026
a las cuales se accedera consultando los Anexos GDE IF-2026-54291735-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2026-
54292023-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2026-54292271-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2026-54292516-APN-DNDA#MJ
del presente.

Firmado: Mag. Martin Augusto Cortese — Director Nacional- Direccion Nacional del Derecho de Autor - Ministerio
de Justicia.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37536/26 v. 03/06/2026
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-241-APN-SSN#MEC Fecha: 01/06/2026

Visto el EX-2025-134165368-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer
la actividad de intermediacién en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro a FISKE
SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A.S. (CUIT 30-71905292-0).

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https://kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 03/06/2026 N° 37588/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-242-APN-SSN#MEC Fecha: 01/06/2026

Visto el EX-2026-39752087-APN-GAYR#SSN...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer
la actividad de intermediacion en seguros, en todas las ramas del seguro y exclusivamente en operaciones
que involucren riesgos o personas aseguradas ubicados o domiciliados en zonas de hasta DOSCIENTOS MIL
(200.000) habitantes, a GRUPO ELORDI SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A.S. (CUIT
33-71935417-9).

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versidn completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 03/06/2026 N° 37665/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-240-APN-SSN#MEC Fecha: 01/06/2026

Visto el EX-2026-26215460-APN-GAYR#SSN...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer
la actividad de intermediacién en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro a REILA
SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A. (CUIT 30-71923471-9).

Fdo. Guillermo PLATE — Superintendente de Seguros de la Nacién.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 03/06/2026 N° 37666/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-243-APN-SSN#MEC Fecha: 01/06/2026

Visto el EX-2025-21551965-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Disponer la ampliacién del ambito de actuacién geografica de URTUBEY BOCCALINI
S.R.L. (CUIT 30-70896675-0), inscripta en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros bajo la Matricula
N° 918, a cuyo efecto se la faculta a ejercer la actividad de intermediacion en todo el pais y en todas las ramas
del seguro.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.
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NOTA: La versidn completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.
Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

e. 03/06/2026 N° 37679/26 v. 03/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-239-APN-SSN#MEC Fecha: 01/06/2026

Visto el EX-2026-05613378-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer la
actividad de intermediacion en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro a VINCULOS
SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.R.L. (CUIT 33-71921873-9).

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https://kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 03/06/2026 N° 37680/26 v. 03/06/2026

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION

El Tribunal Fiscal de la Nacion, Sala A, Vocalia de la 2da Nominacién, a cargo de la Dra. Laura A. Guzman,
con sede en Alsina 470, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, comunica por 2 (dos) dias en autos “PETRONOR
COMBUSTIBLES SRL. s/apelacién”, Expte. N° 45.877-1 que se ha dictado la siguiente resolucion: “CIUDAD DE
BUENOS AIRES, Martes 24 de abril de 2026... SE RESUELVE: Confirmar la multa aplicada por los periodos
fiscales que van de enero a junio, septiembre y noviembre de 2009, la que se advierte ha sido correctamente
cuantificada. Con costas. Se deja constancia que la presente resolucioén se dicta de acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 52, segundo parrafo del RPTFN. Registrese, notifiquese y oportunamente archivese...” “Firmado por
los Dres. Pablo Alejandro PORPORATTO (Vocal) y Laura Amalia GUZMAN (Vocal),”

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 03/06/2026 N° 35183/26 v. 04/06/2026

;Tenés dudas
o consultas?

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de Atencion
al Cliente te estara respondiendo.

7, Boletin Oficial de Ia
S Repiblica Argentina
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 71/2026
DI-2026-71-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-63241351- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2025-63237131-APN-DGDTEYSS#MCH y RE-2025-65743702-APN-DTD#JGM
del Expediente N° EX-2025-63241351- -APN-DGDTEYSS#MCH, obran respectivamente el acuerdo y adenda
celebrados entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA
(AFARTE), por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido instrumento las partes pactan condiciones salariales, en el marco de los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 233/94 y 253/95, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
representatividad del sector empleador firmante, y la de la entidad sindical signataria, emergente de su Personeria
Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeriay facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y su adenda celebrados entre la ASOCIACION DE
SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical,
y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE), por la parte
empleadora, obrantes respectivamente en los documentos Nros. RE-2025-63237131-APN-DGDTEYSS#MCH y
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RE-2025-65743702-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2025-63241351- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccidn de Gestidon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 233/94 y 253/95.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37149/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 72/2026
DI-2026-72-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-33920782- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 6/10 del documento N° RE-2025-33920656-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-
2025-33920782- -APN-DGDTEYSS#MCH, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBRAS SANITARIAS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), por la parte sindical, y la FEDERACION DE COOPERATIVAS
DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 646/12, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencioén que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en paginas 6/10 del documento
N° RE-2025-33920656-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-33920782- -APN-DGDTEYSS#MCH
celebrados entre el SINDICATO OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), por
la parte sindical, y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 646/12.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37151/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 73/2026
DI-2026-73-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-79539184- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-79537494-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-79539184- -APN-
DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE
LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA -Seccional Noroeste-, por la parte sindical,
y la empresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, ratificado por la ASOCIACION
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DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA -Entidad Central- en
el documento N° RE-2025-89024872-APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen el pago de una gratificacién extraordinaria de pago
unico, de caracter no remunerativo, como asi también condiciones salariales conforme a las condiciones vy
términos pactados.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los delegados de personal han ejercido la representacion que le compete en la negociacién, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el ambito de aplicacién del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2025-
79537494-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-79539184- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados
entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
-Seccional Noroeste-, por la parte sindical, y la empresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empresaria, ratificado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA -Entidad Central- en el documento N° RE-2025-89024872-APN-DGDTEYSS#MCH,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37153/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 74/2026
DI-2026-74-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-133107556- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 del documento N° RE-2024-133107343-APN-DGDTEYSS#MCH vy en las paginas 1/36
del documento N° RE-2024-133107493-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-133107556- -APN-
DGDTEYSS#MCH obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE CENTROS
DE CONTACTO (CACC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 781/20, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que al respecto del caracter no remunerativo acordado por las partes a las sumas pactadas, corresponde hacer
a las mismas lo dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que, en relacién al aporte a la Obra Social “OSECAC” previsto en el articulo séptimo del acuerdo de marras,
debera tenerse presente que tal aporte se aplicara exclusivamente a los trabajadores afiliados a dicha Obra
Social.

Que, en cuanto a lo pactado en la clausula segunda, sexto parrafo corresponde sefialar que dicha estipulacion
no se encuentra alcanzada por la presente homologacion, por cuanto la imposicién de tales cargas supera
conceptualmente la naturaleza de las sumas en cuestion, excediendo el marco de las leyes N° 14.250, N° 24.241,
N° 23.660 y normativa complementaria.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
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remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en las paginas 1/4 del
documento N° RE-2024-133107343-APN-DGDTEYSS#MCH y en las paginas 1/36 del documento N° RE-2024-
133107493-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-133107556- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados
entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS, por la parte sindical, y la
CAMARA ARGENTINA DE CENTROS DE CONTACTO (CACC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 781/20.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N©° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37155/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 75/2026
DI-2026-75-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-137789128- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2024-137788892-APN-DGDTEYSS#MCH y RE-2024-137789077-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-137789128- -APN-DGDTEYSS#MCH obra en acuerdo y escalas
salariales celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS
(FAECYS), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES
Y TURISMO (FAEVYT), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen modificaciones salariales y laborales en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo 547/08 conforme a las condiciones y términos pactados.
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Que, con relacién al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde a las partes tener presente lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en cuanto a las contribuciones empresarias, resulta procedente hacer saber a las partes que las mismas
deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que
corresponda a los demaés bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del Articulo 4°
del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que, en relacion con el aporte del trabajador con destino a la Obra Social de Empleados de Comercio y
Actividades Civiles, regulada en el articulo octavo se hace saber que el mismo operara Unicamente respecto de
los trabajadores afiliados a la mencionada obra social.

Que, en relacion a lo pactado en la clausula segunda, quinto parrafo corresponde sefalar que dicha estipulacion
no se encuentra alcanzada por la presente homologacion, por cuanto la imposiciéon de tales cargas supera
conceptualmente la naturaleza de las sumas en cuestién, excediendo el marco de las leyes N° 14.250, N° 24.241,
N° 23.660 y normativa complementaria.

Que el ambito de aplicacién del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en los documentos Nros. RE-
2024-137788892-APN-DGDTEYSS#MCH y RE-2024-137789077-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-
2024-137789128- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE
COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES
DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 547/08.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITALHUMANO no efectuarala publicacion de caracter gratuitade los instrumentos
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homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37156/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 76/2026
DI-2026-76-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-04367848- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2026-04367248-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2026-04367848-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION OBRERA DE LA
CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION (CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC),
por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes establecen condiciones salariales en el marco de los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 76/75 y 577/10, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que respecto de ciertas sumas de caracter no remunerativo acordadas por las partes, corresponde hacer saber
a las mismas lo dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que el ambito de aplicaciéon del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad del sector empleador firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente
de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeriay facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que en lo que respecta a lo pactado en la clausula quinta, cabe sefalar que el aporte que por el presente se
ratifica debera limitar su plazo de duracion a la vigencia del acuerdo de marras.

Que en relacion a las contribuciones empresarias que surgen de la misma clausula, resulta procedente hacer
saber a la entidad sindical que las mismas deberan ser objeto de una administracién especial, ser llevadas y
documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, en virtud de los dispuesto por el Articulo 4 del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom6 la
intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, en atencién al ambito de aplicacién personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde calcular y fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, respecto de los Convenios Colectivos de Trabajo y acuerdos salariales aplicables alos trabajadores
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que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 22.250, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion de
la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1419 del 21 de noviembre de 2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION OBRERA
DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE
LA CONSTRUCCION (CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION
(FAEC), por la parte empleadora, que luce en el documento N° RE-2026-04367248-APN-DGDTEYSS#MCH del
Expediente N° EX-2026-04367848- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente,
conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 76/75 y 577/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37157/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 77/2026
DI-2026-77-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-30972360- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-30971642-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2025-30972360- -APN-
DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y
CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CAPITAL FEDERAL, por la parte
empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 360/03 “E” surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeriay facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.
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Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica
sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS
Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CAPITAL FEDERAL, por la parte
empleadora, obrante en el documento N° RE-2025-30971642-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2025-
30972360- -APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 360/03 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37158/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 78/2026
DI-2026-78-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-122754461- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-122753789-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-122754461- -APN-
DGD#MT obran el acuerdo y sus anexos | y Il, celebrados entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y la empresa FERROEXPRESO PAMPEANO SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el documento N° RE-2024-129355107-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2024-122754461- -APN-
DGD#MT obran el acuerdo y su anexo |, celebrados entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y
la empresa FERROEXPRESO PAMPEANO SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo los acuerdos de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1485/15 “E”, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que, en relacion al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que respecto a la contribucién empresaria prevista en el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-
122753789-APN-DGD#MT de autos, con destino a la entidad sindical, se hace saber que la misma debera ser
objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por separado respecto de la que corresponda
a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del Articulo 4° del Decreto
N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que los delegados de personal han tomado la intervencién que les compete, conforme lo normado en el Articulo
17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y los anexos | y Il obrantes en el documento N° RE-
2024-122753789-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-122754461- -APN-DGD#MT celebrados entre la
UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y la empresa FERROEXPRESO PAMPEANO SOCIEDAD ANONIMA
CONCESIONARIA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarense homologados el acuerdo y anexo | obrantes en el documento N° RE-2024-129355107-
APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2024-122754461- -APN-DGD#MT celebrados entre la UNION FERROVIARIA,
por la parte sindical, y la empresa FERROEXPRESO PAMPEANO SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1485/15 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37161/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 79/2026
DI-2026-79-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-2774051- -APN-ATSF#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 2/4 del documento N° IF-2025-17538833-APN-ATSF#MT del Expediente N° EX-2025-2774051-
-APN-ATSF#MT obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS
RAPIDOS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS y el SINDICATO OBREROS CONFITEROS,
PASTELEROS, FACTUREROS Y PIZZEROS DE SANTA FE, por la parte sindical, y la ASOCIACION EMPRESARIA
HOTELERA GASTRONOMICA DE SANTA FE y el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS SANTA FE, por la
parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 600/10, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que, en relacién al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencioén que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en paginas 2/4 del documento N° IF-2025-17538833-
APN-ATSF#MT del Expediente N° EX-2025-2774051- -APN-ATSF#MT celebrado entre la FEDERACION
TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y
ALFAJOREROS vy el SINDICATO OBREROS CONFITEROS, PASTELEROS, FACTUREROS Y PIZZEROS DE
SANTA FE, por la parte sindical, y la ASOCIACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE SANTA FE y
el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS SANTA FE, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 600/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37259/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 80/2026
DI-2026-80-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-67954080- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-67951552-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-67954080-
-APN-DGDYD#JGM obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE GUINCHEROS
Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA
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ARGENTINA DE ARENA Y PIEDRA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el documento N° RE-2024-67951648-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-67954080-
-APN-DGDYD#JGM obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE GUINCHEROS
Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE ARENA Y PIEDRA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo los acuerdos de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 531/08, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2024-
67951552-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-67954080- -APN-DGDYD#JGM celebrados entre el
SINDICATO DE GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE ARENAY PIEDRA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2024-
67951648-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-67954080- -APN-DGDYD#JGM celebrados entre el
SINDICATO DE GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE ARENAY PIEDRA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 531/08.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
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homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 03/06/2026 N° 37327/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 81/2026
DI-2026-81-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-117204025- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-117203994-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-117204025-
-APN-DGDTEYSS#MCH obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE
ELECTRICIDAD DE SALTA SOCIEDAD ANONIMA (EDESA), por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1458/15 “E” conforme a las condiciones y términos pactados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que la representacion sindical ha denunciado la inexistencia de delegados de personal en la empresa en los
términos del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2025-117203994-
APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-117204025- -APN-DGDTEYSS#MCH, celebrados entre
la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y
la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DE SALTA SOCIEDAD ANONIMA (EDESA), por la parte
empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1458/15 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37329/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 82/2026
DI-2026-82-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-67843414- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° IF-2024-67842699-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-67843414- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo y escala salarial celebrados entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS
CEMENTERIOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE
ASOCIACIONES FUNERARIAS y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE SERVICIOS FUNEBRES Y
AFINES, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que mediante el mentado acuerdo los agentes negociadores establecen nuevas condiciones econdmicas,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 749/18, de conformidad con las condiciones y términos alli
establecidos.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° ° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencioén que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO vy sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° I[F-2024-
67842699-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-67843414- -APN-DGD#MT celebrados entre el SINDICATO
OBREROS Y EMPLEADOS DE LOS CEMENTERIOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES FUNERARIAS y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES
DE SERVICIOS FUNEBRES Y AFINES, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 749/18.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37331/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 83/2026
DI-2026-83-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-15407541- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-15407291-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-15407541-
-APN-DGDTEYSS#MCH, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL
AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SAN LUIS SOCIEDAD
ANONIMA (EDESAL S.A.), por el sector empleador, conforme lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1492/15 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-15407291-APN-DGDTEYSS#MCH
del Expediente N° EX-2025-15407541- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SAN
LUIS SOCIEDAD ANONIMA (EDESAL S.A.), por el sector empleador, conforme lo establecido en la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
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establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1492/15 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37435/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 84/2026
DI-2026-84-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-107465280- -APN-ATR#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 2 del documento N° IF-2024-107486046-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2024-107465280-
-APN-ATR#MT obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBREROS PASTELEROS, CONFITEROS,
SANDWICHEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS DE ROSARIO Y LA SEGUNDA CIRCUNSCRIPCION
FEDERAL DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, por el sector sindical, y la ASOCIACION EMPRESARIA HOTELERO
GASTRONOMICA Y AFINES ROSARIO, por el sector empleador, ratificado mediante el documento N° IF-2024-
127004531-APN-ATR#MT de autos por la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS,
CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FTPSRCHPYA), conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a través del presente, las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 139/90 en los términos y condiciones alli estipulados.

Que con respecto a las categorias de trabajadores “aprendices y cadetes”, consignadas en las escalas salariales
del acuerdo de autos, corresponde hacer saber a las partes que resultan aplicables de pleno derecho las
previsiones contempladas en la Ley N° 26.390 que dispuso la elevacion de la edad minima de admisién en el
empleo a los dieciséis afios.

Que, con relacién a la contribucion “subsidio por fallecimiento” a cargo de la empresa, que también surge de
las escalas salariales, resulta procedente hacer saber que la misma debera ser objeto de una administracion
especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos
sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la
Ley N° 23.551.

Que el &mbito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe ala estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empleador y los &mbitos de representacién personal y de actuacion territorial de las
entidades sindicales de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccidon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom6 la
intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo que luce a paginas 2 del documento N° IF-2024-107486046-
APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2024-107465280- -APN-ATR#MT celebrado entre el SINDICATO OBREROS
PASTELEROS, CONFITEROS, SANDWICHEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS DE ROSARIO Y LA
SEGUNDA CIRCUNSCRIPCION FEDERAL DE LAPROVINCIADE SANTAFE, por el sector sindical, y laASOCIACION
EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA Y AFINES ROSARIO, por el sector empleador, ratificado mediante el
documento N° IF-2024-127004531-APN-ATR#MT de autos por la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS,
SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FTPSRCHPYA), conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 139/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37436/26 v. 03/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 85/2026
DI-2026-85-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-40288153- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-40287926-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-40288153- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS
SANITARIAS (FENTOS) y el SINDICATO DEL PERSONAL DE OBRAS SANITARIAS MISIONES, por la parte sindical,
y la empresa SERVICIOS DE AGUAS DE MISIONES SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo
establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1227/11 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empleadora firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la
Federacion Sindical de marras, emergente de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.o. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-40287926-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2024-40288153- -APN-DGD#MT, celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE
TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (FENTOS) y el SINDICATO DEL PERSONAL DE OBRAS SANITARIAS
MISIONES, por la parte sindical, y la empresa SERVICIOS DE AGUAS DE MISIONES SOCIEDAD ANONIMA, por
el sector empleador, conforme lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
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procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1227/11 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37437/26 v. 03/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 86/2026
DI-2026-86-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-31210677- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° RE-2024-31210428-APN-DGD#MT y en el documento N° RE-2025-
65284712-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2024-31210677- -APN-DGD#MT obran, respectivamente,
el acuerdo y escalas salariales, celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por
la parte sindical, y la empresa WORLD GAMES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1685/23 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeriay facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
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TRABAJO y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la empresa WORLD GAMES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora obrantes, respectivamente, en las paginas 1/2 del documento N° RE-2024-31210428-APN-DGD#MT
y en el documento N° RE-2025-65284712-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2024-31210677- -APN-DGD#MT,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1685/23
“E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 03/06/2026 N° 37438/26 v. 03/06/2026
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Concursos Oficiales

ANTERIORES

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
LLAMADO A CONCURSO

De conformidad con lo establecido por los articulos 114 inciso 1° de la Constitucién Nacional, 13° de la Ley
24.937, sus modificatorias y el Reglamento de Concursos aprobado por Resolucién N° 7/14 del Consejo de la
Magistratura y sus modificatorias, se convoca a concurso publico de oposicién y antecedentes para cubrir las
siguientes vacantes de jueces:

Concurso N° 538, destinado a cubrir dos cargos de juez/a de camara en el Tribunal Oral en lo Criminal Federal de
Mar del Plata, provincia de Buenos Aires.

Integran el Jurado los Dres., Ramon Luis Gonzalez, Maximiliano Adolfo Rusconi, Laura Julieta Casas y Médnica
Andrea Anis (titulares); y Alejandro Walter Slokar, Arcadio Vicente Herrera Arvay, Sergio Gabriel Torres y Maria
Fernanda Stratico (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 22 de junio al 26 de junio de 2026.

Fecha para la prueba de oposicién: 7 de agosto de 2026, a las 9:00 horas, en el lugar que con suficiente antelacién
la Comision fijara.
Fecha limite para confirmar asistencia: 8 de julio de 2026.

El reglamento y el llamado a concurso estaran disponibles en las paginas web del Consejo (www.
consejomagistratura.gov.ar) y del Poder Judicial de la Naciéon (www.pjn.gov.ar). La inscripcion se realizara por via
electronica desde las 00:00 horas de la fecha de inicio hasta las 24:00 horas del dia de cierre.

La sede de la Comisién de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura se
encuentra ubicada en la calle Libertad 731, 1° Piso, Capital Federal, y su horario de atencién al publico es de 9:00
a 15:00 hs.

La Comisién determinara con la suficiente antelacién el lugar donde, en cada caso, se tomara el examen,
informacion que estara disponible en las paginas web (articulo 6°, Ultimo parrafo).

En los términos del articulo 10° inc. i) del reglamento y de conformidad con los plazos de vigencia establecidos
por las Resoluciones niumeros 121/23 y 256/23 del CM, los/las postulantes deberan acompafar las constancias de
capacitacion en materia de perspectiva de género, ambiental, y derechos de nifias, nifios y adolescentes, y todas
las que se tornen obligatorias por la ley para integrantes del Poder Judicial de la Nacién; dictadas por la Escuela
Judicial del Consejo de la Magistratura de la Nacién, Corte Suprema de Justicia de la Nacién, Universidades,
Ministerio Publico Fiscal, Ministerio Publico de la Defensa, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la
Nacion, Superiores Tribunales de las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y aquellas
capacitaciones de organismos o entidades que sean expresamente admitidas por la Comision de Seleccion
de Magistrados/as por resolucion dictada al efecto, con un minimo de 20 horas y el resto de los requisitos que
establezca la reglamentacion especifica. Si al momento de la inscripcidn el/la postulante no tuviere culminadas
las capacitaciones requeridas, podra cumplimentar este requisito hasta la fecha de realizacién de la Entrevista
Personal ante la Comisién (articulo 40).

El sistema de carga digitalizado no admitird inscripciones luego de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
inscripcion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19°, el listado de inscriptos con sus respectivos curriculum vitae
se daran a conocer en el sitio web del Poder Judicial de la Nacién y del Consejo de la Magistratura dentro de
los cinco (5) dias habiles judiciales del cierre de la inscripcién de cada concurso, haciéndose saber el lugar

donde se recibiran las impugnaciones acerca de la idoneidad de los postulantes. Las impugnaciones deberan ser
planteadas en el plazo de (5) cinco dias habiles judiciales desde la publicacion del listado de inscriptos.

En los términos del articulo 31° del Reglamento de Concursos, “los postulantes deberan confirmar su participacion
al examen de oposicién con diez (10) dias de antelacién a la fecha fijada para la prueba. La confirmacién se
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realizara Unicamente por via electronica a través de la pagina web del Poder Judicial de la Nacién, mediante el
maodulo de confirmacion del sistema de concursos, dentro del periodo fijado para cada prueba. Quien no confirme
por el medio aqui dispuesto y dentro del plazo establecido, sera excluido de ese procedimiento de seleccion”.

Se comunica que, las notificaciones que deban cursarse, una vez abierto un concurso para seleccionar
magistrados del Poder Judicial de la Nacion, se realizaran a través del sitio web.

COMISION DE SELECCION DE MAGISTRADOS Y ESCUELA JUDICIAL
Maria Fernanda Vazquez, Presidenta.

e. 02/06/2026 N° 36154/26 v. 04/06/2026
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

La Agencia de Recaudacién y Control Aduanero cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido BULACIO,
HECTOR ABEL (D.N.I. N° 20.569.257), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@arca.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcién de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse al siguiente correo electronico: dvgesf@arca.gob.ar de la Division Gestion
Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido vy,
en caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos

Tatiana Yael Capelo, Jefa de Divisién, Divisién Tramitaciones.
e. 01/06/2026 N° 36750/26 v. 03/06/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 17 (diecisiete) dias habiles bancarios
al sefor JUAN DOMINGO PAEZ (D.N.l. N° 17.592.455), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad
Autéonoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 2023-00150286-GDEBCRA-GFC#BCRA,
Sumario N° 8261, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5
(cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Javier Clark, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 02/06/2026 N° 37226/26 v. 08/06/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina intima a Domingo Marcelo Laudani (DNI 16.582.159) para que dentro
del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS
EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario de 10 a 13, a
tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 8243, Expediente Electrénico EX-2022-00264050-
-GDEBCRAGFC#BCRA, caratulado “ACHERON SA y Otros”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de
la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5
(cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 01/06/2026 N° 36532/26 v. 05/06/2026






