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Decretos

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Decreto 1044/2026
DECTO-2026-1044-APN-PTE - Designase Subsecretario de Investigacion Criminal.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 3 de agosto de 2026, en el cargo de Subsecretario de Investigacion
Criminal de la SECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO Y LA CRIMINALIDAD ORGANIZADA del
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL al abogado Pablo Francisco ARGIBAY MOLINA (D.N.I. N° 21.831.701).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Alejandra Susana Monteoliva
e. 21/09/2026 N° 68674/26 v. 21/09/2026

SECRETARIA GENERAL
Decreto 1055/2026
DECTO-2026-1055-APN-PTE - Acéptase renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2026
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 20 de septiembre de 2026, |a renuncia presentada por la sefiora Maria Belén
AGUDIEZ (D.N.I. N° 35.057.732) al cargo de Subsecretaria de Planificaciéon General de la SECRETARIA GENERAL
de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- Agradécense a la funcionaria renunciante los servicios prestados en el desempefio de dicho
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Diego César Santilli
e. 21/09/2026 N° 68690/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1054/2026
DECTO-2026-1054-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-52124785-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 151 del 28 de febrero de 2025 vy las
Resoluciones del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Nros. 2367 del 29 de noviembre de 2023, de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
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Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Nros. 126 del 11 de marzo de 2025 y 903 del 29 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por la sefiora Maria Micaela SUAREZ contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido por el articulo 11 del Anexo |
del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios, como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en
dicha Jurisdiccion dispuesta por el Decreto N° 151/25.

Que la recurrente sostiene que el acto administrativo que dispuso su pase a disponibilidad es nulo de nulidad
absoluta e insanable ya que se encontraria viciado su objeto y causa.

Que la quejosa sefala que el objeto de la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 es una
reestructuracioén del citado Ministerio, entendiendo que la misma no conllevé supresién de funciones, ya que
estas habrian pasado a ser desarrolladas por otras areas.

Que la sefiora SUAREZ entiende que las funciones que realizaba en la ex-Direccién de Acompafamiento Integral
fueron absorbidas por la Direccion de Desarrollo Familiar y por la Coordinacién de Politicas de Cuidado, ambas
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que en lo que respecta a la causa de la precitada resolucion, la quejosa entiende que el acto administrativo por
ella recurrido carece de la misma.

Que, por otra parte, laincoante considera que existi¢ desviacion de poder por entender que la finalidad perseguida
fue achicar el Estado y no darle mayor eficacia y eficiencia, afectando de esa manera la estabilidad del empleo
publico entendiendo que su despido fue incausado.

Que la sefiora SUAREZ solicité que para el hipotético caso que no se disponga la nulidad de la resolucién que
dispuso su pase a disponibilidad, se rectifique la cantidad de afios contabilizados tanto para el periodo de
disponibilidad como para una futura y eventual indemnizacién, a cuyo efecto solicita se contabilicen los afios en
que habria estado contratada en los términos del articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién del ex-MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2367/23 se designé a la sefiora SUAREZ
en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio Nivel C - Grado 2 - Agrupamiento Profesional,
Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresidon de 6rganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccién por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que cumplido el término de disponibilidad, sin que el trabajador hubiera formalizado una nueva relacion de trabajo,
quedara automaticamente desvinculado de la Administracién Publica Nacional, lo que habilitara el derecho a que
perciba una indemnizacién igual a UN (1) mes de sueldo por cada afio de servicios o fracciéon mayor a TRES (3)
meses.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 estableciendo en su Anexo |, articulo 11 que
la antigliedad computable para disponer el periodo de disponibilidad solo comprende los servicios prestados
como personal permanente de la Administraciéon Publica Nacional que registre el agente hasta el momento de la
notificacion del pase a disponibilidad, excluidos aquellos que hayan generado con anterioridad una indemnizacion
por aplicacién de medidas de reestructuracion, retiro voluntario, despido o similar, o que hayan concluido por una
causa que no genero derecho a indemnizacion.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobd el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacidén éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 151/25 se modificé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Publica Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO como asi
también la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de dicha Jurisdiccion, la que incluyé la
supresion de unidades organizativas.
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Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 se dispuso el pase a situaciéon de
disponibilidad, entre otros, de la sefiora SUAREZ, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel C
- Grado 2 - Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo de
SEIS (6) meses como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en dicho Ministerio dispuesta por
el precitado Decreto N° 151/25.

Que contra la resolucion citada en el considerando precedente, la causante interpuso recurso de reconsideraciéon
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 903/25 se rechazd el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora Maria Micaela SUAREZ contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 y la solicitud de suspension de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificada la recurrente de la mencionada Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 903/25, no
ejercié el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que no se observa la nulidad planteada por la sefiora SUAREZ respecto del acto administrativo que dispuso
su pase a disponibilidad, ya que la nombrada prestaba servicios en la entonces Direccidon de Acompafiamiento
Integral del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, unidad suprimida por el Decreto N° 151/25.

Que el articulo 11, inciso a) del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional, dispone que el personal afectado por medidas de reestructuracién, entre las cuales se
encuentra la supresion de 6rganos quedara en situacion de disponibilidad, por lo que el antecedente de derecho
que diera lugar al dictado de la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 resulta acreditado,
como asi también su objeto por ser cierto, fisica y juridicamente posible, y finalmente no se observa la desviacion
de poder planteada por la quejosa ya que dentro de la zona de reserva de la Administracion Publica Nacional se
encuentra la organizacién y estructuracion de la misma.

Que, por otra parte, no procede computar los afios en que la sefiora SUAREZ manifesté haber estado contratada
en la Administracién Publica Nacional, ya que la precitada norma establece que solo se computaran los servicios
prestados como personal de planta permanente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, organo rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que la recurrente revistaba en la entonces Direccién de Acompafamiento Integral del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, unidad afectada por las medidas de reestructuracién dispuestas por el
Decreto N° 151/25, lo que trajo aparejado la aplicacion de la normativa que regula la situacion de disponibilidad
del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la J’urisdiccién de origen Qio debido cumplimiento,al
procedimiento dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechaza el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por la sefiora Maria
Micaela SUAREZ (D.N.I. N° 36.258.982) contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126 del
11 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68682/26 v. 21/09/2026
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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1051/2026
DECTO-2026-1051-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-35027101-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 151 del 28 de febrero de 2025 vy las
Resoluciones del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2392 del 1° de diciembre de 2023, de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Nros. 126 del 11 de marzo de 2025 y 875 del 29 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por la sefiora Marcela Claudia SAN MARTIN contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO N° 126/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido por el articulo
11 del Anexo | del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios, como consecuencia de la supresion de unidades
organizativas en dicha Jurisdiccién dispuesta por el Decreto N° 151/25.

Que la recurrente sostiene que el acto administrativo que dispuso su pase a disponibilidad es nulo de nulidad
absoluta e insanable ya que se encontraria viciado su objeto y causa.

Que la quejosa sefala que el objeto de la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 es una
reestructuracion del citado Ministerio, entendiendo que la misma no conllevd supresiéon de funciones, ya que
estas habrian pasado a ser desarrolladas por otras areas.

Que la sefiora SAN MARTIN entiende que las funcio,nes que realizaba en la ex-Direccién de Emergencias fueron
absorbidas por la SUBSECRETARIA DE PROMOCION HUMANA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO y a su
vez por la AGENCIA FEDERAL DE EMERGENCIAS bajo la érbita del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

Que en lo que respecta a la causa de la precitada resolucion, la quejosa entiende que el acto administrativo por
ella recurrido carece de la misma.

Que, por otra parte, laincoante considera que existié desviacion de poder por entender que la finalidad perseguida
fue achicar el Estado y no darle mayor eficacia y eficiencia, afectando de esa manera la estabilidad del empleo
publico entendiendo que su despido fue incausado.

Que la sefiora SAN MARTIN solicité que para el hipotético caso de que no se disponga la nulidad de la resoluciéon
que dispuso su pase a disponibilidad, se rectifique la cantidad de afos contabilizados tanto para el periodo de
disponibilidad como para una futura y eventual indemnizacion, a cuyo efecto solicita se contabilicen los afios en
que habria estado contratada en los términos del articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién del ex-MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2392/23 se designé a la sefiora SAN
MARTIN en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio Nivel B, Grado 10, Agrupamiento Profesional,
Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresién de érganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccién por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que cumplido el término de disponibilidad, sin que el trabajador hubiera formalizado una nueva relacién de trabajo,
quedara automaticamente desvinculado de la Administracién Publica Nacional, lo que habilitara el derecho a que
perciba una indemnizacién igual a UN (1) mes de sueldo por cada afio de servicios o fraccion mayor a TRES (3)
meses.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo |,
articulo 11 que la antigliedad computable para disponer el periodo de disponibilidad solo comprende los servicios
prestados como personal permanente de la Administracién Publica Nacional que registre el agente hasta el
momento de la notificacion del pase a disponibilidad, excluidos aquellos que hayan generado con anterioridad
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una indemnizacioén por aplicacion de medidas de reestructuracion, retiro voluntario, despido o similar, o que
hayan concluido por una causa que no generé derecho a indemnizacion.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobé el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracion o de reduccién de dotacion 6ptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 151/25 se modificé el Organigrama de Aplicacion de la Administraciéon Publica Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO como asi
también la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de dicha Jurisdiccion, la que incluyé la
supresiéon de unidades organizativas.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 se dispuso el pase a situacién de
disponibilidad, entre otros, de la sefiora SAN MARTIN, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel
B, Grado 10, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo de
SEIS (6) meses como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en dicho Ministerio dispuesta por
el precitado Decreto N° 151/25.

Que contra la resolucién citada en el considerando precedente, la causante interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 875/25 se rechazo el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora Marcela Claudia SAN MARTIN contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO N° 126/25 y la solicitud de suspension de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificada la recurrente de la mencionada Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 875/25, no
ejercio el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que no se observa la nulidad planteada por la sefiora SAN MARTIN respecto del acto administrativo,que qispuso
su pase a disponibilidad, ya que la nombrada prestaba servicios en la entonces COORDINACION TECNICA
DE ASISTENCIA SOCIAL DIRECTA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, unidad suprimida por el Decreto
N° 151/25.

Que el articulo 11, inciso a) del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional, dispone que el personal afectado por medidas de reestructuracién, entre las cuales se
encuentra la supresion de 6rganos quedara en situacion de disponibilidad, por lo que el antecedente de derecho
que diera lugar al dictado de la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 resulta acreditado,
como asi también su objeto por ser cierto, fisica y juridicamente posible, y finalmente no se observa la desviacion
de poder planteada por la quejosa ya que dentro de la zona de reserva de la Administracion Publica Nacional se
encuentra la organizacion y estructuracion de la misma.

Que, por otra parte, no procede computar los afios en que la sefiora SAN MARTIN manifesté haber estado
contratada en la Administracion Publica Nacional, ya que la precitada norma establece que solo se computaran
los servicios prestados como personal de planta permanente.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que la recurrente revistaba en la entonces COORDINACION TECNICA DE ASISTENCIA
SOCIAL DIRECTA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, unidad afectada por las medidas de reestructuracion
dispuestas por el Decreto N° 151/25, lo que trajo aparejado la aplicacién de la normativa que regula la situacion
de disponibilidad del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por la sefora
Marcela Claudia SAN MARTIN (D.N.I N° 18.199.146) contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126 del 11 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68683/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1052/2026
DECTO-2026-1052-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-29616365-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 151 del 28 de febrero de 2025 vy las
Resoluciones del entonces MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL N° 167 del 17 de octubre de
2018, de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024 y del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO Nros. 126 del 11 de marzo de 2025 y 826 del 23 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracién con jerarquico en subsidio
interpuesto por el sefior Néstor Daniel BARRAZA contra la Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido por el articulo 11 del Anexo |
del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios, como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en
dicha Jurisdiccion dispuesta por el Decreto N° 151/25.

Que el recurrente sostiene que el acto administrativo que establecié su pase a disponibilidad es ilegitimo e
invalido lo que derivaria en la ineficacia del mismo por guardar discordancia con disposiciones constitucionales.

Que, asimismo, el causante entiende que los articulos 11 y 14 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas
reglamentarias son inconstitucionales ya que segun manifiesta serian contrarios al articulo 14 bis de la
CONSTITUCION NACIONAL y sostiene que ante la supresion de areas de la estructura organizativa procede su
reubicacién en la Administracién Publica Nacional.

Que el incoante indica que la superacion de la dotacién 6ptima tenida en cuenta en el acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad no constituye motivacion suficiente por lo que vulneraria su derecho de defensa
y el debido proceso como asi también el principio de racionalidad.

Que, asimismo, el causante solicitd su reubicacidn en otras areas de la Administracion Publica Nacional.

Que por la Resolucion del entonces MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL N° 167/18 se designo al
sefior Néstor Daniel BARRAZA en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio, Nivel C - Grado 1
- Agrupamiento General, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresién de érganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccidén por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
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materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 estableciendo en su Anexo |, articulo 11 las
previsiones a las que se ajustara el régimen de disponibilidad.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobd el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacidén éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 151/25 se modificé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Publica Nacional
centralizada hasta el nivel de Subsecretaria correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO como asi
también la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de dicha Jurisdiccion, la que incluyé la
supresion de unidades organizativas.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 se dispuso el pase a situaciéon de
disponibilidad, entre otros, del sefior BARRAZA, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel C -
Grado 1 - Agrupamiento General, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo de
SEIS (6) meses como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en dicho Ministerio dispuesta por
el precitado Decreto N° 151/25.

Que contra la resolucién citada en el considerando precedente, el causante interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 826/25 se rechazé el recurso de reconsideracion
interpuesto por el sefor Néstor Daniel BARRAZA contra la Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 y la solicitud de suspensién de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificado el recurrente de la mencionada Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 826/25, no
ejercid el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que sobre el planteo de la accién declarativa de oficio de inconstitucionalidad de los articulos 11 y 14 del Anexo
de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentarias, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la
Procuracidén del Tesoro de la Nacion en cuanto a que, a tenor del principio de division de Poderes, cualesquiera
que sean las facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde
pronunciarse sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas
emanadas del Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictdmenes 240:158, entre otros).

Que, asimismo, no se observa la falta de motivacion del acto administrativo que dispuso el pase a disponibilidad del
aqui causante, ya que el nombrado prestaba servicios en la entonces Direccién de Emergencias del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, unidad suprimida por el Decreto N° 151/25, por lo que procedia aplicar las normas que
rigen el régimen de disponibilidad del personal que revista en la planta permanente de la Administracién Publica
Nacional, la que se ajusta a derecho.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que el recurrente revistaba en la entonces Direcciéon de Emergencias del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, afectada por las medidas de reestructuracién dispuestas por el Decreto N° 151/25, lo que
trajo aparejado la aplicacion de la normativa que regula la situacion de disponibilidad del personal de planta
permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechéazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por el sefior
Néstor Daniel BARRAZA (D.N.l. N° 27.151.301) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126 del 11 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68684/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1050/2026
DECTO-2026-1050-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-38915065-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 151 del 28 de febrero de 2025 vy las
Resoluciones del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2392 del 1° de diciembre de 2023, de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Nros. 126 del 11 de marzo de 2025 y 615 del 8 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracién con jerarquico en subsidio
interpuesto por la sefiora Graciela Beatriz CONTI contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido por el articulo 11 del Anexo |
del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios, como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en
dicha Jurisdiccion dispuesta por el Decreto N° 151/25.

Que la recurrente sostiene que el acto administrativo que establecié su pase a disponibilidad es ilegitimo e
invalido, lo que derivaria en la ineficacia del mismo por guardar discordancia con disposiciones constitucionales.

Que, asimismo, la causante entiende que los articulos 11 y 14 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas
reglamentarias son inconstitucionales ya que segun manifiesta serian contrarios al articulo 14 bis de la
CONSTITUCION NACIONAL y sostiene que ante la supresion de areas de la estructura organizativa procede su
reubicacién en la Administracién Publica Nacional.

Que la incoante indica que la superacion de la dotacidén 6ptima tenida en cuenta en el acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad no constituye motivacion suficiente por lo que vulneraria su derecho de defensa
y el debido proceso como asi también el principio de racionalidad.

Que, asimismo, la causante solicitd su reubicacién en otras areas de la Administraciéon Publica Nacional.

Que por la Resolucion del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2392/23 se designé a la sefiora
Graciela BeatrizCONTI en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio, Nivel B, Grado 7, Agrupamiento
Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresién de érganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccidén por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
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materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo
I, articulo 11 las previsiones a las que se ajustara el régimen de disponibilidad.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobd el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacidén éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 151/25 se modificé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Publica Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO como asi
también la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de dicha Jurisdiccion, la que incluyé la
supresion de unidades organizativas.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 se dispuso el pase a situaciéon de
disponibilidad, entre otros, de la sefiora CONTI, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel B,
Grado 7, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo de
SEIS (6) meses como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en dicho Ministerio dispuesta por
el precitado Decreto N° 151/25.

Que contra la resolucién citada en el considerando precedente, la causante interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 615/25 se rechaz6 el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora Graciela Beatriz CONTI contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 y la solicitud de suspensién de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificada la recurrente de la mencionada Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 615/25, no
ejercid el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que sobre el planteo de la accién declarativa de oficio de inconstitucionalidad de los articulos 11 y 14 del Anexo
de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentarias, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la
Procuracidén del Tesoro de la Nacion en cuanto a que, a tenor del principio de division de Poderes, cualesquiera
que sean las facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde
pronunciarse sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas
emanadas del Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictdmenes 240:158, entre otros).

Que, asimismo, no se observa la falta de motivacion del acto administrativo que dispuso el pase a disponibilidad
de la aqui causante, ya que la nombrada prestaba servicios en la entonces COORDINACION TECNICA DE
ASISTENCIA SOCIAL DIRECTA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, unidad suprimida por el Decreto
N° 151/25, por lo que procedia aplicar las normas que rigen el régimen de disponibilidad del personal que revista
en la planta permanente de la Administraciéon Publica Nacional, la que se ajusta a derecho.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que la recurrente revistaba en la entonces COORDINACION TECNICA DE ASISTENCIA
SOCIAL DIRECTA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, unidad afectada por
las medidas de reestructuracion dispuestas por el Decreto N° 151/25, lo que trajo aparejado la aplicacion de la
normativa que regula la situacién de disponibilidad del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por la sefiora
Graciela Beatriz CONTI (D.N.I. N° 20.519.192) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126
del 11 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68681/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1053/2026
DECTO-2026-1053-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-51992930-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 1721 del 18 de agosto de 2015 y las
Resoluciones de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024, de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 143 del 11 de
marzo de 2025 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Nros. 130 del 13 de marzo de 2025 y 850 del 25 de
septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por el sefior Ezequiel RONDANINI contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido en el articulo 11 del Anexo | del
Decreto N° 1421/02.

Que el recurrente sostiene que el acto administrativo que dispuso su pase a disponibilidad es nulo de nulidad
absoluta e insanable ya que se encontraria viciado en su objeto y causa.

Que el quejoso sefiala que el objeto de la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 es una
reestructuracion del citado Ministerio, entendiendo que la misma no conllevé supresién de funciones, ya que
estas habrian pasado a ser desarrolladas por otras areas.

Que el sefior RONDANINI entiende que las funciones a cargo de la DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION
TERRITORIAL contintdan vigentes en dicha Direccién Nacional del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que en lo que respecta a la causa de la precitada resolucion, el recurrente sefiala que el acto administrativo por
el recurrido carece de la misma.

Que, por otra parte, el incoante considera que existié desviacion de poder por entender que la finalidad perseguida
fue achicar el Estado y no darle mayor eficacia y eficiencia, afectando de esa manera la estabilidad del empleo
publico entendiendo que su despido fue incausado.

Que el sefior RONDANINI solicité que para el hipotético caso de que no se disponga la nulidad de la resolucion
que dispuso su pase a disponibilidad, se rectifique la cantidad de afios contabilizados tanto para el periodo de
disponibilidad como para una futura y eventual indemnizacion, a cuyo efecto solicita se contabilicen los afios en
que habria estado contratado en los términos del articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 1721/15 se designo al sefior Ezequiel RONDANINI en un cargo de la planta permanente
del ex MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Nivel D - Grado 0 - Agrupamiento General, Tramo General, del
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Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresidon de 6rganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccién por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que cumplido el término de disponibilidad sin que el trabajador hubiera formalizado una nueva relacién de trabajo,
quedara automaticamente desvinculado de la Administracion Publica Nacional, lo que habilitara el derecho a que
perciba una indemnizacién igual a UN (1) mes de sueldo por cada afo de servicios o fraccién mayor a TRES (3)
meses.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo |,
articulo 11 que la antigliedad computable para disponer el periodo de disponibilidad solo comprende los servicios
prestados como personal permanente de la Administracién Publica Nacional que registre el agente hasta el
momento de la notificacion del pase a disponibilidad, excluidos aquellos que hayan generado con anterioridad
una indemnizacioén por aplicacion de medidas de reestructuracion, retiro voluntario, despido o similar, o que
hayan concluido por una causa que no generé derecho a indemnizacion.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobé el “Régimen de
Personal en Situacion de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacién éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 143/25 se dejé sin efecto, entre otras, la Resolucién del entonces MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL N° 709/20 por la que se cre6 el PROGRAMA DE INTEGRACION Y DESARROLLO
HUMANO - “PARTICIPAR EN COMUNIDAD”.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 se dispuso el pase a situacion de
disponibilidad, entre otros, del sefior RONDANINI, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel
D - Grado 1 - Agrupamiento General, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo
de SEIS (6) meses como consecuencia de las modificaciones efectuadas a través de la precitada Resolucién
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 143/25.

Que contralaresolucién citada en el considerando precedente, el causante interpuso el recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 850/25 se rechazé el recurso de reconsideracion
interpuesto por el sefior RONDANINI contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 vy la
solicitud de suspensién de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificado el recurrente de la mencionada Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 850/25, no
ejercio el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que no se observa la nulidad planteada por el sefior RONDANINI respecto del acto administrativo que dispuso su
pase a disponibilidad, ya que el nombrado prestaba servicios en el ex-Programa “PARTICIPAR EN COMUNIDAD”,
afectado por el dictado de la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 143/25.

Que el articulo 11, inciso a) del Anexo | del Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional, dispone que el personal afectado por medidas de reestructuracién, entre las cuales se
encuentra la supresién de 6rganos, quedara en situacion de disponibilidad, por lo que el antecedente de derecho
que diera lugar al dictado de la Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 resulta acreditado,
como asi también su objeto por ser cierto, fisica y juridicamente posible, y finalmente no se observa la desviacion
de poder planteada por el quejoso ya que dentro de la zona de reserva de la Administracién Publica Nacional se
encuentra la organizacion y estructuracion de la misma.

Que, por otra parte, no procede computar los afios en que el sefior RONDANINI manifesté haber estado contratado
en la Administracion Publica Nacional, ya que la precitada norma establece que solo se computaran los servicios
prestados como personal de planta permanente.
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Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEQ PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que el recurrente revistaba en el ex Programa “PARTICIPAR EN COMUNIDAD” afectado
por el dictado de la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 143/25, lo que trajo aparejado la aplicacién de la normativa que regula la
situacion de disponibilidad del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por el sefior
Ezequiel RONDANINI (D.N.I. N° 31.282.786) contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130
del 13 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68680/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1047/2026
DECTO-2026-1047-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-50877851-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones, el Decreto
N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y las Resoluciones del entonces MINISTERIO DE SALUD
Y DESARROLLO SOCIAL N° 167 del 17 de octubre de 2018, de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1
del 8 de agosto de 2024, de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147 del 12 de marzo de 2025 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Nros. 130 del
13 de marzo de 2025 y 765 del 16 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por el sefior Lucas Gabriel BOCIO contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido en el articulo 11 del Anexo | del
Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios.

Que el recurrente sostiene que el acto administrativo que establecié su pase a disponibilidad es ilegitimo e
invalido, lo que derivaria en la ineficacia del mismo por guardar discordancia con disposiciones constitucionales.

Que, asimismo, el causante entiende que los articulos 11 y 14 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas
reglamentarias son inconstitucionales ya que segun manifiesta serian contrarios al articulo 14 bis de la
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CONSTITUCION NACIONAL y sostiene que ante la supresion de areas de la estructura organizativa procede su
reubicacion en la Administracién Publica Nacional.

Que el incoante indica que la superacion de la dotacién 6ptima tenida en cuenta en el acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad no constituye motivacion suficiente por lo que vulneraria su derecho de defensa
y el debido proceso como asi también el principio de racionalidad.

Que, asimismo, el causante solicitd su reubicacidn en otras areas de la Administracion Publica Nacional.

Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL N° 167/18 se designé
al sefior Lucas Gabriel BOCIO en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio, Nivel C, Grado 5,
Agrupamiento General, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresién de érganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccidén por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo
I, articulo 11 las previsiones a las que se ajustara el régimen de disponibilidad.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobé el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracion o de reduccién de dotacion éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25 se dej6 sin efecto, entre otras, la Resolucién del entonces MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL N° 235/06 por la que se establecieron las normas que rigen el funcionamiento y misiones
de las delegaciones denominadas Centros de Referencia.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 se dispuso el pase a situaciéon de
disponibilidad, entre otros, del sefior Lucas Gabriel BOCIO, quien revistaba en un cargo de la planta permanente
Nivel C, Grado 5, Agrupamiento General, Tramo Intermedio del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08,
por el plazo de SEIS (6) meses como consecuencia de las modificaciones efectuadas a través de la precitada
Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO N° 147/25.

Que contralaresolucion citada en el considerando precedente, el causante interpuso el recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 765/25 se rechazé el recurso de reconsideracion
interpuesto por el sefior BOCIO contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 y la
solicitud de suspension de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificado el recurrente de la mencionada Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 765/25, no
ejercié el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que sobre el planteo de la accién declarativa de oficio de inconstitucionalidad de los articulos 11 y 14 del Anexo
de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentarias, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la
Procuracién del Tesoro de la Nacién en cuanto a que, a tenor del principio de division de Poderes, cualesquiera
que sean las facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde
pronunciarse sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas
emanadas del Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictdmenes 240:158, entre otros).

Que, asimismo, no se observa la falta de motivacién del acto administrativo que dispuso el pase a disponibilidad
del aqui causante, ya que el nombrado prestaba servicios en uno de los Centros de Referencia afectados por el
dictado de la Resolucion de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que el recurrente revistaba en la SUBSECRETARIA DE POLITICAS TERRITORIALES Y
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DESARROLLO HUMANO realizando sus tareas en uno de los Centros de Referencia afectados por el dictado
de la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO N° 147/25, lo que trajo aparejado la aplicacion de la normativa que regula la situacién de
disponibilidad del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por el sefior
Lucas Gabriel BOCIO (D.N.I. N° 21.398.546) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130
del 13 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68679/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1045/2026
DECTO-2026-1045-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-29726270-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 151 del 28 de febrero de 2025 vy las
Resoluciones del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2346 del 29 de noviembre de 2023, de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Nros. 126 del 11 de marzo de 2025 y 799 del 18 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por el sefor Carlos Edgardo SOZZANI contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido por el articulo 11 del Anexo |
del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios, como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en
dicha Jurisdiccion dispuesta por el Decreto N° 151/25.

Que el recurrente sostiene que el acto administrativo que establecié su pase a disponibilidad es ilegitimo e
invalido, lo que derivaria en la ineficacia del mismo por guardar discordancia con disposiciones constitucionales.

Que, asimismo, el causante entiende que los articulos 11 y 14 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas
reglamentarias son inconstitucionales ya que, segun manifiesta, serian contrarios al articulo 14 bis de la
CONSTITUCION NACIONAL y sostiene que ante la supresion de areas de la estructura organizativa procede su
reubicacion en la Administracién Publica Nacional.



BOLETIN OFICIAL N° 35.996 - Primera Seccion 18 Lunes 21 de septiembre de 2026

Que el incoante indica que la superacion de la dotacién éptima tenida en cuenta en el acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad no constituye motivacion suficiente, por o que vulneraria su derecho de defensa
y el debido proceso como asi también el principio de racionalidad.

Que, asimismo, el causante solicitd su reubicacidon en otras areas de la Administracion Publica Nacional.

Que por la Resolucion del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2346/23 se designd al sefior
Carlos Edgardo SOZZANI en un cargo de dicho ex-Ministerio, Nivel B, Grado 6, Agrupamiento Profesional, Tramo
General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley N° 25.164 Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresidon de 6rganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccidén por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacién éptima necesaria quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo
, articulo 11 las previsiones a las que se ajustara el régimen de disponibilidad.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobd el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacion éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 151/25 se modificé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Publica Nacional
centralizada hasta el nivel de Subsecretaria correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO como asi
también la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de dicha Jurisdiccion, la que incluyé la
supresion de unidades organizativas.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 126/25 se dispuso el pase a situaciéon de
disponibilidad, entre otros, del sefior SOZZANI, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel B,
Grado 6, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo de
SEIS (6) meses como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en dicho Ministerio dispuesta por
el precitado Decreto N° 151/25.

Que contra la resolucion citada en el considerando precedente, el causante interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 799/25 se rechazé el recurso de reconsideracion
interpuesto por el senor Carlos Edgardo SOZZANI contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126/25 y la solicitud de suspensién de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificado el recurrente de la mencionada Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 799/25, no
ejercié el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que sobre el planteo de la accién declarativa de oficio de inconstitucionalidad de los articulos 11 y 14 del Anexo
de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentarias, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la
Procuracioén del Tesoro de la Nacion en cuanto a que, a tenor del principio de division de Poderes, cualesquiera
que sean las facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde
pronunciarse sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas
emanadas del Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictdmenes 240:158, entre otros).

Que, asimismo, no se observa la falta de motivacién del acto administrativo que dispuso el pase a disponibilidad
del aqui causante, ya que el nombrado prestaba servicios en la entonces Direccién de Acompafiamiento Integral
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, unidad suprimida por el Decreto N° 151/25, por lo que procedia aplicar
las normas que rigen el régimen de disponibilidad del personal que revista en la planta permanente de la
Administracién Publica Nacional, la que se ajusta a derecho.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que el recurrente revistaba en la Direcciéon de Acompafiamiento Integral del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, afectada por las medidas de reestructuracion dispuestas por el Decreto N° 151/25, lo
que trajo aparejado la aplicacién de la normativa que regula la situacién de disponibilidad del personal de planta
permanente.
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Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la J’urisdiccién de origen Qio debido cumplimiento,al
procedimiento dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por el sefior
Carlos Edgardo SOZZANI (D.N.I. N° 25.999.008) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 126 del 11 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68676/26 v. 21/09/2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1049/2026
DECTO-2026-1049-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-38956120-APN-DANAYF#MCH, las Leyes Nros. 25.164 y sus modificaciones y
27.742, los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y 70 del 20 de diciembre de 2023 y
las Resoluciones del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Nros. 2723 del 29 de diciembre de 2017 y
2054 del 9 de octubre de 2023, de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024, de la
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 147
del 12 de marzo de 2025 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Nros. 130 del 13 de marzo de 2025 y 832 del
23 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracién con jerarquico en subsidio
interpuesto por la sefiora Maria Julia RIVERO contra la Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130/25, por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido por el articulo 11 del Anexo |
del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios.

Que la recurrente sostiene que el acto administrativo que establecio su pase a disponibilidad es arbitrario, carente
de fundamentos y posee discordancia con disposiciones constitucionales.

Que la quejosa sefnala que en el transcurso del tiempo en el que se encontré contratada, de ningdn modo se han
cumplido los requisitos sustanciales y cuantitativos que la norma impone para habilitar, excepcionalmente, al
Estado a contratar a término.

Que la sefiora RIVERO entiende que la Resolucion de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 contraria
principios fundamentales como el derecho a la estabilidad del empleado publico, el principio de razonabilidad, el
debido proceso administrativo y el derecho a la igualdad.
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Que, asimismo, la causante considera que el articulo 11 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentari,as
soninconstitucionales yaque, segun manifiesta, serian contrarios alos articulos 14 bis, 18 y 28 delaCONSTITUCION
NACIONAL, y requiere su reubicacion en un puesto acorde a su nivel escalafonario.

Que la quejosa sostiene que asimismo el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 70/23 y la Ley N° 27.742 son
inconstitucionales, configuran un acto de desviacion de poder y un fraude a la ley.

Que la sefora RIVERO entiende que su pase a disponibilidad asimismo viola la Convencion sobre la Eliminacion
de todas las Formas de Discriminaciéon contra la Mujer (CEDAW), la que goza de jerarquia constitucional, al
afectar desproporcionadamente su situacién como mujer, perpetuar desigualdades de género y desconocer el
principio de no regresividad.

Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2723/23 se designo a la sefiora
RIVERO en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio, Nivel C, Grado 1, Agrupamiento Profesional,
Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, y por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL N° 2054/23 fue promovida al Nivel escalafonario B del citado Convenio Colectivo.

Que la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresién de érganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccidén por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacién 6ptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que cumplido el término de disponibilidad, sin que el trabajador hubiera formalizado una nueva relacion de trabajo,
quedara automaticamente desvinculado de la Administracién Publica Nacional, lo que habilitara el derecho a que
perciba una indemnizacién igual a UN (1) mes de sueldo por cada afo de servicios o fraccién mayor a TRES (3)
meses.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo |,
articulo 11 que la antigliedad computable para disponer el periodo de disponibilidad solo comprende los servicios
prestados como personal permanente de la Administracién Publica Nacional que registre el agente hasta el
momento de la notificacion del pase a disponibilidad, excluidos aquellos que hayan generado con anterioridad
una indemnizacion por aplicacién de medidas de reestructuracién, retiro voluntario, despido o similar, o que
hayan concluido por una causa que no generé derecho a indemnizacion.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobd el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacidén éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25 se dej6 sin efecto la Resolucion del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL N° 235/06 por la que se establecieron las normas que rigen el funcionamiento y misiones de las
delegaciones denominadas Centros de Referencia.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 se dispuso el pase a situacion de
disponibilidad, entre otros, de la sefiora RIVERO, quien revistaba en un cargo de la planta permanente Nivel B,
Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el plazo de
SEIS (6) meses como consecuencia de la supresion de unidades organizativas en dicho Ministerio dispuesta por
el precitado Decreto N° 151/25.

Que contra la resolucién citada en el considerando precedente, la causante interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 832/25 se rechazé el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora Maria Julia RIVERO contra la Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130/25.

Que notificada la recurrente de la mencionada Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 832/25, no
ejercié el derecho de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que el articulo 11, inciso a) del Anexo | del Decreto N° 1421/02 reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional, dispone que el personal afectado por medidas de reestructuracién, entre las cuales se
encuentra la supresion de 6rganos quedara en situacion de disponibilidad, por lo que el antecedente de derecho
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que diera lugar al dictado de la Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 resulta acreditado,
como asi también su objeto por ser cierto, fisica y juridicamente posible, y finalmente no se observa la desviacion
de poder planteada por la quejosa ya que dentro de la zona de reserva de la Administracion Publica Nacional se
encuentra la organizacién y estructuracion de la misma.

Que, por otra parte, no procede computar los anos en que la sefiora RIVERO manifesté haber estado contratada
en la Administracién Publica Nacional, ya que la precitada norma establece que solo se computaran los servicios
prestados como personal de planta permanente

Que sobre el planteo de inconstitucionalidad, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la Procuracion
del Tesoro de la Nacion en cuanto a que, a tenor del principio de divisién de Poderes, cualesquiera que sean las
facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde pronunciarse
sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas emanadas del
Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictamenes 240:158, entre otros) y que “no es iddénea
la via administrativa para plantear la declaracién de inconstitucionalidad de una ley o de un decreto (CSJN, Fallos:
315:1854), por lo que obligar a la actora a acudir a sede administrativa como requisito previo de la interposicién
de la demanda comporta un excesivo rigor formal incompatible con las reglas del debido proceso y del adecuado
servicio de justicia (conf. esta Sala, causa N° 23.464/2018, “Plastar San Luis SAc/GCBA-AGIP-DGRs/Proceso de
conocimiento”, del 14/11/19; Sala Il, causa N° 25182/18, in re “Plastar Buenos Aires SA ¢/ GCBA s/ proceso de
conocimiento”, del 3/4/19)".

Que, asimismo, no se observa la falta de sustento alegada por la sefiora RIVERO respecto del acto administrativo
que dispuso su pase a disponibilidad, ya que la nombrada prestaba servicios en uno de los Centros de Referencia
afectados por el dictado de la Resolucion de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 147/25.

Que la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO sefialé que de las certificaciones que dieron origen al
dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones administrativas, surge
que la recurrente revistaba en la DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION TERRITORIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO realizando sus tareas en uno de los Centros de Referencia afectados por el dictado de la
Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO N° 147/25, lo que trajo aparejado la aplicacion de la normativa que regula la situacion de disponibilidad
del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la \{urisdiccién de origen gjio debido cumplimiento,al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por la sefiora
Maria Julia RIVERO (D.N.l. N° 28.852.053) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130
del 13 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 21/09/2026 N° 68677/26 v. 21/09/2026
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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1048/2026
DECTO-2026-1048-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-32346606-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25.164 y sus modificaciones, el
Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, las Resoluciones del entonces MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL Nros. 2453 del 6 de diciembre de 2023, de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1
del 8 de agosto de 2024, de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147 del 12 de marzo de 2025 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO 130 del 13 de
marzo de 2025 y 754 del 15 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por la sefiora Valeria Carolina RODRIGUEZ contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO N° 130/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido en el articulo 11 del
Anexo | del Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios.

Que la recurrente sostiene que el acto administrativo que establecié su pase a disponibilidad es ilegitimo e
invalido lo que derivaria en la ineficacia del mismo por guardar discordancia con disposiciones constitucionales.

Que asimismo, la causante entiende que los articulos 11 y 14 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas
reglamentarias son inconstitucionales ya que, segun manifiesta, serian contrarios al articulo 14 bis de la
CONSTITUCION NACIONAL, y sefiala que ante la supresién de areas de la estructura organizativa procede su
reubicacion en la Administracién Publica Nacional.

Que la incoante indica que la superacion de la dotacién éptima tenida en cuenta en el acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad no constituye motivacion suficiente por lo que se vulneraria su derecho de
defensa y el debido proceso como asi también el principio de racionalidad.

Que asimismo, la causante solicité su reubicacién en otras areas de la Administraciéon Publica Nacional.

Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2453/23 se designo a la sefiora
Valeria Carolina RODRIGUEZ en un cargo de la planta permanente de esa ex Jurisdiccion, Nivel B, Grado 4,
Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracién que comporten la supresion de érganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas; o
de reduccion por encontrarse excedida conforme surja del informe fundado del 6rgano competente en la materia,
la dotacién éptima necesaria, quedara, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo maximo
de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacién.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo
, articulo 11 las previsiones a las que se ajustara el régimen de disponibilidad.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobé el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacidén éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25 se dej6 sin efecto la Resolucién del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL N° 235/06 por la que se establecieron las normas que rigen el funcionamiento y misiones de las
delegaciones denominadas Centros de Referencia.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 se dispuso el pase a situacion de
disponibilidad, entre otros, de la sefiora Valeria Carolina RODRIGUEZ quien revistaba en un cargo de planta
permanente Nivel B, Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, por el plazo de SEIS (6) meses como consecuencia de las modificaciones efectuadas a través de la
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precitada Resolucion de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO N° 147/25.

Que contra la resolucién citada en el considerando precedente, la causante interpuso recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL !—|UMANO N° 754/25 se rechazo el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora Valeria Carolina RODRIGUEZ contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO N° 130/25 y la solicitud de suspensién de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificada la recurrente de la mencionada Resoluciéon del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 754/25, no
ejercio el derecho de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que sobre el planteo de la accién declarativa de oficio de inconstitucionalidad de los articulos 11 y 14 del Anexo
de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentarias, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la
Procuracién del Tesoro de la Nacién en cuanto a que, a tenor del principio de division de Poderes, cualesquiera
que sean las facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde
pronunciarse sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas
emanadas del Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictamenes 240:158, entre otros).

Que, asimismo, no se observa la falta de motivacién del acto administrativo que dispuso el pase a disponibilidad
de la aqui causante, ya que la nombrada prestaba servicios en uno de los Centros de Referencia afectados por el
dictado de la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que la recurrente revistaba en uno de los Centros de Referencia afectados por el dictado
de la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO N° 147/25, lo que trajo aparejado la aplicacion de la normativa que regula la situacién de
disponibilidad del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 -T.0O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Reché;ase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracién interpuesto por la sefiora
Valeria Carolina RODRIGUEZ (D.N.I. N° 26.942.651) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130 del 13 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 -T.O. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Sandra Pettovello

e. 21/09/2026 N° 68678/26 v. 21/09/2026



BOLETIN OFICIAL N° 35.996 - Primera Seccion 24 Lunes 21 de septiembre de 2026

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 1046/2026
DECTO-2026-1046-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-29830774-APN-DANAYF#MCH, la Ley N° 25164 y sus modificaciones,
los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, 1721 del 18 de agosto de 2015 y las
Resoluciones del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2453 del 6 de diciembre de 2023, de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1 del 8 de agosto de 2024, de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 147 del 12 de marzo de 2025 y del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO Nros. 130 del 13 de marzo de 2025 y 675 del 11 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por la sefiora Claudia Andrea VARELA contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130/25 por la que se dispuso su pase a disponibilidad conforme lo establecido en el articulo 11 del Anexo | del
Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios.

Que la recurrente sostiene que el acto administrativo que establecié su pase a disponibilidad es ilegitimo e
invalido lo que derivaria en la ineficacia del mismo por guardar discordancia con disposiciones constitucionales.

Que, asimismo, la causante entiende que los articulos 11 y 14 del Anexo de la Ley N° 25.164 y sus normas
reglamentarias son inconstitucionales ya que segun manifiesta serian contrarios al articulo 14 bis de la
CONSTITUCION NACIONAL y sostiene que ante la supresién de areas de la estructura organizativa procede su
reubicacion en la Administracién Publica Nacional.

Que la incoante indica que la superacion de la dotacién éptima tenida en cuenta en el acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad no constituye motivacion suficiente por lo que vulneraria su derecho de defensa
y el debido proceso como asi también el principio de racionalidad.

Que, asimismo, la causante solicité su reubicacién en otras areas de la Administraciéon Publica Nacional.

Que por la Resoluciéon del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 2453/23 se designd a la
sefora Claudia Andrea VARELA, en un cargo de la planta permanente de dicho ex-Ministerio, Nivel B, Grado 8,
Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y sus modificaciones, en su Anexo,
articulo 11 dispuso que el personal alcanzado por el régimen de estabilidad que resulte afectado por las medidas
de reestructuracion que comporten la supresidon de 6rganos, organismos o de las funciones a ellos asignadas;
o de reduccidén por encontrarse excedida, conforme surja del informe fundado del érgano competente en la
materia, la dotacion éptima necesaria, quedard, automaticamente, en situacién de disponibilidad por un periodo
maximo de hasta DOCE (12) meses, conforme lo establezca la reglamentacion.

Que la precitada ley fue reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios estableciendo en su Anexo
, articulo 11 las previsiones a las que se ajustara el régimen de disponibilidad.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24 se aprobé el “Régimen de
Personal en Situacién de Disponibilidad” aplicable al personal alcanzado por el régimen de estabilidad y afectado
por medidas de reestructuracién o de reduccién de dotacioén éptima necesaria en los términos del articulo 11 del
Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25 se dej6 sin efecto la Resolucién de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 235/06 por la que se
establecieron las normas que rigen el funcionamiento y misiones de las delegaciones denominadas Centros de
Referencia.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 se dispuso el pase a situacion de
disponibilidad, entre otros, de la sefiora Claudia Andrea VARELA, quien revistaba en un cargo de la planta
permanente Nivel B, Grado 8, Agrupamiento Profesional, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO SINEP, homologado por el Decreto
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N° 2098/08, por el plazo de SEIS (6) meses como consecuencia de las modificaciones efectuadas a través de la
precitada Resolucion de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO N° 147/25.

Que contralaresolucién citada en el considerando precedente, la causante interpuso el recurso de reconsideracion
con jerarquico en subsidio.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 675/25 se rechaz6 el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora VARELA contra la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 130/25 y la
solicitud de suspensién de los efectos de dicho acto administrativo.

Que notificada la recurrente de la mencionada Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 675/25, no
ejercio el derecho que le asiste de ampliar los fundamentos de su recurso.

Que sobre el planteo de la accién declarativa de oficio de inconstitucionalidad de los articulos 11 y 14 del Anexo
de la Ley N° 25.164 y sus normas reglamentarias, cabe poner de resalto que es reiterada la doctrina de la
Procuracidén del Tesoro de la Nacion en cuanto a que, a tenor del principio de division de Poderes, cualesquiera
que sean las facultades del Poder Ejecutivo para dejar sin efecto actos contrarios a las leyes, no le corresponde
pronunciarse sobre la inconstitucionalidad de ellas, por revestir el control de constitucionalidad de las normas
emanadas del Poder Legislativo una facultad privativa del Poder Judicial (v. Dictamenes 240:158, entre otros).

Que, asimismo, no se observa la nulidad planteada por la sefiora VARELA respecto del acto administrativo que
dispuso su pase a disponibilidad, ya que la nombrada prestaba servicios en uno de los Centros de Referencia
afectados por el dictado de la Resolucion de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 147/25.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, sefialé que de las certificaciones
que dieron origen al dictado del acto administrativo impugnado, asi como de las constancias de las actuaciones
administrativas, surge que la recurrente realizaba sus tareas en uno de los Centros de Referencia afectados por el
dictado de la Resolucion de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO N° 147/25, lo que trajo aparejado la aplicacion de la normativa que regula la situacién de
disponibilidad del personal de planta permanente.

Que, asimismo, dicho organismo asesor indicé que la Jurisdiccion de origen dio debido cumplimiento al
procedimiento dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 1/24.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 -T.O.
2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracién interpuesto por la sefiora
Claudia Andrea VARELA (D.N.Il. N° 24.603.823) contra la Resolucién del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
N° 130 del 13 de marzo de 2025.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 -T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Sandra Pettovello

e. 21/09/2026 N° 68675/26 v. 21/09/2026
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Resoluciones

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucion 316/2026
RESFC-2026-316-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente EX-2026-89440781-APN-DGA#APNAC del registro de esta ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES, las Leyes Nros. 22.351 y 27.037 y sus normas modificatorias y complementarias, las
Resoluciones del Directorio RESFC-2020-284-APN-D#APNAC, RESFC-2021-227-APN-D#APNAC, RESFC-2022-
446-APN-D#APNAC, RESFC-2023-34-APN-D#APNAC, RESFC-2023-724-APN-D#APNAC y RESFC-2026-25-
APN-D#APNAC, la Disposicion Conjunta DISFC-2023-3-APN-DNC#APNAC de las Direcciones Nacionales de
Conservacién y de Areas Marinas Protegidas, y

CONSIDERANDO:

Quela Ley N°22.351 encomiendaala ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES la conservacién y el manejo
de las Areas Protegidas sometidas a su jurisdicciéon, asi como la promociéon de los estudios e investigaciones
cientificas vinculados con ellas.

Que el Articulo 8° de la citada Ley establece que los Monumentos Naturales se encuentran sujetos a un régimen
de proteccioén absoluta, dispone su inviolabilidad y circunscribe las actividades admisibles a las excepciones
expresamente contempladas en dicha norma.

Que la Ley N° 27.037 instituyé el Sistema Nacional de Areas Marinas Protegidas y atribuyé a su Autoridad de
Aplicacion competencias especificas en materia de investigacion cientifica, elaboracion y revision de planes de
manejo, monitoreo y evaluacion, asi como de articulacién con instituciones integrantes del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Que, con alcance general para las Areas Protegidas administradas por el Organismo, mediante la Resolucién
del Directorio RESFC-2020-284-APN-D#APNAC se creé el Consejo Asesor Cientifico Tecnoldgico de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, cuya integracién fue posteriormente instrumentada y modificada
mediante las Resoluciones del Directorio RESFC-2021-227-APN-D#APNAC, RESFC-2022-446-APN-D#APNAC y
RESFC-2023-724-APN-D#APNAC.

Que mediante la Resolucién del Directorio RESFC-2023-34-APN-D#APNAC se aprobaron los Lineamientos
Estratégicos de Gestién del Conocimiento, Investigacion y Produccién Cientifico-Tecnoldgica.

Que, asimismo, por medio de la Djsposicién Conjunta DISFC-2023-3-APN-DNC#APNAC de las Direcciones
Nacionales de Conservacion y de Areas Marinas Protegidas se aprobd el Plan de Gestion del Conocimiento,
Investigacion y Produccion Cientifico-Tecnolégica.

Que, sin perjuicio de ello, las Politicas y Lineamientos Estratégicos de la ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES para el periodo 2024-2027, aprobados por la Resolucion del Directorio RESFC-2026-25-APN-
D#APNAC, hacen necesario actualizar el régimen vigente y fortalecer la vinculacion entre la produccion de
conocimiento y las necesidades concretas de conservacion, manejo, monitoreo, fiscalizacion y gestion del riesgo.

Que, mediante Nota NO-2026-78821072-APN-JG#APNAC, la Jefatura de Gabinete solicité a las Direcciones
Nacionales de Conservacion y Areas Marinas Protegidas la elaboracién conjunta de una propuesta de actualizacion
y consolidacién del marco institucional vigente.

Que, en respuesta a dicha misiva, a través del Informe IF-2026-80896675-APN-DNAMP#APNAC, las referidas
areas propusieron establecer como eje prioritario la generacién y aplicacion de conocimientos cientifico-técnicos
directamente vinculados con la conservacién, recuperacion, monitoreo, manejo y fiscalizacién de los bienes
y especies comprendidos en la categoria de Monumento Natural, asi como mantener determinadas lineas
complementarias destinadas a atender necesidades institucionales especificas de gestion.

Que, asimismo, se sistematizaron los antecedentes obrantes y se relevaron las capacidades cientifico-técnicas
existentes en el Organismo, a efectos de su evaluacién conforme las prioridades institucionales establecidas.

Que, en razéon de lo expuesto, mediante Nota NO-2026-89477361-APN-JG#APNAC la Jefatura de Gabinete
consider6 pertinente avanzar en la instrumentacion de la propuesta e instruy6 la elaboracién del proyecto de
acto administrativo pertinente.
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Que las Direcciones Nacionales de Areas Marinas Protegidas, Conservacién y Operaciones prestaron conformidad
al tramite propiciado, segun se desprende de las Notas NO-2026-89469373-APN-DNAMP#APNAC, NO-2026-
89643130-APN-DNC#APNAC y NO-2026-89790731-APN-DNO#APNAC, respectivamente.

Que, en consecuencia, resulta conveniente consolidar la politica institucional en la materia mediante un marco
unico que establezca prioridades y criterios generales para la gestién y aplicacién del conocimiento cientifico-
técnico.

Que la revision del esquema general de asesoramiento cientifico-técnico justifica dejar sin efecto las Resoluciones
del Directorio RESFC-2020-284-APN-D#APNAC, RESFC-2021-227-APN-D#APNAC, RESFC-2022-446-APN-
D#APNAC, RESFC-2023-34-APN-D#APNAC y RESFC-2023-724-APN-D#APNAC, asi como la Disposicion
Conjunta DISFC-2023-3-APN-DNC#APNAC de las Direcciones Nacionales de Conservacion y de Areas Marinas
Protegidas.

Que, de igual manera, corresponde aprobar el Anexo | “Lineamiento Estratégico para la Gestion del Conocimiento
Cientifico-Técnico Aplicado a Monumentos Naturales”, obrante como documento IF-2026-89308684-APN-
DNAMP#APNAG, y el Anexo |l “Actividades Estratégicas Cientifico-Técnicas”, obrante como documento IF-2026-
89309349-APN-DNAMP#APNAC.

Que las Direcciones Nacionales de Areas Marinas Protegidas, Conservacién y Operaciones, y la Direccion
General de Asuntos Juridicos han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 23, incisos f) y w), de la Ley N° 22.351.
Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjanse sin efecto las Resoluciones del Directorio RESFC-2020-284-APN-D#APNAC, RESFC-
2021-227-APN-D#APNAC, RESFC-2022-446-APN-D#APNAC, RESFC-2023-34-APN-D#APNAC y RESFC-2023-
724-APN-D#APNAC, y la Disposicién Conjunta DISFC-2023-3-APN-DNC#APNAC, conforme lo expuesto en los
Considerandos de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Apruébase el “Lineamiento Estratégico para la Gestién del Conocimiento Cientifico-Técnico
Aplicado a Monumentos Naturales”, el que como Anexo | IF-2026-89308684-APN-DNAMP#APNAC forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Apruébanse las “Actividades Estratégicas Cientifico-Técnicas”, las que como Anexo Il IF-2026-
89309349-APN-DNAMP#APNAC forman parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Encomiéndase a la Direccién General de Recursos Humanos para que, por su intermedio, se
requiera la intervencién de las unidades sustantivas, en el ambito de sus respectivas competencias, a efectos
de identificar al personal alcanzado por los Lineamientos y Actividades aprobados por los Articulos 2°y 3° de la
presente.

ARTICULO 5°.- Determinase que por el Departamento de Mesa General de Entradas, Salidas,y Notificaciones
se notifique a quienes integran el Consejo Asesor Cientifico Tecnolégico de la ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fabio Augusto Francardi - José Manuel Salgado - Carolina Villarreal Calo - Maria Del Pilar Gonzalez - Lucas
Horacio Portela Lacanette - Sergio Martin Alvarez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68627/26 v. 21/09/2026
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AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 37/2026
RESFC-2026-37-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-87427254- -APN-DCCYS#AABE y su asociado N° EX-2025-137769707- -APN-
DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.023 de fecha 13 de agosto de 2001, 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012,
1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, 1.030 de fecha 15 de septiembre
de 2016, 29 de fecha 10 de enero 2018, 765 de fecha 23 de octubre de 2025, todos ellos con sus modificatorios y/o
complementarios, el Reglamento de Gestién de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por la Resolucion
N° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (Texto Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), su modificatoria
Resolucién N° 60 de fecha 6 de noviembre de 2024 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM), la Resolucién N° 88 de
fecha 5 de septiembre de 2025 (RESFC-2025-88-APN-AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que por el primer Expediente citado en el Visto tramita el procedimiento de Subasta Publica N° 392-0099-
SPU26, que tiene por objeto la venta del inmueble sito en la Autopista Ezeiza-Cafuelas, tramo Jorge Newbery
altura Km. 1620, Localidad de JOSE MARIA EZEIZA, Partido de EZEIZA, de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
identificado catastralmente como Partido 130 - Circunscripcion Il — Parcela 3 remanente (Parte) y Parcela 4
remanente (Parte), vinculado al CIE N° 0600416529/1, con una superficie de terreno aproximada sujeta a mensura
de DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO METROS CUADRADOQOS (269.724 m2),
segun requerimiento formulado por la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS INMOBILIARIOS Y ASUNTOS
COMUNITARIOS.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 se cre6 la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado actualmente en el ambito de la VICEJEFATURA
DE GABNETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, estableciéndose que sera el
6rgano rector, centralizador de toda la actividad de administracion de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que mediante el Decreto N° 765 de fecha 23 de octubre de 2025 se autorizé a la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, en los términos del articulo 45 del ANEXO del Decreto N° 2.670 del 1° de diciembre
de 2015 y sus modificatorios, a disponer, enajenar y/o transferir los inmuebles del ESTADO NACIONAL que se
detallan en el Anexo | (IF-2025-112537314-APN-DNSRYI#AABE), entre los que se encuentra el inmueble objeto
de la presente.

Que los procedimientos de seleccion que involucran bienes inmuebles propiedad del Estado Nacional, se rigen
por el Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1.023/01 y sus
modificatorios y complementarios.

Que el articulo 4° del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional aprobado
mediante el Decreto N° 1.030 del 15 de septiembre de 2016 establecié que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE
BIENES DEL ESTADO, en su caracter de Organo Rector de toda la actividad inmobiliaria del ESTADO NACIONAL,
dictaria el Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional.

Que mediante Resoluciéon N° 177 (Texto Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM) de fecha 16 de julio de
2022 y su modificatoria Resolucion N° 60 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM) de fecha 6 de noviembre de 2024,
se aprobd el Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, siendo de aplicacion supletoria
al mismo, el Reglamento aprobado por el Decreto antedicho.

Que el articulo 44 del Reglamento Anexo al Decreto N° 2.670/15, y sus modificatorias, establece que todo
acto de disposicion de inmuebles de propiedad del Estado Nacional sera centralizado por la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que conforme lo establecido en el articulo 82 del Reglamento aprobado por dicha Resolucion, la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO aprobara el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales de
Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional.

Que hasta tanto se apruebe el mencionado Pliego Unico, sera de aplicacion el aprobado mediante la Disposicion
ONC N° 63-E/16, y sus modificatorias, de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES.

Que conforme lo establecido por el Decreto N° 29 de fecha 10 de enero del 2018 y el articulo 81 del Reglamento
de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, se implementé en forma obligatoria el Sistema de Gestion
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Electronica “SUBAST.AR”, como medio para efectuar en forma electrénica todos los procedimientos de subasta
publica que realicen las jurisdicciones y entidades del Sector Publico Nacional.

Que mediante la Resolucion N° 88 de fecha 5 de septiembre de 2025 (RESFC-2025-88-APN-AABE#JGM), se
desafectd, en mayor extensién, el inmueble en trato de la jurisdiccién del INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA.

Que la ESCRIBANIA GENERAL DEL GOBIERNO DE LA NACION, mediante Nota NO-2026-58366735-APN-EGN
de fecha 11 de junio de 2026, tomd la intervencién de su competencia.

Que la COMISION NACIONAL DE MONUMENTOS, DE LUGARES Y DE BIENES HISTORICOS, a través de la
Nota NO-2026-17872881-APN-CNMLYBH#SC de fecha 20 de febrero de 2026, expreso que el predio objeto de la
presente, no se encuentra declarado por ese organismo, por lo que acuerda con lo solicitado por esta Agencia.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO URBANO TERRITORIAL tom6 la intervencién de su competencia, mediante
los Informes IF-2026-69202556-APN-DDUT#AABE e IF-2026-81603134-APN-DDUT#AABE

Que la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS INMOBILIARIOS Y ASUNTOS COMUNITARIOS, mediante Informe
IF-2026-89288503-APN-DNSIYAC#AABE vy su rectificatoria Nota NO-2026-89443818-APN-DNSIYAC#AABE
ambos de fecha 14 de septiembre de 2026, le solicité a la DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES Y
SUBASTAS la venta del inmueble en cuestion, con un valor base de subasta de DOLARES ESTADOUNIDENSES
TRES MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE (USD 3.814.989), en virtud
de los fundamentos técnicos expuestos por la DIRECCION DE GESTION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS en los
documentos identificados como IF-2026-88756824-APN-DGPI#AABE; IF- 2026- 88758358-APN-DGPI#AABE; e
IF-2026-88762951-APN-DGPI#AABE.

Que en tal sentido, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION elaboré el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares y considerd que el procedimiento apropiado para la venta del inmueble es el de Subasta Publica.

Que el presente tramite encuadra en el procedimiento de Subasta Publica contemplado en el articulo 24 del
Régimen de Contrataciones de la Administraciéon Nacional aprobado por el Decreto N° 1.023/01, sus modificatorios
y complementarios y en los articulos 78, 91 y subsiguientes del Capitulo VI, Titulo Il de la PARTE ESPECIAL del
Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, aprobado por la Resolucién N° 177 (Texto
Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM) de fecha 16 de julio de 2022 y su modificatoria Resolucién N° 60
de fecha 6 de noviembre de 2024 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM).

Que siguigndo lo dispuesto por el articulo 59 del Decreto N° 1.030/16, resulta oportuno delegar en el titular de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Agencia la emision de circulares modificatorias para este
procedimiento de contratacién, con los alcances y excepciones alli previstas.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Agencia ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 1.382/12 y el articulo 9°
incisos a) y b), del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado mediante
el Decreto N° 1.030/16 sus respectivas normas modificatorias y/o complementarias.

Por ello,

LA PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Autorizase la convocatoria, mediante el procedimiento de Subasta Publica N° 392-0099-SPU26,
para la venta del inmueble sito en la Autopista Ezeiza-Cafuelas, tramo Jorge Newbery altura Km. 1620, Localidad
de JOSE MARIA EZEIZA, Partido de EZEIZA, de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES, identificado catastralmente
como Partido 130 - Circunscripcion Il — Parcela 3 remanente (Parte) y Parcela 4 remanente (Parte), vinculado al
CIE N° 0600416529/1, con una superficie de terreno aproximada sujeta a mensura de DOSCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO METROS CUADRADOS (269.724 m2), de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 24 del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto
N° 1.023/01, sus modificatorios y complementarios y los articulos 78, 91 y subsiguientes del Capitulo VI, Titulo
Il de la PARTE ESPECIAL del Reglamento de Gestién de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por
la Resolucion N° 177/22 (Texto Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM y su modificatoria Resolucion
N° 60/24 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM), seguin requerimiento formulado por la DIRECCION NACIONAL DE
SERVICIOS INMOBILIARIOS Y ASUNTOS COMUNITARIOS.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Pliego de Bases y Condiciones Particulares identificado como PLIEG-2026-
91097375-APN-DGA#AABE, que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.
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ARTICULO 3°.- Los recursos que ingresen con motivo del cumplimiento de la presente Resolucion, deducidos los
gastos, se afectaran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012 y sus modificatorios.

ARTICULO 4°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Delégase en el titular de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Agencia
la facultad para emitir circulares modificatorias en el marco del presente procedimiento de contratacion, de
conformidad con lo establecido por el articulo 50 del Decreto N° 1.030/16.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Tania Yedro - Joaquin Sanchez Charro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en https://www.argentina.gob.ar/bienesdelestado y en la plataforma COMPR.AR https://comprar.gob.ar/

e. 21/09/2026 N° 68541/26 v. 21/09/2026

BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO
Resolucion 256/2026
RESOL-2026-256-APN-BNMM#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO, el EX-2024-67720136-APN-DGCA#BNMM, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los
Decretos N° 1386 del 29 de noviembre de 1996, N° 257 del 15 de marzo de 2024, N° 958 de fecha 25 de octubre
de 2024 y N° 934 de fecha 31 de diciembre de 2025; las Decisiones Administrativas N° 676 del 8 de agosto de
2019 y N°1163 del 30 de junio de 2020, la RESOL-2025-318-APN-BNMM#MCH del 19 de Diciembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decisién Administrativa N° 676/2019 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO, ente autarquico y descentralizado en el
ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la RESOL-2025-318-APN-BNMM#MCH se prorrogé desde el 23 de diciembre de 2025 y por el plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, la designacion transitoria del Dr. Roberto Martin RODRIGUEZ BARDELLI
(D.N.I. N° 27.326.329) en el cargo de Director de la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION
GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO,
organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO en idénticas condiciones a las
dispuestas por la Decision Administrativa N° 1163/2020.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacion transitoria aprobada oportunamente, resulta necesario
prorrogar la misma, en iguales términos al nombramiento original a partir de su ultimo vencimiento.

Que mediante el Decreto N° 958/2024, se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el &mbito de la Administracién Publica Nacional, centralizada
y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su
Orbita. Ademas, podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la presente prorroga queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del Decreto
N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
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Que la DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA de la BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO
MORENO informé que el organismo cuenta con crédito presupuestario suficiente para afrontar el gasto que se
demanda.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la BIBLIOTECA
NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en los Decretos N° 1386/96, 257/2024 y
N° 958/2024.

Por ello;

LA DIRECTORA DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase desde el 21 de septiembre de 2026 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria del Dr. Roberto Martin RODRIGUEZ BARDELLI (D.N.l. N° 27.326.329) en el
cargo de Director de la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION GENERAL DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO, organismo descentralizado en
el ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, con un Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/2008. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacidn transitoria con caracter de excepcion
respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio, inciso f) del Anexo de la Ley Marco de Regulacion
de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
lIl, IV'y VIlI; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 21 de septiembre de 2026.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
de la partida especifica del Presupuesto de la Entidad 116 - BIBLIOTECA NACIONAL, Programa 25.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién, a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Susana Soto
e. 21/09/2026 N° 68460/26 v. 21/09/2026

CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
Resolucion 1917/2026
RESFC-2026-1917-APN-CRJYPPF#MSG

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-45943674- -APN-DRRHH#CRJYPPF caratulado “S/ BONIFICACION P/
DESEMPENO DESTACADO FUNCIONES SIMPLES” del registro de esta CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y
PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL, la Ley 13.593, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, la Resolucién N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la nomina de agentes de la planta permanente
de esta Institucion, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado correspondiente a las
Funciones Simples del periodo 2025, conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE
LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN
EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”, aprobado por el Anexo Il de
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la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 98/2009 y modificatorias.

Que conforme surge en el Formulario Nro. “IF-2026-46839403-APN-DRRHH#CRJYPPF”, se encuentra registrado
el listado definitivo de los agentes que percibirdn bonificaciones por desempeno destacado de Funciones Simples
correspondientes al periodo 2025.

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria prevista en la normativa, expresando su conformidad segun
consta en el Acta N° IF-2026-52362683-APN-DRRHH#CRJYPPF.

Que oportunamente la DIRECCION DE ADMINISTRACION ha certificado la existencia de crédito presupuestario
para afrontar el gasto que demandara la presente medida a través de la Nota N° NO-2026-52953448-APN-
DA#CRJYPPF.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion
de su competencia a través de su Dictamen de Firma Conjunta N° IF-2026-77738725-APN-ONEP#MDYTE,
expidiéndose respecto de la aprobacién de las néminas del personal en condiciones de acceder a la Bonificacion
por Desempefio Destacado Funciones Simples para el periodo 2025.

Que en ese orden de ideas se verifica que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el respectivo régimen,
motivo por el cual corresponde la aprobacién del otorgamiento de la misma al personal alcanzado.

Que el Servicio Juridico permanente de esta Institucién ha tomado la intervencién que le compete emitiendo
dictamen de rigor, registrado bajo N° IF-2026-88246587-APN-DAJ#CRJYPPF.

Que la presente medida se dicta de acuerdo a las facultades previstas por la Ley 13.593 y en virtud de las
atribucioneg conferidas en ell artic;ulo 2° del Anexo Il de la Resolucién N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorios.

Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
RESUELVE

ARTICULO 1°- Apruébase el listado de agentes de la planta permanente de esta CAJA DE RETIROS,
JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL - Entidad 250 — Organismo descentralizado en la 6rbita
del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL - Jurisdiccién 41 — en condiciones de percibir la Bonificacion por
Desempefio Destacado establecida por el articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal
del SINEP, homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios, correspondiente a las Funciones
Simples del periodo 2025 enunciado en el IF-2026-78169596-APN-DRRHH#CRJYPPF, que como Anexo | forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados a la Entidad 250 - de la CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
- JURISDICCION 41 - MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

ARTICULO 3°.- Por la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, registrese, notifiquese y efectiense las
liquidaciones correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.-

Ernesto Ricardo Cancio Lopez - Alejandra Alcira Caballero - Hugo Jose Alonso - Humberto Agustin Li Rosi -
Augusto Roberto Aranda - Claudio Alberto Tapia - Ester Mabel Franco

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68469/26 v. 21/09/2026
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CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
Resolucion 1918/2026
RESFC-2026-1918-APN-CRJYPPF#MSG

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-45942485-APN-DRRHH#CRJYPPF caratulado “S/ BONIFICACION P/
DESEMPENO DESTACADO FUNCIONES EJECUTIVAS” del registro de esta CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES
Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL, la Ley 13.593, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, la Resolucién N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la ndmina de agentes de la planta permanente
de esta Institucion, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado correspondiente a las
Funciones Ejecutivas del periodo 2025, conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE
LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN
EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”, aprobado por el Anexo Il de
la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 98/2009 y modificatorias.

Que conforme surge en el Formulario N° IF-2026-58341750-APN-DRRHH#CRJYPPF, se encuentra registrado el
listado definitivo del agente que percibira la Bonificacion por Desempefio Destacado para Funciones Ejecutivas
por el periodo 2025.

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria prevista en la normativa, expresando su conformidad segun
consta en el Acta N° IF-2026-59567964-APN-DRRHH#CRJYPPF.

Que oportunamente la DIRECCION DE ADMINISTRACION ha certificado la existencia de crédito presupuestario
para afrontar el gasto que demandara la presente medida a través de la Nota N° NO-2026-60040736-APN-
DA#CRJYPPF.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion
de su competencia a través de su Dictamen de Firma Conjunta N° IF-2026-75864364-APN-ONEP#MDYTE,
expidiéndose mediante el Informe correspondiente, respecto de la aprobacion de las néminas del personal en
condiciones de acceder a la Bonificacion por Desempefio Destacado Funciones Ejecutivas para el periodo 2025.

Que en ese orden de ideas se verifica que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el respectivo régimen,
motivo por el cual corresponde la aprobacién del otorgamiento de la misma al personal alcanzado.

Que el Servicio Juridico permanente de esta Institucion ha tomado la intervencion que le compete emitiendo
dictamen de rigor, registrado bajo N° IF-2026-88247005-APN-DAJ#CRJYPPF.

Que la presente medida se dicta de acuerdo a las facultades previstas por la Ley 13.593 y en virtud de las
atribucioneg conferidas en ell arti(;ulo 2° del Anexo Il de la Resolucién N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorios.

Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Apruébase el otorgamiento de la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida por el
articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, correspondiente
a las Funciones Ejecutivas del afio 2025 de la CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA
FEDERAL, Organismo Descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, a
la agente de la Planta Permanente Nivel C - Grado 7, Tramo General, del Agrupamiento General (SINEP), con
Asignacion Transitoria de Funciones en el cargo de Subdirectora de Recursos Humanos, Nivel B, F.E. IV, Lic.
Maria Valentina FERNANDEZ (D.N.l. N° 33.159.441).
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados a la Entidad 250 - de la CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
- JURISDICCION 41 - MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

ARTICULO 3°- Por la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, registrese, notifiquese y efectiense las
liquidaciones correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.-

Ernesto Ricardo Cancio Lopez - Alejandra Alcira Caballero - Hugo Jose Alonso - Humberto Agustin Li Rosi -
Augusto Roberto Aranda - Claudio Alberto Tapia - Ester Mabel Franco

e. 21/09/2026 N° 68470/26 v. 21/09/2026

CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
Resolucion 66/2026
RESOL-2026-66-APN-CNCPS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2026

VISTO el EX-2024-88695426- -APN-DGD#CNCPS, el Decreto N° 86 del 26 de diciembre de 2023, el Convenio
Colectivo de Trabajo General para la Administraciéon Publica Nacional homologado por Decreto N° 214 de fecha
27 de febrero de 2006, las Resoluciones del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales N° 195 de
fecha 18 de diciembre de 2024 y N° 94 del 10 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 86 de fecha 26 de diciembre de 2023 se creé el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES en el ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por Resolucién 195 del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales de fecha 18 de diciembre
de 2024, se constituyé la Delegacién Jurisdiccional de la COMISION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y
TRATO (CIOT), conforme lo establecido por el Articulo 125 del Convenio Colectivo de Trabajo General para
la Administracién Publica Nacional homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero del afio 2006,
designando los miembros del estado empleador en Anexo | (IF-2024-133529555-APN-DGA#CNCPS) y los
miembros representantes de las entidades gremiales en Anexo Il (IF-2024-133529517-APN-DGA#CNCPS).

Que por Resolucion del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales N° 94 del 10 de septiembre
de 2025, se modificoé la conformacion de la Delegacién en cuanto a su Anexo Il, respecto de los miembros
designados por la entidad gremial Unién del Personal Civil de la Naciéon (UPCN).

Que mediante nota NO-2026-71506910-APN-CNCPS#MCH de fecha 23 de julio de 2026, el Presidente del
Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales solicitd cambios en la integracion de la mencionada
Delegacioén, por lo que corresponde efectuar modificaciones en cuanto a los miembros del estado empleador.

Que conforme lo detallado precedentemente, corresponde modificar el Anexo | (IF-2024-133529555-APN-
DGA#CNCPS) de la Resolucion de Consejo Nacional de Coordinaciéon de Politicas Sociales N° 195/24.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 214/06, y el articulo 4° del
Decreto N° 617/26.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
DEL MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modifiquese la conformacién de la Delegacion Jurisdiccional de la COMISION DE IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES Y TRATO (CIOT) de acuerdo con lo establecido por el Articulo 125 del Convenio Colectivo
de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de
febrero del afo 2006, aprobada por Resolucion de Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales
N° 195 del 18 de diciembre de 2024, en cuanto a su Anexo | (IF-2024-133529555-APN-DGA#CNCPS), respecto
de los miembros del estado empleador, conforme el Anexo | que forma parte integrante de la presente IF-2026-
84066793-APN-DGA#CNCPS.
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ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente archivese.

David Guido de Graaff

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68420/26 v. 21/09/2026

CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
Resolucion 68/2026
RESOL-2026-68-APN-CNCPS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/09/2026

VISTO el EX-2024-88778472- -APN-DGD#CNCPS, el Decreto N° 86 del 26 de diciembre de 2023,el Convenio
Colectivo de Trabajo General para la Administraciéon Publica Nacional homologado por Decreto N° 214 de fecha
27 de febrero de 2006 y las Resoluciones del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales N° 134 de
fecha 24 de septiembre de 2024 y N° 81 del 8 de agosto de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 86 de fecha 26 de diciembre de 2023 se cred el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES en el ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por Resoluciéon del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales N° 134 de fecha 24 de septiembre
de 2024 se constituy6 la Delegacion Jurisdiccional de la COMISION Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO (CYMAT),
conforme lo establecido por el Articulo 117 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion
Publica Nacional homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero del afio 2006, designando los miembros
del estado empleador en Anexo | (IF-2024-102392111-APN-DGA#CNCPS) y los miembros representantes de las
entidades gremiales en Anexo Il (IF-2024-102392170-APN-DGA#CNCPS).

Que por Resolucion del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales N° 81 del 8 de agosto de 2025,
se modificé la conformacién de la Delegacién en cuanto a su Anexo ll, respecto de los miembros designados por
la entidad gremial Unién del Personal Civil de la Nacién (UPCN).

Que mediante nota NO-2026-71508259-APN-CNCPS#MCH de fecha 23 de Julio de 2026, el Presidente del
Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Sociales solicit6 cambios en la integracion de la mencionada
Delegacion, por lo que corresponde efectuar modificaciones en cuanto a los miembros del estado empleador.

Que conforme lo detallado precedentemente, corresponde modificar el Anexo | (IF-2024-102392111-APN-
DGA#CNCPS) de la Resolucion de Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales N° 81/25.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 214/06, y el articulo 4° del
Decreto N° 617/26.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
DEL MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modifiquese la conformacién de la Delegacion Jurisdiccional de la COMISION DE CONDICIONES
Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO (CyMAT) de acuerdo con lo establecido por el Articulo 117 del Convenio
Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional homologado por el Decreto N° 214 de
fecha 27 de febrero del afio 2006, aprobada por Resolucion de Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas
Sociales N° 81 del 8 de agosto de 2025, en cuanto a su Anexo | (IF-2024-102392111-APN-DGA#CNCPS), respecto
de los miembros del estado empleador, conforme el Anexo | que forma parte integrante de la presente IF-2026-
84067008-APN-DGA#CNCPS.
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ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente archivese.

David Guido de Graaff

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68424/26 v. 21/09/2026

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
Resolucion 592/2026
RESOL-2026-592-APN-INIDEP#MEC

Mar del Plata, Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente EX-2026-61626605-APN-INIDEP#MEC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, y la Resolucién 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de la Gestién Publica de la
Jefatura de Gabinete de Ministros, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, se tramita la aprobacion de la Bonificacidon por Desempeno Destacado
durante el periodo 2025, del personal que ejerce cargos simples en el INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO PESQUERO, comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, de conformidad
con lo establecido en el “Régimen para la Aprobacién de la Asignacién de la Bonificacién por Desempefo
Destacado al Personal Comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”,
aprobado mediante el anexo Il de la Resolucién 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de la Gestién
Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que el Articulo 89 del Convenio Colectivo citado, establecié que la Bonificacion por Desempefio Destacado
sera percibida por hasta el DIEZ POR CIENTO (10 %) del personal evaluado en cada Jurisdiccion o Entidad
descentralizada.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO, confecciont los listados de agentes de conformidad con lo establecido en el Titulo VI del Anexo | de
la Resolucién de la ex-SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA N° 21/93 para el otorgamiento de la mencionada
bonificacion.

Que por NO-2026-65211970-APN-DRRHH#INIDEP obrante en orden 3, se procedidé a elevar el Listado de
Apoyo a la Bonificacién de los agentes con cargos simples del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO PESQUERO, durante el ejercicio 2026, a la Oficina Nacional de Empleo Publico (ONEP) dependiente
de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO, de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, para su debida intervencion.

Que por IF-2026-74667045-APN-DRRHH#INIDEP, obrante en orden 6, se confeccion6 el Listado Definitivo de los
agentes acreedores a la Bonificacion por Desempefo Destacado para el afio 2025 en el INSTITUTO NACIONAL
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO.

Que conforme lo dispuesto en el primer parrafo del Articulo 1° del Anexo Il de la Resolucién de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA N° 98/09, los veedores designados por las entidades sindicales han ejercido la veeduria
que les compete, expresando su conformidad segtin consta en el ACTA DE VEEDURIA GREMIAL de fecha 3 de
agosto de 2026, (IF-2026-74667045-APN-DRRHH#INIDEP), obrante en orden 6.

Que habiéndose cumplido el procedimiento establecido por la normativa vigente para la asignacion de la
Bonificacion por Desempefio Destacado respecto de los agentes que ejercieron sus cargos durante el afio 2025,
de acuerdo con el Anexo IF-2026-89082411-APN-DRRHH#INIDEP obrante en orden 21, corresponde proceder
en consecuencia.
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Que por IF-2026-76973060-APN-DA#INIDEP, obrante en orden 11, el INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO PESQUERO ha certificado el crédito presupuestario para hacer frente a la erogacion que
demanden dichas Bonificaciones.

Que ha tomado la intervenciéon que le compete la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, a través del
Dictamen IF-2026-88294641-APN-SSDYMEP#MDYTE, obrante en orden 19.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el suscripto es competente en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley N° 21.673, el Decreto N° 1063
del 17 de agosto de 2004; sus modificatorios y complementarios y el Decreto N° 741 del 19 de agosto de 2024.

Por ello,

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por aprobadas las Bonificaciones por Desempefio Destacado establecidas en el Articulo
89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado mediante el Decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, para el personal de la planta permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO, conforme se detalla en el Anexo
IF-2026-89082411-APN-DRRHH#INIDEP que integra esta Resolucion, correspondiente a las funciones cargos
simples del periodo 2025.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta Resolucig’m sera imputado a
las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO para el ejercicio 2026.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese a los agentes alcanzados y Direcciones intervinientes, dispéngase su
publicacion en el Boletin Oficial de la Republica Argentina y archivese.

Gonzalo Eduardo Bacigalupo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68400/26 v. 21/09/2026

INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
Resolucion 3/2026
RESOL-2026-3-APN-INV#MEC

Mendoza, Mendoza, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-82735439-APN-DD#INV, las Leyes Nros. 14.878 y 25.163, el Decreto N° 57 de
fecha 14 de enero de 2004, las Resoluciones Nros RESOL-2025-22-APN-INV#MEC de fecha 6 de junio de 2025 y
la RESOL-2025-37-APN-INV#MEC de fecha 6 de noviembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto, se tramita la incorporacion de la variedad CRIOLLA GRANDE al
listado de variedades autorizadas, reconocidas como aptas para la elaboracién de vinos de calidad.

Que la Ley N° 25.163 y su Decreto Reglamentario N° 57/04, establecen las Normas Generales para la Designacion
y Presentacion de Vinos y Bebidas Espirituosas de Origen Vinico de la Argentina.

Que el mencionado decreto establece las variedades autorizadas reconocidas como aptas para la elaboracién de
vinos con las caracteristicas enunciadas en el considerando precedente y faculta a este Instituto, como Autoridad
de Aplicacion, a agregar o eliminar variedades en las listas establecidas, previo estudio sobre la aptitud enolégica.

Que por la Resolucion N° 22/25, se aprobé la unificacion del listado de variedades reconocidas como aptas para
la elaboracion de vinos de calidad y aquellas autorizadas para la elaboracién de Vinos Reserva y Gran Reserva.

Que a través de estudios realizados por este Organismo en uvas provenientes de cultivos puros de la variedad
CRIOLLA GRANDE, se concluyo que este antiguo cepaje es apto para elaborar vinos con cualidades sensoriales
distintivas que le son propias.
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Que las variedades criollas forman parte del patrimonio genético, histérico y cultural de la vitivinicultura argentina,
vinculadas a su tradicion viticola ancestral y a un proceso de varios siglos de adaptaciéon a las condiciones
agroecoldgicas regionales.

Que resulta oportuno incorporar dicha variedad al listado de variedades aptas para la elaboracién de vinos de
calidad en un Unico acto administrativo.

Que en el en el Anexo C del Digesto Normativo del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA aprobado por la
Resolucidon N° 37/25, se establecieron los criterios correspondientes al indice de Color, determinandose para los
vinos tintos nacionales provenientes de las variedades Sangiovese, Pinot Negro, Criolla Chica y Garnacha Tinta,
un valor igual o superior a 350.

Que la Coordinacién de Asuntos Juridicos de este Instituto, ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 14.878 y 25.163 y
el Decreto N° 684/25.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la unificacién del listado de variedades Vitis vinifera L. reconocidas como aptas para
la elaboracion de vinos de calidad, que obran en el Decreto N° 57/04y el listado de variedades autorizadas para
la elaboracién de Vinos Reserva y Gran Reserva:

1. Variedades tintas: Malbec; Merlot; Cabernet Sauvignon; Syrah; Pinot Negro; Pinot Meunier; Tannat; Lambrusco
Maestri; Barbera; Sangiovese; Bonarda; Tempranillo; Cinsault; Carignan; Petit Verdot; Cabernet Franc; Carmenere;
Corvina Veronese; Rondinella; Ancellota; Croatina; Lambrusco Grasparossa; Casavecchia; Garnacha; Tinta Cao;
Touriga Nacional, Criolla Chica, y Criolla Grande.

2. Variedades rosadas: Gewurztraminer; Pinot Gris; Canari y Moscatel Rosado.

3. Variedades blancas: Chardonnay; Chenin; Sauvignon Blanc; Semillén; Sauvignonasse; Riesling; Torrontés
Riojano; Ugni Blanc; Moscato Bianco; Pinot Blanco; Glera; Viognier; Pedro Giménez; Petit Manseng; Moscatel de
Alejandria; Alvarinho; Griiner Veltliner; Fiano; Verdelho ; Torrontés Sanjuanino y Saint Jeannet.

ARTICULO 2°.- Incorpérese al Anexo C de la RESOL-2025-37-APN-INV#MEC, en lo referente al indice de Color, a
la variedad Criolla Grande dentro de las variedades cuyo limite establecido sea igual o superior a 350.

ARTICULO 3°.- Derégase la Resolucién N° RESOL-2025-22-APN-INV#MEC de fecha 6 de junio de 2025.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién y archivese.

Carlos Raul Tizio Mayer
e. 21/09/2026 N° 68458/26 v. 21/09/2026

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resolucion 289/2026
RESOL-2026-289-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-73294672- -APN-DRRHH#RENAPER, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098
de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019y
sus modificatorios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, 571 de fecha 2
de julio de 2026, 581 de fecha 8 de julio de 2026, las Decisiones Administrativas Nros. 43 de fecha 28 de enero
de 2019 y su modificatoria, 41 de fecha 6 de febrero de 2024, 267 de fecha 30 de abril de 2024, las Resoluciones
Nros. 233 de fecha 18 de diciembre de 2024 y 247 de fecha 23 de diciembre de 2024, ambas de la VICEJEFATURA
DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 44 de fecha 22 de octubre de
2025 del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, 65 de fecha 16 de julio de 2026 de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, y
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CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que porla Decisién Administrativa N° 43/19 se aprobd la estructura organizativa de primery segundo nivel operativo
de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, organismo descentralizado
actuante en la érbita de la ex SECRETARIA DE INTERIOR del ex MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS
Y VIVIENDA.

Que a través del Decreto N° 571/26 se suprimié el entonces MINISTERIO DEL INTERIOR y se dispuso que los
compromisos y obligaciones asumidos por dicha cartera estaran a cargo de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, considerandose transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas, bienes y personal
con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha, hasta tanto se aprueben las estructuras correspondientes.

Que atento a la estructura organizativa vigente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, aprobada por
el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, entre ellos el Decreto N° 581/26, el REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS actua en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR.

Que el articulo 17 del Decreto N° 581/26 establece que hasta tanto se concluya con la reestructuracién de las
areas afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria.

Que por la citada Decision Administrativa N° 43/19 se incorporaron/homologaron en el Nomenclador de Funciones
Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, en la estructura de la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, entre otros, los cargos de Director de la Direccion Nacional de
Documentos de Viaje, Director de la Direccién General Técnica Juridica, Director de la Direccién de Presupuesto
y Contabilidad de la Direccion General de Administracién, y Auditor Adjunto dependiente de la UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA.

Que por las Decisiones Administrativas Nros. 41/24 y 267/24 y las Resoluciones Nros. 233/24 y 247/24 ambas de
la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se procedi6 a
la cobertura transitoria de los cargos cuyas incorporaciones y/u homologaciones se aprobaran en los términos
del parrafo precedente, y que las designaciones mencionadas fueron prorrogadas en ultimo término por la
Resolucion N° 44/25 del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que en consecuencia y con el objeto de asegurar la continuidad del normal desenvolvimiento y gestion de las
unidades organizativas involucradas, resulta necesario prorrogar las designaciones transitorias de los agentes
consignados en el Anexo N° IF-2026-77883597-APN-DRRHH#RENAPER a partir de la fecha y por el término que
en cada caso se indica.

Que las presentes prorrogas de designacion transitoria se encuentran exceptuadas de las restricciones
establecidas en el Decreto N° 934/25.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el &mbito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionan en su 6rbita.

Que la Resolucion N° 65/26 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS delega en el titular de la SECRETARIA
DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS la facultad de
prorrogar designaciones en virtud del articulo 2° del Decreto N° 958/24.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencién.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de
octubre de 2024 y en ejercicio de la facultad delegada por el articulo 1° de la Resolucién N° 65 de fecha 16 de
julio de 2026 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios consignados en el
Informe N° IF-2026-77883597-APN-DRRHH#RENAPER, que como Anexo forma parte integrante de la presente
medida, a partir de la fecha y por el término que en cada caso se indica, en idénticas condiciones a las dispuestas
en sus respectivas designaciones, autorizandose el pago de la Funcién Ejecutiva del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en la presente medida deberan ser oportunamente cubiertos, conforme
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes y segun lo establecido en los Titulos I, Capitulos I, IV y VIII; y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de la presente
medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas del Presupuesto de la Entidad 200 - REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS.

ARTICULO 4°. - Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente
medida, conforme lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mariana Vello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68423/26 v. 21/09/2026

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resoluciéon 290/2026
RESOL-2026-290-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-42732490- -APN-DGA#APNAC, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 934
de fecha 31 de diciembre de 2025, 581 de fecha 8 de julio de 2026, las Decisiones Administrativas Nros. 1422
de fecha 6 de diciembre de 2016, y sus modificatorias, 894 de fecha 20 de septiembre de 2024, 1 de fecha 19
de enero de 2026, las Resoluciones Nros. 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y su modificatoria, 288 de
fecha 26 de junio 2025 de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR, 65 de fecha 16 de julio de 2026 de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la prérroga de la designacién transitoria, a partir del 5 de marzo
de 2026 y hasta el 6 de agosto de 2026, del contador publico Livio Oscar GENOVESE (D.N.I. N° 28.671.687), en
el cargo de Director General de Administracién de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel I, del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobo6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondientes, entre otros, a
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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Que, por el Decreto N° 581/26, se sustituyé el Anexo lll -Ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados-, aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios, en
su Apartado V, JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy, se dispuso que la ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES actuara en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR.

Que por la Decision Administrativa N° 1422/16 se aprobé la estructura organizativa del primer nivel operativo de
la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

Que por la Resolucién del Directorio N° 410/16 de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, se aprob6
la estructura organizativa del segundo nivel operativo, se incorporaron, homologaron y reasignaron en el
Nomenclador de Funciones Ejecutivas, los cargos, pertenecientes al referido Organismo.

Que por el Decreto N° 958/24 se establece que “Corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada
y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su
Orbita (...) Ademas, podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada uno de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su orbita... En ambos casos se requerira la previa intervencién del 6rgano
rector en materia de empleo publico a los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la
Administracién Publica Nacional establecidos por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.”.

Que por el articulo 1° de la Resolucion N° 65/26 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se delegé en la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, entre otras, las facultades previstas en su Anexo
I, entre ellas la de efectuar y/o prorrogar las designaciones transitorias.

Que por la Decision Administrativa N° 894/24, se designo transitoriamente, a partir del 1° de agosto de 2024 y
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la medida, al contador
publico Livio Oscar GENOVESE (D.N.l. N° 28.671.687), en el cargo de Director General de Administracion vy, la
misma se prorrogo, oportunamente, mediante la Resolucién N° 288/95 de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL
INTERIOR.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo
2° del citado decreto.

Que se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Resolucion N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria.

Que, en ese marco, el Presidente del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, propicié la
prorroga de la designacion del referido agente.

Que la presente medida tiene por obje,to asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a la referida
Direccion General de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

Que la prérroga propiciada no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencion.

Que los servicios juridicos pertinentes, han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
de fecha 25 de octubre de 2024 y, por el articulo 1° de la Resolucion N° 65 de fecha 16 de julio de 2026 de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 5 de marzo de 2026 y hasta el 6 de agosto de 2026, la designacién
transitoria del contador publico Livio Oscar GENOVESE (D.N.l. N° 28.671.687), en el cargo de Director General de
Administracién de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la
Orbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel
A - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel |, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Entidad 107 -ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

ARTICULO 3°.- Notifiquese al contador Livio Oscar GENOVESE (D.N.I. N° 28.671.687).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, conforme
lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucién N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mariana Vello
e. 21/09/2026 N° 68561/26 v. 21/09/2026

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resolucion 292/2026
RESOL-2026-292-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-59821042- -APN-DGA#APNAC, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
958 de fecha 25 de octubre de 2024, 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, 581 de fecha 8 de julio de 2026, las
Decisiones Administrativas Nros. 1422 de fecha 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias, 1 de fecha 19 de
enero de 2026, las Resoluciones N° 410 de fecha 27 de diciembre de 2016 y sus modificatorias del Directorio
de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES y N° 65 de fecha 16 de julio de 2026 de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la designacién transitoria, a partir del 22 de junio de 2026,
del sefor Alberto Oscar MARASCO (DNI N° 23.375.473), en el cargo de Intendente del Parque Nacional de
Alta Complejidad Lanin dependiente de la Direccién Nacional de Operaciones de la ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE
DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B, Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel I, del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondientes, entre otros, a
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que porel Decreto N° 581/26, que sustituyé el Anexo Il -Ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados-, aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, en
su Apartado V, JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se dispuso que la ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES actuara en la érbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1422/16 se aprobo la estructura organizativa de primer nivel operativo de
la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

Que por la Resolucion N° 410/16 del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES y sus
modificatorias, se aprobé la estructura organizativa de segundo nivel operativo del citado Organismo.

Que por el Decreto N° 958/24 en su articulo 2° se establecié que “Corresponde al JEFE DE GABINETE DE
MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro
de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos
ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y
extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente,
de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional,
centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su oérbita... Ademas, podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los
casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a
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los organismos descentralizados que funcionen en su érbita... En ambos casos se requerira la previa intervencién
del 6rgano rector en materia de empleo publico a los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de
ingreso a la Administracion Publica Nacional establecidos por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.”.

Que por la Resolucion N° 65/26 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS delegd en la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, entre otras, las facultades previstas en su Anexo |, entre ellas la de
efectuar y/o prorrogar las designaciones transitorias.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado, Nivel B, Grado 0, Funcion
Ejecutiva Nivel lll, de Intendente del Parque Ngcional de Alta Complejidad Lanin dependiente de la Direccidn
Nacional de Operaciones de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

Que la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES propicié la designacién transitoria en el referido cargo,
del sefior Alberto Oscar MARASCO (DNI N° 23.375.473).

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso b) del articulo 2° del citado decreto.

Que la Direccién General de Administracién de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES certificé la
existencia de crédito presupuestario en el ejercicio financiero en curso.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencion.

Que los servicios juridicos pertinentes han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
de fecha 25 de octubre de 2024 y por el articulo 1° de la Resolucion N° 65 de fecha 16 de julio de 2026 de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 22 de junio de 2026, y por el plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Alberto Oscar MARASCO (DNI N° 23.375.473), en el cargo de
Intendente del Parque Nacional de Alta Complejidad Lanin dependiente de la Direccidén Nacional de Operaciones
de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B- Grado
0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(Si.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll, del citado Convenio de
Trabajo Sectorial, y se efectya la presente designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién, debera ser cubierto de conformidad
con los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos lll, IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

ARTICULO 3°.- Establécese que el gasto que demande el cumplimi(,anto de la presente medida sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Entidad 107, ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al sefior Alberto Oscar MARASCO la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial de la REPUBLICA
ARGENTINA, conforme lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mariana Vello
e. 21/09/2026 N° 68546/26 v. 21/09/2026
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MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 644/2026
RESOL-2026-644-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 16/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-62188429- -APN-DRRHH#SMN del Registro del SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL, organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE DEFENSA, laLey N° 27.798 de Presupuesto
General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2026 distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 del
19 de enero de 2026, los Decretos Nros. 1432 del 10 de octubre de 2007, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, y 958 del 25 de octubre de 2024 y sus modificatorios, la Decision Administrativa
N° 696 del 14 de agosto de 2019 y la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 403 del 17 de abril de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1432/07 se establecié que el SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL desarrolla su
accién como organismo descentralizado en el ambito de la ex SECRETARIA DE PLANEAMIENTO - actual
SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO
DE DEFENSA, con autarquia econémico financiera, personalidad juridica propia y con capacidad de actuar en el
ambito del derecho publico y privado.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 696/19 se aprobd la estructura organizativa del primer y segundo nivel
operativo del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, y se incorporé al Nomenclador de Funciones Ejecutivas
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, los cargos
pertenecientes al mencionado Organismo.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 403/23, se designd en la Planta Permanente del SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL al Doctor Marcos Adolfo SAUCEDO (D.N.l. N° 29.664.597), en el cargo de
“Especialista de Aplicacion Cientifica con orientacién en Prondstico del Tiempo y Avisos””, Nivel A, Grado 3,
Agrupamiento Cientifico Técnico, Tramo General, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que atento a que la Direccion de Prondsticos del Tiempo y Avisos de la DIRECCION NACIONAL DE PRONOSTICOS
Y SERVICIOS PARA LA SOCIEDAD del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL se encuentra vacante, resulta
necesario proceder a su inmediata cobertura a los fines de no afectar el normal funcionamiento y ejecucién de
las tareas y actividades propias de su competencia, mediante el procedimiento de “Asignacién Transitoria de
Funciones por Subrogancia” previsto en el Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL
PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y
sus modificatorios.

Que de conformidad con el articulo 108 del mencionado Convenio, la “Asignacién Transitoria de Funciones por
Subrogancia” recaera en el personal que reviste la calidad de permanente, por alguna de las causales alli previstas
y siempre que el periodo a cubrir sea superior a TREINTA (30) dias corridos, y por las causales alli indicadas.

Que, en el mismo tenor, el articulo 109 sefiala que el personal subrogante percibira la Asignacion Basica de
Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondiente a su situacién de revista con mas
los suplementos correspondientes al cargo subrogado. En el supuesto que el Nivel Escalafonario del cargo
subrogado fuese Superior al Nivel Escalafonario del agente Subrogante éste percibira la Asignacién Basica del
Nivel Superior, teniendo en cuenta lo indicado en el parrafo precedente respecto de los Adicionales y Suplementos.
Lo previsto precedentemente sera de aplicacidn mientras se encuentre vigente la Asignacion transitoria de
funciones superiores que dio origen a la percepcion.

Que, asimismo, corresponde remunerar las mayores responsabilidades que devienen de las asignaciones
transitorias de funciones superiores, como las que se propician en este Acto conforme lo establecido en el
articulo 109 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que el Doctor Marcos Adolfo SAUCEDO (D.N.I. N° 29.664.597), quien revista en un cargo de planta permanente del
SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, Nivel A, Grado 3, Tramo General, Agrupamiento Cientifico Técnico del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
cumple con el perfil requerido para el puesto por su experiencia y formacién profesional.

Que la presente medida se promueve con el objeto de garantizar el normal funcionamiento del SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL, asegurando de este modo el cumplimiento de sus acciones.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL informé la
existencia de crédito presupuestario para atender el gasto resultante de la aprobacion de esta medida.

Que la DIRECCIC’?N NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, verificd que el cargo cuya asignacion se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL
dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado intervencién en el ambito de su competencia.

Que la SECRE:I'ARI'A DE TRANSFOBMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion que le compete.

Que los servicios permanentes de asesoramiento juridico del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL vy del
MINISTERIO DE DEFENSA han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignadas con caracter transitorio, a partir del 2 de mayo de 2026 y por el plazo
establecido en el articulo 21 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), las funciones de Director
de Prondsticos del Tiempo y Avisos de la DIRECCION NACIONAL DE PRONOSTICOS Y SERVICIOS PARA LA
SOCIEDAD del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO
DE DEFENSA, Nivel B, Funcion Ejecutiva lll, al Doctor Marcos Adolfo SAUCEDO (D.N.I. N° 29.664.597), quien
revista en un cargo del Agrupamiento Cientifico Técnico, Nivel A, Grado 3, Tramo General de la planta permanente
del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, en los términos establecidos por el Titulo X del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

El agente mencionado percibira, mientras dure en el ejercicio de las funciones senaladas, la asignacion basica
de nivel superior, con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, con mas el
Suplemento por Funcion Ejecutiva lll, conforme lo dispuesto por el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccidon no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por
los articulos 110 y 111 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente Jurisdiccion 45, MINISTERIO DE
DEFENSA; Entidad 452 - SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECCION NACIONAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO
PUBLICO Y POLITICA SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO
Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Notifiquese al funcionario mencionado en el articulo 1° de la presente Resolucién.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
TG Carlos Alberto Presti

e. 21/09/2026 N° 68210/26 v. 21/09/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1598/2026
RESOL-2026-1598-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026
Visto el expediente EX-2026-71019647- -APN-DA#INTI, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucion 981 del 18 de julio de 2026 del Ministerio de Economia (RESOL-2026-981-APN-MEC),
se dispuso la designacidn transitoria de Mariana Luduefa (D.N.I. N° 30.592.207), en el cargo de Directora Técnica
de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos dependiente de la Gerencia Operativa de Recursos Humanos
de la Direccion Administrativa del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en el ambito de la Secretaria de Industria, Comercio y de la Pequefia y Mediana Empresa del Ministerio
de Economia (RESOL-2026-981-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados
que funcionen en su 6rbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos obijetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por el decreto ley 17.138 del 27 de diciembre de 1957, ratificado por la ley 14.467, se cred el Instituto Nacional
de Tecnologia Industrial (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex Ministerio de
Comercio e Industria.

Que mediante la decisién administrativa 1945 del 26 de diciembre de 2018, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del entonces Ministerio de Produccién y Trabajo.

Que por la resolucion 33 del 1° de abril de 2019 del Consejo Directivo del Instituto Nacional de Tecnologia
Industrial (INTI) (RESFC-2019-33-APN-CD#INTI), se aprobaron las aperturas de nivel inferior a las aprobadas por
la mencionada decisidon administrativa.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
designacion transitoria.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 934 del 31 de diciembre de 2025, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de
ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencidon que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 30 de septiembre de 2026 y por el término de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacién transitoria de Mariana Luduefa (D.N.l. N° 30.592.207) en el cargo de Directora Técnica
de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Gerencia Operativa de Recursos Humanos de la Direccion
Administrativa del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado actuante en el
ambito de la Secretaria de Industria, Comercio y de la Pequefa y Mediana Empresa del Ministerio de Economia,
nivel 1 del ejercicio Profesional, tramo A, grado 9, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por
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Funcion de Jefatura Nivel 4 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del Instituto Nacional
de Tecnologia Industrial (INTI), homologado por el decreto 109 del 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efecttia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva designacién transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién serd imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia — Servicio Administrativo Financiero 608 -
INTI.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 21/09/2026 N° 68367/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1599/2026
RESOL-2026-1599-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

Visto el expediente EX-2026-60203220- -APN-DGDA#MEC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, y la resolucion 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria
de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Bonificaciéon por Desempeno Destacado
correspondiente a las funciones simples del periodo 2025 para el agente Juan Ignacio Paracca (D.N.l.
N° 25.705.283), perteneciente a la planta permanente de la Secretaria de Energia dependiente del Ministerio
de Economia, segun se detalla en el anexo (IF-2026-82107709-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida,
de conformidad con lo establecido en el “Régimen para la Aprobacion de la Asignacion de la Bonificacion por
Desempefio Destacado al Personal Comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo
Publico”, aprobado mediante el articulo 2° de la resolucién 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de
la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con funciones simples, el agente Juan
Ignacio Paracca obtuvo la mayor calificacién (cf., IF-2026-60233515-APN-DCYRL#MEC).

Que en idéntico sentido obra el listado definitivo conformado por la Direccion General de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa de este ministerio (cf., IF-2026-70491655-APN-DGRRHH#MEC).

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria que les compete, expresando su conformidad segun consta
en el acta (cf., IF-2026-64690062-APN-DGRRHH#MEC).

Que la Direccion de Presupuesto dependiente de la Direccién General de Administracion de la Subsecretaria
de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa informé que esta cartera
cuenta con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande esta resolucién (cf., IF-2026-63109155-
APN-DP#MEC).

Que la Oficina Nacional de Empleo Publico actuante en el &mbito del Ministerio de Desregulacion y Transformacion
del Estado ha tomado la intervencion que le compete.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de lo contemplado en el articulo 2° del anexo Il a la resolucién 98/2009 de la
ex Secretaria de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.



BOLETIN OFICIAL N° 35.996 - Primera Seccion 48 Lunes 21 de septiembre de 2026

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida en el articulo 89 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, para el agente
Juan Ignacio Paracca (D.N.l. N° 25.705.283), perteneciente a la planta permanente de la Secretaria de Energia
dependiente del Ministerio de Economia, segun se detalla en el anexo (IF-2026-82107709-APN-DGRRHH#MEC)
que integra esta resolucion, correspondiente a las funciones simples del periodo 2025.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68342/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1600/2026
RESOL-2026-1600-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

Visto el expediente EX-2025-120362694- -APN-DA#INTI, la ley 27.798 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el ejercicio 2026, el decreto ley 17.138 del 27 de diciembre de 1957, ratificado por la ley 14.467,
los decretos 214 del 27 de febrero de 2006, 109 del 18 de diciembre de 2007, 50 del 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 1148 del 30 de diciembre de 2024 y 934 del 31 de diciembre
de 2025, la decision administrativa 1945 del 26 de diciembre de 2018, las resoluciones 53 del 27 de mayo de
2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-
APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria, y 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacion del
Estado y Funcion Publica del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado (RESOL-2024-20-APN-
STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:
Que por la ley 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2026.

Que por el articulo 7° de la citada ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Publica Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que
se produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por el decreto ley 17.138 del 27 de diciembre de 1957, ratificado por la ley 14.467, se creé el Instituto Nacional
de Tecnologia Industrial (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex Ministerio de
Comercio e Industria.

Que mediante la decisién administrativa 1945 del 26 de diciembre de 2018, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en la érbita del entonces Ministerio de Produccién y Trabajo.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados
que funcionen en su orbita.
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Que en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Gerente Operativo de Relaciones Institucionales y Comunicacion dependiente de la Presidencia del Instituto
Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la Secretaria de
Industria, Comercio y de la Pequefia y Mediana Empresa del Ministerio de Economia.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del
27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el entonces
vigente decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024 y en el decreto 934 del 31 de diciembre de 2025.

Que ha tomado intervencién el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 1° de noviembre de 2025 y por el término
de ciento ochenta (180) dias habiles, a la licenciada en organizacion de empresas Gabriela Mansilla (D.N.I.
N° 23.471.999) en el cargo de Gerente Operativa de Relaciones Institucionales y Comunicacion, dependiente de
la Presidencia del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado actuante en el
ambito de la Secretaria de Industria, Comercio y de la Pequena y Mediana Empresa del Ministerio de Economia,
nivel 1 del ejercicio profesional, tramo A, grado 9 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal
del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), homologado por el decreto 109 del 18 de diciembre de 2007
y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva Nivel 2 del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes
segun lo establecido, respectivamente, por los articulos 13 y 14 y por el Titulo Il, Capitulo Il, Puntos C y F del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI),
homologado por el decreto 109/2007, dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias habiles contados a partir de
la notificacion de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia - Servicio Administrativo Financiero 608 - INTI.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 21/09/2026 N° 68368/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1601/2026
RESOL-2026-1601-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

Visto el expediente EX-2026-29227361- -APN-DGDA#MEC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, y la resolucién 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria
de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros, y
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CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Bonificacion por Desempefio Destacado
correspondiente a las funciones simples del periodo 2022 para la agente Stella Maris Parrilla (D.N.I. N° 18.590.451),
perteneciente a la planta permanente de la Secretaria de Energia dependiente del Ministerio de Economia, segun
se detalla en el anexo (IF-2026-83485465-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, de conformidad con lo
establecido en el “Régimen para la Aprobacion de la Asignacién de la Bonificacion por Desempefio Destacado
al Personal Comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, aprobado
mediante el articulo 2° de la resolucion 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de la Gestion Publica de
la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con funciones simples, la agente Stella
Maris Parrilla obtuvo la mayor calificacion (cf., IF-2026-63855254-APN-DCYRL#MEC).

Que en idéntico sentido obra el listado definitivo conformado por la Direccion General de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa de este ministerio (cf., IF-2026-60066948-APN-DGRRHH#MEC).

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria que les compete, expresando su conformidad segun consta
en el acta (cf., IF-2026-61421085-APN-DGRRHH#MEC).

Que la Direccion de Presupuesto dependiente de la Direccién General de Administracién de la Subsecretaria
de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa informé que esta cartera
cuenta con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande esta resolucion (cf., IF-2026-58741264-
APN-DP#MEC).

Que la Oficina Nacional de Empleo Publico actuante en el &mbito del Ministerio de Desregulacion y Transformacion
del Estado ha tomado la intervencion que le compete.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de lo contemplado en el articulo 2° del anexo Il de la resolucion 98/2009 de
la ex Secretaria de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida en el articulo 89 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, para la agente
Stella Maris Parrilla (D.N.I. N° 18.590.451), perteneciente a la planta permanente de la Secretaria de Energia
dependiente del Ministerio de Economia, segun se detalla en el anexo (IF-2026-83485465-APN-DGRRHH#MEC)
que integra esta resolucion, correspondiente a las funciones simples del periodo 2022.

ARTICULO 2°- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68340/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1609/2026
RESOL-2026-1609-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

Visto el expediente EX-2026-51333596- -APN-DGDA#MEC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, y la resolucion 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria
de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros, y
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CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la Bonificacion por Desempefo Destacado
correspondiente a las funciones ejecutivas del periodo 2025 para la agente Adriana Noemi Pascual (D.N.I.
N° 16.268.438), perteneciente a la planta del personal permanente de la Unidad de Auditoria Interna del Ministerio
de Economia segun se detalla en el anexo (IF-2026-82300661-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida,
de conformidad con lo establecido en el “Régimen para la Aprobacion de la Asignacion de la Bonificacion por
Desempefio Destacado al Personal Comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo
Publico”, aprobado mediante el articulo 2° de la resolucion 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de
la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con funciones ejecutivas, la agente Adriana
Noemi Pascual obtuvo la mayor calificacién (cf., IF-2026-59343116-APN-DCYRL#MEC).

Que en idéntico sentido obra el listado definitivo conformado por la Direcciéon General de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa de este ministerio (cf., IF-2026-61659785-APN-DGRRHH#MEC).

Que han ejercido la veeduria que les compete las entidades sindicales, expresando su conformidad segun consta
en el Acta (cf., IF-2026-64694553-APN-DGRRHH#MEC).

Que la Direccion de Presupuesto dependiente de la Direccién General de Administracion de la Subsecretaria
de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa informé que esta cartera
cuenta con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande esta resolucion (cf., IF-2026-61334521-
APN-DP#MEC).

Que la Oficina Nacional de Empleo Publico actuante en el &mbito del Ministerio de Desregulacion y Transformacion
del Estado, ha tomado la intervencion que le compete.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de lo contemplado en el articulo 2° del anexo Il a la resolucién 98/2009 de la
ex Secretaria de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Bonificacion por Desempefio Destacado establecida en el articulo 89 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, para la agente
Adriana Noemi Pascual (D.N.l. N° 16.268.438), de la planta del personal permanente de la Unidad de Auditoria
Interna del Ministerio de Economia, segun se detalla en el anexo (IF-2026-82300661-APN-DGRRHH#MEC) que
integra esta resolucion, correspondiente a las funciones ejecutivas del periodo 2025.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68377/26 v. 21/09/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1610/2026
RESOL-2026-1610-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

Visto el expediente EX-2026-10411618- -APN-DGDMDP#MEC, la ley 27.798 de Presupuesto General de la
Administracién Nacional para el ejercicio 2026, los decretos 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y
934 del 31 de diciembre de 2025, la decisién administrativa 449 del 5 de junio de 2023, y la resolucién 20 del
15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica del Ministerio de
Desregulacion y Transformacién del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece, entre otros aspectos, que el Jefe de Gabinete de
Ministros, los Ministros, los Secretarios de la Presidencia de la Nacion, el Procurador del Tesoro de la Nacion y
los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros seran competentes para disponer y/o prorrogar
asignaciones transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada
uno de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que mediante la decision administrativa 449 del 5 de junio de 2023, se aprobo la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcidn de la correspondiente a la ex Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que en esta instancia, corresponde asignar a Cecilia Elena Castelli (D.N.l. N° 17.423.840) las funciones de
Directora de Estimaciones Agricolas dependiente de la Direccidén Nacional de Agricultura de la ex Subsecretaria
de Agricultura de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, con caracter
transitorio, situacién que se encuentra comprendida en el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado mediante el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y en los apartados I, Il y lll del inciso a del articulo 15
del anexo | al decreto 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la ley 25.164.

Que la presente asignacion transitoria de funciones queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 934 del 31 de diciembre de 2025, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de
ese decreto.

Que ha tomado intervencién el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, a partir del 1° de enero de 2026, con caracter transitorio, las funciones de
Directora de Estimaciones Agricolas dependiente de la Direccién Nacional de Agricultura de la ex Subsecretaria
de Agricultura de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0,
funcién ejecutiva nivel lll, a Cecilia Elena Castelli (D.N.I. N° 17.423.840), de la planta permanente, nivel A, grado 11,
tramo avanzado, agrupamiento profesional, en los términos del Titulo X del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado mediante el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo allimencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccién, no pudiendo superar el plazo de tres (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos 110
y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 21/09/2026 N° 68365/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1615/2026
RESOL-2026-1615-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

Visto el expediente EX-2026-47512382- -APN-DGDA#MEC, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, y la resolucion 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria
de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Bonificacion por Desempefio Destacado
correspondiente alas funciones simples del periodo 2025 para Pablo Gustavo Gallo Germade (D.N.l. N° 34.415.291)
perteneciente a la Planta del Personal Permanente de la Secretaria de Mineria del Ministerio de Economia segun
se detalla en el anexo (IF-2026-82617436-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, de conformidad con lo
establecido en el “Régimen para la Aprobacion de la Asignacion de la Bonificacién por Desempefio Destacado al
Personal Comprendido Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, aprobado mediante el
articulo 2° de la resolucion 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex Secretaria de la Gestidén Publica de la Jefatura
de Gabinete de Ministros.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con funciones simples, Pablo Gustavo
Gallo Germade obtuvo la mayor calificacién (cf., IF-2026-57194503-APN-DCYRL#MEC).

Que en idéntico sentido obra el listado definitivo conformado por la Direcciéon General de Recursos Humanos
dependiente de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa de este ministerio (cf., IF-2026-60067157-APN-DGRRHH#MEC).

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria que les compete, expresando su conformidad segun consta
en el Acta (cf., IF-2026-61421128-APN-DGRRHH#MEC).

Que la Direccion de Presupuesto dependiente de la Direccién General de Administracion de la Subsecretaria
de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa informé que esta cartera
cuenta con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande esta resolucion (cf., IF-2026-58742251-
APN-DP#MEC).

Que la Oficina Nacional de Empleo Publico actuante en el &mbito del Ministerio de Desregulacion y Transformacion
del Estado ha tomado la intervencion de que le compete.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de lo contemplado en el articulo 2° del anexo Il a la resolucién 98/2009 de la
ex Secretaria de la Gestion Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida en el articulo 89 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, para Pablo Gustavo
Gallo Germade (D.N.l. N° 34.415.291) perteneciente a la Planta del Personal Permanente de la Secretaria de
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Mineria del Ministerio de Economia, segun se detalla en el anexo (IF-2026-82617436-APN-DGRRHH#MEC) que
integra esta resolucion, correspondiente a las funciones simples del periodo 2025.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68372/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Resolucion 151/2026
RESOL-2026-151-APN-MRE

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-80053046-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de
octubre de 2024, la Decisién Administrativa N° 70 del 10 de febrero de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio Fiscal
2026.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decisién Administrativa N° 70/20 y su modificatoria, se aprobé la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo del citado Ministerio.

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecié que toda designacién transitoria de personal
en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes
y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, sera efectuada
por el JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, el
Procurador del Tesoro de la Nacion y los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
en sus respectivos ambitos.

Que resulta necesario proceder a la cobertura trans,itoria del cargo vacante y financiado de Di,rector Nacional
de Culto Catolico dependiente de la SUBSECRETARIA DE CULTO en el ambito de la SECRETARIA DE CULTO Y
CIVILIZACION del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
intervenido en el &mbito de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y ADMINISTRACION EXTERIOR del Ministerio ha intervenido en
el ambito de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2026 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al Licenciado Jonathan
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Ezequiel MANGIERI (D.N.I. N° 35.411.785) en el cargo de Director Nacional de Culto Catélico dependiente de la
SUBSECRETARIA DE CULTO en el ambito de la SECRETARIA DE CULTO Y CIVILIZACION del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, Nivel A Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir el
sefior MANGIERI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
1, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial
de la Republica Argentina a las areas correspondientes en el ambito del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Pablo Quirno Magrane
e. 21/09/2026 N° 68397/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 969/2026
RESOL-2026-969-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-71339724-APN-DGRRHH#MSG, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
958 del 25 de octubre de 2024, 58 del 3 de febrero de 2025, 934 del 31 de diciembre de 2025, las Decisiones
Administrativas Nros. 340 del 16 de mayo de 2024 y sus modificatorios y complementarios, 1 del 19 de enero
de 2026, la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20 de fecha 15 de noviembre de
2024,y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por la Decision Administrativa N° 1/26 se distribuyeron los Recursos y Créditos Presupuestarios para dar
inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2026.

Queatravés del Decreto N° 50/19y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Naciény a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita,
como asi también que podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos
de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los
organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita, previa intervencién del érgano rector en materia de
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empleo publico a los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administracién Publica
Nacional establecidos por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 58/25 y a efectos de resaltar las competencias asignadas al MINISTERIO DE SEGURIDAD
se modificé su denominacion, siendo la actual MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL que refleja su mision
en la prevencion y la lucha contra los delitos federales, entre los que se encuentran el narcotrafico, la trata de
personas y otros delitos organizados y complejos, en concordancia con el cambio de paradigma del concepto
“Seguridad”, a la vez que se consideran transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas, bienes,
personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha del MINISTERIO DE SEGURIDAD al MINISTERIO DE
SEGURIDAD NACIONAL.

Que por la Decisién Administrativa N° 340/24 y sus modificatorios se aprobé la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o
Directora Nacional de Transformacion Institucional de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS Y
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

Que la aludida designacion con caracter transitorio queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de ese Decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion en el ambito de sus competencias.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio ha tomado laintervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en orden a lo establecido en la Ley N° 22.520 y sus modificaciones, y en virtud
de las facultades contempladas en el articulo 2° del Decreto N° 958/24.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 8 de mayo de 2026 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al licenciado Federico
Roberto TASSARA (D.N.I. N° 34.991.549), en el cargo de Director Nacional de Transformacion Institucional de
la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL del MINISTERIO
DE SEGURIDAD NACIONAL, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcioén Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectia la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas
dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, conforme lo establecido en el articulo 3° de la
Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandra Susana Monteoliva
e. 21/09/2026 N° 68454/26 v. 21/09/2026
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 973/2026
RESOL-2026-973-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-55523790- -APN-DGA#DNM, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
958 del 25 de octubre de 2024, 934 del 31 de diciembre de 2025, las Decisiones Administrativas Nros. 9 del 19
de enero de 2024 y 1 del 19 de enero de 2026, la Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobd el presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por la Decision Administrativa N° 1/26 se distribuyeron los Recursos y Créditos Presupuestarios para dar
inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2026.

Queporelarticulo2° del Decreto N°958/24 corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, alos Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, en tanto que por la Ley de
Ministerios N° 22.520 y sus modificatorias, establecen las competencias correspondientes al MINISTERIO DE
SEGURIDAD NACIONAL.

Que mediante la Decision Administrativa N° 9/24 se ha designado en el cargo extraescalafonario de Subdirector
Nacional de Migraciones de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, al agente abarcado en la presente
medida, con una remuneracion equivalente al Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por otro lado, resulta necesario proceder a la cobertura del cargo vacante y financiado de Director de
Control Migratorio de la DIRECCION GENERAL DE INFORMACION, ANALISIS Y CONTROL MIGRATORIO de
la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, a partir del dia 16 de junio de 2026, del precitado organismo
descentralizado.

Que el articulo 2° inciso b) del Decreto N° 934/25, autorizé por excepcion la cobertura transitoria de unidades
organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08,
sus modificatorios y complementarios.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye una asignacion de recursos extraordinaria.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL, la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS
Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION
DEL ESTADO, han tomado la intervencién de su competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Ministerio ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 1°, inciso c) del Decreto N° 101
del 16 de enero de 1985 y el articulo 2° del Decreto N° 958/24.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del dia 16 de junio de 2026, la renuncia al cargo extraescalafonario de
Subdirector Nacional de Migraciones de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado
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actuante en la orbita del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, del sefior Mariano GOYENECHEA (D.N.I.
N° 22.641.840).

ARTICULO 2°.- Dase por designado con caracter transitorio en la Planta Permanente de la DIRECCION NACIONAL
DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL,
a partir del dia 16 de junio de 2026 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de
la fecha de la presente medida, al sefior Mariano GOYENECHEA (D.N.I. N° 22.641.840) en el cargo de Director de
Control Migratorio de la DIRECCION GENERAL DE INFORMACION, ANALISIS Y CONTROL MIGRATORIO, Nivel
B - Grado 0 autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel lll, con autorizacion excepcional
por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- El cargo involucrado debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958/24.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente al Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 5°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial
de la REPUBLICA ARGENTINA, a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, conforme lo dispuesto en el articulo 3° de
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20 del 15 de noviembre de 2024.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandra Susana Monteoliva
e. 21/09/2026 N° 68455/26 v. 21/09/2026

SECRETARIA DE CULTURA
Resolucion 973/2026
RESOL-2026-973-APN-SC

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-85275864- -APN-DGDYD#SC, la Ley N° 22.520 (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas
de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorios, la Ley de Presupuesto General de la
Administraciéon Nacional N° 27.798, los Decretos 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 60 del 4
de febrero 2025, la Decisidon Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que mediante la Decision Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026 se distribuyeron los recursos y los
créditos presupuestarios para dar inicio a la ejecucion del Ejercicio 2026.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directora de Monitoreo
e Informacion Cultural de la Direccidn Nacional de Innovacion y Coordinacion de la Gestidon Cultural dependiente
de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de esta SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la Direccion de Presupuesto y Contabilidad de la Direccion General de Administracion de la SUBSECRETABI'A
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de esta SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
certificé la existencia de crédito presupuestario para afrontar el gasto de la presente medida.

Que ha tomado intervencion la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de esta SECRETARIA
DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la Direccion de Interpretacion y Asistencia Normativay la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO
Y FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO han tomado intervencién que les compete.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencion de su competencia, en el marco del articulo 18 del
Decreto N° 993 del 6 de noviembre de 2024.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2026 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada Barbara BELTRAN MESA (CUIL N° 27-34001211-4) en el
cargo Directora de Monitoreo e Informacion Cultural de la Direccién Nacional de Innovacién y Coordinacién de
la Gestién Cultural dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de esta SECRETARIA DE CULTURA
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio y
con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulos 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulo Il -Capitulos
Il, IV y VIilI- y el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados a partir de la notificacion de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demaqde la presente medida se atenderé} con cargo a las partjdas presupuestarigs
correspondientes a la JURISDICCION 20 - PRESIDENCIA DE LA NACION, SUBJURISDICCION 14 — SECRETARIA
DE CULTURA para el ejercicio financiero del afio 2026.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del PLAZO de CINCO (5) dias de su publicaciéon a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, conforme lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 958/24 y sus
modificatorios.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Cumplido, archivese.

Leonardo Javier Cifelli

e. 21/09/2026 N° 68394/26 v. 21/09/2026
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Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5898/2026

RES0G-2026-5898-E-ARCA-ARCA - Impuesto a las Ganancias. Periodo fiscal 2025. Plazo
especial para la presentacion de la declaracién jurada. Personas Humanas y Sucesiones
indivisas. Resoluciones Generales Nros. 5.851 y 5.876. Norma modificatoria.

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2026-02977253- -ARCA-DVNREC#SDGREC y
CONSIDERANDO:

Que la Resolucion General N° 5.692, su modificatoria y sus complementarias, establecio el procedimiento, las
formas, los plazos y demas condiciones aplicables a la determinacién e ingreso del impuesto a las ganancias por
parte de las personas humanas y sucesiones indivisas, ya sea que se trate de responsables del régimen general
o adheridos al Régimen de Declaracién Jurada Simplificada.

Que, por otra parte, por la Resolucién General N° 5.211, sus modificatorias y complementarias, se regularon los
procedimientos, formalidades, plazos y demas condiciones a fin de que las personas humanas y sucesiones
indivisas comprendidas en la norma sefialada en el parrafo anterior -entre otros sujetos-, determinen e ingresen
anticipos a cuenta del impuesto a las ganancias.

Que mediante la Resolucién General N° 4.172, sus modificatorias y complementarias, se establecieron las fechas
de vencimiento general para el afio calendario 2018 y siguientes, respecto de determinadas obligaciones fiscales,
entre ellas, las de presentacion de la declaracion jurada y pago del impuesto a las ganancias de personas
humanas y sucesiones indivisas, en funcién de la terminacion de la Clave Unica de Identificacion Tributaria (CUIT)
del contribuyente y/o responsable de dicho gravamen.

Que a través de la Resolucién General N° 5.851 se extendi6 hasta el 27 de julio de 2026 el plazo fijado para el
cumplimiento de las obligaciones de presentacioén de las declaraciones juradas e ingreso del saldo resultante del
citado impuesto -entre otros-, correspondiente al periodo fiscal 2025.

Que, a su turno, la Resolucion General N° 5.876 y su modificatoria N° 5.890, otorgaron un plazo adicional hasta
el 22 de septiembre de 2026 a los fines de cumplir con la obligacién de presentacion de la declaracién jurada del
impuesto a las ganancias del periodo fiscal 2025 y hasta el 24 de septiembre de 2026 respecto de la obligacion
de ingreso del primer anticipo correspondiente al periodo fiscal 2026.

Querazones de administracion tributaria tornan aconsejable extender hasta el 13 de octubre de 2026 el vencimiento
de la obligacion de presentacion de la declaracién jurada del impuesto a las ganancias del periodo fiscal 2025,
con el fin de facilitarles a los sujetos comprendidos en la Resoluciéon General N° 5.692, su modificatoria y sus
complementarias, el cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccidén de Legislaciéon y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion e Institucional.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 20 y 21 de la Ley N° 11.683,
texto ordenado en 1998 y sus modificaciones, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus
modificatorios y sus complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024, y por el articulo 8° del
Decreto N° 13 del 6 de enero de 2025 y su modificatorio.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituir el primer parrafo del articulo 1° de la Resolucién General N° 5.851, por el siguiente:

“ARTICULO 1°.- Las obligaciones de presentacién de las declaraciones juradas y, en su caso, de pago del saldo
resultante del impuesto a las ganancias correspondientes al periodo fiscal 2025, de las personas humanas y
sucesiones indivisas comprendidas en la Resolucién General N° 5.692, su modificatoria y sus complementarias
-ya sea que se trate de responsables del régimen general o adheridos al Régimen de Declaracién Jurada
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Simplificada- podran cumplirse excepcionalmente -en sustitucién de lo previsto en la Resolucién General
N° 4.172, sus modificatorias y complementarias-hasta las fechas que se indican a continuacién:

Vencimiento de Presentacion Vencimiento de Pago
13 de octubre de 2026 27 de julio de 2026

ARTICULO 2°.- Incorporar como segundo parrafo del articulo 2° de la Resolucién General N° 5.876 y su
modificacion, el siguiente:

“Cuando no se ponga a disposicién en el sistema “Cuentas Tributarias” -como consecuencia de la falta de
presentacion de la declaracion jurada del impuesto a las ganancias correspondiente al periodo fiscal 2025- el
importe del primer y/o segundo anticipo correspondiente al periodo fiscal 2026, los contribuyentes y responsables
deberan determinar e ingresar dichas obligaciones sobre la base del calculo que surja de los datos consignados
en sus respectivos papeles de trabajo.”.

ARTICULO 3°.- Esta resolucion general entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion
en el Boletin Oficial y archivese.

Andres Edgardo Vazquez
e. 21/09/2026 N° 68650/26 v. 21/09/2026
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 922/2026
RESOL-2026-922-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/09/2026
EX-2026-68328751-APN-ALYAT#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Registrar el cambio de tipo social
de C.P.S. COMUNICACIONES S.A.U. por C.P.S. COMUNICACIONES S.A. 2.- Registrar a nombre de C.P.S.
COMUNICACIONES S.A. lalicenciay registro de los Servicios de Valor Agregado y Transmision de Datos, Servicios
de Telefonia Local, de Larga Distancia Nacional e Internacional, Reventa de Servicios de Telecomunicaciones, y
Servicio de Radiodifusién por Suscripcion, todos ellos otorgados oportunamente a C.P.S. COMUNICACIONES
S.A.U. mediante Resolucion ENACOM N°103 de fecha 20 de marzo de 2024. 3. - Instruir a las dependencias
competentes de este ENACOM a asentar el cambio aprobado en el Articulo 1° del presente acto en los registros
pertinentes. 4.- Inscribir a la firma C.P.S. COMUNICACIONES S.A. en el Registro de Servicios TIC, el Servicio
de Comunicaciones Moéviles. 5.- Establecer que el presente registro no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico para la prestacion del
servicio registrado, debiendo la autorizacién y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico
tramitarse ante este ENACOM. 6.- Notifiguese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. - Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucién podréa obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Maria Florencia Torres Brizuela, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 21/09/2026 N° 68382/26 v. 21/09/2026
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 5970/2026
DI-2026-5970-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 16/09/2026

VISTO el Expediente EX-2025-117546719-APN-DVPS#ANMAT, la Ley N° 16.463, el Decreto N° 1490 del 20 de
agosto de 1992 y sus modificatorios, la Disposicion ANMAT N°64 del 13 de enero de 2025, |a Disposicion ANMAT
N° 2319 del 21 de junio de 2002 vy;

CONSIDERANDO

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron en virtud de tareas de fiscalizacion realizadas por el Servicio
de Fiscalizacién de Cadena de Comercializaciéon del Departamento de Control de Mercado dependiente de la
Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud.

Que a causa de una denuncia recepcionada por el Departamento de Control de Mercado se conocidé que la
denunciante adquirié productos que contienen Acido Tricloroacético 30% a través de la plataforma “Mercado
Libre”.

Que la denunciante acompano las imagenes de las que surgen que el producto se presenta en un frasco cuya
etiqueta sefala “Caflab Applied Science. Acido Tricloroacético 30%. Vol.: 10 ml. Vto.: 01/10/2025. Grado: R.A.
www.caflab.ar”, consignando en su envase secundario: “Caflab Applied Science. Acido Tricloroacético. Industria
Argentina”, “Caflab Laboratorio de Biotecnologia Disruptiva 1+D+l. Int. C. Galvan 1481, Luis Guillon, Bs. As.
Argentina. infocaflab@gmail.com. Tel 4880-6564. Whatsapp 15-5949-5703. www.caflab.ar; Solucién Tépica.
INDICACIONES: Caustico viral utilizado en la curacion y remocion de verrugas, condilomas acuminado (infeccién
producidas por papiloma humano -PVH-). Tratamiento de queratosis, tejido hiperplasico, cicatrices viriliformes y
peelins en piel acnéica y gruesa”.

Que verificado que fue el sitio web www.caflab.ar se constaté la oferta de productos similares al denunciado, por
ejemplo, tinciéon de gram, lugol, safranina, azul de metileno y solucién salina fisiolégica.

Que se consulto el Sistema Helena y se comprob6 que productos similares de distinta marca y elaborador se
encuentran registrados ante esta ANMAT como productos médicos.

Que consultada que fue la Direccién de Gestidn de Informacién Técnica acerca de si los productos se encontraban
registrados ante esta Administracion Nacional informé que la firma “LABORATORIO CAFLAB” no estaba registrada
en los rubros de Medicamentos, ni de Transito Interjurisdiccional de Especialidades Medicinales y de Productos
Médicos y Productos Para Diagnéstico de Uso ‘In Vitro’ ni como Productos Cosméticos.

Que el Departamento de Control de Mercado solicit6 la colaboracién del Programa de Monitoreo y Fiscalizacion
de Publicidad y Promocion para verificar las publicaciones que ofrecian el producto.

Que el Programa de Monitoreo y Fiscalizaciéon de Publicidad y Promocion informd que las publicaciones
identificadas en Mercado Libre habian sido dadas de baja y no se encontraban disponibles en dicha plataforma, al
igual que los perfiles de Instagram y Facebook asociados y que le habia solicitado a Tienda Nube que interviniera
en el ambito de sus competencias y evaluara la eventual eliminacion del dominio.

Que, asimismo, el Programa hizo saber que verificd que los productos eran promovidos con indicaciones
terapéuticas, tales como el tratamiento de verrugas, condilomas y queratosis, entre otros usos dermatolégicos,
que, consideradas junto con su composicién y forma de presentacion, permitian encuadrarlos en la categoria de
medicamento.

Que en el mismo sentido se envié consulta de habilitacién y registro a la Direccién de Farmacia del Ministerio de
Salud de la Provincia de Buenos Aires el cual informé que no se encontraba habilitado ante esa Direccion ningun
establecimiento farmacéutico como Laboratorio CAFLAB APPLIED SCIENCE.

Que asimismo, se constatdé que tampoco registraba habilitacidon o tramite de autorizaciéon un establecimiento
farmacéutico ubicado en la calle Intendente Celestino Galvan N° 1481, de la localidad de Luis Guillén, Partido de
Esteban Echeverria, Provincia de Buenos Aires.
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Que por todo ello el producto denunciado y cualquier otra especialidad o preparacion atribuida a la firma de
referencia, carecen de autorizacion sanitaria para su elaboracién, fraccionamiento o distribucion en el ambito de
esa jurisdiccion provincial.

Que de lo expuesto surge que tanto el producto en cuestion como los ofrecidos en el sitio web www.caflab.ar son
productos que no estan registrados ante esta ANMAT y de los que se desconocen sus condiciones de fabricacion
y composicién real, siendo elaborados por un establecimiento que no se encuentra habilitado por la autoridad
sanitaria, y dispensados fuera de un establecimiento habilitado a tal fin por lo que revisten riesgo para la salud
de los potenciales pacientes.

Que habiéndose configurado la presunta comision de un delito contra la salud publica previsto en los términos
del Capitulo IV del Cédigo Penal Argentino la Direccion de Asuntos Juridicos formulo la correspondiente denuncia
penal segun consta en la Nota NO-2026-883717708-APN-DAJ#ANMAT.

Que en consecuencia, a fin de proteger a eventuales usuarios del producto involucrado, toda vez que se trata
de productos médicos no inscriptos ante esta ANMAT, de los que no resulta posible brindar garantias acerca
de su eficacia, seguridad y/o formulacion con ingredientes permitidos por la normativa vigente aplicable, el
Departamento de Control de Mercado entendié que los productos investigados se encuentran en infraccién a la
Ley N° 16.463, por lo cual sugirié prohibir el uso, comercializacion y distribucion en todo el territorio nacional de
los medicamentos o productos médicos identificados con la marca CAFLAB y/o Caflab Applied Science o que
declaren haber sido elaborados por Caflab Applied Science cuya indicacién de uso sea en medicina humana,
hasta tanto obtengan su correspondiente autorizacion sanitaria; comunicar la medida al Ministerio de Salud de la
provincia de Buenos Aires; comunicar a la Direccion Nacional de Gestion y Control Normativo de la Subsecretaria
de Defensa del Consumidor y Lealtad Comercial de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de
Economia para tomar conocimiento.

Que resulta procedente disponer una medida sanitaria de prohibicidén sobre los productos mencionados en
razén de que carecen de registros que permitan acreditar su legitima elaboracion y fiscalizacion conforme a la
normativa aplicable.

Que desde el punto de vista procedimental la medida sugerida por la Direccion de Evaluacion y Gestién de
Monitoreo de Productos para la Salud resulta conforme a derecho como asi también razonable y proporcionada
de acuerdo a la naturaleza del hecho relevado.

Que cabe senalar que la medida encuentra sustento en lo dispuesto por el inciso h), I) y A) del articulo 8° del
Decreto N° 1.490/92, que habilita a esta Administracién Nacional a adoptar las medidas preventivas y correctivas
mas oportunas y adecuadas para proteger la salud de la poblacion, cuando se detecte cualquier factor de riesgo
relacionado con la calidad y sanidad de los productos, sustancias, elementos o materiales de su incumbencia.

Que la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud, la Direccion de Asuntos
Juridicos y la Coordinacién de Sumarios tomaron la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello:

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. Prohibese el uso, comercializacién y distribucion en todo el territorio nacional de cualquier
medicamentos o productos médicos identificados con la marca CAFLAB y/o CAFLAB APPLIED SCIENCE o
que declaren haber sido elaborados por CAFLAB APPLIED SCIENCE cuya indicacion de uso sea en medicina
humana, hasta tanto obtengan su correspondiente autorizacién sanitaria.

ARTICULO 2°. Comunicar la medida al Ministerio de Salud de la provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 3°. Hagase saber que el presente acto -en cuanto a las medidas dispuestas mencionadas en el articulo
precedente- agota la via administrativa y que contra tal disposicién se podra interponer, a su opcién, recurso de
reconsideracién o de alzada o accién judicial de conformidad a lo establecido por los articulos 84, 94 y ccdtes. del
Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017) y sus modificaciones y el articulo
25 de la Ley N° 19.549 y sus modificaciones. De acuerdo con la aludida normativa, el recurso de reconsideracion,
debera ser interpuesto dentro del plazo de VEINTE (20) dias habiles administrativos; el recurso de alzada dentro
de los TREINTA (30) dias habiles administrativos, y la accion judicial dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles judiciales, computandose todos los plazos a partir del dia siguiente al de la notificacion del presente acto.

ARTICULO 4° Dese a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccion
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Nacional de Gestién y Control Normativo de la Subsecretaria de Defensa del Consumidor y Lealtad Comercial
de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia. Comuniquese a la Direccion de Evaluacion
y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud. Comuniquese la prohibiciéon dispuesta a la Direccion de
Gestion de Informacién Técnica a sus efectos. Cumplido, dese a la Coordinacion de sumarios a sus efectos.

Luis Eduardo Fontana
e. 21/09/2026 N° 68380/26 v. 21/09/2026

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 5979/2026
DI-2026-5979-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 17/09/2026

VISTO el Expediente EX-2026-78390888-APN-DGA#ANMAT, la Ley Nacional de Medicamentos N.° 16.463, el
Decreto N.° 1490 del 20 de agosto de 1992 y sus modificatorios; y

CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron en virtud de una denuncia recibida por el Servicio de
Fiscalizacion de Cadena de Comercializacion del Departamento de Control de Mercado dependiente de la
Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud.

Que la firma IMPLANTES QUIRURGICOS S.A., distribuidora de productos médicos denuncié un robo ocurrido el
dia 29 de julio de 2026, presentando la denuncia policial N°D-0100010020-0201541-20260730-7.

Que en la denuncia la manifestante expuso que estacioné su vehiculo en la calle Colectivo Arcoiris entre French
y Carballo de la ciudad de Rosario, y que al regresar constaté que la luneta del lado del conductor habia sido
dafada, advirtiendo la sustraccion de los siguientes productos: MMT-332A RESERVORIO PARADIGM 3.0ml (caja
x10 unidades, Vto.: 27/12/2028, Lote: HG99HYC, ID: 651822, 651823 y 651835); MMT-397A SET DE INFUSION
SUBCUTANEA MINIMED (caja x10 unidades, Vto.: 01/11/2028, Lote: 6016812, ID: 651295, 651296 y 651297) y
MMT-7040C8 SENSOR GUARDIAN 4 (caja x 5 unidades, Vto.: 12/01/2027, Lote: HGO9ADKS, ID: 634206).

Que la firma IMPLANTES QUIRURGICOS S.A. se encuentra habilitada por esta Administracién bajo el rubro
Importadora de Productos Médicos por EX-2021-07481847-APN-DGA#ANMAT.

Que los productos en cuestion se encuentran registrados en el sistema Helena bajo la titularidad de la firma
MEDTRONIC LATIN AMERICA INC., catalogados como productos médicos de Riesgo lll, con las siguientes
indicaciones de uso: “El set de infusidn y el reservorio estan indicados para la infusién subcutanea de insulina
mediante una bomba de infusién” y “El Sistema esta indicado para la monitorizacién continua de los niveles de
glucosa en personas con diabetes”.

Que las constancias documentales que obran el expediente permiten corroborar las circunstancias detalladas.

Que, en consecuencia, a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios de los productos involucrados, y
toda vez que se trata de unidades individualizadas cuyo estado y condicion actual se desconocen, el Servicio
de Fiscalizacion de Cadena de Comercializacién del Departamento de Control de Mercado dependiente de la
Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud sugirié la adopcion de las siguientes
medidas: prohibir el uso, la comercializacion y la distribucién en todo el territorio nacional de los productos
médicos que se detallan a continuacion: RESERVORIO PARADIGM 3.0 ML CAJA X 10 UNIDADES MMT-332A
HG99HYC 651822 1842-281; RESERVORIO PARADIGM 3.0 ML CAJA X 10 UNIDADES MMT-332A HG99HYC
651823 1842-281; RESERVORIO PARADIGM 3.0 ML CAJA X 10 UNIDADES MMT-332A HG99HYC 651835 1842-
281; SET DE INFUSION SUBCUTANEA MINIMED CAJA X 10 UNIDADES MMT-397A 6016812 651295 1842-281;
SET DE INFUSION SUBCUTANEA MINIMED CAJA X 10 UNIDADES MMT-397A 6016812 651296 1842-281; SET
DE INFUSION SUBCUTANEA MINIMED CAJA X 10 UNIDADES MMT-397A 6016812 651297 1842-281; SENSOR
GUARDIAN 4 - CAJA X 5 UNIDADES MMT7040C8 HG9AOK3 634206 1842-282 y comunicar a la Direccion
Nacional de Gestion y Control Normativo, dependiente de la Subsecretaria de Defensa del Consumidor y Lealtad
Comercial de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia.

Que resulta procedente disponer una medida sanitaria de prohibicién sobre los productos mencionados en razon
de que se desconoce su estado y condicién actual lo que impide su legitima fiscalizacion conforme a la normativa
aplicable.
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Que, desde el punto de vista procedimental, la medida sugerida por la Direccién de Evaluaciéon y Gestién de
Monitoreo de Productos para la Salud resulta conforme a derecho, asi como razonable y proporcionada de
acuerdo con la naturaleza del hecho relevado.

Que cabe senalar que la medida encuentra sustento en lo dispuesto por el inciso i) del articulo 8° del Decreto
N.°© 1490/92, que habilita a esta Administracion Nacional a adoptar las medidas preventivas y correctivas mas
oportunas y adecuadas para proteger la salud de la poblacién cuando se detecte cualquier factor de riesgo
relacionado con la calidad y sanidad de los productos, sustancias, elementos o materiales de su incumbencia.

Que la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud, la Direccion de Asuntos
Juridicos y la Coordinacion de Sumarios han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N.° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello:

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. Prohibese el uso, la comercializacién y la distribucién en todo el territorio nacional de los productos
médicos que se detallan a continuacion: RESERVORIO PARADIGM 3.0 ML CAJA X 10 UNIDADES MMT-332A
HG99HYC 651822 1842-281; RESERVORIO PARADIGM 3.0 ML CAJA X 10 UNIDADES MMT-332A HG99HYC
651823 1842-281; RESERVORIO PARADIGM 3.0 ML CAJA X 10 UNIDADES MMT-332A HG99HYC 651835 1842-
281; SET DE INFUSION SUBCUTANEA MINIMED CAJA X 10 UNIDADES MMT-397A 6016812 651295 1842-281;
SET DE INFUSION SUBCUTANEA MINIMED CAJA X 10 UNIDADES MMT-397A 6016812 651296 1842-281; SET
DE INFUSION SUBCUTANEA MINIMED CAJA X 10 UNIDADES MMT-397A 6016812 651297 1842-281; SENSOR
GUARDIAN 4 - CAJA X 5 UNIDADES MMT7040C8 HGOAOK3 634206 1842-282, todos titularidad de la firma
MEDTRONIC LATIN AMERICA INC.

ARTICULO 2°. Hagase saber que el presente acto —en cuanto a las medidas dispuestas mencionadas en el
articulo precedente— agota la via administrativa y que contra tal disposicién se podra interponer, a su opcion,
recurso de reconsideraciéon o de alzada o accién judicial de conformidad con lo establecido por los articulos
84, 94 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N.° 1759/72 (t.0. 2017) y sus
modificaciones y el articulo 25 de la Ley N.° 19.549 y sus modificaciones. De acuerdo con la aludida normativa, el
recurso de reconsideracion debera ser interpuesto dentro del plazo de VEINTE (20) dias habiles administrativos;
el recurso de alzada, dentro de los TREINTA (30) dias habiles administrativos; y la accién judicial, dentro de los
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, computandose todos los plazos a partir del dia siguiente al de
la notificacion del presente acto.

ARTICULO 3°. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicaciéon en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccion
Nacional de Gestién y Control Normativo de la Subsecretaria de Defensa del Consumidor y Lealtad Comercial
de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia. Comuniquese a la Direccion de Evaluacion
y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud. Comuniquese la prohibicion dispuesta a la Direccion de
Gestion de Informacién Técnica. Cumplido, dése a la Coordinaciéon de Sumarios a sus efectos.

Luis Eduardo Fontana

e. 21/09/2026 N° 68379/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 424/2026
DI-2026-424-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-67681177- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 25.164 y sus modificaciones
y normas complementarias y 27.798 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2026, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 735 del 15
de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y 934 del 30 de diciembre de 2025, la
Decision Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, las Resoluciones Nros. 20 del 15 de noviembre de 2024 de la
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SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18 del 28 de enero de 2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencién del 6rgano rector en matgria d(::t empleo publico, a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
establecidos por la Ley N° 25.164 y sus modificaciones y normas complementarias y su Decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 735/24 y sus modificatorios, se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de la
DIRECCION DE GESTION JUDICIAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
JUSTICIA.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 934/25, se establecio que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico
Nacional comprendidas en el articulo 8°, incisos a) y c) de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus modificaciones y normas complementarias, no podran
efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptua de la prohibicion para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, designaciones de titulares de unidades de departamento
y divisién y cargos equivalentes en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen
laboral y convencional aplicable al personal de cada jurisdiccion y entidad.

Que a través de la Resolucién N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICAdel MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, se aprobé el “Procedimiento
para la Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
y equivalentes de los escalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios” que como
Anexo N° IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE, forma parte integrante de la citada Resolucion.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA de
la mencionada cartera ministerial, ha tomado intervencion en el ambito de su competencia, autorizando la
designacion transitoria propiciada.

Que en tal sentido, por articulo 3° de la Resolucion N° 18/2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en su Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucidn, relativas a la administracion de los recursos humanos de la Jurisdiccion.

Que la designacioén que se propicia por la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACIC’)N DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria,
informd la existencia de créditos presupuestarios en el presente Ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION vy el servicio juridico permanente de este Ministerio, han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el Anexo | de la Resoluciéon N° 18/2025
del MINISTERIO DE JUSTICIA.
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Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 1° de julio de 2026 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Emiliano Martin AUAD (D.N.I. N° 30.742.556), en el cargo de Director
de la DIRECCION DE GESTION JUDICIAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
JUSTICIA, Nivel B, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos 1l, Capitulos
I, IV y Vil y, IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 1° de julio de 2026.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Patricio Quinto José Gilligan
e. 21/09/2026 N° 68536/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 425/2026
DI-2026-425-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-61613464- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 24.156 y sus modificaciones
y normas complementarias, 25.164 y sus modificaciones y normas complementarias y 27.798 de Presupuesto
General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2026, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y complementarios, 735 del 15 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 del 25 de
octubre de 2024 y 934 del 30 de diciembre de 2025, la Decision Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, las
Resoluciones Nros. 20 del 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18 del 28 de
enero de 2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencién del 6rgano rector en mat(?ria d(::t empleo publico, a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
establecidos por la Ley N° 25.164 y sus modificaciones y normas complementarias y su Decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 735/24 y sus modificatorios, se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directora de la
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la OFICINA ANTICORRUPCION, organismo desconcentrado del
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 934/25, se establecié que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico
Nacional comprendidas en el articulo 8°, incisos a) y c¢) de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus modificaciones y normas complementarias, no podran
efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptua de la prohibicion para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, designaciones de titulares de unidades de departamento
y divisién y cargos equivalentes en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen
laboral y convencional aplicable al personal de cada jurisdiccion y entidad.

Que a través de la Resolucién N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICAdel MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, se aprobé el “Procedimiento
para la Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
y equivalentes de los escalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios” que como
Anexo N° IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE, forma parte integrante de la citada Resolucion.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA de
la mencionada cartera ministerial, ha tomado intervenciéon en el ambito de su competencia, autorizando la
designacion transitoria propiciada.

Que en tal sentido, por articulo 3° de la Resolucion N° 18/2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en su Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucidn, relativas a la administracidon de los recursos humanos de la Jurisdiccidn.

Que la designacion que se propicia por la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACION DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria,
inform¢ la existencia de créditos presupuestarios en el presente Ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION vy el servicio juridico permanente de este Ministerio, han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el Anexo | de la Resolucién N° 18/2025
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 22 de junio de 2026 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, a la abogada Luana BIKEL (D.N.I. N° 24.335.953), en el cargo de Directora de
la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la OFICINA ANTICORRUPCION, organismo desconcentrado del
MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel A, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios
y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos 1l, Capitulos
I, IVy VIl y, IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 22 de junio de 2026.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Patricio Quinto José Gilligan
e. 21/09/2026 N° 68545/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 427/2026
DI-2026-427-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-56803126- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 25.164 y sus modificaciones
y normas complementarias y 27.798 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2026, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 735 del 15
de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y 934 del 30 de diciembre de 2025, la
Decisién Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, las Resoluciones Nros. 20 del 15 de noviembre de 2024 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18 del 28 de enero de 2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecio que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el &ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencion del 6rgano rector en materia de empleo publico, a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
establecidos por la Ley N° 25.164 y sus modificaciones y normas complementarias y su Decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 735/24 y sus modifigatorios, se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la OFICINA ANTICORRUPCION, organismo desconcentrado del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que resulta ,necesario proceder a la cobertyra transjtoria del cargo vacante y financiagio de Director Nacional de
la DIRECCION NACIONAL DE APOYO, ANALISIS TECNICO Y LITIGIO de la DIRECCION DE INVESTIGACIONES
de la OFICINA ANTICORRUPCION organismo desconcentrado del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que con el fin de designar en el citado cargo al abogado Sergio Orlando ALEO (D.N.I. N° 24.781.480), corresponde
efectuar la presente designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las disposiciones del articulo
14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 934/25, se establecio que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico
Nacional comprendidas en el articulo 8°, incisos a) y c) de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus modificaciones y normas complementarias, no podran
efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptua de la prohibicion para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, designaciones de titulares de unidades de departamento
y divisién y cargos equivalentes en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen
laboral y convencional aplicable al personal de cada jurisdiccion y entidad.

Que a través de la Resolucion N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICAdel MINISTERIO DEDESREGULACIONY TRANSFORMACION DELESTADO, se aprobé el “Procedimiento
para la Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
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y equivalentes dg los gscalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios” que como
Anexo N° IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE, forma parte integrante de la citada Resolucion.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA de
la mencionada cartera ministerial, ha tomado intervencion en el @mbito de su competencia, autorizando la
designacion transitoria propiciada.

Que en tal sentido, por articulo 3° de la Resolucion N° 18/2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en su Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucion, relativas a la administracidon de los recursos humanos de la Jurisdiccién.

Que la designacion que se propicia por la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACIC’)N DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria,
inform¢ la existencia de créditos presupuestarios en el presente Ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio, ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el Anexo | de la Resolucion N° 18/2025
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 1° de junio de 2026 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Sergio Orlando ALEO (D.N.l. N° 24.781.480), en el cargo de
Director Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE APOYO, ANALISIS TECNICO Y LITIGIO de la DIRECCION
DE INVESTIGACIONES de la OFICINA ANTICORRUPCION organismo desconcentrado del MINISTERIO DE
JUSTICIA, Nivel A, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal, y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion
respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos 1l, Capitulos
[, IV.y Vil y, IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 1° de junio de 2026.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Patricio Quinto José Gilligan
e. 21/09/2026 N° 68562/26 v. 21/09/2026
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Concursos Oficiales

NUEVOS

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS

El Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas y la Universidad Nacional del Litoral llaman a
Concurso Publico para la seleccion de Director/a regular de la siguiente Unidad Ejecutora de doble dependencia:

INSTITUTO DE AGROBIOTECNOLOGIA DEL LITORAL (IAL)
Periodo de inscripcion: del 21 de septiembre de 2026 al 23 de octubre de 2026
Consultar y bajar Reglamento de Concurso, Términos de Referencia, Jurados y Perfil en:

CONICET: http:/convocatorias.conicet.gov.ar/director-ue Correo electronico: concurso-ue@conicet.gov.ar Tel.:
(011) 4899-5400 int. 2839/2841/2845

UNL: Secretaria de Ciencia, Arte y Tecnologia - Tel: (0342) 4587800 int 1083 https:/www.unl.edu.ar/investigacion/
categorias/institutos-unl-conicet/concursos/ Correo electronico: investigacion@unl.edu.ar /

Las presentaciones de los postulantes seran EXCLUSIVAMENTE EN FORMATO ELECTRONICO.
ENVIAR PRESENTACION electrénica a los correos electrénicos mencionados arriba.

Andrea Maria Pawliska, Asesor, Direccion de Desarrollo y Gestidn de Unidades Ejecutoras.
e. 21/09/2026 N° 67954/26 v. 21/09/2026

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS

EL CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ROSARIO LLAMAN A CONCURSO PUBLICO PARA LA SELECCION DE DIRECTOR/A REGULAR DE LAS
SIGUIENTES UNIDADES EJECUTORAS DE DOBLE DEPENDENCIA:

CENTRO DE ESTUDIOS FOTOSINTETICOS Y BIOQUIMICOS (CEFOBI)
INSTITUTO DE ESTUDIOS CRITICOS EN HUMANIDADES (IECH)
INSTITUTO DE FISIOLOGIA EXPERIMENTAL (IFISE)

INSCRIPCION del 21 de septiembre de 2026 al 23 de octubre de 2026

CONSULTA Y DESCARGA de REGLAMENTO DE CONCURSO, TERMINOS DE REFERENCIA, JURADOS y PERFIL
en:

CONICET: http://convocatorias.conicet.gov.ar/director-ue / Correo electréonico: concurso-ue@conicet.gov.ar Tel.:
(011) 4899-5400 ints. 2839/2841/2845

UNR: https://unr.edu.ar/institutos-doble-dependencia / Correo electrénico: promocion.cientifica@unr.edu.ar Tel:
(0341) 2629843

Las presentaciones de los postulantes seran EXCLUSIVAMENTE EN FORMATO ELECTRONICO.
ENVIAR PRESENTACION electrénica a los correos electrénicos mencionados arriba.

Andrea Maria Pawliska, Asesor, Direccion de Desarrollo y Gestidon de Unidades Ejecutoras.
e. 21/09/2026 N° 67956/26 v. 21/09/2026
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Remates Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

www.bancociudad.com.ar
SUBASTA ONLINE CON BASE

POR CUENTA, ORDEN Y EN NOMBRE DE LA PROCURACION GENERAL DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES

LOS VALORES RECAUDADOS SE DESTINAN AL FONDO EDUCATIVO PERMANENTE
INMUEBLES EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES QUE INTEGRAN EL ACERVO DE SUCESIONES VACANTES

SUBASTAS: El dia 09 DE OCTUBRE a partir de las 10h se llevara a cabo a través del portal https://subastas.
bancociudad.com.ar SUBASTAS ONLINE.

1- ENTRE RIOS 1824/28, CONSTITUCION, C.A.B.A. Superficie: terreno: 342,60 m2. Exhibiciéon: NO SE EXHIBE
BASE: USD 435.144,87. Inicio 10:00 h

2- AV. CORDOBA 2858/60, PISO 14° DTO. 121, UF. 121 - BALVANERA - C.A.B.A. Superficie: cubierta: 27,43 m2,
descubierta: 9,75 m2, total: 37,18 m2. Exhibicién: 21 de septiembre de 2026 en el horario de 9 a 12h
BASE: USD 36.850,00. Inicio 10:45 h

3- AV. RIVADAVIA 2446/60, PISO 4, UF.12 - BALVANERA - C.A.B.A. Superficie: cubierta 360,95 m2, no cubierta
balcén, superficie comun de uso exclusivo 1,80 m2. Exhibicién: 22 de septiembre de 2026 en el horario de
BASE: USD 261.300,00. Inicio 11:30 h

4- VIEL 246/48, PISO 4 DTO. B, UF.9 - CABALLITO - C.A.B.A. Superficie: cubierta 39,99 m2, semicubierta: 1,60
m2, balcén 2,14 m2. Total: 43,73 m2. Exhibicion: 23 de septiembre de 2026 en el horario de 9 a 12h
BASE: USD 61.631,27. Inicio 12:15 h

5- PARACAS 339 y 345, CONSTITUCION - C.A.B.A. Superficie: Terreno: 271,56 m2. Exhibicién: NO SE EXHIBE
BASE: USD 60.300,00. Inicio 13 h

INSCRIPCION PREVIA: Los interesados en realizar ofertas en la subasta deberan registrarse hasta 48 horas
habiles antes de la fecha de la misma, de acuerdo con lo estipulado en las condiciones de venta (ver punto 5° de
las condiciones de venta).

GARANTIA: Almomento de inscribirse los interesados deberan acreditar haber constituido un garantia equivalente
al 3% (tres por ciento) del valor de Base establecido para cada inmueble pagadera en pesos argentinos de
acuerdo a la cotizacion del délar billete al tipo de cambio vendedor del Banco de la Nacién Argentina vigente al
cierre del dia habil anterior a la constitucidon de la garantia, o en ddlares estadounidenses hasta 48 hs. habiles
anteriores a la fecha de la Subasta (ver punto 6° de las condiciones de venta).

FORMA'Y MODALIDAD DE PAGO: Sena: 10% Comision: 3% mas IVA. A integrarse dentro de los DOS (2) dias
habiles a contar desde la notificacion electronica cursada al oferente de que ha resultado preadjudicatario de la
subasta Unicamente mediante transferencia electrénica bancaria (ver punto 7° de las Condiciones de Venta) en
pesos argentinos a la cotizacion del délar billete al tipo de cambio vendedor del Banco de la Nacién Argentina
vigente al cierre del dia habil anterior a la subasta.

INFORMES: “Banco Ciudad de Buenos Aires al e-mail: subastasonline@bancociudad.com.ar
*Procuracion General de la Ciudad de Buenos Aires, Depto. de Herencias Vacantes: al e-mail:
sbrundo@buenosaires.gob.ar Isubies@buenosaires.gob.ar

VENTA SUJETA A LA APROBACION DE LA ENTIDAD VENDEDORA

e. 21/09/2026 N° 67780/26 v. 21/09/2026
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequena y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condiciéon de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
corresponderd aplicar, desde el 28/01/2026, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 6 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 28/01/2026, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de
cada periodo + 6,50 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADEAL'\j-\LIJ\IAI'IADA ASAEE_I\A?\IL:'IQBA

Desde el | 15/09/2026 | al | 16/09/2026 | 26,69 | 26,40 | 26,11 | 25,83 | 25,55 | 25,27 23,65% 2,194%
Desde el | 16/09/2026 | al | 17/09/2026 | 26,34 | 26,06 | 25,78 | 25,50 | 25,23 | 24,96 23,38% 2,165%
Desde el | 17/09/2026 | al | 18/09/2026 | 26,21 | 25,92 | 25,64 | 25,37 | 2510 | 24,83 23,27% 2,154%
Desde el | 18/09/2026 | al | 21/09/2026 | 2519 | 24,93 | 24,67 | 24,42 | 2417 | 23,92 22,47% 2,070%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 15/09/2026 | al | 16/09/2026 | 27,30 | 27,60 | 27,91 | 28,22 | 28,54 | 28,87 30,98% 2,243%
Desde el | 16/09/2026 | al | 17/09/2026 | 26,93 | 27,22 | 2753 | 27,83 | 28,14 | 28,46 30,51% 2,213%
Desde el | 17/09/2026 | al | 18/09/2026 | 26,78 | 27,07 | 27,37 | 27,68 | 27,98 | 28,30 30,33% 2,201%
Desde el | 18/09/2026 | al | 21/09/2026 | 25,73 | 2599 | 26,27 | 26,55 | 26,83 | 27,12 28,98% 2,114%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 27/08/2026
para: 1) MiPyMEs: Tasa de Interes clientes “Pellegrini Mi Banco” Se percibira una Tasa de Interés de 1 a 6 dias del
22,00% TNA, Hasta 15 dias del 23,00%TNA, Hasta 30 dias del 24,00% TNA, Hasta 60 dias 26%, Hasta 90 dias
27% , Hasta 180 dias 32% , Hasta 360 dias S/SGR 35% - Resto de clientes: Se percibira una Tasa de Interés de 1
a 6 dias del 24,00% TNA, Hasta 15 dias del 25,00%TNA, Hasta 30 dias del 27,00% TNA Hasta 60 dias del 29,00%
TNA, Hasta 90 dias del 30,00% TNA, de 91 a 180 dias del 35,00% TNA, de 181 a 360 dias del 38,00% TNA S/
SGR y de 181 a 360 dias - SGR- del 32,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Tasa de Interes clientes “Pellegrini Mi
Banco” Se percibira una Tasa de Interés de 1 a 6 dias del 22,00% TNA, Hasta 15 dias del 23,00%TNA, Hasta 30
dias del 24,00% TNA, Hasta 60 dias 26%, Hasta 90 dias 27% , Hasta 180 dias 32% , Hasta 360 dias S/SGR 35%
Resto de cliente: Se percibira una Tasa de Interés de 1 a 6 dias del 24,00%TNA, Hasta 15 dias del 25,00% TNA,
Hasta 30 dias del 27,00% TNA, Hasta 60 dias del 29,00% TNA, Hasta 90 dias del 30,00% TNA, de 91 a 180 dias
del 35,00% TNA y de 181 a 360 dias del 38,00% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 21/09/2026 N° 68371/26 v. 21/09/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Comunicacion “A” 8483/2026
17/09/2026

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: LISOL 1 - 1154, OPRAC 1 - 1319. Financiamiento al Sector Publico no financiero. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adopto la resolucién que, en su parte pertinente,
establece:
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“1- Disponer, con vigencia para las operaciones que se realicen a partir de la fecha de esta comunicacion, que
lo previsto por el punto 9.3. del texto ordenado sobre Financiamiento al Sector Publico no Financiero sera de
aplicacién para los titulos publicos nacionales en pesos (comprende a los vinculados a la evolucién del dolar
estadounidense) y se incluira en el cupo maximo el exceso de integracion de exigencia de efectivo minimo en
pesos al cierre de operaciones del 15/05/24.

2- Establecer que la amortizacion del computo del cupo previsto en el punto 9.4. del texto ordenado sobre
Financiamiento al Sector Publico no Financiero sera de la mitad a los 24 (veinticuatro) meses y la otra a los 36
(treinta y seis) meses posteriores a la amortizacién de los titulos que lo origind.”

Por ultimo, les hacemos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde
incorporar en el texto ordenado de la referencia. Se recuerda que en la pagina de esta Institucién www.bcra.
gob.ar, accediendo a “Secciones - Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamientos y
resumenes — Textos ordenados de normativa general”, se encontraran las modificaciones realizadas con textos
resaltados en caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Pablo D. Montero, Gerente de Emisiéon de Normas - Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones
Normativas.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Secciones - Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMATIVO”).

e. 21/09/2026 N° 68392/26 v. 21/09/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8484/2026
17/09/2026
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: LISOL 1-1155, OPRAC 1-1320. Financiamiento al sector publico no financiero. Titulos de deuda publica de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires (CABA).

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adopto la resoluciéon que, en su parte pertinente,
dispone:

“- No formular observaciones, en el marco de la restriccion contenida en el punto 2.1. del texto ordenado sobre
Financiamiento al Sector Publico no Financiero, a que las entidades financieras puedan adquirir titulos de deuda
publica a ser emitidos —en pesos— por la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (CABA) por hasta la suma total en
circulacién de valor nominal equivalente a USD150.000.000 (ddlares estadounidenses ciento cincuenta millones),
en el marco de las Leyes 6.751, 6.860 y 6.861 de la CABA y de acuerdo con las condiciones establecidas en la
nota NO-2026-90398049-APN-SH#MEC de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia de la Nacién,
sin perjuicio de la observancia por parte de las entidades financieras intervinientes de las disposiciones en
materia de fraccionamiento del riesgo crediticio previstas en ese ordenamiento.

Al no contar esos titulos con alguna de las garantias elegibles previstas por las normas de esta Institucion,
las entidades financieras adquirentes deberan cumplir ademas las disposiciones aplicables establecidas en
los textos ordenados sobre Capitales Minimos de las Entidades Financieras (mayor ponderador de riesgo) y
Financiamiento al Sector Publico no Financiero (limite global del 5% de la RPC de la entidad) —puntos 2.12.2.8. y
6.1.2.1. acapite b), respectivamente-.”

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Pablo D. Montero, Gerente de Emisiéon de Normas - Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones
Normativas.

e. 21/09/2026 N° 68383/26 v. 21/09/2026
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 13231/2026
18/09/2026

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,
A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA:

Ref.: Circular OPRAC 1 - 896 - Tasas de interés en las operaciones de crédito. Limites a las tasas de interés por
financiaciones vinculadas a tarjetas de crédito.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, el valor de la tasa de interés del sistema financiero para
operaciones de préstamos personales sin garantia real que se menciona en el punto 2.1.2. de la seccidén 2 de las
normas sobre “Tasas de interés en las operaciones de crédito”, correspondiente a la informacién de septiembre
y aplicable para las operaciones del ciclo de facturacién de octubre.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracion y Difusidn de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas e indicadores
/ Monetarias y Financieras / Tasas de interés / Tasas y coeficientes de referencia del BCRA / Otras. Archivo de
datos: https://www.bcra.gob.ar/archivos/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, hoja “Tarjetas”. Consultas:
estadis.monyfin@bcra.gob.ar.

ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicaciéon “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 21/09/2026 N° 68509/26 v. 21/09/2026

CORPORACION DEL MERCADO CENTRAL DE BUENOS AIRES

Por Resolucién CMC N° 168/2026 y 216/2026, se aprobd el REGIMEN DE ADJUDICACION DE ESPACIOS A
GRANDES INVERSIONES (RAEGI) - CONCESION DE OBRA DE GRANDES INVERSIONES DE LA CORPORACION
DEL MERCADO CENTRAL DE BUENOS AIRES, para todas las actividades y sectores que complementan a la
operatoria mayorista frutihorticola.

Sedejaconstanciaquelacitadanormativaesta publicadaenlapaginawebdelaCorporacién (www.mercadocentral.
gob.ar) (Transparencia, Adjudicacion de espacios), y se encuentra abierta su inscripcién en forma permanente
desde la ultima publicacién en los Boletines Oficiales de los Estados Mandantes hasta el vencimiento del plazo
de vigencia que fija el reglamento aprobado.

Fabian Miguelez, Presidente.

e. 21/09/2026 N° 68366/26 v. 23/09/2026

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre ALTUS 4226 obtenida por Jorge Dolinkue.

Solicitante: Jorge Dolinkue
Representante legal: Jorge Dolinkue
Ing. Agr. Patrocinante: Jorge Dolinkue

Fundamentacién de novedad: ALTUS 4226, es un cultivar no transgénico, pertenece al grupo de madurez IV y
dentro de este grupo es de ciclo corto. Se asemeja al cultivar e3782s en su tipo de crecimiento, color y tono de
pubescencia y color del hilo de la semilla. ALTUS 4226 se diferencia de e3782s en el color de la flor. ALTUS 4226
presenta color de flor blanca mientras que e3782s presenta color de flor violeta.
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Fecha de verificacion de estabilidad: 01/04/2019
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, a cargo de Despacho, Direccién Nacional de Registro de Variedades.
e. 21/09/2026 N° 67079/26 v. 21/09/2026

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre EXIMIA 4826 obtenida por Jorge Dolinkue.

Solicitante: Jorge Dolinkue.
Representante legal: Jorge Dolinkue
Ing. Agr. Patrocinante: Jorge Dolinkue

Fundamentacién de novedad: EXIMIA 4826, es un cultivar no transgénico, pertenece al grupo de madurez IV
y dentro de este grupo es de ciclo largo. Se asemeja al cultivar K 46C25 en su tipo de crecimiento, color de
pubescencia, color de flor y en el color de la vaina. EXIMIA 4826 se diferencia de K 46C25 en el color del hilo de
la semilla. EXIMIA 4826 presenta color del hilo de la semilla gris mientras que K 46C25 presenta color del hilo de
la semilla negro.

Fecha de verificacién de estabilidad: 01/04/2019
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, a cargo de Despacho, Direccién Nacional de Registro de Variedades.
e. 21/09/2026 N° 67489/26 v. 21/09/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes y participantes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo con
lo establecido en el Anexo 31 de la Resolucion ex-SE 137/92, sus modificatorias y complementarias, que la firma
COMPANIA ENTRERRIANA DE GAS S.A.P.E.M. ha presentado su solicitud para ser reconocida y habilitada como
participante de dicho mercado en la condicion de COMERCIALIZADOR.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2026-63744170- -APN-DGDA#MEC, EX-2026-84100876-
-APN-DGDA#MEC y EX-2026-82042322- -APN-DGDA#MEC en tramitacidn conjunta. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacién.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 21/09/2026 N° 68209/26 v. 21/09/2026

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

EDICTO. Expediente EX-2026-02500874-UBA-DME#SAHDU_FSOC (Facultad de Ciencias Sociales-UBA), Citese
a Pablo Javier Gagliardo (DNI 35.288.809) en el marco del sumario administrativo dispuesto por Resolucion
Decano REDEC-2026-202 y N° 338/2026 a prestar declaracion indagatoria en caracter de sumariado el dia
viernes 25 de septiembre de 2026, a las 12:00 hs, y en caso de incomparecencia, en segunda y Ultima instancia,
el dia lunes 28 de septiembre de 2026, a las 12:00 hs. Hagase saber que debera comparecer ante esta Instruccion
Sumarial en la sede de la Facultad de Ciencias Sociales, sita en Marcelo T. de Alvear 2230, PRIMER PISO -
OFICINA 103 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires, bajo apercibimiento de proseguir las actuaciones en su rebeldia
(art. 506, Régimen Disciplinario para Estudiantes, Res. CS 2283/88, y art. 265, Reglamento de Investigaciones
Administrativas, CODIGO.UBA 1-60). Art. 250: “En todo acto en que deba participar el sumariado durante la etapa
instructoria, se admitira la presencia de su letrado patrocinante, sin derecho alguno de intervencion.” Art. 260:
“Cuando hubiere motivo suficiente para considerar que una persona ha intervenido o es responsable del hecho,
acto u omisién que se investiga, se procedera a recibirle declaracion sin exigir juramento, ni promesa de decir
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verdad. Ese llamamiento implica su vinculacién como sumariado.” Art. 262: “El sumariado podra abstenerse de
declarar y su no concurrencia, silencio o negativa a declarar, no hara presuncién alguna en su contra”. Art. 263:
“En ningun caso se le exigira juramento o promesa de decir verdad, ni se ejercera contra él coaccion o amenaza ni
medio alguno para obligarlo, inducirlo o determinarlo a declarar contra su voluntad, ni se le podran hacer cargos
o reconvenciones tendientes a obtener su confesidn, ni podra ser obligado al reconocimiento de documentos
privados que obraren en su contra”. IVAN DENTI ASTEGGIANO - INSTRUCTOR SUMARIANTE.

Ivan Denti Asteggiano, Instructor Sumariante.
e. 21/09/2026 N° 67310/26 v. 21/09/2026

UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES

EDICTO - MIGUEL HERNAN ESSAYAG (FAC. CS. SOCIALES - UBA)

EDICTO. Expediente EX-2025-01648501-UBA-DME#SAHDU_FSOC (Facultad de Ciencias Sociales-UBA), Citese
Miguel Hernan Essayag (DNI 28.643.538) en el marco del sumario administrativo dispuesto por Resoluciéon (D)
N° REDEC-2025-118 y N° 339/2026 a prestar declaracién indagatoria en caracter de sumariado el dia viernes 25
de septiembre de 2026, a las 10:00 hs, y en caso de incomparecencia, en segunda y ultima instancia, el dia lunes
28 de septiembre de 2026, a las 10:00 hs. Hagase saber que debera comparecer ante esta Instruccién Sumarial
en la sede de la Facultad de Ciencias Sociales, sita en Marcelo T. de Alvear 2230, PRIMER PISO - OFICINA
103 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires, bajo apercibimiento de proseguir las actuaciones en su rebeldia
(art. 506, Régimen Disciplinario para Estudiantes, Res. CS 2283/88, y art. 265, Reglamento de Investigaciones
Administrativas, CODIGO.UBA [-60). Art. 250: “En todo acto en que deba participar el sumariado durante la etapa
instructoria, se admitira la presencia de su letrado patrocinante, sin derecho alguno de intervencion.” Art. 260:
“Cuando hubiere motivo suficiente para considerar que una persona ha intervenido o es responsable del hecho,
acto u omisién que se investiga, se procedera a recibirle declaracion sin exigir juramento, ni promesa de decir
verdad. Ese llamamiento implica su vinculacién como sumariado.” Art. 262: “El sumariado podra abstenerse de
declarar y su no concurrencia, silencio o negativa a declarar, no hara presuncién alguna en su contra”. Art. 263:
“En ningun caso se le exigira juramento o promesa de decir verdad, ni se ejercera contra él coaccion o amenaza ni
medio alguno para obligarlo, inducirlo o determinarlo a declarar contra su voluntad, ni se le podran hacer cargos
o reconvenciones tendientes a obtener su confesidn, ni podra ser obligado al reconocimiento de documentos
privados que obraren en su contra”. lvan Denti Asteggiano. Instructor Sumariante.

Ivan Denti Asteggiano, Instructor Sumariante.

e. 21/09/2026 N° 67311/26 v. 21/09/2026
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Boletin Oficial de la
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Concursos Oficiales

ANTERIORES

CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE BAHIA
BLANCA - SECRETARIA NRO. 2

La Camara Federal de Apelaciones de Bahia Blanca convoca a concurso de antecedentes para cubrir el cargo de
Bibliotecario/a en el fuero, en el marco de lo dispuesto por el Reglamento de Bibliotecas del Poder Judicial de la
Nacion aprobado por Acordada nro. 10/2023 de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién y el Reglamento para
la Justicia Nacional.

Requisitos a cumplir: 1) Ser ciudadano/a argentino, mayor de edad, acreditando tales extremos con documento
nacional de identidad; 2) tener titulo de grado en Bibliotecologia debidamente certificado por la entidad habilitante;
3) acreditar trayectoria y experiencia en el ambito de la informacién juridica, con debida constancia, que debera
consignar ademas si se registran sanciones disciplinarias durante los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha
de inscripcidn.; 4) acreditar en el caso que lo hubiera, ejercicio en la docencia, becas de estudio, cursos de
postgrado o trabajos de investigacion en las materias propias de competencia de este tribunal; 5) remitir dentro
de los diez dias habiles siguientes a la ultima publicacion de edictos en el Boletin Oficial, el curriculum vitae
a la casilla de correo electrénico de la Secretaria General de la Camara (cfbahiablanca.biblioteca@pjn.gov.ar),
acompafando las constancias que acrediten los antecedentes declarados.

Los postulantes seleccionados seran convocados oportunamente a una audiencia personal, a llevarse a cabo en
la Sala de Acuerdos del Tribunal, en fecha a determinar.

Dra. Silvia Ménica Farina Juez - Constanza Leandra Romano Secretaria de Camara.
e. 18/09/2026 N° 68005/26 v. 22/09/2026
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
Wanda Nahir Cruz (DNI 35.377.027) y Nerea Selene Cruz (DNI 38.102.850) para que comparezcan en la Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina
“8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente EX-2024-00149823-GDEBCRA-GFANA#BCRA,
Sumario 8504, caratulado “Carson Gabriel Hernan y otros s/infraccion ley 19.359”, que se sustancia en esta
Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario 19.359 (TO por Decreto 480/95),
bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias en caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Paula Lorena Castro, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/09/2026 N° 67338/26 v. 23/09/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina notifica que mediante la Resolucion N° 33/26 del Subgerente General
de Cumplimiento y Control Superintendente de Entidades Financieras y Cambiarias, se resolvié dejar sin efecto la
imputacién formulada, entre otros, a la firma INTERBRIDGE S.R.L. (C.U.I.T. 30-71418574-4) y a la sefiora Adriana
Aurelia Tejeda (DNI 14.364.225), por prescripcion de la accién penal cambiaria y en consecuencia archivar el
presente Sumario en lo cambiario 7283, Expediente N° 101/137/16. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Daniela Cia, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/09/2026 N° 67459/26 v. 23/09/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
la firma Grupo Haas SRL (CUIT 30-71601000-3), al sefior Victor César Chirico (DNI 22.344.743) y a las sefioras
Marta Susana Sosa (DNI 10.112.382) y Evelin Solange Chirico (DNI 37.360.645), para que comparezcan en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8602”, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente Electrénico 128449/24
(EX-2024-00128449-GDEBCRA-GFC#BCRA), Sumario 8636, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con
el articulo 8° de la Ley de Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (TO por Decreto 480/95), bajo apercibimiento de
declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Javier Clark, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/09/2026 N° 67460/26 v. 23/09/2026
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina notifica al sefior Juan Carlos Benimelli o Benimeli o Benimele (ClI
430.164 y DNI 10.723.054) que en el Sumario 682, Expediente 100.775/82, caratulado “José Carlos Sosa y otro”
mediante la Resolucion 2/25 del Subgerente General de Cumplimiento y Control se dejé sin efecto su imputacion
formulada por la Resoluciéon 375/82 del Presidente de este Banco Central. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Daniela Cia, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/09/2026 N° 67640/26 v. 23/09/2026

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

Gendarmeria Nacional - Av. Antéartida Argentina 1480, C.A.B.A., notifica a la Cabo Romina Celeste Lorena
RAMOS, titular del DNI: 38.344.110, de la Disposicién Nro. DI-2026-2799-APN-JEFEGNA#GNA (01JUL26), que
en su parte pertinente dice: ARTICULO 1°. Pase a revistar en Disponibilidad, prevista en el Articulo 64, Inciso b)
Apartado 3) de la Ley de GENDARMERIA NACIONAL niimero 19.349, y actual Articulo 50, Inciso b), Apartado 3),
del Estatuto para GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA, aprobado por el Decreto 454/2025, el personal que
a continuacién se menciona en la fecha que se especifica: 05JUN26, CABO Escalafén GENERAL (Especialidad
AUXILIAR OPERATIVO), Romina Celeste Lorena RAMOS (DNI: 38.344.110 - CE: 105027), del ESCUADRON
55 “TUCUMAN”. — Fdo. Claudio Miguel BRILLONI — Comandante General (R) — JEFE DE LA GENDARMERIA
NACIONAL ARGENTINA.

David Alejandro Salas, Comandante Mayor Director, Direccién de Recursos Humanos.
e. 18/09/2026 N° 67940/26 v. 22/09/2026
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