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DECRETOS

BANCO CENTRAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Decreto 423/2015

Designase Sindica Adjunta.

Bs. As., 16/3/2015

VISTO el articulo 36 de la Carta Organica del
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA AR-
GENTINA y el articulo 99, inciso 7, de la
CONSTITUCION NACIONAL vy el acuerdo
solicitado al HONORABLE SENADO DE LA
NACION.

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° — Designase, en comisién, Sin-
dica Adjunta del BANCO CENTRAL DE LA RE-
PUBLICA ARGENTINA, a la doctora Da. Paola
Alejandra LOPEZ (D.N.I. N° 22.354.194).

Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dése
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — FERNANDEZ DE
KIRCHNER. — Anibal D. Fernandez. — Axel
Kicillof.

JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS

Decreto 425/2015

Designacion en la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sustentable.

Bs. As., 17/3/2015

VISTO el Expediente N° CUDAP: EXP-JGM:
0010745/2015, del Registro de la JEFATU-

RA DE GABINETE DE MINISTROS, la Ley
N° 27.008 y el Decreto N° 491 de fecha 12
de marzo de 2002, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.008 se aprobé el Pre-
supuesto de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2015.

Que por el expediente citado en el Vis-
to, se tramita la designaciéon como Jefe
de Gabinete de Asesores de la SECRE-
TARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS del Doc-
tor D. Andrés Matias MEISZNER (DNI
N° 23.261.923) con rango y jerarquia de
Subsecretario.

Que la presente medida se dicta en vir-
tud de las atribuciones emergentes de
los articulos 99, incisos 1y 7 de la CONS-
TITUCION NACIONAL y 1° del Decreto
N° 491/02.

Por ello,

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° — Se da por designado a partir
del 2 de marzo de 2015 como Jefe de Gabi-
nete de Asesores de la SECRETARIA DE AM-
BIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
al Doctor D. Andrés Matias MEISZNER (DNI
N° 23.261.923), con rango y jerarquia de
Subsecretario.

Art. 2° — El gasto que demande el cum-
plimiento de la presente medida sera atendido
con cargo a las partidas especificas vigentes
del Presupuesto de la Jurisdiccién 25 - JEFA-
TURA DE GABINETE DE MINISTROS, de con-
formidad con la Ley de Presupuesto General de
la Administracion Nacional N° 27.008 - Servicio
Administrativo Financiero N° 317 de la SECRE-
TARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUS-
TENTABLE de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Art. 3° — Comuniquese, publiquese, dése
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — FERNANDEZ DE
KIRCHNER. — Anibal D. Fernandez.
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decreto 420/2015

Danse por prorrogadas designaciones.

Bs. As., 16/3/2015

VISTO el Expediente N° CUDAP: EXP-SEG: 0002526/2014 del Registro del MINISTERIO DE SE-
GURIDAD, los Decretos Nros. 491 de fecha 12 de marzo de 2002 y 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que el MINISTERIO DE SEGURIDAD solicita la prérroga de diversas designaciones tran-
sitorias efectuadas en distintas areas de su jurisdiccion.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion
para la cobertura de los cargos en cuestion, razén por la cual el MINISTERIO DE SEGU-
RIDAD solicita las prérrogas de las designaciones transitorias aludidas.

Que mediante el Decreto N° 491/02 se establecid, entre otros aspectos, que toda
designaciéon de personal, en el ambito de la Administraciéon Publica, centrali-
zada y descentralizada, en cargos de planta permanente y no permanente sera
efectuada por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a propuesta de la jurisdiccién
correspondiente.

Que el Decreto N° 601 de fecha 11 de abril de 2002, en su Articulo 6°, establece que
los proyectos de decreto que propicien designaciones, contrataciones que no impliquen
renovacion o prorroga y reincorporacién de personal en el ambito de la Administracién
Publica Nacional deberan ser acompanados por la documentacién detallada en la Cir-
cular N° 4 de fecha 15 de marzo de 2002 de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que los agentes involucrados en la presente medida, se encuentran exceptuados de lo
establecido en el referido Articulo 6° del Decreto N° 601/02, reglamentario del Decreto
N° 491/02, por haber dado cumplimiento oportunamente.

Que la presente medida no implica un exceso en los créditos asignados ni constituye
asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la cobertura de los cargos aludidos cuentan con el financiamiento correspondiente.

Que ha tomado intervencion la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS depen-
diente de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SEGURI-
DAD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Articulo 99,
Inciso 1 de la CONSTITUCION NACIONAL y a tenor de lo dispuesto por el Articulo 1° del
Decreto N° 491/02.

Por ello,

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° — Danse por prorrogadas las designaciones transitorias, a partir del 27 de
noviembre de 2014 —fecha de sus vencimientos— y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, de las personas con-
signadas en la planilla que, como ANEXO I, forma parte integrante de la presente, en los car-
gos de la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, niveles, grados y funciones,
conforme alli se detallan y que fueran prorrogadas en ultimo término por el Decreto N° 257 de
fecha 5 de marzo de 2014, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos
de acceso a los niveles escalafonarios correspondientes, de acuerdo a lo dispuesto en el Ar-
ticulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por Decreto N° 2.098/08.

Art. 2° — Danse por prorrogadas las designaciones transitorias, a partir de las fechas
que en cada caso se indica y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles con-
tados a partir de la fecha de la presente medida, de las personas consignadas en la plani-
lla que, como ANEXO II, forma parte integrante de la presente, en los cargos de la planta
permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, niveles, grados y funciones, conforme alli se
detallan y que fueran designadas por los decretos que en cada caso se indica, con autoriza-
cién excepcional por no reunir los requisitos minimos de acceso a los niveles escalafonarios
correspondientes, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 14 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.),
homologado por Decreto N° 2.098/08.

Art. 3° — Dase por prorrogada, a partir del 28 de noviembre de 2014 —fecha de su
vencimiento— y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados a partir de
la fecha de la presente medida, la designacion transitoria oportunamente dispuesta por el
Decreto N° 279 de fecha 6 de marzo de 2014 del Doctor Don Emanuel PELEGRINA (D.N.I.
N° 32.431.880), en UN (1) cargo Nivel C - Grado 0, como Coordinador de Lucha contra el
Terrorismo y el Trafico de Armas dependiente de la DIRECCION DE INVESTIGACIONES DE
LA CRIMINALIDAD ORGANIZADA de la DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES de
la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION DEL DELITO ORGANIZADO Y COMPLEJO de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD del MINISTERIO DE SEGURIDAD, autorizandose el correspon-
diente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por De-
creto N° 2.098/08.

Art. 4° — Dase por prorrogada, a partir del 17 de diciembre de 2014 —fecha de su
vencimiento— y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
de la fecha de la presente medida, la designacién transitoria oportunamente dispuesta por

el Decreto N° 369 de fecha 25 de marzo de 2014 de la Doctora Dofia Mariana CENTENO
(D.N.I. N° 30.332.654), en UN (1) cargo Nivel A - Grado 0, como Directora Nacional de Pre-
vencién del Delito y la Violencia dependiente de la SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA de la SECRETARIA DE SEGURIDAD del MINISTERIO DE SEGURIDAD, autori-
zandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel | del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Secto-
rial, homologado por Decreto N° 2.098/08, con autorizacién excepcional por no reunir los
requisitos minimos de acceso al Nivel A, establecidos en el Articulo 14 del Convenio citado
precedentemente.

Art. 5° — Dase por prorrogada, a partir del 17 de diciembre de 2014 —fecha de su
vencimiento— y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
de la fecha de la presente medida, la designacion transitoria efectuada en los términos del
Decreto N° 2.722 de fecha 28 de diciembre de 2012 y prorrogada por su similar N° 364 de
fecha 25 de marzo de 2014, del Doctor Don Rogelio GONZALEZ (D.N.I. N° 4.403.499), en
UN (1) cargo Nivel A - Grado 0, como Director Nacional de Policia Cientifica dependiente de
la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION DEL DELITO ORGANIZADO Y COMPLEJO de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD del MINISTERIO DE SEGURIDAD, autorizandose el correspon-
diente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por De-
creto N° 2.098/08.

Art. 6° — Dase por prorrogada a partir del 18 de diciembre de 2014 —fecha de su
vencimiento— y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a par-
tir de la fecha de la presente medida, la designacién transitoria oportunamente dispuesta
por el Decreto N° 415 de fecha 26 de marzo de 2014, de Dofia Maria Laura PALLES (D.N.I.
N° 33.345.098), en UN (1) cargo Nivel D - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Secto-
rial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por
Decreto N° 2.098/08, correspondiente a la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURI-
DAD, para cumplir funciones como ASISTENTE ADMINISTRATIVA.

Art. 7° — Danse por prorrogadas, a partir del 24 de diciembre de 2014 —fecha de sus
vencimientos— y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de
la fecha de la presente medida, las designaciones transitorias dispuestas por los Decretos
Nros. 160 de fecha 25 de enero de 2012 y 83 de fecha 22 de enero de 2013, y prorrogadas
en ultimo término por los Decretos que en cada caso se indica, de los funcionarios consig-
nados en el ANEXO lllI, integrante de la presente, conforme el detalle obrante en el mismo,
autorizandose el correspondiente pago de las Funciones Ejecutivas del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial,
homologado por Decreto N° 2.098/08.

Art. 8° — Los cargos involucrados en los Articulos 1°, 2° y 6° del presente decreto debe-
ran ser cubiertos conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes en los Titulos Il,
Capitulos Il y 1V, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por Decreto N° 2.098/08, y el
de los Articulos 3°, 4°, 5° y 7° conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes en
los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del referido Convenio, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida.

Art. 9° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida serd atendido
con los créditos asignados a la Jurisdiccion 41 - MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Art. 10. — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — FERNANDEZ DE KIRCHNER. — Anibal D. Fernandez. — Maria C.
Rodriguez.

ANEXO |

MINISTERIO DE SEGURIDAD

APELLIDO Y NOMBRES D.N.I. NIVEL Y GRADO FUNCION
AZURI, Solange 32.313.367 D-0 SECRETARIA PRIVADA
RODRIGUEZ, Carlos Rodolfo 37.113.407 E-O0 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ANEXO I

MINISTERIO DE SEGURIDAD

NIVELY 2 PRORROGA | DECRETO
APELLIDO Y NOMBRES D.N.I. GRADO FUNCION DESDE Ne
CANO, Valeria Paula 32.423.901 C-0 ANALISTA TECNICA 28/11/2014 273/14
MAZZA, Leandro Nicolas 33.678.968 Cc-0 ANALISTA TECNICO 18/12/2014 381/14
ANEXO Il
MINISTERIO DE SEGURIDAD
SECRETARIA DE COORDINACION, PLANEAMIENTO Y FORMACION
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
NIVEL Y NIVEL °
APELLIDO Y NOMBRES D.N.I. GRADO FE. CARGO DECRETO N
- - . DIRECTORA GENERAL DE
MUNIZ, Alicia Nilda 13.170.035 A-0 | ADMINISTRACION 456/14
SECRETARIA DE SEGURIDAD
SUBSECRETARIA DE LOGISTICA
NIVELY NIVEL DECRETO
APELLIDO Y NOMBRES D.N.I. GRADO FE. CARGO Ne
B . DIRECTOR NACIONAL DE
RODRIGUEZ, Rubén 12.888.312 A-0 | LOGISTICA 455/14
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MINISTERIO DEL INTERIOR
Y TRANSPORTE

Decreto 427/2015

Dase por designado el Director General
de la Direccién Técnica - Juridica.

Bs. As., 17/3/2015

VISTO el Expediente N° S02:0014298/2014 del
registro de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentraliza-
do actuante en la érbita del MINISTERIO
DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, las Leyes
N° 26.895 y N° 27.008, el Decreto N° 491
del 12 de marzo de 2002, la Decisiéon Ad-
ministrativa N° 1395 del 20 de diciembre
de 2012 y la Resolucién de la ex - SECRE-
TARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 36 del 8 de marzo de
2018,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7° de las Leyes citadas en
el Visto establece que las jurisdicciones
y entidades de la Administracion Publica
Nacional no podran cubrir los cargos va-
cantes financiados existentes a la fecha de
su sancion, ni los que se produzcan con
posterioridad, salvo decision fundada del
sefior Jefe de Gabinete de Ministros o del
PODER EJECUTIVO NACIONAL, en virtud
de las disposiciones del articulo 10 de las
mencionadas Leyes.

Que asimismo, mediante el Decreto
N° 491/02 se establecid, entre otros aspec-
tos, que toda designacion de personal en el
ambito de la Administracion Publica Nacio-
nal, centralizada y descentralizada, en car-
gos de planta permanente y no permanen-
te, incluyendo en estos ultimos al personal
transitorio y contratado, cualquiera fuere
su modalidad y fuente de financiamiento,
sera efectuada por el PODER EJECUTIVO
NACIONAL a propuesta de la jurisdiccién o
entidad correspondiente.

Que a través de la Decisién Administrativa
N° 1395/12 se aprobo la estructura de pri-
mer nivel operativo de la DIRECCION NA-
CIONAL DE MIGRACIONES.

Que a través de la Resolucion ex - SGyCA
N° 36/13 se efectud la ratificacion y homo-
logacién en el Nomenclador de Funciones
Ejecutivas de las Direcciones del primer ni-
vel operativo.

Que en el ambito de la DIRECCION NA-
CIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en la orbita del
MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANS-
PORTE, se ha iniciado un proceso de re-
organizacion interna que procura lograr,
entre otros objetivos, un fuerte incremento
en la calidad de los servicios.

Que en consecuencia, resulta necesario
proceder a la cobertura transitoria del car-
go de Director General de la DIRECCION
GENERAL TECNICA - JURIDICA, el que se
halla vacante, exceptuandolo a tal efecto
de lo establecido en el articulo 7° de las
referidas Leyes, el que debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de se-
leccién vigentes segun lo establecido, res-
pectivamente, en los Titulos Il, Capitulos I,
IV'y VI, y IV del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), dentro del pla-
zo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha del presente
Decreto.

Que el funcionario propuesto reune los
requisitos de idoneidad necesarios para
cumplir con la funcion que se le asigna,
resultando necesario exceptuarlo de
lo dispuesto en el Titulo Il, Capitulo I,
articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado
por el CONVENIO COLECTIVO DE TRA-
BAJO SECTORIAL homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Que se ha dado cumplimiento a lo estable-
cido en la Circular N° 4 del 15 de marzo de
2002 de la SECRETARIA LEGAL Y TECNI-
CA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRA-
CIONES cuenta con el crédito presupues-
tario necesario para la cobertura del men-
cionado cargo, el que se halla vacante.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUN-
TOS JURIDICOS del MINISTERIO DEL
INTERIOR Y TRANSPORTE ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejer-
cicio de las atribuciones emergentes del
articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL, los articulos 7°y 10 de las Le-
yes N° 26.895 y N° 27.008 y a tenor de lo
establecido por el articulo 1° del Decreto
N° 491 del 12 de marzo de 2002.

Por ello,

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° — Dase por designado a partir
del 1° de agosto de 2014, con caracter tran-
sitorio en la Planta Permanente de la DIREC-
CION NACIONAL DE MIGRACIONES, orga-
nismo descentralizado actuante en la orbita
del MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANS-
PORTE, por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fe-
cha del presente Decreto, al Doctor Juan Ig-
nacio CARRASCO (DNI N° 20.527.118), en el
cargo de Director General de la DIRECCION
GENERAL TECNICA - JURIDICA, Nivel A -
Grado 0, autorizandose el correspondien-
te pago de Funciéon Ejecutiva Nivel I, y con
autorizacién excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articu-
lo 14 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el CONVE-
NIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008, con caracter de excep-
cion a lo dispuesto por el articulo 7° de las
Leyes N° 26.895 y N° 27.008.

Art. 2° — El cargo involucrado en la pre-
sente medida, debera ser cubierto conforme
los requisitos y sistemas de seleccién vigen-
tes segln lo establecido, respectivamente,
en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y I\
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU-
BLICO (SINEP), aprobado por el CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL ho-
mologado por el Decreto N° 2098/08, dentro
del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
héabiles contados a partir de la fecha del pre-
sente Decreto.

Art. 3° — El gasto que demande el cum-
plimiento del presente serda atendido con
cargo a las partidas especificas del Presu-
puesto vigente para el corriente ejercicio,
correspondiente a la Jurisdiccién 30 - MI-
NISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE
- 0.D. 201 - DIRECCION NACIONAL DE MI-
GRACIONES.

Art. 4° — Comuniquese, publiquese, dese
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — FERNANDEZ DE
KIRCHNER. — Anibal D. Ferndndez. — Anibal
F. Randazzo.

MINISTERIO DEL INTERIOR
Y TRANSPORTE

Decreto 429/2015

Designacion en la Direcciéon Nacional de
Migraciones.

Bs. As., 17/3/2015

VISTO el Expediente N° S02:0008304/2014
del registro de la DIRECCION NACIONAL
DE MIGRACIONES, organismo descen-
tralizado actuante en la 6rbita del MINIS-
TERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE,
las Leyes N° 26.895 y N° 27.008, los De-
cretos N° 491 del 12 de marzo de 2002,
N° 1100 del 28 de julio de 2010, N° 1950
del 23 de noviembre de 2011 y N° 2039
del 4 de diciembre de 2013, la Decisidn
Administrativa N° 1395 del 20 de diciem-

bre de 2012 y la Disposicion DNM N° 813
del 4 de abril de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7° de las Leyes citadas en
el Visto establece que las jurisdicciones
y entidades de la Administracién Publica
Nacional no podran cubrir los cargos va-
cantes financiados existentes a la fecha
de su sancién, ni los que se produzcan
con posterioridad, salvo decisién funda-
da del sefior Jefe de Gabinete de Minis-
tros o del PODER EJECUTIVO NACIO-
NAL, en virtud de las disposiciones del
articulo 10 de las mencionadas Leyes.

Que, asimismo, mediante el Decreto
N° 491/02 se establecid, entre otros as-
pectos, que toda designacion de per-
sonal en el ambito de la Administracién
Publica Nacional, centralizada y descen-
tralizada, en cargos de planta permanen-
te y no permanente, incluyendo en estos
ultimos al personal transitorio y contra-
tado, cualquiera fuere su modalidad y
fuente de financiamiento, sera efectuada
por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a
propuesta de la jurisdiccion o entidad co-
rrespondiente.

Que por la Decision Administrativa
N° 1395/12 se aprobd la estructura or-
ganizativa del primer nivel operativo de
la DIRECCION NACIONAL DE MIGRA-
CIONES, organismo descentralizado ac-
tuante en la érbita del MINISTERIO DEL
INTERIOR Y TRANSPORTE.

Que a través de la Disposicion DNM
N° 813/14 se aprobé la estructura orga-
nizativa del segundo nivel operativo y
aperturas inferiores del mencionado Or-
ganismo.

Que mediante el Decreto N° 1100/10 se
ha designado transitoriamente en la Plan-
ta Permanente de la DIRECCION NA-
CIONAL DE MIGRACIONES a la agente
Maria Belén GONZALEZ en el cargo de
Delegada de la DELEGACION ALMIRAN-
TE BROWN, Nivel B - Grado 0 del SIS-
TEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) aprobado por el CONVENIO CO-
LECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL ho-
mologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008.

Que asimismo, a través de los Decretos
N° 1950/11 y N° 2039/13 se prorrogd di-
cha designacion por periodos sucesivos
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
mas, en los términos del SISTEMA NA-
CIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
aprobado por el CONVENIO COLECTIVO
DE TRABAJO SECTORIAL homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Que en el ambito de la DIRECCION NA-
CIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en la orbita del
MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANS-
PORTE, se ha iniciado un proceso de re-
organizacion interna que procura lograr,
entre otros objetivos, un fuerte incremen-
to en la calidad de los servicios.

Que en consecuencia, resulta necesario
limitar a partir del 21 de abril de 2014 |a
mencionada designacion y proceder si-
multaneamente a la cobertura transito-
ria del cargo de Jefa del Departamento
de Documentacion de Extranjeros de la
DIRECCION DE RADICACIONES perte-
neciente a la DIRECCION GENERAL DE
INMIGRACION, el que se halla vacante,
exceptuandolo a tal efecto de lo esta-
blecido en el articulo 7° de las referidas
Leyes, el que debera ser cubierto confor-
me los requisitos y sistemas de seleccion
vigentes segun lo establecido, respecti-
vamente, en los Titulos I, Capitulos Ill y
IV, y IV del SISTEMA NACIONAL DE EM-
PLEO PUBLICO (SINEP), dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha del presente
Decreto.

Que la agente propuesta posee la idonei-
dad necesaria para cumplir con la funcién
que se le asigna, resultando necesario
exceptuarla de lo dispuesto en el Titulo Il,
Capitulo I, articulo 14 del SISTEMA NA-

CIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
aprobado por el CONVENIO COLECTIVO
DE TRABAJO SECTORIAL homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Que se ha dado cumplimiento a lo esta-
blecido en la Circular N° 4 del 15 de mar-
zo de 2002 de la SECRETARIA LEGAL Y
TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NA-
CION.

Que la DIRECCION NACIONAL DE MI-
GRACIONES cuenta con el crédito pre-
supuestario necesario para la cobertura
del mencionado cargo, el que se halla
vacante.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUN-
TOS JURIDICOS del MINISTERIO DEL
INTERIOR Y TRANSPORTE ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejer-
cicio de las atribuciones emergentes del
articulo 99, inciso 1 de la CONSTITU-
CION NACIONAL, los articulos 7° y 10 de
las Leyes N° 26.895 y N° 27.008 y a tenor
de lo establecido por el articulo 1° del De-
creto N° 491 del 12 de marzo de 2002.

Por ello,

LA PRESIDENTA
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

Articulo 1° — Dase por limitada a partir del
21 de abril de 2014, la designacion transitoria
en la Planta Permanente de la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del MI-
NISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE
de la agente Maria Belén GONZALEZ (DNI
N° 29.271.587), en el cargo de Delegada de
la DELEGACION ALMIRANTE BROWN, Ni-
vel B - Grado 0 del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SEC-
TORIAL homologado por Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008, dispuesta por
el Decreto N° 1100 del 28 de julio de 2010 y
prorrogada en ultimo término por el Decreto
N° 2039 del 4 de diciembre de 2013.

Art. 2° — Dase por designada a partir del
21 de abril de 2014, con caracter transitorio
en la Planta Permanente de la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MI-
NISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE,
por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha del
presente Decreto, a la agente Maria Belén
GONZALEZ (DNI N° 29.271.587), en el car-
go de Jefa del Departamento de Documen-
tacion de Extranjeros de la DIRECCION DE
RADICACIONES perteneciente a la DIREC-
CION GENERAL DE INMIGRACION, Nivel B -
Grado 0, y con autorizacién excepcional por
no reunir los requisitos minimos establecidos
en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SEC-
TORIAL homologado por el Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008, con caracter de
excepcion a lo dispuesto por el articulo 7° de
las Leyes N° 26.895 y N° 27.008.

Art. 3° — El cargo involucrado en el articu-
lo 2° de la presente medida, deberé ser cu-
bierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccion vigentes segun lo establecido, res-
pectivamente, en los Titulos I, Capitulos Il y
IV, y IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), dentro del plazo de CIEN-
TO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir del dictado del presente Decreto.

Art. 4° — EIl gasto que demande el cum-
plimiento del presente sera atendido con
cargo a las partidas especificas del Presu-
puesto vigente para el corriente ejercicio,
correspondiente a la Jurisdiccién 30 - MI-
NISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE
- O.D. 201 - DIRECCION NACIONAL DE MI-
GRACIONES.

Art. 5° — Comuniquese, publiquese, dese
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGIS-
TRO OFICIAL y archivese. — FERNANDEZ
DE KIRCHNER. — Anibal D. Fernandez. —
Anibal F. Randazzo.
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DECISIONES
ADMINISTRATIVAS

MINISTERIO DE JUSTICIA
Y DERECHOS HUMANOS

Decision Administrativa 50/2015

Dase por prorrogada licencia sin percep-
cion de haberes.

Bs. As., 17/3/2015

VISTO el Expediente N° S04:0023887/2011
del registro del MINISTERIO DE JUSTI-
CIA'Y DERECHOS HUMANOS, el Decreto
N° 3413 del 28 de diciembre de 1979 y sus
modificatorios, las Decisiones Administra-
tivas Nros. 11 del 5 de febrero de 2008, 130
del 29 de septiembre de 2008, 614 del 24
de agosto de 2010 y 1012 del 5 de octubre
2011 y la Disposicion N° 2 del 9 de abril de
2007 de la ex - DIRECCION NACIONAL DE
POLITICA CRIMINAL de la SUBSECRETA-
RIA DE POLITICA CRIMINAL dependiente
de la SECRETARIA DE JUSTICIA del citado
Ministerio, y

CONSIDERANDO:

Que por la Disposicion D.N.P.C. N° 2/07 se
le concedi6 a la doctora Mariana Silvina
SIGA, agente Nivel C de la ex - DIRECCION
NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL de la
SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMI-
NAL dependiente de la SECRETARIA DE
JUSTICIA del MINISTERIO DE JUSTICIA
Y DERECHOS HUMANOS, licencia sin
percepcién de haberes por el término de
SEIS (6) meses desde el 1° de abril de 2007,
con encuadre en el articulo 13, apartado I,
inciso b) del Régimen de Licencias, Justi-
ficaciones y Franquicias aprobado por el
Decreto N° 3413/79 y sus modificatorios,
incorporado al Convenio Colectivo de Tra-
bajo General para la ADMINISTRACION
PUBLICA NACIONAL homologado por el
Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006,
para colaborar como asesora juridica de la
Agencia de las Naciones Unidas para los
Refugiados Palestinos en Oriente Préximo
(UNRWA) en GAZA.

Que dicha licencia fue prorrogada por las
Decisiones Administrativas Nros. 11/08,
130/08, 614/10 y 1012/11 hasta el dia 2 de
abril de 2013.

Que la referida agente solicita una nueva
prérroga de la licencia sin goce de haberes
desde el 3 de abril de 2013 y hasta el 3 de
abril de 2015, a fin de continuar su labor en
las NACIONES UNIDAS, en el Departamen-
to de la Asamblea General y de Gestién de
Conferencias en la oficina de las Naciones
Unidas en NUEVA YORK.

Que lo solicitado cuenta con las conformi-
dades correspondientes.

Que atento a lo requerido resulta conve-
niente conceder la aludida prérroga, con
caracter de excepcién a lo dispuesto en el
articulo 13, apartado I, inciso b) del cita-
do Régimen de Licencias, Justificaciones
y Franquicias.

Que ha tomado intervencion el servicio
permanente de asesoramiento juridico del
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS.

Que la presente medida se dicta en uso
de las facultades conferidas por el articulo
100, inciso 1 de la CONSTITUCION NACIO-
NAL.

Por ello,
EL JEFE
DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

Articulo 1° — Dase por prorrogada a partir
del 3 de abril de 2013 y hasta el 3 de abril

de 2015, como excepciodn a las disposiciones
del articulo 13, apartado I, inciso b) del Ré-
gimen de Licencias, Justificaciones y Fran-
quicias aprobado por el Decreto N° 3413/79
y sus modificatorios, incorporado al Conve-
nio Colectivo de Trabajo General para la AD-
MINISTRACION PUBLICA NACIONAL homo-
logado por el Decreto N° 214/06, la licencia
sin percepcion de haberes concedida por la
Disposicion ex - D.N.P.C. N° 2/07 y prorroga-
da por las Decisiones Administrativas Nros.
11/08, 130/08, 614/10 y 1012/11 a la doctora
Mariana Silvina SIGA (D.N.l. N° 18.047.038),
agente Nivel C de la DIRECCION NACIO-
NAL DE POLITICA CRIMINAL EN MATERIA
DE JUSTICIA Y LEGISLACION PENAL de la
SUBSECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL
dependiente de la SECRETARIA DE JUSTI-
CIA del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERE-
CHOS HUMANOS.

Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dése
a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — Anibal D. Fernandez. — Julio C.
Alak.

MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Decision Administrativa 51/2015

Autorizase contratacion en la Direccion
de Seguimiento Técnico, Supervision y
Fiscalizacion.

Bs. As., 17/3/2015

VISTO el Expediente N° 1.590.451/13 del
Registro del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley
Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, los Decretos Nros.
1.421 del 8 de agosto de 2002 y 2.098
del 3 de diciembre de 2008 y la Reso-
lucion de la entonces SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATU-
RA DE GABINETE DE MINISTROS N° 48
del 30 de diciembre de 2002 y sus mo-
dificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 25.164 se aprobé el mar-
co de regulacién del Empleo Publico Na-
cional y se establecieron los deberes y de-
rechos del personal que integra el Servicio
Civil de la Nacion.

Que por el Decreto N° 1.421 del 8 de agos-
to de 2002 se aprobd la reglamentacion de
la Ley Marco de Regulacion de Empleo Pu-
blico Nacional N° 25.164.

Que por el articulo 9° del Anexo | del De-
creto citado en el considerando anterior se
establecieron las prescripciones a las que
estara sujeta la contratacion del personal
por tiempo determinado, aprobandose me-
diante la Resolucion de la entonces SUB-
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINIS-
TROS N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y
sus modificatorias las pautas para la apli-
cacion del mismo.

Que el Sr. Mariano Jorge ANRO (M.l
N° 28.725.874) ha sido afectado exclusi-
vamente a la realizacién de actividades de
cardcter transitorio, de acuerdo con los tér-
minos del articulo 9° del Anexo | del Decre-
to N° 1.421/02.

Que el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2.098 del 3 de diciembre de
2008, establece los requisitos minimos
para el acceso a los niveles escalafona-
rios.

Que los antecedentes curriculares del
agente propuesto resultan atinentes al
objetivo de las funciones asignadas y
acreditan acabadamente la idoneidad ne-
cesaria para la realizacion de las mismas,

por lo que se procede a autorizar la con-
tratacion de la mencionada persona con
caracter de excepcién a lo establecido
en el inciso c), punto Il del articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1.421/02.

Que el Senor Ministro de Trabajo, Em-
pleo y Seguridad Social solicita ex-
ceptuar de las precitadas previsiones
normativas al Sr. Mariano Jorge ANRO
(M.I. N° 28.725.874).

Que la Direccion General de Asuntos Juri-
dicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL vy la Oficina
Nacional de Empleo Publico de la SUBSE-
CRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PU-
BLICO de la SECRETARIA DE GABINETE
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINIS-
TROS han tomado la intervencién que les
compete.

Que la presente se dicta en ejercicio de las
facultades conferidas por el articulo 100,
inciso 2, de la CONSTITUCION NACIONAL,
y por el Ultimo parrafo del articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1.421/02.

Por ello,

EL JEFE
DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

Articulo 1° — Autorizase al MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SO-
CIAL a contratar con caracter de excepcion
al punto Il del inciso c) del articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1.421 del 8 de agos-
to de 2002, reglamentario de la Ley Marco
de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, en el ambito de la Direccién de
Seguimiento Técnico, Supervision y Fisca-
lizacion de la SUBSECRETARIA DE POLITI-
CAS DE EMPLEO Y FORMACION PROFE-
SIONAL dependiente de la SECRETARIA DE
EMPLEO, al Sr. Mariano Jorge ANRO (M.I.
N° 28.725.874), por no reunir los requisitos
minimos establecidos para el acceso al Ni-
vel B, Grado 2, del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial ho-
mologado por el Decreto N° 2.098 del 3 de
diciembre de 2008, desde el 1° de julio de
2014 hasta el 31 de diciembre de 2014.

Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial y ar-
chivese. — Anibal D. Fernandez. — Carlos A.
Tomada.

MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Decision Administrativa 56/2015

Autorizase contratacion en la Direccion
Nacional del Servicio Federal de Empleo.

Bs. As., 18/3/2015

VISTO el Expediente N° 133.913/14 del Re-
gistro del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley
Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, los Decretos Nros.
1.421 de fecha 8 de agosto de 2002 y
2.098 del 3 de diciembre de 2008 y la Re-
solucion de la entonces SUBSECRETA-
RIA DE LA GESTION PUBLICA de la JE-
FATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 48 de fecha 30 de diciembre de 2002 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 25.164 se aprobé el mar-
co de regulaciéon del Empleo Publico Na-
cional y se establecieron los deberes y de-
rechos del personal que integra el Servicio
Civil de la Nacion.

Que por el Decreto N° 1.421 de fecha 8 de
agosto de 2002 se aprobd la reglamenta-
cion de la Ley Marco de Regulacién de Em-
pleo Publico Nacional N° 25.164.

Que por el articulo 9° del Anexo | del
Decreto citado en el considerando ante-
rior se establecieron las prescripciones
a las que estara sujeta la contratacién
del personal por tiempo determinado,
aprobandose mediante la Resolucién
de la entonces SUBSECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 48 de fe-
cha 30 de diciembre de 2002 y sus mo-
dificatorias las pautas para la aplicacion
del mismo.

Que la Sra. Leila Mariana PARYSZEWSKI
(M.1. N° 25.455.880) sera afectada exclu-
sivamente a la realizacién de actividades
de caracter transitorio, de acuerdo con los
términos del articulo 9° del Anexo | del De-
creto N° 1.421/02.

Que el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el De-
creto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre
de 2008, establece los requisitos minimos
para el acceso a los niveles escalafonarios.

Que los antecedentes curriculares de la
agente propuesta resultan atinentes al ob-
jetivo de las funciones a asignar y acredi-
tan acabadamente la idoneidad necesaria
para la realizacion de las mismas, por lo
que se procede a autorizar la contratacion
de la mencionada persona con caracter de
excepcion a lo establecido en el Inciso c),
punto Il del articulo 9° del Anexo | del De-
creto N° 1.421/02.

Que el Sefior Ministro de Trabajo, Empleo
y Seguridad Social solicita exceptuar de
las precitadas previsiones normativas a
la Sra. Leila Mariana PARYSZEWSKI (M.I.
N° 25.455.880).

Que la Direccion General de Asuntos Juri-
dicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL vy la Oficina
Nacional de Empleo Publico de la SUBSE-
CRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PU-
BLICO de la ex SECRETARIA DE GABINE-
TE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINIS-
TROS han tomado la intervencién que les
compete.

Que la presente se dicta en ejercicio de
las facultades conferidas por el articu-
lo 100, inciso 2, de la CONSTITUCION
NACIONAL, y por el ultimo parrafo
del articulo 9° del Anexo | del Decreto
N° 1.421/02.

Por ello,

EL JEFE
DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

Articulo 1° — Autorizase al MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SO-
CIAL a contratar con caracter de excep-
cion al punto Il del inciso c) del articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1.421 de fecha 8
de agosto de 2002, reglamentario de la Ley
Marco de Regulacién de Empleo Publico Na-
cional N° 25.164, en el ambito de la Gerencia
de Empleo y Capacitacién Laboral Cérdoba
de la Direccién Nacional del Servicio Federal
de Empleo dependiente de la SECRETARIA
DE EMPLEO, a la Sra. Leila Mariana PARYS-
ZEWSKI (M.l. N° 25.455.880), por no reunir
los requisitos minimos establecidos para el
acceso al Nivel D, Grado 0, del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Tra-
bajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
a partir de la fecha del acto que apruebe el
contrato hasta el 31 de diciembre de 2015.

Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial y ar-
chivese. — Anibal D. Fernandez. — Carlos A.
Tomada.
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PRESUPUESTO

Decision Administrativa 58/2015

Modificase la distribucion del Presupues-
to General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2015.

Bs. As., 18/3/2015

VISTO el Expediente N° S01:0013241/2015 del
Registro del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS, la Ley N° 27.008 de
Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2015, la Decision
Administrativa N° 1 de fecha 12 de enero
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que es menester reforzar el Presupuesto
vigente de la DEFENSORIA DEL PUBLI-
CO DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL, actuante en el ambito del
PODER LEGISLATIVO, con el objeto de
afrontar gastos correspondientes a la ad-
quisicion, remodelacion, equipamiento y
puesta en marcha del inmueble en el que
funcionara la sede del organismo y gastos
de funcionamiento.

Que el citado refuerzo se financia mediante
la incorporacién de recursos remanentes
de ejercicios anteriores.

Que la modificacion propiciada estd ampa-
rada en lo dispuesto por el Articulo 9° de la
Ley N° 27.008 de Presupuesto General de
la Administracién Nacional para el Ejercicio
2015.

Por ello,

EL JEFE
DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

Articulo 1° — Modificase la distribucion del
Presupuesto General de la Administracion Na-
cional para el Ejercicio 2015, de acuerdo con el
detalle obrante en las Planillas Anexas al pre-
sente Articulo que forman parte integrante del
mismo.

Art. 2° — Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial y ar-
chivese. — Anibal D. Fernandez. — Axel Kicillof.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) De-
cisién Administrativa se publican en la edicion
web del BORA —www.boletinoficial.gov.ar— vy
también podran ser consultados en la Sede Cen-
tral de esta Direccién Nacional (Suipacha 767 -
Ciudad Autbnoma de Buenos Aires).

RESOLUCIONES

REGISTRO NACIONAL
DE LAS PERSONAS

Resolucion 807/2015

Créase el servicio denominado DNI 24.

Bs. As., 19/3/2015

VISTO el Expediente N° S02:00001022/2015,
del registro de la DIRECCION NACIO-
NAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS, Organismo Descentraliza-
do actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, la Ley
N° 17.671 sus modificatorias y concor-
dantes, el Decreto N° 1501 del 20 de oc-
tubre de 2009, la Resolucién de la citada

Direccion Nacional N° 1417 del 7 de junio
2012 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.671, faculta al REGISTRO
NACIONAL DE LAS PERSONAS a imple-
mentar sistemas y procedimientos identi-
ficatorios de registro y clasificacion de la
informaciéon relacionada con el potencial
humano nacional, utilizando los elementos
técnicos que considere mas convenientes
a fin de lograr mayor seguridad y eficiencia
en las operatorias de captacion de datos y
archivos de los mismos.

Que el Decreto N° 1501/09 autorizé al
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSO-
NAS a utilizar tecnologias digitales en la
identificacion de los ciudadanos nacio-
nales y extranjeros, como asi también en
la emisién del Documento Nacional de
Identidad.

Que, asimismo, el citado Decreto apro-
bé los niveles tarifarios que percibira la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE LAS PERSONAS por el
otorgamiento de documentos, tarjetas,
certificados, testimonios, rectificaciones,
reproducciones y actualizaciones, entre
otros, a través de todas aquellas oficinas y
centros habilitados a tales fines en el terri-
torio nacional.

Que el mismo acto faculté a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE
LAS PERSONAS a establecer los niveles
tarifarios.

Que la Resolucién RNP N° 1417/12 aprobd
los niveles tarifarios vigentes.

Que en la actualidad el DNI se tramita en
forma digital y llega por correo a todos los
ciudadanos del pais dentro de los QUINCE
(15) dias habiles.

Que, no obstante la notable mejora, faci-
lidad y agilidad en la tramitacion, siguen
existiendo casos urgentes o solicitudes de
ciudadanos que por diversos motivos efec-
than solicitudes de agilizacion del DNI, por
encontrarse en una situacion de necesidad
0 emergencia.

Que para dar respuesta, en un marco de
equidad y transparencia, a la resolucién
de los pedidos urgentes, se ha decidido
brindar la posibilidad de contar con un
servicio publico y abierto de obtencién
del DNI dentro de las VEINTICUATRO
(24) horas.

Que, por tratarse de un servicio especial
y urgente, y puesto que segun la norma-
tiva vigente el DNI es emitido en forma
centralizada en el REGISTRO NACIONAL
DE LAS PERSONAS, el servicio de DNI
24 puede tramitarse Unicamente en los
Centros de Documentacion Rapida de-
pendientes del REGISTRO NACIONAL
DE LAS PERSONAS, Organismo Des-
centralizado actuante en la orbita del
MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANS-
PORTE, situados en la Ciudad de Bue-
nos Aires: CDR Paseo Colén —Av. Paseo
Colon N° 1093—; CDR 25 de Mayo —25
de Mayo N° 155— y CDR Callao —Auv.
Callao N° 1065—.

Que, en un mismo tenor y por ser un ser-
vicio especial y urgente, y en virtud de las
posibles demoras de terceros, no se opera
con entrega en el domicilio ni con servicios
de correo postal u otros sistemas de entre-
ga; siendo que el DNI podra ser retirado al
dia siguiente por el mismo lugar donde se
tramito.

Que la DIRECCION GENERAL TECNICA
JURIDICA ha tomado la debida interven-
cion.

Que la medida a dictarse procede en virtud
de las atribuciones y facultades que otorga
la Ley N° 17.671, sus modificatorias y con-
cordantes y el Decreto N° 1501/09.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DEL REGISTRO NACIONAL
DE LAS PERSONAS
RESUELVE:

Articulo 1° — Créase el servicio deno-
minado DNI 24, de tramitacién y entrega de
documentos nacionales de identidad en el
plazo de VEINTICUATRO (24) horas, a ser
prestado en los Centros de Documentacion
Réapida dependientes del REGISTRO NACIO-
NAL DE LAS PERSONAS, situados en la Ciu-
dad de Buenos Aires.

Art. 2° — Establécese en la suma de PESOS
TRESCIENTOS CINCUENTA ($ 350,00), el equi-
valente a DIEZ (10) tasas de DNl regular, el aran-
cel a aplicar a aquellos tramites de DNI 24.

Art. 3° — La presente medida entrara en vi-
gencia a partir del 20 de marzo de 2015.

Art. 4° — La presente medida sera refrenda-
da por la DIRECCION GENERAL DE ADMINIS-
TRACION y por la DIRECCION GENERAL TEC-
NICA JURIDICA.

Art. 5° — Comuniquese, publiquese, dése a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — Mora Arqueta.

Nuevos

REMATES OFICIALES

BANCO CIUDAD

BANCO CIUDAD
Te quiere ver crecer
www.bancociudad.com.ar
Asociacion Internacional de Entidades de Crédito Prendario y Social

REMATE CON BASE
POR CUENTA, ORDEN Y EN NOMBRE DE LA
PROCURACION GENERAL - DIRECCION GESTION DOMINIAL
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

Exhibicién: 25 de marzo de 12 a 15,

Palestina 1189 - Piso 3 - Dpto. "8" - UF.8 - Palermo.

40,54 m*
Exhibicién: 26 de marzo de 12 a 15,

Bonpland 2228/32 - Piso 3 - UF.14 - Palermo.

Total: 52,60 m*
Exhibicién: 27 de marzo de 12 a I5.

| Exhibicién: 30 de marzo de 12 a 15.

| Exhibicién: 31 de marzo de 12a 15.

para ducha, cocina y una habitacidn en el nivel superior.
Sup. Cubierta Total: 86,16 m® - Sup. Descubierta: 13,84 m’,
Exhibicién: 01 de abril de 12 a 15.

INMUEBLES EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES QUE INTEGRAN EL ACERVO DE SUCESIONES
VACANTES

|I Juan B. Ambrosetti 183/87 esquina Roberto Arlt 394 - Piso 3 - Dpto. 13" - UF.13 - Caballito.
Se trata de un monoambiente, que consla de Hall, dormitorio, bafio completo v balcon. Sup. Total: 23 89 m

Se trata de un departamento al contra frente que cuenta con comedor, cocina, lavadero, dormitorio y baiio con ducha. Sup. Total: [

Se trata de un departamento al contrafrente que consta de estar con baledn, d

Primera Junta (Ex Junta) 1395/99 - Piso 4 - Dpto. "B" - UF.9 - Parque Chacabuco.
Se trata de un departamento al frente y que consta de hall de acceso, comedor, paso, 2 dormitorios (uno de ellos con balcon de uso
exclusivo), bafio, cocina y dormitorio de servicio con espacio semicubierlo. Sup. Total: 71,60 m*

| Av. del Libertador Gral. San Martin 134/36/38 - Piso 4 - Dpto. “D™ - UF.17 - Retiro.
I S trata de un monoambicnte con cocina y bafio ubicado al contrafrente. Sup. Toial: 31,50 m’

| 50% Indiviso - Paso 440/6 - Piso PB. - Dpto. "C" - UF.4 - Balvanera.
Sc trata de un departamento en Propiedad Horizontal al que se accede por un pasillo comin y a la unidad a través del patio
semicubierto que articula todos los ambientes y escalera de acceso al entrepiso y que consta de tres habitaciones, bafio con espacio

Base: § 432.000.-

Base: § 564.000.-

i0, bafio pleto, cocina y lavad Sup.
Base: § 1.000.000.-

SUBASTA: ¢l priximo 16 de abril a las 10:30, en Esmeralda 660, 3° Piso, Salén Auditorio “Santa Maria de los Buenos Ayres™,

Ciudad de Buenos Aires.

CONDICIONES DE VENTA: AL CONTADO: Seita 10% - Comisién 3% mas IVA. Saldo: 40% a la firma del boleto de compra -

venta y el 50% restante a la firma de la escritura traslativa de dominio, en caso de ap

Gestion Dominial del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires,

v ante la P i6n General, Direccion

Las deudas por cxpensas comunes, imp gravi en g

I, que pesan sobre los bienes, seran asumidas por ¢l Gobierno de la

Ciudad, hasta el monto maximo que resulte del producido de los bienes.

PARTICIPE DESDE SU CASA: OFERTAS BA RE

. S )
Consulte Condiciones de Venta: www.bancociudad.com.ar >> personas >> cronograma

INFORMES Y CONSULTAS: en Esmeralda 660, 6° Piso, Equipo Ventas, de lunes a viernes de 10 a 15, TE. 4329-8600 Int. 8535/

8538, TEL/FAX 4329-8547.

VENTA SUJETA A LA APROBACION DE LA ENTIDAD VENDEDORA.

ESTE CATALOGO ES SOLAMENTE INFORMATIVO. EN CONSECUENCIA, LA PROCURACION GENERAL - DIRECCION
DE GESTION DOMINIAL - DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y EL BANCO DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES NO SE HACEN RESPONSABLES POR ERRORES U OMISIONES QUE HAYAN PODIDO DESLIZARSE EN
LA CONFECCION DEL MISMO.

L OF1 2938/2981/2982/2986/2987/2988. ~ -

ALBERTO ESCRIU, Asistente de Equipo Disefio, Gerencia de Marketing, Banco Ciudad de
Buenos Aires.

e. 25/03/2015 N° 19970/15 v. 25/03/2015
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Su opinion nos importa

{
de calidad

Hemos reformulado la Encuesta de Calidad de Servicios.

Su participacion nos ayudara a evaluar la gestion de calidad
de nuestros servicios. Contamos con su colaboracion para
seguir mejorando dia a dia el Boletin Oficial.

La encuesta se encuentra disponible en nuestra pagina web.

{4 BOLETIN OFICIAL
< DE LA REPUBLICA ARGENTINA

www.boletinoficial.gob.ar 0810-345-BORA (2672) atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar
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AVISOS OFICIALES

Nuevos

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

Titulo, autor y demas recaudos por la Ley 11.723; 9-3-2015

Expediente
5219203 Obra Publicada  Género: PAGINA WEB Titulo: HUMANAS VIRTUAL Autor: OBRA COLECTIVA
Autor/Titular: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO - FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS (Q)
5219204 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: SOPORTE LOGICO EMBEBIDO PARA EL COMANDO DE Autor: RICARDO OSCAR BACALOR
DISPOSITIVOS DE RECEPCION DE TELEVISION DIGITAL TERRESTRE Titular: MICROTROL SRL
5219205 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: SOPORTE LOGICO EMBEBIDO PARA EL COMANDO DE Autor: RICARDO OSCAR BACALOR
DISPOSITIVOS DE RECEPCION DE TELEVISION DIGITAL TERRESTRE Titular: MICROTROL SRL
5219206 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: SOPORTE LOGICO EMBEBIDO PARA EL COMANDO DE Autor: RICARDO OSCAR BACALOR
DISPOSITIVOS DE RECEPCION DE TELEVISION DIGITAL TERRESTRE Titular: MICROTROL SRL
5219207 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: SOPORTE LOGICO EMBEBIDO PARA EL COMANDO DE Autor: RICARDO OSCAR BACALOR
DISPOSITIVOS DE RECEPCION DE TELEVISION DIGITAL TERRESTRE Titular: MICROTROL SRL
5219208 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: SOPORTE LOGICO EMBEBIDO PARA EL COMANDO DE Autor: RICARDO OSCAR BACALOR
DISPOSITIVOS DE RECEPCION DE TELEVISION DIGITAL TERRESTRE Titular: MICROTROL SRL
5219214 Obra Publicada  Género: PAGINA WEB Titulo: NERDBANKER Autor/Titular: DOMINIQUE DUJOVNE
5219221 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL VUELO DEL DRAGON Autor: MARIO MENDEZ
Autor: LUCAS NINE
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219222 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: HAY PALABRAS QUE LOS PECES NO ENTIENDEN Autor: MARIA FERNANDA HEREDIA
Autor: ROGER YCAZA
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219224 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: DESDE EL OJO DEL PEZ Autor: PABLO DE SANTIS
Autor: MAX CACHIMBA (1)
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219225 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL ANOTADOR Autor: JUAN SABIA
Autor: O’ KIF - MG (l)
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219226 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL PAIS DE LAS BRUJAS Autor: CRISTINA BANEGAS
Autor: MIGUEL NIGRO
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219227 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL HOMBRECITO DE LA LLUVIA Autor: GIANNI RODARI
Autor: NICOLETTA COSTA
Traductor: ANONIMO
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219228 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL CAMINO DE LA HORMIGA Autor: GUSTAVO ROLDAN
Autor: JUAN LIMA
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219229 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: NACER CON UNA PREGUNTA EN EL CORAZON Autor: OSHO
Traductor: ESPERANZA MORIONES ALONSO
Editor: GRIJALBO DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219230 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: CRISTINA FERNANDEZ. LA VERDADERA HISTORIA Autor: LAURA DI MARCO
Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219232 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: JA! CHISTES PARA CHICOS 2 Autor: PEPE MULEIRO
Editor: GRIJALBO DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219233 Obra Publicada  Género: INTERES GENERAL Titulo: MATEMATICA DE PREGRADO PARA INGENIERIA Autor: ELSAE PLAZA
Autor: RICARDO O SIRNE
Editor: EDITORIAL UNIVERSITARIA DE BUENOS AIRES SEM (EUDEBA)
5219234 Obra Publicada  Género: INTERES GENERAL Titulo: EL SENOR VIENTO OTTO Autor: MARIA ROSA FINCH
Autor: AYAX BARNES
Editor: EDITORIAL UNIVERSITARIA DE BUENOS AIRES SEM (EUDEBA)
5219269 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: QUE TODO SE DETENGA Autor: GONZALO UNAMUNO
Editor: GALERNA DE QUELEER SA
5219278 Obra Publicada  Género: DIDACTICO Titulo: MANDALAS MAGICOS 1 Autor: NINA CORBI
Editor: V&R EDITORAS SA
5219279 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: CEREBRO DE PAN LA DEVASTADORA VERDAD SOBRE LOS Autor: DAVID PERLMUTTER
EFECTOS DEL TRIGO, EL AZUCAR Y LOS CARBOHIDRATOS EN E Traductor: ARIADNA MOLINARI TATO
Editor: GRIJALBO DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219280 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: TODO LO QUE PODRIAMOS HABER SIDO TU Y YO SI NO Autor: ALBERT ESPINOSA
FUERAMOS TU Y YO Editor: GRIJALBO DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219281 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: RED DE TRAICIONES:PROFECIA DE MERLIN 111 Autor: MK HUME
Traductor: ALBERT VITO O GODINA
Editor: GRIJALBO DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219282 Obra Publicada  Género: INTERES GENERAL Titulo: GOTHIC DOLL EN BRAZOS DE MAEL Autor: LORENA AMKIE
Autor: NILUFER BARIN
Editor: DESTINO DE GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC
5219283 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL SAPO RUPERTO 2 Autor: ROY BEROCAY
Autor: DANIEL SOULIER
Editor: EDICIONES SANTILLANA SA
5219284 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: ¢Y TU QUE CLASE DE MADRE ERES? Autor: PAULA DALY
Traductor: VICTORIA ALONSO BLANCO
Editor: LITERATURA RANDOM HOUSE DE RANDOM HOUSE
MONDADORI SA
5219285 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: CUANDO SUBE LA MAREA Autor: NORA ROBERTS

Traductor: SHEILA ESPINOSA ARRIBAS
Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
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5219286 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: YO FUI K. HABLAN LOS ARREPENTIDOS DEL MODELO Autor: EDUARDO BLANCO
Autor: FERNANDO SANCHEZ
Editor: SUDAMERICANA DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219287 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: SKY. ENCONTRAR A TU ALMA GEMELA PUEDE SER MUY Autor: JOSS STIRLING
PELIGROSO. Traductor: SILVINA POCH
Editor: V&R EDITORAS SA
5219288 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: REINAS MALDITAS Autor: CRISTINA MORATO
Editor: PLAZA & JANES DE RANDOM HOUSE MONDADORI SA
5219290 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: SI FUERAS MIO Autor: ABBI GLINES
Traductor: MARTA BECERRIL ALBORNA
Editor: DESTINO DE EDITORIAL PLANETA SAIC
5219291 Obra Publicada  Género: LITERARIO Titulo: 28 DIAS Autor: DAVID SAFIER
Traductor: MARIA JOSE DIAZ PEREZ
Editor: SEIX BARRAL DE GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC
5219292 Obra Publicada  Género: HISTORICO Titulo: DE DUTRA A LULA. LA CONDUCCION Y LOS DETERMINANTES  Autor: OCTAVIO AMORIN NETO
DE LA POLITICA EXTERIOR BRASILENA Traductor: MICHELINE CHRISTOPHE
Editor: EDITORIAL UNIVERSITARIA DE BUENOS AIRES SEM (EUDEBA)
5219293 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: EL DESEO DE MERIDA Autor: JASMINE JONES
Traductor: GRACIELA ROMERO
Autor: DAVID GILSON
Editor: PLANETA JUNIOR DE GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC
5219294 Obra Publicada  Género: DIDACTICO Titulo: NOTA POR NOTA... SE NOTA Autor: PATRICIA CHICAHUALA
Editor: MUSICA Y PAPEL DE PATRICIA CHICAHUALA
5219314 Obra Publicada  Género: FONOGRAMA Titulo: PATINETAS EN BANDA Productor: BARBARA LIER
5219315 Obra Publicada  Género: PAGINA WEB Titulo: GAMMON STAR Autor/Titular: EUGENIO MARIANO LONDON
5219364 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: PICARONA Autor: MERCEDES RODRIGUE
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219365 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: MUAMUA Autor: CECILIA PISOS
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219366 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: MI AMIGO QUIQUE Autor: PHILIPPE BEHA
Traductor: BARBARA BELLOC
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219367 Obra Publicada  Género: INFANTIL Titulo: PATAS ARRIBA Autor: INGRID SCHUBERT
Autor: DIETER SCHUBERT
Traductor: MERCEDES RODRIGUE
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219382 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: GYMSOFT Autor/Titular: ALEJANDRO FABIAN SIDERO
5219383 Obra Publicada  Género: HISTORIETA Titulo: TAXIDERMISTA: EL PROBLEMA DE BANARSE MUY SEGUIDO Autor: RENZO LEANDRO PODESTA
Editor: DEAD POP DE DAMIAN JAVIER CONELLY
5219441 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: CIRA FRAMEWORK Autor/Titular: BRUNO EDUARDO NICOLAS CONSTANZO
Autor: JULIAN WAIMANN
5219464 Obra Publicada  Género: PROGRAMA COMPUTACION Titulo: SISTEMA INTEGRAL MULTIPLATAFORMA DE GESTION DE Autor: MARCELO GABRIEL KOPECH

INSPECCIONES - (SI-MGI)

Autor: JUAN CARLOS GARBINI
Titular: SOFTING SRL

Dr. ARIEL VACCARQO, Director Nacional del Derecho de Autor, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

Expediente

Titulo, autor y demas recaudos por la Ley 11.723; 12-3-2015

e. 25/03/2015 N° 19975/15 v. 25/03/2015

5219924

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: LA CASA DEL ARBOL

Autor: RONALD TOLMAN
Autor: MARIJE TOLMAN
Editor: ADRIANA HIDALGO EDITORA SA

5219925

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: UN ABRAZO Y OTROS CUENTOS

Autor: YASUNARI KAWABATA
Traductor: AMALIA SATO
Editor: EMECE DE GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC

5219926

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: GOTHIC SOUL

Autor: LORENA AMKIE
Autor: AXEL MEDELLIN
Editor: DESTINO DE GRUPO EDITORIAL PLANETA SAIC

5219927

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: HISTORIAS DE AMORES QUE MATAN

Autor: PATRICIA FAUR
Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA

5219928

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: GENTE TOXICA

Autor: BERNARDO STAMATEAS

Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA PARA EL SELLO DE JAVIER
VERGARA EDITOR

5219929

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: 100 VECES REDONDOS

Autor: JOSE BELLAS
Autor: FERNANDO GARCIA
Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA

5219930

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: COMO ENTRENAR TU CEREBRO

Autor: MARIA FERNANDA LOPEZ
Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA

5219931

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: MAS GENTE TOXICA

Autor: BERNARDO STAMATEAS

Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA PARA EL SELLO DE JAVIER
VERGARA EDITOR

5219932

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: jPUEDO SUPERARME!

Autor: BERNARDO STAMATEAS
Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA

5219933

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: MUNDO ESTELITA

Autor: JEY MAMMON

Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA PARA EL SELLO JAVIER
VERGARA EDITOR

5219934

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: COLECCION DE DATOS INUTILES

Autor: EZEQUIEL HARA DUCK
Editor: EDIICONES B ARGENTINA SA

5219935

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: CEREBRO, EMOCIONES Y ESTRES

Autor: JOSE LUIS BONET -S
Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA
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5219936

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo:

ULTRAMAR SUR

Autor: JUAN SALINAS
Autor: CARLOS DE NAPOLI
Editor: EDICIONES B ARGENTINA SA

5219937

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo:

FILOSOFIA DE LA IMAGINACION AVERROES Y AVERROISMO

Autor: EMANUELE COCCIA
Traductor: MARIA TERESA D’MEZA
Editor: ADRIANA HIDALGO EDITORA SA

5219938

Obra Publicada

Género:

ARTISTICO

Titulo:

DE VOLDER

Autor: ALBERTO PASSOLINI

Autor: ISABEL PLANTE

Autor: SANTIAGO GARCIA NAVARRO
Traductor: ANNA - KAZUMI STAHL
Editor: ADRIANA HIDALGO EDITORA SA

5219984

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

TEDDY BEAR MACHINE

Autor/Titular: ALEJANDRO MARTIN NUNEZ

5219985

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

Z0O0OM CAMERA

Autor/Titular: ALEJANDRO MARTIN NUNEZ

5219986

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

PACK THE BALL

Autor/Titular: ALEJANDRO MARTIN NUNEZ

5219987

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

SIMPLE ALARM

Autor/Titular: ALEJANDRO MARTIN NUNEZ

5219988

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

APPLICATION ICON KILLER WIDGET

Autor/Titular: ALEJANDRO MARTIN NUNEZ

5220009

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo:

FLORES & AMBIENTACION

Autor/Editor: ANA CLARA ZLOGAR

5220044

Obra Publicada

Género:

CINEMATOGRAFICO

Titulo:

VOX POPULI

Productor: PAULO MATIAS GIACOBBE
Editor: IGNACIO JAVIER LAFUENTE
Autor: IGNAICO JAVIER LAFUENTE
Autor: PAULO MATIAS GIACOBBE
Titular: PAULO MATIAS GIACOBBE

5220074

Obra Publicada

Género:

FONOGRAMA

Titulo:

RELAMPAGO

Productor: JUAN IGNACIO SANCHEZ LAMOTHE

5220078

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

SIGOP

Autor: OBRA COLECTIVA

Autor/Titular: MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION

PUBLICA'Y SERVICIOS (Q)

5220079

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

G- SOP

Autor: OBRA COLECTIVA

Autor/Titular: MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION

PUBLICA'Y SERVICIOS (Q)

5220080

Obra Publicada

Género:

PAGINA WEB

Titulo:

RBA AMBIENTAL

Autor: OBRA COLECTIVA (DATRF )
Autor: FLAVIO ADRIAN PORCILLE
Titular: ECOPOR SA

5220101

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

MUSIC.AR

Autor: MARIA CRISTINA PIRO

Autor: NICOLAS JESUS ALESSANDRONI BENTANCOR
Autor: JORGE OBEAGA

Autor: CAMILA MARIA BELTRAMONE

Autor: ANTONELLA SARTESCHI

Autor: JULIA ALEJANDRA SANCHEZ

Editor: UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

5220127

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

SMARTLOYALTY

Autor: OBRA COLECTIVA
Autor/Titular: SMART IT SRL (Q)

5220128

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

SMARTFRAN GESTION

Autor: OBRA COLECTIVA
Autor/Titular: SMART IT SRL

5220129

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo:

SMARTFRAN POS

Autor: OBRA COLECTIVA
Autor/Titular: SMART IT SRL (Q)

5220136

Obra Publicada

Género:

PAGINA WEB

Titulo:

DIAS DE FERIA

Autor/Titular: MARINA CONSTANZA SAROKA
Autor/Titular: SARA VERONICA ATTAS

Dr. ARIEL VACCARQO, Director Nacional del Derecho de Autor, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

Titulo, autor y demas recaudos por la Ley 11.723; 11-3-2015

e. 25/03/2015 N° 19968/15 v. 25/03/2015

Expediente
5219747  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: PALERMO ES UNA CEBOLLA Autor: ROBERTO ALAJMO
Traductor: GASTON SEBASTIAN M GALLO
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO
5219748  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: LA MARIPOSA DE PIEDRA Autor: FERNANDA DI FIORE
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO
5219749  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: NUESTRA SENORA DE HIROSHIMA Autor: PATRICIO CHAIJA
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO
5219750  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: DE PASO Autor: ADRIANA MARQUEZ
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO
5219751 Obra Publicada Género: INFANTIL Titulo: AMOR X SIEMPRE Autor: CRISTINA ALEMANY
Autor: PAULA FERNANDEZ
Editor: V&R EDITORAS SA
5219752  Obra Publicada Género: INTERES GENERAL Titulo: jERES PARA MORDERTE! Autor: ALEXANDER HOLZACH
Autor: CRISTINA ALEMANY
Traductor: MARIA INES REDONI
Editor: V&R EDITORAS SA
5219753  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: EL ORO DE BERLIN Autor: JORGE YACO
Editor: EDITORIAL DEL NUEVO EXTREMO SA
5219754  Obra Publicada Género: INTERES GENERAL Titulo: LA FRONTERA INVISIBLE Autor: KILIAN JORNET
Editor: EDITORIAL DEL NUEVO EXTREMO SA
5219755  Obra Publicada Género: INTERES GENERAL Titulo: BUSCANDO EL FINAL FELIZ Autor: ANA GUILLOT
Editor: EDITORIAL DEL NUEVO EXTREMO SA
5219756  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: CUENTOS DE LETRAS Autor: PAMELA ARCHANCO

Autor: FLORENCIA ESSES
Autor: ADRIANA BALLESTEROS
Autor: MARIA LAURA DEDE
Autor: SOL SILVESTRE

Autor: ALEJANDRA ERBITI
Editor: LETRA IMPRESA SRL
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5219757

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LOS CUENTOS DE “ASI FUE COMO...”

Autor: PATRICIA ROGGIO
Autor: RUDYARD KIPLING
Editor: LETRA IMPRESA SRL

5219758

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LOS CUENTOS DE GRILLO TOPO

Autor: PATRICIA ROGGIO
Editor: LETRA IMPRESA SRL

5219759

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ENSAYO CLINICO

Autor: GUSTAVO KUSMINSKY
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO

5219760

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: EL PORVENIR

Autor: VIRGINIA G GALLARDO
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO

5219761

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LA INOLVIDABLE PASION ENTRE EL PROFESOR RIVERA Y SUS
ALUMNAS DEL SECUNDARIO

Autor: HORACIO DE ZUASNABAR
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO

5219762

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LOS EXCOMULGADOS PRECEDIDO POR LA DEUDA

Autor: LUIS BACIGALUPO
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON SEBASTIAN MARTIN GALLO

5219763

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: VIOLETA EN EL PAIS DE NUNCA JAMAS

Autor: MARIA E SANCHEZ PUYADE
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO

5219764

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LATINOAMERICANISMO. UNA UTOPIA INTELECTUAL

Autor: OBRA COLECTIVA
Autor: MARCELA CROCE
Editor: EDICIONES SIMURG DE GASTON S M GALLO

5219765

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: EL CLUB DEL GUSANO RETORCIDO

Autor: GRACIELA FALBO
Editor: LETRA IMPRESA SRL

5219766

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: CUENTOS DE ARRIBA, CUENTOS DE ABAJO

Autor: MARGARA AVERBACH
Editor: LETRA IMPRESA SRL

5219767

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: HISTORIA DE MALIK Y LUNA LLENA

Autor: ANONIMO
Autor: PATRICIA ROGGIO
Editor: LETRA IMPRESA SRL

5219768

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LA PUERTA ABIERTA

Autor: MARGARET OLIPHANT
Autor: PATRICIA ROGGIO
Traductor: LAURA PIZZI
Editor: LETRA IMPRESA SRL

5219791

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA COMPUTACION

Titulo: SISTEMA WEB DE GESTION DE ORGANIZACIONES

Autor/Titular: MARCELO DANIEL YOZWAIK

5219796

Obra Publicada

Género:

PAGINA WEB

Titulo: ACCESO 365

Autor: MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ
Autor: DANIEL CARLOS OLIVERA
Titular: LORO COMMUNICATION SA

5219797

Obra Publicada

Género:

PAGINA WEB

Titulo: 24 CON

Autor: MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ
Autor: DANIEL CARLOS OLIVERA
Titular: LORO COMMUNICATION SA

5219798

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA DE TV

Titulo: AGRO 23

Autor/Titular: DANIEL CARLOS OLIVERA
Titular: LORO COMMUNICATION SA
Autor/Titular: MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ

5219813

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: COALESCENCIA ALTERNA: POESIA CAPITULAR 2011-2014

Autor: ALEJANDRO SOLTONOVICH
Editor: ENTALPIA DE ALEJANDRO SOLTONOVICH

5219814

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: DESVENTAJAS DE LLEGAR TARDE Y OTRAS RUINAS: RELATOS

Autor: ALEJANDRO SOLTONOVICH
Editor: ENTALPIA DE ALEJANDRO SOLTONOVICH

5219820

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: CUMPLEANOS INTERPLANETARIO

Autor: FABIAN SEVILLA
Editor: LUDICO EDICIONES DE SZTRUM FLORENCIA

5219821

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: BRUJERIA EN LA ESCUELA

Autor: MARIA SOLEDAD SILVESTRE
Autor: MARIANO MARTIN
Editor: LUDICO EDICIONES DE SZTRUM FLORENCIA

5219822

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: ANIMALES VIAJEROS

Autor: GABRIELA BURIN
Autor: MARIELA CALIFANO
Editor: LUDICO EDICIONES DE SZTRUM FLORENCIA

5219823

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: VACACIONES DE A CUATRO

Autor: DIEGO JAVIER ROJAS
Autor: MARIANO MARTIN
Editor: LUDICO EDICIONES DE SZTRUM FLORENCIA

5219833

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: EL GATEJO

Autor: MERCEDES RODRIGUE
Autor: GUIDO VAN GENECHTEN
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA

5219884

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: UNA PLUMA PARA DOS ALAS

Autor: SANTOS NERONE
Editor: EDICIONES INDEPENDIENTES DE SADA RUBEN BENJAMIN

5219885

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: MI VIDA ES VERSO: POEMA AUTOBIOGRAFICO

Autor: SANTOS NERONE

Editor: EDICIONES INDEPENDIENTES RUBEN SADA DE SADA RUBEN
BENJAMIN

5219886

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: EN TIERRA NUEVA: NOVELA

Autor: MARIA DELIA MARQUEZ

Editor: EDICIONES INDEPENDIENTES RUBEN SADA DE SADA RUBEN
BENJAMIN

5219887

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: BOLU... MEN 4

Autor: CARLOS A SORINI

Editor: EDICIONES INDEPENDIENTES DE RUBEN SADA DE SADA
RUBEN BENJAMIN

5219888

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ENTROPILLADO VERSOS

Autor: COCO ETCHEVERRY

Editor: EDICIONES INDEPENDIENTES RUBEN SADA DE SADA RUBEN
BENJAMIN

5219891

Obra Publicada

Género:

PROGRAMA DE TV

Titulo: EL REFLEJO

Autor/Titular: MAIA BELEN NELSON
Autor/Titular: GABRIEL HORACIO OSCAR AGUIRRE

Dr. ARIEL VACCARQO, Director Nacional del Derecho de Autor, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

Titulo, autor y demas recaudos por la Ley 11.723; 10-3-2015

e. 25/03/2015 N° 19972/15 v. 25/03/2015

Expediente
5219476  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: EPAMINONDAS. QUE CHICO MAS ABRIBOCA Autor: GRACIELA BIALET

Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219477  Obra Publicada Género: LITERARIO Titulo: MOLOSO. SER UN VILLANO NO ES FACIL Autor: BELEN DE LARRANAGA

Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
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5219478

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: LO QUE TEO NO DICE

Autor: GABI CASALINS
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA

5219479

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo: GODOY - LA CORTADA

Autor: LIZA PORCELLI PIOSSI
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA

5219487

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: SUSURROS NEGROS

Autor: MIRTA FACHINI
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219488

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: LA APASIONANTE VIDA DE... MILAGROS ORTIZ

Autor: ALEJANDRO KASSLATTER
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219489

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: HERMOSO VIVIR LLEVABAS 91 LEYENDAS, SABIDURIAS E
HISTORIAS REALES TEJEN UN ENSAYO SOBRE LA CORDOBA N

Autor: PABLO ROSALIA
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219490

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ANA'Y EL VIRREY

Autor: SILVIA MIGUENS
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219491

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ECOS Y TRANSPARENCIAS

Autor: EVELIA ROMANO

Autor: LELIA. GANDARA

Autor: ANGELES ASCASUBI

Autor: RUBEN POSE

Traductor: LELIA GANDARA

Traductor: ANGELES ASCASUBI

Traductor: RUBEN POSE

Editor: DETODOSLOSMARES DE DELIA BEATRIZ ROJAS

5219492

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: EL COLECCIONISTA

Autor: AIDA NOEMI DE PAULI
Editor: ATHAL DE ADELA ISABEL FRANCO

5219493

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ROMANTICO VIAJERO

Autor: SANTIAGO SEGURA
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219494

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ENTRE LA VIDA'Y LA FICCION

Autor: SERGIO PAEZ
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219496

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: ARIEL JOB

Autor: ARIEL KAPLAN
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219497

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: CUENTOS CON MUJERES

Autor: MARIA BEATRIZ CARRANZA
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219498

Obra Publicada

Género:

INTERES GENERAL

Titulo: REVIVIENDO MEMORIAS DE UN MEDICO CIRUJANO

Autor: RAFAEL L AMUCHASTEGUI
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219500

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo: EL ACERO DEL TIEMPO

Autor: MARIO ROQUE FESSIA
Editor: EDICIONES DEL BOULEVARD DE COMPANIA DE LIBROS SRL

5219501

Obra Publicada

Género:

TECNICO

Titulo: LA METODOLOGIA DE LA EJECUCION EFECTIVA: LA NUEVA
COMPETENCIA PERSONAL Y ORGANIZACIONAL ORIENTADA HA

Autor/Editor: NESTOR OMAR MUNOZ

5219504

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: TOTOTOMAS

Autor: TOMAS AGUSTIN CASADO
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA
Editor: SONOAMERICA M PUBLISHING DE M D LIVICICHE

5219505

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo: TOTOTOMAS

Autor: TOMAS AGUSTIN CASADO
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA
Editor: SONOAMERICA M PUBLISHING DE M D LIVICICHE

5219506

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: FOX SPORTS SHOW

Autor: GABRIEL GOLDMAN
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA
Editor: DETRAS DE LA MUSICA DE RUBEN D VEGA

5219507

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: TORNEO SUB 20 URUGUAY 2015

Autor: GABRIEL GOLDMAN
Editor: WARNER CHAPPELL MUSIC ARGENTINA
Editor: DETRAS DE LA MUSICA DE RUBEN D VEGA

5219508

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo: ENERGIA MUTANTE (ALBUM)

Autor: MARTIN SEBASTIAN SANABRIA
Autor: MARIANO SANTIAGO ORELLANA
Autor: MATIAS MACALUSE

Autor: JUAN CRUZ MAGRINI

Editor: EMI MELOGRAF SA

Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219509

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: ENERGIA MUTANTE (ALBUM)

Autor: MARTIN SEBASTIAN SANABRIA
Autor: MARIANO SANTIAGO ORELLANA
Autor: MATIAS MACALUSE

Editor: EMI MELOGRAF SA

Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219510

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo: POSGUERRA (ALBUM)

Autor: JUAN JULIO FALCONE
Editor: EMI MELOGRAF SA
Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219511

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: POSGUERRA (ALBUM)

Autor: DIEGO ARIEL FAUCI
Editor: EMI MELOGRAF SA
Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219512

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo: AVE FENIX AIRLINES (ALBUM)

Autor: ALEJANDRO BALTAZAR RODRIGUEZ
Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219513

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: AVE FENIX AIRLINES (ALBUM)

Autor: ALEJANDRO BALTAZAR RODRIGUEZ
Autor: CLAUDIO MARCELO TABERNER
Autor: JORGE ALBERTO GOMEZ

Autor: DIEGO JORGE BULLORINI

Autor: GABRIEL RIZZOLI

Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219514

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: ESTA CANCION ES PARA TI

Autor: ANDRES HECTOR MASSETTI
Editor: LAP DISCOS DE LEANDRO ESTEBAN ROJAS

5219515

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo: CUIDA'O PALOMITA

Autor: ANDRES HECTOR MASSETTI
Editor: UL PUBLISHING

5219516

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: LA NEGRA DEL 111

Autor: ANDRES HECTOR MASSETTI
Editor: MONSTRENKO

5219519

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo: CUIDA'O PALOMITA

Autor: ANDRES HECTOR MASSETTI
Editor: UL PUBLISHING

5219520

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo: LA DIVA LOCA

Autor: GUSTAVO JAVIER FRANCO

Autor: ROBERTO ADOLFO CALAN

Autor: JOHN FREDDY ROMERO LOPEZ
Editor: EMI MELOGRAF SA

Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL
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5219521

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

LA DIVA LOCA

Autor: GUSTAVO JAVIER FRANCO

Autor: ROBERTO ADOLFO CALAN

Autor: JOHN FREDDY ROMERO LOPEZ
Editor: EMI MELOGRAF SA

Editor: SM PUBLISHING ARGENTINA SRL

5219522

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

JAVIER LA PAZ

Autor: JAVIER LA PAZ

Editor: EDICIONES MUSICALES BARRIENTOS DE MARCELO ANGEL
BARRIENTOS

5219523

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

ESCAPATE CONMIGO

Autor: HECTOR ALEJANDRO LIMA

Editor: EDICIONES MUSICALES BARRIENTOS DE MARCELO ANGEL
BARRIENTOS

5219524

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

ESCAPATE CONMIGO

Autor: HECTOR ALEJANDRO LIMA

Editor: EDICIONES MUSICALES BARRIENTOS DE MARCELO A
BARRIENTOS

5219525

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

DAVID SANABRIA

Autor: DAVID SANABRIA

Editor: EDICIONES MUSICALES BARRIENTOS DE MARCELO A
BARRIENTOS

5219526

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

DAVID SANABRIA

Autor: DAVID SANABRIA

Editor: EDICIONES MUSICALES BARRIENTOS DE MARCELO A
BARRIENTOS

5219529

Obra Publicada

Género:

FONOGRAMA

Titulo:

ESPADA DE DOBLE FILO

Productor: JULIO CESAR SCARPELLO

5219530

Obra Publicada

Género:

PAGINA WEB

Titulo:

MAITREYA BUDDHIST UNIVERSITY

Autor: YAN MAITRI -SHI (T)
Titular: YANINA SOLEDAD REBORD

5219531

Obra Publicada

Género:

PAGINA WEB

Titulo:

EMPLEOS DEL VINO

Autor/Titular: EDUARDO FRANCISCO TRUCCO

5219532

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo:

DRAGON SALCHICHA

Autor: LILIA MARIA GARCIA BAZTERRA
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA

5219533

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo:

LOS DINOSAURIOS SON PURA HISTORIA

Autor: MARGARA AVERBACH
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA

5219534

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo:

EL CHANRRITO

Autor: MERCEDES RODRIGUE
Autor: GUIDO VAN GENECHTEN
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA

5219537

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

LENGUA DE FUEGO

Autor: LEANDRO PAIRA
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219538

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

LENGUA DE FUEGO

Autor: LEANDRO PAIRA
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219539

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

VOY X VOS

Autor: LEANDRO PAIRA
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219540

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

VOY X VOS

Autor: LEANDRO PAIRA
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219541

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

SOMOS LOS CRISTOS (TREN DE LA DESTRUCCION)

Autor: ESTEBAN GUSTAVO ROJAS
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219542

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

SOMOS LOS CRISTOS (TREN DE LA DESTRUCCION)

Autor: ESTEBAN GUSTAVO ROJAS
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219543

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo

: TU LADO SANO

Autor: LEANDRO PAIRA
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219544

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

TU LADO SANO

Autor: LEANDRO PAIRA
Autor: SEBASTIAN CARLOS CASIS
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219545

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

N.O.M

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219548

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

N.O.M

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219549

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

NO ME DEJES SOLO

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219550

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

NO ME DEJES SOLO

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219551

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

HAMBRIENTO DE AMOR

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219552

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

HAMBRIENTO DE AMOR

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219553

Obra Publicada

Género:

LETRA

Titulo:

CIUDAD DEL DOLOR

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219554

Obra Publicada

Género:

MUSICA

Titulo:

CIUDAD DEL DOLOR

Autor: LEANDRO PAIRA
Editor: SFR SONG’ S SRL

5219607

Obra Publicada

Género:

INTERNET

Titulo:

VELANDO

Autor/Titular: PATRICIO BOSIO

5219621

Obra Publicada

Género:

TEATRAL

Titulo:

AIRES DE 1930. OJO CON LA QUE TENGA INTENCIONES DE HUIR

Autor/Titular: ESTEFANIA MICELI

5219625

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo:

ARTURO, REY Y CABALLERO

Autor: OLGA DRENNEN
Autor: MARCELO TOME
Editor: AIQUE GRUPO EDITOR SA

5219626

Obra Publicada

Género:

DIDACTICO

Titulo:

HISTORIA EL MUNDO CONTEMPORANEO

Autor: MARIA ERNESTINA ALONSO
Autor: ENRIQUE CARLOS VAZQUEZ
Autor: ANALIA GIAVON

Editor: AIQUE GRUPO EDITOR SA

5219633

Obra Publicada

Género:

DVD

Titulo:

CLASE PROLEGOMENO SOBRE LA PREOCUPACION HUMANA

Productor: CENEB ASOCIACION CIVIL ARGENTINA
Editor: CENEB ASOCIACION CIVIL ARGENTINA
Titular: CENEB ASOCIACION CIVIL ARGENTINA
Autor: RICARDO TOMAS CABALLERO

Titular: RICARDO TOMAS CABALLERO

5219671

Obra Publicada

Género:

LITERARIO

Titulo:

TRANSICIONES

Autor/Editor: GERMAN IGNACIO ZOANETTI

5219683

Obra Publicada

Género:

INFANTIL

Titulo

: X 32 MOSCA SUPERSECRETA

Autor: ALBERTO PEZ
Autor: ROBERTO CUBILLAS
Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
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5219684  Obra Publicada Género: INFANTIL Titulo: ; DONDE ESTA EL PERRITO? Autor: MATHEW PRICE

Traductor: FLORENCIA VELASCO SUAREZ

Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219685  Obra Publicada Género: INFANTIL Titulo: NO (ES ASI) Autor: PABLO BERNASCONI

Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219686  Obra Publicada Género: INFANTIL Titulo: ABC DE AMADEO Autor: JAVIER GARRIDO

Editor: LA BRUJITA DE PAPEL SA
5219714 Obra Publicada Género: DIDACTICO Titulo: HEAVY & TRASH Autor: ENRIQUE MONTI

Editor: ELLISOUND DE PEREZ DE ARRILUCEA MARIA JOSE
5219715  Obra Publicada Género: DIDACTICO Titulo: FOLKLORE, 40 SOLOS Y BASES PARA GUITARRA Autor: PATRICIO SULLIVAN

Autor: MARIANO ROMERO

Editor: ELLISOUND DE PEREZ DE ARRILUCEA MARIA JOSE
5219716  Obra Publicada Género: DIDACTICO Titulo: DESARROLLO CREATIVO Autor: RAMON SIXTO VEIGA

Editor: ELLISOUND DE PEREZ DE ARRILUCEA MARIA JOSE
5219739  Obra Publicada Género: PROGRAMA DE TV Titulo: EL LOOK PERFECTO Autor/Titular: PAMELA CAROLINA DAVID GUTIERREZ

Dr. ARIEL VACCARQO, Director Nacional del Derecho de Autor, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 144/2015

Asunto: Contador Publico Horacio Justo CURIEN (Legajo N° 42.819/66). S/designacién
como Oficial de Cumplimiento y Oficial de Enlace, en los términos de los Articulos 20 bis
y 12 de la Ley N° 25.246.

Bs. As., 19/3/2015

VISTO la Ley N° 25.246 y sus modificatorias, los Decretos Nros. 618 de fecha 10 de julio
de 1997 y 290 del 27 de marzo de 2007 y sus modificatorias, la Disposicion N° 388 (AFIP)
del 2 de noviembre de 2011 y la Resolucion UIF N° 220 de fecha 23 de noviembre de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que a los fines del cumplimiento del deber de informacién que recae sobre los sujetos
obligados estatuido por el Articulo 20 de la Ley N° 25.246 y sus modificatorias, su Articulo
20 bis dispone que, para el caso de que el sujeto obligado se trate de un organismo publico
de los enumerados en los incisos 6 y 15 del Articulo 20, debera designarse un Oficial de
Cumplimiento a los efectos de formalizar las presentaciones que se efectien en el marco de
las obligaciones establecidas por la ley y las directivas e instrucciones emitidas en conse-
cuencia.

Que mediante el Articulo 12 de la referida ley se prescribe que la UNIDAD DE INFOR-
MACION FINANCIERA debe contar con el apoyo de oficiales de enlace designados por los
titulares de, entre otros, la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, quienes
tendran como funcion la consulta y coordinacion institucional entre dicha unidad y este Or-
ganismo, debiendo ser funcionarios jerarquizados o directores de los entes que representan.

Que en el marco de las funciones asignadas por el Decreto N° 618/97 y sus modificato-
rios a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, se dispuso la creacion de
la DIRECCION DE INVESTIGACION FINANCIERA, mediante Disposicion N° 388/11 (AFIP).

Que por Disposicién N° 450/11 (AFIP), se nombré Oficial de Cumplimiento y de Enlace al
Abogado y Contador Publico Guillermo MICHEL, resultando oportuno en esta instancia dejar
sin efecto dicha designacion y nombrar en su reemplazo al actual Subdirector General de
Fiscalizacion del Organismo, Contador Publico Horacio Justo CURIEN, Legajo N° 42.819/66,
de quien depende la citada DIRECCION DE INVESTIGACION FINANCIERA, para las funcio-
nes de que se trata.

Que las Subdirecciones Generales de Asuntos Juridicos y de Recursos Humanos han
tomado la intervencién que resulta de sus respectivas competencias.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Articulo 6° del
Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL
DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1° — Déjase sin efecto la designacion del Abogado y Contador Publico Gui-
llermo MICHEL (Legajo N° 42.915/25) en el caracter de Oficial de Cumplimiento y Oficial de
Enlace, en los términos de los Articulos 20 bis 'y 12 de la Ley N° 25.246 y sus modificatorias,
respectivamente, efectuada mediante Disposicién N° 450/11 (AFIP) del 14 de diciembre de
2011.

ARTICULO 2° — Designase Oficial de Cumplimiento en los términos del Articulo 20 bis
de la Ley N° 25.246 y sus modificatorias y Oficial de Enlace entre esta ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA en los
términos del Articulo 12 de la citada ley al Subdirector General de la SUBDIRECCION GENE-
RAL DE FISCALIZACION de esta ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS,
Contador Publico Horacio Justo CURIEN (Legajo N° 42.819/66).

ARTICULO 3° — Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIO-
NAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — RICARDO ECHEGARAY, Administrador Federal.

e. 25/03/2015 N° 20908/15 v. 25/03/2015

e. 25/03/2015 N° 19973/15 v. 25/03/2015

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION DE ANALISIS DE FISCALIZACION ESPECIALIZADA
RESOLUCION GENERAL N° 2300. - TITULO 1.
REGISTRO FISCAL DE OPERADORES EN LA COMPRAVENTA DE GRANOS Y LEGUMBRES SECAS

Suspension Productor
APELLIDO Y NOMBRE, DENGCMINACION O RAZON

CuUIT SOCIAL NORMA
20059338499 | SUCESION DE BRUNO MATEQ CARLOS Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 16.
20061371762 ROLANDI JUAN JOSE Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
20061524828 DELPUPO OMAR RENE Art: 40 Inciso/s: b)-An. Vi B) 5.
20120325656 ALMAZAN LUIS RENE Art: 40 Incisa/s: b)-An. VI B) 8.
20143773338 MARCHIORI DANTE ROBERTO Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 16.
20146935649 | 5 CESION DE NANI DARIO ESTELIO Art: 40 Inciso/s: b)-An, VI B) 16.
20204070572 RAFEL GUSTAVO JAVIER Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
27111513878 | 5o JANICH GRACIELA TEODOLINA Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
30666757617 AITAS A Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.

Cont. Pub. ALFREDO RICARDO SAMPERI, Director (Int.), Direccion de Andlisis de Fiscaliza-
cién Especializada.
e. 25/03/2015 N° 20359/15 v. 25/03/2015

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION DE ANALISIS DE FISCALIZACION ESPECIALIZADA
RESOLUCION GENERAL N° 2300. - TITULO Il.
REGISTRO FISCAL DE OPERADORES EN LA COMPRAVENTA DE GRANOS Y LEGUMBRES SECAS.
“La resolucion administrativa de exclusiéon se encuentra disponible en el servicio “Registro
Fiscal de Operadores de Granos” de la pagina web institucional (www.afip.gov.ar) al que se acce-
de mediante Clave Fiscal, asi como en el expediente administrativo obrante en la dependencia de

este Organismo en la cual cada responsable se encuentra inscripto, excepto para las exclusiones
previstas en los incisos a), ¢), d) y f) del articulo 47”.

Exclusion Productor
[APELLIDO Y NOMBRE, DENOMINACION O RAZON

curr SOCIAL NORMA
20146444793 ROSSO RAUL ENRIQUE Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
20161319415 GONDRA PABLO ADRIAN Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
20171608261 SANTINI MARCELO FABIAN Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
30710031491 | TRANSPORTE ¥ LOGISTICA DEL A 40 Inciso/s: by-An. V1 5 15.
30710517483 GRANEROS DEL SUR SRL Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 8.
30711794383 ALTO ALUMINE SRL Art: 40 inc. b) -- Anexo Vi b) 8.

Exclusion Acopiador

curT IAPELLIDO Y NOMBRES,CE)CEIF:(L)MINACION O RAZON NORMA:

30709297186 AGRO EL RENACER S.A Art: 40 Inciso/s: b)-An. VI B) 7.

Cont. Pub. ALFREDO RICARDO SAMPERI, Director (Int.), Direccién de Andlisis de Fiscaliza-
cién Especializada.
e. 25/03/2015 N° 20363/15 v. 25/03/2015
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

DVSAPLA 2
Cédigo Aduanero (Ley 22.415, arts. 1013 inc. h) y 1101)
EDICTO

VISTO que en las siguientes actuaciones no consta imputado alguno, se procede a anunciar la existencia y situacién juridica de la mercaderia de conformidad con lo normado en el art. 417 del
Cédigo Aduanero.- Fdo.: Dra. Silvina De Bisogno, Firma Responsable de la Divisidon Secretaria de Actuacion N° 2 del Depto. Procedimientos Legales Aduaneros.

EXPEDIENTE MERCADERIA PROCEDIMIENTO
12201-657-2010 | Descripta en el Acta Lote N° 10001ALOT000091Z que | Acta de
se adjunta. Procedimiento de
fecha16/01/2010
De la DGA

Abogada SILVINA I. DE BISOGNO, Firma Responsable (int.) Secretaria de Actuacion N° 2, Dpto. Procedimientos Legales Aduaneros.

Aﬁ.‘ 2 . ACTA DE VERIFICACION Y AFORO, correspondiente al ACTA LOTE Nro.: 10001ALOT000091Z

A los 6 del mes de Diciembre de 2,010 en el depdsito cito en: Panamericana Km. 48.500 - Escobar, se procedid de oficio a

ADMINISTRACION FEDERAL ¢ |
INGRESOS PUBLICOS la verificacion y aforo que a continuacién se detalla

Posicién Valor

[" gl I Sublt | Cantid: | Origen I Descripcion | Estado _l 7] Aduana ] Plaza
1 1 677.00 310 - China RELOJES PULSERAS DE DIFERENTES MODELOS Y Nuevo sin uso Importado 20.00 9102.19.00 8,124.00 PA 13,079.64PA
TIPOS DE DAMA Y CABALLEROP CON INSCRIPCIONES:
LVA; ADIDAS; ROLEX; CHANEL; TOMY HILFIGER; NIKE;
TECNET; OMIC; PUMA; AQ SURFING; WJ; SANTORO
LOSEAOS; PTA; POSEIDON; BALCO; POTENZA.-
SUJETA A IDENTIFICACION FISCAL (ESTAMPILLAS)
MERCADERIA PUESTA A DISPOSICION SUCEPTIBLE
DE DEMERITO Y-O DETERIORO EN EL ESTADO EN
QUE SE ENCUENTRA. LOS VALORES SON EN JUNTO.
DEJANDO CONSTANCIA QUE TRIBUTA 21% DE IVA;
10% DE IVA ADICIONAL; 05%DE ESTADISTICA Y 3% DE

GANANCIAS .-
8,124.00 13,079.64

e. 25/03/2015 N° 20132/15 v. 27/03/2015

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

DVSAPLA 2
Cédigo Aduanero (Ley 22.415, arts. 1013 inc. h) y 1101)
EDICTO

VISTO que en las siguientes actuaciones no consta imputado alguno, se procede a anunciar la existencia y situacién juridica de la mercaderia de conformidad con lo normado en el art. 417 del
Cédigo Aduanero.- Fdo.: Dra. Silvina De Bisogno, Firma Responsable de la Divisidon Secretaria de Actuacion N° 2 del Depto. Procedimientos Legales Aduaneros.

EXPEDIENTE MERCADERIA PROCEDIMIENTO
13693-258-2010 | Descripta en el Acta Lote N° 10001 ALOT000652T que | Acta de
se adjunta. Procedimiento de
fecha19/05/2010
De la DGA

Abogada SILVINA I. DE BISOGNO, Firma Responsable (int.) Secretaria de Actuacion N° 2, Dpto. Procedimientos Legales Aduaneros.

4™ 47 ACTA DE VERIFICACION Y AFORO, correspondiente al ACTA LOTE Nro.: 10001ALOT000652T
YT

ADMINISTRACION FEDERAL A los 5 del mes de Julio de 2,010 en el depo6sito cito en: Panamericana Km. 48.500 - Escobar, se procedi6 de oficio a la
DE INGRESOS PUBLICOS verificacion y aforo que a continuacion se detalla

Posicién Valor
Ar laria
[ Rengl I bl j [S d [ Origen l Descripcion Estado I DI Aduana Plaza
1 1 8,248.00 999 - No Acredita Origen  DISCOS PARA SISTEMA DE LECTURA POR RAYOS Nuevo sin uso Importado 16.00 8523.40.29 26,394.00 PA 40,910.00PA
LASER QUE DICEN CONTENER OBRAS FILMOGRAFICAS;
TITULOS VARIOS.

Sobre la autenticidad de las mismas se debera consultar
con la Union Argentina de Videoeditores y/o CAPIF al tel.
4347-6994. con intervencion de Fraude Marcario.
Mercaderia puesta a disposicion susceptible de demerito
y/o deterioro. Los valores son en junto. La mercaderia que
no acredita origen se considera extranjera a los fines de su
aforo y en resguardo de la renta fiscal. Demas tributos: TE:

0.5%: IVA: 21%; IVA ADIC.: 10%; |.GANAN: 3%.
26,394.00 40,910.00

e. 25/03/2015 N° 20122/15 v. 27/03/2015
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA

DIRECCION REGIONAL SUR

Disposicién 22/2015

Asunto: S/Régimen de Reemplazos en jurisdiccion de la Direccion Regional Sur.
Bs. As., 26/2/2015

VISTO las presentes actuaciones, y

CONSIDERANDO:

Que por las mismas, la Divisién Revisién y Recursos propone modificar el Régimen de Reemplazos,
para casos de ausencia o impedimento de las Jefaturas de las Secciones Determinaciones de Oficio Il y Il

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 1° de la Disposicion N° 487/07 (AFIP),
procede disponer en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR

DE LA DIRECCION REGIONAL SUR

DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA

DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1° — Modificar el Régimen de Reemplazos, para casos de ausencia o impedimento de
las Jefaturas de las Secciones Determinaciones de Oficio Il y lll de la Division Revision y Recursos depen-
diente de la Direccién Regional Sur, el que quedara establecido de la forma que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE

Cont. Pub, Maria de las Mercedes ALDAS
(Legajo N° 39.340/07)

Cont. Pub. José Alejandro MARTINEZ
(Legajo N° 35.228/14)

SECCION DETERMINACIONES DE OFICIO Il

SECCION DETERMINACIONES DE OFICIO llI

ARTICULO 2° — Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y archivese. — Cont. Pib. ANDRES EDGARDO VAZQUEZ, Director, Direccion Regional Sur.

e. 25/03/2015 N° 19934/15 v. 25/03/2015

MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 119/2015
Bs. As., 19/3/2015

VISTO: El expediente EXP-S02-0030405/2015 del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURI-
DAD VIAL, la Leyes N° 24.449 y 26.363, y su normativa reglamentaria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° la Ley N° 26.363 se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL,
como organismo descentralizado en el ambito del actual MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE,
cuya principal mision es la reduccion de la tasa de siniestralidad en el territorio nacional, mediante la
promocion, coordinacion, control y seguimiento de las politicas de seguridad vial, siendo tal como lo es-
tablece el articulo 3° de dicha norma, la autoridad de aplicacién de las politicas y medidas de seguridad
vial nacionales.

Que entre las funciones asignadas a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL por la norma de
creacion, se encuentran la de coordinar e impulsar la implementacién de las politicas y medidas estra-
tégicas para el desarrollo de un transito seguro en todo el territorio nacional, destinadas a la prevencion
de siniestros viales.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, de la SECRETARIA DE TRANSPORTE
DE LA NACION, dependiente del actual MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, ante el reque-
rimiento efectuado por parte de los organizadores y responsables del evento FIM MOTOCROSS WORLD
CHAMPIONSHIP MXGP PATAGONIA ARGENTINA, ha solicitado a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURI-
DAD VIAL se disponga la restriccién de circulacion del transporte pesado y de cargas en la Ruta Nacional
N° 231, desde Villa La Angostura (Provincia de Neuquén) hasta el paso Cardenal Samoré (Provincia de
Neuquén), de acuerdo a los siguientes horarios: desde las 12:00 hs. hasta las 20:00 hs. del dia 27 de
marzo de 2015; desde las 07:00 hs. hasta las 20:00 hs. del dia 28 de marzo de 2015; y desde las 06:00 hs.
hasta las 21:00 hs. del dia 29 de marzo de 2015, a los efectos de facilitar el normal desarrollo del evento
citado, y evitar el congestionamiento en el cruce de la frontera; arbitrandose los medios necesarios para
proceder a la interrupcién de circulacion de vehiculos pesados.

Que en este contexto, a efectos de prevenir y evitar que se presente un riesgo en la circulacion vehi-
cular, y que permita garantizar una mayor seguridad vial en el transito sobre la ruta mencionada, deviene
menester disponer la presente medida y consecuentemente la ampliacién de la medida de reordena-
miento del transito coordinada interjurisdiccionalmente dispuesta mediante la Disposicion ANSV N° 300
de fecha 24 de Junio de 2014, restringiendo la circulacién de los vehiculos de categorias N2, N3, O, O3
y O4, considerados de gran porte, conforme lo establecido por el articulo 28° del Anexo | del Decreto
N° 779/95, en los dias, horarios, y la Ruta Nacional detallada en la presente.

Que corresponde sefialar que la presente medida no implica un juicio de valor respecto a la eventual
peligrosidad o no del vehiculo de transporte automotor de gran porte, ni respecto al conductor del mismo,
sino que se ha relevado estadisticamente que las consecuencias derivadas de un siniestro vial, en las que
participa un vehiculo de transporte automotor alcanzado por la presente, independientemente de quien re-
sulte eventual responsable del siniestro, son mas gravosas que cuando en un siniestro participan solamen-
te vehiculos de uso particular, lo que permite justificar, frente al notorio aumento del flujo vehicular y bajo
criterios de seguridad vial, como accion preventiva en resguardo de los usuarios de las rutas nacionales, y
frente al fuerte compromiso demostrado y asumido por el sector de transporte en la politica de seguridad
vial que viene llevando a cabo el ESTADO NACIONAL, a restringir la circulacion de dichos vehiculos.

Que considerando que determinados vehiculos de las categorias comprendidas por la presente
transportan bienes que por la sensibilidad del bien y/o producto resulta necesario impedir que se inte-
rrumpa el ciclo normal y productivo, o son utilizados para actividades consideradas esenciales y vitales

para la sociedad, corresponde exceptuarlos de la medida que aqui se dispone a fin de no afectar su
normal provisién y desarrollo.

Que corresponde a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en ejercicio de competencias
propias, el dictado de la presente medida, por constituir la autoridad nacional de aplicacion de las politi-
cas y medidas estratégicas de seguridad vial y ser el organismo especializado con competencia especi-
fica en la materia, ejerciendo su funcién en coordinacién con otros organismos nacionales y provinciales
competentes.

Que resulta oportuno invitar a la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA NA-
CION, a cargo de la COMISION NACIONAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, a la provincia de Neu-
quén, y sus Municipios, Camaras representativas del sector, y entidades afines, a colaborar con la difu-
sion y aplicacion de la presente medida estratégica de seguridad vial en beneficio de la sociedad toda.

Que sin perjuicio de la aplicacion de la presente medida por parte de las autoridades competentes,
deviene necesario fortalecer la difusion de sus términos en la poblacion en general, a fin de contribuir a
su conocimiento, concientizacién y persuasion de su cumplimiento voluntario, en pos de la efectividad de
la medida dando certeza juridica de la misma.

Que la presente medida ha sido proyectada sobre la base de la efectividad de medidas similares
anteriores en resguardo de un interés comuin como es reducir la siniestralidad vial.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE TRANSPORTE
DE LA NACION, dependiente del actual MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, ha tomado la
intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL y la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, han tomado la
intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 4° inciso a), ar-
ticulo 7° incisos a) y b) de la Ley N° 26.363 y concordantes del Decreto Reglamentario N° 1716/2008, y de
conformidad con los articulos 1°y 3° de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO
DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1° — Establécese que los vehiculos de categorias N2, N3, O, 03 y O4 no podran circular
por la Ruta Nacional 231, desde Villa La Angostura (Provincia de Neuquén) hasta el paso Cardenal Samo-
ré (Provincia de Neuquén), de acuerdo a los siguientes horarios: desde las 12:00 hs. hasta las 20:00 hs.
del dia 27 de marzo de 2015; desde las 07:00 hs. hasta las 20:00 hs. del dia 28 de marzo de 2015; y desde
las 06:00 hs. hasta las 21:00 hs. del dia 29 de marzo de 2015, siendo la presente medida complementaria
a la adoptada mediante la Disposicion ANSV N° 300 de fecha 24 de Junio de 2014, la que mantiene su
vigencia, en todo aquello no modificado por la presente.

ARTICULO 2° — Exceptliese de la restriccion prevista por el articulo 1° de la presente disposicion a
los vehiculos que a continuacion se detallan:

a) De transporte de leche cruda, sus productos derivados y envases asociados;

b) De transporte de animales vivos;

c) De transporte de productos frutihorticolas en transito;

d) De transporte exclusivo de prensay de unidades méviles de medios de comunicacion audiovisual;
€) De atencién de emergencias;

f) De asistencia de vehiculos averiados o accidentados, en el lugar del suceso o en el traslado al
punto mas proximo a aquel donde pueda quedar depositado y en regreso en vacio;

g) Cisterna de traslado de combustibles, de Gas Natural Comprimido y Gas Licuado de Petréleo;

h) De transporte de gases necesarios para el funcionamiento de centros sanitarios, asi como de
gases transportados a particulares para asistencias sanitarias domiciliaria, en ambos casos, cuando se
acredite que se transportan a dichos destinos;

i) De transporte de medicinas;
j) De transporte a depdsitos final de residuos sélidos urbanos;
k) De transporte que deba circular en cumplimiento directo e inmediato de una orden judicial;

ARTICULO 3° — Invitese a la Provincia de Neuquén y sus Municipios a colaborar con la difusién y la
ejecucion de la presente, como asi también dictar medidas analogas en el ambito de sus jurisdicciones
de considerarlo oportuno y pertinente.

ARTICULO 4° — Instriyase ala DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES de la AGEN-
CIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, a adoptar las medidas necesarias y conducentes para difundir la
presente.

ARTICULO 5° — Comuniquese a la Provincia de Neuquén, ala SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR dependiente de la SECRETARIA DE TRANSPORTE, a la DIRECCION GENERAL DE CON-
TROL MIGRATORIO de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, y a la DIRECCION DE ASUN-
TOS TECNICOS DE FRONTERAS de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR
Y TRANSPORTE; al CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL; a las Fuerzas de Seguridad, Cuerpos
Policiales y Autoridades de Control competentes.

AR,TI'CULO 6° — La presente Disposicion entrara en vigencia desde el dia de su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 7° — Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFI-
CIAL, cimplase, y, oportunamente, archivese. — Lic. FELIPE RODRIGUEZ LAGUENS, Director Ejecutivo,
Agencia Nacional de Seguridad Vial, Ministerio del Interior y Transporte.

e. 25/03/2015 N° 20839/15 v. 25/03/2015

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion 10/2015
17/3/2015

El Presidente del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el
Expediente N° 2246-14 la Resolucién ERAS N° 10 de fecha 17/3/2015, por la cual se adjudica a
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la empresa TECNOCYS de Cristian Santander la contratacion para la migracion de la plataforma
actual de correo electrénico del Organismo, transcribiendo a continuacion los articulos:

“ARTICULO 1°.- Adjudicase a la empresa TECNOCYS de Cristian Santander la contratacién directa
por tramite simplificado para la migracion de la plataforma actual de correo electronico del ENTE REGU-
LADOR DE AGUAY SANEAMIENTO (ERAS) a la ultima version del producto “Zimbra Collaboration Open
Source Edition”, en una nueva infraestructura de servidores, por la suma total de PESOS VEINTIOCHO
MIL OCHOCIENTOS ($ 28.800.-) IVA incluido, de conformidad con el documento de bases y condiciones
y con su oferta y propuesta técnica de fecha 23 de febrero de 2015; ello en los términos del articulo 16°
del Reglamento de Contrataciones aprobado por la Resolucion ERAS N° 44/13.

ARTICULO 2°.- Autorizase al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO a emitir la correspondiente orden
de contratacion.

ARTICULO 3°.- La presente resolucion debera ser ratificada en la primera reunién de Directorio del
ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS).

ARTICULO 4°.- Registrese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su pu-
blicacién extractada y cumplido, archivese.”

Dr. CARLOS M. VILAS, Presidente.
e. 25/03/2015 N° 19977/15 v. 25/03/2015

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion 9/2015
16/03/2015

El Presidente del ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el Ex-
pediente N° 2325-15 la Resolucion ERAS N° 9 de fecha 16/03/2015, mediante la cual se adjudica a la
empresa CRIO SUR S.R.L. la contratacion directa por tramite simplificado para la provisién de DIEZ (10)
equipos dispensers de agua, transcribiendo a continuacion los articulos:

“ARTICULO 1°.-- Adjudicase a la empresa CRIO SUR S.R.L. la contratacion directa por tramite sim-
plificado para la provisién de DIEZ (10) equipos dispensers de agua fria-caliente conectados a la red
de agua del edificio donde realizan sus actividades el ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIEN-
TO (ERAS) y la AGENCIA DE PLANIFICACION (APLA), por la suma total de PESOS DIECIOCHO MIL
SEISCIENTOS ($ 18.600,00) IVA incluido, por el término de UN (1) afio contado a partir de la puesta en
funcionamiento de los equipos que debera producirse dentro de los CINCO (5) dias de recibida la Orden
de Contratacién, de conformidad con el documento de bases y condiciones y con su oferta de fecha 5
de marzo de 2015; ello en los términos del articulo 16° del Reglamento de Contrataciones aprobado por
la Resolucion ERAS N° 44/13.

ARTICULO 2°.- La presente resolucion debera ser ratificada en la primera reunién de Directorio del
ENTE REGULADOR DE AGUA'Y SANEAMIENTO (ERAS).

ARTICULO 3°.- Autorizase al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO a emitir la correspondiente orden
de contratacién y a proseguir con las tramitaciones correspondientes.

ARTiCULO 4°- Registrese, notifiquese a la AGENCIA DE PLANIFICACION (APLA), dese a la DI-
RECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién extractada y, cumplido, archivese.”.
— Dr. CARLOS M. VILAS, Presidente.

e. 25/03/2015 N° 19974/15 v. 25/03/2015

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av.
Belgrano No. 1656, Capital Federal, notifica que por medio de las Disposiciones No. 1/15, 2/15,
3/15, 4/15, 5/15, 6/15, 7/15, 8/15, 9/15 y 10/15, ha resuelto dar por decaido el derecho dejado de usar
para presentar el descargo y ofrecer prueba en los términos del articulo 1 inciso €), apartado N° 8
de la Ley 19.549/72 y declarar la cuestién de Puro Derecho respectivamente, a las entidades que
seguidamente se detallan: COOPERATIVA DE TRABAJO EL HOGAR LTDA, EXPTE. N° 2523/14, Mat.
25.761, COOPERATIVA ALAS DE VIVIENDA Y CONSUMO LTDA., EXPTE. N° 11.010/12, Mat. 7733,
COOPERATIVA DE TRABAJO FERROTUR PAMPA, SIERRA Y CUYO LTDA., EXPTE. N° 2025/13,
Mat. 24.911, COOPERATIVA DE CREDITO LOS ANDES LTDA., EXPTE. N° 1762/13, Mat. 24.177, COO-
PERATIVA DE TRABAJO POR UNA RAZON LTDA, EXPTE. N° 2781/14, Mat. 26.010, COOPERATIVA
DE TRABAJO COZENZA LTDA., EXPTE. N° 4771/13, Mat. 25.952, COOPERATIVA DE TRABAJO 7 DE
MAYO LTDA., EXPTE. N° 2784/14, Mat. 26.005, COOPERATIVA DE TRABAJO GRIS 18 LTDA, EXPTE.
N° 5570/13, Mat. 28.518, ASOCIACION DEL PROFESORADO ORQUESTAL DE PROTECCION RECI-
PROCA, EXPTE. N° 4753/13, Mat. CF 35, COOPERATIVA DE TRABAJO COMUNICAR LUJANENSE
LTDA., EXPTE. N° 448/14, Mat. 30.934, designandose a la suscripta como Sumariante. De acuerdo
a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias con mas la ampliacién que pudiere corres-
ponder en caso de domiciliarse la entidad a mas de (100) kildmetros de la sede del Instituto, a razén
de un dia por cada doscientos (200) kilbmetros o fraccion que no baje de cien (100) para que, de
considerarlo pertinente, la entidad proceda a tomar vista de las actuaciones sumariales: en los tér-
minos y a los efectos de ALEGAR, previstos en la Resol. No. 3098/08 INAES, modificado por Resol.
2869/10 INAES, T.0O. Resol. 3792/10.- El presente debera publicarse, de acuerdo a lo dispuesto en el
Art. 42 del Dec. Reglamentario No. 1759 (T.0.1991).- FDO. Dra. Blanca Susana Revoredo. Instructora
Sumariante. — Dra. BLANCA SUSANA REVOREDO, Instructora Sumariante, I.N.A.E.S.

e. 25/03/2015 N° 20134/15 v. 27/03/2015

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO
EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL NOTIFICA QUE: por Resolu-

cion N° 6.686 del 19/12/2014, se resolvio Retirar la Autorizacion para Funcionar y disponer la Liquidacion
Extrajudicial de la YANASUS ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONADOS MUTUALIZADOS, matri-

cula de este Instituto N° 145 de la provincia de Santiago del Estero. A tales efectos, se encomienda a la
Secretaria de Contralor la designacion de quien o quienes habran de ejecutar la medida, la modalidad
de retribucion que les corresponda y la efectivizacion de la misma. El liquidador/es a designar procedera
en los términos de la Resolucion N° 119/88 del ex INAM, bajo las previsiones del art. 15 de la Ley 20.321.
Contra las medidas dispuestas son oponibles los siguientes Recursos: REVJSION (Art. 22, inc. a) —10
dias— y Art. 22, incs. b), ¢) y d) —30 dias— Ley N° 19.549). RECONSIDERACION (Art. 84 Dto. N° 1.759/72
-t.0. 1991, —10 dias—). ACLARATORIA (Art. 102, Dto. N° 1.759/72 - t.0. 1991, —5 dias—). Ademas, proce-
dera, a opcion del interesado, el recurso administrativo de ALZADA o la accion judicial pertinente (Art. 94
Dto. N° 1.759/72 - t.0. 1991 —15 dias—), como asi también el Recurso Judicial Directo contemplado en el
Art. 36 de la Ley N° 20.321. Asimismo, se amplian los plazos procesales que les corresponde por derecho
en razén de la distancia desde el asiento de esta jurisdiccion. Quedan debidamente notificadas (Arts. 40
y 42, Dto. N° 1.759/72 - t.0. 1991), Fdo.: Sr. Osvaldo A. MANSILLA - Coordinador Financiero Contable del
INAES. — OSVALDO A. MANSILLA, Coordinador Financiero Contable.

e. 25/03/2015 N° 20136/15 v. 27/03/2015

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud
de inscripcion en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de Trigo pan (Triticum aestivum) de
nombre Klein Titanio CL obtenida por Criadero Klein S.A.

Solicitante: Criadero Klein S.A.

Representante legal: Ing. Agr. Oscar Antonio Klein

Patrocinante: Ing. Agr. Oscar Antonio Klein

Fundamentacién de novedad: El nuevo cultivar denominado Klein Titanio CL, se diferencia de la
variedad ACA 301 por los siguientes aspectos:

Klein Titanio CL ACA 301
Planta, color a espigazén Verde claro Verde grisaceo
Tallo, color a madurez Amarillo Blanco amarillento
Lamina, cerosidad Ausente Presente
Espiga, forma Fusiforme Oblonga
Espiga posicién Inclinada Muy Inclinada
Espiga, cerosidad Ausente Presente
Cariopse, forma Eliptico Ovalado

Fecha de verificacion de estabilidad: 10/12/11

Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este
aviso.

Ing. Agr. JORGE RAUL TORRES, Director (A/C), Direccion de Registro de Variedades, Instituto Na-
cional de Semillas.
e. 25/03/2015 N° 20092/15 v. 25/03/2015

MINISTERIO DE SALUD
Resolucién 61/2015
Bs. As., 17/3/2015
VISTO el Expediente N° 2002-17216/14-9 del registro del MINISTERIO DE SALUD, y
CONSIDERANDO:

Que dicho expediente dio lugar a la Resolucion Ministerial N° 17 de fecha 10 de marzo de 2015, por
la cual se autoriza incorporar al PROGRAMA MEDICO OBLIGATORIO (PMO) para los agentes del Seguro
de Salud y a la Resolucion Ministerial N° 201/02 (PMOE), Anexo |l “Catalogo de Prestaciones” Operacio-
nes en el aparato de la vision, la practica de foto ablacién de la retina periférica mediante Diodo Léser,
adaptada al Oftalmoscopio Binocular Indirecto bajo sedo-analgesia o anestesia.

Que en el séptimo considerando de la citada Resolucion Ministerial se argumenté “Que el tratamien-
to indicado para la Retinopatia del Prematuro es la foto ablacion de la retina periférica mediante Diodo
Léaser, adaptada al Oftalmoscopio Binocular Indirecto bajo sedo-analgesia o anestesia general segun
necesidad del prematuro. EI mismo debe realizarse preferentemente en el mismo servicio donde se en-
cuentra internado el nifilo con equipo portatil y dentro de las 72 horas de su nacimiento.”.

Que corresponde modificar dicho considerando, dado que donde dice “dentro de las 72 horas de su
nacimiento”, debe decir “dentro de las 72 horas de indicado el tratamiento”.

Que se actua conforme a las disposiciones de la “Ley de Ministerios - T.O. 1992”, modificada por
Ley N° 26.338.

Por ello,

EL MINISTRO
DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Sustituyese en el séptimo considerando de la Resolucion Ministerial N° 17
de fecha 10 de marzo de 2015, donde dice “dentro de las 72 horas de su nacimiento”, debe decir :
“dentro de las 72 horas de indicado el tratamiento”.

ARTICULO 2° — Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Re-
gistro Oficial y archivese. — Dr. DANIEL GUSTAVO GOLLAN, Ministro de Salud.

e. 25/03/2015 N° 19796/15 v. 25/03/2015
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MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION E INSTITUTOS
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Disposicion 2173/2015
Bs. As., 18/3/2015
VISTO el Expediente N° 1-47-1110-000128-15-1 del Registro de esta Administracion Nacional; y
CONSIDERANDO:

Que en la Disposiciéon ANMAT N° 1247/15, modificatoria de la Disposiciéon ANMAT N° 1112/13, se ha
deslizado un error involuntario en el Articulo 1°, siendo subsanable en los términos del Articulo 101 del
Reglamento de Procedimiento Administrativo, Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991).

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Articulo 8, inciso Il) del De-
creto N° 1490/92 y el Decreto N° 1886/14.

Por ello;

EL ADMINISTRADOR NACIONAL

DE LA ADMINISTRACION NACIONAL

DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1° — Rectifiquese el Articulo 1° de la Disposicion N° 1247/15 de esta Administracion
Nacional, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Solamente sera permitida la comercializacion de los productos incluidos en la categoria de jabones,
de aquellos que presenten alcalinidad libre maxima, expresada como Na;O, de 1% p/p y los productos
que conteniendo amoniaco no superen el 1% p/p de NH; libre. En los productos enzimaticos cuyo activo
principal sean los catalizadores biologicos, la actividad enzimatica debe ser comprobable.

El contenido neto maximo permitido para productos de Venta Libre sera de 10 L/Kg. Los productos
liquidos cuyos contenidos netos sean mayores a 8 L, deberan contar con un disefio de envase tal, que
facilite su utilizacion.

Los productos destinados exclusivamente para la Industria Alimenticia deberan incluir como parte
de la denominacion declarada a los fines del rotulado seguin Anexo | item 4.2, la leyenda “para ser usado
en la Industria Alimenticia”.

Los solventes organicos que sean componentes de productos domisanitarios de Riesgo | de venta
libre en una proporcién mayor al 10% no deberan contener mas de 25% de aromaticos totales y no mas
de 100 ppm de benceno.”

ARTICULO 2° — Registrese. Dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion.
Dése a la Direccion de Vigilancia de Productos para la Salud y a la Direccion de Relaciones Institucionales
y Regulacion Publicitaria. Comuniquese a la Asociacion Industrial de Articulos para la Limpieza Personal,
del Hogar y Afines, a la Camara Argentina de Aerosoles y demas entidades Profesionales del sector.
Cumplido, archivese. — Ing. ROGELIO LOPEZ, Administrador Nacional, A.N.M.AT.

e. 25/03/2015 N° 20140/15 v. 25/03/2015

MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS
EDICTO

“MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION, conforme a lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley
N° 17.565 y atento a la imposibilidad de ubicarlo, por Disposicion del Secretario de Politicas, Regulacion
e Institutos, se notifique al Sr. Gustavo David ALANIZ (DNI: 25.787.800), la Resolucién Secretarial N° 419
de fecha 19 de noviembre de 2014 cuya parte resolutiva reza:

ARTICULO 1°: Sancionase al Sr. Gustavo David ALANIZ, en caracter de propietario de la denomina-
da “FARMACIA BUENOS AIRES FARMA?” sita en la Avenida Caseros N° Caseros N° 3.241 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, con una multa de pesos SIETE MIL ($ 7.000) por haber transgredido los
articulos 4 y 18 de la Ley N° 17.565.

ARTICULO 2°: Sanciénase a la Sra. Roxana Ester RODRIGUEZ, en caracter de adquirente del fondo
de comercio en tramite inconcluso de la denominada “FARMACIA BUENOS AIRES FARMA” sita en la
Avenida Caseros N° 3.241 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, con una multa de pesos SIETE MIL
($ 7.000) por haber transgredido los articulos 4 y 18 de la Ley N° 17.565.

ARTICULO 3°: Acuérdese el plazo de CINCO (05) dias habiles, a partir de la fecha de su notificacion,
para hacer efectivo el pago de la multa impuesta en el DEPARTAMENTO DE TESORERIA de la DIREC-
CION GENERAL DE ADMINISTRACION, sita en la Avenida 9 de Julio N° 1.925, Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, cuyos montos ingresaran al Fondo de Financiamiento 13 (Fondo Nacional de Salud).

ARTICULO 4°: Eximase de responsabilidad al profesional farmacéutico Marino Hernan LOGULLO
(M.N. N° 15.736), en caracter de ex director técnico de la denominada “FARMACIA BUENOS AIRES” sita
en la Avenida Caseros N° 3.241 de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, por la presunta infraccion a los
articulos 4 y 18 de la Ley N° 17.565.

ARTICULO 5°: El sancionado podra interponer, dentro de los CINCO (5) dias de notificado y previo
pago total de la multa impuesta, el pertinente recurso de nulidad y apelacion ante la autoridad judicial
correspondiente de conformidad con lo previsto por el articulo 53 y concordantes de la Ley N° 17.565, el
que reza: “Contra las resoluciones que dicten los organismos competentes de la autoridad sanitaria, solo
podré interponerse recurso de nulidad y apelacién que se interpondrd y se sustanciara ante la autoridad
judicial correspondiente y dentro del plazo del articulo 52. En el caso de pena consistente en multa, ade-
mas el recurrente debera abonar dentro del plazo del referido articulo 52 el total de la misma. En Capital
Federal y en el Territorio Nacional de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur sera competente
el Juez en lo Contencioso Administrativo que corresponda (Modificado por Ley 19.451).”.

ARTICULO 4°: Registrese, notifiquese por la DIRECCION DE DESPACHO, girese al DEPARTAMEN-
TO DE TESORERIA de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, para la continuacién de su tra-

mite y archivese. FIRMADO: DOCTOR GABRIEL YEDLIN. SECRETARIO DE POLITICAS, REGULACION
E INSTITUTOS. MINISTERIO DE SALUD”.

Dr. MARIO A. ROSENFELD, Director, Direccion Nacional de Registro, Fiscalizacién y Sanidad de
Fronteras.
e. 25/03/2015 N° 20109/15 v. 27/03/2015

MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS

Edicto:

“MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION, conforme a lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley
N° 17.565 y atento a la imposibilidad de ubicarlo, por Disposicién del Secretario de Politicas, Regulacién
e Institutos, se notifique a la firma “FARMACIA IRIGOYEN 1269 SCS”; la Resolucion Secretarial N° 221/14
de fecha 3 de julio de 2011 cuya parte resolutiva reza:

ARTICULO 1°: Sancidnase a la firma “IRIGOYEN 1269 S.C.S.”, en caracter de propietaria de la de-
nominada “FARMACIA IRIGOYEN 1269, sita en la calle Irigoyen N° 1237 de la Ciudad Autdbnoma de
Buenos Aires, con una multa de pesos SEIS MIL QUINIENTOS PESOS ($ 6.500) por haber transgredido
los articulos 4y 18 de la Ley N° 17.565.

ARTICULO 2°: Acuérdese el plazo de CINCO (05) dias habiles, a partir de la fecha de su notificacion,
para hacer efectivo el pago de la multa impuesta en el DEPARTAMENTO DE TESORERIA de la DIREC-
CION GENERAL DE ADMINISTRACION, sita en la Avenida 9 de Julio N° 1.925, Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, cuyos montos ingresaran al Fondo de Financiamiento 13 (Fondo Nacional de Salud).

ARTICULO 3°: El sancionado podra interponer, dentro de los CINCO (5) dias de notificado y previo
pago total de la multa impuesta, el pertinente recurso de nulidad y apelacién ante la autoridad judicial co-
rrespondiente, de conformidad con lo prescripto por el articulo 53 y concordantes de la Ley N° 17.565, el
que reza: “Contra las resoluciones que dicten los organismos competentes de la autoridad sanitaria, solo
podra interponerse recurso de nulidad y apelaciéon que se interpondra y se sustanciara ante la autoridad
judicial correspondiente y dentro del plazo del articulo 52. En el caso de pena consistente en multa, ade-
més el recurrente debera abonar dentro del plazo del referido articulo 52 el total de la misma. En Capital
Federal y en el Territorio Nacional de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur sera competente
el Juez en lo Contencioso Administrativo que corresponda (Modificado por Ley 19.451).”.

ARTICULO 4°: Registrese, notifiquese por la DIRECCION DE DESPACHO, girese al DEPARTAMEN-
TO DE TESORERIA de la DIRECCION GENERAL ADMINISTRACION para la continuacion de su tramite y
archivese. Firmado Dr. Gabriel YEDLIN (Secretario de Politicas Regulacion e Institutos).

Dr. MARIO A. ROSENFELD, Director, Direccion Nacional de Registro, Fiscalizaciéon y Sanidad de
Fronteras.
e. 25/03/2015 N° 20110/15 v. 27/03/2015

MINISTERIO DE SEGURIDAD
POLICIiA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
Disposicion 107/2015
Ezeiza, 13/3/2015

VISTO el Expediente N° S02:0003947/2014 del Registro de esta POLICIA DE SEGURIDAD AERO-
PORTUARIA, la Ley N° 26.102, la Resoluciéon N° 1.015 del 6 de septiembre de 2012 del MINISTERIO DE
SEGURIDAD, las Disposiciones Nros. 74 del 25 de enero de 2010, 218 del 9 de marzo de 2012, ambas de
esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.102 asigna a esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA la responsabilidad
de la seguridad aeroportuaria del Sistema Nacional de Aeropuertos (SNA), debiendo para ello desarrollar
y planificar las estrategias y acciones tendientes a la prevencion y conjuraciéon de delitos en el ambito
aeroportuario.

Que por el Articulo 57 de la citada Ley se creé el Instituto Superior de Seguridad Aeroportuaria
(ISSA), con la mision de formar y capacitar al personal de esta Institucion, asi como también a los fun-
cionarios responsables de la formulacién, implementacion y evaluacién de las politicas y estrategias de
seguridad aeroportuaria.

Que con los mismos fines, la Resolucién MS N° 1.015/12 establecié que son funciones del ISSA,
organizar, gestionar y administrar el sistema de formacién y capacitacion en materia de seguridad ae-
roportuaria y en seguridad de la aviacion civil en lo referente al PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUC-
CION EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL respecto de: 1) el personal policial de la POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA en todos sus nucleos; 2) los funcionarios y el personal civil sin estado
policial de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA en todos sus nucleos y 3) las personas fisicas
o juridicas, publicas o privadas, abocadas a la seguridad aeroportuaria o a alguna labor conexa en todos
sus nucleos.

Que conforme a la Estructura de Conduccién y Administracion de la POLICIA DE SEGURIDAD AE-
ROPORTUARIA, la Direccién de Seguridad de la Aviaciéon (AVSEC) se encuentra abocada al desarrollo
de las acciones destinadas a la aplicacion y gestion de los compromisos previstos en los convenios
internacionales en materia de seguridad de la aviacién civil y de seguridad aeroportuaria.

Que la Disposicion PSA N° 74/10 aprob6 el PROGRAMA NACIONAL DE SEGURIDAD DE LA
AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el cual establece que este Organismo es la au-
toridad competente en seguridad de la aviacion civil, asignandole —entre otras responsabilidades
en la materia— la de elaborar, promover, aplicar y mantener actualizado el PROGRAMA NACIO-
NAL DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el PROGRAMA
NACIONAL DE SEGURIDAD PARA LA CARGA AEREA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el PRO-
GRAMA NACIONAL DE CONTROL DE CALIDAD DE LA SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, el PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION EN SEGURIDAD DE
LA AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el PLAN NACIONAL DE CONTINGENCIA
AEROPORTUARIA DE LA REPUBLICA ARGENTINA y toda otra norma que considere necesaria
para el cumplimiento de los compromisos internacionales asumidos por el ESTADO NACIONAL,
para la proteccién de la aviacion civil internacional.

Que por la Disposicion PSA N° 218/12 se aprob6 el PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUC-
CION EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, cuyo objeto es
establecer los requisitos y modalidades de seleccion, capacitacion y certificacion del personal,
para la correcta implementacion de las normas, procedimientos y medidas comprendidas en el
régimen normativo de seguridad de la aviacién civil.
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Que el Programa citado en el parrafo anterior establece que esta POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA, a través del ISSA, sera responsable de asegurar la implementacion de las ac-
tividades educativas tendientes a dar cumplimiento al Programa mencionado.

Que para el cumplimiento de sus funciones, este Organismo desarrolla tareas cuya finalidad
es proporcionar una adecuada proteccién a las aeronaves, equipajes, encomiendas, cargas, tras-
lado de cosas y/o mercancias en aeronaves o vehiculos autorizados dentro de los aeropuertos, el
control de los accesos a sectores restringidos y/o publicos, asi como la vigilancia y/o custodia de
bienes y personas.

Que el aumento y complejidad de la actividad aeroportuaria han incrementado en forma no-
toria la necesidad de afectar recursos humanos y materiales a las tareas de seguridad y vigilancia
en el ambito aeroportuario.

Que estas nuevas circunstancias devienen en la necesidad de concretar acciones orientadas
a adecuar el cumplimiento de las misiones y funciones asignadas a esta Instituciéon conforme el
incremento antes referido.

Que el personal perteneciente a las empresas de seguridad privada que presta servicios en el
ambito aeroportuario —a los fines de cumplir las tareas antes mencionadas— debe ser instruido
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el ISSA, tanto en ese Instituto como en los diversos
Establecimientos Prestadores de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de
la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario que, con ese objeto, se contraten.

Que en este sentido resulta necesario establecer la regulacion que contemple los diversos
aspectos que se relacionan con los Establecimientos Prestadores de Servicios de Instruccion y
Capacitacién, a través de un Régimen de Regulacion Aplicable a los Establecimientos Prestado-
res de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil, como
asi también los Aranceles por Habilitacion, Rehabilitacion, Renovacién de la Habilitacién y de los
Planes de Instruccién y Capacitacion, y las Multas por incumplimiento.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Institucion ha tomado la
intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones establecidas por el Decreto
N° 2.546 del 18 de diciembre de 2012 y las Disposiciones PSA Nros. 74/10 y 218/12.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL
DE LA POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
DISPONE:

ARTICULO 1° — Déjase sin efecto la Disposicién N° 856 del 16 de octubre de 2013 del Regis-
tro de esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

ARTICULO 2° — Apruébase el REGIMEN DE REGULACION APLICABLE A LOS ESTABLECI-
MIENTOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD
PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO, que como Anexo | integra la
presente Disposicion.

ARTICULO 3° — Apruébanse los ARANCELES POR HABILITACION, POR REHABILITACION,
POR RENOVACION DE LA HABILITACION, POR SOLICITUD DE CERTIFICACION COMO INS-
TRUCTOR EN SEGURIDAD DE LA AVIACION y DE LOS PLANES DE INSTRUCCION Y CAPACITA-
CION y MULTAS, que como Anexo |l integran la presente medida.

ARTICULO 4° — Registrese, comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — Lic. GERMAN MONTENEGRO, Director Nacional, Policia de
Seguridad Aeroportuaria.

Expediente PSA N° S02:0003947/2014 - ANEXO |

REGIMEN DE REGULACIQN APLICABLE A LOS ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES DE
SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION
CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO

CAPITULO |

ARTICULO 1°.- El presente Régimen establece las bases normativas para la prestacién por
parte de los establecimientos destinados a brindar Servicios de Instruccién y Capacitacién en
Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario, habilitados dentro del SISTEMA
NACIONAL DE AEROPUERTOS (SNA), en los aeropuertos en los que ejerce sus funciones la PO-
LICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA (PSA) y fija los requisitos, obligaciones y prohibiciones
respecto de los mismos en la materia.

ARTICULO 2°- La prestacion de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Pri-
vada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario podra ser realizada, tanto por Institutos de
caracter privado como por Instituciones de caracter publico relacionadas con dicha actividad.

En el caso de la habilitacion de establecimientos publicos, la misma se realizara por Convenio
entre la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA y la Instituciéon u Organismo interesado, en
las condiciones que al respecto se establezcan.

CAPITULO II

PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA SOLICITAR LA HABILITAQION COMO )
ESTABLECIMIENTO PRIVADO PRESTADOR DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION
EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO.

ARTICULO 3°.- Los Institutos privados interesados en prestar Servicios de Instruccion y Capa-
citacion en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario de esta PSA deberan
solicitar la correspondiente habilitacion. Esta PSA podra otorgarla mediante disposicion expresa
y fundada.

Aquellos establecimientos habilitados conforme la Disposicion PSA N° 274 del 17 de julio de
2008 deberan cumplir con todos los requisitos establecidos en el presente Régimen y presentar la
correspondiente solicitud de habilitacion dentro del plazo de SEIS (6) meses a partir de su entrada
en vigencia. Vencido el plazo antedicho sin haber tramitado la solicitud correspondiente, caducara
automaticamente la habilitacién otorgada.

ARTICULO 4°.- El procedimiento para solicitar la habilitacion para prestar Servicios de Ins-
truccién y Capacitacién en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario (en
adelante la habilitacién), se iniciara con la presentacion de la solicitud en la Mesa de Entradas del

INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA (ISSA) por parte de las personas fisi-
cas o juridicas, estas Ultimas a través de los representantes que acrediten facultades suficientes.

La presentacién de la solicitud de habilitacion implica la aceptacion del presente Régimen.

ARTICULO 5°.- La solicitud de habilitacién debe consignar en forma precisa, determinada y
con caracter de declaracién jurada:

a) Nombre o denominacion y domicilio de la persona fisica o juridica titular del Instituto. Para
el caso de personas fisicas, ademas, debera consignarse el nimero de documento de identidad
(D.N.I, L.E., L.C., C.1) y presentarse fotocopia certificada de aquél que se invoque.

b) Domicilio, cédigo postal, teléfono y direccién de correo electrénico de la entidad solicitante
y de su representante legal.

c) Nombre y direccién del establecimiento.
d) Disposicion de aulas, con su respectiva capacidad.
€) Horario de actividades del establecimiento

f) Medios y materiales de ayuda relacionados con capacitacién e instruccién previstos para
ser utilizados en los cursos que se dicten en el establecimiento solicitante.

g) El plazo por el cual se solicita la habilitacion.

h) Firma del solicitante.

i) Copia legalizada del contrato o estatuto social del establecimiento.

j) Copia legalizada del acta de asamblea de designacién de autoridades.

k) Nomina del personal directivo del establecimiento solicitante con especificacion de cargos
e indicacion de sus datos personales: domicilio real, cédigo postal, nimero de teléfono, direccio-
nes de correo electrénico y certificaciéon de firmas de los mismos.

I) Copia certificada de la pdliza que acredite la contratacién de un seguro de responsabilidad
civil para los cursantes. Esta cobertura debera contratarse con una compafhia aseguradora de
primera linea en el mercado a satisfaccién de la PSA, endosada a favor de esta ultima.

m) Constancia de habilitacion del Establecimiento Prestador de Servicios por parte del Orga-
nismo correspondiente.

n) El comprobante de pago por el cual se acredite haber abonado el arancel vigente fijado por
la PSA, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 44 del presente Régimen.

o) Copia certificada de la documentacion fiscal y tributaria que correspondiere.

p) La documentacion que acredite que las personas fisicas solicitantes o los socios y direc-
tivos del establecimiento, no forman parte de los registros de la SECRETARIA DE DERECHOS
HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, o entidades similares, por
violacioén a los derechos humanos.

Ademas, las personas fisicas solicitantes de la habilitacion, deberan cumplir con los siguientes
requisitos, los que deberan acreditar al momento de la presentacion de la solicitud de habilitacién:

a) Ser mayores de DIECIOCHO (18) afios, ciudadanos argentinos, nativos o por opcion, con
DOS (2) afios de residencia efectiva en el pais, la que se acreditara mediante el certificado perti-
nente.

b) Constituir domicilio y denunciar el domicilio real. En el domicilio constituido sera valida toda
notificacion judicial o extrajudicial mientras su cambio no haya sido debidamente notificado a la
PSA.

c) Tener estudios secundarios completos.

ARTICULO 6°.- El cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente Régimen no
otorga automaticamente a los solicitantes el derecho a la habilitaciéon para funcionar como Es-
tablecimiento Prestador de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la
Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario, la PSA podra denegarla por razones de oportunidad,
mérito y conveniencia.

ARTICULO 7°.- La enumeracion de los requisitos efectuada precedentemente no es taxativa,
sino meramente enunciativa, de manera que el Director Nacional de la PSA, mediante Disposicién
fundada, podra prescindir de alguno o algunos de ellos.

ARTICULO 8°.- Presentada la solicitud de habilitacién, el ISSA solicitara la formacion y ca-
ratulacion del expediente respectivo, dejando constancia del dia y hora de la presentacion de la
referida solicitud.

ARTICULO 9°.- EI ISSA proceder4 a constatar el cumplimiento o incumplimiento de los requisi-
tos exigidos en el presente Régimen y de la documentacion correspondiente, dejando constancia
de su resultado.

ARTICULO 10.- Ante el supuesto de cumplimiento parcial de los requisitos exigidos y/o la falta
de presentacion de la documentacion requerida, el ISSA notificara al solicitante para que en el
plazo de DIEZ (10) dias habiles los cumplimente, bajo apercibimiento de rechazar sin mas tramite la
solicitud de habilitacion. ElI ISSA podra otorgar las prorrogas que considere pertinentes. El rechazo
de la solicitud de habilitacion impide la presentacion de una nueva solicitud por el plazo de UN (1)
afno a contar desde la fecha de la presentacion inicial.

ARTICULO 11.- El rechazo de la solicitud de habilitacién por cualquier causa, como asi tam-
bién el desistimiento voluntario, implicara para el solicitante la pérdida de los importes que hubiere
abonado en concepto de aranceles.

ARTICULO 12.- Presentada la solicitud de habilitacion, la PSA esta facultada para:

1. Requerir la presentacion de la documentacién original correspondiente a las copias que
deben presentar los solicitantes de acuerdo con lo previsto en el presente Régimen.

2. Inspeccionar las instalaciones del establecimiento por el cual se esta solicitando la
habilitacién.
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3. Solicitar informacion de terceros referida a los datos, hechos o antecedentes contenidos en
la documentacién que los solicitantes deben presentar.

ARTICULO 13.- Luego de emitido el dictamen pertinente por parte de la DIRECCION GE-
NERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, el Director Nacional de la PSA emitira la Disposicion corres-
pondiente, otorgando o rechazando la habilitacion solicitada para la Prestacion de Servicios de
Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario.

ARTICULO 14.- La habilitacién para la Prestacion de Servicios de Instruccion y Capacitacion
en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario que otorga la PSA, tendra
una vigencia de DOS (2) afios o un plazo menor cuando la PSA lo considere necesario, dando fun-
damento de tal decision. Los plazos se computaran a partir de la fecha que indique la Disposiciéon
que otorgue la habilitacién, en la que también constara expresamente su vencimiento.

A pedido de parte, ante el cumplimiento parcial de alguno de los requisitos exigidos o su
comprobacion por otros medios asimilables a los establecidos, la PSA podra determinar, funda-
damente, su admisibilidad.

ARTICULO 15.- Sin perjuicio del plazo por el cual se otorga la habilitacién, la PSA podra revo-
carla sin expresién de causa, en cualquier momento, con una antelacion minima de TREINTA (30)
dias corridos y luego de haber transcurrido SEIS (6) meses de su otorgamiento, siempre que dicha
revocacion no afecte el dictado de cursos ya iniciados.

La revocacion asi dispuesta no generara ningun tipo de indemnizacion.
CAPITULO Il
INHABILITACIONES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 16.- No podran solicitar habilitacién ni prestar Servicios de Instruccion y Capaci-
tacién en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario, las personas fisicas
y/o juridicas que:

1. Se desempenien en relacién de dependencia en la Administracion Publica Nacional, Provin-
cial o Municipal.

2. Se desempefien como personal en actividad de las Fuerzas Armadas, de Seguridad, Poli-
cial, Penitenciaria u Organismos de Inteligencia.

3. Presten servicios en Seguridad Privada en el Ambito Aeroportuario, a excepcion de que los
cursos y/o capacitaciones no se dicten a sus empleados y/o dependientes.

4. Posean antecedentes por condenas o procesos judiciales en tramite por delitos dolosos, o
culposos relacionados con el ejercicio de funciones de seguridad.

5. Hayan sido destituidas o exoneradas de las Fuerzas Armadas, Policiales, de Seguridad y/u
Organismos de Inteligencia, excepto aquellas que lo hayan sido por causas religiosas, politicas,
gremiales u otras causas discriminatorias.

6. Posean condenas en el extranjero por delito doloso que constituya delito en el pais, durante
el tiempo que dure el registro de la condena.

7. Posean antecedentes de condenas por delitos que configuren violacion a los derechos
humanos.

8. Se encuentren inhabilitados comercialmente.
CAPITULO IV
OBLIGACIONES

ARTICULO 17.- Sin perjuicio de las obligaciones que se establecen en el presente Régimen,
los prestadores de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion
Civil en el Ambito Aeroportuario, deberan:

1. Guardar el mas estricto secreto respecto de la informacién y/o documentacion relativa a
la materia de su actividad, pudiendo tomar conocimiento de las mismas soélo la autoridad judicial
o la PSA, segun correspondiere, sin perjuicio de los derechos que acuerda la Ley N° 25.326 de
Proteccion de Datos Personales.

2. Notificar fehacientemente a la PSA todo cambio del domicilio real dentro de los TRES (3)
dias corridos de producido el mismo.

3. Informar a la PSA cuando se produzca el cambio o cesacién de giro, rubro o actividad que
afecte el objeto de la persona juridica habilitada para prestar Servicios de Instruccion y Capacita-
cién en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario dentro del plazo de DIEZ
(10) dias corridos de producido el mismo.

4. Denunciar toda venta, cesion, donacién o sindicacion de cuotas o acciones, asi como toda
modificacion en la integracion de los érganos de gobierno, administracién, representacion y con-
trol, dentro del plazo de DIEZ (10) dias corridos de producida la misma.

5. Acatar las directivas impartidas por la PSA vinculadas con el presente Régimen, desarrollar
su actividad de acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes, y prestar eficientemente el servicio
en las condiciones de tiempo, forma, lugar y modalidad determinados.

6. Sin perjuicio de la documentacion, libros o registros que los Prestadores de Servicios de
Instruccién y Capacitacién en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario
deban llevar en cumplimiento de la legislacién civil, comercial, laboral, impositiva y previsional,
estan obligados a tener fisicamente en el ambito del establecimiento de que se trate y a mantener
actualizados los libros que conforman el archivo oficial.

El archivo oficial estara integrado por los siguientes libros:

a) Libro de Actas de Examenes. En el cual se asentaran los resultados de los examenes reali-
zados en el establecimiento prestador del servicio de capacitacion, indicando:

|. Dia'y hora en que se efectud el examen.
Il. Denominacién de la asignatura.

Ill. Denominacion del curso al que corresponde la asignatura.

IV. Cantidad total de cursantes que fueron evaluados.
V. Datos identificatorios de quienes rindieron el examen y la calificacién obtenida.

VI. Datos identificatorios del docente, y/o instructor, y/o capacitador que examiné a los cur-
santes.

VII. Asiento de la firma del docente, y/o instructor, y/o capacitador.

b) Libro Matriz. En el cual se transcribiran textualmente los certificados analiticos correspon-
dientes a cada cursante respecto del curso o de los cursos que hubiere realizado y debera ser
firmado por el Director y/o responsable del Establecimiento Prestador de Servicios de Instruccion
y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario.

c) Libro de Inspecciones. Estara a disposicion del personal designado por el ISSA, a efectos
de asentar en el mismo las novedades observadas en el marco de las inspecciones realizadas y
las sugerencias tendientes al mejor funcionamiento docente y administrativo del establecimiento.

d) Legajos de los Cursantes. Debera contener los siguientes elementos por cada cursante:

1. Formulario de presentacion con los datos personales completos y una fotografia 4x4 actua-
lizada del cursante.

2. Fotocopia de las DOS (2) primeras hojas y de la correspondiente al domicilio actualizado,
del Documento Nacional de Identidad.

3. Fotocopia de Certificados de Estudios exigidos en el Decreto N° 157 del 13 de febrero de
2006 (t.0. 2010) o por la PSA.

Toda la documentacion exigida en fotocopias debera ser suscripta por el Director y/o respon-
sable del establecimiento, con el agregado de su sello o aclaracion.

€) Legajo del Personal Docente de instruccién y capacitacion. El mismo debera contener por
cada docente:

1. Formulario de presentacion con los datos personales completos y una fotografia 4x4 actua-
lizada del personal docente.

2. Curriculum Vitae.
3. Fotocopia del titulo habilitante relacionado a la especialidad.
4. Fotocopia de las licencias, autorizaciones y/o habilitaciones obtenidas.

5. Certificaciones de cursos realizados que fueran afines a la Instruccion y Capacitacion en
Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario.

6. Declaracion jurada del personal docente, en la cual debe constar que cumple con todos los
requisitos establecidos en la normativa vigente de la PSA para desempefar su cargo.

Toda la documentacion exigida en fotocopias debera ser suscripta por el Director y/o respon-
sable del establecimiento, con el agregado de su sello o aclaracion.

Podra dispensarse del Legajo mencionado en el presente inciso a aquel docente que preste
servicios en el ISSA.

f) Libro de Aula. Debera confeccionarse para cada una de las divisiones de los cursos dicta-
dos y estara presente en el aula durante el dictado de las clases y durante los recesos sera guar-
dado en la Direccién del establecimiento. El docente, instructor o capacitador sera el responsable
de asentar los temas impartidos en cada clase, con indicacion de la fecha.

En su primera hoja, debera incorporarse un acta de apertura de libro, haciendo constar el tipo
y numero de norma que habilité el curso, el lugar y la fecha, la cantidad de folios, y la firma del
Director del ISSA.

En su segunda hoja se agregara una planilla de asistencia de alumnos, la cual serd comple-
tada por el capacitador, instructor o docente QUINCE (15) minutos después de haber comenzado
la clase, contabilizando como ausentes a todos aquellos cursantes que hagan su ingreso al aula
luego de tomarse asistencia.

g) Documentacion transitoria. El Registro de Asistencia del Personal Docente conformara este
tipo de documentacion, la cual contendra las ausencias, faltas de puntualidad y licencias del per-
sonal docente. Se utilizara un cuaderno foliado, habilitado por el ISSA e inicialado por un respon-
sable de ese Instituto. Las autoridades del establecimiento prestador del servicio tendran la obli-
gacion de controlar su correcta confeccién, debiendo preservarlo por un periodo de DOS (2) afios.

Todos los libros —salvo el indicado en el inciso g)— deberan conservarse por un plazo mini-
mo de CINCO (5) afios, debiendo, antes de su abandono y/o destruccién, comunicar al ISSA tal
situacién. Asimismo, al so6lo requerimiento, deberan ser exhibidos a la PSA cuando ésta estime
que corresponde.

Respecto del libro de registro indicado en el apartado a), se debera cumplir con los principios
de la Ley N° 25.326 de Proteccion de los Datos Personales y estar debidamente inscripto en el
Registro Nacional de Base de Datos de la DIRECCION NACIONAL DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, dependiente del MINISTERIO DE JUSTICIA' Y DERECHOS HUMANOS.

7. El Establecimiento Prestador de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Pri-
vada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario, antes del inicio de cada curso, deberd solicitar
a los cursantes inscriptos la documentacion respaldatoria, a los efectos de que el ISSA proceda a
verificar el cumplimiento de las condiciones de seleccion y capacitacion establecidas en el Capi-
tulo 7 del PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION EN SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, aprobado por la Disposicién PSA N° 218/12.

La sustraccion o pérdida de alguno de los libros o registros o banco de datos, o de sus com-
plementos informaticos, debera ser denunciados ante la autoridad policial y/o judicial competente
e informado a la PSA, dentro de las VEINTICUATRO (24) horas de acaecido el hecho o de haber
tomado conocimiento del mismo.

8. Efectuar la designacion concreta y taxativa de cada uno de los cursos que ofrecieren, de
tal forma que cada uno de ellos reciba una denominacion numérica y/o alfanumérica que permita
su correcta y clara identificaciéon, de conformidad con el cronograma que oportunamente elabore
el ISSA.
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CAPITULO V
FISCALIZACION Y CONTROL

ARTICULO 18.- Las tareas de fiscalizacién estaran a cargo del ISSA, estando facultado para
solicitar cualquier tipo de informacién y/o documentacion relativa a la prestacion del servicio de
instruccioén y capacitacion en seguridad de la aviacién civil, asi como para realizar inspecciones in
situ del Establecimiento Prestador de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Priva-
da de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario.

Las tareas de fiscalizacién y/o inspeccion no requeriran aviso previo y tendran como finalidad
verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Régimen por parte de los
establecimientos habilitados a prestar el servicio de instruccion y capacitacion en seguridad de la
aviacion civil.

El ISSA determinara el alcance de la inspeccion a efectos de verificar el conjunto de la docu-
mentacion y de las actividades llevadas a cabo por cada Establecimiento Prestador de Servicios
de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario.

Las inspecciones no requeriran aviso previo.

Constatar cualquier infraccion prevista en el presente Régimen, o violacién de alguna prohibi-
cién establecida en el mismo, o incumplimiento de alguna obligacién por parte de los Prestadores
de Servicios de Instruccién y Capacitacién en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito
Aeroportuario o de su personal.

ARTICULO 19.- Las tareas de fiscalizacion y control daran lugar a la confeccién de un acta en
la que, como minimo, se dejara constancia de:

1. La fecha, lugar y hora de realizacién de la inspeccion.
2. El detalle de la documentacion inspeccionada.

3. La identificacion del personal actuante de la PSA y del establecimiento que fue inspeccio-
nado, y testigos requeridos, si fueran necesarios. Todos ellos deberan rubricar el acta aclarando
su firmay consignando de pufio y letra el nombre, apellido, tipo y nUmero de documento y el cargo
o funcién desempefada.

4. Las infracciones o incumplimientos al presente Régimen que se hubieran detectado.
5. La sancién de la cual es pasible el prestador.

6. La entrega de una copia del acta labrada al Establecimiento Prestador de Servicios de
Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario
inspeccionado.

ARTICULO 20.- El acta prevista en el Articulo 19 debera hacerse por duplicado y entregarse
en el acto una copia al prestador inspeccionado, quien acusara recibo de ella. La confeccion del
acta debera asentarse tanto en el Libro de Inspecciones del establecimiento, el cual forma parte
del archivo oficial, y en el que se asienta toda la documentacién correspondiente al mismo, como
en el Libro Registro de Inspecciones a los Prestadores de Servicios de Instruccion y Capacitacion
en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario que lleva el ISSA.

ARTICULO 21.- En todos los casos en que el area competente detecte algin incumplimiento
a las obligaciones contenidas en el presente Régimen, se intimara al Establecimiento Prestador
de Servicios a que en el plazo que determine el ISSA, el cual no podra ser inferior a DIEZ (10) dias
habiles, proceda a subsanar la irregularidad que se hubiere detectado.

En caso de que el establecimiento inspeccionado entienda que no hubo incumplimiento de
su parte podra efectuar su descargo en el plazo de CINCO (5) dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la notificacién o suscripcién del acta de inspeccién bajo apercibimiento de que si
vencido el plazo estipulado no lo hiciere, se dara por reconocida la falta que se le esta imputando.
Junto con el descargo el prestador de servicios podra ofrecer prueba que haga a su derecho.

ARTICULO 22.- Para el caso en que el inspeccionado hubiere efectuado el descargo, el ISSA
evaluard la pertinencia de las pruebas ofrecidas, ordenando su inmediata produccion siempre que
las mismas no fueran dilatorias, improcedentes o inconducentes.

ARTICULO 23.- Producidas las pruebas que se hubieran considerado procedentes, el ISSA
emitira un informe proponiendo la aplicacion o no, de la sancion correspondiente y lo remitira a
la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS para la emision del dictamen pertinente y la
prosecucion del tramite administrativo.

ARTICULO 24.- Si cursada la intimacién mencionada en el Articulo 21, el inspeccionado no
subsanare la falta cometida, y/o no hubiere efectuado el descargo en tiempo y forma, la sancién
aplicada quedard firme. Si la sancién impuesta incluyera una multa, se procedera a intimar al
infractor para que, en el término de CINCO (5) dias corridos, la integre. Si aun no se diese cum-
plimiento, la PSA podré fijar una sancién de mayor gravedad, conforme a su criterio.

ARTICULO 25.- Todas las sanciones impuestas en virtud del presente Régimen de Regulacion
aplicable a los Establecimientos Prestadores de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Segu-
ridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario, seran susceptibles de los recursos
establecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo y su Decreto Reglamentario N° 1.759 del
3 de abril de 1972 (t.0. 1991). La notificacion del acto administrativo de que se trate debera indicar
en forma expresa el plazo para la interposicion del recurso pertinente.

CAPITULO VI
INFRACCIONES, MULTAS Y SANCIONES

ARTICULO 26.- El incumplimiento de las normas establecidas en el presente Régimen por
parte de los Prestadores de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la
Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario podra configurar infracciones leves, graves o gravisimas.

ARTICULO 27.- A los efectos del presente Régimen, son infracciones leves:

1. La falta y/o error de transcripcion textual de los certificados analiticos correspondientes a
cada alumno firmado por el Director y/o responsable del establecimiento prestador de servicios

en el Libro Matriz.

2. La falta de algun legajo o la omision de alguno de los elementos que deben conformar el
legajo de los cursantes.

3. La confeccion defectuosa del Libro de Aula.
ARTICULO 28.- A los efectos del presente Régimen, son infracciones graves:

1. La falta de alguno/s de los elementos que conforman el archivo oficial en el cual el estable-
cimiento debe asentar toda la documentacion relativa al mismo.

2. La omisién de la foliatura consecutiva y/o de la rdbrica por un responsable del ISSA.

3. La falta de denuncia, dentro del plazo de VEINTICUATRO (24) horas de acaecida, de la sus-
traccion o pérdida de alguno/s de los libros, registros o banco de datos, o de sus complementos
informaticos.

4. La falta de alguno/s de los elementos que conforman el legajo del personal docente.

5. La omision, o en su caso el defectuoso asiento de los resultados de los examenes en el
Libro de Actas de Examenes.

6. No informar al ISSA cuando se produzca el cambio o cesacion de giro, rubro o actividad
que afecte el objeto de la persona juridica habilitada para prestar Servicios de Instruccion y Ca-
pacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario dentro del plazo
previsto en el presente Régimen.

7. No denunciar toda venta, cesion, donacién o sindicacién de cuotas o acciones, asi como
toda modificacién en la integracion de los érganos de gobierno, administracion, representacion y
control, dentro del plazo previsto en el presente Régimen.

8. Prestar un servicio no declarado ante el area competente.
9. No proceder al dictado de los cursos correspondientes sin razones atendibles.

10. No permitir el ingreso al establecimiento de los docentes, capacitadores y/o alumnos sin
que mediare una razdn que lo pudiera justificar.

ARTICULO 29.- A los efectos del presente Régimen, son infracciones gravisimas:

1. La Prestacion de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Avia-
cion civil en el Ambito Aeroportuario careciendo de la habilitacién correspondiente por parte de
la PSA.

2. La utilizacion de medios materiales y técnicos manifiestamente incompatibles con el conte-
nido de los cursos que se dicten.

3. La negativa a disponer o facilitar, cuando corresponda, u ocultar la informacién y documen-
tacion relativa a la Prestacion de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de
la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario requeridas en el presente Régimen.

4. La falsedad u ocultamiento de datos y/o antecedentes de los miembros de los 6rganos de
gobierno, representacion y control, o del personal del Prestador de Servicios de Instruccion y Ca-
pacitacion en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario.

5. Entregar un certificado de un curso sin la intervencién del mismo por parte del ISSA.

ARTICULO 30.- Tanto el incumplimiento como la deficiencia en la Prestacion del Servicio de
Instruccién y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario
por parte de los prestadores o sus dependientes, los hara responsables ante la PSA, si se pusiere
en peligro la seguridad aeroportuaria, aun cuando fuere considerado en abstracto.

A los efectos de evaluar el incumplimiento o el grado de eficiencia en la Prestacion de Ser-
vicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Ae-
roportuario, debe estarse a lo establecido en el PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION EN
SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA (PNISAC).

Cuando el incumplimiento o deficiencia en la prestacién del servicio mencionado diere lugar
a la posible comision de un delito, la falta se reputara grave o gravisima en consideracion a la gra-
vedad del peligro creado para la seguridad aeroportuaria.

ARTICULO 31.- Sin perjuicio de las responsabilidades civiles y/o penales que pudieran corres-
ponder por la comision de las infracciones tipificadas en los articulos precedentes, la PSA podra
imponer las siguientes sanciones:

1. El apercibimiento formal.
2. La suspensién temporaria de la habilitacion para la prestacion del servicio.
3. La revocacion de la habilitacion para la prestacién del servicio.

4. Las multas contenidas en el Anexo al presente y las que la PSA en el futuro determine me-
diante Disposicion fundada del Director Nacional.

A las infracciones leves se les podra aplicar la sancién prevista en el Inciso 1 del presente
Articulo.

A las infracciones graves, a criterio de la PSA, se les podran aplicar las sanciones previstas en
los Incisos 1y 2 del presente Articulo.

A las infracciones gravisimas, a criterio de la PSA, se les podran aplicar las sanciones previs-
tas en los Incisos 2 y 3 del presente Articulo.

La sancion prevista en el Inciso 4 podra ser aplicada en forma auténoma, a mérito de la gra-
vedad del incumplimiento, y conforme surja de la normativa que se dicte, cualquiera sea el tipo
de infraccién, o en forma conjunta con las sanciones previstas en los Incisos 1, 2 y 3 del presente
Articulo.

Asimismo, si el establecimiento incurriere en la comision de CUATRO (4) faltas graves u OCHO
(8) leves en el término de DOS (2) afos, o un término menor, se procedera a la suspensiéon de la
habilitacién. El caracter temporario o definitivo de dicha suspensién sera determinado por la PSA.

ARTICULO 32.- Se establece que cualquier otro incumplimiento no mencionado en la presente
normativa debera reputarse como falta leve, a excepcion de aquellos que pusieran en peligro la
seguridad aeroportuaria, a los cuales resultara aplicable el tratamiento previsto en el Articulo 29
del presente régimen.
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ARTICULO 33.- La accion para sancionar las infracciones prescribe cumplido el término de
UN (1) afio a contar desde el dia: a) en que se cometié o b) en que cesé de cometerse si fuera con-
tinua y siempre que la PSA hubiera tomado conocimiento de la ocurrencia de la misma. En caso
de no haber tomado conocimiento inmediato de la situaciéon de incumplimiento, la prescripcién se
computara desde el momento en que la PSA hubiera tomado conocimiento de tal circunstancia. La
Instrucciéon de actuaciones dirigidas a la comprobacion de la comision de la falta o de una nueva
infraccidn, tiene efectos interruptivos.

Las sanciones prescriben al aflo desde que hubieren quedado firmes.

ARTI',CULO 34.- De conformidad con lo establecido en el Articulo 1113 del CODIGO CIVIL DE
LA NACION ARGENTINA, se presume la responsabilidad del Prestador de Servicios de Instruccion
y Capacitacién en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario, en la actua-
cién ilegal o irregular de sus empleados, salvo que en el caso concreto se demuestre la responsa-
bilidad exclusiva de éstos en la referida actuacion.

ARTICULO 35.- En caso de establecer sanciones de caracter pecuniarias, y una vez notificado
el infractor, el ISSA debera remitir el acto administrativo y la constancia de notificacion a la Direc-
cién de Contabilidad y Finanzas a fin de generar los registros contables pertinentes.

Los sujetos pasibles de estas sanciones, deberan hacer efectivo el pago de acuerdo a lo es-
tablecido en el Articulo 44 del presente Régimen.

CAPITULO VI
RENOVACION DE LA HABILITACION

ARTICULO 36.- Vencida la habilitacién para la Prestacion de Servicios de Instruccion y Capa-
citacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario, podra ser renovada
mediante la presentacién de la pertinente solicitud ante el ISSA.

ARTICULO 37.- La solicitud de renovacion debera ser efectuada por el Establecimiento Pres-
tador de Servicios de Instruccién y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el
Ambito Aeroportuario con una anticipacién no menor a los SESENTA (60) dias corridos previos al
vencimiento de la habilitacion concedida.

Vencido el plazo establecido en el parrafo anterior, la PSA podra intimar al prestador a ma-
nifestar si solicitara la renovacion, considerando a la falta de respuesta expresa por parte del
prestador dentro de los DIEZ (10) dias habiles de intimado, como manifestacién de voluntad de no
renovar la habilitacién al vencimiento de la misma.

ARTICULO 38.- La renovacién de la habilitacion para la Prestacion de Servicios de Instruccion
y Capacitacién en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario se rige de
acuerdo al procedimiento y requisitos establecidos en el Capitulo Il del presente Régimen.

ARTICULO 39.- Para el caso de que la documentacién presentada oportunamente se en-
cuentre vigente, podra el Establecimiento Prestador de Servicios hacerlo saber a través de una
declaracion jurada. Sin perjuicio de que la PSA podra solicitar nuevamente parte o la totalidad de
la documentacién requerida en el Capitulo Il del presente Régimen.

CAPITULO VIII

REGISTRO DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE,INSTRUCCIC')N Y CAPACITACION EN
SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO Y REGISTRO
DE DOCENTES, INSTRUCTORES Y CAPACITADORES

ARTICULO 40.- Conforme lo dispone el PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION EN SE-
GURIDAD DE LA AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el ISSA es el responsable
de mantener actualizado el REGISTRO DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y
CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUA-
RIO, que serd llevado por la PSA, en el que se debera registrar la habilitacién especifica, tareas
de fiscalizacion y funcionamiento de las personas fisicas o juridicas habilitadas a prestar dichos
servicios.

El Registro debera consignar en sus asientos, que deberan estar numerados correlativamente,
el nombre del establecimiento, su domicilio, la fecha de habilitacion, el nimero de la Disposicion
que asi lo establece y del expediente por el que tramito, las observaciones que pudiesen corres-
ponder al tramite y la firma del responsable del ISSA.

La inscripcion en el Registro sera ordenada en el acto administrativo que disponga otorgar la
habilitacién, extendiéndose a pedido del interesado el certificado pertinente.

A) REGISTRO DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN
SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO. Este registro se
establecera a efectos de controlar los aspectos administrativos e institucionales, y estara a cargo
del ISSA de la PSA.

El registro contendra un legajo individual para cada uno de los Establecimientos Prestadores
de Servicios de Instruccién y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito
Aeroportuario habilitados, dividido en las secciones indicadas a continuacion:

1. Antecedentes de la habilitacion (nota, solicitud de habilitacion, documentacion complemen-
taria y copia de la norma que habilité al establecimiento).

2. Registro de cursos habilitados (nota, solicitud de habilitacion, documentacion complemen-
taria y copia de las normas que habilitaron los cursos).

3. Registro de docentes, instructores y/o capacitadores certificados (nota, solicitud de cer-
tificacién de los docentes, capacitadores y/o instructores habilitados y documentacién comple-
mentaria).

4. Cuerpo General (debera contener toda otra presentaciéon y/o documentacién correspon-
diente a la Institucion prestadora del servicio que no correspondiera a seccion del legajo).

B) REGISTRO DE DOCENTES, INSTRUCTORES Y CAPACITADORES.

Este registro tendra la funcién de efectuar un adecuado control de los docentes, instructores
y/o capacitadores, y estara a cargo del ISSA.

El cuerpo de docentes seleccionados para impartir los correspondientes Cursos de Instruc-
cion y Capacitacion debera encontrarse previamente certificado y habilitado para ello por el ISSA,
a cuyos efectos deberan cumplir con las condiciones y requisitos indicados a continuacion:

1. Presentar la solicitud de certificacion como Instructor en Seguridad de la Aviacién, ante el
ISSA.

2. Acompaniar a la solicitud de certificacion todos los certificados referidos a Seguridad Aero-
portuaria que acreditasen su aptitud.

3. Adjuntar el comprobante de pago por el cual se acredite haber abonado el arancel vigente
fijado para el presente tramite, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 44 del presente Régimen.

CAPITULO IX
NORMAS COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 41.- El proceso de certificacion de aquellas personas que hubieren aprobado los
cursos que se dicten en los Establecimientos Prestadores de Servicios de Instruccion y Capacita-
cion en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario, requiere para su validez
del visado por parte del ISSA.

ARTICULO 42.- Sin perjuicio del régimen de fiscalizacion establecido en el Articulo 18, estipu-
lada la fecha de cada uno de los cursos, el Establecimiento Prestador de Servicios debera:

1. Presentar ante el ISSA, si correspondiere, dentro de los QUINCE (15) dias habiles previos al
inicio de cada uno de los cursos, el legajo del personal docente al cual refiere el Articulo 17, Inciso
6, Apartado e). En dicho libro, el Establecimiento Prestador de Servicios de Instruccion y Capacita-
cién en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario debera dar cumplimiento
a los requisitos exigidos en el Articulo 17 citado respecto de todos y cada uno de los docentes que
estaran a cargo del dictado de los cursos pertinentes.

2. a) Antes de iniciado el curso de que se trate, el Establecimiento Prestador de Servicios de
Instruccién y Capacitacion en Seguridad de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario debera
remitir al ISSA un documento con calidad de declaracién jurada debidamente firmado y sellado
por el responsable del Establecimiento en cuestién, en el que dejara asentado que tiene en su
poder todos los elementos exigidos en el Articulo 17, Inciso 6, Apartado d), asi como también los
que correspondan de acuerdo al Inciso 7 del citado Articulo, pudiendo ser requeridos en cualquier
momento por el ISSA para su respectivo control.

b) Recibida por parte del ISSA la informacion que se menciona en el apartado anterior, debera
proceder a verificar las condiciones de seleccioén y capacitacion para cada uno de los inscriptos,
previstas en el Capitulo 7 del PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION EN SEGURIDAD DE LA
AVIACION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, asi como también el cumplimiento de requisitos
exigidos respecto del legajo de cursantes al cual refiere el Articulo 17.

ARTICULO 43.- El Establecimiento Prestador de Servicios de Instruccion y Capacitacion en
Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito Aeroportuario debera abonar a la PSA, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 44 del presente Régimen, un canon del DIECISEIS POR
CIENTO (16%) de la suma total percibida por el Prestador en concepto de inscripcion del curso a
dictar. En forma previa al inicio de cada curso, los Establecimientos Prestadores de Servicios de
Instruccién y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario
deberan presentar ante el ISSA, una nota con el detalle de los inscriptos al curso, acompafado
por el comprobante de pago del canon establecido en el presente Articulo. Recibida la documen-
tacion, el ISSA remitira copia de la misma a la Direccion de Contabilidad y Finanzas a efectos de la
conciliacién e identificacion de los ingresos percibidos.

ARTICULO 44.- Los pagos a favor de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA se haran
conforme a las siguientes alternativas:

a) En efectivo o cheque, que seran entregados en la Oficina Recaudadora de la Direccion de
Contabilidad y Finanzas, dependiente la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA,
contra entrega del recibo pertinente, en el cual se detallara el concepto del pago realizado. En caso
de realizar pago con cheques, los mismos deberan ser extendidos a nombre de la “PSA-4107/382
RECAUDADORA FF 13” y no se aceptaran cheques de pago diferido.

b) Depdsito o transferencia bancaria a favor de la cuenta corriente N° 3765/21, PSA-4107/382
RECAUDADORA FF13 - CBU 0110599520000003765216 (BNA-SUC. PLAZA DE MAYO) - CUIT 30-
70989538-5. Una vez realizado el depdsito o transferencia bancaria, debera remitir copia de los
comprobantes respectivos a la Oficina Recaudadora de la Direccién de Contabilidad y Finanzas,
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA, a fin de realizar las
conciliaciones pertinentes con el objetivo de acreditar el pago realizado.

No obstante lo expuesto, las dependencias internas de la PSA, previo a iniciar cualquier ges-
tién administrativa que contenga comprobantes de pago a favor de la Institucién, deberan solicitar
la intervencién de la Direccién de Contabilidad y Finanzas, a fin de validar el documento en cues-
tién.

ARTICULO 45.- A los fines de garantizar la competencia entre los Prestadores de Servicios de
Instruccién y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario,
éstos no podran abonar en concepto de honorarios —a los docentes, capacitadores o instructo-
res— una suma superior al CATORCE POR CIENTO (14%) de la suma total percibida por el Presta-
dor en concepto de inscripcion del curso a dictar.

ARTICULO 46.- Todos los recursos que se generen por la aplicacién del presente Régimen
seran incorporados al presupuesto de la PSA, bajo las prescripciones de la normativa vigente y se-
rén aplicados exclusivamente para financiar actividades especificas que desarrolla el INSTITUTO
SUPERIOR DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

ARTICULO 47.- Las compromisos asumidos y el comportamiento expuesto por los docentes,
instructores y/o capacitadores que designara el ISSA, seran estrictamente de orden personal, que
no implican responsabilidades por parte de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

ARTICULO 48.- EI PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION EN SEGURIDAD DE LA AVIA-
CION CIVIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, aprobado por la Disposicién PSA N° 218 del 9 de
marzo de 2012, o el que rija en el futuro, es complementario del presente Régimen en las cuestio-
nes no previstas.

ARTICULO 49.- Las tareas que desarrolle el personal de la PSA como docente, instructor
y/o capacitador ante el Establecimiento Prestador de Servicios de Instruccion y Capacitacion en
Seguridad Privada de la Aviacién Civil en el Ambito Aeroportuario no son consideradas actos de
servicio para la PSA.

ARTICULO 50.- Para el caso de que se dictaran cursos bajo la modalidad “In company”, sin
perjuicio de otras erogaciones que el solicitante del curso debiera efectuar, se deja establecido que:
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- Si el curso se dictara dentro del Area Metropolitana, debera abonar los gastos de movilidad,
hasta la suma de DIECISEIS UNIDADES ARANCELARIAS (16 UA).

- Si el curso se dictara en ciudades del interior del pais debera abonar:

e la suma correspondiente al/a los pasaje/s aéreo/s y/o terrestre/s segln corresponda.

e el importe correspondiente a los viaticos (alojamiento y comida).

CAPITULO X
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 51.- Durante el tiempo que dure el tramite mediante el cual el Establecimiento Presta-
dor de Servicios de Instruccion y Capacitacion en Seguridad Privada de la Aviacion Civil en el Ambito
Aeroportuario demande la solicitud de habilitacién adecuada a los requerimientos de la presente
Disposicién, se dejara sin efecto como falta gravisima la prevista en el Articulo 29, Apartado 1.

ARTICULO 52.- En caso que se encuentren pendientes tramites de adecuacion de habilita-
cién, debera notificarse al interesado el presente Régimen quien dejara constancia de su intencion
de acogerse al mismo. Al mismo tiempo, para el caso, se tendra por abonado el canon debida-
mente acreditado.

Expediente PSA N° S02:0003947/2014 - ANEXO I
| - ARANCELES

Los aranceles que contempla el REGIMEN APLICABLE A LOS ESTABLECIMIENTOS PRES-
TADORES DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA
AVIACION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO seran fijados por la PSA de acuerdo al siguien-
te parametro: el valor de unidad arancelaria (UA) sera equivalente a CINCO (5) veces el valor de la
tasa de seguridad aeroportuaria correspondiente a vuelos dentro del territorio nacional.

1. Arancel por PRESENTAQION DE SOLICITUD DE HABILITACION PARA LA PRESTACIQN
DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION
CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO:

SEISCIENTAS UNIDADES ARANCELARIAS (600 UA).

2. Arancel por REHABILITACION A FAVOR DEL ESTABLECIMIENTO PRESTADOR DE SERVI-
CIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN
EL AMBITO AEROPORTUARIO LUEGO DE CUMPLIDO EL PLAZO DE SUSPENSION CON LA QUE
HUBIERE SIDO SANCIONADO:

QUINIENTAS UNIDADES ARANCELARIAS (500 UA).

3. Arancel por RENOVACION DE LA HABILITACION PARA LA PRESTACIC')N,DE SERVICIOS
DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIACION CIVIL EN EL
AMBITO AEROPORTUARIO:

CUATROCIENTAS UNIDADES ARANCELARIAS (400 UA).

4. Arancel por SOLICITUD DE CERTIFICACION COMO INSTRUCTOR EN SEGURIDAD DE LA
AVIACION:

DOSCIENTAS UNIDADES ARANCELARIAS (200 UA).

5. Aranceles de inscripcion per cépita a los PLANES DE INSTRUCCION Y CAPACITACION:

PSAO001: TREINTA'Y SIETE UNIDADES ARANCELARIAS (37 UA).

PSA001/A: ONCE UNIDADES ARANCELARIAS (11 UA).

PSAO002: VEINTIOCHO UNIDADES ARANCELARIAS (28 UA).

PSA002/A: ONCE UNIDADES ARANCELARIAS (11 UA).

PSA003: TRECE UNIDADES ARANCELARIAS (13 UA).

PSA003/A: OCHO UNIDADES ARANCELARIAS (8 UA).

PSA004: CIENTO SETENTA UNIDADES ARANCELARIAS (170 UA).

PSA006: CIENTO SETENTA UNIDADES ARANCELARIAS (170 UA).

PSA007: SEIS UNIDADES ARANCELARIAS (6 UA).

Il - MULTAS

Las multas que contempla el REQIMEN APLICABLE A LOS ESTABLECIMIENTOS PRESTADO-
RES DE SERVICIOS DE INSTRUCCION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD PRIVADA DE LA AVIA-
CION CIVIL EN EL AMBITO AEROPORTUARIO seran fijadas por la PSA de acuerdo al siguiente
parametro: el valor de unidad de multa (UM) sera equivalente a CIEN (100) veces el valor de la tasa
de seguridad aeroportuaria correspondiente a vuelos dentro del territorio nacional, pudiéndose
aplicar hasta VEINTISEIS (26) UM.

Las futuras modificaciones de los valores fijados precedentemente, seran aprobadas por el
DIRECTOR NACIONAL de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA a propuesta del Director
del INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

e. 25/03/2015 N° 20123/15 v. 25/03/2015

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
Resolucion 136/2015
Bs. As., 20/3/2015

VISTO el Expediente N° §01:0305892/2014 del Registro del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto con fecha 22 de diciembre de 2014,
la CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO solicité que “...se disponga la apertura de
oficio del examen por expiracion de plazo de la medida antidumping definitiva dispuesta
mediante la Resolucién ex MIyT N° 46/2010 de fecha 17 de marzo de 2010 publicada en el
Boletin Oficial el 22 de marzo de 2010 para las operaciones de exportacién hacia la RE-
PUBLICA ARGENTINA de ‘calzado, fabricado con la parte superior de material natural y/o
sintético y la parte inferior de material natural y/o sintético, dirigido al consumidor mascu-
lino, femenino o infantil y destinado al uso diario, social o deportivo, excluidos el calzado
ortopédico, clasificado fuera de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6401 a
6405 y el calzado destinado a la practica de ski y snowboard, clasificado en la Nomen-
clatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6402.12 y 6403.12’, originarias de la REPUBLICA
POPULAR CHINA...".

Que a través de un Memorando con fecha 13 de enero de 2015, la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO EXTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA
Y FINANZAS PUBLICAS instruy6 a la Direccion Nacional de Gestion Comercial Externa de
la mencionada Subsecretaria que “...en el ambito de su competencia analice e informe si
existen elementos que permitan iniciar el examen por expiracion del plazo de los derechos
antidumping establecidos mediante la resolucion exMIyT N° 46/10 a las operaciones de ex-
portacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA de calzado, fabricado con la parte superior de
material natural y/o sintético y la parte inferior de material natural y/o sintético, dirigido al
consumidor masculino, femenino o infantil y destinado al uso diario, social o deportivo, ex-
cluidos el calzado ortopédico, clasificado fuera de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR
(N.C.M.) 6401 a 6405 y el calzado destinado a la practica de ski y snowboard, clasificado en
la Nomenclatura Comuin del MERCOSUR (N.C.M.) 6402.12 y 6403.12, originarias de la REPU-
BLICA POPULAR CHINA”.

Que con fecha 13 de enero de 2015 la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR
instruyé a la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, organismo desconcentrado
en el ambito de la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR de la SECRETARIA DE CO-
MERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS que “...analice e informe si
existen elementos que permitan iniciar el examen por expiraciéon del plazo de los derechos
antidumping...”.

Que de conformidad a los antecedentes agregados al expediente citado en el Visto, la
Direccion de Competencia Desleal dependiente de la Direccion Nacional de Gestion Comer-
cial Externa, considerd, a fin de establecer un valor normal comparable, paginas de Internet
correspondientes a precios de venta en el mercado interno de la REPUBLICA FEDERATIVA
DEL BRASIL, brindada por la peticionante.

Que el precio de exportacion FOB se obtuvo de los listados de importacion suministra-
dos por la Direccion de Monitoreo del Comercio Exterior de la SUBSECRETARIA DE COMER-
CIO EXTERIOR.

Que asimismo el precio de exportacion FOB hacia terceros mercados se obtuvo de lis-
tados suministrados por la CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO.

Que sobre la base de las pruebas mencionadas en los considerandos precedentes, la
Direccion de Competencia Desleal elevé con fecha 4 de febrero de 2015, el correspondiente
Informe Relativo a la Viabilidad de Apertura de Examen por Expiracién de Plazo, expresan-
do que “...se encontrarian reunidos elementos que permiten iniciar el examen tendiente a
determinar la posibilidad de recurrencia de practicas comerciales desleales en el comercio
internacional bajo la forma de dumping para la exportacion de ‘Calzado, fabricado con la
parte superior de material natural y/o sintético y la parte inferior de material natural y/o sinté-
tico, dirigido al consumidor masculino, femenino o infantil y destinado al uso diario, social o
deportivo, excluidos el calzado ortopédico, clasificado fuera de la Nomenclatura Comun del
MERCOSUR (N.C.M.) 6401 a 6405 y el calzado destinado a la practica de ski y snowboard,
clasificado en la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6402.12 y 6403.12’ originaria
de la REPUBLICA POPULAR CHINA”.

Que del Informe mencionado en el considerando inmediato anterior se desprende que la
presunta recurrencia del margen de dumping determinado para el inicio del presente examen
para las operaciones de exportacion originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA hacia
la REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY es de DOSCIENTOS DOS COMA NOVENTA Y DOS
POR CIENTO (202,92%).

Que en el marco del Articulo 7° del Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008 la
SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR remiti¢ copia del Informe mencionado anterior-
mente informando sus conclusiones a la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR.

Que por su parte la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR se expidio res-
pecto al dafio a través del Acta de Directorio N° 1846 de fecha 19 de febrero de 2015 ma-
nifestando que “...existen elementos suficientes para concluir que, desde el punto de vista
de la repeticién de la amenaza de dafo, es procedente la apertura de oficio de la revision
de la medida antidumping vigente, impuesta a las operaciones de exportaciéon de ‘calzado,
fabricado con la parte superior de material natural y/o sintético y la parte inferior de material
natural y/o sintético, dirigido al consumidor masculino, femenino o infantil y destinado al uso
diario, social o deportivo, excluidos el calzado ortopédico, clasificado fuera de la Nomen-
clatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6401 a 6405 y el calzado destinado a la practica de
ski y snowboard, clasificado en la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6402.12 y
6403.12’, originario de la REPUBLICA POPULAR CHINA”.

Que seguidamente determind que “...en atencion a lo expuesto en el parrafo precedente
y lo decidido por la SSCE en cuanto a la posibilidad de recurrencia de dumping, que se en-
cuentran dadas las condiciones requeridas por la normativa vigente para justificar el inicio
de oficio de un examen por expiracién del plazo de la medida vigente impuesta por la Reso-
lucion ex MIyT N° 46/10 (publicada en el B.O. el 22 de marzo de 2010) a las importaciones de
‘calzado, fabricado con la parte superior de material natural y/o sintético y la parte inferior
de material natural y/o sintético, dirigido al consumidor masculino, femenino o infantil y des-
tinado al uso diario, social o deportivo, excluidos el calzado ortopédico, clasificado fuera
de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6401 a 6405 y el calzado destinado
a la practica de ski y snowboard, clasificado en la Nomenclatura Comun del MERCOSUR
(N.C.M.) 6402.12 y 6403.12’, originario de la REPUBLICA POPULAR CHINA”".

Que la citada Comisién precisé en el punto “VIIl. CONCLUSIONES DE LA COMISION
RESPECTO DE LA PROBABILIDAD DE REPETICION DEL DANO Y DE SU RELACION CON
LA RECURRENCIA DE DUMPING” en la aludida Acta de Directorio que “...atento al tiem-
po transcurrido desde la imposicion de la medida, y a que podrian existir cambios en el
escenario nacional e internacional productivo del calzado, esta Comisién recomienda que
la apertura de la investigacion se realice incluyendo también el examen por cambio de
circunstancias”.
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Que mediante la Nota CNCE/GI-GN N° 199 de fecha 20 de febrero de 2015 la menciona-
da Comisién remitié los Indicadores de Dafo.

Que para efectuar la mencionada determinacion de dafio y causalidad, el Organismo
citado precedentemente considerd que “...a los fines de evaluar si existe la probabilidad
de que reingresen importaciones desde el origen objeto de medidas en condiciones tales
que pudieran reproducir la situacién de amenaza de dafio determinada en la investigacién
original —y que diera lugar a la aplicacion de medidas definitivas en dicha oportunidad, la
evaluacién de esta Comisién se centrara, en primer lugar, en el andlisis de la comparacién
de precios entre el producto nacional y el exportado de China a otros destinos diferentes de
la Argentina. A tal fin, esta Comision estimo pertinente tomar la comparacion que considera
los precios de las operaciones de exportacién de China a Uruguay, toda vez que éstos no se
encontraban afectados por la medida antidumping”.

Que continuando sus dichos sefialé que “De dicha comparacion se desprende que los
calzados originarios de China son comercializados a precios considerablemente inferiores a
los del producto similar de la industria nacional, tanto si son considerados en primera venta
o en depodsito del importador, y tanto para el conjunto de calzados como para casi todos los
productos representativos —a excepcién del caso de los precios de los calzados importa-
dos por la posicion arancelaria NCM 6403.91.90 que por el canal primera venta, mostraron
sobrevaloraciones respecto del nacional entre un 34% y un 16% en los afos completos del
periodo analizado, y los de la posicion arancelaria NCM 6403.99.90 que, también por el canal
primera venta, mostraron sobrevaloraciones respecto del nacional en un 15% en 2011, un
1% en 2012 y un 7% en enero-noviembre de 2014 —, con subvaloraciones de entre el 1% vy el
91% pero que, en gran parte, superaron el 50%. Es decir, de no existir la medida antidum-
ping vigente, podrian realizarse exportaciones desde el origen objeto de revisién a precios
considerablemente inferiores a los de la rama de produccion nacional”.

Que asimismo la Comisiéon remarcé que “...pese a la existencia de la medida en vigor, los
indicadores analizados relativos a la situacién de la rama de la industria nacional mostraron
comportamientos erraticos, durante el periodo analizado, con una tendencia a la baja, aun-
que moderada. En efecto, tanto la produccién nacional como la produccién de las empresas
del relevamiento cayeron hacia el final del periodo: 1% y 2% en enero-noviembre de 2014,
respectivamente. Paralelamente, se observé una caida en el grado de utilizacién de la capa-
cidad de produccion de las empresas del relevamiento, que pasé de un 87% en 2011, a un
80% en 2012, aun 77% en 2013 y a un 70% en enero-noviembre de 2014. Por otra parte, se
redujo la cantidad de empleados del area de produccién de dichas empresas en 2012 y 2013,
habiendo aumentado levemente en enero-noviembre de 2014”.

Que prosiguié marcando que “Resulta pertinente resaltar asimismo que, tanto las em-
presas del relevamiento como las del resto de la produccién nacional, mantuvieron relati-
vamente estable su cuota en el mercado interno, aunque las primeras perdieron un punto
porcentual (entre puntas del periodo), mientras que las segundas ganaron dos puntos por-
centuales de dicha cuota”.

Que por su parte sefalé que “...en un contexto de mercado interno del sector relativa-
mente estable, aunque con leve caida en 2013 y enero-noviembre de 2014, las empresas
del relevamiento registraron en la mayoria de los casos niveles de rentabilidad (medida ésta
como la relaciéon precio/costo) positivos, pero en valores por debajo de los considerados
como razonables por esta CNCE, durante gran parte del periodo analizado. Cabe sefalar
que estas rentabilidades se observaron en el periodo en que las importaciones de China
estan sujetas a la medida antidumping”.

Que asimismo la Comisién indicd que “...sin perjuicio de que la rentabilidad de la rama
de produccién nacional mostré en la mayoria de los casos un signo positivo, la misma resul-
taria vulnerable a posibles importaciones que pudieran ingresar con las altas subvaloracio-
nes observadas y a precios con presunto dumping. En atencién a ello y con la informacion
disponible en esta etapa del procedimiento, puede inferirse que, ante la supresion de la me-
dida antidumping vigente, existe la probabilidad de que reingresen importaciones desde Chi-
na, en cantidades y precios que incidirian negativamente en la rama de produccién nacional,
recreandose asi las condiciones de amenaza de dafo importante que fueran determinadas
en la investigacion original”.

Que por lo tanto manifesto la referida Comision que “...conforme surge del Informe de
Dumping elaborado por la DCD y conformado por la SSCE, dicho organismo ha determinado
que se encontrarian reunidos elementos que permitirian iniciar el examen tendiente a deter-
minar la posibilidad de recurrencia de practicas comerciales desleales en el comercio inter-
nacional bajo la forma de dumping, habiéndose calculado un presunto margen de dumping
de 202,92% para China, considerando el precio de exportaciéon hacia Uruguay”.

Que prosiguié expresando la Comisiéon que “En lo atinente al analisis de otros facto-
res de dafo, que podrian incidir en la recurrencia de la amenaza de dafo distintos de las
importaciones de calzados originarios de China objeto de revisién, se destaca que, si bien
se observo la presencia de importaciones desde otros origenes distintos del objeto de me-
didas que podrian afectar a la rama de produccioén nacional, ello no obsta al hecho de que
las importaciones originarias de China muestran niveles de subvaloracién tales respecto de
los precios del producto nacional que, si se levantara la medida vigente, serian capaces de
recrear las condiciones de amenaza de dafio sobre la rama de produccién nacional”.

Que en consecuencia la Comision concluy6 que “...atento a la precedente determina-
cion positiva realizada por la DCD y conformada por la SSCE, y a las conclusiones a las que
arribara esta Comision, desarrolladas en los parrafos precedentes, se considera que estan
reunidas las condiciones requeridas por la normativa vigente para justificar el inicio de oficio
de un examen por expiracion del plazo de la medida antidumping impuesta por Resolucién
ex MIyT N° 46/10 de fecha 17 de marzo de 2010, publicada en el Boletin Oficial el 22 de marzo
del mismo afio”.

Que por ultimo sefald que “...atento al tiempo transcurrido desde la imposicién de la me-
dida, y a que podrian existir cambios en el escenario nacional e internacional productivo del
calzado, esta Comisién recomienda que la apertura de la investigacion se realice incluyendo
también el examen por cambio de circunstancias”.

Que la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR, sobre la base de la mencionada
Acta de Directorio N° 1846/15, recomendé a la SECRETARIA DE COMERCIO, la procedencia
de apertura de examen por expiracion de plazo y cambio de circunstancias de la medida
dispuesta por la Resolucion N° 46 de fecha 17 de marzo de 2010 del ex MINISTERIO DE IN-
DUSTRIA Y TURISMO, para las operaciones de exportacion del producto objeto de examen
originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que respecto a lo estipulado por el Articulo 2° del Decreto N° 1.219 de fecha 12 de sep-
tiembre de 2006 se informa que el tercer pais de economia de mercado considerado para
esa etapa es la REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL disponiendo, las partes interesadas,
de un plazo de DIEZ (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la publicacién en

el Boletin Oficial del presente acto para efectuar comentarios que estimen pertinentes sobre
la eleccién de dicho tercer pais.

Que conforme lo establecido en el Articulo 11 del Acuerdo Relativo a la Aplicacién del
Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994 incorporado
a nuestro ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425, al momento de la apertura del
examen de la medida, la Autoridad de Aplicacion podra resolver la aplicacion de los dere-
chos vigentes durante el desarrollo del examen en cuestion.

Que analizadas las presentes actuaciones, resulta procedente el inicio del examen man-
teniendo los derechos vigentes para las operaciones de exportacion del producto objeto de
examen, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que conforme lo estipulado por el Articulo 15 del Decreto N° 1.393/08, publicado en el
Boletin Oficial el dia 3 de septiembre de 2008 con relacién a la Direccién de Competencia
Desleal, los datos a utilizarse para la determinacion de dumping, seran los recopilados, nor-
malmente, durante los DOCE (12) meses anteriores al mes de apertura del examen.

Que respecto al periodo de recopilacion de datos para la determinacion de dafio por
parte de la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR comprende normalmente los
TRES (3) afios completos y meses disponibles del afio en curso anteriores al mes de apertura
de la investigacion.

Que sin perjuicio de ello la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR vy la SE-
CRETARIA DE COMERCIO podran solicitar informacion de un periodo de tiempo mayor o
menor.

Que las Resoluciones Nros. 763 de fecha 7 de junio de 1996 y 381 de fecha 1 de noviem-
bre de 1996 ambas del ex - MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS,
instituyen el contenido y los procedimientos referidos a la presentacién de un certificado en
los términos del denominado control de origen no preferencial, para el tramite de las impor-
taciones sujetas a tal requerimiento, de acuerdo a lo previsto por la Ley N° 24.425.

Que de acuerdo a lo dispuesto por las resoluciones citadas en el considerando prece-
dente, la SECRETARIA DE COMERCIO es la Autoridad de Aplicacién del referido régimen
y en tal caracter dispone los casos y modalidades en que corresponda cumplimentar tal
control.

Que a tal efecto puede decidir la exigencia de certificados de origen cuando se hubiere
iniciado la etapa de investigacion en caso de presuncién de dumping, subsidios o tendientes
al establecimiento de medidas de salvaguardia, en los términos de lo dispuesto por el Ar-
ticulo 2°, inciso b) de la Resolucion N° 763/96 del ex - MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS
Y SERVICIOS PUBLICOS.

Que en razén de lo expuesto en los considerandos anteriores, resulta necesario notifi-
car a la Direccion General de Aduanas dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS a fin de que mantenga la exigencia de los certificados de origen.

Que a tenor de lo manifestado en los considerandos anteriores, se encuentran reunidos
los extremos exigidos por el Acuerdo Relativo a la Aplicacién del Articulo VI del Acuerdo Ge-
neral sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro ordenamiento
juridico mediante la Ley N° 24.425, para proceder a la apertura del examen.

Que ha tomado la intervencion que le compete la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ECONOMICA Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD de la SECRETARIA DE POLITICA ECONO-
MICA Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO del MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
PUBLICAS.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE ECONOMIA Y FI-
NANZAS PUBLICAS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente resolucion se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de
Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones, y por el Decreto
N° 1.393/08.

Por ello,

EL MINISTRO
DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Procédese a la apertura del examen por expiracién de plazo y cam-
bio de circunstancias de la medida dispuesta mediante la Resolucion N° 46 de fecha 17
de marzo de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA Y TURISMO para las operaciones de
exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de calzado, fabricado con la parte superior
de material natural y/o sintético y la parte inferior de material natural y/o sintético, dirigido
al consumidor masculino, femenino o infantil y destinado al uso diario, social o deportivo,
excluidos el calzado ortopédico, clasificado fuera de la Nomenclatura Comun del MERCO-
SUR (N.C.M.) 6401 a 6405 y el calzado destinado a la practica de ski y snowboard, clasifi-
cado en la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6402.12 y 6403.12 originarias de
la REPUBLICA POPULAR CHINA, mercaderia que clasifica en las posiciones arancelarias
de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 6401.10.00, 6401.92.00, 6401.99.10,
6401.99.90, 6402.19.00, 6402.20.00, 6402.91.10, 6402.91.90, 6402.99.10, 6402.99.90,
6403.19.00, 6403.20.00, 6403.40.00, 6403.51.10, 6403.51.90, 6403.59.10, 6403.59.90,
6403.91.10, 6403.91.90, 6403.99.10, 6403.99.90, 6404.11.00, 6404.19.00, 6404.20.00,
6405.10.10, 6405.10.20, 6405.10.90, 6405.20.00 y 6405.90.00.

ARTICULO 2° — Mantiénense vigentes los derechos antidumping fijados por la Resolu-
cion N° 46/10 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA Y TURISMO para las operaciones de ex-
portaciéon hacia la REPUBLICA ARGENTINA del producto mencionado en el Articulo 1° de la
presente resolucion originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA, hasta tanto se concluya
el procedimiento de revisién iniciado.

ARTICULO 3° — Las partes interesadas podran efectuar comentarios que estimen per-
tinentes sobre la eleccién de la REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL como tercer pais de
economia de mercado dentro de un plazo de DIEZ (10) dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Boletin Oficial del presente acto.
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ARTICULO 4° — Las partes interesadas que acrediten su condicién de tal, podran retirar
los cuestionarios para participar en la investigacion y tomar vista de las actuaciones en la
SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, sita
en la Avenida Julio Argentino Roca N° 651, piso 6°, sector 20, Ciudad Autdbnoma de Buenos .
Aires y en la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, organismo desconcentrado
en el ambito de la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR de la mencionada Secreta- _ BOLETIN OFICI A I i
ria sita en la Avenida Paseo Coldon N° 275, piso 7°, mesa de entrada, Ciudad Autbnoma de /

Buenos Aires. % DE LA REPUBLICA ARGENTINA

ARTICULO 5° — Instrayese a la Direccién General de Aduanas dependiente de la ADMI-
NISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del Ml-
NISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS para que proceda a exigir los certificados
de origen de todas las operaciones de importacién que se despachen a plaza, del producto
descripto en el Articulo 1° de la presente resoluciéon, cualquiera sea su origen, luego de
cumplidos SESENTA (60) dias habiles de la fecha de entrada en vigor de la presente medida.

Asimismo, se requiere que el control de las destinaciones de importacion para consumo de A re ando Va/or ara
las mercaderias alcanzadas por la presente resolucion, cualquiera sea el origen declarado,

se realice segun el procedimiento previsto para los casos que tramitan por Canal Naranja de
Selectividad.

tar mé a
ARTICULO 6° — El requerimiento a que se hace referencia en el articulo anterior se ajus- eS ar aS Cerca e SUS

tara a las condiciones y modalidades dispuestas por las Resoluciones Nros. 763 de fecha 7

de junio de 1996 y 381 de fecha 1 de noviembre de 1996 ambas del ex-MINISTERIO DE ECO- .
NOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, sus normas complementarias y disposiciones neceS/ a eS e
aduaneras que las reglamentan.

ARTICULO 7° — La exigencia de certificacién de origen que se dispone, no sera apli-
cable a las mercaderias que a la fecha de entrada en vigencia de la presente resolucién
se encontraban en zona primaria aduanera o en zonas francas localizadas en el Territorio
Nacional.

ARTICULO 8° — Cumplase con las notificaciones pertinentes en el marco del Acuerdo
Relativo a la Aplicacion del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y
Comercio de 1994 incorporado a nuestro ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425,
reglamentada por el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008.

ARTICULO 9° — La presente medida comenzara a regir a partir de la fecha de su publi-

cacion en el Boletin Oficial.
ARTICULO 10. — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro 2 6 ; 2
Oficial y archivese. — Dr. AXEL KICILLOF, Ministro de Economia y Finanzas Publicas.

e. 25/03/2015 N° 21206/15 v. 25/03/2015
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS -
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION A £ N C I ON A

Resolucién 38997/2015

Expediente N° 60.662 - Cobertura de Cargos Vacantes. ( ;l I i N I

Sintesis:

17/3/2015

VISTO... y CONSIDERANDO...

EL SUPERINTENDENTE
DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Déjase sin efecto, por razones debidamente fundamentadas en los
Considerandos de la presente, el lamado a Concurso para la cobertura del cargo de Pro-
fesional Especializado en Relaciones Internacionales de Seguro (Cédigo de Identificacion
2014-005690-SUPSEG-P-SI-X-B) Nivel B de la Unidad Superintendente.

ARTICULO 2° — Registrese, comuniquese y publiquese en el Boletin Oficial. — Lic.
JUAN ANTONIO BONTEMPO, Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion se puede consultar en Avda.
Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

e. 25/03/2015 N° 19800/15 v. 25/03/2015

— NOTA ACLARATORIA —

AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Resolucién 61/2015

En la edicién del Boletin Oficial N° 33.086 del dia 10 de marzo de 2015, en la pagina
19, donde se publicé la citada norma, se deslizé el siguiente error de imprenta en el cuarto
considerando:

DONDE DICE:

Que, por su parte, la COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES asigné para el pre-
sente tramite el canal 205, frecuencia 88.9 MHz., con categoria “E”,...

DEBE DECIR:

Que, por su parte, la COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES asigné para el pre- www_boleﬁnoficial‘gob_ar

sente tramite el canal 205, frecuencia 88.9 MHz., con categoria “F”,...

e. 25/03/2015 N° 20220/15 v. 25/03/2015
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ROMANC MANUEL ENRIQUE 20-22538144-6 022-P-00015/15 022 DIRECCION INEXISTENTE GUEMES 672 - JUIUY OLIVAREZ SEBASTIAN 30076234907 002-1-00996/12 TMC | RECHAZADO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
TORRES PABLO ANTONIO 20-32455016-0 023.L-02140/14 023 DIRECCION INEXISTENTE J. M. LEGUIZAMON 341 - SALTA
LOPEZ DELIA ANTONIA 27-16224426-3 002-P-00294/14 002 DESCONOQCIDO AYACUCHO 710 - RESISTENCIA « CHACO
PAZ ALVARO SEBASTIAN 20317159464 023-1-02178/14 023 CERRADILI/AUSENTE J.M. LEGUIZAMON 341 - SALTA
ROMERO SABINO ALBERTC 20-13904353-8 002-P-00358/14 002 DIRECCION INEXISTENTE AYACUCHO 710 - RESISTENCIA - CHACO
FIGUERCA JOSE ALBERTC 20-08183658-3 023-P-00054/15 023 SE MUDO 1. M. LEGUIZAMON 341 - SALTA
FARIN A JUAN ALBERTO 20-31361059-5 003-1-00132/12 CMC | SEMUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GEREZ ARIEL RUBEN 20-24578056-2 029-L-00771/14 029 CERRADO/AUSENTE AV RUCA SUR 246 - SGO DEL ESTERG
ROLIN EREMIAS MOISES 20-37221628-0 003-1-00263/14 CMC | DIRECCION INSUFICIENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
CARABAIAL RAMON ARIEL 20-28444693-4 029-P-00891/14 020 CERRADDQ/AUSENTE AV ROCA SUR 246 - 5GO DEL ESTERO
CABARA ALEIANDRO ALBERTO 23-20344004-5 003-1-00337/14 CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
SCGSA REYNAL DO DELFOR 23-16456903.9 029-P-01087/14 029 CERRADO/AUSENTE AV ROCA SUR 246 - SGO DEL ESTERD
_ — SUAREZ DARIO EDUARDC 20-23516622-5 003-L-00456/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PiSO - CABA
MARZOA SERGIC BERNARDQ 20-33723035-1 021-L-00010/15 031 DIRECCION INSUFICIENTE ROMULO NOYA 1049 PB - ZARATE
{ . - 96, CM DIRECCION INSUFICIENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
ROLDAN SANDRA MARIELA 27-297236844 031-L-00081/15 031 DIRECCION INSUFICIENTE ROMULO NOYA 1049 PB - ZARATE VERDUN IGNACIO LUIS 20254892824 005-L-00496/13 c
MENDOZA MARIO ANGEL 20-13028668-3 D31--00092/15 031 DIRECCION INEXISTENTE ROMULO NOVA 1039 PB - ZARATE GARAY JORGE DAVID 20-94616629-5 003-L-00523/14 CMC | DIRECCION INSUFICIENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
NAVARRO DARIO ALEJANDRO 20-35403445-7 [ D21-1-02465/14 | 031 | CERRADO/AUSENTE ROMULO NOYA 1045 PB - 2ARATE LOPEZ MARCOS NORBERTO 20-239874639-6 | 003-1-01027/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
CRUZ JORGE ERNESTO 20172723358 | 031.-02582/14 | 631 | PLAZO VENCIDO ROMULO NOYA 1048 PB - ZARATE MORAIZ ORLANDO JAVIER 20-28017931-1 | 003-1.01155/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7" PI50 - CABA
RODRIGUEZ ALBERTC ADRIAN 20-23227270-9 031-L-02671/14 031 CERRADO/AUSENTE RCMULO NOYA 1045 PB - ZARATE CUENCA NELZON ARIEL 20-31170757-5 003-1-01456/13 CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA T
PARCD! CRISTIAN DARIO 23-24505932-9 031-1-02888/14 031 CERRADO/AUSENTE ROMULO NOYA 1049 PB - ZARATE PITKANEN TAUNO FELIX 20-27228256-1 003-1-01692/12 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 77 PISO - CABA
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CABALLERO MIGUEL 20173259620 | 003-L-01712/12 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA OLEA STELLA MARIS 23141189344 | 014-1-02170/14 | 014 | PLAZO VENCIDQ AV SAN MARTIN 443 - JUNIN - BS 45
GONZALEZ HECTOR 23128521253 | 003-1-01717/12 | CMC | RECHAZADO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA FREDES ROBERTO JULIO 20116019621 | 014-F-01860/24 | 014 | DIRECCION INSUFICIENTE | AV SAN MARTIN 423 - JUNIN - B5 A
|
ROJIAS DANIEL OSVALDO 20375826152 | 0031-:02021/12 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA | DVAZ NORA CECA Timseaa0: 016 r020281s 018 | PLAZOVENCID AV AN AR 293 TN B
SOSA JOSE GUILLERMO 20116096227 | 003-P-00289/14 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA -
| JAUREGU) HUGO ALDO 20-12859776-0 | O17-P-00603/14 | 017 | SEMUDO LISANDRO DE LA TORRE 130 - SANTARQSA
]
DA ROSA NESTOR HUGO 20228466111 | 003-P-00379/14 | CMC | CERRADOJAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISC - CABA !
DRTIZ CARLOS ENRIQUE 20244029206 | 018-..00210/14 | 018 | PLAZO VENCIDO BUENOS AIRES 17 - VIEDMA - RIO NEGRO
GUEVARA BEATRIZ ANALIA 27-27639107-6 | 004-L-00313/14 | CMC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
RAMIREZ CLAUDIA LORENA 27282128220 | 018-.-00884/14 | 018 | PLAZO VENCIDO BUENDS AJRES 17 - VIEDMA - RIQ NEGRD
VARGAS JORGE DANIEL 20-25208736-3 004-L-06192/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
CARMINAT! MARTIN ADRIAN 20-31515532-1 018-(.00899/14 018 | PLAZO VENCIDO BUENDS AIRES 17 - VIEDMA - RIO NEGRO
GONZALEZ HUGO RICARDO 20167831010 | 004-L-06760/13 | CMC | SEMUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
MONTENEGRO JOSE LUIS 20-20019736-5 | 019-1-00623/13 | CMC [ PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
NIEVAS ERNESTO 20126999853 | 004-P-01042/13 | CMIC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
LUNA SILVIA JORGELINA 27255072728 | 021-.00510/14 | 021 | PLAZOVENCIDO JUANA FADUL 120 1° C - USHUAIA
JUAREZ PIACENZA LEONAREO LUIS 20335379576 0D&-P-00405/14 osC CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA
SOSA PETRONA RITA 37-115328387 | ODG-P02262/14 | 005 | CERRADO/AUSENTE SAN JUAN 1374 -V. MARTA - CORDOBA CHAVEZ CARLOS EMMANUEL 2033526986-2 | 021--00566/14 | 021 | PLAZO VENCIDO JuANA FADUL 120 1°C - USHUAIA
CUENOS ROSANA VERONICA 27-22584234-2 | 0081-00053/15 | 008 | PLAZO VENCIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS CHAVEZ CARLOS EMMANUEL 20-33526986-2 | 021--00567/14 | 021 | PLAZO VENCIDO JUANA FADUL 120 1°C - USHUAIA N
HERNANDEZ CESAR ANIBAL 20-22850602+3 008-L-00079/15 008 | DESCONOCIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS CHAVEZ CARLOS EMMANUEL 20-33526986-2 021-L-00568/14 021 | PLAZO VENCIDC JUANA FADUL 120 17 C - USRUAIA
BENITEZ OLGA GRACIELA 27-180716942 | 008-L-01760/13 | CMC | SE MUDO SARMIENTOQ 1230 7° PISO - CABA MENDEZ OSCAR SIMON 20-139749007 | 021-1-00587/14 | 021 | PLAZO VENCIDO JUANA FADUL 120 1° C - USHUAIA
PEREZ ROSA LILIANA 22-14604143-4 008-1-02203/13 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
DECIMA HECTOR VAN 20-328465796 | 021--00590/14 | 021 | PLAZO VENCIDO JUANA FADUL 120 1° C - USHUAIA
ARCE JUAN JOSE 20-170446322 | 008-1-02621/14 | 008 | PLAZO VENCIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
MARTINEZ ROQUE ARSENIO 20-114635813 | 021-P00153/14 | 021 | DIRECCION INEXISTENTE | JUANAFADUL 120 1" C - USHUAIA
PREMAT SERGIO AGUSTIN 20-176738233 008-1-02624/14 o3 PLAZO VENCIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
ORTEGA DAVID 20-250855274 | 022-P-00066/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARNIENTC 1230 7° PISO - CABA
CASTILLO JORGE DANIEL 20219842628 | 0081-02634/14 | 008 | PLAZO VENCIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
i FLORES GLADYS DEL VALLE 27-26930054-5 | 023-1-01440/14 | 023 | DESCONOCIDO 1 M. LEGUIZAMON 341 - SALTA -
ZURMUHLE ESTER LILIANA 27-13595834-1 008-1-02897/14 008 OTROS CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
. - QUIROGA WILSON ANDRES 23-33179685-9 | 023-1-01569/14 | 023 | CERRADO/AUSENTE 1M, LEGUIZAMON 341 - SALTA
ALMADA CARLGS ALEIANDRO 20-235313255 | 008102914/14 | 008 | OTROS CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS !
| -
VILLANUEVA WALTER LUIAN 73341100909 | 00B-L-02938/1¢ | 008 | DIRECCION INSUFICIENTE | CORRIENTES 673 - PARANA - ENTRE RIOS | FRIAS ALDO ROBUSTIANG 20-20475429-3 | 023--01750/14 | 025 | DIRECCION INEXISTENTE | J. M. LEGUIZAMON 341 - SALTA
| :
LOPEZ ANGEL SILVIO MARTIN 20-270662634 | 008-L-02999/14 | 008 | DIRECCION INSUFICIENTE | CORRIENTES 673 - PARANA - ENTRF RIOS ; SERAPIC ILMA EMILIA 27-265967278 | 023.1-02046/14 | 023 | CERRADO/AUSENTE J. M. LEGUIZAMON 341 - SALTA
ERHARDT GERARDD DOMINGO 20083996936 | 008-P-01773/14 | 008 | PLAZO VENCIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS FUENTES LAURA CORNELIO 20927072646 | 023-P-00941/14 | 023 | DIRECCION INEXSTENTE [ ). M. LEGUIZAMON 341 - SALTA
ROBLEDO DAVID JORGE 20-18078105-7 008-P-01858/14 008 DIRECCION INEXISTENTE CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS SUENTE DIEGD DANIEL 20-22830868-1 024-1-00855/12 ) CERRADO/AUSENTE Padre Rambn de @ Ouintana 69 - CATAMARCA
FABRE JAVIER ENRIGUE 20-07665978-8 008-P-01B70/14 008 DIRECCION INEXISTENTE CORRIENTES 879 - PARANA - ENTRE RIOS
ABRAHAM CRISTIAN ALFREDG 20-200882584 | 0251-00114/14 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
BERNARDI RAMON MARCELG 20221172753 | 008-P-01836/14 | O0B | DIRECCION INEXISTENTE | CORRIENTES 675 - PARANA - ENTRE RIOS
VEGA ERNESTO DAMIAN 20-338390255 | 0261-00197/14 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GOMEZ AVENDARN O SEBASTIAN ANDRES 23231495818 | 008-P-01946/14 | 006 | PLAZO VENGIDO CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
OLMOS HEREDIA CARLOS 23-375061278 | 026-1:00328/14 | CMC | CERRADOJAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
KLOSTER MARIA ADELA 27-06296590-3 008-P-01957/14 o8 CERRADO/AUSENTE CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
PACHECC LEONARDO ABEL 20-328075300 | 026-L-00537/18 | CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
SANCHEZ RUBEN 20-14910056-4 008-P-01958/14 008 CERRADO/AUSENTE CORRIENTES 679 - PARANA - ENTRE RIOS
SAD CINTIA VANIN 23313263834 | 026-1-00617/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
CORDOBA MARTA ELENA 27200559806 | 009-L-00652/14 | CMC | DESCONOCIDO SARMIENTO 1230 7° PIS0 - CABA
ZARATE MANUEL SANTOS 20055415006 | 026-1-00978/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
FIGUEROA CESAR ISRAEL 23221587499 | 009-1-01736/14 | CMC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° BISO - CABA
{
DELGADO SILVINA ANDREA 27-29996725-0 026-1-01435/13 CMC | DESCONCCIDD SARMIENTO 1230 7° FISO - CABA
QUIROZ JUAN ANTONIO 20-29386722-5 009-L-01998/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTQ 1230 7° PI50 - CABA
. NAVAS ERIC MAXIMILIANO 20-32808016-9 | 026-1-01607/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISQ - CABA
FLORENTIN BEDOYA SEVERIANO 20947741242 | 009-1-03603/14 | 009 | PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN
SAPATANELSON ARIEL Soamasiess | oosLosearia | oos | PLAZGVENCIoD FOTRERINGHAN 478 ~NEUGUEN BUSTOS AGUERO PEDRO GUILLERMO 20-253190478 | 026--01881/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GONZALEZ CARLOS GABRIEL 033182154 | 009103719/ | cmc | ST MUDo SARVIENTO 1330 7° PISO CABA GONZALEZ GERMAN LUIS 20232156326 | 0261-02464/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7* PISO - CABA
CHIRINO DARIO ANDRES 20-25406407-7 | 009-L-03862/14 | 009 | PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN GUASAF GUSTAVO OMAR 20-22438016-0 | 026-L-02587/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
MORALES JUAN LUIS 20213877357 | 009-L-03876/14 | 009 | PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN QUIJANO OSCAR ALBERTO 20206553570 | 026-L-02721/12 | CMIC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
VALLEIOS MIGUEL ALCIDES 70-10028057-5 | 0091-03981/14 | 009 | DIRECCION INSUFICIENTE | FOTHERINGHAN 478 - NEUQUEN A75 LOPEZ JORGE ADRIAN 20834812551 | 026-002935/15 | CMIC | CERRADOJAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
ECHEVERRIA SERGIO GABRIEL 20-33962211-7 009-L-04133/14 002 CERRADO/AUSENTE FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN ORO MIGUEL ANGEL 23-277600605 026-1-02034/13 CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
TORRES SUAREZ JOSE HERMINIO 20.924556030 | 009-L-04163/14 | 009 | PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN
/ SALEME JORGE ANTONIQ 20131127171 | 026-P-00200/14 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE | SARMIENTO 1230 7° FISO - CABA
CHIRINO MARIA CECILIA 27-318038150 | 0091-04204/14 | 009 | PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN
FUENTES JORGE BENJAMIN 20-274498625 | 027-L-01078/14 | CMC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
DEMETRIOQ CRISTIAN ANCRES 20-37757678-1 009-1.-04214/14 009 PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN
‘ACOSTA FRANCISCO 20203373295 | 028-1-00145/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA !
ARZOLA ELSA ANGELICA 27-16318722-7 009-P-00357/14 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA
MARIOTTI ANGEL EDUARDO 20-211502844 | 028-L-00188/13 | CMC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
ROBLES HECTOR ANTONIO 20-12265612-9 009-P-00943/14 Dog PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN
PORTILLO JUAN RAMON 20-13500476-7 | 028-.-00212/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7* PISO - CABA
MEDEL CARLOS HECTOR 20116653495 | 009-P-01031/14 | 003 | PLAZO VENCIDO FOTHERINGHAM 478 - NEUQUEN
BENITEZ PEDRQ PABLO 20-17872568-9 | 028-.-00851/14 | 028 | OTROS COMANDANTE FONTANA 1099 - FORMOSA
FIGUEREDO JUAN CARLOS 20-21773888-2 0114-01008/13 CMC | DIRECCION INSUFICIENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
; ROBIN MARIA CRISTINA 27285676393 | 030-1-00485/12 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
AVILA MARCELO JAVIER 23-2625028%-8 011-1-01513/14 CMC | DIRECCION INSUFICIENTE SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA ‘
i ESPINOZA JAVIER EMILIO 27-328642784 | 030-:00664/12 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
BARRERA MYRIAM ELIZABETH 27-21457041-1 0111-02772/12 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISC - CABA |
WIANSGUR VIVANA MIFIAM 277163988513 | 012-LA0332/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA ‘ MARTINEZ OSCAR NICOLAS 2033170507-2 | 030-1-00673/13 | CMC | SEMUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
POUYANNE MARIANG ALFREDD 20-23835662-9 | 012-1-01045/14 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA QJEDA CARLA INES 27-26037048-6 [ 030-L-00894/12 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7" PISO - CABA
GARCIA CRISTIAN EMMANUEL 20325661748 | 012-L01506/14 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTD 1230 7° PISO - CABA MACIEL JUAN RAMON 23-20168393-9 | 030-1-01116/13 | CMC | DESCONQCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GARGIULO FERMIN EDUARDO 20-183a6262.9 | 012-L-02575/13 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA - PEREZ RAMON 20282427312 | 030-L-01243/13 [ CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
|
h . 1
CARBAJO HUGO RODOLFO 20139208480 | 012--08720/13 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA VALLE/OS NILDA LILIAN 27340938424 | 030-1-01569/12 | CMC | SEMUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
DADIN EMILIANG JAVIER 20-35236067-9 012-1-03834/13 CMC | CERRADOSAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PI1SO - CABA !—CHAVEZ RAMON QSVALDO 20-08332854-2 030-P-00142/14 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
L
PUENTE ESTEBAN DANIEL 20-34955045-G 012-L-04162/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PI5O - CABA i ANDRADE VIVIANA EMILIA 27-20704583-2 031-1-01001/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GIORDANG ROXANA ELIZABETH 27-21804206-5 012-L-04673/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA GARCIA ANTONIO ADOLFO 20142491478 031-1-01795/13 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
VILLALBA CARLOS ALBERTO 20-13549749-6 [ 013-L-01152/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA PATIRIO PABLO HERNAN 20-27395457-1 | 05A-L-00476/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISQ - CABA
ENRIQUE GIMENEZ GUSTAVO 20269488825 | 013-0:01201/13 | CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA BARROS PABLO LUCIANO 20-30834362-1 | 05AL-01217/13 | 05A | PLAZO VENGICO RIVADAVIA 767 - CORDOBA
MAFFEZZIN| HUGO HERNAN 20315384703 | 0144-02099/14 | 014 | PLAZO VENCIDO AV SAN MARTIN 443 - JUNIN - BS AS DIAZ OSCAR DARIO 20-94355635-1 | 05A1-01218/13 | CMC [ CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7* FISG - CABA
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[ PAEZ CARLOS ALBERTO 20-17383004-2 | 05AL-01650/14 | 0SA | DESCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA ALEGRE MIGUEL ANGEL 20-14707517-1 | 10A-P-00535/14 | 10H | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA \
| MENEZ GASTON REYNAL 20-294745328 | 05A1-01773/14 | 0SA | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA TRIVINOS RECABARREN ELEDORD 20824920538 | 1IDA-P-00585/14 | 10A | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 FB - CABA
mos GONZALO MARCELO 23-30327600-8 | O5A.L-02507/14 | OSA | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA . ROMERQ ROQUE DE fESUS 20-11324885.9 | 10A-P-00594/14 | 10A | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
VALDEZ DAMIAN HUMBERTO 20-116880890 | 05A-P00325/14 | 0SA | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA ¥ SABLICH LAURA PATRICIA 23-14406629-4 | 10A-P-00639/14 | 104 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 7B - CABA
I
" MARQUINEZ ALEJANDRA LAURA 24162298077 | OSA-P00468/14 | OSA | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA VALDEZ EUSEBIA 27523620546 | I0A-PO0BA1/14 | 10A | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 P8 - CABA
[ CASANOVA CARLOS ALBERTO 20-106828726 | USA-P-00693/14 | 05A | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA MARTINEZ SUSANA BEATRIZ 27-20935433-3 | WUA-PUUE51/14 | LUA | CERRADO/AUSENTE MURENU 401 PB - CABA
SALAZAR MARTIN MIGUEL 20-16081347-5 | 0581-01070/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA CARAM OMAR EDUARDC 20-11172187-5 | 10A-P00678/14 | 10A | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
| GOMEZ MARISA NOELIA 27-31056585-2 05B-1-02508/14 058 | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA MAIDANA JUAN RAMON 20-14404451-8 10A-P-00685/14 10A | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA
PINZANIFLAVIO SEBASTIAN 20-260871278 | 05B1-02528/13 | 0SB | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA SANCHEZ FLORENCIG FAUSTO 20-11897664-1 | 10A-P-00746/14 | 10A | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA
OCHOA ALEJANDRA ROSA 27-26422717-3 05B-L-02878/14 [e12:3 CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA CLAURE PIEROLA ENRIQUE ALEJANDRO 20-22033696-8 10A-P-00764/14 10A CERRADO/AUSENTE MOCRENC 401 PB - CABA
, BARRERA MARCELQ MARTIN 20-29967848-3 05B-L-02886/14 058 DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA GOMEZ HIPOLITO 20-11328270-4 10A-P-00765/14 104 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
" IMBERT| ELENA RENE 27-14839275-2 | 05B-L-02912/24 | 0S8 | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA CARDILLO ADRIAN CARMELO 20-22811518-6 | 10A-P-00775/14 | 10A | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA
QRONA CARLOS MANUEL 20-22476943-2 058-P-00382/14 058 DESCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA i REEMEERIE EDUARDO 20-0B464375-1 10A-P-00795/14 10A | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA
|
! ROSALES MIRIAM DE LOURDES 23-21628677-4 05B-P-00421/14 0SB | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA GIMENEZ JULIO CESAR 20-11472304-4 10A-P00799/14 10A | DIRECCION INSUFICIENTE MORENG 401 PB - CABA
OLIVARI ALEJANDRA ANGELICA 27-18804414-5 DOSR-P-NN5R8/13 058 DFSCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA LAGH! DIEGO FERNANDO 23-22873661-9 10A-P-00830/14 10A 5£ MUDO MORENC 401 PB - CABA
|
TABLADA LUCIA ADRIANA 27-17843727-0 0SB-P-00815/14 058 CERRADQ/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA CF1AS VICTOR HUGO 20-27645731-5 10A-P-00850/14 10A | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA -
|
JAZZOLING PABLO DANIEL 20350331973 | 0SC-L-00043/24 | 05C | OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA GIL ANA MARIA MAGDALENA 27-06523055-9 | 10A-P00864/14 | 10A | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA !
ARCE CIPRIANG LAUREANO 20-13720783-5 | 05¢-L-00191/14 | 0SC | OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA CARRIZO MARCELO HUGO 20-17994795-2 | 10A-P-Q0S15/14 | 10A | CERRADO/AUSENTE MORENC 401 PB - CABA ;
CUEVAS CHRISTIAN JOSE 20-32772312-0 05C-L-D0430/12 05C | OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA ALVIDEZ UBALDO AURELIO 20-16776616-2 10A-P-01008/14 10A | CERRADO/AUSENTE MORFNO 401 PE - CARA ‘
FERNANDEZ CARLOS DANIEL 20-27959852-1 05C-L-00606/14 05C OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA ESCOBAR ROGELIO JACINTO 20-12912440-8 10A-P-01041/14 10A | SE MUDD MQRENQ 401 PB - CABA :l
FARIAS DARIO GERMAN 20-320997004 | 0SC-L-01568/13 | OSC | DESCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA ACEVEDO MARIO MIGUEL 20-20672263-1 | 10A-P-01145/14 | 10A | DIRECCION INEXISTENTE MORENOC 401 PE - CABA
FRONTERA ANTONIO MARCELQ 20-184024684 | OSCL-01649/14 | 05C | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA NUREZ ALEJANDRO FABIAN 20-204931144 | 10A-P01240/14 | 1DA | DESCONOCIDO MORENO 401 PB - CABA
MONTE MAN UEL BENJAMIN 20-10046171-5 | 05C-L-01842/14 | 05C | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA ROSALES MIRTA NOEM! 27182572813 | 10A-P02406/13 | 106 | CERRADO/AUSENTE VIORENO 401 PB - CABA
MURUA FRANCO NAHUEL 20-37314966-8 | 05C-L-01896/14 | OSC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA BASTOS MARCELO JORGE 20-13654652D | 10A-P02818/13 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
GODOY VICTOR MARTIN 20-23393602-3 | OSC-L-01944/14 | 0SC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA BALBI VERONICA VALERIA 27-32196690-5 | 10B-L-00033/13 | CMC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GAITE HAKIMIAN MARCOS MARIANG 20-34063293-5 | 0SC-L-02091/14 | OSC | CERRADQ/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA GPEZ SERGID 20951104558 | 106-000472/14 | CWC | DIRECCION INEXBTERTE SARMIENTO 133077 FIS0 —CagA
CASAS CARLOS MANUEL 20-27362018-5 | 05C-L-02174/14 | 05C | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA SUAREZ JUAN CARLOS 3013064101 | 106-L00623/14 | 106 | CERRADOJAUSENTE VOREND 401 PE - CABA
SANTA (SABEL GUSTAVO CARLOS 20-21687349-2 05C-1.02633/14 05C CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA - PEREZ MANUEL ALBERTO 20-16594508-6 10B-L-00723/14 108 DIRECCION INACCESIBLE MOREND 401 PB - CABA —
CHEHDA RAMACCIOTT] GABRIEL ALEJANDR 20-30184646.1 | O5CL-02640/14 | O5C | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA GIEDA CESAR JAVIER 20726943859 | 106-1-00745/14 | 108 | DIRECCION NEMSTENTE ADRENG 20LPE CAEA
GUTIERREZ VICTOR HUGO 20-17842912-5 | 05C-L-02642/14 | O5C | DIRECCION INSUFICIENTE | RIVADAVIA 767 - CORDOBA CABALLERS ALFREDD 20265527451 | 108--00815/14 | CMIC | CERRADG/AUSENTE SARMIENTG 1330 7° IS —CARA
RODRIGUEZ ADRIAN DARIO 20-27173897-9 | 05C-L-02650/14 | 0SC | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA RAFFAULT IEREMIAS NAZARENG 20-201384855 | 10B-L-01017/14 [ 10D | CERRADC/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
BALBO NDELIA BEATRIZ 27317429164 | 05CL02671/16 | 05C | PLAZO VENCIDOD RIVADAVIA 767 - CORDOBA CRUZ ESPINOZA FREDDY 3094565384 F | 108101045/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 58 ~CABA
ACOSTA MARIANG NADIR 20-30848775-0 05C-L-02708/14 05C | PLA20 VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA i GIMENEZ DARDO GERMAN 20322664517 10B-L-C1318/14 108 | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 FB - CABA
GONZALEZ PANTALEON ENRIQUE 20211113392 | O5C-L02740/14 | 05C | OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA i AYALA ARELANTBAL 30339532075 | 105.00162/1 | 108 | CERRADO)ADSENTE MORENG 40176 -CABA
BRATANICH MARIA AGUSTINA 27350550114 | 05C-L-02611/13 | 0SC | OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA BARRAGAN ADRIAN MIGUEL 20-30376600-7 | 10B-L-01646/14 | 108 | CERRADOJAUSENTE VOREND 401 PB - CABA
CORTEZ FRANCO DAMIAN 20-27362005-3 | 05C-L-02941/14 | 05C | DESCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA VILLAFANE CRISTIAN RODRIGO 23256449439 | 106--01648/14 | 108 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
LUDUERA PABLO ARIEL 20-326828514 | 05C-L-02975/14 | OSC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA GONZALEZ MIGUEL ANGEL 20235349205 | 108-L-01666/14 | 108 | DIRECCION INEXISTENTE | MOREND 301 PB - CABA
SUAREZ CARLOS MACIEL 20-36555916-4 | 05C-L-02999/14 | O5C | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA BENTTEZ ARNALDO 70526066228 | 108-001675/14 | 100 | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA
MARQUEZ JOSE LUIS 20-16292197-6 | 05C-L03118/14 | 05C | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA CUTICRREZ JUAN TAANUEL 20335710954 [ 108001685/14 | 105 | CERRADO/AUSENTE VIORENG 701 78 _CABA
COLCHI HORACIO OMAR 20-143705803 | 05¢-L-03335/14 | 05C | DESCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA RANZA OLCAR LU 0200561105 | 108101712/12 | 108 | CERRADO/AUSENTE MOREND 201 FB - CABA -
OLIVERA CARLOS RAMON 20-14083960-5 | 0SC-P-00135/14 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISC - CABA FERREYRA RICARDO JAVIER 36185875509 | 1081-01728/14 | 108 | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 P8 - CABA
MORENG OSVALDO RENE 20-14293669-1 | 05C-P-00162/14 | 05C | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA LEMOS ROBERTO 20216185567 | 108.01948/14 | 107 | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 FB - CABA
FERNANDEZ CARLOS ALBERTO 23-103762838 | O5C-P-00175/14 | O5C | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA /67 - LORDUBA SALAS VALENTIN ARMINDO 20132716235 | 10B.L02140/14 | 108 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 _CABA
GIRALDEZ CARLOS ALBERTO 20-131523964 | O5C-P-00243/14 | 05C | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA PEDRAZA VICTOR RODRICD 30319663558 | 108.L02181/14 | 108 | CERRADO/AUSENTE VOREND 401 PB - CABA
OLOCCO ROBERTO EDUARDO 20-115B8654-2 | 05C-P-00270/14 | O5C | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDORA GATICA IORGE OMAR 70316063362 | 106-102192/22 | 108 | CERRADOJAUSENTE VIORENO 401 PB - CABA
GARAY ALFREDO ISMAEL 20243574227 | 03C-P-00327/14 | 0SC | DIRECCION INACCESIBLE RIVADAVIA 767 - CORDOBA VILLALBA CARLOS ALBERTO 30229641106 | 308.002213/44 | 106 | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA 1
VARGAS MARTA INES 27169656914 | 05C-P-00334/14 | 0SC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA AL CRE RANION OSCAR 20131163887 | 108.U02246/14 | 108 | DIRECCION INEXISTENTE MIORENO 401 PB_ CABA
SANCHEZ FERNANDO DARIO 20-271243554 | 0SC-P-00340/14 | O5C | DESCONOCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA CDZViAN HECTOR FELIX 30-116214B58 | 108-P00171/1 | 10R | CERRADO/ALSENTE MORENG 801 PB - CABA
REYES HORACIO EDUARDO 20-084955108 | 0SC-P-00395/14 | 05C | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAYIA 767 - CORDOBA VILLALBA RICARDO 20-14928365-7 | 108-P00245/12 | 108 | CERRADOJAUSENTE VIORENG 401 PB - CABA
NOVARO MARIA DE LOS ANGELES 27-181739229 | O5C-P-00400/14 | 0SC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA RIVERA CARLOS DANTE 20144057237 | 100-P00323/14 | 108 | CERRADOJAUSENTE NMOREND 401 PB - CABA
ULLUA RAMONA LIDIA 27-21767781-0 | D5C-P-00627/14 | 05C | DIRECCION INEXISTENTE RIVADAVIA 767 - CORDUBA MENENDEZ JUAN MARTIN 30331537147 | 108-P.00344/13 | 106 | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA.
VEAS MIGUEL ANGEL 20063047180 | 05C-P-00723/13 | 05C | RECHAZADO RIVADAVIA 767 - CORDOBA CELIZ RAMON GUILLERMO 20-115943643 | 10B-P-00350/14 | 108 | CERRAGO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
AYALA MIGUEL ANGEL 20-10245414-5 | 0SC-P-00763/14 | 0SC | OTROS RIVADAVIA 767 - CORDOBA LATERRA GUILLERMO ALEJANDRG 20-20021321-2 | 10B-P-00354/14 | 108 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
ABUH EMILIO ALBERTO 20083138204 | 0SC-P-00930/14 | 0SC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA BENITEZ RICARDO 20162901940 | 10B-P00425/14 | 108 | SE MUDO MORENQ 401 PB - CABA
CAMPOS ALEJANDRO CESAR 20-10981097-0 05C-P00931/14 0SC | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 - CORDOBA T PEREZ ERNESTO JOSE J0-10558359-2 10B-P00517/18 108 | CERRADO/AUSENTE MORENQ a01 PB - CABA
ARRIETA DIEGO ALBERTO 20-276323475 | 0SC-P-00873/14 | O5C | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA ALMIRON JUAN RAMON 20-10406517-2 | 108-P-00684/14 | 108 | CERRADO/AUSENTE VIORENG 401 PB - CABA
ESCALANTE RAUL ANGEL 20-10334369-1 05C-P-01000/14 05C | CERRADO/AUSENTE RIVADAVIA 767 - CORDOBA FLORES DELGADO PRUDENCIC 20-92923098-0 10B-P-00709/14 108 | DIRECCIGN INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
GARCIA SANCHEZ JAVIER PAUL 20841552018 078-L-00873/13 CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISC - CABA MOLINA PATRICIA ISABEL 27-13110018-9 10B-P-00718/14 108 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
GATTO GEORGINA PAMELA 27-29354737-3 | 07C-L-00885/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA GARCIA SILVANA ELVIRA 77268648106 | 10B-P-00813/14 | 10B | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
DOS SANTOS OSCAR ABEL 20-25728053-6 10A-L-00400/14 10A | DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 P8 - CABA LIMA SANDRO ALBERTQ 20215585884 10B-P-00956/14 10B | DESCONOCIDO MORENO 401 PB - CABA
GUTIERREZ MARIA LAURA 27-17602645-1 | 10A--00446/14 | 10A | CERRADOJAUSENTE MORENO 401 PB - CABA o DE LEON INES CLARA 23926467704 | 108-P-01858/13 | 10B | CERRADOJAUSENTE NORENO 401 PB - CABA ]
SANGINES TORRICO RICHARD 20931076230 10A--00577/14 10A | SEMUDO MORENO 401 PB - CABA ROJAS LORENA MARCELA 27-27156198-1 10B-P-02580/13 10B | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 P8 ~ CABA
GUZMAN PABLO GABRIEL 20425757440 | 10A-L-00589/14 | 10A | DIRECCION INACCESIBLE [ MORENO 401 PB - CABA SANCHEZ SILVIA RAQUEL 27125624192 | 10B-P-02669/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTG 1230 7° IS0 - CABA
AVENDARO MARIC ALBERTO 20-17183327-2 | 10A-P-00003/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA DIAZ FERNANDO MARTIN 20294588834 | 108-P02807/13 | 108 | CERRADOJAUSENTE MORENC 401 PB - CABA
GAZ7ANIGA, FAVIO ABEL 20-20533301-1 10A-P-00389/10 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA QUINTEROS RUSA NORBERTA 27-13622557-5 10B-P-02978/13 108 CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
FRANCO FRANCISCO 23-11081844-9 10A-P-0US31/14 10A | SEMUDO MORENO 401 PB - CABA CENTURION SERGIO DANIEL 20-16962446-2 10C-L-00091/13 10C | DIRECCION INSUFICIENTE MOREND 401 PB - CABA




Miércoles 25 de marzo de 2015

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.095

29 |

PEREZ DANIEL ALBERTO 23-29538466-9 | 10C-L-00605/14 | 10C | CERRADQ/AUSENTE MORENG 401 P8 - CABA SILVERD IRMA RAMONA 27-135253575 | 10D-P00167/14 | 10D | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA
GIMENEZ MARCELO ARIEL 20-82395267-2 | 10C-L-00838/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA LOPEZ PABLO SEBASTIAN 23261189569 | 10D-P-00270/14 | 100 | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA
PAVON EDUARDO ISMAEL 20-27734250-3 | 10C-L-01083/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA MAGGIOLO ROGELIO ENRIQUE 20-12501544-2 | 10D-P-00355/14 | 100 | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA
RUIZ FELIPE MOISES 20-18192467-6 10C-L-01198/14 100 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA ALMEIDA RDDRIGO FABIAN 20-30882562-1 10E-1-00956/14 106 THRFCCION INSUFICIENTE MORFND 401 PB - CABA
BRACAMONTE CESAR ARIEL HERNAN 23-25767920-9 10C-L-01242/14 10C | DIRECCION INACCESIBLE MORENQ 401 P8 - CABA CHAVEZ LUIS ALBERTO 20-22879910-7 10€-L-00957/14 10E DIRECCION INACCESIBLE MORENC 401 PB - CABA
GONZALEZ HERNAN RAMON 20-32199829-2 10C-L-01361/14 loé CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA REINERO ORTIZ DAMIAN ANOTNIO 20-28374719-1 1UE-L-01139/14 10E CERRADQ/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA
PIZARRO GABRIELA ELISA 27-315192035 | 10CL-01370/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA ’ POZO CONDORI EDGAR 20046054986 | 10E-L-01505/14 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PI50 - CABA
I N
HERRERA WALTER OMAR 20-24519546-0 10C-1-01592/14 10C | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA OIEDA ORESTE ANIBAL 20-296592324 10E-L-01739/14 CMC | DESCONOCIDO SARMIENTOQ 1230 7° PISO - CABA
CONVERSET MARCELO JAVIER 20271088875 | 10CL01778/18 | 10C | CERRADG/AUSENTE MORENG 401 P8 -CABA ALVAREZ EMANUEL MAXIMILANO 20-37053709-8 | 10E-L-01823/14 | 10E | DIRECCION INACCESIBLE MORENG 401 PB - CABA
LOPEZ ROBERTO CARLOS 20-2B704455-1 10C-1-01805/14 10C | CERRADO/AUSENTE MORENOC 401 PB - CABA AYALA MERCEDES DEL PILAR 27-29792830-4 10E-L-01966/14 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA I
FERNANDEZ GERMAN ALEJANDRO 20248712504 | 10CL01825/14 | 100 | CERRADG/AUSENTE MIORENG 401 PB - CABA ROJAS EMILIC FERNANDO 20318788090 | 10E-L-02048/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
[ SANCHEZ DSCAR EDUARDO 30273418721 | 10CL01919/14 | 10C | CERRADOJAUSENTE NVIORENG A0L F8 - CABA PARRA GALINDO MARIO 20-92932933-4 | 10E-L-02131/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA
VERA HUGO ROBERTD 20135908829 | 10CL01951/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 P - CABA HUERTA CRISTOFER ERIC 2360757080 | 10E-L-02287/11 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISD - CABA
CENTURION GUERENO WILFREDO 20-93200864-6 | 10C-L-02124/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA GALLOPIN CLAUDIO ALBERTO 20-17243426-7 | 108--02334/14 | 10E | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENO 401 PB - CABA
COTATIAN AN S0347019055 | 10000312714 | 10 | OIRECCION INERSTENTE VIORENG 401 FE - CABA LENCINA BOURNISSEN ALICIA LEONOR 23-148994744 | 10E-L-02990/14 | 10 | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENO 401 PB - CABA
KOLODZIE] YIAN ERANCO 0128514375 | 10CL02755/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE VIORENG 40176 -CABA TRUJILLO PABLO HERMOGENES 20.28063871-5 | 10E-L-03393/14 | CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
I"ORTIZ CARLOS HUMBERTO 20-18193424-3 | 10CL-02783/18 | 10C | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 P8 - CABA N ARRIETA CRISTIAN ENRIQUE 23-325120169 | 10E-L-03484/14 | CMC | SEMUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
: MACIEL ACOSTA 1ULIO CESAR 73.93991110.3 T0C-L-02875/13 CWC | DESCONOCIDO SARMIENTG 1230 7° PISO - CABA ALVAREZ FERNANDO MARCELO 23-20788581-8 10E-L-03692/14 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTQO 1230 7° PISO - CABA
TUARTE HECTOR RICARDO 20078007932 10C-L03156/13 MC | SE MuDC SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA VILLAGRA RAMON GABRIEL 20-32023148-6 10F-| -N3694/13 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
ECRE DAL Sorsaees T | 10Ci0aees | ovc [ CERRADO/ASENTE SRNG5S PG CARE SILVA LUNA ANGEL MATIAS 20341380686 | 10E-L-03843/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
AP TECOR DA F T TR R T WYy Y E R FoTV o BT e ARG 135057 PG TCABA MONTENEGRO AMADEQ RAUL 20217148925 | 106.L-08865/14 | CMC | DESCONOCIDO SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA
BARROS SUSANA Y A - -L-04298/14 E M NO401PB - A
DIAZ DANIEL DARIO 20-121061210 | 10C-P00099/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA su OLAND! 27-20894471:0 | 108 / LUE | CERRADO/AUSENTE ORENG 401 PB - CAB :
L |
DELGADG CLARA 27-13305816-3 | 106-L-04418/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA !
GUERREIRO JUAN CARLOS 20-181081530 | 10C-POD116/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA / !
GAMARRA ALEGRE MARTIN 23030603890 | 10E.L.08446/14 | 10E | DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA
551 FERNANDO ANTONIO 23225321679 | 10C-P-00119/14 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
DIAZ JULIO CESAR 20-12774242-2 | 10E-L-04525/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA
SIMONELLI OSCAR 20-12277057.6 | 10C-P00137/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA d
DUARTE MIGUEL ANGEL 20321337334 | 106104540/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MIORENO 401 PB - CABA
SCHULMEISTER JUAN CARLOS 20-14567032.3 | 10C-P00151/14 | 10C | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA
CARDOZO EVARISTO CLAUDIO 20-16034388-6 10£-4-04602/14 10E CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
SANCHEZ RUBEN JORGE 20.125357343 | 10C-P-00160/18 | 10C | DIRECCION INSUFICIENTE | NIOREND 4D1 PB - CABA
RIVEROS JORGE LUIS 20950797968 | 10E--04644/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA
HALPERN EDGARDO RUBEN 30.18167073-1 | 10C-P-00167/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MIOREND 401 PB - CABA
PEREYRA ANA SILVINA 27-22483598-8 10E-L-04717/14 10E DIRECCION INEXISTENTE MORENQO 401 PB - CABA
FARIAS ABEL OFELIO 20-16070608-1 10C-P-00168/14 10C DIRECCION INSUFICIENTE MORENO 401 PB - CABA
SANABRIA ABRAHAM 20187953747 | 10E-1-04770/14 | 1GE | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA
MARCO VILLARREAL LILIANA ALICIA 27171062670 | 10C-P-0D19B/14 | 10C | CERRADDJAUSENTE MOREND 401 PB - CABA
FARIAS MILTON JAVIER 20-262730884 10E-L-04794/14 10E CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
BUTRA CARLOS ROBERTO 20333960872 | 10C-P-00240/14 | 10C | DESCONOCIDO MORENO 401 PB - CABA
DIAZ DAVID ROBERTO 20-13243966-5 1DE-L-04830/14 10E DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 P§ - CABA
DAVIS ALBERTO JOSE 30.107491504 | 10C-P-00260/14 | 10C | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA
CALLISTOEZEQUIEL ALEJANDRO 20-27674891-0 10E-L-04360/14 10E DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PR - CABA
MAJORANA MAURD GASTON 20-38674490-5 10D-1.-00706/14 10D CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
) URUENA DORA MARCELA 27243167197 | 106L-04887/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
SUAREZ VICENTE CIRIACO 20079207153 | 10D-L-00761/14 | 10D | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
BARRIOS DANIEL ALFREDO 20-13256259-3 | 10E-L-04976/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
MOLINA GERARDO 20-306791150 | 10D-L-00837/14 | 100 | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 FB - CABA 1
ABREGO JUAN CARLOS 20-17839902-1 | 10E-L-05103/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
LEIVA ENZO DANIEL 20429965056 | L0D-L-00872/14 | 10D | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
RUIZ DIAZ CACERES LUCIAND 20945960184 | 10E-L-05116/1¢ | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
PEREZ MIGUEL ANTONIO 20-28553981-2 | 10D-L00S64/14 | 10D | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 FB - CABA
RODRIGUEZ ALBING 30.70721038-5 | 10E-L-05145/14 | 10 | CERRADO/AUSENTE MGRENO 401 PB - CABA
NUREZ LOMAQUIS CELINO PASTOR 20930767833 | 10D-L-01348/14 | 10D | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
LOPEZ DENISE JAQUELINE SOLANGE 2732392728-1 | 10E-Ll-05267/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
BASUALDO PASTOR CONSOLACION 20218303693 | 10D-L-01386/14 | 10D | DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA
VALENZUELA RAMON 20-17430881-1 | 10E-L-05334/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA
VIVAS EMILIANO GASTON 20-383940193 | 10D-L-01505/14 | 10D | DESCONOCIDO MORENQ 401 PB - CABA
MARTINEZ SANDRA PAMELA 27-29016338-8 | 10E-L-03386/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PA - CABA
AVILA FRANCISCO DEONICIO 30-57964023-1 | 10D-L-01572/14 | 10) | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
INSAURRALDE CLAUDIO RAMON 20-17565091-2 | 10E-L-08671/14 | 10E | CERRADG/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
POZO VENTURA MARIANELLA DEL ROSARIO | 27188368934 | 10D-L01748/14 | 10D | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA i
T P BT A By T CALI ADRIAN EDUARDO 20-25799669-8 | 10E-L-05579/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
- 101 1 ADO/A 1P - CABA
ST DAL emes Toiomans e orseonoans MORENG 401 76 . CABA GONZALEZ CARLOS DAMIAN 20-29563555-0 | 10E-L-05618/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
FLORES CLAUDIO HECTOR 20142060206 | 10E-L-05619/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
GENIS SANTANDER LUCIO RAMON 20946017975 | 10D-L01883/14 | 10D | DIRECCION INEXISTENTE MGRENO 401 PB - CABA / /
MARTINEZ VERA PEDRO S0B30405567 105L01506/14 00 SRECCION NEXSTENTE SAGRENG 30178 -CABR TORRES CARLOS RUBEN 20-29408693-6 10E-L-05652/14 10E DIRECCION INSUFICIENTE MOREND 401 PB - CABA
STNGRA BT rEs T o 1o T CERRATOTATSENTE e GONZALEZ NESTOR JORGE 20-36023734-7 | 10E-L-05662/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
BENITEZ JUAN IGNACIO 23351563559 | 10E-L-05668/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
SAJAMIA JOSE LUIS 20203938714 | 10D.L01087/13 | CMC | CERRADOJAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PIS - CABA i / 1P5-CAB
SALICA RICARDO FIDEL 20-209005764 | 10D-L-02195/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA CUESTA CAROLINA ROXANA 27262103600 | 10E-L-0S671/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 P8 - CABA
CORQONEL DARIO IVAN 23-37161228-9 4 R, /A NT L% -
MARTINEZ LOPEZ SAIAS RAMON 30-94244316-6 | 100-L-02203/14 | 10D | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 P8 - CABA 10E-L-05729/1 10E | CERRADO/AUSENTE ORENO 401 PB - CABA
SNTANA CRELA ANALA YTy R I Ty Y YT VRN TR ooy R TRT I ZERRIZUELA CRISTIAN PATRICIO 20-35142481-9 | 10E-L-05869/14 | 10E | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENO 401 PB - CABA
MARTINEZ SERGIO GUSTAVG 20-23839460-1 | 10D-L02379/14 | 10D | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA MOHAMED OMAR ALEJANDRO 20-24993287-7 | 1064-05998/24 | 10F | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
NACHUCA CARLOS ALBERTO 0-22682561-5 1 Y "
ABRIGO ABEL ADRIAN 20-2091148a-5 | 10D-L-02879/13 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISC - CABA 202268256 10-L-06136/1 106 | CERRADO/AUSENTE MORENO 301 P - CABA
GAUNA PABLO ALEJA K 7. v o -
TOLEDO BOGADD LUIS BELTRAN 20928987060 | 100-L02481/14 | 10D | CERRADO/AUSENTE MCRENO 401 PB - CABA LOALEJANDRS 7291172275 | 1064:06441/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
SA ALFR E X s
RGIAS MARCELO RUBEN 23234980008 | 10D-L02756/13 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA SOSAALFREDO 20950321025 | 1064-06492/14 | 10F | DIRECCION INSUFICIENTE | MOREND 401 P8 - CABA
SIOTRETE FEORD ALBETO T57aess | 100 Toms s [ ovic | DESCONGEIe SARMIENTO 1330 77 FIS0 -CADA GONZALEZ MIRTA NOEMI 27-20167827-5 | 10EL-06535/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MGRENO 401 PB - CABA
'CORRALES COLACE MARCELA LUCIA 23202562914 | 10D-L-03002/13 | CMC | SE MUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA FERNANDEZ LUIS ALBERTO 20-324194877 | 10E4-06647/24 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
ENDOTA ARIELSESASTIAN Jo355577956 | 160103192/13 | 100 | CERRADO/AUSENTE VIOREND 401 P3 - CABA BENITEZ SEGUNDO AMADO 20-219206969 | 10E-L-06674/14 | 10E | DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PE - CABA
PONCE MARCELQ JOSE 20279394500 | 10D-L03572/13 | CMC | SEMUDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA VARGAS SONIA VALERIA 27-78336376-2 | 10E-L-06856/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE | MORENO 401 PB - CABA
BENITEZ PRIETOS MIGUEL ANGEL 20930705218 | 10DL03808/13 | CMC | DIRECCION INSUFICIENTE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA GUEVARA VILLALOBOS ALFONSO NEPTALI 2042205288 | 10E-L-06893/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 P8 - CABA
SUAREZ ANGELA CRISTINA 27-10692851-2 100-L03841/12 10D | DIRECCION INSUFICIFNTE MORENG 401 PB - CABA oo VALENZUELA ARIEL 20-37018272-9 10E-L-06897/14 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
ENCINAS ESTANISLADA 27183277524 | 10D-L-03995/13 | CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA SISNERO MAXIMILIANO 23238465559 | 10E-L-07036/14 | 10F | DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA
NUREZ SABINO HORACIO 20.24731743-1 | 10D-L04182/13 | CMC | DIRECCION INACCESIBLE | SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA RIVERO DANIEL ALFREDO 20185831338 | 10E-L-07064/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
VELASQUEZ HERRERA JAVIER 74080018032 | 10D-L-04204/12 | 100 | DIRECCION INSUFICIENTE | MOREND 401 P8 - CABA LECUMBERRY JULIO RICARDO 20133611755 | 10E-L-07074/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
ALVAREZ CARLOS VICTOR 20076974153 | 10D-P-00006/1a | 10D | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA LICHENE JUAN MANUEL 23295023138 | 10E-L-07076/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MGRENO 401 PB - CABA
TIRONE LIDIA PETRONA 27-13363941-7 100-P-00080/14 100 DIRECCION INEXISTENTE MORENOQ 4C1 PB - CABA BENITEZ FLORES JOSE GABRIEL 20-30616404-0 10E-L-07313/14 10E DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA -
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. CHAVEZ ATILIO OMAR 20-31585256-6 10E-L-07316/14 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA ORBES CARLOS HIPOLITO 23-31991958-9 106-L-01455/14 106 | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
ARANDA NOELIA ELSA 27-11098791-4 | 10E-L-07467/14 | 10E | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENQ 401 PB - CABA VERON HUGO RAMON 20-31483150-1 | 10G-L-01675/14 | 10G | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
PALAVECINO LEANDRO MIGUEL 20-33653630-1 | 10E1-07682/14 | 017 | PLAZO VENCIDO LISANDRO DE LA TORRE 130 - SANTA ROSA IBANEZ PABLO JOSE ERNESTO 20-25370831-7 | 10G-L-01954/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 FB - CABA

m ORLANDO 20253376016 | 10EL-07706/24 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA MEZA HUGO 20-18135567-1 | 106-L-02065/14 | 10G | GERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
BARKER ADRIANA INES 27-12084133-0 | 10E4-08230/24 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA MARTINEZ WALTER ANTONIO 20-18641343.2 | 10G-1-02084/14 | 10G | DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA

}-ETKER ADRIANA (NES 27-12084133-0 | 10E1-08231/34 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA VEGA PAYAND EUDES CALICTO 20-94791194-6 | 106-L-02234/14 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

1

| ALFONSO YESICA ANABEL 23342508154 | 10E-L-08270/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA ANDRADE CORREA LEONARDO EZEQUIEL 2031246111-1 | 106-1-02314/14 | 10G | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 FB - CABA
CALVO MARCELQ DAVID 23-27724899-% 10€-.-08403/14 10€ DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA VIDELA MANUEL ALFREDQ 20-27119873-7 10G-1-02367/14 10G DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 403 PB - CABA
YANI GUSTAVO EZEQUIEL 20-37578032-2 | 10E-L-08573/14 | 10 | DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA MELONIO GUSTAVO TOMAS 2092886437-6 | 106-L-02507/14 | 106 | DESCONOCIDO MORENO 401 P8 - CABA
MENDOZA PITA FRANCISCO 20.54821457-2 | 10E-L-DB625/14 | 10 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA BARRAZA MIGLIEL ANGEL 20.21139252-6 | 10G-L-02585/14 | 10G | DESCONOCIDO MORENQ 401 PB - CABA
TOLOZA MIGUEL ANGEL 20205898418 | 10E-L-DB635/14 | 10 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA ALVAREZ CARLOS EDGARDO 20-113368404 | 10G-P-00289/14 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
CABRERA ALCIDES MIGUEL 20-18519275-0 | 10E-L-0B637/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENC 401 PB - CABA RODRIGUEZ RAMON GERARDO 20-11716533-8 | 10G-P-00322/14 | 10G | SE MUDOC MORENQ 401 P8 - CABA
MORENG OMAR ALEJANDRO 20283114628 | 10€-L-08678/14 10E | DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA : CUYE SANABRIA FELICIANO 20-33084253-3 [ 106-P-00355/14 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P3 - CABA

]

LEDDA NICOLAS FABIAN 20-37248432-3 | 10E-L-0B6B0/14 | 10E | SE MUDO MORENQ 401 PB - CABA i BRIZUELA CATALING SANTIAGO 20123224230 | 10G-P-00400/14 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 P8 - CABA

ORIO VALENTIN 20-10343972-9 | 10E-L-086B1/14 | 10t | DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA MARTINEZ UBALDO 20-08559929-2 | 10G-P-00475/14 | 10G | SE MUDOC MORENO 401 PB - CABA

MONZON SILVIO ANTONIO 20-22246132-5 | 10E-L-08694/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA LESCANO JUAN CARLOS 20-14630975-6 | 10G-P-00477/14 | 10G | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 P8 - CABA

FLEITAS MONTIEL BERNARDO RAMON 20-84276714-6 | 10E-L-08726/14 | 10E | DIRECCION INACCESIBLE MORENG 401 P8 - CABA CABRAL JOSE LUIS 23.11650287-9 | 10G-P-00498/14 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA

ARACENA GRACIELA SUSANA 27-18402335-6 10E-L-08730/14 10E CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA VILLALBA MIGUEL ANGEL 20-21915981-2 10G-P-00555/14 10G DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA

GOMEZ MARCELINO ROGELIO 23-23679291-9 | 10E-L-08739/14 10E | CERRADO/AUSENTE MQRENQ 401 PB - CABA TRAVERSARC MARIA ANDREA 27-249218974 | 10G-P-00736/11 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA

RAMIREZ CARDOZO PAUBLING 23-945527579 10E-1-08823/14 10E DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA MERCADO DONAYRE JULIO CESAR 23942281749 10H-L-00008/14 CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA

ALBARRACIN GUSTAVC ATILIO 23-21456008-9 10E-1-08911/14 10E CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA BRITO LUCIAND RODOLFO 20-24895268-8 10H-L-00378/14 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISQ - CABA

MELGAREJO ANGEL BASILIO 20-26710641-0 | 10E-L-08934/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA MIRANDA JORGE ALBERTO 20-30783815-7 | 10H-L-00432/14 | 10H [ DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA

PALOMEQUE RAUL OSCAR 20-29962386-7 10E-L-08573/14 10E CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA T T SORIANO MAURQ LEANDRQ 20-35367503-7 10H-L-00440/14 CMC | PLAZO VENCIDO SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA

MARINO ELVIRA ELSA 27-13290972-0 10E-L-09068/14 10E CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA RAMIREZ MIGUEL ADRIAN 20-23844726-8 10H-L-01171/14 10H DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PE - CABA

BOGADO ARNALDO ANDRES 20-19009173-3 | 10F-L-09686/14 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA GOMEZ FEDERICO GABRIEL 20-31362238¢ | 10H-L-01452/14 | 10H | DESCONOCIOO MORENQ 401 PB - CABA

GONZALEZ LIDIA 27-02033886.6 | 10E-L-09806/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB -CABA ROJAS DAMIAN GUSTAVO 20328974518 | 10H-L-01612/1¢ | 10K | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 P8 - CABA

GARAY ANDRES ZACARIAS 20224260009 | 10E-P-00085/14 | 10E | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 BB - CABA GONZALEZ GILDA VANESA 20263675100 | 10H-L.01878/14 | 10K | DESCONOCIDO MORENO 401 P8 - CABA N

FRESCO ALFREDO 20-934391447 | 106-P-00151/14 | 10E | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 FB - CABA RODRIGUEZ JULIO CESAR 20-17763274-1 | 10H-L-01903/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA T

GUTIERREZ LLAMOCUR| CARLOS ENRIQUE 20-94381807-9 | 10F-L-00255/14 CMC | RECHAZADO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA AGUIRRE ELSA DELFINA 27-11375619-0 | 10H4-01920/14 | 10H |} CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA '

SILVA MARIANO ELIGIO 23279369939 | 10F-L-00658/14 | CMC | CERRADG/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA DELGADO ESTELA MAXIMILIANO JOAQUIN 20-30083456.7 | 10H-L-01874/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA

EZCURRA JUAN CARLOS 70.21980897.3 | 10F-L.00954/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE AORENG 301 P8 - CABA BALCAZA MAXIMILIANQ DIEGD 20358023534 | 10H-L-01979/14 | 10H | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA

VERA CRISPIN 20543063673 | 10F-L-01585/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA MELGAREJO MARTIN EMANUEL 20366465937 | 10H-02141/14 [ 10H | DESCONOLIDO MORENQ 401 P5 - CABA

GARCIA JIUAN ALEIANDRO 20262272134 10F-L-01625/14 10M | DIRECCION INEXISTENTE MORLNQ 401 FD - CAGA DIAZ JOSE ANTONIO 20-27721894-2 10H-1-02237/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 77 PISC - CABA

GONZALEZ CEFERING LUIS 20-234158830 10F-1-01741/14 10F CERRADOJAUSENTE MORENG 401 PB - CABA ESTRADA CARCONA IUAN CAMILIO 20-93783122-5 10H-1-02239/14 10H CERRADO/AUSENTE MORENC 401 PB - CABA

ROJAS RICARDO GABRIEL 20-29277207-7 | 10F-L-01884/14 | 10F | DIRECCION (NSUFICIENTE | MORENO 401 PB - CABA VAZQUEZ DANIEL ALBERTO 20280678873 | 10H-L-02267/14 | 1OH | DIRECCION INACCESIBLE MORENG 401 PB - CABA

THAVEZ SERGIO RICARDO ToaT05ee s | I0FLO5s/ 7 | 1oc | CERRADO/AUSENTE T FORENG 30T F3 ~CARA CUEVAS O5CAR OLIDEN 20083237717 | 10H1-02276/14 | 10H | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 PB - CABA

BARRIOS MARIA TERESA 23527940574 10F-41-02015/14 10F CERRADO/AUSENTE MORENQ 201 PB - CARA ROJO CARLOS ALFREDO 20357234833 10H-L-02307/14 108 CERRADO/AUSENTE MORENG 401 PB - CABA

SANABRIA MACIEL JULIO 20-84301654-5 10F-t-02048/14 10F CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA SAZO RAFAEL SEBASTIAN 20-33531563-9 10HA-02383/14 104 DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PR - CABA

AQUING JON ATHAN WALTER DANIEL 20370570570 | 16FL02051/14 | 10F | CERRAGO/AUSENTE MORENG 201 P8 —CABA MARTINEZ PABLD RUBEN 20-17490897-5 | 10H1-02453/14 | 10H | DIRECCION INACCESIBLE MORENG 401 PB - CABA

ERRERA OSVALDO MANUEL 20351700051 | 10F 02164714 | 1o | DESCONGTIDO WGRENG 401 FE _CABA GUTIERREZ IUAN CARLOS 20-11210167-6 | 10H-L-02542/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 4D1 PB - CABA

ORTIZ CLAUDIO RAMON 20-33026859-0 | 10F-1-02165/14 10D | DIRECCION INEXISTENTE WMOREND 401 P8 - CABA FORNOS NICOLAS DIEGQ 20-27768696-2 | 10H-L-02698/14 | 10H | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA

EICHELT JORGE 20-17950988-2 10F-L-02185/14 10F DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 P8 - CABA GUZMAN MERCEDES RAQUEL 27-20574505.5 10H~+-02742/14 108 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

WARRAND LUS ALBERTO 35108173520 | 10F102597/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE WIORENO 401 P8 - CABA AREVALOS LOPEZ HECTOR CRISTOBAL 2054853995-1 | 10H-L-02759/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE VIOREND 401 PB - CABA

GONZALEZ EDUARDO ADRIAN 20-25847913-1 | 10FL.02645/14 TOF | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PE - CABA YAKIMIUKJULIO 20-17839697-9 | 104-L-02821/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENG 401 P8 - CABA

VASCONCELLO GERARDO DAMIAN 20-27106672-5 10F-L-02691/14 10F | DESCONGCIDO MOREND 401 PB - CABA DIAZ RAMIRO GASTON 20-29168831-9 10H-L-02850/14 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

CORREA WALTER HECTOR 20180048880 | 10FL-02705/14 | 10F | CERRADO/AUSENTE TMORENG 201 PG - CABA VALLEJOS RAMON ARMANDO 2007865420-2 | 10M-L-02941/14 | 10H | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENG 401 PB - CABA

AVALOS MANUEL ORLANDO 2020384002-5 | 10F-L-02787/14 | 10F | DIRECCION INEXISTENTE MORENG 401 P8 - CABA B SILVA LUNA ANGEL MATIAS 20-34138068-6 | 10H-L-03075/13 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

SALINA DOMINGA 27-23423239-3 | 10F-L-03000/14 | 10F | DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA VIDARTE LANER GUSTAVO MARCEL 20-94550092-7 | 10H-1-03082/1¢ | 10H | OTRQS MOREND 401 PB - CABA

RIVERGS CARLOS AGUSTIN 20241000290 | 1071-03452/12 | 10F | DIRECCION INEXISTENTE MDREND 401 PB - CABA SANDOVAL FALON JHON CHARLY 20184547133-0 | 10H-L-03248/14 | 10H | DIRECCION INEXISTENTE MOREND 401 PB - CABA

CLAIR JOSE OSCAR 20-11876%503-7 10F-L-08496/14 10F CERRADO/AUSENTE MORENO 801 PB - CABA MEDINA HULIO LORENZO 20-221747G2-0 10H-L-03966/13 CMC | DESCONOCIDO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA

PAEZ RAMON ANGEL 20-23555111-0 10F-1-03623/13 10F CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA DOMINGUEZ LUIS ALBERTO 20-23025315-4 10H-L-05114/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA

USHIRO MARIA ANGELICA 27327425728 | 10F-L-03720/14 | 10F | DESCONOCIDO MORENO 401 PB - CABA CASALLA PEDRQ GUSTAVO JOSE 20076107212 | 10H-P00050/14 [ 10H [ OTROS MORENO 401 PB - CABA

CHAVERO MARIO ALEJANDRO 20-30693341-8 10F-L-03839/14 10F DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA MODINO BORGES NELSON OMAR 20-92569438-0 10H-P-00082/14 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

GONZALEZ HUGQ QRLANDO 20-29886465-8 IOFiL-OSBGE/IS 10F CERRADOQ/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA PAEZ CHRISTIAN LEONARDO 20-22571828-9 10H-P-00126/14 10H CERRADOC/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

DACOSTA OSCAR ALBERTO 20-17587262-1 | 10F-L-04184/13 | CMC | CERRADOJAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA CASTRO VICTOR RICARDG 20-126341025 | 10H-P-00145/14 | 10H | DESCONOCIDO MOREND 401 PB - CABA -

PALOMO RAMON LORENZO 7033063303-5 | 10F-1-04217/13 | CMC | DIRECCION INACCESIBLE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA ROLDAN MIGUEL HOMERD 20-24549038-1 | 10H-P-OD163/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA

GALARDI ALEJANDRC ANTONIO 20-30085774-5 10F-L-04343/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7" PISO - CABA NARDI PEREZ MIGUEL ANGEL 20-52348324-2 10H-P-00170/14 10H CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

CASTIGLIONE REINALDO JORGE 24-14151156-0 10F-P-00155/14 10F DIRECCION INSUFICIENTE MORENO 401 PB - CABA o IBELLI GRACIELA FERNANDA 27-21833137-3 10H-P-00185/14 10H CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA

ARANDA RUBEN ALBERTO 20-13289793-0 10F-P-00157/14 10F CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PR - CABA ACOSTA OSMAR ALFREDO 20-17014091-6 10H-P-00188/14 10H DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA

BAEZ REINERIO 2093087434-6 | 10F-P-00210/14 | 10F | DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA MAZZEU ROBERTO ANIBAL 20-13306903.9 | 10M-P-00208/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA

SOULE JUAN RAMON 20-26843124-2 | 106-L-00351/14 | 10G | CERRADQ/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA QUINENAO RUBEN OSCAR 20-30194865-5 | 10H-P-00250/14 | 10H | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA ]

LUCAS EMANUEL CANTERC 20385850744 | 10G-L00514/14 | 10G | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 FB - CABA WIANUELE CELIA CRISTINA 27-169B2645-0 | 10H-P-00252/18 | 10H | CERRADOJAUSENTE MORENC 601 PB - CABA

RIVAS GABRIEL ALEJANDRO 23-25626734-9 106-L-00530/14 cMmC DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA VALDEZ MARIELA LORENA 27-25935967-3 10H-P-00262/14 10H DESCONOLZIDO MOREND 401 PB - CABA

PAREDES FERNANDEZ DAVID 20-53947534-7 10G-L-01273/24 1cG DIRECCION INEXISTENTE MORENQC 401 PB - CABA RESQUIN CLAUDIO ENRIQUE 20-14040225-8 10H-P-00350/14 10H DIRECCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA

LUGO LUIS ALBERTO 2020252963-2 | 106-1-01275/14 | 106 | CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P3 - CABA GUTIERREZ ESTEBAN 20-11209537-4 | 10H-P-00354/14 | 10H | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENO 401 PB - CABA

VAREZ MARIO ERNESTO 20-26727040-1 | 10G-L-01412/14 | 106 | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA NUREZ ERIBERTO SoTemamso | TonF00s5e/1e | Ton | DIRECCION INSLFICIENTE | MGRENG 2071 P8 -CABA ———
|
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CECCHI ALBERTO JAVIER 20-20471569-1 | 10H-P-00370/14 | 10K | CERRADOJAUSENTE MORENO 401 PB - CABA | BRAVO RAMON 20-108916754 | 10K-P-00458/14 | 10K | CERRADO/AUSENTE MOREND 401 PB - CABA
1
CHAVEZ HUGO ALBERTO 20-13087731-2 10H-P-00377/14 10H DIRECCION INSUFICIENTE MOREND 401 PB - CABA VARELA WALTER JACINTO 20-17174276-6 10K-P-00545/14 10K DIRECCION INEXISTENTE MORENC 401 PB - CABA
GALEANQ Y ROMERO CARLOS INOCENCIO 20-11368106-4 10H-P-00426/14 10H DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA CORIA CELSQ HUGO 20-18315860-1 10K-P00572/14 10K DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA
CONDE DIANA LEE 27-92064045-7 10H-P-00458/14 10H | SEMUDO MOREND 401 PB - CABA T } SIEDE MARIANO GASTON 23-32272787-9 10K-P-00633/14 10K | DIREGCION INEXISTENTE MORENQ 401 PB - CABA
MEDINA MIGUEL ANGEL 20-12317563-9 10H-P-00478/14 10H DIRECCION INEXISTENTE MORENC 401 PB - CABA j“ -
|
IRIARTE ALICIA 27-12203192-4 | 10H-P-00482/14 | 10H | DIRECCION INSUFICIENTE | MORENO 401 PB - CABA “ CARLA VAZQUEZ BRACAMONTE, Coord. Comisiones Médicas CABA y GBA, S.R.T.
RODRIGUEZ HECTOR ERNESTO 20-20739691-6 10H-P-00489/14 10H DIRECCION INEXISTENTE MORENC 401 PB - CABA
e. 20/03/2015 N° 19351/15 v. 26/03/2015
FERNANDEZ MIRTA ROSANA 27-13223365-7 10H-P-00503/14 10H CERRADGC/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
AYALA PATRICIA ESTELA 27-26120193-9 10H-P-00568/14 10H | DESCONOCIDO MORENOC 401 PB - CABA
GRILLO HECTOR JESUS 20-185098560-7 101-L-00357/14 CMC | DIRECCION INACCESIBLE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
JOSE LUIS ADOLFO 20-23606182-6 101-L-01334/14 10 CERRADQ/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DENIS CARLOS ALBERTO 20-32378876-7 101-1-01538/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENC 401 B - CABA
BLANCO MARIAND ANDRES 73-20647813-6 | 10VL-01758/14 | 101 | CERRADG/AUSENTE MORENG 401 P8 - CABA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
CARDOZO GAMARRA DARIQ 20-62597534-5 101-L-01987/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENC 401 PB - CABA
La Superintendencia de Riesgos del Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
MURGUIA MANUEL MARIO 20108281616 | 1014-02000/24 | 101 | CERRADC/AUSENTE MORENO 401 £8 - CABA de Procedimiento Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica a
los siguientes beneficiarios y/o damnificados, que deberan presentarse dentro de los cinco (5)
FIGUEROA GASTON 20-32063424-6 101.L-02353/14 100 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CARA , . . ., e ape L, .
dias posteriores a la presente publicacion, en los domicilios que mas abajo se detallan, con el
ORTIZ BROSSARD MARIO EMILIANO 20-34739866-8 | 1011-02468/13 | CMC | DESCONOCIOO SARMIENTQ 1230 7° PISO - CABA objeto de obtener nuevos turnos para la realizacién de estudios complementarios o informes
realizados por especialistas, necesarios para completar el tramite iniciado. Se deja constan-
GRUCCIO MAURICIA ANDRES 03354392 | 10HL02649/24 | 100 | DESCONOCIDA MORENG 401 P8 - CABA cia que ante la incomparecencia se procedera al estudio de las actuaciones con los informes
FARIAS OSCAR GUILLERMO 23-16112875-9 101-L-03353/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA Obrantes en e”as’ dlSpOplendO Ia RESERVA y arChlVO de IaS aCtUaCJOneS 0 Ia emISIOH. del
DICTAMEN MEDICO segun corresponda. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial.
DOMINGUEZ PABLO MIGUEL 20-26283711-5 101-L-03479/14 10 SE MUDO MORENQ 401 P8 - CABA
BARRIENTOS WALTER OMAR 20-30315008-1 101-L-04062/13 CMC | DESCONOCIDO SARMIENTO 1230 7° PISQ - CABA TITULAR C.U.LL. N° EXPEDIENTE | CM CAUSA DOMICILIO DONDE DEBERA PRESENTARSE
LINCHES CINTIA AYELEN 27339049195 | 10H-04468/13 | CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA FEIERABEND LUIS ALBERTO 20-207026772 | 002-.-00763/14 | 002 | SEMUDO AYACUCHO 710 - RESISTENCIA - CHACO
ASLAN CHRISTIAN EDUARDO 20-22609111-5 101-L-04853/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTOQ 1230 7° PISO - CABA
ROZALES JUAN CARLOS 20-11222520-0 101-P-00190/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA - P
CARLA VAZQUEZ BRACAMONTE, Coord. Comisiones Médicas CABA y GBA, S.R.T.
YUSTI ALICIA DEL CARMEN 27-11230906-9 101-P-00279/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P& - CABA
BELLA JORGE DANIEL 20-13458482-4 101-P-00297/14 101 DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA €. 20/03/201 5 NO 1 9352/1 5 V. 26/03/201 5
CRUZ BERTA FELISA 27-21333393-9 101-P-00320/14 1o CERRADO/AUSENTE MORENO 401 P8 - CABA
ALVAREZ ELADIO DION! 20-10389120-6 101-P-00413/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA -
BIANCHI CSCAR 20-21961063-8 101-P-00432/14 101 CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA
TAVECCHIA ROQUE EDUARDO 20115669800 | 101-P00461/14 | 101 | CERRADOJAUSENTE MORENG 401 PB - CABA MINISTERIO DE TRABAJO’ EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
IBAREZ GUSTAVO FERNANDO 23-23036990-9 101-P-00457/14 101 DIRECCION INEXISTENTE MORENOQ 401 PB - CABA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
BARRIOS NAHUEL 20-36598565-1 10)-1-00281/13 10 DIRECCION INACCESIBLE MORENO 401 PB - CABA
DUARTE ABELINO 20-18680310-9 104-1-00430/14 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA B . . . . . . .
La Superintendencia de Riesgos del Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de
ALEARRACIN SERGIO GABRIEL 20247115324 | 104101021/14 | 101 | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PE - CABA Procedimiento Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes notifica a los si-
guientes beneficiarios y/o damnificados que se rechazan por resultar extemporaneos los recursos
SANTA CRUZ BALLESTEROS JOSE ISRAEL 20-33823067-6 10)-1-01457/14 10) CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA . s . . . e .. JORT] -
de apelacion interpuestos contra los dictamenes emitidos por las Comisiones Médicas, segun
SANCHEZBENTO 30268770837 T I0rL0tea /3 | e | DIRECCION INSURCENTE | SARMIENTG 1230 77153 - Chga se q_etallg' en el siguiente anexo. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oflqal._ La presente
notificacién se tendra por efectuada a los cinco (5) dias, computados desde el siguiente al de la
MUIICA RODOLFO 23.11005836-9 | 10-L-02354/13 | 10) | SE MUDO MORENO 401 PB - CABA ultima publicacion.
CACERES JONATHAN DANIEL 20-33330355-9 104-L-02564/14 10 CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PB - CABA
TITULAR C.ULLL. N° EXPEDIENTE | CM CAUSA DOMICILIQ DONDE DEBERA PRESENTARSE
INSFRAN REMIGIO 20-92971828-2 104-1-03297/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
' SUAREZ RAUL HECTOR 20-11677354-7 108-1-02148/14 10B RECHAZADO MORENC 401 PB - CABA
) OLIVA DAMIAN ESTEBAN 20-37233519-0 10J-L-03436/13 CMC | CERRADO/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
ONIEVA FACUNDO EZEQUIEL 20-30149497-2 10J-L-04050/13 101 DIRECCION INEXISTENTE MORENOQ 401 PB - CABA
1BANEZ OMAR GUSTAVO 20-25923247-4 10J-L-04495/13 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA. CAR LA VAZQU EZ B RACAM O NTE! Coord - Com ISIoneS M éd |Cas CABA y G BA S . R T
FERNANDEZ MARTIN MIGUEL 20-28672347-1 104-L-04874/13 CMC | DIRECCION INEXISTENTE SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
e. 20/03/2015 N° 19353/15 v. 26/03/2015
ACOSTA ELPIDIO ELIAS 20-10873030-8 10)-L-04923/13 CMC | CERRADQ/AUSENTE SARMIENTO 1230 7° PI1SO - CABA
BERGANTINOS ESTHER ELENA 27-11926853-8 10J-P-00088/14 0 DIRECCION INSUFICIENTE MORENQ 401 P8 -CABA
AGUIRRE KARINA SILVANA 27-22695463-0 10J-P-00315/14 1w DIRECCICN INSUFICIENTE MORENQ 401 P5 - CABA
MOLINA EMMAN UEL SANTIAGC 20-33504148-9 10K-L-00731/14 10K | CERRADQ/AUSENTE MOQRENQ 401 PB - CABA A I
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RCDRIGUEZ JOSE LUIS 20-31441130-8 10K-L-01303/14 10K SE MUDQ MORENC 401 PB - CABA
SUAREZ ALMIRON SERGIO EMMANUEL 20-35907883-9 10K-L-01342/14 10K | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 PE - CABA La Adml'n|8traC|on Federal de Ingresos PUb“COS cita por dIeZ (1 0) dlaS a parlen.te_s del
agente fallecido Lucas GIANDOMENICO (DNI. N° 28.392.397), alcanzados por el beneficio es-
KLETTE YON KLETTENHOFF GUSTAVO 20275760685 | 10K-L01482/14 | 10K | DESCGNOCIDO MORENG 401 PB - CABA tablecido en el articulo 18 del Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion
S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se presenten a hacer valer sus derechos en
CASTRO CRISTIAN RUBEN 20-24391479-6 10K-L-01497/14 10K CERRADOQ/AUSENTE MORENQ 4Q1 PE - CABA ‘ Ia SeCCién JubilaCioneS, H|pél|t0 Yrigoyen No 370, 50 PiSO, OfiCina No 5648, C|udad Auténoma
MURUCHI HEBER HERNAN 20-33330385-0 10K-L-01912/14 10K | CERRADO/AUSENTE MORENQ 401 P8 - CABA d e B uenos Al res.
CARRENO BENITES GASTON EFRAIN 20-94489018-2 10K-L-01928/14 10X | CERRADO/AUSENTE MQREND 401 PB - CABA ) . . . .
Asimismo, se cita a quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pen-
ESTRADA STELLA MARIS 27209860940 | 10K 03650/13 | CMC | CERRADOJAUSENTE SARMIENTO 1230 7° PISG - CABA di_ent_es de_ cobro por parte_ del age_nte fallecido a preseqtarse en la Division Ge_stién FinanCierfi,
Hipdlito Yrigoyen 370, 4° Piso Oficina N° 4266 “F”, munidos de la documentacion respaldatoria
2APATA LEZAMA PILAR 27-188563878 | 10K-L-04478/13 | CMC [ PLAZO VENCIDD SARMIENTG 1230 7° PISQ - CABA que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria
de herederos.
ROMERQ EDGARDO RAMON 20-30616454-7 10K-L-04810/13 CMC | RECHAZARO SARMIENTO 1230 7° PISO - CABA
GALLOSO VALERIA ANDREA 27-333968474 10K-L-04853/13 CMC | DESCONQCIDO SARMIENTD 1230 7° PISQ - CABA 1 1/03/201 5
TELLERIA RICARDO ALCIDES 20-10607186-2 10K-P-00239/14 10K CERRADO/AUSENTE MORENO 401 PB - CABA ]
Lic. CECILIA GRACIELA SILVESTRO, Jefe (Int.), Seccién Jubilaciones, Division Beneficios.
SANCHEZ RAUL OSCAR 20-10457283-1 10K-P-00302/14 10K DESCONOCIDO MORENQ 401 PB - CABA
QRTIZ SANDRA BIBIANA 27-16443458-9 10K-P-00361/14 10K DIRECCION INEXISTENTE MORENO 401 PB - CABA NOTA La pUinCaCién deberé efectuarse por tres (3) dl’as hé.b”es ConseCUTiVOS.
DUARTE VALERIA. 27-11687404-0 10K-P-00369/14 10K SE MUDQ MORENQ 401 PB - CABA

e. 19/03/2015 N° 18993/15 v. 25/03/2015
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CONVENCIONES
COLECTIVAS DE TRABAJO

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 16/2015
Bs. As., 6/2/2015

VISTO el Expediente N° 639.258/12 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGU-
RIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Resolucién
de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1447 del 16 de octubre de 2013, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 263/264 del Expediente N° 639.258/12 obran las escalas salariales pactadas entre el
SINDICATO DE VIGILADORES E INVESTIGADORES DE LA SEGURIDAD PRIVADA DE TUCUMAN, por
la parte sindical, y la CAMARA TUCUMANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES
(C.AT.E.S.l)y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (C.A.E.S.1),
por la parte empresarial, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del convenio colectivo de trabajo homologado por la Reso-
lucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1447 del 16 de octubre de 2013 y registrado bajo el N° 675/13,
conforme surge de fojas 289/294 y 297, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, le impone
al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y publicar el prome-
dio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina tripli-
cando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros
conexos considerados.

Que a fojas 311/314, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Normativa Laboral de-
pendiente de esta Direccién Nacional, por el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el célculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope
indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a
la brevedad.

Que sin perjuicio de los promedios que se fijan por la presente, resulta oportuno aclarar que me-
diante la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 76 del 16 de enero de 2015 han sido fijados los
importes promedios de las remuneraciones del cual surgen los respectivos topes indemnizatorios, con
vigencias a partir del 1° de julio de 2014 y 1° de enero de 2015, correspondientes al Acuerdo N° 1055/14,
celebrado entre las mismas partes de marras, homologados por las Resolucién de la SECRETARIA DE
TRABAJO N° 1231 del 06 de agosto de 2014.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo pérrafo del ar-
ticulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y por la Decision
Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL
DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemni-
zatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, correspondiente al convenio colectivo de trabajo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 1447 del 16 de octubre de 2013 y registrado bajo el N° 675/13, suscripto
entre el SINDICATO DE VIGILADORES E INVESTIGADORES DE LA SEGURIDAD PRIVADA DE TUCU-
MAN y la CAMARA TUCUMANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES (C.AT.ES.l)y
la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (C.A.E.S.l), conforme al
detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Disposicion por la Direccion General de Registro, Gestion y
Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido ello, girese al
Departamento Coordinacion de la Direcciéon Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el
importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacién a las partes
signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y ar-
chivese. — Dr. J. PABLO TITIRO, Director Nacional de Regulaciones del Trabajo, Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social.

IRAM-ISO 9001
Certificacion

Nos enorgullece informarles que en el ano 2014
hemos revalidado la Certificacion IRAM-ISO 9001:2008,
para los Servicios de: Publicacion de avisos en
Edicion impresa y Edicion Web en el Boletin Oficial
de la Republica Argentina y Gestion de Oficios.

ANEXO
Expediente N° 639.258/12
FECHA DE PROMEDIO TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN DELAS INDEMNIZATORIO
VIGENCIA REMUNERACIONES RESULTANTE
SINDICATO DE VIGILADORES E
INVESTIGADORES DE LA 01/07/2013 $ 4.066,00 $12.198,00
SEGURIDAD PRIVADA DE
TUCUMAN 01/01/2014 $ 4.455,33 $ 13.365,99
c/
CAMARA TUCUMANA DE
EMPRESAS DE SEGURIDAD E
INVESTIGACIONES (C.ATESI),
CAMARA ARGENTINA DE
EMPRESAS DE SEGURIDAD E
INVESTIGACION (CAE S1)
CCT N° 675/13

Expediente N° 639.258/12
Buenos Aires, 10 de Febrero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRRT N° 16/15 se ha tomado razén
del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nu-
mero 116/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento
Coordinacién - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 9/2015
Bs. As., 6/2/2015

VISTO el Expediente N° 1.633.660/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 33 del 9 de enero de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 69 del Expediente N° 1.633.660/14 obran las escalas salariales aplicables al ambi-
to de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, pactadas entre la FEDERACION OBRERA
DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (F.O.N.LV.A.), por la parte sindical y la FEDERACION
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES (F.A.l.LLA.), en el marco del Con-
venio Colectivo de Trabajo N° 438/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion S.T.
N° 33/15 y registrado bajo el N° 41/15, conforme surge de fojas 82/84 y 87, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 93/97, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Normativa Laboral
dependiente de esta Direccion Nacional, por el que se indican las constancias y se explicitan los
criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente
y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del
Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y por la
Decision Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL
DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 33 del 9 de enero de 2015 y registrado bajo el N° 41/15 suscripto
entre la FEDERACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (F.O.N.LV.A)), por la
parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES
(F.A.LLLLA.), conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Disposicion por la Direccion General de Registro,
Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cum-
plido ello, pase a la Direccidén Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direcciéon de Negociacién Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dr. J. PABLO TITIRO, Director Nacional de Regulaciones del Trabajo, Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social.
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ANEXO
Expediente N° 1.633.660/14
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN ggﬁgﬁgﬁgﬁ)‘ﬁg INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
FEDERACION OBRERA NACIONAL
DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y
AFINES(FONIVA)
c ,
FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA
FAIIA)
- Tierra del Fuego,| 01/07/2014 $11.407,07 $ 34.221,21
Antartida e Islas del Atlantico Sur.
01/11/2014 $12.684,92 $ 38.054,76
CCT N° 438/06

Expediente N° 1.633.660/14
Buenos Aires, 09 de Febrero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRRT N° 9/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
114/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 12/2015
Bs. As., 6/2/2015

VISTO el Expediente N° 1.464.384/11 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Disposicion de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo N° 301 del 30 de mayo de 2013, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 123 del Expediente N° 1.464.384/11 obra la escala salarial pactada entre el SIN-
DICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la CA-
MARA DE AGENTES OFICIALES DE LOTERIA Y AFINES BONAERENSE, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del convenio colectivo de trabajo homologado por la
Disposicion de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo N° 301 del 30 de mayo de 2013 y
registrado bajo el N° 664/13, conforme surge de fojas 131/133 y 136, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 207/209, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Normativa Laboral
dependiente de esta Direccion Nacional, por el que se indican las constancias y se explicitan los
criterios adoptados para el célculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente
y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo
del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y por la
Decision Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL
DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al convenio colectivo de trabajo homologado por
la Disposicion de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 301 del 30 de mayo de 2013
y registrado bajo el N° 664/13, suscripto entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA), por la parte gremial, y la CAMARA DE AGENTES OFICIALES DE LOTERIA
Y AFINES BONAERENSE, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO, forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Disposicién por la Direccion General de Registro,
Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumpli-
do ello, girese al Departamento Coordinacion de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo,
a fin de que registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope
indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dr. J. PABLO TITIRO, Director Nacional de Regulaciones del Trabajo, Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

ANEXO
Expediente N° 1.464.384/11
FECHA DE PROMEDIO TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN DE LAS INDEMNIZATORIO
VIGENCGIA REMUNERACIONES RESULTANTE
SINDICATO DE TRABAJADORES
DE JUEGOS DE AZAR, 17/04/2013 $ 4.978,35 $ 14.935,05

ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION
Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA)

c/
CAMARA DE AGENTES

OFICIALES DE LOTERIA Y AFINES
BONAERENSE

CCT N° 664/13

Expediente N° 1.464.384/11
Buenos Aires, 09 de Febrero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRRT N° 12/15 se ha tomado razén
del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nu-
mero 112/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento
Coordinacién - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 7/2015
Bs. As., 4/2/2015

VISTO el Expediente N° 1.651.490/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Disposicién de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 525 del 30 de diciembre de
2014,y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 9 del Expediente N° 1.651.490/14 obran las escalas salariales pactadas entre el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte gremial, y la
empresa TRAYLON SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1248/11 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Disposicién de la
Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 525 del 30 de diciembre de 2014 y registrado bajo
el N° 27/15, conforme surge de fojas 50/52 y 55, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 61/63 obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Normativa Laboral
dependiente de esta Direccion Nacional, por el que se indican las constancias y se explicitan los
criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente
y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo
del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y por la
Decision Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL
DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Disposicién de la
Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 525 del 30 de diciembre de 2014 y registrado bajo
el N° 27/15, suscripto entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETE-
NIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEA-
RA), por la parte gremial, y la empresa TRAYLON SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Disposicién por la Direccion General de Registro,
Gestién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumpli-
do ello, girese al Departamento Coordinacion de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo,
a fin de que registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope
indemnizatorio resultante.
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ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidén Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dr. J. PABLO TITIRO, Director Nacional de Regulaciones del Trabajo, Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

ANEXO
Expediente N° 1.651.490/14
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN .'32335233&22 INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
SINDICATO DE TRABAJADORES DE |  01/08/2015 $ 12.020,06 $ 36.060,18

JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y
AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA)

c/

TRAYLON SOCIEDAD ANONIMA

CCT N° 1248/11 E

Expediente N° 1.651.490/14
Buenos Aires, 06 de Febrero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRRT N° 7/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
97/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 4/2015
Bs. As., 20/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.645.025/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Disposicién de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo N° 497 del 25 de noviembre de
2014,y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 144/146 del Expediente N° 1.645.025/14, obra la escala salarial pactada entre el
SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y las empresas
BIYEMAS SOCIEDAD ANONIMA, KANDIKO SOCIEDAD ANONIMA y REBISCO SOCIEDAD ANO-
NIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1151/10 “E” conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la escala precitada forma parte del acuerdo homologado por la Disposicién D.N.R.T.
N° 497 del 25 de noviembre de 2014 y registrado bajo el N° 1834/14, conforme surge de fojas
168/170 y 173, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 180/184, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Normativa Laboral
dependiente de esta Direccion Nacional, por el que se indican las constancias y se explicitan los
criterios adoptados para el célculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente
y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se
remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo
del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y por la
Decision Administrativa N° 917 del 28 de diciembre de 2010.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL
DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Disposicién de la
Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 497 del 25 de noviembre de 2014, y registrado
bajo el N° 1834/14 suscripto entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTI-
NA, por la parte sindical, y las empresas BIYEMAS SOCIEDAD ANONIMA, KANDIKO SOCIEDAD
ANONIMA y REBISCO SOCIEDAD ANONIMA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Disposiciéon por la Direccion General de Registro,
Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumpli-

do ello, girese al Departamento Coordinacion de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo,
a fin de que registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope
indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dr. J. PABLO TITIRO, Director Nacional de Regulaciones del Trabajo, Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

ANEXO
Expediente N° 1.645.025/14
FECHA DE -~
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA ( PROMEDIODELAS | \uneynizaTORIO
EN REMUNERACIONES D aATOR

VIGENCIA
SINDICATO DE 01/07/2014 $10.863,18 $ 32.589,54
TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, | 01/02/2015 $12.109,19 $ 36.327,57
ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA | 01/06/2015 $12.261,04 $ 36.783,12
REPUBLICA ARGENTINA
cl

BIYEMAS SOCIEDAD ANONIMA,;
KANDIKO SOCIEDAD
ANONIMA; REBISCO
SOCIEDAD ANONIMA.

CCT N° 1151/10 “E”

Expediente N° 1.645.025/14
Buenos Aires, 22 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRRT N° 4/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
66/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos Departamento Coordi-
nacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 120/2015
Bs. As., 21/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.626.344/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2007 del 27 de octubre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que afojas 6y 8 del Expediente N° 1.583.871/13 obran las escalas salariales correspondientes
al personal mensualizado pactadas entre el SINDICATO DE LA INDUSTRIA CINEMATOGRAFICA
ARGENTINA, por la parte sindical y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL CINE Y
VIDEO PUBLICITARIO, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 235/75, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resoluciéon S.T.
N° 2007/14 y registrado bajo el N° 1593/14, conforme surge de fojas 85/87 y 90, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 98/101, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regulacio-
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se explici-
tan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al
cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 2007 del 27 de octubre de 2014 y registrado bajo el N° 1593/14
suscripto entre el SINDICATO DE LA INDUSTRIA CINEMATOGRAFICA ARGENTINA, por la parte
sindical y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL CINE Y VIDEO PUBLICITARIO, confor-
me al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccién de Negociacién Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO ANEXO
Expediente N° 1.626.344/14 Expediente N° 1.618.717/14
FECHA DE PROMEDIO DE LAS ] TOPE FECHA DE PROMEDIO TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN REMUNERACIONES INDEMNIZATORIO PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN DE LAS INDEMNIZATORIO
VIGENCIA ) RESULTANTE VIGENCIA REMUNERACIONES | RESULTANTE
UNION PERSONAL DE
SINDICATO DE LA INDUSTRIA AERONAVEGACION DE ENTES 01/01/2014 $ 13.906,34 $ 41.719,02
CINEMATOGRAFICA ARGENTINA PRIVADOS.
C/ 01/04/2014 $ 15.983,59 $ 47.950,77
CAMARA ARGENTINA DE LA C/
INDUSTRIA DEL CINE Y VIDEO .
PUBLICITARIO IBERIA LINEAS AEREAS DE
ESPANA SQOCIEDAD ANONIMA
01/06/2014 $ 5.104,75 $ 15.314,25
CCT N° 271/75
01/10/2014 $ 5.967,21 $ 17.901,63
Expediente N° 1.618.717/14
CCT N° 235/75 (Personal
Mensualizado) Buenos Aires, 22 de Enero de 2015

Expediente N° 1.626.344/14
Buenos Aires, 22 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 120/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
67/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos Departamento Coordi-
nacién - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 119/2015
Bs. As., 21/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.618.717/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2443 del 12 de diciembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 11 del Expediente N° 1.618.717/14, obran las escalas salariales pactadas entre la
UNION PERSONAL DE AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte sindical y la em-
presa IBERIA LINEAS AEREAS DE ESPANA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 271/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negocia-
cién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion S.T.
N° 2443/14 y registrado bajo el N° 1913/14, conforme surge de fojas 44/46 y 49, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 55/58, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regulacio-
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se explici-
tan los criterios adoptados para el célculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al
cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 2443 del 12 de diciembre de 2014 y registrado bajo el N° 1913/14
suscripto entre la UNION PERSONAL DE AERONAVEGACL(’)N DE ENTES PRIVADOS, por la parte
sindical y la empresa IBERIA LINEAS AEREAS DE ESPANA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 119/15 se ha tomado razoén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
68/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 138/2015
Bs. As., 22/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.623.961/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1972 del 20 de octubre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 61/62 del Expediente N° 1.623.961/14, obran las escalas salariales pactadas entre
el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIA-
CION ARGENTINA DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, la ASOCIACION AR-
GENTINA DE COMPANIAS DE SEGUROS, la ASOCIACION DE ASEGURADORES ARGENTINOS,
ASEGURADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la UNION DE ASEGURADO-
RAS DE RIESGOS DEL TRABAJO, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 264/95, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resoluciéon S.T.
N° 1972/14 y registrado bajo el N° 1561/14, conforme surge de fojas 76/78 y 81, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 96/104, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regulacio-
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se explici-
tan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al
cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 1972 del 20 de octubre de 2014 y registrado bajo el N° 1561/14
suscripto entre el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sin-
dical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGURQS, la
ASOCIACION ARGENTINA DE COMPANIAS DE SEGUROS, la ASOCIACION DE ASEGURADORES
ARGENTINOS, ASEGURADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la UNION DE
ASEGURADORAS DE RIESGOS DEL TRABAJO, por la parte empleadora, conforme al detalle que,
como ANEXO, forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.623.961/14
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN Egﬁyﬁgﬁgﬁ)h’g INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
SINDICATO DEL SEGURO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA
c/
ASOCIACION ARGENTINA DE
COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES
DE SEGUROS, ASOCIACION
ARGENTINA DE COMPARIAS DE
SEGUROS, ASOCIACION DE
ASEGURADORES ARGENTINOS,
ASEGURADORES DEL INTERIOR
DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
UNION DE ASEGURADORAS DE
RIESGOS DEL TRABAJO
-General| 01/07/2014 $13.391,72 $ 40.175,16
01/10/2014 $14.708,83 $ 44.126,49
01/03/2015 $ 15.201,56 $ 45.604,68
-Zona Desfavorable|  01/07/2014 $ 16.070,06 $ 48.210,18
01/10/2014 $ 17.650,60 $ 52.951,80
01/03/2015 $18.241,88 $ 54.725,64
CCT N° 264/95

Expediente N° 1.623.961/14
Buenos Aires, 23 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 138/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
70/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 137/2015
Bs. As., 22/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.578.575/13 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
rias, las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1689 del 22 de septiembre de 2014 y
N° 2316 del 27 de noviembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 8/9 del Expediente N° 1.578.575/13 obra el acuerdo suscripto entre el SINDICATO
DE LUZ Y FUERZA DE MENDOZA, por la parte sindical y la COOPERATIVA DE ELECTRIFICACION
RURAL SUD RIO TUNUYAN RIVADAVIA LIMITADA, por la parte empleadora, en el marco del Con-
venio Colectivo de Trabajo N° 36/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que dicho acuerdo fue homologado por la Resolucion S.T. N° 1689/14 y registrado bajo el
N° 1389/14, conforme surge de fojas 55/57 y 60, respectivamente.

Que dicho acuerdo fue ratificado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE
LUZ Y FUERZA afs. 39.

Que mediante la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2316 del 27 de noviembre
de 2014, cuya copia fiel obra a fojas 70/74, se emplazo a las partes para que presenten las escalas
salariales, correspondientes al Acuerdo N° 1389/14.

Que en respuesta a ello, a fojas 1/2 del Expediente N° 303.189/15, agregado a fojas 85 al Expe-
diente N° 1.578.575/13, obra la presentacién de la parte empleadora correspondiente al Acuerdo
N° 1389/14, mediante la cual se cumplimenta lo requerido.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 86/88, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regulacio-
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se explici-

tan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al
cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 1689 del 22 de septiembre de 2014 y registrado bajo el N° 1389/14
suscripto entre el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE MENDOZA, por la parte sindical y la COO-
PERATIVA DE ELECTRIFICACION RURAL SUD RIO TUNUYAN RIVADAVIA LIMITADA, por la parte
empleadora y ratificado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUER-
ZA, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacién Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.578.575/13
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN ;gﬁwﬁgggﬁ)'ﬁg INDEMNIZATORIO

VIGENCIA RESULTANTE
SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE 01/05/2014 $ 7.007,81 $ 21.023,43
MENDOZA
cl
COOPERATIVA DE

ELECTRIFICACION RURAL SUD RIO
TUNUYAN RIVADAVIA LIMITADA

Ratificado por la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE LUZY FUERZA

CCT 36/75

Expediente N° 1.578.575/13
Buenos Aires, 23 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 137/15 se ha tomado razoén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
71/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 134/2015
Bs. As., 22/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.635.063/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2416 de 9 de diciembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5 del Expediente N° 1.635.063/14, obran las escalas salariales pactadas entre
el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa TARANTO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte em-
pleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1095/10 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion S.T.
N° 2416/14 y registrado bajo el N° 1900/14, conforme surge de fojas 43/45 y 48, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 54/57, obra el informe técnico elaborado por la Direccién Nacional de Regulacio-
nes del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se explici-
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tan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la
presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al
cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucién de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 2416 del 9 de diciembre de 2014 y registrado bajo el N° 1900/14
suscripto entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa TARANTO SOCIEDAD ANONIMA, por
la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccién de Negociacién Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.635.063/14
FECHA DE PROMEDIO TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN DE LAS INDEMNIZATORIO
VIGENCIA REMUNERACIONES RESULTANTE
SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE 01/04/2014 $ 8.127,09 $ 24.381,27
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA 01/07/2014 $ 8.952,67 $ 26.858,01
C/
TARANTO SOCIEDAD ANONIMA
CCT N° 1095110 “E”

Expediente N° 1.635.063/14
Buenos Aires, 23 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 134/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero
72/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinaciéon - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 161/2015
Bs. As., 23/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.498.232/12 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2459 del 12 de diciembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 4 del Expediente N° 1.578.191/13 agregado como foja 101 al Expediente
N° 1.498.232/12 obran las escalas salariales pactadas entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JE-
RARQUICO DEL AGUA'Y LA ENERGIA, por la parte sindical y la empresa PLUSPETROL ENERGY
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 1326/13 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion S.T.
N° 2459/14 y registrado bajo el N° 1924/14, conforme surge de fojas 152/154 y 157, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 167/172, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regu-
laciones del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto
de la presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia
y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 2459 del 12 de diciembre de 2014 y registrado bajo el N° 1924/14
suscripto entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUAY LA ENERGIA, por la
parte sindical y la empresa PLUSPETROL ENERGY SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleado-
ra, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccién de Negociacién Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.498.232/12
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS | ENTRADAEN | FRONEDIO DE LAS | INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
SEMANA CALENDARIA

ASSEIACION DEL PERSONAL

JERARQUICO DEL AGUA Y LA

ENERGIA 01/01/2013 $13.171,13 $ 39.513,39

o/ 01/06/2013 $ 14.582,33 $ 43.746,99

PLUSPETROL ENERGY SOCIEDAD SERVICIO ROTATIVO

ANONIMA
01/01/2013 $17.491,26 $ 52.473,78

CCTN°® 1326113 "E” 01/06/2013 $19.365,33 $ 58.095,99

Expediente N° 1.498.232/12
Buenos Aires, 26 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 161/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el numero
73/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 162/2015
Bs. As., 23/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.538.498/12 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1350 del 22 de agosto de 2014 y N° 1746 del
29 de septiembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5/6 del Expediente N° 1.538.499/12 agregado como fojas 46 al Expediente
N° 1.538.498/12, obra el acuerdo suscripto entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
JTEKT AUTOMOTIVE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que dicho acuerdo fue homologado por el articulo 2° de la Resolucion S.T. N° 1350/14 y regis-
trado bajo el N° 1189/14, conforme surge de fojas 89/92 y 95, respectivamente.

Que mediante la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1746 del 29 de septiembre
de 2014 cuya copia fiel obra a fojas 103/106, se emplazo6 a las partes para que presenten las esca-
las salariales completas correspondientes al Acuerdo N° 1189/14.

Que en respuesta a ello, a fojas 111/112 del Expediente N° 1.538.498/12, obra la presentacién
efectuada por las partes, correspondiente al Acuerdo N° 1189/14, mediante la cual se cumplimenta
lo requerido.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.
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Que a fojas 115/118, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regu-
laciones del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto
de la presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia
y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que sin perjuicio de los promedios que se fijan por la presente, resulta oportuno aclarar que
mediante las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2393 y N° 2396 del 5 de diciembre
de 2014 han sido fijados los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los
respectivos topes indemnizatorios, con vigencias a partir del 1° de julio de 2013 y 1° de octubre
de 2013, correspondientes a los Acuerdos N° 1489/13 y N° 613/14, celeprados entre las mismas
partes de marras, homologados por las Resoluciones de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1869
del 3 de diciembre de 2013 y N° 733 del 14 de mayo de 2014.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por el articulo 2° de la
Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1350 del 22 de agosto de 2014 y registrado bajo
el N° 1189/14, suscripto entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AU-
TOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa JTEKT AUTOMO-
TIVE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro,
Gestién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION.
Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre
el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio
resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.538.498/12
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN. ;Eﬁgﬁgﬁgﬁh‘é‘;‘ INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
SINDICATO DE MECANICOS Y 01/04/2012 $7.638,20 $ 22.914,60

AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA

G/

JTEKT AUTOMOTIVE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA

Acuerdo N° 1189/14

Expediente N° 1.538.498/12

Buenos Aires, 26 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 162/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el nimero

74/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacién - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE TRABAJO

Resoluciéon 159/2015

Bs. As., 23/1/2015

VISTO el Expediente N° 176.937/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2398 del 5 de diciembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 67 del Expediente N° 176.937/14 obran las escalas salariales pactadas entre el
SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICA, PETROQUIMICAS Y AFINES DE BAHIA
BLANCA, por la parte sindical y la empresa QUIMICA INDUSTRIAL BAHIENSE SOCIEDAD ANONI-
MA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250

(t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion S.T.
N° 2398/14 y registrado bajo el N° 1879/14, conforme surge de fojas 107/109 y 112, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina
triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respec-
tivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 120/124 obra el informe técnico elaborado por la Direccién Nacional de Regu-
laciones del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto
de la presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia
y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parrafo del
articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y en el De-
creto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y N° 2204 de fechas
13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 2398 del 5 de diciembre de 2014 y registrado bajo el N° 1879/14
suscripto entre el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICA, PETROQUIMICAS Y
AFINES DE BAHIA BLANCA, por la parte sindical y la empresa QUIMICA INDUSTRIAL BAHIENSE
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO, forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro, Ges-
tion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe prome-
dio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion de Negociacion Colectiva para la notificacion a las par-
tes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 176.937/14
FECHA DE ’ TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN | PROMEDIO DF LAS | INDEMNIZATORIO
VIGENCIA AUNE RESULTANTE
SINDICATO DEL PERSONAL DE
INDUSTRIAS QUIMICAS, 01/04/2014 $ 11.367,56 $34.102,68
PETROQUIMICAS Y AFINES DE
BAHIA BLANCA 01/09/2014 $12.065,57 $ 36.196,71
cf
QUIMICA INDUSTRIAL BAHIENSE 01/01/2015 $12.963,00 $ 38.889,00
SOCIEDAD ANONIMA
Acuerda N° 1879/14

Expediente N° 176.937/14

Buenos Aires, 26 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 159/15 se ha tomado razén del
tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el numero

76/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coor-
dinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE TRABAJO

Resolucién 160/2015

Bs. As., 23/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.628.723/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2335 del 2 de diciembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que afojas 5 del Expediente N° 1.628.723/14 obra la escala salarial pactada entre la FEDERA-
CION OBRERA CERAMISTA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOCRA) y la CAMARA INDUSTRIAL
DE CERAMICA ROJA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 150/75, conforme lo dis-
puesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la escala precitada forma parte del acuerdo homologado por la Resolucién S.T. N° 2335/14
y registrado bajo el N° 1858/14, conforme surge de fojas 80/82 y 85, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion de fijar y
publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.
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Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se de-
termina triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial
y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 93/98, obra el informe técnico elaborado por la Direccion Nacional de Regu-
laciones del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y
se explicitan los criterios adoptados para el célculo del promedio mensual de remuneracio-
nes objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten
en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parra-
fo del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias
y en el Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y
N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el
tope indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la
Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 2335 del 2 de diciembre de 2014 y registrado
bajo el N° 1858/14 suscripto entre la FEDERACION OBRERA CERAMISTA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FOCRA) y la CAMARA INDUSTRIAL DE CERAMICA ROJA, conforme al detalle
que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de Registro,
Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION.
Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre
el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio
resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccién de Negociacion Colectiva para la notificacion a las
partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.628.723/14
FECHA DE TOPE
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN R"E&“fﬁgggﬁ)hg INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
FEDERACION OBRERA CERAMISTA |  01/05/2014 $8.935,67 $ 26.807,01
DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FOCRA) 01/06/2014 $9.829,24 $ 20.487,72
c/
CAMARA INDUSTRIAL DE 01/08/2014 $10.517,29 $ 31.551,87
CERAMICA ROJA
01/10/2014 $11.148,33 $ 33.444,99
CCT N° 150/75

Expediente N° 1.628.723/14
Buenos Aires, 26 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 160/15 se ha tomado razén
del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el
numero 78/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos Departa-
mento Coordinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 156/2015
Bs. As., 23/1/2015

VISTO el Expediente N° 1.635.066/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, la Resoluciéon de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1763 del 30 de septiembre
de 2014,y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5/6 del Expediente N° 1.635.066/14 obra el acuerdo suscripto entre el SIN-
DICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa JTEKT AUTOMOTIVE ARGENTINA SOCIE-
DAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que dicho acuerdo fue homologado por la Resolucién S.T. N° 1763/14 y registrado bajo
el N° 1440/14, conforme surge de fojas 42/44 y 47, respectivamente.

Que mediante la providencia de la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo
obrante a fojas 53 se solicité a las partes informaciéon adicional.

Que en respuesta a ello, a fojas 57/58 del Expediente principal, obra la presentacion
efectuada por las partes cumplimentando con lo requerido.

Que en consecuencia, ha sido considerada la escala salarial obrante a fojas 58 del Ex-
pediente N° 1.635.066/14.

Que el segundo pérrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificato-
rias, le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la obligacion
de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio
aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se de-
termina triplicando el importe promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial
y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 61/64, obra el informe técnico elaborado por la Direccién Nacional de Regu-
laciones del Trabajo dependiente de esta Secretaria, por el que se indican las constancias y
se explicitan los criterios adoptados para el célculo del promedio mensual de remuneracio-
nes objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante, cuyos términos se comparten
en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el segundo parra-
fo del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias
y en el Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002, modificado por sus similares N° 628 y
N° 2204 de fechas 13 de junio de 2005 y 30 de diciembre de 2010, respectivamente.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el
tope indemnizatorio, segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo
N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo homologado por la Re-
solucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1763 del 30 de septiembre de 2014 y registrado
bajo el N° 1440/14, suscripto entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANS-
PORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
JTEKT AUTOMOTIVE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme
al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Registrese la presente Resolucién por la Direcciéon General de Registro,
Gestion y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION.
Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre
el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio
resultante.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccidn de Negociacion Colectiva para la notificacion a las
partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y archivese. — Dra. NOEMI RIAL, Secretaria de Trabajo.

ANEXO
Expediente N° 1.635.066/14
FECHA DE TOPE.
PARTES SIGNATARIAS ENTRADA EN R"g&“fﬁgé%&%h’g INDEMNIZATORIO
VIGENCIA RESULTANTE
SINDICATO DE MECANICOS Y 01/04/2014 $ 12.906,53 $ 38.719,59
AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA
c/

JTEKT AUTOMOTIVE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA

Acuerdo N° 1440/14

Expediente N° 1.635.066/14
Buenos Aires, 26 de Enero de 2015

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 156/15 se ha tomado razén
del tope indemnizatorio obrante en el expediente de referencia, quedando registrado con el
namero 80/15 T. — VALERIA ANDREA VALETTI, Registro de Convenios Colectivos, Departa-
mento Coordinacion - D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 36/2014

Bs. As., 1/12/2014

VISTO el Expediente N° 1.527.047/12 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 26.377 y 26.727, el Decreto N° 1.370 de fecha
25 de agosto de 2008, el Decreto N° 301 de fecha 22 de marzo de 2013, la Resolucién de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° 39 de fecha 19 de diciembre de 2012 y el Convenio
Marco de Cooperacion entre la SECRETARIA DE EMPLEO y las CAMARAS DEL TABACO DE
SALTA Y JUJUY N° 120 de fecha 14 de octubre de 2014, y
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CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.377 facult6 a las asociaciones de trabajadores rurales con personeria
gremial y las entidades empresarias de la actividad rural, suficientemente representativas,
sean o no integrantes del REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEA-
DORES AGRARIOS (RENATEA), a celebrar entre si convenios de corresponsabilidad gremial
en materia de Seguridad Social.

Que el Decreto N° 1.370/08 establecié la competencia de la SECRETARIA DE SEGU-
RIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para los
casos de homologacién de los convenios celebrados en el marco de la Ley N° 26.377.

Que con fecha 21 de diciembre del afo 2011, se sanciond la Ley N° 26.727, mediante
la cual se aprobd el nuevo Régimen de Trabajo Agrario, determinando las modalidades del
contrato de trabajo, los derechos y obligaciones de las partes intervinientes.

Que por articulo 65 de la mencionada Ley, se crea el Servicio Publico de Empleo para
Trabajadores Temporarios de la Actividad Agraria, bajo la 6rbita de la SECRETARIA DE EM-
PLEO de este Ministerio, que comprende a todos los trabajadores temporarios que desarro-
llen tareas en actividades de caracter ciclico o estacional o que aquellas que por procesos
temporales propios lo demanden.

Que por el articulo 66 de dicha Ley se establece que el Servicio Publico de Empleo para
Trabajadores Temporarios de la Actividad Agraria sera de utilizacién obligatoria para los em-
pleadores comprendidos por el Régimen de Trabajo Agrario.

Que resulta pertinente sefalar que por articulo 81 de la misma Ley, el empleador que
contrate trabajadores temporarios y permanentes discontinuos, gozard por el término de
VEINTICUATRO (24) meses, de una reduccion del CINCUENTA POR CIENTO (50%) de sus
contribuciones vigentes con destino al sistema de seguridad social.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 17 del Decreto N° 301/13 los empleadores
solo podran hacer uso del beneficio a que se refiere el articulo 81 de la Ley N° 26.727 para
cada nuevo contrato de trabajo agrario, cuando acrediten la utilizaciéon del Servicio Publico
de Empleo para Trabajadores Temporarios de la Actividad Agraria establecido por el articulo
65 de la citada ley.

Que por Resolucion N° 39/12 de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL se homologo,
con los alcances previstos en la Ley N° 26.377 y su Decreto N° 1.370/08, el Convenio de

Corresponsabilidad Gremial celebrado entre la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES
RURALES Y ESTIBADORES (UATRE) y la CAMARA DEL TABACO DE SALTA.

Que con fecha 14 de octubre de 2014 se firmé el Convenio Marco de Cooperacion entre
la SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SO-
CIAL y las CAMARAS DEL TABACO DE SALTA Y JUJUY, donde las partes convienen en el
fortalecimiento de la funcién registral y de intermediacién del Servicio Publico de Empleo
para Trabajadores Temporarios de la actividad agraria, en los términos establecidos en la
Ley N° 26.727.

Que por Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 62 de fecha
28 de octubre de 2013, se fijan las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las
tareas de cosecha de tabaco para las Provincias de SALTA y JUJUY, con vigencia a partir del
1° de octubre del 2013, del 1° de diciembre del 2013 y del 1° de enero del 2014.

Que en virtud de haber aumentado el valor del jornal y a los fines de mantener la repre-
sentatividad de los aportes y contribuciones que la tarifa establecida sustituye, procede la
homologacién de una nueva tarifa sustitutiva.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 5°
de la Ley N° 26.377 y 12 del Decreto N° 1.370/08.

Por ello,

LA SECRETARIA
DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Homoldégase la tarifa sustitutiva del Convenio de Corresponsabilidad
Gremial celebrado entre la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBA-
DORES (UATRE) y la CAMARA DEL TABACO DE SALTA, homologado por la Resolucién de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° 39 de fecha 19 de Diciembre de 2012, que como
Anexo forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese. — Dra. OFELIA M. CEDOLA, Secretaria de Seguridad Social, M.T.E. y S.S.

ANEXO |

CALCULO DEL MONTO DE LA TARIFA DEL CONVENIO DE CORRESPONSABILIDAD GREMIAL TABACO VIRGINIA PARA LA PROVINCIA DE SALTA

NOTA: Se publica nuevamente por haberse incurrido un error de imprenta.

INFORMACION:
CANT DE KGS DE TABACQ ESTIMADOS POR JORNAL{a) 24,86
JORNAL VIGENTE POR COMISION DE TRABAJO AGRARIO(b) $188,94
(a] Incluye las tareas de almacigo, plantacidn, cosecha y curado
{b) Promedio ponderado segun Resolucidn N2 62/2013 de la C.N T.A.
SALARIO POR KG ($/KG) 6,84
DISTRIBUCION POR CADA CONCEPTO:
CONCEPTOS Aportes Personales Contribuciones Patronales TOTAL p;g:::\gﬁ;z ZE
% $ % $ % 5
SLP.A ¥ 11,00% $0,75 5,09% 50,35 16,09% $1,10 40,15%
S.IPA (Art 80ley 26.727) * 0,00% $0,00 1,00% $0,07 1,00% 50,07 2,55%
OBRA SOCIAL 3,00% $0,21 6,00% 50,41 9,00% 50,62 22,63%
ASIG.FAMILIA * 0,00% $0,00 2,22% $0,15 2,22% $0,15 5,47%
SEG.DESEMPLEQ 0,00% $0,00 1,50% $0,10 1,50% 50,10 3,65%
INSSIyP * 3,00% 50,21 0,75% $ 0,05 3,75% $0,26 9,49%
SEG.SEPELIO 1,50% $0,10 0,00% 50,00 1,50% $0,10 3,65%
RIESGO DE TRAB 0,00% S 0,00 5,00% 50,34 5,00% 50,34 12,41%
TOTAL 18,50% $1,27 21,56% $1,47 40,06% $2,74 100,00%
{*} Con beneficios de la Ley N° 26.727
TARIFA SUSTITUTIVA POR KG.: $2,74
Aportes Personales
CONCEPTO
% $
CUQTA SINDICAL 2,00% 0,14
TARIFA ADICIONAL POR KG: ) 0,14
TARIFA TOTAL = TARIFA SUSTITUTIVA + TARIFA ADICIONAL
TARIFA TOTAL POR KG: $2,88




