BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

Buenos Aires,
martes 3
de enero de 2017

Ano CXXV
Numero 33.536

www.boletinoficial.gob.ar Precio $ 20,00

Primera Seccion
Legislacion y Avisos Oficiales

Los documentos que aparecen en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA seran tenidos por auténticos y obligatorios por el efecto de esta
publicacion y por comunicados y suficientemente circulados dentro de todo el
territorio nacional (Decreto N° 659/1947). La edicién electrénica del Boletin Oficial
produce idénticos efectos juridicos que su edicién impresa (Decreto N° 207/2016).

Sumario

Decretos

LEY DE MINISTERIOS
Decreto 2/2017. MOGIfICACION .........eivieeeeeeicece ettt sttt s sbesassresrens

1

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Decreto 1/2017. ACEPTASE FENUNCIA ......cccvveveveeiiicieietercreeee et 2
MINISTERIO DE HACIENDA

Decreto 3/2017. Designase MIniStro ............ccccucucueiiiiiiisicccee e 3
MINISTERIO DE HACIENDA

Decreto 5/2017. Designase Secretario de Hacienda..............cccoceuevereieieiieiecccee e 3
MINISTERIO DE FINANZAS

Decreto 4/2017. DeSignase MINISIIO ........c.cvcveveiiieriicterccees e 3
JUSTICIA

Decreto 6/2017. ACEPTASE FENUNCIA ......cvovveveveeiiicieieterere ettt 3
JUSTICIA

Decreto 7/2017. ACEPTASE FBNUNCIA ...........c.vviueeererereieieieeeeeactete ettt bbb seaenes 3
GENDARMERIA NACIONAL

Decreto 8/2017. Apruébanse CalificaCiONES..........c.c.cvcveveeeececuireieteieeieeee e 3

Avisos Oficiales

=
o
[3°}
=
o
(7]
(o}

Decretos

LEY DE MINISTERIOS
Decreto 2/2017

Modificacién.

Buenos Aires, 02/01/2017

VISTO la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 13/15 se modificd Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438
del 12 de marzo de 1992),,y sus modificatorias, previéndose, entre otros, el MINISTERIO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS.

Que de la experiencia acumulada resulta necesario continuar con el disefio de politicas publicas
destinadas al desarrollo de aquellas areas que tienen especial importancia con la financiacion
del Estado y la distribuciéon de los recursos publicos.

Que con ese fin, corresponde efectuar un reordenamiento estratégico que permita concretar
las metas politicas diagramadas, asi como racionalizar y tornar mas eficiente la gestion publica.

Que, en ese orden de ideas, y habiéndose analizado la composicion del actual MINISTERIO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS y considerando la trascendencia que tienen las finanzas
publicas para el impulso econdmico del pais, se hace necesaria la creacion de un area que pro-
fundice la tematica sobre el particular.

Que, en tal sentido, se propicia incorporar el MINISTERIO DE FINANZAS.

Que, como consecuencia de dicha incorporacion corresponde la reformulacion de las compe-
tencias de las areas afectadas por la presente medida, de manera que queden referenciadas las
actuales competencias de cada uno de los Ministerios sefalados.

Que por ello resulta necesario modificar el nombre del actual MINISTERIO DE HACIENDA'Y FI-
NANZAS PUBLICAS, el que pasara a denominarse MINISTERIO DE HACIENDA, a fin de reflejar
adecuadamente sus cometidos.

Que asimismo y en funcién de los cometidos que se asignan al MINISTERIO DE FINANZAS
corresponde que la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA actue en la 6rbita de dicha Juris-
diccion.

Que por otra parte, por la Ley N° 26.168 y modificatorios se creé la AUTORIDAD DE CUENCA
MATANZA RIACHUELO (ACUMAR), como ente de derecho publico interjurisdiccional en el am-
bito de la ex SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS (actual MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTA-
BLE), estableciéndose entre otros aspectos, su &mbito de actuacion, integracién y competen-
cias.

Que a fin de optimizar el cumplimiento de los objetivos y misiones del citado organismo, resulta
necesario establecer que su presidencia esté a cargo de un funcionario con rango y jerarquia de
Secretario, designado por el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que la urgencia en la adopcion de la presente medida hace imposible seguir los tramites ordina-
rios previstos por la CONSTITUCION NACIONAL para la sancién de las leyes.

Que la Ley N° 26.122, regula el tramite y los alcances de la intervencion del HONORABLE CON-
GRESO DE LA NACION respecto de los Decretos de Necesidad y Urgencia dictados por el
PODER EJECUTIVO NACIONAL, en virtud de lo dispuesto por el articulo 99 inciso 3 de la CONS-
TITUCION NACIONAL.

Que la citada ley determina que la Comisién Bicameral Permanente tiene competencia para pro-
nunciarse respecto de la validez o invalidez de los decretos de necesidad y urgencia, asi como
elevar el dictamen al plenario de cada Camara para su expreso tratamiento, en el plazo de DIEZ
(10) dias habiles.

PRESIDENCIA DE LA NACION
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA: DR. PABLO CLUSELLAS - Secretario
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL: LIC. RIGARDO SARINELLI - Director Nacional

e-mail: dnro@boletinoficial.gob.ar

Registro Nacional de la Propiedad Intelectual N° 5.218.874

DOMICILIO LEGAL: Suipacha 767-C1008AAO - Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Tel. y Fax 5218-8400 y lineas rotativas




Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL Ne 33.536 2 |

Que el articulo 22 de la Ley N° 26.122 dispone que las Camaras se pronuncien mediante sendas
resoluciones y que el rechazo o aprobacion de los decretos debera ser expreso conforme lo
establecido en el articulo 82 de la Carta Magna.

Que la presente medida se dicta de acuerdo a las facultades emergentes del articulo 99, inci-
sos 1y 3, de la CONSTITUCION NACIONAL y de acuerdo a los articulos 2°, 19 y 20 de la Ley
N° 26.122.

Por ello,

EL PRESIDENTE

DE LA NACION ARGENTINA

EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS
DECRETA:

ARTICULO 1° — Sustittyese el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto
N° 438/92) y sus modificatorias, por el siguiente:

“ARTICULO 1°.- El Jefe de Gabinete de Ministros y VEINTIUN (21) Ministros Secretarios tendran
a su cargo el despacho de los negocios de la Nacién. Los Ministerios seran los siguientes:

e Del Interior, Obras Publicas y Vivienda
e De Relaciones Exteriores y Culto

® De Defensa

¢ De Hacienda

* De Finanzas

¢ De Produccién

e De Agroindustria

e De Turismo

¢ De Transporte

¢ De Justicia y Derechos Humanos

¢ De Seguridad

¢ De Trabajo, Empleo y Seguridad Social
¢ De Desarrollo Social

¢ De Salud

e De Educacion y Deportes

¢ De Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva
e De Cultura

* De Ambiente y Desarrollo Sustentable
* De Modernizacion

e De Energia y Mineria

e De Comunicaciones”.

ARTICULO 2° — Sustitliyese el articulo 20 del Titulo V de la Ley de Ministerios (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, por el siguiente:

“Articulo 20.- Compete al MINISTERIO DE HACIENDA, asistir al Presidente de la Nacion y al Jefe
de Gabinete de Ministros, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a la politica econé-
mica, presupuestaria e impositiva, a las relaciones economicas y fiscales con las Provincias y la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, y en particular:

1. Entender en la determinacion de los objetivos y politicas del area de su competencia.

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados conforme
las directivas que imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

3. Entender en la elaboraciéon y control de ejecucién del Presupuesto General de Gastos y Calcu-
lo de Recursos de la Administracion Nacional, asi como también en los niveles del gasto y de
los ingresos publicos.

4. Entender en la recaudacion y distribucion de las rentas nacionales, segun la asignacion de
Presupuesto aprobado por el HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y en su ejecucion con-
forme a las pautas que decida el Jefe de Gabinete de Ministros con la supervisién del PODER
EJECUTIVO NACIONAL.

5. Entender en lo referente a la contabilidad publica y en la fiscalizacion de todo gasto e inversion
que se ordene sobre el Tesoro de la Nacion.

6. Entender en la elaboracién, aplicacion y fiscalizacion del régimen impositivo y aduanero.

7. Entender en lo relativo a los programas vinculados a la administracion y liquidacion de los
bienes, derechos y obligaciones remanentes de las empresas o entidades que hayan sido priva-
tizadas, disueltas o que dejen de operar por cualquier causa.

8. Entender en los aspectos atinentes a la normalizacion patrimonial del Sector Publico Nacional.

9. Entender en la acufiacion de monedas e impresion de billetes, timbres, sellos, papeles fisca-
les, otros valores y otros impresos oficiales de similares caracteristicas.

10. Entender en la legislacién de saldos de deudas a cargo de la Administracion Nacional.

11. Entender en la programacion macroeconémica a corto, mediano y largo plazo y en la orien-
tacion de los recursos acorde con la politica nacional en materia regional.

12. Participar en las negociaciones y modificaciones de los contratos de obras y servicios pu-
blicos.

13. Evaluar los resultados de la politica econdmica nacional y la evolucion econémica del pais.
14. Participar en la conformacién y administracion de los regimenes de precios indices.

15. Entender en la politica monetaria y cambiaria con arreglo a las atribuciones que le competen
al BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA”.

ARTICULO 3° — Incorpdrase como Articulo 20 quinquies de la Ley de Ministerios (texto ordena-
do por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorias, el siguiente:

“Articulo 20 quinquies.- Compete al MINISTERIO DE FINANZAS, asistir al Presidente de la Na-
cién y al Jefe de Gabinete de Ministros, en orden a sus competencias, en todo lo inherente al
financiamiento del Sector Publico Nacional, a la preservacion del crédito publico de la Nacién, y

a las relacionales financieras con las Provincias y la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,
y en particular:

1. Entender en la determinacién de los objetivos y politicas del area de su competencia.

2. Ejecutar los planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados conforme
las directivas que imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

3. Entender en la elaboraciéon y seguimiento de las necesidades de financiamiento del Tesoro
Nacional y participar en la elaboracién del Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recur-
sos de la Administracién Publica Nacional en el area de su competencia.

4. Entender en lo referido al crédito y a la deuda publica.
5. Supervisar y coordinar las acciones de las entidades financieras oficiales nacionales.

6. Participar en la elaboracion del régimen impositivo relacionado con el mercado de capitales,
el mercado asegurador y el crédito publico de la Nacion.

7. Participar en la elaboracion del plan de inversion publica y en el andlisis de la estructuraciéon
financiera en el ambito de su competencia.

8. Entender en el régimen de mercados de capitales.
9. Entender en todo lo relacionado con el régimen de seguros y reaseguros.

10. Entender en la autorizacién de operaciones de crédito interno y externo del sector publico
nacional, incluyendo los organismos descentralizados y empresas del sector publico, de los
empréstitos publicos por cuenta del Gobierno de la Nacién y de otras obligaciones con garantias
especiales, o sin ellas, asi como entender en las operaciones financieras del mismo tipo que se
realicen para necesidades del sector publico provincial, municipal y de la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES, cuando se trate de preservar el crédito publico de la Nacién.

11. Entender en las negociaciones internacionales de naturaleza monetaria y financiera y en las
relaciones con los organismos monetarios y financieros internacionales.

12. Participar en las negociaciones internacionales de naturaleza econémica.
13. Intervenir en las relaciones con los organismos econdémicos internacionales”.

AF}TI’CULO 4° — Sustituyese la denominacién del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS por la de MINISTERIO DE HACIENDA o MINISTERIO DE FINANZAS, debiendo con-
siderarse modificada por tales denominaciones, segun corresponda en funcién de las materias
y/o competencias involucradas, cada vez que se hace referencia a la cartera ministerial citada
en primer término.

ARTICULO 5° — Sustittlyese en el articulo 5° de la Ley N° 25.246 y sus modificatorias, la ex-
presion “en jurisdiccion del Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas de la Nacion” por “en
jurisdiccion del Ministerio de Finanzas”.

ARTICULO 6° — Hasta tanto se perfeccionen las modificaciones presupuestarias y demas ta-
reas que permitan la plena operatividad de las Jurisdicciones que se crean por el presente
Decreto, los Servicios Administrativos Financieros y los Servicios Juridicos Permanentes exis-
tentes a la fecha de su firma continuaran prestando los servicios relativos a la ejecuciéon pre-
supuestaria, contable, financiera, de compras, de recursos humanos y en materia juridica a las
nuevas autoridades ministeriales constituidas por la presente medida, con cargo a los créditos
presupuestarios vigentes.

ARTICULO 7° — Sustitiyese el articulo 2° de la Ley N° 26.168 y modificatorios por el siguiente:
“La AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELOQ estara compuesta por OCHO (8) integran-
tes. Su Presidente tendra rango y jerarquia de Secretario y sera designado por el PODER EJE-
CUTIVO NACIONAL. Los restantes integrantes seran TRES (3) representantes del Poder Ejecu-
tivo nacional, DOS (2) representantes de la Provincia de Buenos Aires y DOS (2) representantes
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. La Autoridad de Cuenca Matanza Riachuelo dictara
sus reglamentos de organizacion interna y de operacion”.

ARTICULO 8° — El presente Decreto entra en vigencia a partir de la fecha de su dictado.
ARTICULO 9° — Dése cuenta al HONORABLE CONGRESO DE LA NACION.

ARTICULO 10. — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MACRI. — Marcos Pefia. — Julio C. Martinez. — German C. Garavano.
— Patricia Bullrich. — Alberto J. Triaca. — Carolina Stanley. — Alejandro P. Avelluto. — Rogelio
Frigerio. — Ricardo Buryaile. — Oscar R. Aguad. — Jorge D. Lemus.

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
Decreto 1/2017

Acéptase renuncia.

Buenos Aires, 02/01/2017
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que el Licenciado D. Alfonso de PRAT GAY ha presentado su renuncia, a partir del dia 31 de
diciembre del afio 2016, al cargo de Ministro de Hacienda y Finanzas Publicas.

Que en atenciodn a lo expuesto precedentemente, resulta pertinente proceder a su aceptacion.

Que asimismo, corresponde agradecer al funcionario renunciante los valiosos servicios pres-
tados en el desempefio de su cargo, remarcando su idoneidad para cumplir sus funciones, su
dedicacién al servicio de nuestro pais y su compromiso con el bien comun.

Que el presente acto se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 7
de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Acéptase a partir del dia 31 de diciembre del afio 2016, la renuncia presentada
por el Licenciado D. Alfonso de PRAT GAY (D.N.I. N° 17.636.215) al cargo de Ministro de Hacien-
day Finanzas Publicas.

ARTICULO 2° — Agradécense al citado funcionario los valiosos servicios prestados en el des-
empefio de dicho cargo.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MACRI. — Marcos Pefa.
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MINISTERIO DE HACIENDA
Decreto 3/2017

Designase Ministro.

JUSTICIA
Decreto 7/2017

Acéptase renuncia.

Buenos Aires, 02/01/2017
VISTO el articulo 99, inciso 7, de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Designase a partir de la fecha del dictado de la presente medida, en el cargo
de Ministro de Hacienda al Licenciado en Economia D. Nicolas DUJOVNE (D.N.I. N° 18.467.818).

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MACRI. — Marcos Pefa.

MINISTERIO DE HACIENDA
Decreto 5/2017

Designase Secretario de Hacienda.

Buenos Aires, 02/01/2017
VISTO el articulo 99, inciso 7, de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Designase a partir de la fecha del dictado de la presente medida, en el cargo de
Secretario de Hacienda del MINISTERIO DE HACIENDA al Licenciado D. Rodrigo Héctor PENA
(D.N.I. N° 26.952.975).

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MACRI. — Marcos Pefa.

MINISTERIO DE FINANZAS
Decreto 4/2017

Designase Ministro.

Buenos Aires, 02/01/2017
VISTO el articulo 99, inciso 7, de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Designase a partir de la fecha del dictado de la presente medida, en el cargo de
Ministro de Finanzas al Licenciado en Economia D. Luis Andrés CAPUTO (D.N.I. N° 17.256.028).

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MACRI. — Marcos Pefa.

JUSTICIA
Decreto 6/2017

Acéptase renuncia.

Buenos Aires, 02/01/2017

VISTO el Expediente N° EX-2016-04207840-APN-DDMIP#MJ del registro del MINISTERIO DE
JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS, y

CONSIDERANDO:

Que el sefior doctor Juan Manuel OJEA QUINTANA, ha presentado su renuncia, a partir del 1°
de marzo de 2017, al cargo de VOCAL DE LA CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO
COMERCIAL DE LA CAPITAL FEDERAL, SALAF.

Que es necesario proceder a su aceptacion.

Que el presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 4) de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Acéptase, a partir del 1° de marzo de 2017, la renuncia presentada por el sefior
doctor Juan Manuel OJEA QUINTANA (D.N.I. N° 10.133.626), al cargo de VOCAL DE LA CAMARA
NACIONAL DE APELACIONES EN LO COMERCIAL DE LA CAPITAL FEDERAL, SALA F.

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MACRI. — German C. Garavano.

Buenos Aires, 02/01/2017

VISTO el Expediente N° EX-2016-04467512-APN-DDMIP#MJ del registro del MINISTERIO DE
JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS, y

CONSIDERANDO:

Que el sefior doctor Bernabé Lino CHIRINOS, ha presentado su renuncia, a partir del 1° de abril
de 2017, al cargo de VOCAL DE LA CAMARA FEDERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, SALA L.

Que es necesario proceder a su aceptacion.

Que el presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 4) de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Acéptase, a partir del 1° de abril de 2017, la renuncia presentada por el sefior
doctor Bernabé Lino CHIRINOS (D.N.l. N° 4.154.869), al cargo de VOCAL DE LA CAMARA FE-
DERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, SALA 1.

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MACRI. — German C. Garavano.

GENDARMERIA NACIONAL
Decreto 8/2017

Apruébanse calificaciones.

Buenos Aires, 02/01/2017

VISTO los Expedientes N° AG 4-1014/151 y AG 5-1014/02 del Registro de GENDARMERIA NA-
CIONAL y la Ley N° 19.349 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las mencionadas actuaciones, el Director Nacional de GENDARMERIA NACIONAL infor-
ma que las calificaciones obtenidas por los Suboficiales Cadetes y Cadetes de la Septuagésima
Promocion de la ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL “GENERAL D. MARTIN MIGUEL DE
GUEMES?”, han satisfecho las exigencias para su egreso como Oficial en sus respectivas espe-
cialidades, conforme a lo establecido en el articulo 57 de la Ley de GENDARMERIA NACIONAL
N° 19.349 y sus modificatorias.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto corresponde otorgar a dichos Suboficiales Cadetes
y Cadetes de la Septuagésima Promocién de la ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL “GE-
NERAL D. MARTIN MIGUEL DE GUEMES” el grado de Subalférez, en sus respectivas especiali-
dades, al 31 de diciembre de 2014, y extender a ellos los despachos correspondientes.

Que han tomado intervencion la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de GENDARMERIA NA-
CIONAL y la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que el presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 70 de la Ley N° 19.349
y sus modificatorias, el articulo 1° del Decreto N° 491 del 12 de marzo de 2002 y el articulo 99,
inciso 1 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Apruébanse las calificaciones de egreso obtenidas por los Suboficiales Cade-
tes y Cadetes de la Septuagésima Promocion de la ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL
“GENERAL D. MARTIN MIGUEL DE GUEMES”.

ARTICULO 2° — Otérgase el grado de Subalférez, en sus respectivas especialidades, al 31 de
diciembre de 2014, al personal de Suboficiales Cadetes y Cadetes cuya némina figura en los
ANEXOS | (IF-2016-05303808-APN-JGA#MSG), Il (IF-2016-05303838-APN-JGA#MSG), Il (IF-
2016-05303841-APN-JGA#MSG) y IV (IF-2016-05303813-APN-JGA#MSG), que forman parte
integrante del presente Decreto.

ARTICULO 3° — Los gastos que ha demando el cumplimiento de la presente medida se ha
imputado a las partidas correspondientes para la GENDARMERIA NACIONAL, en la Ley de Pre-
supuesto General de la Administracion Nacional N° 27.008.

ARTICULO 4° — Extiéndanse los despachos correspondientes.

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MACRI. — Patricia Bullrich.

ANEXO |

NOMINA DE LOS SUBOFICIALES CADETES Y CADETES DE LA SEPTUAGESIMA PROMOCION
DE LA ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL “GENERAL D. MABTiN MIGUEL DE GUEMES”,
QUE EGRESAN CON EL GRADO DE SUBALFEREZ DEL ESCALAFON GENERAL - ESPECIALI-
DAD SEGURIDAD, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014.

ORD GRADO NOMBRE Y APELLIDO D.N.I. N°
1 SARG 1RO CAD Juan Miguel BARRACO 35.875.527
2 CBO 1RO CAD Nadia Carolina ACOSTA 38.140.513
3 CBO 1RO CAD Fernando Martin LINARES LOPEZ, 36.950.312
4 SARG CAD Jorge Luis VALVERDE 35.309.050
5 CBO 1RO CAD Camila Soledad GENARO, 37.783.867
6 CBO 1RO CAD Miguel Jonatan BARTOMEO 32.997.782
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ORD GRADO NOMBRE Y APELLIDO D.N.I. N° ORD GRADO NOMBRE Y APELLIDO D.N.I. N°
SARG CAD Perla Adelaida GONZALEZ 36.813.824 82 CAD Ill ANO Nicolas Ariel DIAZ 37.156.170
CBO 1RO CAD Juan Manuel DIAZ 32.502.920 83 CAD Ill ANO Stella Mary LUGO 34.969.613
CBO 1RO CAD Victor Ezequiel OCAMPOS 35.148.851 84 CAD Ill ANO José Daniel Rubén CHAGON 34.640.336
10 CBO CAD Gabriela Natalia LUJAN 33.884.148 85 CAD Ill ANO Victor Adrian FLORES 33.844.640
11 SARG CAD Jorge Javier VELAZQUEZ 36.420.334 86 CAD Ill ANO Onofre LEIVA 36.017.207
12 CBO CAD Lucas Fernando SOSA 37.684.681 87 CAD IIl ANO Christian Ariel JASKULOWSKI 34.971.976
13 CBO 1RO CAD Facundo Daniel ARCE 34.936.909 88 CAD Ill ANO Rodrigo Daniel CARRIZO 33.776.930
14 CBO CAD Franco David ASCONA 33.604.874 89 CAD IIl ANO Marcelo Emanuel MONGES 35.681.134
15 CAD Il ANO Luis Carlos BELEIZAN 33.491.454 90 CAD Ill ANO Cristian Ernesto ROMANO 36.725.033
16 CBO CAD Miguel Ignacio ESCOBAR 36.471.753 91 CAD Il ANO Juan Pablo ORTIZ 32.302.596
17 CBO CAD Sergio Benjamin SALAS 34.291.052 92 CAD Il ANO Yamila Araceli MONTERO 40.588.917
18 CBO 1RO CAD Lucas Nahuel ZAMPEDRI 35.593.694 93 CAD Iil ANO Juan Carlos SALINA 36.891.424
19 CBO CAD David Alejandro FERNANDEZ 36.458.077 94 CAD Il ANO Gustavo Daniel MONTIEL 33.544.909
20 CBO 1RO CAD Lucas Cristian Eufemio CARDOZO 36.338.779 95 CAD Il ANO Maximiliano Alfredo BARRAZA 37.754.516
21 CAD Il ANO Ramon Rodolfo CABALLERO 32.557.567 96 CAD Il ANO Ricardo Roberto DIAZ MARTINEZ 37.720.094
29 CAD Il ANO Marcos Daniel RUSCH 37.786.847 97 CAD Il ANO Santiago Ariel REBILLA 35.264.808
23 CAD Il ANO Ricardo Antonio GIL 35.625.682 98 CAD Il ANO Ramiro Vianney ESPINOLA 33.075.382
24 CAD IIl ANO Marianela Del Rosario ROLDAN 35.579.427 99 CAD Ill ANO Matias Sebastian DLUTOWSKI 34.367.897
25 CAD Il ANO Ivan Rodrigo Fernando MENDIETA 35.823.660 100 CAD llt ANO Alejandro Daniel PEREZ RIBAS 34.298.415
27 CAD Il ARO Axel Jonathan COUTINHO 34.361.397 102 CAD Ill ANO Diego Fernando COPA 33.883.299
28 CAD Il ANO Fermina Maria Jests ORUE 37.589.253 108 CAD Il ANO Dardo Gustavo RUIZ 87.708.766
29 CAD I ARO Facundo Emanuel CORNALD 36.026.589 104 CAD Ill ANO Jonathan David BENITEZ 37.028.099
30 CAD Ill ANO Rocié PORTILLO 39.181.106 105 CAD lll ANO Gonzalo Gastén VILLEGAS 34.952.898
a3 CAD Il ARG L uis Alfredo AGOSTA YTy 106 CAD Ill ANO Pablo Matias AGUAYO 33.243.499
2 GAD Il ARG Elfas Gabriol ORDONEZ 34.278.559 107 CAD Ill ANO Adrian Ezequiel VILLALBA 36.461.823
2 CAD ARG Diego Alsjandro VEGA 33.542.901 108 CAD Ill ARO Néstor Emmanuel MIERS 33.871.764
” GAD I ARIO Rodrigo Lautaro LOPEZ 37.468.408 109 CAD Ill ARO Mauro Gabriel GUARDIA VELASQUEZ 37.303.102
5 CAD I ARG Wison Abal SAIQUITA 33844177 110 CAD Ill ANO Ramén Alberto TRINDADES 33.635.362
36 CAD Il ANO Diana Carolina ESQUIVEL 38.141.102 m CAD Ill ANO Fabian Ramon MONTES 34.396.848
o CAD I ARG David Antonio PONGE 36.205.540 112 CAD Ill ANO Cristian Roberto MENDEZ 37.019.846
8 CAD ARG Luis Alberto SILVERO 34736713 113 CAD Ill ANO German Maciel MIRANDA 31.920.682
s CAD I AN José Lus FLORES 34639869 114 CAD Ill ANO Ricardo Rubén Dario CANETE 38.191.916
20 CBO 1RO CAD Jorge Luis AYALA 94.756.941 115 CADIIl Alle Carlos Rodolfo José FRANK 37.087.665
4 CAD Ill ANO Barbara Maria PAREDES 38.095.024 116 CAD Il ANO Favio Oscar BRITEZ 82.697.265
” CAD ARG Gustavo Rubén SANGHEZ 34.110.801 117 CAD Ill ANO Anabella Valeria CASTELL 35.082.129
43 CAD Ill ANO Mayra Antonella MARQUEZ 37.646.122 8 CAD Il ANO Luis Alberto M?NTES 33.754.559
44 CAD Il ARO Leila Soledad RODRIGUEZ 36.135.889 9 CAD Il ANO G?rardo Damian BORDON 37.444.897
45 CAD Il ANO Bruno Esteban LEUTGEB 35.872.018 120 CAD Il ANO Nes“fr Hugf’ PINTOS 38.590.301
. CAD I ARG i Natala LEIVA 54757123 121 CADIIl Al:lO An.dres Javier VILTES 36.047.240
pe SAD I ARG Vol Aol MARTINES p——— 122 CADIIl AI:IO Luis Alfredo GONZALEZ 37.589.306
- - : - 123 CAD Ill ANO lvan Ezequiel GALLARDO 37.200.169
48 CAD Il ANO Néstor Ricardo Salomén CORBALAN 35.897.896 —
. - 124 CAD IIl ANO Edgar Yonatan OLIVERA 37.689.349
49 CAD Ill ANO Sergio Omar VILLAMAYOR 34.969.501 h
. - _ 125 CAD IIl ANO Alejandro Javier BENITEZ 35.495.692
50 CAD Il ANO Jonatan Exequiel BAZAN 35.280.587 —
- : 126 CAD Ill ANO Claudio Ezequiel CATALAN 35.833.822
51 CAD Ill ANO Gustavo Javier ALVARENGA 35.681.308 _
- - 127 CAD Ill ANO Cristian Ismael ROTH 35.154.862
52 CAD Ill ANO Cecilia Yohana CARNEIRO 37.971.137 -
- : 128 CAD Ill ANO Brian Maximiliano CORVALAN 38.005.060
53 CAD lll ANO Natalia Soledad CARDOZO 36.112.472 —
. 129 CAD Ill ANO Claudio Alejandro OTAZU 33.588.175
54 CAD Il ANO Alexander Jonathan GENES 33.152.104 —
- 130 CAD lll ANO Mariano Roberto GAUNA 34.857.893
55 CAD Ill ANO Rafael Dario CRUZ 36.127.851 -
— 131 CAD lll ANO Lucas Emmanuel BAEZ 35.004.810
56 CAD Ill ANO Gustavo David MEDRANO 33.870.089 - = :
— 132 CAD lll ANO Cristian Javier CABANA 35.918.822
57 CAD Ill ANO Alexis Ricardo BATISTA 37.524.473 - —
— 133 CAD lll ANO Maximiliano Ernesto PACCE 34.352.203
58 CAD Il ANO Mayra Silvana ARMOA 35.918.832 — P’ "
— 134 CAD lll ANO Matias Ramon Oscar SOSA 36.275.970
59 CAD Ill ANO Cristian Omar ZAVISKI 33.736.010 - _ _
c o 135 CAD Ill ANO Diego Alejandro PINTOS 34.225.753
AD Il AN M Exequiel NIEVA DIAZ 612.931 -
60 , arcos Exequie 86.612.93 136 CAD Il ANO Hernan Alejandro MENDEZ 37.586.291
61 CAD lll Alle Robe.rta Mac'arena GONZALEZ 35.677.969 137 CAD Il ANO Radl Rafael RUEDA 40150428
62 CAD Il AI:JO V'c.zlerla Beatriz PANIAGUA 36.203.883 138 CADTTARG Nector Fabian BOGADO 33.544153
63 CAD Il ANO D'egolArt“m ROCHA 36.472.046 139 CAD Il ARO Robert Williams SOSA 34.396.683
64 CAD Il ANO Claudio M?rcelo ROJAS 33.867.895 140 CAD Il ARO Martin Edgardo FELIPE 35.117.759
65 CAD Il ANO T°”_"as Javier GONZALEZ 35.077.484 141 CAD IIl ANO Pablo Gabriel ETCHENIQUE 37.186.038
66 CAD Il ANO Celia Rebeca BENITEZ 3r.087.772 142 CAD Ill ARO Héctor Gregorio SALAZAR 37.590.094
67 CAD Il ANO Juan Gabriel DOS SANTOS 85.011.627 143 CAD IIl ARO José Marcelo ESPINOZA 37110.008
68 CAD Il ANO Dino Edgard ESQUIVEL 33.426.724 144 CAD Il ANO Rodrigo Gaston GOMEZ 36.211.134
69 CAD Il Arilo Rebeca Elizabeth ROMAIN 36.075.456 15 CAD I ANO Gristian lvan BRAVO 32.693.397
70 CAD Il ANO Silvana Paola VILCA 34.914.104 146 CAD IIl ARO Zulema Daiana GONZALEZ 37.600.611
4 CAD Il ANO Lucio Juan Manus| RETAMOZO 87.589.179 147 CAD Il ARIO Leonardo Andrés SALDANO 35.822.390
72 CAD Il ANO Yenifer Marisol ESCOBAR 87.221.888 148 CAD Il ANO Julio Angel Gabriel CEJAS 36.836.911
73 CADIII Alle Juan Carlos PUIGARNAU OJEDA 35.387.444 129 CAD I ARO Cosar Aloxis LOPEZ 36.482.261
74 CAD Il ANO Leonardo Hernan MOYA 34.029.815 150 CAD Il ARO Héctor Eladio QUINONES 38.377.887
s CAD IITANO Ramén Julio Cesar SANDOVAL 33.945.567 151 CAD Il ARO Luis Manuel TORRES GUAIMAS 35.906.425
76 CAD lll ANO Pastor Armando VILLANUEVA 37.159.110 152 CAD IIl ANO Katherina Elizabeth MAIDANA 36.268.224
8 CAD Il ANO Noely Del Valle APARICIO 83.754.257 154 CAD Iil ANO Mariano Manuel CAZARRE 35.034.946
80 CAD Il ANO Fernando Raul MEZA 35.589.493
81 CAD Ill ANO Maximiliano Andrés DAVALOS 35.788.401 IF-2016-05303808-APN-JGA#MSG
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ANEXO Il

NOMINA DE LOS SUBOFICIALES CADETES Y CADETES DE LA SEPTUAGESIMA PROMOCION
DE LA ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL “GENERAL D. MABTiN MIGUEL DE GUEMES”,
QUE EGRESAN CON EL GRADO DE SUBALFEREZ DEL ESCALAFON GENERAL - ESPECIALI-
DAD COMUNICACIONES, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014.

ORD GRADO NOMBRE Y APELLIDO D.N.I. N°
1 CAD Il ANO Julieta Judith BARROSO 33.268.964
2 CAD Il ANO Juan Simén DA SILVERA 38.383.374
3 CAD Il ANO lvan Maximiliano RAMOS 35.914.334
4 CAD Ill ANO Rodolfo Augusto MOLINA 36.388.141
5 CAD Il ANO Ana Belén BARBIERI 35.488.913
6 CAD Ill ANO Danilo Nahuel ANDRUSESZEN 37.156.153
7 CAD Il ANO Cristian Rolando GONZALEZ 34.423.138
8 CAD Il ANO Cecilia lIvana GASPAR GALLARDO 34.912.596
9 CAD Il ANO Gabriel Ernesto ROMERO 37.626.723
10 CAD Il ANO Claudia Patricia FAGUAGAZ 34.713.427
1 CAD Il ANO Emanuel Alvaro CORDERO 37.137.397
12 CAD Il ANO José Dario Emanuel CORDOBA 35.281.430
13 CAD Il ANO Miguel Alejandro CHAILE 35.912.795
14 CAD Ill ANO Natalia Tatiana KUHN 34.735.050

IF-2016-05303838-APN-JGA#MSG

ANEXO IlI

NOMINA DE LOS SUBOFICIALES CADETES Y CADETES DE LA SEPTUAGESIMA PROMOCION
DE LA ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL “GENERAL D. MARTIN MIGUEL DE GUEMES?,
QUE EGRESAN CON EL GRADO DE SUBALFEREZ DEL ESCALAFON GENERAL - ESPECIALI-
DAD INTENDENCIA, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014.

ORD GRADO NOMBRE Y APELLIDO D.N.I. N°
1 CBO 1RO CAD Juliana Noemi ACEVEDO 36.088.306
2 CAD Ill ANO Sergio Sebastian RIVAROLA 35.678.007
3 CAD Il ANO Cesar Javier PEREZ ZALAZAR 34.673.468
4 CAD Il ANO Rubén Eduardo GRENI SANTA CRUZ 36.229.468
5 CAD Il ANO Horacio German DA SILVA 36.466.464
6 CAD Il ANO Brian Gustavo Daniel AGUILERA 36.808.584
7 CAD Il ANO Andrea Beatriz CARRIZO 33.376.461
8 CAD Il ANO Verénica Cecilia DOMINGUEZ 36.783.965
9 CAD Il ANO Diego Alberto SEGUNDO 40.523.666
10 CAD Il ANO Maria Teresa REFOJOS 35.220.656
1 CAD Il ANO Nicolas Ezequiel DOS REIS 37.026.088
12 CAD Il ANO Barbara Paula CARMONA 35.639.459
13 CAD Il ANO Pamela Tamara GODOY JACOBS 34.266.901
14 CAD Il ANO Yael Exequiel BUSTOS 34.143.271
15 CAD Il ANO Joana Elisabet ALVARENGA 34.820.754
16 CAD Il ANO Nicolas Gabriel BITTENCOURT 36.455.454
17 CAD Il ANO Orlando Ernesto ROMERO 36.410.571
18 CAD IIl ANO Jonathan Ezequiel MUNOZ 36.549.471

IF-2016-05303841-APN-JGA#MSG

ANEXO IV

NOMINA DE LOS SUBOFICIALES CADETES Y CADETES DE LA SEPTUAGESIMA PROMOCION
DE LA ESCUELA DE GENDARMERIA NACIONAL “GENERAL D. MAF§TiN MIGUEL DE GUEMES”,
QUE EGRESAN CON EL GRADO DE SUBALFEREZ DEL ESCALAFON GENERAL - ESPECIALI-
DAD POLICIA CIENTIFICA, AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014,

BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

Miembro Fundador B..E_D}EQA

o  Edic..

) avie | &L

¥ -.'-.-.—. =

BOLETIN (7! e

DE LA REPUBLICA ‘

Primera Seccion
Lepislacion y Avisos Oficial

Sumario

araon

Firma Digital PDF

Descargue de la nueva
web la edicidon del dia

firmada digitalmente por

ORD GRADO NOMBRE Y APELLIDO D.N.I. N°
1 CBO CAD Florencia Del Carmen LEDESMA 35.166.309
2 CBO 1RO CAD Matias Nicolas SANTAMARIA 37.786.883
3 CBO 1RO CAD Maria De Las Mercedes GARCIA 36.194.231
4 CAD Il ANO Maria Victoria CUCHIARELLI 36.806.785
5 CAD Il ANO Yanet Cyntia BRIZUELA 36.824.560
6 CAD Il ANO Lucas Gabriel DUARTE 34.010.032
7 CAD Il ANO Karina Aylén GIMENEZ 36.481.274
8 CAD Il ANO Sergio Hernan RAMIREZ 37.394.574
9 CAD Il ANO Fabricio Andrés BENISIO 34.312.194
10 CAD Il ANO Mariano PEREZ 36.199.372
1 CAD Il ANO Lucas Martin MAIDANA 34.905.712
12 CAD Il ANO Analia Jimena RUIZ 32.631.108
13 CAD Il ANO Gabriela Soledad CUEVAS 37.937.634
14 CAD Il ANO José Fabricio HERNANDEZ 37.418.785

IF-2016-05303813-APN-JGA#MSG
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 6092/2016

Ref.: Circular RUNOR 1 - 1236. Régimen Informativo para Supervision Trimestral/Anual-(R.l.-S).
Adecuaciones.

03/11/2016
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar en anexo las hojas que corresponde reemplazar de la
Seccion 13 de “Presentacién de informaciones al Banco Central”, en funcién de las disposicio-
nes difundidas a través de las Comunicaciones “A” 6046 y 6081.

En tal sentido, se destaca la adecuacion de los puntos 13.5.2. y 13.9.3. como consecuencia de
los siguientes cambios:

- Modificacion de la denominacion del archivo S003_012.pdf, correspondiente a la nota relativa
al “Informe Especial del Auditor Externo” requerido en las normas sobre “Linea de financiamien-
to para la produccién y la inclusion financiera”.

- Eliminacion del archivo S003_011.pdf “Informes Especiales” Adelantos del Banco Central a las
Entidades Financieras con destino a financiaciones al sector productivo.

Estas disposiciones tendran vigencia a partir de las informaciones correspondientes al trimestre
finalizado el 30.09.2016.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
RICARDO O. MAERO, Gerente Principal de Regimen Informativo y Centrales de Informacion. —

ESTELA M. DEL PINO SUAREZ, Subgerente General de Régimen Informativo y Proteccion al
Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblio-
teca Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma
de Buenos Aires) o en el Sitio www.bcra.gov.ar (Opcién “Marco legal y normativo”).

e. 03/01/2017 N° 99749/16 v. 03/01/2017

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 6093/2016

Ref.: Circular CONAU 1 - 1188. RUNOR 1 - 1237. Requerimiento de Informacién - Linea de finan-
ciamiento para la produccion y la inclusién financiera - 1° Semestre Cupo 2017.

04/11/2016
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar el requerimiento de informacién vinculado con las
disposiciones difundidas mediante la Comunicacién “A” 6084.

Sobre el particular, las entidades alcanzadas para las financiaciones correspondientes al Primer
Semestre del Cupo 2017 deberan informar los datos que se detallan en Anexo.

Este requerimiento debera presentarse mensualmente para el periodo comprendido entre enero
2017 y junio 2017, ambos inclusive y su vencimiento operara el décimo dia habil del mes siguien-
te al que corresponda la informacién.

Oportunamente se difundira mediante Comunicacién “B”, el detalle de las entidades alcanzadas
de acuerdo con lo establecido en la Seccion 1 del texto ordenado vy, a los fines de posibilitar la
determinacién de aquéllas cuya participacion en los depodsitos del sector privado no financiero
en pesos sea inferior al 0,25%, se brindara el importe correspondiente al “Total de depdsitos del
sector privado no financiero en pesos” calculado en promedio de saldos diarios del semestre
calendario anterior.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

OSCAR A. DEL RIO, Subgerente de Centrales de Informacion. — ESTELA M. DEL PINO SUAREZ,
Subgerente General de Régimen Informativo y Proteccidn al Usuario de Servicios Financieros

ANEXO: 12 Hojas

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Bi-
blioteca Dr. Raul Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad
Auténoma de Buenos Aires) o en el Sitio www.bcra.gov.ar (Opcién “Normativa”).

e. 03/01/2017 N° 99759/16 v. 03/01/2017

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 6097/2016

Ref.: Circular CONAU 1 - 1190. Régimen Informativo para Supervisiéon Trimestral / Anual. Medi-
cién y Seguimiento del Riesgo de Liquidez. Modificaciones.

11/11/2016

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles las modificaciones introducidas en el régimen de la re-
ferencia en funcién de las disposiciones difundidas por la Comunicacién “A” 6004, con vigencia
a partir de las informaciones correspondientes al trimestre finalizado el 30.09.16 (presentacion
noviembre/2016).

Al respecto, les informamos que se elimind el cddigo de partida 240000/M (“Depositos judicia-
les”), incorporandose en su reemplazo el cédigo 252240/M, dentro del concepto “Otras obliga-
ciones contingentes de provision de fondos”.

Por su parte, se introducen adecuaciones en la denominacién de los coédigos de partida
250200/M, 251200/M y 252231/M.

Consecuentemente, se acompanhan las hojas que corresponde reemplazar en el respectivo texto
ordenado.

Saludamos a Uds. atentamente.

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
RODRIGO J. DANESSA, Gerente de Régimen Informativo. — RICARDO O. MAERO, Gerente
Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacién.
ANEXO
El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblio-
teca Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma

de Buenos Aires) o en el Sitio www.bcra.gov.ar (Opcién “Marco legal y normativo”).

e. 03/01/2017 N° 99762/16 v. 03/01/2017

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 6098/2016

Ref.: Circular RUNOR 1 - 1240. Régimen Informativo para Supervision Trimestral / Anual. Medi-
cién y Seguimiento del Riesgo de Liquidez. Modificaciones.

11/11/2016
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar en anexo las hojas que corresponde reemplazar de la
Seccion 48. de “Presentacion de informaciones al Banco Central”, en funcion de las disposicio-
nes difundidas mediante la Comunicacién “A” 6097.
En tal sentido, se destacan los siguientes cambios: Cuadro I:
e Incorporacion de la partida 252240/M “Depésitos judiciales”.
e Adecuacion de la denominacioén de las partidas 250200/M, 251200/M y 252231/M.
e Eliminacion de la partida 240000/M.
Saludamos a Uds. atentamente.

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
RODRIGO J. DANESSA, Gerente de Régimen Informativo. — RICARDO O. MAERO, Gerente
Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacién.
ANEXO
El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblio-
teca Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma

de Buenos Aires) o en el Sitio www.bcra.gov.ar (Opcién “Marco legal y normativo”).

e. 03/01/2017 N° 99763/16 v. 03/01/2017

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 11421/2016

Ref.: Distribucién provisoria de la Central de deudores del sistema financiero.
16/11/2016

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,

A LOS ADMINISTRADORES DE CARTERAS CREDITICIAS DE EX-ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS FIDUCIARIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS COMPRENDIDOS EN LA LEY DE EN-
TIDADES FINANCIERAS,

A LOS OTROS PROVEEDORES NO FINANCIEROS DE CREDITO:

Nos dirigimos a Uds. para informarles que, debido a problemas administrativos en la replica-
cion de los DVD de la Central de deudores del sistema financiero, esta Institucion ha decidido
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distribuir, a través de las Asociaciones de Entidades, los soportes épticos con la informacién
correspondiente a septiembre de 2016, con fecha de corte de datos al 08.11.2016; necesarios
para la realizacién de los procedimientos previstos en las Normas de clasificacién de deudores.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

HERNAN O. RODRIGUEZ, Subgerente de Difusion de Informacion. — GUSTAVO O. BRICCHI,
Gerente de Gestion de la Informacion.
e. 03/01/2017 N° 99765/16 v. 03/01/2017

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 11418/2016

Ref.: Central de deudores.

14/11/2016

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,

A LOS FIDUCIARIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS COMPRENDIDOS EN LA LEY DE EN-
TIDADES FINANCIERAS,

A LOS OTROS PROVEEDORES NO FINANCIEROS DE CREDITO,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA:

Nos dirigimos a Uds. a fin de comunicarles que se ha creado la casilla de correo electrénico
central.deudores@bcra.gob.ar

Sobre el particular llevamos a su conocimiento que mediante ella, la Subgerencia de Centrales
de Informacion (Gerencia de Gestion de la Informacién), efectuara pedidos de aclaraciones y/o
solicitudes de informacion a las entidades, que resulten necesarios para la resolucién de las
presentaciones que por escrito realicen particulares, empresas o bien las propias entidades,
respecto de registros incluidos en la Central de deudores del sistema financiero.

Dichos requerimientos deberan ser atendidos de manera diligente en un plazo perentorio, el cual
serd determinado en cada caso en particular.

Este medio de comunicacioén podra ser utilizado por las entidades exclusivamente a los fines de
atender las solicitudes que la citada unidad organica realice.

Los mensajes originados en este Banco Central, seran dirigidos a la casilla de correo electroni-
co del Responsable de la Generacion y Cumplimiento de los Regimenes Informativos (titular o
suplente) y deberan ser respondidos desde esa misma direccion.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

OSCAR A. DEL RIO, Subgerente de Centrales de Informacién. — GUSTAVO O. BRICCHI, Geren-
te de Gestion de la Informacion.
e. 03/01/2017 N° 99767/16 v. 03/01/2017

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 11412/2016

Ref.: Régimen Informativo Contable Mensual —Exigencia e Integracién de Capitales Mini-
mos—Tasas rp y rme.

02/11/2016
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Nos dirigimos a Uds. para poner en su conocimiento que para la informacién correspondiente a
Octubre ultimo, las tasas promedio de depdsitos en pesos y dolares de 30 a 59 dias, expresa-
das en tanto por uno, a aplicar en el calculo de la exigencia de capitales minimos en funcion del
riesgo por variaciones de la tasa de interés, seran las siguientes:

rp = 0,2091
rme = 0,0056
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

SILVINA IBANEZ, Subgerente de Regimenes Prudenciales y Normas de Auditoria. — RODRIGO
J. DANESSA, Gerente de Régimen Informativo.
e. 03/01/2017 N° 99768/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 422/2016
Buenos Aires, 12/10/2016

VISTO el Expediente N° S05:0060751/2015 del Registro del ex - MINISTERIO DE AGRICULTU-
RA, GANADERIAY PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa FORAGE INNOVATIONS LIMITED, representada en la REPUBLICA ARGENTINA por
el sefior Don Martin GUERRICO, solicita la inscripcion de la creacion fitogenética de nabo forrajero
(Brassica rapa L. Var rapa L.) de denominacion HT-BT35, en el Registro Nacional de la Propiedad
de Cultivares, creado por el Articulo 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, orga-
nismo descentralizado de la 6rbita del MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA, ha informado que se
han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 20 y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones
Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccién de las Ob-

tenciones Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 26, 27, 29 y 31 del Decreto
N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fito-
genéticas N° 20.247, para la inscripcion en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares y
el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fito-
genéticas N° 20.247, en su reunion de fecha 9 de agosto de 2016, segun Acta N° 436, ha tomado
la intervencion de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictamina-
do al respecto.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en el Ar-
ticulo 9° del Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Ordénase la inscripcion en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares,
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado de la 6rbita del MINISTE-
RIO DE AGROINDUSTRIA, creado por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
de la creacion fitogenética de nabo forrajero (Brassica rapa L. Var rapa L.) de denominacion
HT-BT35, solicitada por la empresa FORAGE INNOVATIONS LIMITED, representada en la RE-
PUBLICA ARGENTINA por el sefior Don Martin GUERRICO.

ARTICULO 2° — Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de
propiedad, una vez cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3° — Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin
Oficial y archivese. —RAIMUNDO LAVIGNOLLE, Presidente del Directorio, Instituto Nacional de
Semillas.

e. 03/01/2017 N° 100332/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 557 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S05:0032489/2015 del Registro del ex - MINISTERIO DE AGRICULTU-
RA, GANADERIA Y PESCA, los Decretos Nros. 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, 1.530 de fecha 8 de septiembre de 2014, 227 de fecha 20 de enero de 2016, 1.165
de fecha 11 de noviembre de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 7° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 se establece que los
organismos descentralizados y demas entidades dotados con facultades establecidas en leyes
y normas especiales relacionadas con la administracion de su personal, podran efectuar desig-
naciones, previa intervencion del MINISTERIO DE MODERNIZACION.

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 1.165 de fecha 11 de noviembre de 2016 se faculta a las
autoridades maximas de los organismos descentralizados a efectuar las prérrogas de las desig-
naciones transitorias.

Que por el Decreto N° 1.530 de fecha 8 de septiembre de 2014, se designo con caracter tran-
sitorio, a partir del 1 de abril de 2013 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
al Ingeniero Agronomo Don Ignacio ARANCIAGA (M.l. N° 22.367.086), perteneciente a la Planta
Permanente de Personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
actuante en la érbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, Nivel
Escalafonario C, Grado 8, del Agrupamiento Profesional del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homo-
logado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, en el cargo
de Director de Calidad dependiente de la Direccion Nacional de Semillas del citado Instituto,
Nivel Escalafonario B, Grado 0, Funcién Ejecutiva lll del citado Sistema Nacional.

Que el mencionado cargo debia ser cubierto conforme a los procesos de seleccion previstos en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del citado Sistema Nacional.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo mencionado
en el plazo establecido, por lo que resulta indispensable prorrogar la designacion transitoria del
nombrado funcionario por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a partir de la fecha
de la presente medida.

Que lo dispuesto por la presente resolucion no implica erogacién extraordinaria alguna en el
presupuesto vigente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado ac-
tuante en la 6rbita del MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA.

Que el MINISTERIO DE MODERNIZACION ha tomado la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la
intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 8°, inciso
j) del Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845 y por el
Articulo 1° del Decreto N° 1.165/16.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Prorrégase a partir del 5 de junio de 2015 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, la designacion transitoria
efectuada por el Decreto N° 1.530 de fecha 8 de septiembre de 2014 en el cargo de Director de
Calidad dependiente de la Direccién Nacional de Semillas del INSTITUTO NACIONAL DE SEMI-
LLAS, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA,
Nivel Escalafonario B, Grado 0, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, aprobado por
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2.098 de
fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al Ingeniero Agronomo Don Ignacio ARAN-
CIAGA (M.I. N° 22.367.086), perteneciente a la Planta Permanente de Personal del menciona-
do organismo, actualmente Nivel Escalafonario A, Grado 4, Tramo Intermedio autorizandose el
pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo.
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ARTICULO 2° — El cargo involucrado en el Articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto con-
forme a los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Ti-
tulos II, Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el referido Decreto N° 2.098/08, dentro
del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se atendera con
las partidas especificas del Ejercicio 2016, Entidad 614 - INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — RAIMUNDO LAVIGNOLLE, Presidente, Instituto Nacional de Semillas, Ministerio
de Agroindustria.

e. 03/01/2017 N° 100959/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 570 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S05:0030711/2016 del Registro del MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA,
los Decretos Nros. 1.352 de fecha 7 de agosto de 2012, 757 de fecha 22 de mayo de 2014, 1.929
de fecha 16 de septiembre 2015, 227 de fecha 20 de enero de 2016, 1.165 de fecha 11 de no-
viembre de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 7° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 se establece que los
organismos descentralizados y demas entidades dotados con facultades establecidas en leyes
y normas especiales relacionadas con la administracion de su personal, podran efectuar desig-
naciones, previa intervencion del MINISTERIO DE MODERNIZACION.

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 1.165 de fecha 11 de noviembre de 2016 se faculta a las
autoridades maximas de los organismos descentralizados a efectuar las prérrogas de las desig-
naciones transitorias.

Que por el Decreto N° 1.352 de fecha 7 de agosto de 2012, se designé con caracter transitorio, a
partir del 3 de enero de 2012 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles al Ingeniero
Agrénomo Don Pedro LAVIGNOLLE (M.l. N° 14.857.388), perteneciente a la Planta Permanente de
Personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita
del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, Nivel Escalafonario B, Grado 2 del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal, homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, en el cargo de Director de Certificacion y Control de la Direccién Nacional de Semillas
del citado Instituto, Nivel Escalafonario B, Grado 0, Funcién Ejecutiva lll del citado Sistema Nacional.

Que mediante los Decretos Nros. 757 de fecha 22 de mayo de 2014 y 1.929 de fecha 16 de
septiembre de 2015, se prorrogé a partir de la fecha de sus respectivos vencimientos y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de los citados de-
cretos, la designacion transitoria del mencionado agente en el cargo de Director de Certificacién
y Control de la citada Direccién Nacional.

Que el citado cargo debia ser cubierto conforme a los procesos de seleccién previstos en el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el citado Decreto N° 2.098/08.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo mencionado
en el plazo establecido, por lo que resulta indispensable prorrogar la designacion transitoria del
nombrado funcionario por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a partir de la fecha
de la presente medida.

Que lo dispuesto por la presente resolucion no implica erogacién extraordinaria alguna en el
presupuesto vigente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado ac-
tuante en la 6rbita del MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA.

Que el MINISTERIO DE MODERNIZACION ha tomado la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la
intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 8°, inciso
j) del Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845 y por el
Articulo 1° del Decreto N° 1.165/16.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Prorrégase a partir de su vencimiento y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida, la designacion transitoria
efectuada por el Decreto N° 1.352 de fecha 7 de agosto de 2012 y prorrogada por sus similares
Nros. 757 de fecha 22 de mayo de 2014 y 1.929 de fecha 16 de septiembre de 2015, en el car-
go de Director de Certificacion y Control de la Direcciéon Nacional de Semillas del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO
DE AGROINDUSTRIA, Nivel Escalafonario B, Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel lll, al Ingeniero
Agrénomo Don Pedro LAVIGNOLLE (M.I. N° 14.857.388), Nivel Escalafonario A, Grado 4, Tramo
Intermedio de la Planta Permanente de Personal del citado Instituto, autorizandose el pago de
la Funcién Ejecutiva Nivel Ill del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), apro-
bado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2° — El cargo involucrado en el Articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto
conforme a los requisitos y sistemas de seleccioén vigentes segun lo establecido, respectiva-
mente, en los Titulos Il, Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el citado
Decreto N° 2.098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
de la fecha de la presente resolucién.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se atendera con
las partidas especificas del Ejercicio 2016, Entidad 614 - INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese. — RAIMUNDO LAVIGNOLLE, Presidente, Instituto Nacional de Semillas, Ministerio
de Agroindustria.

e. 03/01/2017 N° 100960/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
Resolucion 481 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0329566/2015 del Registro del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PUBLICAS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y la Resolucién N° 98 de fecha 28 de octubre de
2009 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MI-
NISTROS y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Bonificacién por Desempefio
Destacado para los agentes que se detallan en el Anexo (IF-2016-01214492-APN-ONEP#MM)
que forma parte integrante de la presente medida, pertenecientes a la Planta Permanente de la
SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS, corres-
pondiente a las Funciones Ejecutivas del Periodo 2013, de conformidad con lo establecido por
el “Régimen para la Aprobacion de la Asignacion de la Bonificacion por Desempefo Destacado
al Personal comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publi-
co”, aprobado por el Anexo Il a la Resolucion N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus
modificatorias.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con Funciones Ejecutivas
obrante a fojas 8/11, los agentes mencionados en el Anexo (IF-2016-01214492-APN-ONEP#MM)
adjunto, obtuvieron la mayor calificacién.

Que en idéntico sentido obra el listado de fojas 15 emitido por el Sistema de Apoyo al otor-
gamiento de la Bonificacion por Desempefio Destacado de conformidad al Articulo 3° del Anexo
Il de la Resolucion N° 28 de fecha 25 de febrero de 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA, conformado por la Direccion General de Recursos Humanos de esta Cartera.

Que han ejercido la veeduria que les compete las entidades sindicales, expresando su conformi-
dad al otorgamiento de la bonificacion de que se trata, segun consta en el Acta de fecha 13 de
julio de 2016, que luce a fojas 16/17.

Que a través de la Nota N° 19/16 obrante a fojas 6, la Direccién de Presupuesto informé que esta
Cartera cuenta con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande la presente
medida.

Que el MINISTERIO DE MODERNIZACION se ha expedido sin observaciones que for-
mular a través del Informe de fecha 7 de septiembre de 2016 (IF-2016-01214489-APN-
ONEP#MM).

Que por lo expuesto, habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto por el referido “Régimen
para la Aprobacién de la Asignacion de la Bonificacion por Desempefio Destacado al Personal
comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, corres-
ponde la aprobacion de la Bonificacion por Desempefio Destacado a percibir por los agentes
detallados en el Anexo (IF-2016-01214492-APNONEP#MM) que integra la presente, establecida
por el Articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NA-
CIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente se dicta en virtud de lo establecido por el Articulo 2° del Anexo Il a la Resolucion
N° 98/09 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO
DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Apruébase la Bonificaciéon por Desempefio Destacado para los agentes que
se detallan en el Anexo (IF-2016-01214492-APN-ONEP#MM) que forma parte integrante de la
presente resolucion, pertenecientes a la Planta Permanente de la SECRETARIA DE HACIEN-
DA del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS, establecida por el Articulo 89 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
correspondiente a las Funciones Ejecutivas del Periodo 2013.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido
con cargo a los créditos del presupuesto correspondiente a la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS aprobados para el Ejercicio 2016 por la Ley N° 27.198 de
Presupuesto General de la Administracion Nacional y distribuidos por la Decision Administrativa
N° 10 de fecha 19 de enero de 2016.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — ALFONSO PRAT GAY, Ministro, Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas.
ANEXO
BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO
Bonificaciones correspondientes a las Evaluaciones del Afio 2013 - Cargos Ejecutivos
Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas
Administracién Central

Unidad de Analisis: Secretaria de Hacienda

CUIL Apellido Nombre
23-11234935-9 BARRIS GUILLERMO EDUARDO
27-05268659-3 CALVO MARIA BEATRIZ
20-08011571-8 CARUSO JORGE LEONARDO
20-17615498-6 CENTURION ADRIAN CESAR
20-13276895-2 DOMPER JORGE HORACIO

IF-2016-01214492-APN-ONEP#MM

e. 03/01/2017 N° 100969/16 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Resolucién 483 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0347742/2015 del Registro del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINAN-
ZAS PUBLICAS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios y la Resolucion N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA DE
LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Bonificaciéon por Desempefio
Destacado de los agentes que se detallan en el Anexo (IF-2016-01214479-APN-ONEP#MM) que
forma parte integrante de la presente medida, pertenecientes a la Planta Permanente de la SE-
CRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS,
correspondiente a las Funciones Simples del Periodo 2014, de conformidad con lo establecido por
el “Régimen para la Aprobacién de la Asignacion de la Bonificacion por Desempefio Destacado al
Personal comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, apro-
bado por el Anexo Il a la Resolucién N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacion de agentes con Funciones Sim-
ples obrante a fojas 10/23, los agentes mencionados en el Anexo (IF-2016-01214479-APN-
ONEP#MM) adjunto, obtuvieron la mayor calificacion.

Que en idéntico sentido obra el listado de fojas 42/45 emitido por el Sistema de Apoyo al otor-
gamiento de la Bonificacion por Desempefio Destacado de conformidad al Articulo 3° del Anexo
Il de la Resolucion N° 28 de fecha 25 de febrero de 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA, conformado por la Direccién General de Recursos Humanos de esta Cartera.

Que han ejercido la veeduria que les compete las entidades sindicales, expresando su conformi-
dad al otorgamiento de la bonificacion de que se trata, segun consta en el Acta de fecha 13 de
julio de 2016, que luce a fojas 46/47.

Que a través de la Nota N° 22/16 la Direccion de Presupuesto informé que esta Cartera cuenta
con créditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande la presente medida.

Que el MINISTERIO DE MODERNIZACION se ha expedido sin observaciones que formular a
través del Informe de fecha 7 de septiembre de 2016 (IF-2016-01214470-APN-ONEP#MM).

Que por lo expuesto, habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto por el referido “Régimen para
la Aprobacién de la Asignacién de la Bonificacion por Desempefio Destacado al Personal com-
prendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, corresponde la
aprobacion de la Bonificacién por Desempefio Destacado a percibir por los agentes detallados en
el Anexo (IF-2016-01214479-APNONEP#MM) que integra la presente, establecida por el Articulo
89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente se dicta en virtud de lo establecido por el Articulo 2° del Anexo Il a la Resolucion
N° 98/09 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO ]
DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Apruébase la Bonificacion por Desempefio Destacado para los agentes que se
detallan en el Anexo (IF-2016-01214479-APN-ONEP#MM) que forma parte integrante de la pre-
sente resolucion, pertenecientes a la Planta Permanente de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINIS-
TRATIVA del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS, establecida por el Articulo 89
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
correspondiente a las Funciones Simples del Periodo 2014.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido
con cargo a los créditos del presupuesto correspondiente a la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS aprobados para el Ejercicio 2016 por la Ley N° 27.198 de
Presupuesto General de la Administracion Nacional y distribuidos por la Decisién Administrativa
N° 10 de fecha 19 de enero de 2016.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — ALFONSO PRAT GAY, Ministro, Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas.
ANEXO
BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO
Bonificaciones correspondientes a las Evaluaciones del Ailo 2014 - Cargos Simples
Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas
Administracién Central

Unidad de Analisis: Secretaria Legal y Administrativa
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CUIL Apellido Nombre
27-17473716-4 FRANCO VIVIANA SANDRA
23-13765528-4 Gimenez Mirta Graciela
27-11721809-6 GOMEZ MARTA NORMA
27-20313575-6 Grisolia Maria Silvina
20-07789193-6 JOAKIN ENRIQUE
27-20370917-5 Ledesma Claudia Cristina
27-14987585-4 LEIVA ELENA LILIANA
27-13411214-5 LUCIANI MARIA TERESA
27-13158489-5 MAREQUE ADRIANA CELIA
20-08321580-2 Mercado Jose Luis
27-11593877-6 MORRONE MARINA ROSA
27-12589573-0 SANTILLAN NORMA ISABEL
23-10354445-9 SCARCELLA ANTONIO CARLOS
20-23447231-4 SCHIAFFINO WENCESLAO
27-10132759-6 SIMONETTI ANA MARIA
27-20011268-2 TALARICO SILVIA BEATRIZ
27-10263510-3 VITELLI BEATRIZ IRENE
20-07374385-1 YUSTE OSCAR

CUIL Apellido Nombre
27-11040894-9 Acuia Carmen
27-17265269-2 Baez Patricia
27-25360279-7 BELONDI PAULINA JUDITH
20-11677347-4 BESTTY DANIEL
27-17024054-0 BRITEZ REINA ISABEL
27-16893353-9 Brocal Claudia Beatriz
20-23341224-5 CAMBURSANO JOSE LUIS
27-14750619-3 CERIGLIANO PATRICIA
20-12343656-4 CHORNOMORETZ ADOLFO LUIS
23-16040927-4 COLLEDANCHISE DANIELA
27-06357428-2 CONTI LILIANA VERONICA
20-04307678-8 COVELLO JUAN CARLOS
23-11287226-4 CURATOLO LILIANA MONICA
27-12046820-6 DE FRANCISCO MARTA
20-17505769-3 DENARO JORGE ALBERTO
20-17143904-4 FRANCO HORACIO HERMINIO

IF-2016-01214479-APN-ONEP#MM
e. 03/01/2017 N° 100966/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
Resolucion 524 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0083313/2016 del Registro del MINISTERIO DE HACIENDA'Y FINANZAS
PUBLICAS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios, y la Resoluciéon N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la Bonificacion por Desempeio
Destacado correspondiente a las Funciones Simples del Periodo 2015 para las agentes Da. Su-
sana Haydee CARLUCCI (M.I. N° 5.725.362) y Da. Silvia Ana Maria GARCIA (M.I. N° 12.514.020),
ambas pertenecientes a la Planta Permanente de la SECRETARIA DE FINANZAS del MINISTE-
RIO DE HACIENDA'Y FINANZAS PUBLICAS, de conformidad con lo establecido por el “Régimen
para la Aprobacién de la Asignacién de la Bonificacion por Desempefio Destacado al Personal
Comprendido en el Régimen Establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, aprobado
por el Anexo Il a la Resoluciéon N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA DE
LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que conforme surge del listado de apoyo a la bonificacién de agentes con Funciones Simples
obrante a fojas 6/7, las citadas agentes obtuvieron la mayor calificacién.

Que en idéntico sentido obra el listado de fojas 11 emitido por el Sistema de Apoyo al otor-
gamiento de la Bonificacion por Desempefio Destacado de conformidad al Articulo 3° del Anexo
Il de la Resolucion N° 28 de fecha 25 de febrero de 2010 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA, conformado por la Direccién General de Recursos Humanos de esta Cartera.

Que han ejercido la veeduria que les compete las entidades sindicales, expresando su conformi-
dad segun consta en el Acta de fecha 13 de julio de 2016, obrante a fojas 12/13 del expediente
citado en el Visto.

Que a través de la Nota N° 165/16, la Direccion de Presupuesto informé que esta Cartera cuenta
con creditos presupuestarios para afrontar el gasto que demande la presente medida.

Que el MINISTERIO DE MODERNIZACION se ha expedido sin observaciones que formular a
través del Dictamen de fecha 7 de septiembre de 2016 (IF-2016-01222460-APN-ONEP#MM).

Que por lo expuesto, habiéndose dado cumplimiento a lo dispuesto por el referido “Régimen
para la Aprobacién de la Asignacion de la Bonificacion por Desempefio Destacado al Personal
comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo Publico”, correspon-
de la aprobacion de la Bonificacion por Desempefio Destacado a percibir por las citadas agen-
tes de la planta permanente de la SECRETARIA DE FINANZAS del MINISTERIO DE HACIENDA
Y FINANZAS PUBLICAS, establecida por el Articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sec-
torial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por
el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido por el Articulo 2° del Anexo Il a la
Resolucion N° 98/09 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GA-
BINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO ]
DE HACIENDA 'Y FINANZAS PUBLICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Apruébase la Bonificaciéon por Desempefio Destacado correspondiente a las
Funciones Simples del Periodo 2015 para las agentes Da. Susana Haydee CARLUCCI (M.I.
N° 5.725.362) y Da. Silvia Ana Maria GARCIA (M.I. N° 12.514.020), ambas pertenecientes a la
Planta Permanente de la SECRETARIA DE FINANZAS del MINISTERIO DE HACIENDA'Y FINAN-
ZAS PUBLICAS, conforme lo establecido por el Articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado
por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido
con cargo a los créditos del presupuesto correspondiente a la Jurisdiccion 50- MINISTERIO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS aprobados para el Ejercicio 2016 por la Ley N° 27.198 del
Presupuesto General de la Administracién Nacional y distribuidos por la Decision Administrativa
N° 10 de fecha 19 de enero de 2016.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — ALFONSO PRAT GAY, Ministro, Ministerio de Hacienda y Finanzas Publicas.

e. 03/01/2017 N° 101350/16 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 925 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 28/12/2016

VISTO el Expediente EX-2016-03060792--APN-SSAPJYMP#MSG, la CONVENCION INTERA-
MERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
aprobada por Ley N° 24.632, la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. 1992), el Decreto N° 1.344 del 4
de octubre de 2007, Decreto N° 15 del 5 de enero de 2016, las Resoluciones M.S. Nros. 949 del
30 de agosto de 2012, 428 del 14 de mayo de 2013, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 4 de la CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIO-
NAR'Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, aprobada por Ley N° 24.632, se encuen-
tran protegidos, entre otros, los derechos de las mujeres a la vida; el respeto de su integridad fisica,
psiquica y moral; a no ser sometidas a torturas y el respeto a la dignidad inherente a su persona.

Que, en ese sentido, todos los Estados parte en dicha Convencién se han comprometido, entre
otras cuestiones, a abstenerse de cualquier accién o practica de violencia contra la mujer y velar
por que las autoridades, sus funcionarios, personal y agentes e instituciones se comporten de
conformidad con esta obligacién; a actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y
sancionar la violencia contra la mujer y a establecer los mecanismos judiciales y administrativos
necesarios para asegurar que la mujer objeto de violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento,
reparacion del dafio u otros medios de compensacion justos y eficaces.

Que, la violencia de género en las relaciones interpersonales o familiares, es un grave problema
social que pone en riesgo la seguridad, integridad y vida de las mujeres, constituyendo escena-
rios que pueden concluir con el desarrollo de femicidios.

Que, seguln la OFICINA DE VIOLENCIA DOMESTICA dependiente de la CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA DE LA NACION, un SESENTA Y DOS POR CIENTO (62%) de las victimas de violencia
doméstica, son mujeres.

Que, la mencionada Oficina registré que del CIEN POR CIENTO (100%) de las causas que in-
gresaron en el mes de julio del corriente afio, un VEINTISIETE POR CIENTO (27%) constituye un
nivel de riesgo ALTO.

Que, el ultimo informe correspondiente al afio 2015, realizado por la OFICINA DE LA MUJER de-
pendiente de la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION revel6 que el total de victimas
de femicidio asciende a DOSCIENTAS TREINTA Y CINCO (235) y que sélo SIETE (7) imputados
por estos delitos obtuvieron sentencias condenatorias.

Que, mediante Ley N° 26.791 fue modificado el Cédigo Penal de la Nacién, incorporandose
como de agravante de la figura de homicidio, el de una mujer, cometida por un hombre, en un
contexto de violencia de género.

Que, atento esta perspectiva el MINISTERIO DE SEGURIDAD asumié un rol de politica activa en
materia de violencia de género, y femicidios no sélo en virtud de los indices mencionados ante-
riormente, sino, a raiz del impacto social que este flagelo genera entre la ciudadania.

Que, en este sentido, y conforme lo establecido en la Ley de Ministerios, el MINISTERIO DE SE-
GURIDAD resulta competente en todo lo concerniente a la seguridad interior, a la preservacién
de la libertad, la vida y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias en un marco de
plena vigencia de las instituciones del sistema democratico.

Que, asimismo se encuentra facultado para entender en la prevencion del delito; en la elabora-
cién y ejecucion de planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados con-
forme las directivas que imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL, a intervenir en la distribu-
cién de los recursos humanos, materiales y financieros asignados para el logro de los objetivos.

Que, con el objeto de fortalecer, profesionalizar y coordinar la actuacion de los Cuerpos Poli-
ciales y Fuerzas de Seguridad como auxiliares de la justicia, resulta necesario conformar una
Mesa de Trabajo cuyo objetivo consistira principalmente en el desarrollo de politicas publicas
de prevencién e investigacién en materia de femicidios, la elaboracion de protocolos y guias de
actuacion, y la articulacién entre los actores que trabajan esta tematica.

Que, mediante la Resolucion M.S. N° 949/12 se cre6 una Mesa de Trabajo interdisciplinaria con
el objetivo de desarrollar guias de actuacion para las Fuerzas Policiales y de Seguridad para la
investigacion de casos de violencia de género en sus diversas manifestaciones y, en particular,
para los homicidios de mujeres y personas con identidad de género femenina.

Que, habiéndose cumplimentado el objetivo principal de dicha Mesa de Trabajo mediante la san-
cion de la Resolucion M.S. N° 428/13, mediante la cual fue aprobada la “GUIA DE ACTUACION
PARA LAS FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD FEDERALES PARA LA INVESTIGACION
DE FEMICIDIOS EN EL LUGAR DEL HALLAZGO?”, la misma fue disuelta.

Que, por el Decreto N° 15/16 se aprobo la estructura organizativa del MINISTERIO DE SEGU-
RIDAD ratificandose la vigencia de la SECRETARIA DE COOPERACION CON LOS PODERES
JUDICIALES, MINISTERIOS PUBLICOS Y LEGISLATURAS.

Que, uno de los objetivos asignados a la mencionada Secretaria consiste en asistir al Ministro en
la articulacién de la actividad administrativa con la judicial en virtud del ejercicio jurisdiccional,
estableciendo mecanismos de coordinacion de acciones en aquellos casos donde se requie-
ra la intervencion del Estado en cuestiones que directa o indirectamente se relacionen con la
seguridad publica y brindar el apoyo necesario a las instituciones judiciales y al MINISTERIO
PUBLICO, en los casos que el Estado Nacional, Provincial o de la Ciudad Autonoma de Buenos
Aires actien como auxiliares de la Justicia.

Que la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS de la jurisdiccion ha tomado la intervencién
que le corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 4°, inciso
b), apartado 9, de la Ley de Ministerios (t.0. 1992) y sus modificaciones.

Por ello,

LA MINISTRA
DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Créase una MESA DE TRABAJO que tendra como objetivos principales el de-
sarrollo de politicas de prevencion e investigaciéon en materia de femicidios, la elaboraciéon de
protocolos y guias de actuacién para los Cuerpos Policiales y Fuerzas de Seguridad, y la articula-
cién con otros organismos estatales con el fin de lograr la adecuacién de los procedimientos de
intervencion vigentes a los mas altos estandares de eficiencia y respeto de los derechos humanos.

ARTICULO 2° — La Mesa de Trabajo estara conformada por:

1) La UNIDAD DE COORDINACION DE ARTICULACION CON PROCURADURIAS ESPECIALIZA-
DAS que tendré a su cargo las tareas de coordinacién, conformacion, y desarrollo de la Mesa de
Trabajo; efectuar consultas y promover la integracion con otros actores estatales y no estatales.

2) La DIRECCION DE EJECUCION DE POLITICAS DE GENERO.

3) EI PROGRAMA NACIONAL DE COORDINACION PARA LA BUSQUEDA DE PERSONAS OR-
DENADA POR LA JUSTICIA.

4) EI SISTEMA FEDERAL DE BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS Y EXTRAVIADAS.

ARTICULO 3° — Invitese a la OFICINA DE VIOLENCIA DOMESTICA, a la OFICINA DE LA MUJER
ambas dependientes de la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION y a la UNIDAD FIS-
CAL ESPECIALIZADA EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES dependiente de la PROCURA-
CION GENERAL DE LA NACION a integrar la presente, y designar representantes a éstos efectos.

ARTICULO 4° — La presente medida no genera una mayor erogacion ni compromiso presupues-
tario para la jurisdiccion.

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — PATRICIA BULLRICH, Ministra, Ministerio de Seguridad.

e. 03/01/2017 N° 101003/16 v. 03/01/2017

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucién 1185/2016
Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° ANC: 0048529/2016 del Registro de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE AVIACION CIVIL (ANAC), el Decreto 1.770 de fecha 29 de noviembre de 2007, la Resolucion
N° 343 de fecha 12 de mayo de 2015, la Resolucion N° 345 de fecha 12 de mayo de 2015, y la
Resolucién N° 352 de fecha 23 de mayo de 2016, todas de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
AVIACION CIVIL, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto, la Direccién de Licencias al Personal dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSOQ), de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), propicio la prérroga de la vigencia de las normas de fun-
cionamiento y las que regulan la fiscalizacion a cargo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIA-
CION CIVIL (ANAC), establecidas por la Disposicion N° 116 de fecha 15 de agosto de 2001 “Normas
para el Funcionamiento de Escuelas de Ensefianza Practica de Vuelo, Paracaidismo e Instruccion
en Simuladores de Vuelo”; Disposicion N° 162 de fecha 1 de noviembre de 2001 “Régimen y Pro-
cedimientos para la Habilitacion y funcionamiento de Escuelas de Instruccion y Perfeccionamiento
Aeronautico (EIPA’s)”; y Disposicion N° 9 de fecha 22 de enero de 1999 “Régimen y Procedimientos
para la Habilitacién y funcionamiento de los Centros de Capacitacion Aeronautica” todas pertene-
cientes al ex - COMANDO DE REGIONES AEREAS de la FUERZA AEREA ARGENTINA.

Que mediante la Resolucién N° 343 de fecha 12 de mayo de 2015 de la ADMINISTRACION NA-
CIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), se establecié el plazo de DOCE (12) meses, a partir del dia 1
de junio de 2015, para que los Centros de Capacitacion Aeronautica, y las Escuelas de Instruccion
y Perfeccionamiento Aeronautico (EIPA’s) para la formacién de mecanicos, que se encontraren
habilitados a esa fecha, se adecuen al régimen normativo establecido en las Partes 142 y 147 de
las Regulaciones Argentinas de Aviacion Civil (RAAC), estableciéndose asimismo la vigencia por
idéntico plazo, de las normas vinculadas al funcionamiento y fiscalizaciéon de cada uno de los regi-
menes normativos que se detallan en el parrafo precedente que en cada caso resulten aplicables.

Que en igual sentido, mediante Resolucién N° 345 de fecha 12 de mayo de 2015 de la ADMINIS-
TRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), se establecié idéntico plazo de adecuacién, a
los fines que las Escuelas de Instruccion y Perfeccionamiento Aeronautico (EIPA’s) y Escuelas de
Vuelo, se adecuen al régimen normativo establecido por la Parte 141 de las Regulaciones Argen-
tinas de Aviacion Civil (RAAC), estableciéndose asimismo la vigencia por idéntico plazo, de las
normas vinculadas al funcionamiento y fiscalizacién de cada uno de los regimenes normativos
que resulten aplicables en cada caso.

Que mediante la Resolucion N° 352 de fecha 23 de mayo de 2016, el plazo de adecuacion nor-
mativa y la vigencia de las normas de funcionamiento y fiscalizacién a cargo de la ANAC, pre-
vistas en los diversos regimenes normativos resefiados, fueron prorrogados, estableciéndose
como nuevo vencimiento el 31 de diciembre de 2016.

Que a la fecha, el Departamento Control Educativo continda recibiendo solicitudes de adecua-
cién, cuyo analisis y procesamiento resultan de cumplimiento imposible antes del vencimiento
establecido para el proximo 31 de diciembre de 2016.

Que en este sentido, resulta necesario contemplar la situacién de aquellas Escuelas de Vuelo,
Escuelas de Instruccion y Perfeccionamiento Aeronautico, Centros de Capacitacion y Escuelas
de Instruccion y Perfeccionamiento Aeronautico para la formacién de Mecanicos Aeronauticos,
que hayan presentado sus solicitudes de adecuacién dentro del plazo normativamente estable-
cido, pero no alcancen a obtener su Certificacion como Centro de Instruccién o de Entrenamien-
to de Aeronautica Civil antes del 31 de diciembre de 2016.

Que de no considerarse dicha situacién, las instituciones en cuestién se verian afectadas como
consecuencia de la imposibilidad de seguir funcionando mas alla del 31 de diciembre de 2016.

Que se aprecia como solucién posible el mantenimiento de la vigencia de las habilitaciones
oportunamente otorgadas bajo los términos de la Disposicién N° 116 de fecha 15 de agosto de
2001 “Normas para el Funcionamiento de Escuelas de Ensefianza Practica de Vuelo, Paracai-
dismo e Instruccion en Simuladores de Vuelo”; Disposicion N° 162 de fecha 1 de noviembre de
2001 “Régimen y Procedimientos para la Habilitacién y funcionamiento de Escuelas de Instruc-
cién y Perfeccionamiento Aeronautico (EIPA’s) y Disposicion N° 9 de fecha 22 de enero de 1999
“Régimen y Procedimientos para la Habilitacion y funcionamiento de los Centros de Capacita-
cién Aeronautica”, en el caso de aquellas instituciones que hayan presentado las solicitudes de
adecuacioén en tiempo y forma, dentro del plazo normativo establecido, y en cuanto cumplan
con los plazos establecidos en el Manual para la Certificacién de Centros de Instruccion y En-
trenamiento de Aerondutica Civil Partes 141, 142, y 147 RAAC aprobado.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL, LEGAL, TEC-
NICA Y ADMINISTRATIVA de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL ha tomado
la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en los Decretos Nros. 1.172
de fecha 3 de diciembre de 2003 y 1.770/07.

Por ello;

EL ADMINISTRADOR NACIONAL
DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Manténgase la vigencia de las Habilitaciones otorgadas bajo los términos de
la Disposicion N° 116 de fecha 15 de agosto de 2001 “Normas para el Funcionamiento de Es-
cuelas de Ensefianza Practica de Vuelo, Paracaidismo e Instruccién en Simuladores de Vuelo”;
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Disposicion N° 162 de fecha 1 de noviembre de 2001 “Régimen y Procedimientos para la Habili-
tacion y funcionamiento de Escuelas de instruccion y Perfeccionamiento Aeronautico (EIPA’s)” y
Disposicion N° 9 de fecha 22 de enero de 1999 “Régimen y Procedimientos para la Habilitacion
y funcionamiento de los Centros de Capacitacién Aeronautica”, exclusivamente en el caso de
aquellas instituciones que hayan presentado las solicitudes de adecuacion a los nuevos cuer-
pos normativos RAAC Partes 141, 142, y 147, en tiempo y forma ante el Departamento Control
Educativo de la Direccién de Licencias al Personal dependiente de la DIRECCION NACIONAL
DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO), dentro del plazo normativo establecido, y en cuanto
cumplan con los plazos que rigen el proceso de certificacion establecidos en el Manual de Cer-
tificacién de Centros de Instruccion y Entrenamiento de Aeronautica Civil Partes 141, 142, y 147
RAAC aprobado, y/o cualquier otra normativa aplicable al tema.

ARTICULO 2° — Instrayase al Departamento Control Educativo dependiente de la Direccion de
Licencias al Personal de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO), a
los fines que informe de los términos de la presente a las Instituciones interesadas.

ARTICULO 3° — Registrese, comuniquese al Departamento Control Educativo de la Direccién de
Licencias al Personal dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIO-
NAL (DNSO), de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), y dése a la Direc-
cion Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial. — Ing. JUAN PEDRO
IRIGOIN, Administrador Nacional de Aviacion Civil.

e. 03/01/2017 N° 101036/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES

Resolucion 2666 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 28/12/2016

VISTO el Expediente N° 7709/16 del registro del MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES, y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramita la reforma del estatuto de la UNIVERSIDAD
ABIERTA INTERAMERICANA.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 de la Ley N° 24.521 de Educacion Su-
perior las instituciones universitarias deben comunicar a este MINISTERIO DE EDUCACION Y
DEPORTES las modificaciones que introduzcan en sus estatutos a efectos de verificar la ade-
cuacion del proyecto de reforma estatutaria a la legislacion vigente y ordenar, de corresponder,
la pertinente publicacién en el Boletin Oficial.

Que la reforma estatutaria propuesta se ajusta a las previsiones de la Ley de Educacion Superior
N° 24.521, no existiendo por tanto observaciones que formular a la misma.

Que en consecuencia, corresponde proceder a la aprobaciéon de la reforma del estatuto de la
UNIVERSIDAD ABIERTA INTERAMERICANA que se sometié a la consideracion de esta autori-
dad de aplicacion y disponer su publicacion en el Boletin Oficial.

Que ha tomado la intervencion que le corresponde la D[RECCION NACIONAL DE GESTION UNI-
VERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de su competencia.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto por el articulo 34 de la
Ley de Educacion Superior N° 24.521.

Por ello,

EL MINISTRO,
DE EDUCACION Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Aprobar la reforma de los articulos 6°, 7° y 55 del estatuto de la UNIVERSIDAD
ABIERTA INTERAMERICANA gque se sometio a la consideracion de este MINISTERIO DE EDU-
CACION Y DEPORTES.

ARTICULO 2° — Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial del nuevo texto de los articulos 6°, 7°
y 55 del estatuto de la UNIVERSIDAD ABIERTA INTERAMERICANA cuyo texto se incluye como
Anexo de la presente resolucion (IF-2016-03436883-APN-DNGU#ME).

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y cumplido, archivese. — ESTEBAN JOSE BULLRICH, Ministro, Ministerio de Educa-
cién y Deportes.

ANEXO

MODIFICACIONES QUE SE INTRODUCEN AL ESTATUTO
DE LA UNIVERSIDAD ABIERTA INTERAMERICANA

ARTICULO 6:

Las unidades operativas del Area de Gestién y Evaluacién son:
a. La Secretaria de Planificacion y de Evaluacion.

b. La Secretaria de Admisiones e Informes.

c. La Secretaria de Sistemas de Informacién y Estadisticas.

d. La Secretaria de Informatica.

e. La Secretaria de Biblioteca y Banco de Datos.

f. Las Sedes Regionales y las Delegaciones.

ARTICULO 7:

Las unidades operativas del Area de Extensién Universitaria son:
a. La Secretaria de Capacitacion y Servicios.

b. La Secretaria de Comunicacion y Produccién de Contenidos.
c. La Secretaria de Relaciones Institucionales. d. La Secretaria de Accién Comunitaria.
e. La Secretaria de Transferencia.

ARTICULO 55:

Los profesores transitorios se incorporaran a las categorias de titulares, asociados, adjuntos o
ayudantes.
IF-2016-03436883-APN-DNGU#ME

e. 03/01/2017 N° 101017/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES
Resoluciéon 2717 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° 25093/15 del registro del entonces MINISTERIO DE EDUCACION, por
el cual la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA presenta el proyecto de Estatuto para su
aprobacion, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 69 inciso b) de
la Ley de Educacién Superior N° 24.521 y 2° del Decreto N° 1891 de fecha 15 de septiembre de
2015,y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1891 de fecha 15 de septiembre de 2015 se otorgd recono-
cimiento a la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA.

Que conforme se establece en el articulo 3° del precitado decreto, la Institucién Universitaria
mencionada debe obtener la aprobacion de su Estatuto, de las carreras y de los planes de estu-
dio respectivos en forma previa a dar comienzo a las actividades académicas.

Que del andlisis realizado al proyecto de Estatuto presentado por la UNIVERSIDAD PROVINCIAL
DE CORDOBA se concluye que su texto se ajusta a las previsiones de la Ley de Educacién Su-
perior N° 24.521, no existiendo observaciones que formular al mismo.

Que en consecuencia, corresponde proceder a la aprobacion del Estatuto mencionado y dispo-
ner su publicacion en el Boletin Oficial.

Que ha tomado la intervencién que le corresponde la D[RECCION NACIONAL DE GESTION UNI-
VERSITARIA, dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de su compe-
tencia.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto por el articulo 34 de la
Ley de Educacion Superior N° 24.521.

Por ello,

EL MINISTRO
DE EDUCACION Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Aprobar el Estatuto de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA que obra
como Anexo de la presente resolucion (IF-2016-03433215-APN-DNGU#ME).

ARTICULO 2° — Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del Estatuto de la UNIVERSIDAD
PROVINCIAL DE CORDOBA mencionado en el articulo anterior.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y cumplido, archivese. — ESTEBAN JOSE BULLRICH, Ministro, Ministerio de Educa-
cién y Deportes.

ANEXO
ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
TITULO | - PRINCIPIOS Y FINES

Articulo 1°: La Universidad Provincial de Cérdoba, creada por Ley N° 9375, es persona juridica
de derecho publico, con autonomia institucional y académica y autarquia econémico-financiera.

Se regira por Leyes Nacionales y Provinciales, por su ley de creacién, por este Estatuto y las de-
mas normas que en su consecuencia se dicten, en tanto resulten compatibles con la autonomia
provincial.

Articulo 2°: La sede principal de la Universidad esté ubicada en la ciudad de Cérdoba, pudiendo
crear delegaciones, subsedes o extensiones aulicas en todo el territorio de la Provincia. El do-
micilio sera fijado por el Rector.

Articulo 3°: La Universidad asegura la libertad académica, la igualdad de oportunidades, la ca-
rrera docente y promueve la corresponsabilidad de todos los miembros de la comunidad univer-
sitaria, asi como la convivencia plural de corrientes, teorias y lineas de pensamiento en busque-
da permanente de la excelencia académica. Asimismo, asegura la gratuidad de la ensefianza de
grado y de pregrado.

Articulo 4°: La Universidad Provincial de Cérdoba tiene como misién primaria establecer una
formacién académica integral de calidad, que contribuya al desarrollo econémico, social y cul-
tural de la provincia de Cordoba, sustentada en soélidos valores éticos y humanistas, conforme a
criterios de inclusion, equidad, excelencia, responsabilidad social y ambiental, priorizando para
ello la articulacién y cooperacién con los distintos niveles de los sistemas educativos provincia-
les y nacionales.

Articulo 5° La Universidad Provincial de Cérdoba se compromete a generar conocimientos,
aplicarlos, difundirlos y transferirlos a la sociedad, a fin de dar respuestas a necesidades y
demandas sociales con el objetivo de mejorar su calidad de vida. Se desarrollaran actividades
concurrentes de ensefianza, investigacion y extension.

Articulo 6°: Son fines de la Universidad Provincial de Cérdoba:

a) Organizar e impartir Educacién Superior Universitaria mediante una estructura de carreras de
formacién de pregrado, grado y posgrado, destinadas a satisfacer necesidades de la Provincia.

b) Formar y capacitar profesionales vinculados al campo del Arte, la Cultura y Humanidades, la
Educacion Fisica, Recreacién, Deportes y Salud, el Turismo y Ambiente y otras areas y campos
profesionales, con solidez profesional, espiritu critico y reflexivo, mentalidad creadora, sentido
ético, sensibilidad y responsabilidad social, atendiendo a las demandas y requerimientos indivi-
duales, regionales, provinciales, nacionales e internacionales.

c) Crear, preservar, desarrollar y difundir el conocimiento y la cultura en todas sus formas de
expresion a través de la ensefianza, la investigacion cientifica, la extension y la prestacién de
servicios.

d) Hacer de la equidad y la inclusién social una herramienta de transformacion y busqueda de
mecanismos de distribucién de las posibilidades concretas de formacién.

e) Favorecer el ingreso, la retencién, promocién y acompanamiento institucional, de aquellos
estudiantes con vocacion que se encuentren en situacion vulnerable o en riesgo de abandonar
sus estudios.

f) Cooperar en la construccién de politicas publicas y multiplicar los recursos para el desarrollo
del turismo, la industria del entretenimiento, la recreacién y el impulso por la difusién, promocion
y acceso al arte y la cultura.
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g) Articular y cooperar con Universidades, Instituciones de Educaciéon Superior no Universita-
ria, organismos estatales, organizaciones sociales, empresas publicas o privadas y organismos
internacionales que propendan al desarrollo humano y hagan a los fines antes mencionados.

h) Ofrecer servicios y asesorias, a Instituciones Publicas o Privadas y asociarse para el desarro-
llo y explotacion de bienes fisicos o intelectuales.

i) Promover acciones tendientes al desarrollo socio-econdémico provincial, regional y nacional y
a la preservacion del medio ambiente.

j) Promover el bienestar del estudiante y del personal de la Universidad en su proceso de for-
macion y en su vida social, para el encuentro con una mejor calidad de vida potenciando sus
capacidades cognitivas, expresivas y comunicativas a través de actividades fisicas, deportivas-
recreativas, artisticas y otras.

TITULO Il - DEL GOBIERNO Y LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL
SECCION | - DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
CAPITULO | - DE LAS AUTORIDADES DE GOBIERNO

Articulo 7°: El gobierno y la administracién de la Universidad seran ejercidos con la participacion
de todos los miembros de la comunidad universitaria, a través de:

a) La Asamblea Universitaria.

b) El Consejo Superior.

c) El Rector.

d) El Vicerrector.

CAPITULO Il - ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Articulo 8°: La Asamblea Universitaria esta integrada por el Rector, los miembros de los Conse-
jos Directivos de las Facultades, y los miembros del Consejo Superior.

Todos ellos tienen derecho a voz y voto.
El Vicerrector tendra asiento permanente, sélo con voz, mientras no remplace al Rector.

Articulo 9°: La Asamblea es convocada por el Rector, por resolucion del Consejo Superior, o por
no menos de la tercera parte de los miembros que la integran.

Articulo 10°: Sesionara validamente con la presencia de la mitad mas uno de los miembros elec-
toralmente habilitados para ejercer como asambleistas.

Todas las decisiones que adopte seran por mayoria simple, salvo en los casos en que este Estatuto
haya previsto una mayoria especial; en este supuesto el quérum sera el de dicha mayoria especial.

Articulo 11°: La Asamblea Universitaria debera considerar y tratar solamente los asuntos para los
cuales ha sido expresamente convocada.

Cualquier decision que eventualmente se adopte sobre una cuestion no prevista en su convoca-
toria, es nula de nulidad absoluta.

Articulo 12°: La Asamblea sera presidida por el Rector o, en caso de ausencia o impedimento,
por el Vicerrector.

En ausencia o impedimento de ambos sera presidida por un miembro del claustro Docente de
ésta, que la misma designara por mayoria simple del quérum previsto para el caso en el articulo 10.

El Presidente de la Asamblea tendra derecho de voz y voto y, en caso de empate, su voto sera
calificado.

Actuara como Secretario de la Asamblea, el Secretario General de la Universidad o su reem-
plazante.

Articulo 13°: Las atribuciones de la Asamblea Universitaria son:

a) Aprobar y/o modificar el Estatuto en reunién convocada especialmente, cuya citacion
debera indicar expresamente los puntos a considerarse para la reforma. Toda modifica-
cion requerird para su aprobacion el voto favorable de al menos los dos tercios de los
presentes, numero que no podra ser nunca inferior a la mitad del total de los integrantes
de la Asamblea.

b) Decidir sobre las renuncias del Rector y el Vicerrector.

c) Separar con causa fundada de sus cargos al Rector, Vicerrector o cualquiera de los miembros
del Consejo Superior, en sesidn especial convocada al efecto, durante la cual el Rector, y/o di-
chos miembros del Consejo Superior tendran voz pero no voto.

d) Decidir la creacién de nuevas Facultades o la modificacién de las existentes, asi como de
nuevas Estructuras Académicas y/o incorporacion de los Institutos de Educacién Superior. Se
requerira el mismo numero de votos que establece el inciso a).

e) Decidir en sesién especial convocada a tal efecto la intervencién a Facultades, para lo cual se
requiere la misma mayoria indicada en el inciso a). En dicha Asamblea, el Decano y Consejeros
de la Facultad involucrada tendran voz, pero no voto.

CAPITULO Ill - CONSEJO SUPERIOR
Integracion

Articulo 14°: El Consejo Superior de la Universidad se integra por el Rector, quien lo preside;
los Decanos - uno por cada facultad -; nueve (9) Consejeros en representacion del Claustro de
Docentes, tres (3) Consejeros en representacion del Claustro de Estudiantes, un (1) Consejero
en representacion del Claustro de Graduados y un (1) Consejero en representacién del Claustro
de Personal No Docente; todos ellos con voz y derecho de voto.

Articulo 15°: Los Consejeros, en representacion de los Docentes, se eligen tres (3) por cada Fa-
cultad; en representacion de los Estudiantes, se eligen uno (1) por cada Facultad.

Articulo 16°: En caso de creacién de nuevas facultades, las mismas se integraran a los érganos
colegiados en similares condiciones de igualdad representativa con las ya existentes, debiendo
mantenerse la mayor representacion relativa consagrada para el claustro docente, segun lo es-
tablece el Art. 53 de la Ley de Educacién Superior.

Articulo 17°: El Consejo Superior, integrara en forma consultiva y permanente a un (1) represen-
tante del Consejo de Institutos de Educacion Superior I.E.S. y un (1) representante del Consejo
Social; ambos representantes con voz pero sin derecho de voto.

Duracién

Articulo 18°: Los Consejeros en representacion de los Claustros de Docentes, de Graduados y de
Personal No Docente duran dos (2) afios en su mandato, y los de los Estudiantes duraran un (1) afio.

Todos podran ser reelectos por un sélo periodo sucesivo.

Sesiones

Articulo 19°: El Consejo Superior es presidido por el Rector o, en su defecto, en caso de ausen-
cia o impedimento por el Vicerrector.

En ausencia de ambos sera presidido por un miembro del claustro Docente de éste, que el cuer-
po designe por mayoria simple.

El Presidente del Consejo tendré voz y voto y, en caso de empate, su voto sera calificado.

Articulo 20°: El Consejo Superior sesiona validamente con quérum compuesto por mayoria sim-
ple de sus miembros incluidos el Rector y el Vicerrector.

De no lograrse el quérum necesario se efectuara una nueva convocatoria en un plazo que no
exceda de cinco (5) dias habiles.

Todas las decisiones que adopte éste drgano colegiado seran por mayoria simple, salvo en los
casos en que este Estatuto haya previsto una mayoria especial para la adopcién de sus decisio-
nes; en este supuesto el quérum sera el de dicha mayoria especial.

Funcionamiento

Articulo 21°: EI Consejo Superior se reunira por lo menos una vez al mes en sesiones ordinarias,
las que se extenderan desde el 1° de febrero y hasta el 23 de diciembre de cada afo.

Sesionara en forma extraordinaria cada vez que lo convoque el Rector, o a requerimiento funda-
do y escrito de, por lo menos, el cincuenta por ciento (50 %) de los miembros del cuerpo.

Las sesiones seran publicas mientras el cuerpo no disponga lo contrario.
Atribuciones
Articulo 22°: Corresponde al Consejo Superior:

a) Dictar y mantener actualizado todo el sistema normativo por el que se rige el funcionamiento
de la Universidad.

b) Ejercer todas las atribuciones de gobierno general de la Universidad que no estén explicita-
mente reservados a la Asamblea, al Rectorado o a las Facultades; como también el contralor de
legalidad de todas las actuaciones universitarias.

c) Crear, modificar y/o extinguir, Ciclos de Complementacion, Carreras, Centros de Estudios,
Programas Especiales e Institutos, en el &mbito de la Universidad.

d) Dictar y modificar su Reglamento Interno.

e) Dictar y modificar el Régimen General de Concursos y establecer la carga horaria respectiva
para las distintas dedicaciones.

f) Designar a los profesores que obtengan sus cargos por concurso publico y abierto de titulos,
antecedentes y oposicion.

g) Dictar las reglamentaciones referentes al orden y disciplina generales para todo el personal de
la Universidad, sin perjuicio de la jurisdiccion propia de cada Facultad; y establecer el régimen
de sanciones correspondiente.

h) Resolver en su caso, sobre la convocatoria a Asamblea Universitaria cuando se lo estime
conveniente.

i) Ratificar los Planes de Estudio, las condiciones de admisibilidad para los estudiantes y mo-
dificar o rechazar las propuestas por los Organismos que dependan directamente del Consejo
Superior.

j) Aprobar el presupuesto anual de la Universidad y verificar al final del afio académico su ejecucion.
k) Reglamentar los Recursos de Apelacién y Revocatoria ante el Cuerpo y el rectorado.

I) Aceptar y rechazar herencias, legados y donaciones.

m) Disponer del patrimonio de la Universidad.

n) Autorizar a los fines de la ensefianza, investigacion cientifica o extension universitaria la con-
certacion de contratos con terceros y con Profesores especializados del pais o del extranjero,
cuando excedan de un afo.

o) Reglamentar los derechos y obligaciones de los Auxiliares Docentes (Jefes de Trabajos Prac-
ticos y Ayudantes de Primera), en cuanto a lo que a su trabajo se refiere.

p) Prestar acuerdo a la estructura de gestion presentada por el Rectorado.

q) Prestar acuerdo a la designacion de los secretarios y directores de areas de la Universidad.
r) Designar, a propuesta del Rector, al Auditor Interno de la Universidad.

s) Conceder licencia al Rector, al Vicerrector y a los Consejeros.

t) Conceder, a iniciativa del Rector o de los Consejos Directivos, el Titulo de Doctor Honoris Cau-
sa o de Profesor Honorario a personas que se hayan destacado por sus méritos excepcionales
o por especiales servicios a la Universidad en la ensefianza o investigacion. La decisién debe
tomarse por el voto favorable de al menos dos tercios (2/3) de los Consejeros presentes, niUmero
que no debe ser menor de la mitad (1/2) del total de integrantes del Consejo.

u) Dictar disposiciones generales correspondientes a los concursos, designacioén, actuacion y
baja del personal No docente de la Universidad; y disposiciones especiales para los estableci-
mientos de su dependencia; y ratificar las dictadas por cada Facultad dentro de su respectiva
jurisdiccion.

v) Decidir sobre el alcance de este Estatuto, cuando surjan dudas sobre su interpretacion.

w) Proponer a la Asamblea la modificacion del Estatuto.

x) Aprobar el plan anual de infraestructura de la Universidad.

y) Prestar acuerdo para la designacion de los miembros del Comité de Etica y del Tribunal Uni-
versitario, previsto en el Titulo Il Seccion IV Capitulo | del presente Estatuto.

z) Reglamentar pautas y mecanismos que faciliten el proceso de asignacion de recursos y su
control por parte del Consejo Superior.

CAPITULO IV - RECTOR Y VICERRECTOR

Articulo 23°: El Rector es la autoridad ejecutiva superior de la Universidad, es el representante
legal de la misma y maximo responsable de su administracion.

El Vicerrector reemplaza al Rector en caso de ausencia o impedimento.

Articulo 24°: Para ser elegido Rector y Vicerrector se requiere ser argentino nativo o por opcion,
tener como minimo treinta y cinco (35) afios de edad, poseer titulo de grado universitario reco-
nocido, ser Profesor por Concurso de la Universidad; o bien encontrarse comprendido en los
términos requeridos por el articulo 131 de este Estatuto.
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Articulo 25°: El Rector y Vicerrector se eligen en formula conjunta y duraran cuatro (4) afios en
sus funciones, pudiendo ser reelectos para el periodo siguiente y por Unica vez, en cualquiera
de los cargos de la férmula.

Son elegidos por voto directo de la comunidad universitaria, en elecciones convocadas a dicho
efecto.

Articulo 26°: Los cargos de Rector y Vicerrector seran de dedicacion exclusiva e indelegable,
con las excepciones que determine este Estatuto y las reglamentaciones dictadas por el Con-
sejo Superior.

Articulo 27°: El Rector sera asistido por el nUmero de secretarias y direcciones que considere
necesarias.

La creacién, denominacion y supresion de Secretarias y direcciones es facultad del Rector,
quien debera contar con acuerdo del Consejo Superior.

Atribuciones y deberes del Rector

Articulo 28°: Corresponde al Rector:

a) Ejercer la representacion de la Universidad.

b) Presidir la sesion de la Asamblea Universitaria y del Consejo Superior.

c) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea Universitaria y del Consejo Superior.
d) Convocar a la Asamblea Universitaria y al Consejo Superior a sesiones.

e) Ejercer la conduccién administrativa de la Universidad.

f) Organizar las secretarias y direcciones de la Universidad, designando a sus titulares, con ra-
tificacién del Consejo Superior.

g) Ejecutar las sanciones impuestas al personal de la Universidad.
h) Firmar los titulos, diplomas, distinciones y honores Universitarios.
i) Requerir de las autoridades universitarias los informes que estime conveniente.

j) Ejercer todas las atribuciones de gestion y superintendencia que no pertenezcan al Consejo
Superior.

CAPITULO V - GOBIERNO DE LAS FACULTADES
Consejo Directivo de Facultad

Articulo 29°: El Gobierno de cada Facultad es ejercido por un Consejo Directivo que se integra
por doce (12) miembros, incluido el Decano que lo preside, todos ellos con derecho a voz y voto;
dicha composicion sera de la siguiente forma: seis (6) representantes del Claustro Docente; tres
(8) representantes del Claustro de Estudiantes, un (1) representante del personal No Docente, un
(1) representante de los Graduados.

Articulo 30°: Mientras no remplace al Decano, el Vicedecano tendra asiento permanente y dere-
cho a voz en el Consejo Directivo.

Articulo 31°: Los Consejeros en representacién del Claustro Docente; Graduados y del Personal
No Docente, duran dos (2) afios en su mandato, y el de los de los Estudiantes un (1) afio.

Todos son reelegibles, sélo por un periodo sucesivo.

Articulo 32°: Los Consejos Directivos sesionaran en la misma forma dispuesta para el Consejo
Superior.

Articulo 33°: Corresponde al Consejo Directivo:
a) Aprobar su Reglamento Interno.

b) Suspender con causa fundada a cualquiera de sus integrantes y proponer su separacion al
Consejo Superior.

c) Resolver, en cada caso, el procedimiento para cubrir los cargos de Profesores y Auxiliares;
ordenar el tramite pertinente y proponer al Consejo Superior las designaciones respectivas con-
forme a las disposiciones vigentes.

d) Decidir, con ratificacion del Consejo Superior, la creacion o restructuracion de Departamentos
o Institutos que integren la Facultad.

€) Aprobar el régimen de administracion y gestién departamental.

f) Proponer al Consejo Superior la Reglamentacion de la Carrera Docente en la respectiva Fa-
cultad.

g) Autorizar y reglamentar el régimen de adscripcién; cursos libres, paralelos y extracurriculares,
tanto para estudiantes de pregrado y grado asi como para graduados.

h) Conceder licencia al Decano y al Vicedecano.

i) Reglamentar las obligaciones del personal y del estudiantado, y ejercer la jurisdiccién discipli-
naria con arreglo al régimen que el mismo Consejo establezca para la Facultad.

j) Promover la extension universitaria y la difusion cultural.

k) Aprobar el procedimiento para cubrir cargos interinos y por contrato de Docentes que por
razones debidamente fundadas requiera la Facultad. Las contrataciones docentes tendran ca-
racter excepcional y solo por tiempo determinado, otorgandoselas a personalidades de recono-
cido prestigio y méritos académicos sobresalientes para el desarrollo de cursos, seminarios o
actividades similares. Las designaciones de docentes interinos seran temporarias y en caso que
ello resulte imprescindible, mientras se sustancie el correspondiente concurso.

I) Elevar al Consejo Superior el anteproyecto de presupuesto anual de gastos en la época que
el mismo determine.

m) Aprobar la Memoria Anual de las actividades de la Facultad y elevarla al Consejo Superior.

n) Prestar acuerdo a la designacién de los funcionarios que se desempefiaran en las Secretarias
de la Facultad.

Decanato

Articulo 34°: El Decano es la autoridad ejecutiva superior de la Facultad, es el representante legal
de la misma y maximo responsable de su administracion.

El Vicedecano reemplaza al Decano en caso de ausencia o impedimento.

Articulo 35°: Para ser elegido Decano o Vicedecano se requiere ser argentino nativo o por op-
cioén, tener treinta (30) afios de edad como minimo y ser docente Ordinario de la Universidad.

Articulo 36°: ElI Decano y Vicedecano duran cuatro (4) afos en sus funciones, pudiendo ser
reelectos para el periodo siguiente y por uUnica vez.

Articulo 37°: El Decano y Vicedecano seran elegidos en eleccion directa y secreta por los docen-
tes ordinarios de cada facultad.

Articulo 38°: El Decano o el Vicedecano en remplazo del primero, representaran a la Facultad
por ante el Consejo Superior.

Acefalia

Articulo 39°: A falta de Decano y Vicedecano, ocupara el cargo el Consejero de mayor edad
entre los docentes ordinarios.

Articulo 40°: En caso de acefalia definitiva y si el periodo restante fuera mayor de seis (6) meses,
debera dentro de los quince (15) dias, convocarse a elecciones para elegir a los nuevos titulares,
quienes ejerceran hasta completar el periodo.

Atribuciones y deberes del Decano
Articulo 41°: Corresponde al Decano:
a) Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo.

b) Asumir la representacion y gestiéon de la Facultad, sin perjuicio de las atribuciones conferidas
al Consejo Directivo.

c) Proponer al Consejo Directivo la designacion y remocion de los secretarios de Facultad y de
todo el personal que necesite acuerdo.

d) Conceder licencias, conforme al régimen establecido por el Consejo Superior.

e) Ordenar la expedicion de matriculas, permisos, certificados de exdmenes y de promocion de
estudiantes, de acuerdo a las normativas respectivas, y expedir certificados para el otorgamien-
to de diplomas universitarios o de estudios especiales.

f) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de las autoridades que le sean superiores y del Con-
sejo Directivo.

g) Todas las demas que le asigne el Consejo Directivo.
CAPITULO VI - CONSEJO DE INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR

Articulo 42°: El Consejo de Institutos de Educacién Superior es el 6rgano que tiene como mision
articular aspectos comunes de funcionamiento entre los Institutos de Educacion Superior, y los
que en el futuro se incorporen, de acuerdo a lo previsto en el presente Estatuto y las respectivas
reglamentaciones con mas los demas Institutos Superiores, que por su naturaleza y vocacion
aspiren a trabajar estrechamente con las ofertas educativas que proponga la Universidad.

Articulo 43°: El Consejo de Institutos de Educacion Superior se integra con:
a) Los Directores de Institutos de Educacion Superior.

b) Un (1) Docente de cada Instituto de Educacién Superior.

c) Un

d) Dos (2) Egresados del Padron General de los Institutos de Educacion Superior, los que podran
0 no, ser alumnos de la Universidad Provincial.

(1) Estudiante de cada Instituto de Educacién Superior.

Articulo 44°: El mandato de los Consejeros previstos en los incisos b, c y d, del articulo anterior
sera por un periodo de dos (2) afios - pudiendo ser reelegidos por un periodo.

Articulo 45°: La representacion del Consejo de Institutos de Educacion Superior en el Consejo
Superior de la Universidad es con caracter ad honorem, y su participacion en este 6rgano de
gobierno es con derecho a voz pero sin voto.

Articulo 46°: Las sesiones de este érgano seran presididas por un Director de Instituto de Edu-
cacioén Superior elegido por el propio cuerpo y su designacién sera por un periodo de un (1) afio,
no pudiendo ser reelegido sin un periodo intermedio.

Articulo 47°: Al Consejo de Institutos de Educacién Superior le corresponde:
a) Asesorar al Rector en todas las cuestiones que le sean requeridas por éste.

b) Proponer al Consejo Superior las politicas en materia de investigacién cientifica, artistica y
tecnoldgica del area de su competencia.

c) Proponer al Consejo Superior, la viabilidad de la apertura de Nuevos Ciclos de complementacion
que contengan natural y racionalmente a los egresados de los Institutos de Educacion Superior.

d) Elegir de entre sus miembros al representante ante el Consejo Superior de la Universidad.
e) Dictar su reglamento interno de funcionamiento.
CAPITULO VII - CONSEJO SOCIAL

Articulo 48°: El Consejo Social esta conformado por representantes de las Organizaciones y
entidades Sociales y Sectoriales a las que invite el Consejo Superior, a propuesta del Rector.

Tiene caracter consultivo y entiende en todo lo referente a la relacion, vinculacion e implemen-
tacién de acciones conjuntas, directas y permanentes entre la Universidad y la comunidad local
y/o regional.

Articulo 49°: El Consejo Social tiene como funciones:
a) Procurar una vinculacién efectiva entre la Universidad y el medio social.

b) Entender en las acciones que adopten mutuamente la Universidad y la comunidad para cono-
cer reciprocamente sus necesidades reales y proponer soluciones.

c) Asesorar al Gobierno de la Universidad sobre los aspectos donde deba intensificarse la capa-
citacién de determinados sectores de la comunidad.

d) Colaborar para que la Universidad brinde a la comunidad una concepcion clara sobre la dig-
nidad de la persona humana, los derechos de los ciudadanos, los valores éticos y morales, de
acuerdo con los fines establecidos en el presente Estatuto.

e) Promover la realizacién de actividades académicas, de investigacién, de extension universita-
ria o transferencia tecnoldgica, en acuerdo con entidades publicas o privadas de la comunidad.

f) Colaborar en la obtencién de recursos materiales y econémicos destinados a favorecer el
logro de los fines de la Universidad.

g) Contribuir a la insercién de los estudiantes y graduados recientes en la comunidad mediante
instancias de pasantias y formacion practica y al acceso a la Universidad de los aspirantes pro-
venientes de hogares carenciados a través de becas y subsidios.

Articulo 50°: La representacion del Consejo Social en el Consejo Superior de la Universidad es con ca-
racter ad honorem, y su participacion en este érgano de gobierno es con derecho a voz pero sin voto.

Articulo 51°: El Consejo Superior establecera la integracion del Consejo Social y reglamentara el
funcionamiento del mismo.
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SECCION I
DE LA ORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
CAPITULO | - ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 52°: La Universidad, adopta una organizacion compuesta por Facultades, con Depar-
tamentos Académicos dependientes de aquellas si asi se lo dispusiera, con el fin de facilitar la
organizacion y gestion de las carreras que se ofrezcan desde las mismas.

Articulo 53°: La Universidad podra crear ademas Centros de Estudios, Programas Especiales,
Institutos y Carreras, los que deberan mantener coherencia en su organizacion y en sus deci-
siones por medio de la conduccién y coordinacion que ejercen la Asamblea Universitaria, el
Consejo Superior y el Rectorado.

Articulo 54°: El Consejo Superior, resolvera la creacion de los nucleos organizativos mencio-
nados en el articulo anterior, por simple mayoria de los miembros presentes y a propuesta del
Rector o de la unidad académica que los impulse.

Se regiran por reglamentos y dispositivos legales que se dictaran a tales efectos, desde el Rec-
torado mediante resoluciones administrativas, para lo cual debera coordinar sus actividades a
través de las Secretarias competentes.

Articulo 55°: Los Centros de Estudios seran unidades organizativas, dependientes de las Facul-
tades o del Rectorado, cuyo objetivo sera el desarrollo de conocimientos en torno a distintos
campos disciplinares; como también para la comprensién y resolucién de problemas interdis-
ciplinarios.

Los Centros de Estudios son conducidos por un Director y sus integrantes deben desarrollar
tareas de docencia en simultaneo con estas actividades.

Articulo 56°: Los Institutos de Investigacion y extensién son unidades organizativas especificas,
dependientes de las Facultades o del Rectorado, son conducidos por un Director, siendo su
objetivo especifico la docencia, la investigacién y la extension.

Los mismos son creados por acuerdos o convenios marcos de labor cooperativa con terceros y
estan sujetos a las obligaciones que de dichos instrumentos se deriven, del presente Estatuto y
de las demas normas que rigen la Universidad Provincial.

Articulo 57°: Los Programas Especiales son unidades de organizacién especificos dependientes
del Rectorado, de las Facultades y/o de los Departamentos Académicos y estan a cargo de un
Director de Carrera; siendo su funcién la generacién y transferencia de saberes ligados a de-
mandas o intereses concretos de la comunidad.

Articulo 58°: Los Ciclos de Complementacion, las Carreras de pregrado, grado o posgrado son
unidades de administracion y gestion curricular, que dependen de la Facultad pertinente y/o de
los Departamentos Académicos correspondientes —si los tuvieren—, estan a cargo de un Do-
cente Coordinador y su creacién, modificacion o extincion esté sujeta a lo dispuesto en el Art.
22 inc. c) de este Estatuto.

Articulo 59°: Las Carreras que se ofrezcan y que deriven de acuerdos o convenios especiales
celebrados con terceros, dependen de la Facultad pertinente y/o de los Departamentos Acadé-
micos correspondientes si los tuvieren.

CAPITULO Il - ENSENANZA

Articulo 60°: La ensefianza, que comprende tanto a la teoria como a la practica, debe desa-
rrollarse de acuerdo a las modalidades y necesidades propias de cada area de conocimiento
abordada.

La ensefanza sera activa y procurard incentivar y promover el contacto directo entre los docen-
tes y los estudiantes, con el objeto de estudio.

Articulo 61°: Debe desarrollar en los estudiantes la capacidad de observar, analizar, crear y ra-
zonar, estimulando en ellos el habito de aprender por si mismos, procurando que tengan juicio
propio, curiosidad cientifica, espiritu critico, creatividad e iniciativa, sensibilidad, sentido de per-
tenencia y responsabilidad, propiciando el desarrollo integral de su personalidad, que los haga
aptos para desenvolverse en distintos planos de la sociedad, con principios de ética profesional,
tolerancia y espiritu de solidaridad y compromiso social.

Articulo 62°: Debe conceder especial atencion al posgrado, en tanto que constituye la culmina-
cién de la educacion superior.

La formacién profesional, la actualizacion, la especializacion y la formacion continua, componen
exigencias permanentes del sistema universitario provincial.

CAPITULO IIl - INVESTIGACION

Articulo 63°: La Universidad desarrolla la investigacion basica y aplicada, como asi también la
artistica, las que deberan ser integrales y enfocarse a los problemas y necesidades disciplinares
e interdisciplinarios que respondan a las demandas locales, regionales y/o nacionales, estimu-
lando las iniciativas provenientes de distintos sectores de la comunidad universitaria, dando
prioridad a aquellos proyectos que tiendan a abordar tematicas relacionadas con el sistema
educativo provincial o de interés regional.

Articulo 64°: La Universidad asigna a la investigacién un papel fundamental en el proceso de
generacion de nuevos conocimientos y la considera como una actividad inherente a la condi-
cién de docente, fomentando la formacién de equipos interdisciplinarios de investigacion con la
participacion de otros miembros de la comunidad universitaria.

Articulo 65°: Se garantizan los recursos presupuestarios para las actividades de investigacion
y el otorgamiento de becas de perfeccionamiento, y se procurara mantener un permanente in-
tercambio técnico, cientifico, artistico y cultural con otras Universidades y organismos similares
de la region y del pais, para evitar reiteraciones y aprovechar al maximo la capacidad instalada,
tanto intelectual como material.

CAPITULO IV - EXTENSION

Articulo 66°: Las actividades de extension comprenden el conjunto de acciones que determinan
la efectiva insercion de la Universidad en el cuerpo social que la comprende y que se encaminan
fundamentalmente hacia:

a) La transferencia al medio productivo, con el objetivo de satisfacer sectores de la comunidad
que demanden servicios de asesoramiento, desarrollo, innovacién, consultorias o produccién
de bienes.

b) El desarrollo sociocultural dirigido a propiciar el encuentro entre los diferentes niveles y for-
mas de la produccién artistica y los diferentes sectores de la comunidad que lo requieran.

¢) Un vinculo comunicacional permanente con la comunidad a través de la difusién de las distin-
tas actividades que se habran de desarrollar, con el objetivo de mostrar y/o exhibir las produc-
ciones patrimoniales y/o artisticas de la Universidad.

d) La organizacion y dictado de cursos, seminarios, conferencias, coloquios u otras actividades
similares, dirigidas a todo interesado de la comunidad que requiera formarse en diversas mate-
rias y campos del saber.

e) Acciones de formacion continua y actualizacion permanente de sus miembros, graduados
y terceros, para lo cual programara una fuerte interaccion y promocién entre la comunidad y
Universidad.

f) La proyeccién a la comunidad, a través de la asistencia, promocién y prevencion de la salud
de sujetos vulnerables.

CAPITULO V - RELACIONES ENTRE FUNCIONES

Articulo 67°: Las actividades de Ensefianza, Investigacién y Extension estaran estrechamente
ligadas entre si, para facilitar la transferencia de conocimientos que impacten positivamente en
la preparacion integral de los docentes participantes de los grupos de trabajo.

Articulo 68°: Los equipos de trabajo deben ser capaces de brindar servicios a terceros, facilitan-
dose la formacion, transferencia y/o vinculacién con el medio en que se insertan.

Para ello, se potenciara la docencia, la extension y la investigacién, tomando en cada caso las
particularidades de los diferentes campos especificos.
SECCION Il - DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
CAPITULO | - CLAUSTRO DOCENTE
Generalidades

Articulo 69°: Se considera que forma parte del personal docente de la Universidad a quien plani-
fica, desarrolla, evallia procesos de ensefianza y aprendizaje, o quien colabora con dichos pro-
cesos; y a quien realiza investigacion y extension vinculadas a su disciplina y/o tarea educativa,
en sus distintas categorias, caracter y dedicacion; comprendiendo también a aquel profesional
que se encuentra cumpliendo funciones directivas de la Universidad.

El personal docente que se encuentre cumpliendo funciones directivas y que en tal caracter
integre 6rganos colegiados de gobierno de la Universidad, no podra tener simultaneamente otra
participacién en dichos érganos colegiados como representante del claustro docente.

Articulo 70°: Los Docentes de todas las categorias y condiciones deben poseer titulo universi-
tario de igual o superior nivel a aquel en el cual ejercen la docencia, requisito que sélo se podra
obviar con caracter estrictamente excepcional cuando se acrediten méritos sobresalientes a
consideracion del Consejo Directivo de la Facultad.

Articulo 71°: Los Docentes, Directores de Centros de Estudios e Institutos y los Docentes coor-
dinadores de Programas Especiales y Carreras, revisten en las siguientes clases:

1) Ordinarios, quienes podran integrar alguna de las siguientes categorias:
i) Titular;

ii) Asociado;

iii) Adjunto;

iv) Jefe de Trabajos Précticos;

v) Ayudante de Primera.

2) Interino;

3) Contratado;

4) Libre;

5) Extraordinarios, quienes podran integrar alguna de las siguiente categorias:
i) Profesor Emérito;

ii)y Profesor Consulto;

iii) Honorario;

iv) Profesor Visitante.

Docentes Ordinarios

Articulo 72°: Son profesores ordinarios aquellos que hayan obtenido su cargo en concurso pu-
blico y abierto de titulos, antecedentes y oposicion.

Los cargos se podran concursar unitariamente, como también por area disciplinar o bien por
unidad pedagoégica.

Articulo 73°: ElI Consejo Superior define el Régimen General de Concursos, teniendo en cuen-
ta los titulos, méritos, antecedentes y aptitudes cientificas y pedagégicas de los aspirantes;
pudiéndose prescindir del titulo con caracter estrictamente excepcional cuando se acrediten
méritos sobresalientes del aspirante y lo determine asi el jurado evaluador.

Articulo 74°: Son Docentes ordinarios los Profesores Titulares, Asociados y Adjuntos designados
en el marco de la carrera docente por el Consejo Superior y Auxiliares Docentes Ordinarios los
Jefes de Trabajos Practicos y los Ayudantes de Primera designados como ordinarios en el marco
de la carrera docente, por el Consejo Directivo de la Facultad.

Articulo 75°: La estabilidad esta condicionada al cumplimiento de los deberes y actividades que
exige la carrera docente.

Articulo 76°: Para ser nombrado Profesor Titular, se debe acreditar capacidad y méritos para di-
rigir al cuerpo docente bajo su responsabilidad, como asi también para tareas de investigacion.

Articulo 77°: El profesor Titular goza de amplia libertad para exponer sus ideas, y posee las si-
guientes obligaciones docentes:

a) Dictar y dirigir la ensefianza tedrico-practica de su asignatura.

b) Dictar cursos parciales o completos de su especialidad.

c) Realizar investigaciones.

d) Participar en seminarios o reuniones cientificas de su catedra, departamento o instituto.

e) Colaborar en las tareas de extensién universitarias.

f) Participar de toda la actividad institucional que definan los 6rganos de gobierno universitario.

Articulo 78°: El Consejo Directivo de la Facultad o el Consejo Superior, segun corresponda, po-
dra eximir al profesor del dictado de catedra para que dedique su tiempo a la investigacion, al
desarrollo de cursos de especializacién, a la direccion de seminarios o atencién de cuestiones
de fundamental interés para la Universidad.
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Articulo 79°: Para ser Profesor Asociado se requieren las mismas condiciones que para ser
profesor Titular.

El Profesor Asociado colabora con el Titular, en la direccion de la ensefianza, coordinando con
éste el desarrollo de los programas y las actividades docentes y de investigacion, pudiendo en
su caso remplazarlo, y tiene las mismas obligaciones que el Profesor Titular.

Articulo 80°: Para ser Profesor Adjunto se deben acreditar condiciones y capacidad suficiente para
el dictado de cursos de la disciplina que asuma, y participar en trabajos de investigacion afines.

Articulo 81°: El Profesor Adjunto tiene los siguientes derechos y obligaciones docentes:

a) Remplaza al Titular cuando no exista Profesor Asociado, en caso de vacancia o ausencia en
el dictado de cursos.

b) Tiene la responsabilidad de la atencion de los trabajos practicos, de seminarios de la catedra,
con la direccion del Profesor Titular o Asociado.

c) Dicta las clases tedricas y practicas que fijen las reglamentaciones de cada Facultad o Ca-
rrera.

d) Participa en trabajos de investigacién y de toda actividad institucional que definan los érganos
de gobierno universitario.

Articulo 82°: El Jefe de Trabajos Practicos es el Auxiliar Docente de mayor jerarquia; sus funcio-
nes principales son la preparacion y desarrollo de la actividad docente y la coordinacién de las
tareas de los otros Auxiliares Docentes. En tanto que, los Ayudantes de Primera tienen como
funciones principales las de elaborar propuestas de trabajos practicos y asumir la responsabili-
dad de su dictado, colaborando en la tareas docentes de la disciplina.

El Consejo Superior reglamenta los derechos y obligaciones minimos de los Auxiliares Docentes
(Jefe de Trabajos Practicos y Ayudantes de Primera), en cuanto a lo que a su trabajo se refiere,
quedando cada Facultad habilitada para adicionar condiciones especificas en su ambito.

Articulo 83°: El ingreso como Auxiliar Docente en sus distintas categorias, se hara por concurso
publico y abierto de antecedentes y oposicidon, debiendo cada Facultad ejercer los mismos y
reglamentar las condiciones y requisitos especificos para acceder al cargo.

Docentes Interinos

Articulo 84°: A falta de profesor ordinario Titular, Asociado o Adjunto en una catedra vacante, el
Rector encargara, con caracter excepcional y temporario, el dictado de la misma en forma interi-
na a un profesor regular de una asignatura analoga que preste servicio en la misma Universidad.

La designacion debera hacerse por periodos que no excedan el ciclo lectivo o mientras se sus-
tancia el correspondiente concurso.

Docentes Contratados

Articulo 85°: Con caracter excepcional el Rector puede contratar profesores e investigadores,
al margen del régimen de concursos y solo por tiempo determinado, a personalidades de re-
conocido prestigio y méritos académicos sobresalientes, con las categorias, condiciones, fun-
ciones y retribucidon que en cada caso se establezca, para que desarrollen cursos, seminarios
o actividades similares, o a efectos de dar cumplimiento a la prestacién del Servicio Educativo
Universitario.

Docentes Libres

Articulo 86°: Se denomina Profesor Libre a aquella persona que posea titulo universitario o haya
realizado estudios o investigaciones en la materia de la catedra sobre la que aspira a ensefar,
haya o no pertenecido a la Universidad o Centros de Investigacion Cientifica.

Su admisién podra ser gestionada personalmente por el interesado ante el Consejo Directivo de
la Facultad; como también podra ser invitado a ello por dicho 6rgano, en razén de su reconocido
prestigio y méritos académicos sobresalientes, con el objetivo de desarrollar actividades acadé-
micas de caracter temporario y excepcional.

El Consejo Superior reglamentara las pruebas de competencia que fueran necesarias para su
admision.

Los Profesores Libres no tendran remuneracion y su admision como tales sera por un periodo
no mayor de un (1) aflo, pudiendo ser renovado por sélo un periodo.

Su admision lo habilitara para integrar tribunales examinadores y participar en el dictado de
cursos o asignaturas.

Docentes Extraordinarios

Articulo 87°: Se denomina Profesor Emérito a aquél que, poseyendo condiciones sobresalientes
para la docencia o la investigacién, sea designado en tal caracter. La designacién sera de por
vida y por el voto de las dos terceras (2/3) partes del total de los miembros del Consejo Superior.

Articulo 88°: Se denomina Profesor Consulto a aquel profesor que poseyendo condiciones des-
tacadas para la docencia o la investigaciéon se encuentre jubilado en la actividad docente, quien
podra ser designado en tal caracter.

Se le asignaran funciones académicas y su nombramiento sera realizado por el Consejo Supe-
rior por un periodo no mayor de tres (3) afos, pudiendo ser renovado por iguales periodos.

Articulo 89°: El Consejo Superior, a propuesta de cualquiera de sus miembros o unidades aca-
démicas, podra otorgar con el voto de las tres cuartas (3/4) partes de sus integrantes, el titulo
de Profesor Honorario a aquella persona que por sus méritos de excepcién pueda hacerse
acreedor de tal distincion.

Para ello no debera existir entre la Universidad y la persona a designar como Profesor Honorario
una relacion de dependencia, ni contractual al momento del reconocimiento.

Sus tareas seran de colaboracion con el desarrollo institucional y de ocasional docencia en la
ensefanza reglada.

La distincién quedara supeditada a la aceptacion por el interesado para realizar la actividad
propuesta, siendo su caracter vitalicio a efectos honorificos, y no dara derecho a la percepciéon
de retribucién alguna, salvo el abono por parte de la Universidad, en su caso, de los gastos ne-
cesarios para su desempeiio.

Articulo 90°: Se denomina Profesor Visitante, a aquél investigador y/o docente de otras Casas
de Altos Estudios, Nacionales, Provinciales o Extranjeras, que no formando parte del plantel
docente de la Universidad Provincial de Coérdoba, participen y cooperen, interactuando con
miembros del personal académico de la Universidad, con el acuerdo explicito de la institucion
de origen, en proyectos de investigacion activos dentro de las distintas areas de competencia
de los departamentos, institutos, centros y demas dependencias académicas, y/o en proyectos
nuevos de interés.

La propuesta debe ser presentada ante el Consejo Superior, por el Decano de la Facultad, previo
aval académico correspondiente (Departamento, Direccién de Carrera, Centro; Instituto, etc.)
a quien se lo denominara “anfitrién” y sera el nexo entre la Universidad y el profesor visitante.

La denominacion otorgada, no implica contratacion y es con caracter ad-honorem, por lo que
la Universidad no adquiere compromiso laboral, socioeconémico o equivalente mas alla de fa-
cilitar, a través de las dependencias correspondientes, la labor y estadia del profesor visitante.

Corresponde a una estadia no menor de una semana y no mayor de un afo; y se le proporcio-
nara una identificacion que le permita usar durante toda su estadia de las facilidades con que
cuenta la Universidad en sus instalaciones, tales como Biblioteca, servicio de computacion,
laboratorios, fotocopias, servicio médico, instalaciones deportivas, comedores, transporte, co-
rreo, entre otros.

Puede también participar en proyectos interinstitucionales y debe comprometerse a dictar al
menos un seminario al grupo de profesores de la unidad académica que promovié su designa-
cion.

El/los anfitrién/es deben presentar ante la autoridad inmediata un breve informe que resuma la

labor realizada por dicho docente, como asi también los resultados alcanzados en sus activida-
des de docencia y/o de investigacion.

Formas de acceso a la docencia:

Articulo 91°: El acceso a las diversas clases docentes serd a través de las siguientes formas:

1) Concurso publico y abierto de titulos, antecedentes y oposicion: para los docentes Ordinarios
2) Designacion: para los docentes Interinos, Libres o Extraordinarios;

3) Contratacion: para los Docentes Contratados.

Dedicacion

Articulo 92°: El personal docente y de Investigacion desempefara sus tareas con alguna de las
siguientes modalidades:

a) Dedicacion exclusiva,
b) Dedicacion semi-exclusiva o
c) Dedicacién simple.

Articulo 93°: El Consejo Superior reglamenta la actividad académica y establece la carga horaria
respectiva para las distintas dedicaciones.

Articulo 94°: El Personal docente con Dedicacion Exclusiva, debe obligatoriamente realizar In-
vestigacion y tareas de Extensién, ademas de ejercer la docencia en cursos de grado y/o pos-
grado durante el afio lectivo.

Articulo 95°: El Personal docente con Dedicacién Semi-exclusiva debe necesariamente realizar
docencia en cursos de grado y/o posgrado durante el afio lectivo, formacion y algunas de las
siguientes funciones: investigacién y/o desarrollo o actividades de extension universitaria.

Articulo 96°: El Personal docente con Dedicacién Simple debe realizar docencia en cursos de
grado y/o posgrado durante el afio lectivo o algunas de las siguientes funciones: tareas comple-
mentarias en una catedra o actividades de extension universitaria.

Carrera Docente

Articulo 97°: Los cargos docentes se proveeran por concurso publico y abierto de titulos, an-
tecedentes y oposicion, al igual que las modificaciones de categorias y niveles jerarquicos, de
acuerdo a la reglamentacién que dicte el Consejo Superior.

Articulo 98°: Efectuada la designacion, el personal docente ingresara a la Carrera Docente y su
permanencia en la misma se garantizara en los términos que establezca la reglamentacion que
dicte el Consejo Superior, las que deberan contener como minimo tres médulos:

a) Cumplimiento del plan de actividades académicas,
b) Cumplimiento de las actividades conexas a la actividad académica, si correspondiera, y
c) Desempefio frente a alumnos.

Articulo 99°: La reglamentacion de los concursos docentes que dicte el Consejo Superior, debe-
ré4 contemplar y garantizar los siguientes aspectos:

a) La exclusién de toda discriminacién.

b) La constitucion de jurados integrados por profesores por concurso de la disciplina, con cate-
goria docente no inferior a la del cargo objeto del concurso, o excepcionalmente por personas
de idoneidad indiscutible aunque no rednan esa condicioén, que garanticen la mayor imparciali-
dad y el maximo rigor académico.

c) La publicidad de todos los actos relativos al concurso.
d) La observacion de las leyes fundamentales de la Nacién y de la Provincia.

e) La posibilidad de recusacién de los miembros del jurado y de los recursos administrativos que
correspondieren con causa fundada.

f) El respeto por los postulantes, su capacidad cientifica y docente y su integridad moral.

Articulo 100°: Las tareas realizadas por los docentes, desempefiando cargos electivos en la Uni-
versidad o cargos de gestion, podran ser tenidas en cuenta en la evaluacién del desempefio do-
cente, pero no podran remplazar a las actividades inherentes a su cargo y dedicacién docente.

Articulo 101°: El Consejo Superior reglamentara las adscripciones y ayudantias de alumnos,
como parte de la formacioén docente de los mismos.

CAPITULO Il - CLAUSTRO ESTUDIANTIL

Articulo 102°: Son estudiantes las personas inscriptas y matriculadas en algunas de las carreras
de la Universidad Provincial, y que cumplan todas las disposiciones especificas que al respecto,
se dicten y lo dispuesto en la Ley de Educacion Superior, sus modificaciones y reglamentacio-
nes.

Articulo 103°: Los estudiantes pueden revestir alguna de las siguientes categorias:

a) Regular: Se considera estudiante regular al que manifiesta su interés por la continuidad en sus
estudios mediante la matriculacion anual e inscripcion a las unidades curriculares del Trayecto
Formativo y cumple con las condiciones minimas de rendimiento académico fijados para el
mismo por el Trayecto Formativo con al menos un promedio de calificacion de cuatro (4) puntos.

b) Promocional: Se considera estudiante promocional de una unidad curricular, aquel que siendo
estudiante de la misma, cumple con requisitos especificos, fijados en la unidad curricular con un
promedio de calificacion de siete (7) o mas, para acreditar la suficiencia de sus conocimientos
tedricos y practicos.



Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 16 |

c) Libre: Se entiende por estudiante libre los que no cursan en forma regular las unidades cu-
rriculares del Trayecto Formativo para el cual se matricul6é en la Universidad. El estudiante en
condicion de libre tendra una evaluacion final tedrica y practica, oral y escrita que garantice el
rendimiento académico fijado por el Trayecto Formativo.

Las condiciones generales de ingreso y permanencia para los distintos niveles del régimen de
ensefianza, se estableceran en las reglamentaciones respectivas que dicte el Consejo Superior.

Articulo 104°: Los estudiantes tienen los siguientes derechos y deberes:

|.- Derechos

a) Que se les imparta ensefianza imbuida en el espiritu de la Constitucion Nacional y Provincial.
b) Que se les asegure acceso al sistema, sin discriminacion de ninguna naturaleza.

c) A asociarse libremente en centros de estudiantes, federaciones regionales y nacionales, elegir
sus representantes y participar en el gobierno y en la vida de la Universidad.

d) A que se les asista social y econdmicamente en funcion de sus capacidades, dedicacion y
necesidades, conforme a las reglamentaciones que dicte el Consejo Superior.

e) A ejercer el derecho a peticionar a docentes y autoridades, cuando sus derechos sean vulne-
rados o no se cumpla prestacion académica adecuada.

Il.- Deberes
a) Respetar el presente Estatuto y las reglamentaciones de la Universidad.

b) Aplicarse a la adquisiciéon de conocimientos y a su formacion integral, cumpliendo con los
requisitos que se establezcan en cada carrera, aportando dichos conocimiento en beneficio de
la comunidad a la cual se deben y para mejorar la calidad de vida de la sociedad.

c) Respetar el disenso, las diferencias individuales, la creatividad personal y colectiva y el trabajo
en equipo.

CAPITULO Ill - CLAUSTRO PERSONAL NO DOCENTE

Articulo 105°: El personal no docente es aquel que desempefa tareas de apoyatura técnica,
administrativa, de laboratorios y talleres, de servicios y de extensién para el desarrollo y cum-
plimiento de las actividades universitarias.

Articulo 106°: Los cargos no docentes deberan ser cubiertos en funcién de la idoneidad, confor-
me al régimen que establezca el Consejo Superior o legislacion especifica.

Articulo 107°: Los hechos que constituyan faltas disciplinarias comunes por incumplimiento de
deberes propios de todo agente de la administracion publica provincial no daran lugar a juicio
académico, y podran ser sancionados por la via del sumario Administrativo.

CAPITULO IV - CLAUSTRO GRADUADOS

Articulo 108°: Integran el Claustro de Graduados los profesionales recibidos en las distintas ca-
rreras de la Universidad, que se encuentren inscriptos en el padrdn correspondiente pudiendo
participar en el gobierno de la Universidad, con las limitaciones y consideraciones descriptas en
la clausula transitoria Nro. 134.

Articulo 109°: El graduado universitario podra acceder a una instancia de formacioén especializa-
da en una asignatura de los planes de estudio vigentes de la Universidad, mediante la figura de
Adscripto en vista a una futura carrera docente y de investigacion.

Articulo 110°: El Consejo Superior dictara la normativa que regule el régimen de adscripciones
para los graduados.

SECCION IV — NORMAS COMUNES A LA ORGANIZACION
CAPITULO | - TRIBUNAL Y JUICIO ACADEMICO

Articulo 111°: El Tribunal Universitario tendra por funcién sustanciar juicios académicos y enten-
der en toda cuestién ético-disciplinaria en que estuviere involucrado personal docente.

Estara integrado por profesores eméritos o consultos, o por profesores por concurso que tengan
una antigliedad en la docencia universitaria de por lo menos diez (10) afios, en un nimero de tres
miembros Titulares, y tres miembros suplentes que reemplazaran a los titulares en casos de au-
sencia, impedimento, excusacion o recusacion, en el orden que sean elegidos. Su constitucion,
facultades, sanciones y normas de procedimiento seran reglamentadas por el Consejo Superior.

La accion por ante dicho tribunal podra promoverse por iniciativa de la autoridad universitaria o
por denuncia fundada formulada por escrito de docentes, graduados o alumnos regulares, de
conformidad con la reglamentacion que se dicte.

Son causales de acusacion: el incumplimiento de las obligaciones docentes, incumplimiento de
obligaciones no docentes que por su gravedad afecten el decoro universitario, la incompetencia
cientifica; la falta de honestidad intelectual; la participacién en actos que afecten la dignidad y
la ética universitaria, y haber sido pasible de sanciones por parte de la Justicia ordinaria que
afecten su buen nombre y honor.

Articulo 112°: Si el juicio académico concluye por absolucién de las actuaciones y se evidencia
temeridad o malicia en los denunciantes docentes, investigadores, no docentes o alumnos de la
Universidad, se dara lugar a la formacion de juicio académico o sumario segun el caso.

Articulo 113°: Si el juicio académico resultare desfavorable para el docente denunciado, su nom-
bramiento caduca inmediatamente.

CAPITULO Il - AUTOEVALUACION Y EVALUACION EXTERNA

Articulo 114°: A fin de analizar los logros y dificultades en el cumplimiento de sus funciones, la
Universidad asegurard el funcionamiento de instancias internas y externas de evaluacion insti-
tucional.

Articulo 115°: La evaluacion interna abarcard las funciones de docencia, investigacion, extension
y gestidén institucional, la que tendra caracter de permanente y continua.

Articulo 116°: El Consejo Superior aprobara los criterios y reglamentara las modalidades de la
evaluacion interna de la Universidad y definird la estructura institucional que garantice procedi-
mientos adecuados y personal especializado.

Articulo 117°: Las evaluaciones externas se realizaran cada seis (6) afos y estaran a cargo de la
Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria o de entidades privadas consti-
tuidas a esos fines que cuenten con el reconocimiento del Ministerio de Educacion de la Nacion

SECCION V - BIENESTAR UNIVERSITARIO

Articulo 118°: La Universidad coopera poniendo los medios a su alcance para lograr el mejo-
ramiento individual y colectivo de sus miembros; estimulando todas aquellas actividades que
contribuyan especialmente a ello y para lo cual, proveera servicios, en la medida de sus posibi-
lidades econémico, financieras y organizacionales, tales como comedores, clubes, residencias,
proveedurias, asistencias, servicios médicos, etc., que les posibiliten una vida sana y digna.

SECCION VI - BECAS Y PREMIOS
Becas

Articulo 119°: La Universidad instituye un programa de becas a los fines de intervenir y beneficiar
a diferentes actores de la comunidad universitaria, con los siguientes alcances:

a) Becas de Perfeccionamiento para docentes y no docentes: Su otorgamiento tendra en cuenta
el plan de trabajo, las condiciones personales del candidato, las caracteristicas culturales, so-
ciales, econémicas y necesidades regionales, y las demas condiciones generales que se esta-
blezca por normativa del Consejo Superior, procurando que con la concesién de las mismas se
cumplan los fines de la Universidad.

b) Becas de ayuda econdmica para los estudiantes que necesiten de ellas y, ademas, acrediten
aptitud, vocacién, moralidad, responsabilidad y dedicacién a sus estudios. Su distribucién y
otorgamiento los reglamentara el Consejo Superior.

Articulo 120°: Las becas que se otorguen no excluiran a los beneficiados de gozar de aquellas
que pudieren ser otorgadas por otras entidades o personas, y que no contrarien el espiritu de
las presentes disposiciones.

Premios

Articulo 121°: La Universidad establecera reconocimientos académicos, premios y menciones
honorificas para docentes, no docentes, graduados y estudiantes que se destaquen por sus
relevantes condiciones y excepcional contraccion a la labor universitaria.

Con dichos premios se procura estimular la intensificacion y profundizacion de sus estudios e
investigaciones.

TITULO Ill - REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO
CAPITULO | - NORMAS GENERALES

Articulo 122°: La Universidad tiene autarquia econdmico financiera, la que ejercera en los limites
y con los alcances previstos en la Ley N° 9375y en las leyes, decretos y reglamentaciones que ri-
gen el sistema de administracién financiera y los sistemas de control de la Provincia de Cérdoba.

Articulo 123°: La Universidad podra constituir personas juridicas de derecho publico o privado
o participar en ellas.

Podra realizar todo tipo de actividad, actuando en el ambito publico y privado y celebrar actos
juridicos a titulo oneroso o de cualquier naturaleza, para el desarrollo de sus fines.

Articulo 124°: El sistema administrativo-financiero de la Universidad estara centralizado y funcio-
nara bajo la dependencia del Rector.

El Consejo Superior establecera la estructura organico-funcional adecuada para la organizacion
tendiendo hacia la descentralizaciéon interna, dentro de lo dispuesto por las leyes vigentes.

Articulo 125°: Serén de aplicacion a la Universidad Provincial de Cérdoba las leyes de Presu-
puesto Anual y las leyes N° 5901 (T.O. Ley N° 6300 y sus modificatorias) —de Ejecucion del
Presupuesto de la Administracion Publica—, en tanto no resulte incompatible con el régimen
de contrataciones que apruebe la Universidad Provincial; N° 8836 —de Modernizacion del
Estado— y N° 7630 —del Tribunal de Cuentas de la Provincia—, o las que en el futuro las
sustituyeren.

CAPITULO Il - PATRIMONIO
Articulo 126°: Constituyen el patrimonio de afectacion de la Universidad:

a) Los edificios transferidos por el Poder Ejecutivo Provincial, donde funcionan los Institutos
mencionados en Articulo 12 de la Ley N° 9375; cuyo destino y uso actual s6lo podra modificarse
por resolucion del Consejo Superior de la Universidad.

b) Los bienes que, siendo de propiedad de la Provincia de Cérdoba, se encuentren en posesion
efectiva de la Universidad o estén afectados a su uso, al entrar en vigencia el presente Estatuto.

c) Los bienes que ingresen en el futuro, sin distincion en cuanto a su origen, sean a titulo gratuito
u oneroso.

A los fines del presente Titulo, la Universidad comprende al Rectorado, Institutos y demas esta-
blecimientos o instituciones que de ellas dependen.

CAPITULO Ill - RECURSOS
Articulo 127°: Son recursos de la Universidad:

a) Los fondos provenientes de la asignacion presupuestaria que provee anualmente la Ley de
Presupuesto Provincial para su funcionamiento. El Rector, debera presentar con debida ante-
lacion al Poder Ejecutivo Provincial el estudio de demanda y proyeccién de gastos necesarios
para cumplir con el servicio educativo universitario, atendiendo el plan estratégico de desarrollo
institucional.

b) Las contribuciones y subsidios que Nacién, Provincia, Municipalidades y toda otra institucién
oficial, destinen a la Universidad.

c) Las herencias, legados y donaciones que se reciban de personas o instituciones privadas.
d) Los producidos de ventas, arrendamientos o explotacion de bienes, productos y derechos.

e) Los beneficios que se obtengan por publicaciones, concesiones, explotaciéon de patentes de
invencion o derechos intelectuales que pudieran corresponderle por trabajos realizados en su
seno.

f) Los derechos, aranceles y tasas que perciba como retribucion de servicios que la Universidad
preste, al margen de la ensenanza.

g) Cualquier otro recurso que le corresponda o pueda crearse, por cualquier titulo o actividad
licita que desarrolle acorde a sus fines.

Articulo 128°: La Universidad constituira su Fondo Universitario con los remanentes que anual-
mente resulten de la ejecucion del presupuesto y seran ingresados a una cuenta bancaria ha-
bilitada a tal efecto los que podran emplearse conforme a lo que decida el Consejo Superior,
atendiendo las siguientes prioridades:

a) Adquisicion, construccién o refaccion de inmuebles.

b

=

Equipamiento técnico, didactico o de investigacion cientifica.
C

d

-

Biblioteca y publicaciones.

=

Becas, viajes e intercambio de estudiantes y docentes.

[S)

-~

Contratacién a término de docentes, técnicos o investigadores.
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TITULO IV - DE LAS ASOCIACIONES DE GRADUADOS Y CENTROS DE ESTUDIANTES

Articulo 129°: Los Consejos Directivos reconoceran una Asociacion de Graduados y un Centro
de Estudiantes por cada Facultad, mientras que el Consejo Superior de la Universidad recono-
cerd a la Federacion que agrupe a los Centros de Estudiantes.

TITULO V - CLAUSULAS TRANSITORIAS

Articulo 130°: El presente Estatuto regird hasta tanto sea aprobado el Estatuto Definitivo por
parte de la Asamblea Universitaria y se encuentren integrados los érganos de gobierno en él
previstos.

Articulo 131°: Durante el periodo de organizaciéon podran ser elegidos Rector o Vicerrector,
aquellas personas con titulos universitarios de reconocidos méritos intelectuales y culturales,
que posean probados antecedentes en conduccion y gestion de gobierno en materia educati-
va, quedando exceptuado de reunir los requisitos y condiciones previstas en el articulo 24 del
presente Estatuto.

Articulo 132°: La primera Asamblea Universitaria se integrara como lo dispone el presente Esta-
tuto y sera presidida por el Rector Normalizador de la Universidad.

Articulo 133°: Hasta tanto no se realice la primera Asamblea Universitaria, por razones de fuerza
mayor debidamente fundamentadas, el Rector Normalizador en ejercicio del Consejo Superior
podra exceptuar o modificar disposiciones del presente Estatuto.

Articulo 134°: El claustro de Graduados de las carreras universitarias se considerara constituido
y elegira representantes, cuando la totalidad de las carreras que se hubiesen puesto en marcha
en los dos primeros afios desde la acreditacion de la Universidad, hayan alcanzado el minimo
razonable representativo de veinticinco (25) egresados por cada una de ellas.

Articulo 135°: El proceso de transicién de los Institutos de Educacion Superior desde su
actual dependencia a su integracién plena a la Universidad Provincial de Coérdoba, se hara
paulatinamente, contemplando las situaciones de cada caso, manteniendo transitoriamente
su actual situacién de dependencia y normativa, en todo lo que no estuviera expresamente
modificado.

Articulo 136°: Hasta tanto el Consejo Superior establezca el Régimen de Contrataciones
de la Universidad Provincial, las modalidades y las autorizaciones y adjudicaciones de las
mismas se regiran por las disposiciones de la Ley N° 5901 (t.o. Ley N° 6300 y sus modifi-
catorias) a cuyo fin los Secretarios Rectorales y Decanos tendran facultades equivalentes a
los Ministros.

A los fines de la ejecucion de planes, programas y/o proyectos financiados con recursos apor-
tados total o parcialmente por el estado nacional y organismos internacionales, la modalidad
de contratacién y el procedimiento a implementarse se regira de acuerdo lo expresamente con-
venido con dichas entidades, rigiendo la legislacién provincial de manera supletoria y solo en
defecto de norma convencional especifica.

IF-2016-03433215-APN-DNGU#ME

e. 03/01/2017 N° 101369/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES

SECRETARIA DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION
Resolucion 840 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el expediente N° 330 0563/16 del registro de esta SECRETARIA DE DEPORTE, EDUCA-
CION FISICA' Y RECREACION, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27.098 instituye el régimen de Promocioén de los Clubes de Barrio y Pueblo desti-
nado a la generacién de inclusion social e integracién colectiva a través de la promocion, fortale-
cimiento y desarrollo de los clubes de barrio y de pueblo, mediante la asistencia y colaboracién,
con el fin de fortalecer su rol comunitario y social.

Que, esta SECRETARIA DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION tiene a su cargo la
instrumentacién del Registro Nacional de Clubes de Barrio y de Pueblo, instituido por el articulo
4° de la Ley N° 27.098.

Que, para poder inscribirse en dicho registro y acceder a los beneficios de la mencionada Ley,
las instituciones interesadas deben acompanar un certificado de vigencia y regularidad, emana-
do de la Jurisdiccion donde se encuentren inscriptas.

Que, en el ambito de la Provincia de Buenos Aires, la DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAS
JURIDICAS del MINISTERIO DE JUSTICIA tiene a su cargo la legitimacién, registro, fiscalizacién
y disolucion de las asociaciones civiles que se encuentran en dicha jurisdiccion provincial.

Que en base a lo expuesto, con fecha 07 de diciembre de 2016 se celebré un Convenio de
Colaboracion entre el MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y el MI-
NISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES DE LA NACION, acordando poner en funcionamiento
un canal de comunicacién e intercambio de informacién entre ambos organismos, con el fin de
mejorar, acelerar y facilitar los tramites de los Clubes de Barrio y de Pueblo que pretendan ins-
cribirse en el Registro Nacional instituido por el articulo 4° de la Ley N° 27.098.

Que en virtud de los alcances del mencionado instrumento contractual, es procedente dar pu-
blicidad al mismo.

Que, la presente medida se dicta en virtud de los objetivos de esta Secretaria, aprobados por el
articulo 2° del Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO
DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Ordénese la publicacién en el Boletin Oficial del Convenio de Colaboracion
N° 340 del 07 de diciembre de 2016, celebrado entre el MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA ,PRO-
VINCIA DE BUENOS AIRES y el MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES DE LA NACION.

ARTICULO 2° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — CARLOS JAVIER MAC ALLISTER, Secretario, Secretaria de Deporte,
Educacion Fisica y Recreacién, Ministerio de Educacién y Deportes.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES
DE LA NACION Y EL MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Entre el MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES DE LA NACION, representado en este
acto por su titular, Licenciado Esteban José BULLRICH, con domicilio legal en la calle
Pizzurno N° 935 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, en adelante el “MEyD”,
por una parte, y por la otra, el MINISTERIO DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES, representado en este acto por su titular, Doctor Gustavo FERRARI, con domicilio
en la Torre Gubernamental Il, Calle 12 esquina Calle 53, Piso 9°, de la Ciudad de LA PLATA,
PROVINCIA DE BUENOS AIRES, en adelante el “MJUS”, ambas en conjunto denominadas
“LAS PARTES”, y

CONSIDERANDO:

Que el MJUS, a través de la DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAS JURIDICAS (en adelante
la “DPPJ”) tiene a su cargo la legitimacion, registro, fiscalizacién y disolucién de las asociaciones
civiles, que se encuentren en jurisdiccion de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

Que la DPPJ, en virtud de los articulos 3.5.1 y 3.5.3 del Decreto Ley N° 8671/76, tiene entre sus
competencias el ejercicio de policia en materia societaria, y la organizacion de los registros
respectivos.

Que el MEyD, en virtud del articulo 23 quéter de la Ley de Ministerios N° 22.520, tiene entre sus
objetivos: “(...) Entender como Autoridad de Aplicacion en el establecimiento de las politicas,
planes, programas, infraestructura y seguridad vinculados al fomento y al desarrollo integral
del deporte a nivel local e internacional, en todas sus etapas y niveles de competencia y de
recreacion en todas sus formas y modalidades en coordinacién con los organismos nacionales,
provinciales, municipales e instituciones privadas”.

Que, a su vez, en virtud del articulo 2° del Decreto PEN N° 357/02 y sus modificatorios, la SE-
CRETARIA DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION del MINISTERIO DE EDUCA-
CION Y DEPORTES (en adelante la “SECRETARIA”) tiene como objetivos, entre otros, entender
en la orientacién, programacién, promocién, coordinacion, asistencia, ordenamiento y fiscaliza-
cién de la actividad deportiva, educacion fisica y recreacion del pais en todas sus formas, de
conformidad con la legislacién deportiva vigente y participar en el ordenamiento del sistema de
instituciones deportivas.

Que, concretamente, la SECRETARIA tiene a su cargo la instrumentacion del Registro Nacional
de Clubes de Barrio y de Pueblo, instituido por el articulo 4° de la Ley N° 27.098.

Que para poder inscribirse en dicho registro y acceder a los beneficios de la mencionada Ley, las
instituciones interesadas deben acompanfar un certificado de vigencia y regularidad, emanado
de la Jurisdiccién donde se encuentren inscriptas.

Que frente a ello, y con el fin de mejorar, acelerar y facilitar la obtencién de dicho certificado de
vigencia y regularidad y su posterior inscripcion en el Registro Nacional de Clubes de Barrio y de
Pueblo, resulta util articular mecanismos de comunicacién e intercambio de informacion entre
LAS PARTES.

Por ello, LAS PARTES acuerdan en celebrar el presente Convenio de Colaboracion, en adelante
denominado “CONVENIO?”, el cual se regira por las cldusulas que a continuacién se detallan:

PRIMERA: El MJUS, a través de la DPPJ, y el MEyD, a través de la SECRETARIA, acuerdan
poner en funcionamiento un canal de comunicacién e intercambio de informacién entre
ambos organismos, a fin de facilitar los tramites de los Clubes de Barrio y de Pueblo,
que pretendan inscribirse en el Registro Nacional instituido por el articulo 4° de la Ley
N° 27.098.

SEGUNDA: A los fines mencionados en la Clausula anterior, la DPPJ recibira, por intermedio de
la SECRETARIA, el pedido de verificacion del estado de situacién de las entidades que soliciten
su inscripcion ante el Registro Nacional de Clubes de Barrio y de Pueblo y emitira —en caso de
corresponder— un certificado de vigencia y regularidad, sin cargo alguno y dentro de un plazo
de entre DIECISEIS (16) a VEINTE (20) dias habiles.

TERCERA: El certificado de vigencia y regularidad se expedira a solicitud de la SECRETARIA,
mediante correo electronico dirigido desde la casilla servicios.clubes@deportes.gov.ar —exclu-
sivamente— con destinatario - a la casilla convenio-deporte-mjus.gba.gov.ar perteneciente a
la DPPJ. Queda establecido que el club requirente debera realizar una manifestacion ante la
SECRETARIA, en caracter de declaracién jurada, dejando constancia de la legitimidad activa
del solicitante.

CUARTA: La DPPJ remitira un archivo PDF —formato de documento portatil— del certificado de
vigencia y regularidad solicitado, de conformidad con lo establecido en la Clausula TERCERA.

QUINTA: La DPPJ, de acuerdo a sus posibilidades y a requerimiento de la SECRETARIA, se com-
promete a arbitrar los medios necesarios para brindar apoyo y capacitacion a las instituciones
que se encuentren inscriptas ante el Registro Nacional de Clubes de Barrio y de Pueblo, siempre
que ellas se encuentren bajo su jurisdiccion.

SEXTA: La SECRETARIA, a requerimiento de la DPPJ, y de acuerdo a sus posibilidades, se
compromete a brindar informacién sobre aquellas entidades que se encuentren inscriptas en
el Registro Nacional de Clubes de Barrio y de Pueblo siempre que ellas se encuentren bajo la
jurisdiccion de la DPPJ.

SEPTIMA: El CONVENIO regira desde la fecha de su suscripcion y tendra vigencia hasta el 31-de
agosto de 2017, prorrogandose automaticamente por periodos anuales, hasta un maximo de 5
(CINCO) anos.

OCTAVA: Cualquiera de LAS PARTES podra rescindir el CONVENIO previa notificacién
fehaciente a la otra con una antelacién no menor a SESENTA (60) dias corridos, sin que
ello otorgue derecho a indemnizacién alguna. EI MINISTERIO faculta al titular de la DI-
RECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS a ejercer el derecho de rescision antes
mencionado.

NOVENA: La DPPJ se compromete a mantener la confidencialidad de toda la informacion re-
servada a que tenga acceso o llegue a su conocimiento, directa o indirectamente, durante la
ejecucion del CONVENIO o con posterioridad a su finalizacion.

DECIMA: La suscripcion del CONVENIO no significa un obstéaculo para que LAS PARTES, en
forma individual o conjunta, puedan concertar convenios similares con otras entidades a los
mismos fines.

UNDECIMA: Queda expresamente prohibido a LAS PARTES transferir o ceder, las actividades
objeto del CONVENIO.

DUODECIMA: A todos los efectos derivados del CONVENIO, LAS PARTES constituyen domicilio
especial en los domicilios indicados en el encabezado. Dichos domicilios podran ser sustituidos
mediante notificacién fehaciente a la contraparte.

DECIMO TERCERA: Ante cualquier controversia derivada de la interpretacion y/o ejecucion del
CONVENIO, LAS PARTES buscaran su solucion mediante mecanismos de negociacién y/o re-
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solucion alternativa de conflictos. En su defecto, se someteran a la Jurisdiccion exclusiva y origi-
naria de la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION, de conformidad con lo establecido
por el articulo 117 de la Constitucion Nacional.

En prueba de conformidad, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto,
en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, a los 7 dias del mes de DIC del afio 2016.

Por el MINISTERIO DE JUSTICIA DE Por el MINISTERIO OF EDUCACION Y

LA PROVINCIA D| AIRES DEPORTES DE LA NACION

GUSTAVO FERRA

e. 03/01/2017 N° 101054/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES

SECRETARIA DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION
Resolucion 847 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992),
y sus modificatorias, el Decreto N° 357 del 21 de febrero de 2002, sus modificatorios y
complementarios, la Decision Administrativa N° 495 del 18 de mayo de 2016, el Expediente
N° 330 1289/16 del registro de la SECRETARIA DE DEPORTE, EDUCACION FISICA Y RE-
CREACION, y

CONSIDERANDO:

Que, en virtud de la estructura organizativa de primer nivel operativo del MINISTERIO DE EDU-
CACION Y DEPORTES, aprobada por el articulo 1° de la Dec,isién Administrativa N° 495/16, la
DIRECCION NACIONAL DE DEPORTES de la SUBSECRETARIA DE DEPORTES Y ALTO RENDI-
MIENTO DEPORTIVO de la SECRETARIA DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION,
tiene como objetivo, entre otros arbitrar las medidas necesarias para la aplicacion de las normas
médico-sanitarias, en especial las referidas a la prevencién y control del uso indebido de sus-
tancias, en cualquiera de las etapas del proceso deportivo.

Que, a su vez, el articulo 18, ultimo parrafo de la Ley N° 26.912 —Régimen Juridico para la Pre-
vencién y el Control del Dopaje en el Deporte— prevé que el ex MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA —actual MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA— a través del area compe-
tente, actuara como organizacion nacional antidopaje para la prevencion y el control del dopaje
de animales que participen en competencias deportivas.

Que, dentro del &mbito de la DIRECCION NACIONAL DE DEPORTES de la SUBSECRETARIA DE
DEPORTES Y ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO actua el Laboratorio de Control de Dopaje, el
cual tiene como funcion aplicar métodos y procedimientos de control para suministrar datos que
prueban la deteccidn, y llegado el caso, la cuantificacién en la orina y otras muestras bioldgicas,
de una sustancia con umbral que figure en las listas de sustancias y métodos prohibidos para
animales que participen en competencias deportivas.

Que, en cumplimiento de tal objetivo, el Laboratorio de Control de Dopaje presta servicios ana-
liticos para entidades organizadoras de competencias hipicas, con aplicacion de los aranceles
aprobados por el articulo 1° de la Resolucion N° 282 del 1 de junio de 1998 de la ex SECRETARIA
DE DEPORTES de la PRESIDENCIA DE LA NACION confirmada por la Resolucion N° 467 del 24
de agosto de 1998 de dicho organismo, y sus modificatorias.

Que, en funcion de las especiales tareas que se realizan en el Laboratorio de Control de Dopaje,
es preciso conformar un grupo de trabajo destinado a cumplir adecuadamente con el cometido
de dicha area.

Que, el presente acto se dicta en virtud de los objetivos de esta Secretaria, aprobados por el
articulo 2° del Decreto N° 357/02 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO
DE DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Crear en el ambito de la DIRECCION NACIONAL DE DEPORTES de la SUBSE-
CRETARIA DE DEPORTES Y ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO de la SECRETARIA DE DEPOR-
TE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION, el Grupo de Trabajo del Laboratorio de Control de
Dopaje, que tiene por objeto analizar muestras para detectar sustancias y métodos prohibidos
para animales que participen en competencias deportivas, conforme a las listas que apruebe el
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y cualquier otra sustancia cuya deteccion soliciten las res-
pectivas organizaciones antidopaje de esos deportes, o asistir a una organizacién antidopaje en
la elaboracion de un perfil de los parametros relevantes en la orina, la sangre u otra matriz de los
animales, o para cualquier otro fin antidopaje legitimo.

ARTICULO 2° — El Grupo de Trabajo del Laboratorio de Control de Dopaje estara integrado por
los agentes contratados de este Ministerio, que se nominan en Anexo (IF-2016-05281444-APN-
SECDEFYR#ME.

ARTICULO 3° — El Grupo de Trabajo del Laboratorio de Control de Dopaje analizara las mues-
tras e informaré sus resultados de acuerdo con el estandar para Laboratorios que resulte de
aplicacion en la materia.

ARTICULO 4° — Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — CARLOS JAVIER MAC ALLISTER, Secretario, Secretaria de Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, Ministerio de Educacion y Deportes.

ANEXO

Grupo de Trabajo del Laboratorio de Control de Dopaje

TEME CENTURION, Osvaldo Miguel D.N.I. N° 17.826.154 —representante técnico—
CANAFOGLIA, Ménica Patricia D.N.I. N° 16.989.638
GARCIA, Mariela Andrea D.N.I. N° 26.873.899
GOMEZ, Sergio Gerardo D.N.I. N° 27.330.534
GILBERTO, Silvia D.N.I. N° 17.566.206
MORICONI, Micaela D.N.I. N° 30.754.415
ROMANYACH, Maria Elena D.N.I. N° 10.128.084
VERTA, Marta Beatriz D.N.I. N° 22.241.477
ZACCARO, Gustavo Javier D.N.I. N° 22.312.344
ZADORECKI, Maria Eugenia Carolina D.N.I. N° 24.366.308

IF-2016-05281444-APN-SECDEFYR#ME
e. 03/01/2017 N° 101200/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA

Resoluciéon 860 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente Electronico EX-2016-03930179-APN-DDYME#MCT, la Ley N° 27.198 de
“Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2016”, los Decretos Nros.
2098 del 3 de diciembre de 2008, 1165 del 11 de noviembre de 2016, y la Decisién Administrativa
N° 549 del 1 de junio de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 7° de las Ley N° 27.198 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la
Administracién Nacional no podran cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha
de su sancién ni los que se produzcan con posterioridad a dicha fecha, salvo decisién fundada
del Jefe de Gabinete de Ministros o del PODER EJECUTIVO NACIONAL de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 10 de las citadas Leyes.

Que mediante el Decreto N° 1165/2016 se faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designa-
ciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacién o el Jefe
de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que a través el Decision Administrativa N° 549/2016 se efectu6 la designacién transitoria de la Li-
cenciada Maria Guillermina D’ONOFRIO (DNI N° 22.522.575) por el término de CIENTO OCHEN-
TA (180) dias habiles, en UN (1) cargo Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | de Directora
Nacional de Programas y Proyectos dependiente de la SUBSECRETARIA DE EVALUACION INS-
TITUCIONAL del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA.

Que no ha sido posible cumplimentar el proceso de seleccion previsto para la cobertura del mencio-
nado cargo en el plazo establecido, por lo que se considera imprescindible proceder a la prérroga
de dicha designacion transitoria, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a partir del
21 de diciembre de 2016, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento operativo de ese Ministerio.

Que la persona propuesta retne los conocimientos, experiencia e idoneidad necesarios para el
desempefio del cargo a cubrir.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a
la citada Subsecretaria.

Que a los efectos de implementar la referida cobertura transitoria resulta necesario designar a la
persona que se propone con caracter de excepcién a lo dispuesto por el articulo 7° de las Ley
N° 27.198.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS, ha tomado la interven-
cién de su competencia, informando que existe partida presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA TECNO-
LOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA ha tomado la intervenciéon que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades otorgadas por los articulos 1° de los
Decretos N° 10/2015 y por el articulo 1° del Decreto N° 1165/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por prorrogada, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a
partir del 21 de diciembre de 2016, contados a partir del dictado de la presente medida, la desig-
nacion transitoria efectuada en los términos de la Decision Administrativa 549/2016, a la Licencia-
da Maria Guillermina D’ONOFRIO (DNI N° 22.522.575) en el cargo de Directora Nacional de Pro-
gramas y Proyectos dependiente de la SUBSECRETARIA DE EVALUACION INSTITUCIONAL del
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Nivel A - Grado 0, auto-
rizandose el pago de Funcion Ejecutiva Nivel | del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2° — El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos IlI, IV'y VIII,
y IV Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU-
BLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el financiamiento de la presente medida sera atendido
con las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio de la Jurisdic-
ciéon 71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Categoria
01 - ACTIVIDADES CENTRALES, Actividad 01 - PLANIFICACION Y CONDUCCION, UNIDAD
EJECUTORA: UNIDAD MINISTRO.

ARTICULO 4° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en el plazo de CINCO (5)
dias la prérroga resuelta.

ARTICULO 5° — Publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL vy ar-
chivese. — JOSE LINO SALVADOR BARANAO, Ministro, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Productiva.

e. 03/01/2017 N° 101237/16 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA

Resolucién 868 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente Electronico EX-2016-03926307-APN-DDYME#MCT, la Ley N° 27.198 de “Pre-
supuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2016”, los Decretos Nros. 2098
de fecha 3 de diciembre de 2008, 67 del 22 de enero de 2013, 493 del 8 de abril de 2014, 2350 del
9 de diciembre de 2014, 1456 del 29 de julio de 2015, N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y 1165
de fecha 11 de noviembre de 2016, y la Decision Administrativa N° 92 del 22 de febrero de 2016 y,

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 7° de las Ley 27.198 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la
Administracién Nacional no podran cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha
de su sancién ni los que se produzcan con posterioridad a dicha fecha, salvo decision fundada
del Jefe de Gabinete de Ministros o del PODER EJECUTIVO NACIONAL de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 10 de la citada Ley.

Que mediante el Decreto N° 1165/16 se faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designa-
ciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacién o el Jefe
de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que mediante el Decreto N° 67/2013 se efectud la designacion transitoria del Licenciado Gus-
tavo Raul ARBER (DNI N° 22.512.541) por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
en UN (1) cargo Nivel A - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel | de Director Nacional de Informacion
Cientifica de la SUBSECRETARIA DE ESTUDIOS Y PROSPECTIVA del MINISTERIO DE CIEN-
CIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA y cuya Ultima prérroga se efectudé mediante el
Decision Administrativa N° 92/2016.

Que no ha sido posible cumplimentar el proceso de seleccién previsto para la cobertura del
mencionado cargo en el plazo establecido, por lo que se considera imprescindible proceder a la
prérroga de dicha designacion transitoria, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habi-
les a partir del 27 de septiembre de 2016, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento operativo
de ese Ministerio.

Que la persona propuesta retne los conocimientos, experiencia e idoneidad necesarios para el
desempefo del cargo a cubrir.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a
la citada Subsecretaria.

Que a los efectos de implementar la referida cobertura transitoria resulta necesario designar a
la persona que se propone con caracter de excepcion a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley
N° 27.198.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS, ha tomado la interven-
cién de su competencia, informando que existe partida presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA TECNO-
LOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades otorgadas por los articulos 1° de los
Decretos N° 10/2015 y por el articulo 1° del Decreto N° 1165/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por prorrogada, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
a partir del 27 de septiembre de 2016, contados a partir del dictado de la presente medida,
la designacion transitoria efectuada en los términos del Decreto N° 67/13 y cuya ultima pro-
rroga operé por Decision Administrativa N° 92/2016, al Licenciado Gustavo Raul ARBER (DNI
N° 22.512.541) en el cargo de Director Nacional de Informacion Cientifica, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE ESTUDIOS Y PROSPECTIVA del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA, Nivel A - Grado 0, autorizandose el pago de Funcion Ejecutiva
Nivel | del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2° — El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos lIl, IV y VIII,
y IV Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU-
BLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fecha del presente decision administrativa.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el financiamiento de la presente medida sera atendido
con las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio de la Jurisdic-
cién 71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Categoria
01 - ACTIVIDADES CENTRALES, Actividad 01 - PLANIFICACION Y CONDUCCION, UNIDAD
EJECUTORA: UNIDAD MINISTRO.

ARTICULO 4° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en el plazo de CINCO (5)
dias la prérroga resuelta.

ARTICULO 5° — Publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y ar-
chivese. — JOSE LINO SALVADOR BARANAO, Ministro, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Productiva.

e. 03/01/2017 N° 101240/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA

Resolucion 869 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente Electronico EX-2016-04062136-APN-DDYME#MCT, la Ley N° 27.198 de
“Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2016”, los Decretos Nros.
2098 del 3 de diciembre de 2008 y 1165 del 11 de noviembre de 2016 y la Decision Administrativa
N° 111 del 24 de febrero de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 7° de las Ley N° 27.198 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la
Administracién Nacional no podran cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha

de su sancién ni los que se produzcan con posterioridad a dicha fecha, salvo decisiéon fundada
del Jefe de Gabinete de Ministros o del PODER EJECUTIVO NACIONAL de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 10 de las citadas Leyes.

Que mediante el Decreto N° 1165/2016 se faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designa-
ciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacién o el Jefe
de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que através el Decreto N° 111/2016 se efectu6 la designacién transitoria de la Contadora Romina
Ruth OCHOA (DNI N° 28.258.153) por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en UN
(1) cargo Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il de Director de Relaciones Interjurisdiccio-
nales de la DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION E INTEGRACION INSTITUCIONAL de la
UNIDAD MINISTRO del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA.

Que no ha sido posible cumplimentar el proceso de seleccién previsto para la cobertura del
mencionado cargo en el plazo establecido, por lo que se considera imprescindible proceder a la
prérroga de dicha designacion transitoria, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habi-
les a partir del 10 de noviembre de 2016, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento operativo
de ese Ministerio.

Que la persona propuesta reldne los conocimientos, experiencia e idoneidad necesarios para el
desempenfo del cargo a cubrir.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a
la citada UNIDAD MINISTRO.

Que a los efectos de implementar la referida cobertura transitoria resulta necesario designar a la
persona que se propone con caracter de excepcién a lo dispuesto por el articulo 7° de las Ley
N° 27.198.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS, ha tomado la interven-
cién de su competencia, informando que existe partida presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA TECNO-
LOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades otorgadas por los articulos 1° de los
Decretos N° 10/2015 y por el articulo 1° del Decreto N° 1165/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por prorrogada, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
a partir del 10 de noviembre de 2016, contados a partir del dictado de la presente medida, la
designacion transitoria efectuada en los términos de la Decisién Administrativa N° 111/2016, a
la Contadora Romina Ruth OCHOA (D.N.l. N° 28.258.153) en el cargo de Director de Relaciones
Interjurisdiccionales, de la DIRECCION GENERAL DE COOPERACION E INTEGRACION INS-
TUCIONAL de la UNIDAD MINISTRO del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVA-
CION PRODUCTIVA, Nivel B - Grado 0, autorizandose el pago de Funcion Ejecutiva Nivel llI del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial homologado por Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2° — El cargo involucrado deberé ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccidén vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos I, IV y VIII,
y IV Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU-
BLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el financiamiento de la presente medida sera atendido
con las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio de la Jurisdic-
cién 71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Categoria
01 - ACTIVIDADES CENTRALES, Actividad 01 - PLANIFICACION Y CONDUCCION, UNIDAD
EJECUTORA: UNIDAD MINISTRO.

ARTICULO 4° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en el plazo de CINCO (5)
dias la prérroga resuelta.

ARTICULO 5° — Publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL vy ar-
chivese. — JOSE LINO SALVADOR BARANAO, Ministro, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Productiva.

e. 03/01/2017 N° 101242/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA

Resolucion 871 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente Electrénico EX-2016-03930267-APN-DDYME#MCT, la Ley N° 27.198 de
“Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2016”, los Decretos Nros.
2098 del 3 de diciembre de 2008, 47 del 10 de enero de 2012, 2232 del 19 de noviembre de 2012,
172 del 10 de febrero de 2014, 1555 del 8 de septiembre de 2014, 1395 del 20 de julio de 2015,
y 1165 del 11 de noviembre de 2016 y la Decision Administrativa N° 154 del 4 de marzo de 2016

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 7° de las Ley N° 27.198 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la
Administracién Nacional no podran cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha
de su sancién ni los que se produzcan con posterioridad a dicha fecha, salvo decisiéon fundada
del Jefe de Gabinete de Ministros o del PODER EJECUTIVO NACIONAL de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 10 de la Ley citada.

Que mediante el Decreto N° 1165/16 se faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designa-
ciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacion o el Jefe
de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones y/o ultimas prorrogas.

Que mediante el Decreto N° 47 del 10 de enero del 2012, se efectlo la designacion transitoria del
Licenciado Andrés José D’ALESSIO (DNI N° 21.080.854) por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, en UN (1) cargo Nivel B Grado 0, Funcion Ejecutiva lll de Director de Sistemas
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, cuya ultima prérroga se efectudé me-
diante Decisién Administrativa N° 154/2016.
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Que no ha sido posible cumplimentar el proceso de seleccién previsto para la cobertura del
mencionado cargo en el plazo establecido, por lo que se considera imprescindible proceder
a la prorroga de dicha designacion transitoria, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles a partir del dictado de la presente medida, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento
operativo de este Ministerio.

Que la persona propuesta reldne los conocimientos, experiencia e idoneidad necesarios para el
desempenfo del cargo a cubrir.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a
la citada Subsecretaria.

Que alos efectos de implementar la referida cobertura transitoria resulta necesario designar a la per-
sona que se propone con caracter de excepcion a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N° 27.198.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS, ha tomado la interven-
cién de su competencia, informando que existe partida presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA TECNO-
LOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades otorgadas por los articulos 1° de los
Decretos N° 10/2015 y por el articulo 1° del Decreto N° 1165/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Prorrégase, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a partir del
dictado de la presente medida, la designacion transitoria efectuada en los términos del Decreto
N° 47/12, y que fuera prorrogado en ultimo término por la Decisiéon Administrativa N° 154/2016
del Licenciado Andrés José D’ALESSIO (DNI N° 21.080.854), en el cargo de Director de Siste-
mas, dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTE-
RIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Nivel B Grado 0, autorizandose
el pago de Funcién Ejecutiva Nivel Ill, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos
minimos establecidos en el articulo 14 del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), apro-
bado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098/2008.

ARTICULO 2° — El cargo involucrado deberé ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccién vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos I, IV y VIII,
y IV Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU-
BLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fecha del presente decision administrativa.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el financiamiento de la presente medida seré atendido
con las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio de la Jurisdiccion
71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Categoria 01 - AC-
TIVIDADES CENTRALES, Actividad 01 - PLANIFICACION Y CONDUCCION.

ARTICULO 4° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en el plazo de CINCO (5)
dias la prérroga resuelta.

ARTICULO 5° — Publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL vy ar-
chivese. — JOSE LINO SALVADOR BARANAO, Ministro, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion Productiva.

e. 03/01/2017 N° 101241/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA

Resolucion 872 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente Electronico EX-2016-03926436-APN-DDYME#MCT, la Ley N° 27.198 de
“Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2016”, los Decretos Nros.
2098 del 3 de diciembre de 2008, 2811 del 28 de diciembre de 2012, 189 del 12 de febrero de
2014, 2233 de fecha 25 de noviembre de 2014, 1876 del 8 de septiembre de 2015 y 1165 del 11
de noviembre de 2016, y la Decisién Administrativa N° 94 del 19 de febrero de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 7° de las Ley N° 27.198 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la
Administracién Nacional no podran cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha
de su sancién ni los que se produzcan con posterioridad a dicha fecha, salvo decisién fundada
del Jefe de Gabinete de Ministros o del PODER EJECUTIVO NACIONAL de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 10 de las citadas Leyes.

Que mediante el Decreto N° 1165/16 se faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designa-
ciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacion o el Jefe
de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones y/o ultimas prorrogas.

Que mediante el Decreto N° 2811/2012 se efectud la designacién transitoria de la Licenciada Ana
Teresa PEREYRA (DNI N° 13.486.451) por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
en UN (1) cargo Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | de Directora Nacional de Politicas
y Planificacién de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVA-
CION PRODUCTIVA del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
y cuya ultima proérroga se efectué mediante Decision Administrativa N° 94/2016.

Que no ha sido posible cumplimentar el proceso de seleccion previsto para la cobertura del mencio-
nado cargo en el plazo establecido, por lo que se considera imprescindible proceder a la prérroga
de dicha designacion transitoria, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a partir del
1 de septiembre de 2016, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento operativo de ese Ministerio.

Que la persona propuesta reune los conocimientos, experiencia e idoneidad necesarios para el
desempefio del cargo a cubrir.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a
la citada Subsecretaria.

Que alos efectos de implementar la referida cobertura transitoria resulta necesario designar a la per-
sona que se propone con caracter de excepcion a lo dispuesto por el articulo 7° de las Ley N° 27.198.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS, ha tomado la interven-
cién de su competencia, informando que existe partida presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA TECNO-
LOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades otorgadas por los articulos 1° de los
Decretos N° 10/2015 y por el articulo 1° del Decreto N° 1165/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por prorrogada, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
a partir del 1 de septiembre de 2016, contados a partir del dictado de la presente medida, la
designacion transitoria efectuada en los términos del Decreto N° 2811/12, y cuya ultima prérro-
ga operd por Decision Administrativa N° 94/2016 a la Licenciada Ana Teresa PEREYRA (DNI
N° 13.486.451) en el cargo de Directora Nacional de Politicas y Planificacién, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA del
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Nivel A - Grado 0, auto-
rizandose el pago de Funcién Ejecutiva Nivel | del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2° — El cargo involucrado deberé ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccidén vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos I, IV y VIII,
y IV Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PU-
BLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fecha del presente decision administrativa.

ARTICULO 3° — El gasto que demande el financiamiento de la presente medida sera atendido
con las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio de la Jurisdic-
cién 71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, Categoria
01 - ACTIVIDADES CENTRALES, Actividad 01 - PLANIFICACION Y CONDUCCION, UNIDAD
EJECUTORA: UNIDAD MINISTRO.

ARTICULO 4° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en el plazo de CINCO (5)
dias la prérroga resuelta.

ARTICULO 5° — Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y ar-
chivese. — JOSE LINO SALVADOR BARANAO, Ministro, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Productiva.

e. 03/01/2017 N° 101236/16 v. 03/01/2017

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion 61/2016
29/12/2016

El Presidente del ENTE REGULADOR DE AGUA'Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el Expe-
diente N° 2754-15 la Resolucion ERAS N° 61 de fecha 29/12/2016, mediante la cual se aprueba la
celebracion de un contrato de servicios, transcribiendo a continuacién los articulos:

“ARTICULO 1°.- Autorizase la celebracién de un contrato de servicios con la Srta. Agustina CE-
SANA (DNI N° 37.837.277), por el término de SEIS (6) meses, contado a partir del 4 de enero de
2017; con el objeto, condiciones y modalidades sefialadas en el modelo de contrato que como
Anexo se adjunta a la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese a la interesada, tome intervencion el DEPARTAMENTO AD-
MINISTRATIVO para que prosiga con las tramitaciones correspondientes, y dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion extractada y, cumplido, archivese.”

Ing. ALBERTO L. MONFRINI, Presidente.
e. 03/01/2017 N° 101285/16 v. 03/01/2017

ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO
Resolucion 60/2016
27/12/2016

El Presidente del ENTE REGULADOR DE AGUA'Y SANEAMIENTO (ERAS) ha dictado en el Expe-
diente N° 2774-15 la Resolucién ERAS N° 60 de fecha 27/12/2016, mediante la cual se aprueba la
celebracion de un contrato de servicios, transcribiendo a continuacién los articulos:

“ARTICULO 1°.- Autorizase la celebracion de un contrato de servicios profesionales con el Dr.
José Miguel ARMALEO (D.N.l. N° 11.043.397), por el término de SEIS (6) meses contado a partir
del dia 1° de enero de 2017; con el objeto, condiciones y modalidades sefnaladas en el modelo
de contrato que como Anexo se adjunta a la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, notifiquese al interesado, dese intervencion al DEPARTAMENTO AD-
MINISTRATIVO para que prosiga con las tramitaciones correspondientes, y dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion extractada y, cumplido, archivese.”

Ing. ALBERTO L. MONFRINI, Presidente.
e. 03/01/2017 N° 101286/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS
Resolucion 708 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0456699/2012 del Registro del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, el
Decreto N° 915 de fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, y las Resoluciones Nros. 40
de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y 212 de fecha 23 de mayo de
2016 del MINISTERIO DE PRODUCCION, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 915 de fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios se creo el
“Programa Nacional para el Desarrollo de Parques Industriales Publicos en el Bicentenario” con
el objetivo de financiar obras de infraestructura intra y extramuros, facilitando la radicacion y
desarrollo de las Pequefas y Medianas Empresas en Parques Industriales Publicos.
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Que por el Articulo 3° del citado decreto se designo al ex MINISTERIO DE INDUSTRIA Y TU-
RISMO, actual MINISTERIO DE PRODUCCION, como Autoridad de Aplicacién del mencionado
Programa.

Que por la Resolucion N° 40 de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA
se reglamenté el citado Programa.

Que por la Resolucion N° 212 de fecha 23 de mayo de 2016 del MINISTERIO DE PRODUCCION
se delegd en el sefor Secretario de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS del MINISTE-
RIO DE PRODUCCION las funciones de coordinacion y ejecucién del “Programa Nacional para
el Desarrollo de Parques Industriales Publicos en el Bicentenario”.

Que conforme lo dispuesto por el Articulo 6° del Anexo al Decreto N° 915/10 y sus modifica-
torios, los Municipios y/o Provincias donde se encuentren radicados los Parques Industriales
Publicos que cumplan con el procedimiento establecido por el Programa, podran acceder a
Aportes No Reintegrables (ANRs) otorgados por el ESTADO NACIONAL.

Que mediante el Articulo 5° del Anexo al Decreto N° 915/10, sustituido por el Articulo 1° del De-
creto N° 375 de fecha 25 de marzo de 2014, se fij6 un monto de hasta PESOS TRES MILLONES
($ 3.000.000) por solicitud.

Que para acceder al beneficio, el Parque Industrial debe estar inscripto en el Registro Nacional
de Parques Industriales, actualmente en el ambito del MINISTERIO DE PRODUCCION, creado
por el Articulo 2° del Decreto N° 915/10 y sus modificatorios y conforme lo dispone el Articulo 7°
del Anexo del citado decreto, aportar recursos adicionales en concepto de contrapartida local.

Que a foja 126 del expediente citado en el Visto obra la Constancia de Inscripcion de fecha 23
de enero de 2014 del AREA INDUSTRIAL OFICIAL DE DESARROLLO DE CORREA en el Registro
Nacional de Parques Industriales, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo Il
del Anexo a la Resolucién N° 40/10 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA.

Que a foja 170 del expediente mencionado en el Visto, la COMUNA DE CORREA de la Provincia
de SANTA FE, C.U.LT. N° 30-99908074-6 solicita un Aporte No Reintegrable (ANR) por la suma
de PESOS DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA
Y NUEVE CON VEINTIOCHO CENTAVOS ($ 2.998.749,28) con el objeto de realizar las obras
intramuros correspondientes a cordén cuneta y cerco perimetral en el AREA INDUSTRIAL OFI-
CIAL DE DESARROLLO DE CORREA.

Que el presupuesto presentado por la mencionada Comuna en el considerando preceden-
te, obrante a foja 183 del expediente de la referencia, totaliza la suma de PESOS TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES CON
VEINTIDOS CENTAVOS ($ 3.441.563,22), comprometiéndose la citada Comuna a aportar
recursos adicionales en concepto de contrapartida local por la suma de PESOS CUATRO-
CIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TRECE CON NOVENTA Y CUATRO CEN-
TAVOS ($ 442.813,94).

Que surge del proyecto presentado que las obras a la que se destinara el Aporte No Reintegra-
ble (ANR) tendra un impacto positivo para el AREA INDUSTRIAL OFICIAL DE DESARROLLO DE
CORREA, en tanto la construccion del cordén cuenta y el cerco perimetral, mejoraran la transi-
tabilidad, asi como la seguridad y control de acceso.

Que la Direccién de Parques Industriales dependiente de la Direccion Nacional de Compras Pu-
blicas y Desarrollo de Proveedores de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y SERVICIOS, ex UNIDAD DE DESARROLLO INDUSTRIAL LOCAL (UDIL), ha
verificado el cumplimiento integral de los restantes requisitos formales y evaluado la factibilidad
técnica del proyecto de conformidad con el informe obrante a fojas 189/200 del expediente
citado en el Visto, recomendando la aprobacién de la solicitud presentada por la COMUNA DE
CORREA de la Provincia de SANTA FE.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades establecidas por el Articulo 3° del
Decreto N° 915/10 y sus modificatorios y la Resolucion N° 212/16 del MINISTERIO DE PRODUC-
CION.

Por ello,

EL SECRETARIO
DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Otérgase a la COMUNA DE CORREA de la Provincia de SANTA FE C.U.IT.
N° 30-99908074-6 un Aporte No Reintegrable (ANR) por la suma de PESOS DOS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE CON VEINTIO-
CHO CENTAVOS ($ 2.998.749,28).

ARTICULO 2° — El Aporte No Reintegrable (ANR), dispuesto en el articulo precedente, tendra
como objeto la construccién de cordon cuneta y cerco perimetral en el AREA INDUSTRIAL OFI-
CIAL DE DESARROLLO DE CORREA.

ARTICULO 3° — El monto consignado en el Articulo 1° de la presente medida debera ser deposi-
tado a nombre de la COMUNA DE CORREA de la Provincia de SANTA FE, en la Cuenta Bancaria
N° 999000788/00 del NUEVO BANCO DE SANTA FE, Sucursal 55.

ARTICULO 4° — La COMUNA DE CORREA de la Provincia de SANTA FE se ha comprometido a
dar cumplimiento a lo estipulado por el Articulo 17, inciso d) del Anexo a la Resolucién N° 40 de
fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA.

ARTICULO 5° — En caso de incumplimiento de las obligaciones impuestas al beneficiario con-
forme los términos de los Articulos 16, parrafo segundo, y 18 del Anexo al Decreto N° 915 de
fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, se dispondra, previa constitucién en mora y
fijacién de un plazo razonable para su cumplimiento, la caducidad del beneficio otorgado con la
consecuente obligacion de restituir la suma percibida.

ARTICULO 6° — Disponese que los aportes de recursos adicionales en concepto de contrapar-
tida local comprometidos por la COMUNA DE CORREA de la Provincia de SANTA FE, quedaran
sujetos a las verificaciones y controles por parte del MINISTERIO DE PRODUCCION al momento
de realizarse la rendicion de cuentas.

ARTICULO 7° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con
cargo a las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 51 — MINISTERIO DE
PRODUCCION Programa 42, Actividad 4 para el Ejercicio 2016.

ARTICULO 8° — Notifiquese a la COMUNA DE CORREA de la Provincia de SANTA FE.

ARTICULO 9° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidén Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MARTIN ALFREDO ETCHEGOYEN, Secretario, Secretaria de Industria y Servicios,
Ministerio de Produccién.

e. 03/01/2017 N° 101296/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS
Resolucién 709 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0450531/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, el
Decreto N° 915 de fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, y las Resoluciones Nros. 40
de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA 'y 212 de fecha 23 de mayo de
2016 del MINISTERIO DE PRODUCCION, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto N° 915 de fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, se creé el
“Programa Nacional para el Desarrollo de Parques Industriales Publicos en el Bicentenario” con
el objetivo de financiar obras de infraestructura intra y extramuros, facilitando la radicacion y
desarrollo de las Pequefas y Medianas Empresas en Parques Industriales Publicos.

Que, por el Articulo 3° del citado decreto, se designo al ex MINISTERIO DE INDUSTRIA'Y TU-
RISMO, actual MINISTERIO DE PRODUCCION, como Autoridad de Aplicacién del mencionado
Programa.

Que, por la Resolucion N° 40 de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA,
se reglamenté el citado Programa.

Que, por la Resolucion N° 212 de fecha 23 de mayo de 2016 del MINISTERIO DE PRODUCCION,
se deleg6 en el sefior Secretario de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS del MINISTE-
RIO DE PRODUCCION las funciones de coordinacién y ejecucion del “Programa Nacional para
el Desarrollo de Parques Industriales Publicos en el Bicentenario”.

Que, conforme lo dispuesto por el Articulo 6° del Anexo al Decreto N° 915/10 y sus modifica-
torios, los Municipios y/o Provincias donde se encuentren radicados los Parques Industriales
Publicos que cumplan con el procedimiento establecido por el Programa, podran acceder a
Aportes No Reintegrables (ANRs) otorgados por el ESTADO NACIONAL.

Que, mediante el Articulo 5° del Anexo al Decreto N° 915/10, sustituido por el Articulo 1° del De-
creto N° 375 de fecha 25 de marzo de 2014, se fij6 un monto de hasta PESOS TRES MILLONES
($ 3.000.000) por solicitud.

Que, para acceder al beneficio, el Parque Industrial debe estar inscripto en el Registro Nacional
de Parques Industriales, actualmente en el ambito del MINISTERIO DE PRODUCCION, creado
por el Articulo 2° del Decreto N° 915/10 y sus modificatorios y conforme lo dispone el Articulo 7°
del Anexo del citado decreto, aportar recursos adicionales en concepto de contrapartida local.

Que, a foja 10 del expediente citado en el Visto, obra la Constancia de Inscripcién de fecha 4
de marzo de 2016 del PARQUE INDUSTRIAL Y MINERO EJE NORTE en el Registro Nacional de
Parques Industriales, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo Il del Anexo a la
Resolucién N° 40/10 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA.

Que, a foja 67 del expediente mencionado en el Visto, la MUNICIPALIDAD DE LAS HERAS de
la Provincia de MENDOZA, C.U.L.T. N° 33-65456547-9 solicita un Aporte No Reintegrable (ANR)
por la suma de PESOS DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO CON DOCE CENTAVOS ($ 2.995.684,12) con el objeto de cofinanciar las
obras intramuros correspondientes a corddn cuneta, badenes y cerco perimetral en el PARQUE
INDUSTRIAL Y MINERO EJE NORTE.

Que el presupuesto presentado por la Municipalidad mencionada en el considerando preceden-
te, obrante a fojas 58/62 del expediente de la referencia, totaliza la suma de PESOS TRES MI-
LLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON DOCE
CENTAVOS ($ 3.324.559,12), comprometiéndose la citada MUNICIPALIDAD a aportar recursos
adicionales en concepto de contrapartida local por la suma de PESOS TRESCIENTOS VEINTIO-
CHO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO ($ 328.875).

Que surge del proyecto presentado que las obras a la que se destinara el Aporte No Reintegra-
ble (ANR) tendran un impacto positivo para las empresas en tanto mejorara la seguridad.

Que la Direccién de Parques Industriales dependiente de la Direccion Nacional de Compras Pu-
blicas y Desarrollo de Proveedores de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y SERVICIOS, ex UNIDAD DE DESARROLLO INDUSTRIAL LOCAL (UDIL), ha
verificado el cumplimiento integral de los restantes requisitos formales y evaluado la factibilidad
técnica del proyecto de conformidad con el informe obrante a fojas 72/82 del expediente citado
en el Visto, recomendando la aprobacién de la solicitud presentada por la MUNICIPALIDAD DE
LAS HERAS de la Provincia de MENDOZA.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades establecidas por el Articulo 3° del
Decreto N° 915/10 y sus modificatorios y la Resolucion N° 212/16 del MINISTERIO DE PRODUC-
CION.

Por ello,

EL SECRETARIO
DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Otérgase a la MUNICIPALIDAD DE LAS HERAS de la Provincia de MENDOZA,
C.U.LT. N° 33-65456547-9, un Aporte No Reintegrable (ANR) por la suma de PESOS DOS MI-
LLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON
DOCE CENTAVOS ($ 2.995.684,12).

ARTICULO 2° — EI Aporte No Reintegrable (ANR), dispuesto en el articulo precedente, tendra
como objeto con el objeto cofinanciar las obras intramuros correspondientes a la construccion
de cerco perimetral en el PARQUE INDUSTRIAL Y MINERO EJE NORTE.

ARTICULO 3° — El monto consignado en el Articulo 1° de la presente medida deberéa ser de-
positado a nombre de la MUNICIPALIDAD DE LAS HERAS de la Provincia de MENDOZA, en la
Cuenta Bancaria N° 63600401/12 BANCO DE LA NACION ARGENTINA, Sucursal 2213.

ARTICULO 4° — LA MUNICIPALIDAD DE LAS HERAS de la Provincia de MENDOZA se ha com-
prometido a dar cumplimiento a lo estipulado por el inciso d) del Articulo 17 del Anexo a la Reso-
lucion N° 40 de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA.

ARTICULO 5° — En caso de incumplimiento de las obligaciones impuestas al beneficiario con-
forme los términos de los Articulos 16, parrafo segundo, y 18 del Anexo al Decreto N° 915 de
fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, se dispondra, previa constitucion en mora y
fijacion de un plazo razonable para su cumplimiento, la caducidad del beneficio otorgado con la
consecuente obligacion de restituir la suma percibida.
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ARTICULO 6° — Disponese que los aportes de recursos adicionales en concepto de contrapar-
tida local comprometidos por MUNICIPALIDAD DE LAS HERAS de la Provincia de MENDOZA,
quedaran sujetos a las verificaciones y controles por parte del MINISTERIO DE PRODUCCION
al momento de realizarse la rendicién de cuentas.

ARTICULO 7° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con
cargo a las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 51 - MINISTERIO DE
PRODUCCION, Programa 42, Actividad 4, para el Ejercicio 2016.

ARTICULO 8° — Notifiquese a la MUNICIPALIDAD DE LAS HERAS de la Provincia de MENDOZA.

ARTICULO 9° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MARTIN ALFREDO ETCHEGOYEN, Secretario, Secretaria de Industria y Servicios,
Ministerio de Produccion.

e. 03/01/2017 N° 101297/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS
Resolucion 710 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0150726/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, el
Decreto N° 915 de fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, y las Resoluciones Nros. 40
de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y 212 de fecha 23 de mayo de
2016 del MINISTERIO DE PRODUCCION, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 915 de fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios se creo el
“Programa Nacional para el Desarrollo de Parques Industriales Publicos en el Bicentenario” con
el objetivo de financiar obras de infraestructura intra y extramuros, facilitando la radicacion y
desarrollo de las Pequefas y Medianas Empresas en Parques Industriales Publicos.

Que por el Articulo 3° del citado decreto se designo al ex MINISTERIO DE INDUSTRIA'Y TURISMO,
actual MINISTERIO DE PRODUCCION, como Autoridad de Aplicacion del mencionado Programa.

Que por la Resolucion N° 40 de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA
se reglamenté el citado Programa.

Que por la Resolucién N° 212 de fecha 23 de mayo de 2016 del MINISTERIO DE PRODUCCION
se deleg6 en el sefior Secretario de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS del MINISTE-
RIO DE PRODUCCION las funciones de coordinacién y ejecucién del “Programa Nacional para
el Desarrollo de Parques Industriales Publicos en el Bicentenario”.

Que conforme lo dispuesto por el Articulo 6° del Anexo al Decreto N° 915/10 y sus modifica-
torios, los Municipios y/o Provincias donde se encuentren radicados los Parques Industriales
Publicos que cumplan con el procedimiento establecido por el Programa, podran acceder a
Aportes No Reintegrables (ANRs) otorgados por el ESTADO NACIONAL.

Que mediante el Articulo 5° del Anexo al Decreto N° 915/10, sustituido por el Articulo 1° del De-
creto N° 375 de fecha 25 de marzo de 2014, se fij6 un monto de hasta PESOS TRES MILLONES
($ 3.000.000) por solicitud.

Que para acceder al beneficio, el Parque Industrial debe estar inscripto en el Registro Nacional
de Parques Industriales, actualmente en el ambito del MINISTERIO DE PRODUCCION, creado
por el Articulo 2° del Decreto N° 915/10 y sus modificatorios y conforme lo dispone el Articulo 7°
del Anexo del citado decreto, aportar recursos adicionales en concepto de contrapartida local.

Que a foja 309 del expediente citado en el Visto obra la Constancia de Inscripcion de fecha 18
de abril de 2012 del SECTOR INDUSTRIAL PLANIFICADO DE BENITO JUAREZ en el Registro
Nacional de Parques Industriales, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo | del Titulo II
del Anexo a la Resolucién N° 40/10 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA.

Que mediante la Resolucion N° 208 de fecha 22 de octubre de 2013 del entonces MINISTERIO
DE INDUSTRIA se prorrog6é por TRES (3) afios la inscripcion en el Registro Nacional de Parques
Industriales, contados a partir de la expiracién de la Inscripcién de cada Parque.

Que conforme lo dispuesto por el Articulo 23 del Anexo al Decreto N° 915/10 y sus modificatorios, los
beneficiarios no podran acceder a un nuevo Aporte No Reintegrable (ANR) en el marco del presente
Programa hasta tanto no haya sido aprobada la rendicién de cuentas y presentado el Informe Final.

Que en virtud de la Resolucién N° 313 de fecha 23 de septiembre de 2016 de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y SERVICIOS del MINISTERIO DE PRODUCCION se aprobé el Informe Final de
Obray Cuentas presentado por la MUNCIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de la Provincia de BUE-
NOS AIRES que la habilita a solicitar un nuevo Aporte No Reintegrable (ANR).

Que a foja 252 del expediente citado en el Visto, la MUNICIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de
la Provincia de BUENOS AIRES, C.U.L.T. N° 30-99900742-9 solicita un Aporte No Reintegrable
(ANR) por la suma de PESOS DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRES-
CIENTOS CINCUENTA Y DOS CON CINCUENTAY SIETE CENTAVOS ($ 2.994.352,57) con el ob-
jeto de realizar las obras intramuros correspondientes a calles internas y ejecucion de proyecto
hidraulico en el SECTOR INDUSTRIAL PLANIFICADO DE BENITO JUAREZ.

Que el presupuesto presentado por la Municipalidad mencionada en el considerando prece-
dente, obrante a fojas 253 del expediente de la referencia, totaliza la suma de PESOS TRES
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CUATRO CON CINCUEN-
TA 'Y SIETE CENTAVOS ($ 3.294.204,57), comprometiéndose la citada Municipalidad a aportar
recursos adicionales en concepto de contrapartida local por la suma de PESOS DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS ($ 299.852).

Que surge del proyecto presentado que las obras a la que se destinara el Aporte No Reintegra-
ble (ANR) tendran un impacto positivo para el SECTOR INDUSTRIAL PLANIFICADO DE BENITO
JUAREZ, en tanto la ejecucion del proyecto hidraulico mejorara el escurrimiento de las aguas
superficiales, mientras que las obras construccion de calles internas, corddn cuneta y sefa-
lamiento mejorara la transitabilidad del predio.

Que la Direccion de Parques Industriales dependiente de la Direccién Nacional de Compras Pu-
blicas y Desarrollo de Proveedores de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y SERVICIOS, ex UNIDAD DE DESARROLLO INDUSTRIAL LOCAL (UDIL), ha
verificado el cumplimiento integral de los restantes requisitos formales y evaluado la factibilidad
técnica del proyecto de conformidad con el informe obrante a fojas 318/330 del expediente cita-
do en el Visto, recomendando la aprobacion de la solicitud presentada por la MUNICIPALIDAD
DE BENITO JUAREZ de la Provincia de BUENOS AIRES.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades establecidas por el Articulo 3° del De-
creto N° 915/10 y sus modificatorios y la Resolucion N° 212/16 del MINISTERIO DE PRODUCCION.

Por ello,

EL SECRETARIO
DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Otérgase a la MUNICIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de la Provincia de BUE-
NOS AIRES C.U.L.T. N° 30-99900742-9 un Aporte No Reintegrable (ANR) por la suma de PESOS
DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 2.994.352,57).

ARTICULO 2° — El Aporte No Reintegrable (ANR), dispuesto en el articulo precedente, tendra
como objeto la construccion de calles internas y la ejecucion del proyecto hidraulico en el SEC-
TOR INDUSTRIAL PLANIFICADO DE BENITO JUAREZ.

ARTICULO 3° — El monto consignado en el Articulo 1° de la presente medida debera ser deposita-
do a nombre de la MUNICIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de la Provincia de BUENOS AIRES, en la
Cuenta Bancaria N° 6361501800 del BANCO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, Sucursal 6361.

ARTICULO 4° — La MUNICIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de la Provincia de BUENOS AIRES se
ha comprometido a dar cumplimiento a lo estipulado por el Articulo 17, inciso d) del Anexo a la
Resolucién N° 40 de fecha 17 de agosto de 2010 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA.

ARTICULO 5° — En caso de incumplimiento de las obligaciones impuestas al beneficiario con-
forme los términos de los Articulos 16, parrafo segundo, y 18 del Anexo al Decreto N° 915 de
fecha 28 de junio de 2010 y sus modificatorios, se dispondra, previa constitucién en mora y
fijacién de un plazo razonable para su cumplimiento, la caducidad del beneficio otorgado con la
consecuente obligacion de restituir la suma percibida.

ARTICULO 6° — Dispoénese que los aportes de recursos adicionales en concepto de contra-
partida local comprometidos por la MUNICIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de la Provincia de
BUENOS AIRES, quedaran sujetos a las verificaciones y controles por parte del MINISTERIO DE
PRODUCCION al momento de realizarse la rendicién de cuentas.

ARTICULO 7° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con
cargo a las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 51 — MINISTERIO DE
PRODUCCION Programa 42, Actividad 4 para el Ejercicio 2016.

ARTICULO 8° — Notifiquese a la MUNICIPALIDAD DE BENITO JUAREZ de la Provincia de BUE-
NOS AIRES.

ARTICULO 9° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese. — MARTIN ALFREDO ETCHEGOYEN, Secretario, Secretaria de Industria y Servicios,
Ministerio de Produccion.

e. 03/01/2017 N° 101298/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 578 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0122057/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacion la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucién N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PL’JBL{ICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificaciéon radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) ha solicitado
la validacion del acuerdo de reconocimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente
con la empresa TUV SUD PRODUCT SERVICE GMBH.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacion estipulados entre las partes resulta asociado al
empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de la Re-
solucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de
requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre
la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO (24)
meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccién Nacional, dentro de los esque-
mas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre el INSTITUTO
ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) y la empresa TUV SUD PRO-
DUCT SERVICE GMBH, dejando constancia que el referido acuerdo tiene validez Unicamente
con la filial de dicha empresa en la REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA.

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emision
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacién estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis esta-
blecidos en el Anexo | que, como IF-2016-04545938-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de
la presente disposicién. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados
a partir de la publicacion en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificaciéon obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y
DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluira una declaracion explicita de
la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto destinado a
la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccién Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION,
se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en lo acordado,
en el caso que la aplicacion del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad que fundamentan
el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzaréa a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccion Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccion.

ANEXO

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS
a) Cables y cordones.
b) Capacitores como componentes.
c) Interruptores para aparatos y controles automaticos para aparatos electrodomésticos.
d) Vehiculos eléctricos.
e) Aparatos electrodomésticos y similares.
f) Automatizacién industrial.
g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.
h) Luminarias.
i) Equipamiento de medicién, control y de laboratorio.
j) Miscelaneas.
k) Equipamiento Tl y de oficina.
|) Equipamiento de maniobra de baja tensién y alta potencia.
m) Equipamiento de proteccién de instalaciones.
n) Fotovoltaicos.
) Transformadores de seguridad y equipamiento similar.
0) Herramientas portatiles.
p) Juguetes eléctricos.
q) Equipos electronicos y de entretenimiento.

IF-2016-04545938-APN-DNCI#MP

e. 03/01/2017 N° 101371/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 579 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0039285/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacion la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucién N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccién Nacional de Comgrcio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacion radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) ha solicitado
la validacion del acuerdo de reconocimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente
con la empresa NEMKO AS.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacion estipulados entre las partes resulta asociado al
empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de la Re-
solucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de
requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre
la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO (24)
meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccion Nacional, dentro de los esque-
mas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre el INSTITUTO
ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) y la empresa NEMKO AS, dejan-
do constancia que el referido acuerdo tiene validez Unicamente con la filial de dicha empresa en
el REINO DE NORUEGA.

ARTICULO 2° — La validacidn a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emisién de
certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre las partes
asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de
la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de requisitos
de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre la categoria de
productos especificadas en el convenio bajo andlisis establecidos en el Anexo | que, como IF-2016-
04545868-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la presente disposiciéon. La misma tendra una
vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a partir de la publicacion en el Boletin Oficial de la
presente medida, dentro de los esquemas de certificacion obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y
DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluira una declaracion explicita de
la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto destinado a
la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION,
se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en lo acordado,
en el caso que la aplicacion del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad que fundamentan
el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzara a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccién Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccién.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.
b)

c) Interruptores para aparatos y controles automaticos para aparatos electrodomésticos.

Capacitores como componentes.

d) Vehiculos eléctricos.

e) Aparatos electrodomésticos y similares.

f) Automatizacion industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.
h) Luminarias.

i) Equipamiento de medicion, control y de laboratorio.

j) Miscelaneas.

k) Equipamiento Tl y de oficina.

l) Equipamiento de maniobra de baja tension y alta potencia.
m) Equipamiento de proteccién de instalaciones.

n) Fotovoltaicos.

) Transformadores de seguridad y equipamiento similar.

)
o) Herramientas portatiles.
p) Juguetes eléctricos.
q) Equipos electrénicos y de entretenimiento.
IF-2016-04545868-APN-DNCI#MP

e. 03/01/2017 N° 101370/16 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 580 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0038912/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacion la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucion N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacion radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) ha solicitado
la validacion del acuerdo de reconocimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente
con la empresa TUV SUD PSB PTE. LTD.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacién estipulados entre las partes resulta aso-
ciado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articu-
lo 1° de la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECBETARI’A
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo
Normas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de
seguridad) y aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio
bajo analisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO
(24) meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccion Nacional, dentro de
los esquemas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA
ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre el INSTITUTO
ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) y la empresa TUV SUD PSB PTE.
LTD., dejando constancia que el referido acuerdo tiene validez unicamente con la filial de dicha
empresa en la REPUBLICA DE SINGAPUR.

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emision
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacién estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545895-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacion en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacion obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluira una declaracion explicita
de la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto desti-
nado a la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en
el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETA-
RIA DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRO-
DUCCION, se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en
lo acordado, en el caso que la aplicacién del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad
que fundamentan el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las
partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzaréa a regir a partir de la fecha de su publicacién
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccion Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccién.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.
b)

c) Interruptores para aparatos y controles automaticos para aparatos electrodomésticos.

Capacitores como componentes.

d) Vehiculos eléctricos.

e) Aparatos electrodomésticos y similares.

f) Automatizacién industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.

h) Luminarias.

i) Equipamiento de medicion, control y de laboratorio.

j) Miscelaneas.

k) Equipamiento Tl y de oficina.

l) Equipamiento de maniobra de baja tension y alta potencia.
m) Equipamiento de proteccién de instalaciones.

n) Fotovoltaicos.

fA) Transformadores de seguridad y equipamiento similar.

o) Herramientas portatiles.

o)
q

) Juguetes eléctricos.
) Equipos electronicos y de entretenimiento.
IF-2016-04545895-APN-DNCI#MP

e. 03/01/2017 N° 101359/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 581 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0047235/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacién la seguridad y la informacién en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucién N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacién radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETAR,I'A DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccién Nacional.

Que el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) ha solicitado
la validacion del acuerdo de reconocimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente
con la empresa CSA GROUP.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacion en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacion estipulados entre las partes resulta asociado al
empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de la Re-
solucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de
requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre
la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO (24)
meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccion Nacional, dentro de los esque-
mas de certificacién obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA 'Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre el INSTITUTO AR-
GENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) y la empresa CSA GROUP, dejando cons-
tancia que el referido acuerdo tiene validez Unicamente con la filial de dicha empresa en CANADA.
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ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emision
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARiA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545878-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacién obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y
DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluird una declaracion explicita de
la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto destinado a
la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETA-
RIA DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRO-
DUCCION, se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en
lo acordado, en el caso que la aplicacion del acuerdo vulnere los objetivos bésicos de seguridad
que fundamentan el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las
partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzaréa a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccion Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccion.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.

b) Capacitores como componentes.

c) Interruptores para aparatos y controles automaticos para aparatos electrodomésticos.

d) Vehiculos eléctricos.

€) Aparatos electrodomésticos y similares.

f) Automatizacion industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.

h) Luminarias.

i) Equipamiento de medicion, control y de laboratorio.

j) Miscelaneas.

k) Equipamiento Tl y de oficina.

l) Equipamiento de maniobra de baja tension y alta potencia.

m) Equipamiento de proteccién de instalaciones.

n) Fotovoltaicos.

) Transformadores de seguridad y equipamiento similar.

)
o) Herramientas portatiles.

Juguetes eléctricos.

P)
q) Equipos electrénicos y de entretenimiento.

IF-2016-04545878-APN-DNCI#MP

e. 03/01/2017 N° 101360/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 582 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0222007/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacién la seguridad y la informacién en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucién N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacién radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETAR,I'A DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que la empresa UL DE ARGENTINA S.R.L. ha solicitado la validacién del acuerdo de recono-
cimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente con la empresa UL LLC.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificaciéon en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacion estipulados entre las partes resulta aso-
ciado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articu-
lo 1° de la Resoluciéon N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo
Normas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de
seguridad) y aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio
bajo analisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO
(24) meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccion Nacional, dentro de
los esquemas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA
ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA 'y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre la empresa UL
DE ARGENTINA S.R.L. y la empresa UL LLC., dejando constancia que el referido acuerdo tiene
validez Unicamente con la filial de dicha empresa en los ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emision
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex $ECRETARiA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545828-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacién obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluira una declaracion explicita
de la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto desti-
nado a la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en
el exterior.

ABTiCULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETA-
RIA DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRO-
DUCCION, se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en
lo acordado, en el caso que la aplicacién del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad
que fundamentan el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las
partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzara a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccion Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccién.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.

b) Capacitores como componentes.

c) Interruptores para accesorios y controles automaticos para electrodomésticos.
d) Herramientas portatiles.

e) Electrodomésticos.

f) Automatizacion industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.

h) lluminacion.

i) Equipo electrénico para medicidn, control e instrumentos para uso en laboratorio.
j) Miscelaneo.

k) Tecnologia de la informacién (Tl) y equipamiento de oficina.

l) Equipo de bajo voltaje, interruptor de alta energia y equipo de control del cambio.
m) Equipo de proteccién de la instalacion, accesorios y dispositivos de conexion.

n

=

Vehiculos eléctricos y equipos EV asociados.

) Baterias.

= =

[¢)

p

q) Equipos electronicos para entretenimiento (incluyendo equipos de audio y video, y equipo de
tecnologia de la informacion y comunicacion).

Equipamiento médico.

=

Transformadores de seguridad y equipos similares.

r) Equipo de sistema Fotovoltaicos e inversores.
IF-2016-04545828-APN-DNCI#MP
e. 03/01/2017 N° 101361/16 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 583 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0289386/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacién la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucion N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA'Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacion radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETAR]A DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que la empresa UL DE ARGENTINA S.R.L. ha solicitado la validacién del acuerdo de recono-
cimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente con la empresa UL DO BRASIL LTDA.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificaciéon estipulados entre las partes resulta aso-
ciado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articu-
lo 1° de la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo
Normas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de
seguridad) y aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio
bajo analisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO
(24) meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccién Nacional, dentro de
los esquemas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA
ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre la empresa UL
DE ARGENTINA S.R.L. y la empresa UL DO BRASIL LTDA., dejando constancia que el referido
acuerdo tiene validez Unicamente con la filial de dicha empresa en la REPUBLICA FEDERATIVA
DEL BRASIL.

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emisién
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545857-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacién obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucién N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluira una declaracién explicita
de la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto desti-
nado a la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en
el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETA-
RIA DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRO-
DUCCION, se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en
lo acordado, en el caso que la aplicacién del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad
que fundamentan el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las
partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicion comenzara a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccion Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccion.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.

b) Capacitores como componentes.

c) Interruptores para accesorios y controles automaticos para electrodomésticos.
d) Herramientas portatiles.

e) Electrodomésticos.

f) Automatizacion industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.

h) lluminacion.

i) Equipo electrénico para medicion, control e instrumentos para uso en laboratorio.
j) Miscelaneo.

k) Tecnologia de la informacién (Tl) y equipamiento de oficina.

l) Equipo de bajo voltaje, interruptor de alta energia y equipo de control del cambio.
m) Equipo de proteccion de la instalacién, accesorios y dispositivos de conexion.
n) Vehiculos eléctricos y equipos EV asociados.

f) Baterias.

0) Equipamiento médico.

p) Transformadores de seguridad y equipos similares.

q) Equipos electronicos para entretenimiento (incluyendo equipos de audio y video, y equipo de
tecnologia de la informacion y comunicacion).

r) Equipo de sistema Fotovoltaicos e inversores.
IF-2016-04545857-APN-DNCI#MP

e. 03/01/2017 N° 101362/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 584 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0222003/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacion la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacion, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucion N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacién radicados en el exterior.

Que la Resolucién N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que laempresa UL DE ARGENTINA S.R.L. ha solicitado la validacién del acuerdo de reconocimiento
mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente con la empresa UL INTERNATIONAL DEMKO A/S.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacion estipulados entre las partes resulta asociado al
empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de la Re-
solucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de
requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre
la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO (24)
meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccion Nacional, dentro de los esque-
mas de certificacién obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre la empresa UL DE
ARGENTINA S.R.L. y la empresa UL INTERNATIONAL DEMKO A/S., dejando constancia que el re-
ferido acuerdo tiene validez Unicamente con la filial de dicha empresa en el REINO DE DINAMARCA.



Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 27 |

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emision
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARiA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545851-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacién obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y
DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluird una declaracion explicita de
la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto destinado a
la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETA-
RIA DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRO-
DUCCION, se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en
lo acordado, en el caso que la aplicacion del acuerdo vulnere los objetivos bésicos de seguridad
que fundamentan el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las
partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzaréa a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccion Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccion.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.

b) Capacitores como componentes.

c) Interruptores para accesorios y controles automaticos para electrodomésticos.

d) Herramientas portatiles.

e) Electrodomésticos.

f) Automatizacion industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.

h) lluminacion.

i) Equipo electrénico para medicién, control e instrumentos para uso en laboratorio.

j) Miscelaneo.

k) Tecnologia de la informacién (Tl) y equipamiento de oficina.

l) Equipo de bajo voltaje, interruptor de alta energia y equipo de control del cambio.

m) Equipo de proteccién de la instalacion, accesorios y dispositivos de conexion.

n) Vehiculos eléctricos y equipos EV asociados.

f) Baterias.

o) Equipamiento médico.

p) Transformadores de seguridad y equipos similares.

q) Equipos electrénicos para entretenimiento (incluyendo equipos de audio y video, y equipo de
tecnologia de la informacién y comunicacion).

r) Equipo de sistema Fotovoltaicos e inversores.
IF-2016-04545851-APN-DNCI#MP
e. 03/01/2017 N° 101364/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 585 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° $01:0222032/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacion la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucion N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacion radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacion, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que la empresa UL DE ARGENTINA S.R.L. ha solicitado la validacién del acuerdo de recono-
cimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente con la empresa UNDERWRITERS
LABORATORIES OF CANADA INC.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificaciéon estipulados entre las partes resulta asociado al
empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de la Re-
solucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex S[ECRETARiA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de
requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre
la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO
(24) meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccion Nacional, dentro de
los esquemas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA
ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA'Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre la empresa UL
DE ARGENTINA S.R.L. y la empresa UNDERWRITERS LABORATORIES OF CANADA INC., de-
jando constancia que el referido acuerdo tiene validez Unicamente con la filial de dicha empresa
en CANADA.

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emision
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucion N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex $ECRETARiA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA' Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545841-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacién obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucion N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y
DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluird una declaracion explicita de
la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto destinado a
la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION,
se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en lo acordado,
en el caso que la aplicacion del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad que fundamentan
el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicién comenzaréa a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccién Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccion.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS

a) Cables y cordones.

b) Capacitores como componentes.

c) Interruptores para accesorios y controles automaticos para electrodomésticos.
d) Herramientas portatiles.

e) Electrodomésticos.

f) Automatizacién industrial.

g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.

h) lluminacion.

i) Equipo electrénico para medicidn, control e instrumentos para uso en laboratorio.
j) Miscelaneo.

k) Tecnologia de la informacién (Tl) y equipamiento de oficina.

l) Equipo de bajo voltaje, interruptor de alta energia y equipo de control del cambio.
m) Equipo de proteccion de la instalacién, accesorios y dispositivos de conexion.

n) Vehiculos eléctricos y equipos EV asociados.

f) Baterias.

o) Equipamiento médico.

p) Transformadores de seguridad y equipos similares.

q) Equipos electrénicos para entretenimiento (incluyendo equipos de audio y video, y equipo de
tecnologia de la informacién y comunicacion).

r) Equipo de sistema Fotovoltaicos e inversores.
IF-2016-04545841-APN-DNCI#MP
e. 03/01/2017 N° 101365/16 v. 03/01/2017



Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 28 |

MINISTERIO DE PRODUCCION

DIRECCION NACIONAL DE COMERCIO INTERIOR

Disposicion 586 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO el Expediente N° S01:0545789/2016 del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION, y
CONSIDERANDO:

Que el sistema de certificacion por parte de entidades reconocidas por el ESTADO NACIONAL
constituye un mecanismo apto para garantizar a la poblacién la seguridad y la informacion en la
utilizacién de los productos que se comercialicen en el pais.

Que es funcién de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRODUCCION estable-
cer los requisitos esenciales de los mecanismos que garanticen su cumplimiento.

Que resulta conveniente reconocer y propender a la vigencia de acuerdos de reconocimiento
reciproco de la totalidad de las funciones inherentes a la certificacién, entre entidades naciona-
les y extranjeras.

Que la Resolucion N° 123 de fecha 3 de marzo de 1999 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA'Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
faculta a la Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO, a aprobar los acuerdos de recono-
cimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reconocidos por este organis-
mo y organismos de certificacion radicados en el exterior.

Que la Resolucion N° 237 de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETAR]A DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA establece que
los acuerdos de reconocimiento entre organismos de certificacién, radicados en el pais y reco-
nocidos por este organismo y organismos de certificacion radicados en el exterior, deberan ser
validados expresamente por esta Direccion Nacional.

Que el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) ha solicitado
la validacion del acuerdo de reconocimiento mutuo de certificados suscriptos, exclusivamente
con la empresa DEKRA CERTIFICATION B.V.

Que el acuerdo mencionado en el considerando anterior incluye el reconocimiento mutuo de
certificados, resultados de ensayos y actividades de vigilancia emitidas o realizadas por los
organismos de certificacién en cuestion.

Que el alcance de los servicios de certificacién estipulados entre las partes resulta asociado al
empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por el Articulo 1° de la Re-
solucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Normas IRAM o IEC de
requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y aplicado solo sobre
la categoria de productos especificadas en el convenio bajo andlisis.

Que el mencionado acuerdo de reconocimiento bilateral tendra una validez de VEINTICUATRO
(24) meses contados desde el acto de validacion por parte de esta Direccién Nacional, dentro de
los esquemas de certificacion obligatorios de competencia de esta autoridad en la REPUBLICA
ARGENTINA.

Que el acuerdo presentado satisface los requerimientos establecidos por las Resoluciones
Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y 237/00 de la ex
SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.802 y
las Resoluciones Nros. 123/99 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y
237/00 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y DEL CONSUMIDOR.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE COMERCIO INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1° — Validase el acuerdo de reconocimiento bilateral suscripto entre el INSTITUTO
ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM) y la empresa DEKRA CERTIFICA-
TION B.V., dejando constancia que el referido acuerdo tiene validez unicamente con la filial de
dicha empresa en el REINO DE LOS PAISES BAJOS.

ARTICULO 2° — La validacién a que hace referencia el articulo anterior se aplicara a la emisién
de certificados en cumplimiento del alcance de los servicios de certificacion estipulados entre
las partes asociado al empleo del Sistema N° 5 (Marca de conformidad) segun lo definido por
el Articulo 1° de la Resolucién N° 197 de fecha 29 de diciembre de 2004 de la ex SECRETARIA
DE COORDINACION TECNICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION; bajo Nor-
mas IRAM o IEC de requisitos de seguridad o generales (que incluyan aspectos de seguridad) y
aplicado solo sobre la categoria de productos especificadas en el convenio bajo analisis esta-
blecidos en el Anexo que, como IF-2016-04545952-APN-DNCI#MP, forma parte integrante de la
presente disposicion. La misma tendra una vigencia de VEINTICUATRO (24) meses contados a
partir de la publicacién en el Boletin Oficial de la presente medida, dentro de los esquemas de
certificacién obligatorios en la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3° — El certificado emitido en las condiciones previstas por la Resolucién N° 237
de fecha 23 de octubre de 2000 de la ex SECRETARIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
Y DEL CONSUMIDOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, incluira una declaracién explicita
de la entidad certificadora reconocida, acreditando la coincidencia entre el producto desti-
nado a la comercializacién en el mercado local y el alcanzado por el certificado emitido en
el exterior.

ARTICULO 4° — La Direccion Nacional de Comercio Interior, dependiente de la SUBSECRETA-
RIA DE COMERCIO INTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE PRO-
DUCCION, se reserva el derecho de revocar la presente validacion, o de exigir modificaciones en
lo acordado, en el caso que la aplicacién del acuerdo vulnere los objetivos basicos de seguridad
que fundamentan el régimen mencionado, o la reciprocidad y simetria de los derechos de las
partes que lo suscriben.

ARTICULO 5° — La presente disposicion comenzara a regir a partir de la fecha de su publicacion
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y archivese. — KARINA MONICA PRIETO, Director Nacional, Direccién Nacional de Comercio
Interior, Ministerio de Produccién.

1. CATEGORIA DE PRODUCTOS ALCANZADOS
a) Cables y cordones.
b) Capacitores como componentes.
c) Interruptores para aparatos y controles automaticos para aparatos electrodomésticos.
d) Vehiculos eléctricos.
e) Aparatos electrodomésticos y similares.
f) Automatizacion industrial.
g) Accesorios de instalacion y dispositivos de conexion.
h) Luminarias.
i) Equipamiento de medicién, control y de laboratorio.
j) Miscelaneas.
k) Equipamiento Tl y de oficina.
I) Equipamiento de maniobra de baja tensién y alta potencia.
m) Equipamiento de proteccién de instalaciones.
n) Fotovoltaicas.
f) Transformadores de seguridad y equipamiento similar.
o) Herramientas portatiles.
p) Juguetes eléctricos.
q) Equipos electrénicos y de entretenimiento.
IF-2016-04545952-APN-DNCI#MP

e. 03/01/2017 N° 101366/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucion 610 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° CUDAP: EXP-JGM:0033611/2016 del Registro de la JEFATURA DE GA-
BINETE DE MINISTROS, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha 16 de septiembre
de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y
sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decisién Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecio la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.

Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de Da. Laura Inés SANCHEZ
como Asesora en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURIS-
DICCIONAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, con la correspon-
diente asignacion de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestacion de servicios a partir
del 1° de octubre de 2016, por lo que procede efectuar su designacién con efectos a esa
fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios, faculta
a los Sefores Ministros y Secretarios de la Presidencia de la Nacién a efectuar contrataciones
de personal, asignar funciones, promover y reincorporar personal y designar al personal de ga-
binete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones.

Que han tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRA-
CION Y FINANZAS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETA-
RIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del 4° del Decreto
N° 227/16 y modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por designada a partir del 1° de octubre de 2016, como Asesora en la
Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL del MI-
NISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, a Da. Laura Inés SANCHEZ, D.N.I.
N° 39.313.466, con la asignacion de una remuneracion mensual equivalente a la cantidad de
QUINIENTAS (500) Unidades Retributivas.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputara con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 26/17 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucion 613 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° CUDAP: EXP-JGM:0027321/2016 del Registro de la JEFATURA DE GA-
BINETE DE MINISTROS, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha 16 de septiembre
de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y
sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decisién Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecié la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.

Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de D. Ignacio DEL VALLE
como Asesor en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURIS-
DICCIONAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, con la correspon-
diente asignacion de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestaciéon de servicios a partir del 1°
de septiembre de 2016, por lo que procede efectuar su designacion con efectos a esa fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios, faculta
a los Sefores Ministros y Secretarios de la Presidencia de la Nacion a efectuar contrataciones
de personal, asignar funciones, promover y reincorporar personal y designar al personal de ga-
binete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones.

Que ha tomado la intervencion de su competencia IaIDIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JU-
RIDICOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del 4° del Decreto
N° 227/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por designado a partir del 1° de septiembre de 2016, como Asesor en
la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL del
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, a D. Ignacio DEL VALLE, D.N.I.
N° 38.992.219, con la asignacion de una remuneracion mensual equivalente a la cantidad de
SETECIENTAS CINCUENTA (750) Unidades Retributivas.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputara con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 32/17 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE

Resolucion 616 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° 2016-04384179-APN-DGAYF#MAD del Registro del MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha
16 de septiembre de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de
enero de 2016 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decision Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecié la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.

Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de D. Juan Francisco ROUST
ELGUE como Asesor en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTER-
JURISDICCIONAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, con la co-
rrespondiente asignacion de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestacién de servicios a partir del
1° de noviembre de 2016, por lo que procede efectuar su designacion con efectos a esa fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios, faculta
a los Sefores Ministros y Secretarios de la Presidencia de la Nacion a efectuar contrataciones
de personal, asignar funciones, promover y reincorporar personal y designar al personal de ga-
binete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones.

Que han tomado la intervencion de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS de la SUBSECRE-
TARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del 4° del Decreto
N° 227/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dése por designado a partir del 1° de noviembre de 2016, como Asesor en la Planta de
Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE AM-
BIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, a D. Juan Francisco ROUST ELGUE, D.N.I. N° 40.130.846,
con la asignacion de una remuneracién mensual equivalente a la cantidad de DOS MIL SETECIENTAS
CINCUENTA (2.750) Unidades Retributivas a partir del 1° de noviembre de 2016 y la cantidad de DOS
MIL SEISCIENTAS (2.600) Unidades Retributivas a partir del 1° de diciembre de 2016 en adelante.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputarad con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 34/17 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucion 601 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° CUDAP: EXP-JGM:0034202/2016 del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha 16 de septiembre
de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y
sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decision Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecié la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.

Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de Da. Maria Inés LANZI
como Asesora en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y DESARROLLO SUSTENTABLE del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE, con la correspondiente asignacion de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestacién de servicios a partir del
1° de diciembre de 2016, por lo que procede efectuar su designacion con efectos a esa fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios, faculta
a los Sefores Ministros y Secretarios de la Presidencia de la Nacién a efectuar contrataciones
de personal, asignar funciones, promover y reincorporar personal y designar al personal de ga-
binete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JU-
RIDICOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del 4° del Decreto
N° 227/16 y modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dase por designada a partir del 1° de diciembre de 2016, como Asesora en la
Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL, CAMBIO CLIMATICO Y DE-
SARROLLO SUSTENTABLE del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE,
a Da. Maria Inés LANZI, D.N.I. N° 25.227.345, con la asignacion de una remuneracion mensual
equivalente a la cantidad de DOS MIL TRESCIENTAS (2.300) Unidades Retributivas.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputara con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccion 81 — MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 40/17 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucion 609 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° CUDAP: EXP-JGM:0035414/2016 del Registro de la JEFATURA DE GA-
BINETE DE MINISTROS, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha 16 de septiembre
de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y
sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decision Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecié la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.
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Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de D. Gustavo Fabian MON-
TIEL como Asesor en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJU-
RISDICCIONAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, con la corres-
pondiente asignacion de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestacién de servicios a partir del
1° de noviembre de 2016, por lo que procede efectuar su designacion con efectos a esa fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios, faculta
a los Sefores Ministros y Secretarios de la Presidencia de la Nacion a efectuar contrataciones
de personal, asignar funciones, promover y reincorporar personal y designar al personal de ga-
binete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones.

Que han tomado la intervencion de su competencia la DIRECCIO[\I GENERAL DE ADMINISTRA-
CION Y FINANZAS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUS-
TENTABLE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del 4° del Decreto
N° 227/16.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dése por designado a partir del 1° de noviembre de 2016, como Asesor en
la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL del
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, a D. Gustavo Fabian MONTIEL,
D.N.I. N° 25.723.182, con la asignacion de una remuneracion mensual equivalente a la cantidad
de MIL CIEN (1.100) Unidades Retributivas.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputara con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y sus modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 44/17 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucion 608 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° CUDAP: EXP-JGM:0035409/2016 del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha 16 de septiembre
de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y
sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decision Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecié la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.

Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de D. Diego Hernan JASLO-
VICI como Asesor en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJU-
RISDICCIONAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, con la corres-
pondiente asignacién de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestacién de servicios a partir del
1° de noviembre de 2016, por lo que procede efectuar su designacion con efectos a esa fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227/16 faculta a los Sefiores Ministros y Secretarios de la
Presidencia de la Nacion a efectuar contrataciones de personal, asignar funciones, promover y
reincorporar personal y designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus
respectivas jurisdicciones.

Que han tomado la intervencion de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURI-
DICOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE COOR-
DINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
N° 227/16 y modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dése por designado a partir del 1° de noviembre de 2016 como Asesor en la
Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL del M-
NISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, a D. Diego Hernan JASLOVICI (D.N.1.
N° 26.470.372), con la asignacion de una remuneracion mensual equivalente a la cantidad de MIL
CIEN (1.100) Unidades Retributivas.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputara con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 45/17 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucién 604 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO: El expediente N° CUDAP: EXP-JGM:0032933/2016 del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, las Decisiones Administrativas Nros. 477 de fecha 16 de septiembre
de 1998 y 1 de fecha 12 de enero de 2000, y el Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y
sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decisién Administrativa N° 477 de fecha 16 de septiembre de 1998, se establecio la
integracion de los Gabinetes de las Unidades Jefe de Gabinete de Ministros, Ministros, Secreta-
rios y Subsecretarios, los que estaran integrados con el equivalente a la cantidad de Unidades
Retributivas que se detallan en la planilla anexa al articulo 8° de la Decision Administrativa N° 1
de fecha 12 de enero de 2000, sustitutiva de la planilla similar anexa al articulo 1° de la medida
citada en primer término en el Visto de la presente.

Que conforme al régimen aludido, procede efectuar la designacion de D. José Alberto ESAIN
como Asesor en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y DESARROLLO SUSTENTABLE del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE, con la correspondiente asignacién de Unidades Retributivas.

Que el agente propuesto ha efectuado una real y efectiva prestacién de servicios a partir del 1°
de octubre de 2016, por lo que procede efectuar su designacion con efectos a esa fecha.

Que el articulo 4° del Decreto N° 227/16 faculta a los Sefiores Ministros y Secretarios de la
Presidencia de la Nacién a efectuar contrataciones de personal, asignar funciones, promover y
reincorporar personal y designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus
respectivas jurisdicciones.

Que han tomado la intervencion de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRA-
CION Y FINANZAS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETA-
RIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SUSTENTABLE.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto
N° 227/16 y modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Dése por designado a partir del 1° de octubre de 2016 y hasta el 31 de diciem-
bre de 2016, como Asesor en la Planta de Gabinete de la SECRETARIA DE POLITICA AMBIEN-
TAL, CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO SUSTENTABLE del MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SUSTENTABLE, a D. José Alberto ESAIN (D.N.l. N° 22.383.199), con la asignacién
de una remuneracién mensual equivalente a la cantidad de DOS MIL TRESCIENTAS CINCUEN-
TA (2.350) Unidades Retributivas.

ARTICULO 2° — El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, se
imputara con cargo a los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la
Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE - Servicio Admi-
nistrativo Financiero N° 317.

ARTICULO 3° — Comuniquese al MINISTERIO DE MODERNIZACION en orden a lo dispuesto
por el articulo 6° del Decreto N° 227 de fecha 20 de enero de 2016 y modificatorios.

ARTICULO 4° — Registrese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFI-
CIAL y archivese. — SERGIO ALEJANDRO BERGMAN, Ministro, Ministerio de Ambiente y De-
sarrollo Sustentable.

e. 03/01/2017 N° 49/17 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 245/2016
Buenos Aires, 30/12/2016

VISTO, el Expediente N° 1-2015-1 748 010/2016 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y la Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 75
de fecha 30 de agosto del 2016, y

CONSIDERANDO

Que en el citado expediente la Comision Asesora Regional N° 7 eleva a consideracion de la
Comisién Nacional de Trabajo Agrario una propuesta de extension de los efectos juridicos de la
Resolucién de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 75 de fecha 30 de agosto del 2016 al
ambito de la Provincia del CHACO.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sec-
toriales en cuanto a la pertinencia de efectuar la referida extension, debe procederse a su de-
terminacion.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de
la Ley N° 26.727.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL
DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE

ARTICULO 1° — Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la
actividad CITRICOLA, en el ambito de la Provincia del CHACO, las que tendran vigencia a partir
del 1° de agosto de 2016, hasta el 31 de julio de 2017, conforme se detalla en el Anexo que forma
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° — Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia atn
vencido el plazo previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en
una nueva Resolucion.
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ARTICULO 3° — Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la
cuota de solidaridad que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la
presente Resolucioén, que se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de
las remuneraciones de dicho personal Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depo-
sitados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la UATRE N° 26-026/48 del Banco
de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 4° — Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Regis-
tro Oficial y archivese. — Dra. SILVIA JULIA SQUIRE, Presidenta, Comision Nacional de Trabajo
Agrario. — Dr. HUGO EZIO ERNESTO ROSSI, Rep. Ministerio de Agroindustria. — Dr. ALBERTO
FRANCISCO FROLA, Rep. Confederaciones Rurales Argentinas. — Lic. DANIEL EDUARDO AS-
SEFF, Rep. CONINAGRO — Sr. RAMON ERNESTO AYALA, Representante UATRE. — Sr. JORGE
ALBERTO HERRERA, Representante UATRE.

ANEXO

REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENA EN LA ACTIVIDAD
CITRICOLA, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DEL CHACO

Vigencia: a partir del 1° de agosto de 2016, hasta el 31 de julio de 2017.

Sin comida y sin SAC

CATEGORIAS Jornal Sueldo
Peon general 432,81 9.836,47
Armador invernaculo, preparador de tierra, plantador, reubicador, 444.05 10.092.18
injertador, estaqueador, podador, cocinero ’ . !
Cargador, estibador, encargado de lote de coleccién 444,05 10.092,18
Preseleccion, fluente, potabilizador 454,44 10.328,29
Embalador, seleccionador, flejador 463,09 10.524,99
Supervisor, electricista, encargado de depdsito 467,41 10.563,16
Ayudante de calificado-especializado 443,77 10.085,92
Especializados 464,91 10.565,89
Fumigadores a mano con mochilas, preparador aplicador
herbicidas 464,03 10.545,96
Tractoristas, maquinas agricolas, operador de grias y autoelevador 464,03 10.545,96
Conductor de.vehl’culos para gl transporte de la produccion, 506,38 11.508,67
personal, equipos y maquinarias de la empresa
Mecanicos 506,92 11.521,13

PERSONAL JERARQUIZADO $ $
Puesteros 47717 10.844,73
Capataces 526,40 11.963,75
Encargados 555,28 12.620,37
Con comida
POR RENDIMIENTO DE TRABAJO Sin SAC
$

Cajon de 3 Kg 3,44
Cajon de 10 Kg 4,09
Cajon de 15 Kg 4,36
Cajon a granel c/u 3,44

Cuando por cuestiones de produccion los embaladores no superen la cantidad de CIEN (100)
cajones en una jornada de OCHO (8) horas, se les reconocera el jornal de trabajo establecido
para su categoria.

e. 03/01/2017 N° 95/17 v. 03/01/2017
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES
DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS

Disposicion 532 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO la Resolucién M.J. y D.H. N° 314 del 16 de mayo de 2002 y sus modificatorias, y la Dispo-
sicion D.N. N° 417 de fecha 30 de septiembre de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucién citada en el Visto se establecen los aranceles que deben percibir los Re-
gistros Seccionales de la Propiedad del Automotor, los Registros Seccionales de la Propiedad
del Automotor con competencia exclusiva en Motovehiculos y los Registros Seccionales de la
Propiedad del Automotor con competencia exclusiva sobre Maquinaria Agricola, Vial o Industrial
y de Créditos Prendarios, por los tramites que realizan.

Que, en ese marco, compete a esta Direccion Nacional la aprobacién de la tabla de valores de
referencia de los automotores, motovehiculos y maquinaria agricola, vial e industrial a los fines
del célculo de los aranceles que perciben los Registros Seccionales por los tramites de transfe-
rencia e inscripcion inicial de dichos bienes.

Que se encuentran vigentes los valores de la tabla oportunamente aprobada mediante la Dispo-
sicion D.N. N° 417 del 30 de septiembre de 2016.

Que mediante la DI-2016-509-E-APN-RNPACP#MJ se aprobd el procedimiento para la con-
feccion de la Tabla de Valuacién de los Automotores y Motovehiculos, en el que participan el
Departamento Control de Inscripciones y el Departamento Servicios Informaticos.

Que en el presente caso se ha dado entero cumplimiento con el procedimiento arriba indica-
do, seguin da cuenta el IF-2016-05313008-APN-DTRR#MJ producido por la Direccién Técnico-
Registral y Rudac.

Que una buena técnica legislativa aconseja reunir en un Unico instrumento toda la informacién
necesaria para la correcta percepcién de los aranceles registrales.

Que, en consecuencia, corresponde aprobar una nueva tabla de valuacion, dejando sin efecto la
oportunamente aprobada por la Disposiciéon D.N. N° 417/16.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién M.J. y
D.H. N° 314 del 16 de mayo de 2002 y sus modificatorias.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL

DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR
Y DE CREDITOS PRENDARIOS

DISPONE:

ARTICULO 1° — A los fines del calculo de los aranceles de inscripcion inicial y de transferen-
cia de automotores y de motovehiculos establecidos por Resolucién M.J. y D.H. N° 314 del 16
de mayo de 2002 y sus modificatorias, apruébase la Tabla de Valuacién de los Automotores y
Motovehiculos que obra como Anexo IF-2016-5334104-APN-DNRNPACP#MJ de la presente.

ARTICULO 2° — A los fines del célculo del valor de referencia de aquellos automotores y motove-
hiculos cuyo modelo y afio no estuviere valuado en la tabla que se aprueba por la presente, el Re-
gistro Seccional interviniente debera adicionarle un OCHO POR CIENTO (8%) al valor establecido
para el afio inmediato anterior. En su defecto, seran de aplicacién para la valuacion las previsio-
nes contenidas en la Resolucién M.J. y D.H. N° 314 del 16 de mayo de 2002 y sus modificatorias.

ARTICULO 3° — Déjase sin efecto la Disposicion D.N. N° 417 de fecha 30 de septiembre de 2016.
ARTICULO 4° — La presente Disposicion entrara en vigencia el 1° de enero de 2017.

ARTICULO 5° — Comuniquese, atento su caracter de interés general, dése para su publica-
cion a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — CARLOS GUSTAVO
WALTER, Director Nacional, Direccién Nacional de los Registros Nacionales de la Propiedad del
Automotor y de Créditos Prendarios, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicién se publican en la edicién web del BORA
—www.boletinoficial.gob.ar— y también podran ser consultados en la Sede Central de esta Direc-
cién Nacional (Suipacha 767 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires).

e. 03/01/2017 N° 139/17 v. 03/01/2017
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9643 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N°. 55.00.0/15 y 55.01.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces AUTO-
RIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolucion N° 241-
AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15, con el objeto de adjudicar DOS (2) licencias,
para la instalacion, funcionamiento y explotacion de DOS (2) servicios de comunicacion audiovisual
por modulacion de frecuencia, en la localidad de VILLA MERCEDES, provincia de SAN LUIS.

Que conforme surge del acta de apertura del presente concurso publico obrante en el Expe-
diente N° 55.00.0/15, se verifico la presentacion de UNA (1) oferta realizada por la ASOCIACION
CIVIL LA MINGA, quedando documentada como Expediente N° 55.01.0/15.

Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15 (ANEXO A).

Que el procedimiento contemplado en el articulo 20 del pliego que documenta el Anexo A de la
Resolucion N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcién de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacion a la propuesta de programacion.

Que asimismo, el articulo 21 del mentado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara
negativamente la oferta correspondera, previa intervencién del servicio juridico, proceder a su
rechazo...”.

Que la oferta presentada por la ASOCIACION CIVIL LA MINGA documentada como Expediente
N° 55.01.0/15 no cumple con los requisitos correspondientes al aspecto Patrimonial estableci-
dos por el pliego en cuestion.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, rechazandose la oferta ocurrente y declarandoselo fracasado.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del pre-
sente acto administrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de
2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico nimero 55 (CINCUENTA Y CIN-
CO), convocado mediante Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15, con el objeto de adjudicar DOS (2) licencias, para la instalacion, funcionamiento y ex-
plotacion de DOS (2) servicios de comunicacién audiovisual por modulacion de frecuencia, con
categoria E en la localidad de VILLA MERCEDES, provincia de SAN LUIS.

ARTICULO 2° — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por la ASOCIACION CIVIL
LA MINGA (CUIT N° 30-71244325-8), documentada mediante Expediente N° 55.01.0/15, por las
razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso referido en el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100671/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9641 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 62.00.0/15 y 62.01.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicaciéon de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funpiones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION' Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces AU-
TORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolucion
N° 241- AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15 con el objeto de adjudicar TRES
(3) licencias, para la instalacion, funcionamiento y explotacion de TRES (3) servicios de comuni-
cacion audiovisual por modulacién de frecuencia para la localidad de RIO GRANDE, provincia
de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, obrante en el Expediente
N° 62.00.0/15, se verifico la presentacion de UNA (1) oferta realizada por la FUNDACION FOR-
MAR, documentada como Expediente N° 62.01.0/15.

Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por Resolucién N° 366-AFS-
CA/15 y aclarada por Resolucion N° 600-AFSCA/15 (ANEXO A).

Que el procedimiento contemplado en el articulo 20 del pliego que documenta el Anexo A de la
Resolucién N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcién de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacion a la propuesta de programacion.

Que asimismo, el articulo 21 del mentado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara negati-
vamente la oferta correspondera, previa intervencion del servicio juridico, proceder a su rechazo...”.

Que la oferta presentada por la FUNDACION FORMAR (Expediente N° 62.01.0/15) no cumple
con los requerimientos que establece el pliego de bases y condiciones correspondientes al
aspecto personal.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, rechazéndose la oferta ocurrente y declarandoselo fracasado.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico nimero 62 (SESENTA Y DOS),
convocado mediante Resoluciéon N° 241-AFSCA/15, modificada por su Resolucion N° 366-AFS-
CA/15, con el objeto de adjudicar TRES (3) licencias, para la instalacion, funcionamiento y ex-
plotacion de TRES (3) servicios de comunicacién audiovisual por modulacion de frecuencia, con
categoria E, en la localidad de RIO GRANDE, provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E
ISLAS DEL ATLANTICO SUR.

ARTICULO 2° — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por la FUNDACION FOR-
MAR (CUIT N° 30-70981212-9), documentada mediante Expediente N° 62.01.0/15, por las razo-
nes expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso referido en el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Na-
cional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100672/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9639 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 93.00.0/15 y 93.01.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el ambito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION' Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolu-
cién N° 241- AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15 y Circular Aclaratoria N° 1
aprobada por Resolucién 600- AFSCA/15 con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia, para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comunicacion audiovisual por
modulacién de frecuencia, en la localidad de ONCATIVO, provincia de CORDOBA

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, obrante en el Expediente
N°93.00.0/15, se verificé la presentacion de UNA (1) oferta, realizada por la firma POP SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, quedando documentada como Expediente N° 93.01.0/15.

Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15 (ANEXO B) y Circular Aclaratoria N° 1 aprobada por Resolucion 600- AFSCA/15.

Que el procedimiento contemplado en el articulo 22 del pliego que documenta el Anexo B de la
Resolucién N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcién de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacién a la propuesta de programacion.

Que asimismo, el articulo 23 del mentado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara
negativamente la oferta correspondera, previa intervencion del servicio juridico, proceder a su
rechazo...”.

Que la oferta presentada por la firma POP SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA do-
cumentada como Expediente N° 93.01.0/15, no cumple con los requisitos correspondientes al
aspecto patrimonial establecidos por el pliego en cuestion.
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Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, rechazéndose la oferta ocurrente y declarandoselo fracasado.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico niimero 93 (NOVENTA Y TRES),
convocado mediante Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15
y Circular Aclaratoria N° 1 aprobada por Resolucion 600- AFSCA/15, con el objeto de adjudicar
UNA (1) licencia, para la instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comu-
nicacién audiovisual por modulacién de frecuencia, en la localidad de ONCATIVO, provincia de
CORDOBA.

ARTICULO 2° — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por la firma POP SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CUIT N° 30-71027215-4), documentada mediante Expedien-
te N° 93.01.0/15, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso referido en el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Na-
cional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100673/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9640 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 94.00.0/15, 94.01.0/15 y 94.02.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD
FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el ambito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolu-
cion N° 241- AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15 y Circular Aclaratoria N° 1
aprobada por Resolucion 600- AFSCA/15 con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia, para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comunicacion audiovisual por
modulacién de frecuencia, en la localidad de UNQUILLO, provincia de CORDOBA

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, obrante en el Expediente
N° 94.00.0/15, se verificé la presentacion de DOS (2) ofertas, realizadas por el sefior Cristdbal
Roberto VIDAL y la firma POP SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, quedando docu-
mentadas como Expedientes N° 94.01.0/15 y 94.02.0/15 respectivamente.

Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucién N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15 (ANEXO B) y Circular Aclaratoria N° 1 aprobada por Resoluciéon 600- AFSCA/15.

Que el procedimiento contemplado en el articulo 22 del pliego que documenta el Anexo B
de la Resolucién N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran
evaluadas por las areas competentes, en funcion de los requisitos y aspectos exigidos por
los articulos que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al
cumplimiento de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico;
y la sujecion de la propuesta a los porcentajes de contenidos y produccién establecidos por
la Ley N° 26.522 y su reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacién a la
propuesta de programacién.

Que asimismo, el articulo 23 del mentado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara
negativamente la oferta correspondera, previa intervencion del servicio juridico, proceder a su
rechazo...”.

Que la oferta presentada por el sefior Cristébal Roberto VIDAL documentada como Expediente
N° 94.01.0/15, no cumple con los requisitos correspondientes al aspecto de la propuesta comu-
nicacional, por cuanto no acredita la sujecion de la propuesta a los porcentajes de contenidos y
produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su reglamentacion, con relacion a la propuesta
de programacion.

Que asimismo, la oferta correspondiente a la firma POP SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA documentada como Expediente N° 94.02.0/15, no cumple con los requisitos corres-
pondientes al aspecto patrimonial establecidos por el pliego en cuestion.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, rechazandose las ofertas ocurrentes y declarandoselo fracasado.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico niimero 94 (NOVENTA Y CUA-
TRO), convocado mediante Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15 y Circular Aclaratoria N° 1 aprobada por Resoluciéon 600- AFSCA/15, con el objeto de
adjudicar UNA (1) licencia, para la instalacién, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio
de comunicacién audiovisual por modulacion de frecuencia, en la localidad de UNQUILLO, pro-
vincia de CORDOBA.

ARTICULO 2° — RECHAZANSE por inadmisibles las ofertas presentadas por el sefior Cris-
tobal Roberto VIDAL (CUT N° 20-21153161-5) y la firma POP SOCIEDAD DE RESPONSABILI-
DAD LIMITADA (CUIT N° 30-71027215-4), documentadas mediante Expedientes N° 94.01.0/15
y 94.02.0/15, respectivamente, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso referido en el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Na-
cional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100674/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9628 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO el Expediente N° 2594/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que por el Articulo 154 de la Ley N° 26.522, se transfirié al ambito de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, el INSTITUTO SUPERIOR DE ENSENAN-
ZA RADIOFONICA (ISER), destinado a la realizaciéon y promocién de estudios, investigaciones,
formacién y capacitacion de recursos humanos relacionados con los servicios de comunicacién
audiovisual por si 0 mediante la celebracion de convenios con terceros.

Que segun lo establecido por el Articulo 155 del cuerpo legal citado, la habilitacion para actuar
como locutor, operador y demas funciones técnicas que requieren autorizaciones expresas de
la autoridad de aplicacion, quedara sujeta a la obtencion del titulo expedido por el INSTITUTO
SUPERIOR DE ENSENANZA RADIOFONICA (ISER) y su posterior registro ante la autoridad de
aplicacion.

Que el INSTITUTO SUPERIOR DE ENSENANZA RADIOFONICA (ISER) ha solicitado que se otor-
guen las habilitaciones en las categorias de OPERADOR TECNICO NACIONAL DE ESTUDIO DE
RADIO, OPERADOR TECNICO NACIONAL DE ESTUDIO DE TELEVISION y OPERADOR TECNI-
CO NACIONAL DE PLANTA TRANSMISORA DE RADIODIFUSION, en razén de haber cumplimen-
tado los recaudos establecidos en la Resolucion N° 502-AFSCA/13 y Resolucion 326-AFSCA/14.

Que el DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acord6 el dictado del presen-
te acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el Articulo 12 inciso 11) de la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Otérganse las habilitaciones en las categorias de OPERADOR TECNICO NA-
CIONAL DE ESTUDIO DE RADIO, OPERADOR TECNICO NACIONAL DE ESTUDIO DE TELEVI-
SION y OPERADOR TECNICO NACIONAL DE PLANTA TRANSMISORA DE RADIODIFUSION, a
las personas que se detallan en el Anexo IF-2016-04945452-APN-ENACOM#MCO del GENERA-
DOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, el que forma parte integrante, en un todo,
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y cumplido, archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

ANEXO
OPERADOR TECNICO NACIONAL DE ESTUDIO DE RADIO

APELLIDO Y NOMBRE N° DE DOCUMENTO N° HAB.
ARAYA, Alejandro Miguel D.N.I. 35.267.298 890
BLANCO, Flavio Sebastian D.N.l. 29.867.761 891
CABALLERO PALACIO, Maximiliano Ariel D.N.I. 26.473.301 892
CARRAL, Julio Ramén D.N.I. 32.521.099 893
DER MEGUERDITCHIAN, Carolina D.N.I. 28.693.674 894
ESTRIN, Victoria Helena D.N.I. 37.606.982 895
FEDERICO, Javier Eduardo D.N.I. 24.906.247 896
FLORES, Lautaro D.N.I. 35.761.176 897
GARCIA, Diego Sebastian D.N.I. 35.274.897 898
LEIRA, Agustin Ignacio D.N.I. 31.861.040 899
MENDEZ, Lucia Aldana D.N.l. 38.359.476 900
PROFETA MOLINUEVO, Julian Andrés D.N.I. 35.186.852 901
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APELLIDO Y NOMBRE N° DE DOCUMENTO N° HAB.

ROMERO, Gonzalo Ariel D.N.I. 37.098.658 902
RUSJAN, Marco Ariel D.N.I. 31.337.908 903
VIETTO, Berenice D.N.I. 37.114.410 904
ZANINELLI, Fernando German D.N.I. 35.747.024 905
ZUCA, Daniel Enrique D.N.I. 31.508.269 906
OPERADOR TECNICO NACIONAL DE ESTUDIO DE TELEVISION

POYSEGU PEIER, Mariana Paula D.N.I. 34.533.537 341
SANCHEZ, Araceli Belén D.N.I. 36.827.337 342
OPERADOR TECNICO NACIONAL DE PLANTA TRANSMISORA DE RADIODIFUSION
GALINDEZ, Javier Ramon D.N.I. 21.479.004 692
PETRECCA, Pablo D.N.I. 38.030.814 693
RAUSCH, Rubén Alfredo D.N.I. 13.215.650 694
SANTA MARIA, Tomas D.N.I. 34.384.082 695

IF-2016-04945452-APN-ENACOM#MCO
e. 03/01/2017 N° 100676/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9636 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 22.00.0/05, 22.01.0/05 y 22.02.0/05 del Registro del ex COMITE FE-
DERAL DE RADIODIFUSION, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el ambito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por el entonces
COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION, mediante Resolucién N° 118-COMFER/05, modificada
por sus similares N° 308-COMFER/05 y 570-COMFER/05, con el objeto de adjudicar UNA (1)
licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de UN (1) servicio de comunicacion au-
diovisual por modulacion de amplitud, en la localidad de VILLA GESELL, provincia de BUENOS
AIRES, en el marco de lo dispuesto por el Decreto N° 909/99.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, se verifico la presentacion de DOS
(2) ofertas, realizadas por el sefior Jorge Ricardo NEMESIO y por la sefiora Maria de los Angeles
FRANCO, quedando documentadas como Expedientes N° 22.01.0/05 y 22.02.0/05, respectivamente.

Que dicho proceso de seleccién es regido por el pliego de bases y condiciones generales y
particulares, aprobado por Resolucion N° 465-COMFER/99, modificada por Resoluciones
N° 447-COMFER/03 y N° 1917-COMFER/04 y sus aclaratorias, aprobadas mediante sus simila-
res N° 308-COMFER/05 y N° 570- COMFER/05.

Que las areas pertinentes del entonces COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION, segun la com-
petencia asignada, han evaluado los aspectos personal, patrimonial y cultural de la propuesta,
practicando un detallado andlisis de la misma con relacién a las condiciones y requisitos exigi-
dos por el pliego de bases y condiciones que rige el presente proceso de seleccion.

Que la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que en particular, la no acreditacion de la capacidad patrimonial suficiente de ambas ofertas; asi
como la imposibilidad de evaluar el aspecto juridico personal de la oferta personal correspon-
diente al sefior NEMESIO, sumado a la falta de cumplimiento de la propuesta cultural y la falta de
afianzamiento de la oferta de la sefiora FRANCO, constituyen causales suficientes de rechazo.

Que sin perjuicio de ello, el articulo 45 de la Ley N° 26.522 en |la redaccién que le acuerda del De-
creto N° 267/15 establece entre otros limites, que las personas humanas o juridicas podran ser
titulares o tener participacion en sociedades titulares de licencias de servicios de comunicacion
audiovisual, de hasta QUINCE (15) licencias de servicios de comunicacién audiovisual cuando
se trate de radiodifusion de televisién abierta o de radiodifusion sonora.

Que en ese orden se destaca que el solicitante resulta titular de DOCE (12) licencias para la
prestacion de servicios de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en las lo-
calidades de BRAGADO, SUIPACHA, PEHUAJO, SAN BERNARDO, TRENQUE LAUQUEN, PE-
LLEGRINI, CHIVILCOY, CARLOS CASARES, 9 DE JULIO, JUAN JOSE PASO, de la provincia de
BUENOS AIRES y en las localidades de EDUARDO CASTEX y GENERAL PICO, provincia de la
PAMPA; como asi también resulta titular de TRES (3) servicios de comunicacioén audiovisual por
modulacién de amplitud en la localidades de SANTA ROSA, y GENERAL ACHA de la provincia
de LA PAMPA y GODQY CRUZ de la provincia de MENDOZA.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucién N° 520-AFSCA/04, ha
concluido que las ofertas presentadas por el sefior Jorge Ricardo NEMESIO y por la sefiora
Maria de los Angeles FRANCO, no reunen los requisitos exigidos por el pliego de bases y con-
diciones, entendiendo procedente su rechazo por resultar inadmisibles.

Que en atencioén a las caracteristicas técnicas del servicio para cuya prestacion se ha convo-
cado a concurso publico y a los datos poblacionales del ultimo Censo Nacional de Poblacion,
Hogares y Viviendas, elaborado por el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
(INDEC), corresponde, de conformidad con lo establecido por el articulo 32 de la Ley N° 26.522,
a esta ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, el dictado del acto administrativo por el cual
se resuelva el concurso publico de que se trata.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del presen-
te acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) de la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico convocado mediante Resolucion
N° 118- COMFER/05, modificada por sus similares N° 308-COMFER/05 y 570-COMFER/05, con
el objeto de adjudicar UNA (1) licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de UN (1)
servicio de comunicacion audiovisual por modulaciéon de amplitud, en la frecuencia 1590 KHz.,
categoria VI, en la localidad de VILLA GESELL, provincia de BUENOS AIRES, en el marco de lo
dispuesto por el Decreto N° 909/99.

ARTICULO 2° — RECHAZANSE las ofertas presentadas por el sefior Jorge Ricardo NEMESIO
(DNIN° 14.664.482 — CUIT N° 20-14664482-2) y por la sefiora Maria de los Angeles FRANCO (DN
N° 27.222.507 — CUIT N° 27-27222507-4), documentadas mediante Expedientes N° 22.01.0/05
y 22.02.0/05, respectivamente, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso de que trata el articulo 1° de la presente re-
solucién.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100677/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9626 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 128.00.0/14, 128.01.0/14, 128.02.0/14, 128.03.0/14 y 128.04.0/14 del
Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces AU-
TORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolucion
N° 323- AFSCA/14, modificada por su similar N° 592-AFSCA/14, con el objeto de adjudicar DOS
(2) licencias para la instalacion, funcionamiento y explotacion de DOS (2) servicios de comunica-
cién audiovisual por modulacion de frecuencia, con categorias G en la localidad de MALVINAS
ARGENTINAS - JARDIN ARENALES, provincia de CORDOBA.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, se verificd la presentacién de
CUATRO (4) ofertas, realizadas por Mariana Soledad LUCIANI, Victoriano de Jesis GRANEROS,
Gustavo Ceferino MATHIEU y Maria Alejandra HABRA, documentadas mediante Expedientes
N° 128.01.0/14, 128.02.0/14, 128.03.0/14 y 128.04.0/14, respectivamente.

Que dicho proceso de seleccién es regido por el pliego de bases y condiciones generales y
particulares, aprobado por Resolucion N° 323-AFSCA/14 (Anexo B), modificada por su similar
N° 592-AFSCA/14.

Que el procedimiento contemplado en el Articulo 19 del pliego que documenta el Anexo B de la
Resolucién N° 323-AFSCA/14 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcién de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacién aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacion a la propuesta de programacion.

Que las areas de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVI-
SUAL, conforme la competencia asignada, han evaluado los aspectos personales, patrimonia-
les, y técnicos; y la propuesta de programacién, practicando un detallado analisis con relacién a
las condiciones exigidas por la Ley N° 26.522, su reglamentacién y por el correspondiente pliego
de bases y condiciones para el acceso a las licencias del servicio de que se trata.

Que de las conclusiones arribadas por las areas intervinientes se desprende que las ofertas
documentadas en los Expedientes Nros. 128.01.0/14, 128.02.0/14 y 128.04.0/14, han cumplido
la totalidad de los recaudos de admisibilidad previstos por la Ley N° 26.522, su reglamentacion
y el pliego de bases y condiciones.

Que conforme lo establece el referido pliego, el a&rea competente para la evaluacién de las pro-
puestas comunicacionales, ha establecido el orden de mérito, quedando la oferta de la sefiora
LUCIANI en primer lugar, la oferta correspondiente al sefior GRANEROS en segundo lugar y la
oferta de la sefiora HABRA en tercer lugar.

Que se ha procedido a acrecentar en UNA (1) las frecuencias disponibles para el concurso publico
en cuestion, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 8° de la Resolucién N° 323-AFSCA/14

Que asimismo, el articulo 20 del mencionado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara ne-
gativamente la oferta correspondera, previa intervencion del servicio juridico, proceder a su rechazo.”.

Que, en efecto, la oferta que tramita mediante Expediente N° 128.03.0/14, correspondiente al se-
flor MATHIEU, ha merecido observaciones que determinan su inadmisibilidad en los términos del
Articulo 19 del pliego que rige el proceso de seleccion, puesto que no cumplié con la totalidad de
los recaudos exigidos por el aspecto juridico personal, ni acredito la sujeciéon de los porcentajes
de contenidos y produccién establecidos por la Ley N° 26.522 y su reglamentacion, con relacién
a la propuesta de programacion.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este organis-
mo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se trata,
adjudicandose a Mariana Soledad LUCIANI, Victoriano de Jesus GRANEROS y Maria Alejandra
HABRA, sendas licencias para la prestacién de servicios de comunicacién audiovisual por mo-
dulacion de frecuencia, y rechazandose por inadmisible la oferta perteneciente al sefior Gustavo
Ceferino MATHIEU, documentada mediante Expediente N° 128.03.0/14.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordo el dictado del presen-
te acto administrativo mediante la suscripciéon del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el Articulo 12 inciso 11) de la Ley N° 26.522.
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Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico nimero 128 (CIENTO VEIN-
TIOCHO), convocado a través de la Resolucion N° 323-AFSCA/14, modificada por su similar
N° 592-AFSCA/14, con el objeto de adjudicar DOS (2) licencias para la instalacién, funcionamien-
to y explotacion de DOS (2) servicios de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuen-
cia, en la localidad de MALVINAS ARGENTINAS — JARDIN ARENALES, provincia de CORDOBA.

ARTICULO 2° — ADJUDICASE a la sefiora Mariana Soledad LUCIANI (DNI N° 36.396.002 — CUIT
N° 27-36396002-8), cuya oferta quedara primera en orden de mérito, una licencia para la instala-
cién, funcionamiento y explotacion de un servicio de comunicacién audiovisual por modulacion
de frecuencia, en la frecuencia de 92.7 MHz, canal 224, con categoria G, en la localidad de MAL-
VINAS ARGENTINAS - JARDIN ARENALES, provincia de CORDOBA.

ARTICULO 3° — ADJUDICASE al sefior Victoriano de Jestis GRANEROS (DNI N° 10.842.712 -
CUIT N° 20-10842712-5), cuya oferta quedara segunda en orden de mérito, una licencia para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de un servicio de comunicacién audiovisual por mo-
dulacion de frecuencia, en la frecuencia de 88.3 MHz, canal 202, con categoria G, en la localidad
de MALVINAS ARGENTINAS - JARDIN ARENALES, provincia de CORDOBA.

ARTICULO 4° — ADJUDICASE a la sefiora Maria Alejandra HABRA (DNI N° 28.677.040 — CUIT
N° 27-28677040-7), cuya oferta quedara tercera en orden de mérito, una licencia para la instala-
cion, funcionamiento y explotaciéon de un servicio de comunicacion audiovisual por modulacién
de frecuencia, en la frecuencia de 107.7 MHz, canal 299, con categoria G, en la localidad de
MALVINAS ARGENTINAS — JARDIN ARENALES, provincia de CORDOBA.

ARTICULO 5° — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por el sefior Gustavo Ceferi-
no MATHIEU (DNI N° 16.237.637 — CUIT N° 20-16237637-4), documentada mediante Expediente
N° 128.03.0/14 por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 6° — El plazo de las licencias adjudicadas abarcara un periodo de DIEZ (10) afios, conta-
dos a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de los licenciatarios, por los plazos y en las condiciones
previstas por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que acuerda el Decreto N° 267/15.

ARTICULO 7° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de la
adjudicacion, correspondiente a la sefiora Mariana Soledad LUCIANI, conforme el articulo 25, in-
ciso a) del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS DOS MIL TRESCIENTOS
CUATRO ($2.304), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalidades prescriptas en
el Articulo 24 del citado pliego, dentro de los QUINCE (15) dias corridos de notificada la presente.

ARTICULO 8° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de la
adjudicacion, correspondiente al sefor Victoriano de Jesis GRANEROS, conforme el Articulo 25,
inciso a) del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS NUEVE MIL SETENTA
Y CINCO ($9.075), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalidades prescriptas en
el Articulo 24 del citado pliego, dentro de los QUINCE (15) dias corridos de notificada la presente.

ARTICULO 9° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de
la adjudicacion, correspondiente a la sefiora Maria Alejandra HABRA, conforme el articulo 25,
inciso a) del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS CINCO MIL CUATRO
CON SETENTA'Y CINCO CENTAVOS ($5.004,75), debiendo el depdsito constituirse en alguna de
las modalidades prescriptas en el Articulo 24 del citado pliego, dentro de los QUINCE (15) dias
corridos de notificada la presente.

ARTICULO 10. — Dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos de notificado el acto ad-
ministrativo de adjudicacién, los adjudicatarios deberan presentar la documentacion técnica a
la que refiere el Articulo 26 del pliego.

ARTICULO 11. — Los licenciatarios deberan conservar las pautas y objetivos de la propuesta
comunicacional expresados por la programacion comprometida durante todo el plazo de la
licencia. Su modificacion sera considerada incumplimiento de las condiciones de adjudicacion.

ARTICULO 12. — El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los articulos
precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion, en los términos del
Articulo 21 de la Ley N° 19.549.

ARTICULO 13. — A solicitud de los licenciatarios se otorgara la sefial distintiva correspondiente.

ARTICULO 14. — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL RE-
GISTRO OFICIAL y cumplido, archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODQY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100679/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9644 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 18.00.0/15 y 18.01.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &ambito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIONIY LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces AU-
TORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolucion
N° 241- AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15 con el objeto de adjudicar UNA
(1) licencia, para la instalacién, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comunicacion
audiovisual por modulacion de frecuencia, con categoria F, en la localidad de VILLA GIARDINO
provincia de CORDOBA.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, obrante en el Expediente
N° 18.00.0/15, se verificd la presentacion de UNA (1) oferta, realizada por la MUTUAL DE LA
GENTE NUEVA VIDA VILLA GIARDINO, documentada como Expediente N° 18.01.0/15.

Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucién N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15 (ANEXO A).

Que el procedimiento contemplado en el articulo 20 del pliego que documenta el Anexo A de la
Resolucién N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcion de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacién a la propuesta de programacion.

Que de las conclusiones arribadas por las areas intervinientes se desprende que la oferta do-
cumentada en el Expediente N° 18.01.0/15 ha cumplido la totalidad de los recaudos de admisi-
bilidad previstos por la Ley N° 26.522, su reglamentacién y el Pliego de Bases y Condiciones.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo, el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata y se adjudique la licencia objeto del presente concurso.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico nimero 18 (DIECIOCHO), con-
vocado mediante Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/, con
el objeto de adjudicar UNA (1) licencia, para la instalacion, funcionamiento y explotacion de UN
(1) servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia, con categoria F, en la
localidad de VILLA GIARDINO, provincia de CORDOBA.

ARTICULO 2° — ADJUDICASE a la MUTUAL DE LA GENTE NUEVA VIDA VILLA GIARDINO
(C.U.LT. N° 30-71123738-7) una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de UN
(1) servicio de comunicacion audiovisual por modulacion de frecuencia, en la frecuencia de 88.7
MHz, canal 204, con categoria F, en la localidad de VILLA GIARDINO provincia de CORDOBA

ARTICULO 3° — El plazo de la licencia adjudicada por el articulo 2° abarcara un periodo de
DIEZ (10) afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de
emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por
los plazos y en las condiciones previstas por el articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccién
que le acuerda el Decreto N° 267/15.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de la
adjudicacion, conforme el articulo 26, inciso a) del pliego de bases y condiciones, asciende a la
suma de PESOS SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS CON TREINTA'Y CINCO CENTAVOS
($ 6.292,35), debiendo el depésito constituirse en alguna de las modalidades prescriptas en el
articulo 25 del citado pliego, dentro de los QUINCE (15) dias corridos de notificada la presente

ARTICULO 5° — Dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos de notificado el acto admi-
nistrativo de adjudicacién, la adjudicataria debera presentar la documentacién técnica a la que
refiere el articulo 27 del pliego.

ARTICULO 6° — La licenciataria debera conservar las pautas y objetivos de la propuesta comu-
nicacional expresados por la programacién comprometida durante todo el plazo de la licencia.
Su modificacién sera considerada incumplimiento de las condiciones de adjudicacién.

ARTICULO 7° — El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los articulos
precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion, en los términos del
articulo 21 de la Ley N° 19.549.

ARTICULO 8° — A solicitud de la licenciataria, se otorgara la sefial distintiva correspondiente.

ARTICULO 9° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Na-
cional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100680/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9624 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO el Expediente N° 3007.00.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVI-
CIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan la solicitud efectuada por el sefior Héctor Rubén
ALVARAZ (D.N.Il. N° 14.343.105 - C.U.LT. N° 20-14343105-4), para la adjudicacion directa de
una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de un servicio de comunicacién
audiovisual de frecuencia modulada, en la localidad de VILLA CARLOS PAZ — ESTANCIA VIEJA,
provincia de CORDOBA, en el marco del régimen especial para emisoras de muy baja potencia,
establecido en el Articulo 49 de la Ley N° 26.522 y su reglamentacién aprobada por el Decreto
N° 1225/10.

Que a través de la Resolucion N° 434-AFSCA/12 se aprobé el reglamento para la formalizacién
de solicitudes de adjudicacion directa de licencias para prestar el servicio de comunicacion
audiovisual de frecuencia modulada de muy baja potencia, en circunstancias de probada dispo-
nibilidad de espectro y en sitios de alta vulnerabilidad social y/o escasa densidad demografica
y siempre que sus compromisos de programacién estén destinados a satisfacer demandas co-
municacionales de caracter social, en los términos de la prenotada norma.
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Que el citado reglamento establecié los requisitos de forma y de fondo que debian reunir las
solicitudes que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que el andlisis efectuado por el area competente concluye que se encuentran reunidos los ele-
mentos que justifican la via de excepcion prevista por el Articulo 49 de la Ley N° 26.522.

Que, por su parte, de la documentacion que integra la solicitud de licencia presentada, se colige que
el sefor Héctor Rubén ALVARAZ reline los requisitos de los aspectos personal, patrimonial y técnico.

Que con relacion a la propuesta de programacion, el area competente ha concluido que la mis-
ma se adecua a lo establecido en el Articulo 49 de la Ley N° 26.522, en tanto se compromete
a satisfacer demandas comunicacionales de caracter social y, asimismo, consideré cumplidas
las exigencias establecidas por la Resolucién N° 434-AFSCA/12, en lo que se refiere a dicho
aspecto, para acceder a las licencias del servicio en cuestién.

Que a través del TREENACOM N° 31807/2016 se procedio a asignar la frecuencia 105.3 MHz.,
canal 287, con categoria “G”, para la localidad de VILLA CARLOS PAZ - ESTANCIA VIEJA, pro-
vincia de CORDOBA, respecto de la solicitud de licencia de que se trata.

Que, consecuentemente, corresponde el dictado del acto administrativo por el cual se le da
curso favorable a la solicitud en los términos en los que fue formulada.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del presen-
te acto administrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el Articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE al sefior Héctor Rubén ALVARAZ (D.N.I. N° 14.343.105 - C.U.I.T.
N° 20-14343105-4), una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotaciéon de un servicio
de comunicacion audiovisual de frecuencia modulada de muy baja potencia, que operara en la
frecuencia de 105.3 MHz., canal 287, con categoria “G”, en la localidad de VILLA CARLOS PAZ
— ESTANCIA VIEJA, provincia de CORDOBA, en el marco del régimen establecido por el Articulo
49 de la Ley N° 26.522 y el reglamento aprobado por la Resolucion N° 434-AFSCA/12.

ARTICULO 2° — La licencia adjudicada abarcara un periodo de DIEZ (10) afios contados a partir
de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de las emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podréa ser prorrogada a solicitud del licenciatario, por los plazos y en las condicio-
nes previstas por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que le acuerda el Decreto
N° 267/15, en tanto se mantengan las circunstancias de disponibilidad de espectro que dieron
lugar a la presente adjudicacion.

ARTICULO 3° — Otérgase un plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos de notificado el
presente acto, prorrogables por el mismo término, para que el licenciatario presente la docu-
mentacion técnica del servicio para la correspondiente habilitacion de las instalaciones e inicio
regular del servicio, en el marco de lo normado por el Articulo 84 de la Ley N° 26.522, contenida
en el Anexo C de la Resolucién N° 434- AFSCA/12.

ARTICULO 4° — El licenciatario debera mantener el perfil de la propuesta comunicacional du-
rante todo el término de la licencia. La modificacion del perfil de la propuesta sera considerada
incumplimiento de las condiciones de adjudicacion.

ARTICULO 5° — A solicitud del licenciatario, se otorgara la sefial distintiva correspondiente.

ARTICULO 6° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL RE-
GISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Nacional de Comu-
nicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100682/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9621 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 325.00.0/14 y 325.01.0/14 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIONIY LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolu-
cién N° 904- AFSCA/14, modificada por su similar N° 1045-AFSCA/14, con el objeto de adjudicar
UNA (1) licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comu-
nicacion audiovisual por modulacién de frecuencia, con categoria E, en la localidad de VILLA
SANAGASTA, provincia de LA RIOJA.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, se verificé la presentacion de
UNA (1) oferta, realizada por la firma GRUPO PROVINCIA SOCIEDAD ANONIMA, documentada
como Expediente N° 325.01.0/14.

Que dicho proceso de seleccién es regido por el pliego de bases y condiciones generales y
particulares, aprobado por Resolucion N° 323-AFSCA/14 (Anexo B), modificada por su similar
N° 592-AFSCA/14.

Que el procedimiento contemplado en el Articulo 20 del pliego que documenta el Anexo B de la
Resolucién N° 323-AFSCA/14 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcion de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacién a la propuesta de programacion.

Que las areas de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVI-
SUAL, conforme la competencia asignada, han evaluado los aspectos personales, patrimonia-
les, y técnicos; y la propuesta de programacién, practicando un detallado analisis con relacién a
las condiciones exigidas por la Ley N° 26.522, su reglamentacién y por el correspondiente pliego
de bases y condiciones para el acceso a las licencias del servicio de que se trata.

Que de las conclusiones arribadas por las areas intervinientes se desprende que la oferta do-
cumentada en el Expedientes N° 325.01.0/14 ha cumplido la totalidad de los recaudos de admi-
sibilidad previstos por la Ley N° 26.522, su reglamentacién y el pliego de bases y condiciones.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, adjudicandose la licencia correspondiente a la oferente cuya oferta cumplié la totalidad de
los recaudos exigidos.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del pre-
sente acto admisitrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de
2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el Articulo 12 inciso 11) de la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico niimero 325 (TRESCIENTOS
VEINTICINCO), convocado a través de la Resolucion N° 904-AFSCA/14, modificada por su si-
milar N° 1045-AFSCA/14, con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia para la instalacion, fun-
cionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comunicacion audiovisual por modulacién de
frecuencia, en la localidad de VILLA SANAGASTA, provincia de LA RIOJA.

ARTICULO 2° — ADJUDICASE a la firma GRUPO PROVINCIA SOCIEDAD ANONIMA (CUIT
N° 30-71148765-0), integrada por el sefior Gustavo David LUNA (DNI N° 36.035.616 — CUIT
N° 20-36035616-8), con una participacion societaria del OCHENTA Y CINCO por ciento (85%) y
el seflor Maximiliano Ezequiel MOSCA (DNI N° 24.159.890 — CUIT N° 20-24159890-0), con una
participacién societaria del QUINCE por ciento (15%), de un total del CIENTO POR CIENTO, que
conforman el capital social, una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de un
servicio de comunicacion audiovisual por modulacién de frecuencia, en la frecuencia de 98.1
MHz, canal 251, con categoria E, en la localidad de VILLA SANAGASTA, provincia de LA RIOJA.

ARTICULO 3° — El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de DIEZ (10) afios, conta-
dos a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares,
a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las
condiciones previstas por el articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccién que acuerda el
Decreto N° 267/15.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de la
adjudicacion, correspondiente a la firma GRUPO PROVINCIA SOCIEDAD ANONIMA conforme
el articulo 25, inciso a) del pliego de bases y condiciones, asciende a la suma de PESOS DIEZ
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA ($ 10.950), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las
modalidades prescriptas en el articulo 24 del citado pliego, dentro de los QUINCE (15) dias co-
rridos de notificada la presente.

ARTICULO 5° — Dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos de notificado el acto admi-
nistrativo de adjudicacion, la adjudicataria debera presentar la documentacion técnica a la que
refiere el articulo 26 del pliego.

ARTICULO 6° — La licenciataria debera conservar las pautas y objetivos de la propuesta comu-
nicacional expresados por la programacién comprometida durante todo el plazo de la licencia.
Su modificacién sera considerada incumplimiento de las condiciones de adjudicacion.

ARTICULO 7° — El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los articulos
precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion, en los términos del
Articulo 21 de la Ley N° 19.549.

ARTICULO 8° — A solicitud de la licenciataria se otorgara la sefial distintiva correspondiente.

ARTICULO 9° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y cumplido, archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100683/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9642 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 69.00.0/15 y 69.01.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces AU-
TORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolucion
N° 241- AFSCA/15, modificada por su similar N°® 366-AFSCA/15, con el objeto de adjudicar DOS
(2) licencias, para la instalacion, funcionamiento y explotacién de DOS (2) servicios de comu-
nicacion audiovisual por modulacion de frecuencia, para la localidad de MONTEROS provincia
de. TUCUMAN.

Que conforme surge del acta de apertura del presente concurso publico obrante en el Expe-
diente N° 69.00.0/15, se verifico la presentacion de UNA (1) oferta realizada por la ASOCIACION
CIVIL RED DE MUJERES SOLIDARIAS DE MONTEROS, quedando documentada como Expe-
diente N° 69.01.0/15.
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Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por Resolucién N° 366-AFS-
CA/15 y aclarada por Resolucion N° 600-AFSCA/15 (ANEXO A).

Que el procedimiento contemplado en el articulo 20 del pliego que documenta el Anexo A de la
Resolucién N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcién de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccioén establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacién aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacion a la propuesta de programacion.

Que asimismo, el articulo 21 del mentado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara
negativamente la oferta correspondera, previa intervencién del servicio juridico, proceder a su
rechazo...”.

Que la oferta presentada por la ASOCIACION CIVIL RED DE MUJERES SOLIDARIAS DE MON-
TEROS (Expediente N° 69.01.0/15) no cumple con los requerimientos correspondientes al as-
pecto personal de la solicitud.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, rechazéndose la oferta ocurrente y declarandoselo fracasado.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del presente
acto administrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico niimero 69 (SESENTA Y NUEVE),
convocado mediante Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su Resolucion N° 366-AFS-
CA/15, con el objeto de adjudicar DOS (2) licencias, para la instalacion, funcionamiento y ex-
plotacion de DOS (2) servicios de comunicacién audiovisual por modulacion de frecuencia, con
categoria E, en la localidad de MONTERQOS, provincia de TUCUMAN.

ARTICULO 2° — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por la ASOCIACION CIVIL
RED DE MUJERES SOLIDARIAS DE MONTEROS (CUIT N° 30-71415561-6), documentada me-
diante Expediente N° 69.01.0/15, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso referido en el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODQY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100684/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9638 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 97.00.0/15 y 97.01.0/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION' Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolu-
cién N° 241- AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15 y Circular Aclaratoria N° 1
aprobada por Resolucion 600- AFSCA/15 con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia, para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comunicacion audiovisual por
modulacién de frecuencia, para la localidad de ALPACHIRI, provincia de LA PAMPA.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, obrante en el Expediente
N° 97.00.0/15, se verificd la presentacién de UNA (1) oferta, realizada por el sefior Juan Pablo
PATTERER, documentada como Expediente N° 97.01.0/15.

Que dicho proceso de seleccion es regido por el pliego de bases y condiciones generales y par-
ticulares, aprobado por Resolucién N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFS-
CA/15 (ANEXO B) y Circular Aclaratoria N° 1 aprobada por Resolucién 600- AFSCA/15.

Que el procedimiento contemplado en el articulo 22 del pliego que documenta el Anexo B de la
Resolucién N° 241-AFSCA/15 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcién de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacién a la propuesta de programacion.

Que asimismo, el articulo 23 del mentado pliego dispone que “...Si una de las areas evaluara
negativamente la oferta correspondera, previa intervencion del servicio juridico, proceder a su
rechazo...”.

Que la oferta presentada por el sefior Juan Pablo PATTERER quedando documentada como
Expediente N° 97.01.0/15, no cumple con los requerimientos correspondientes al aspecto de la
propuesta comunicacional, por cuanto no acredita la sujecién de la propuesta a los porcentajes
de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su reglamentacion, con relacion
a la propuesta de programacion.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se resuelva el concurso publico de que se
trata, rechazandose la oferta ocurrente y declarandoselo fracasado.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete al servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso pUblico nimero 97 (NOVENTA Y SIETE),
convocado mediante Resolucion N° 241-AFSCA/15, modificada por su similar N° 366-AFSCA/15
y Circular Aclaratoria N° 1 aprobada por Resolucion 600- AFSCA/15, con el objeto de adjudicar
UNA (1) licencia, para la instalacion, funcionamiento y explotacion de UN (1) servicio de comu-
nicacion audiovisual por modulacién de frecuencia para la localidad de ALPACHIRI, provincia
de LA PAMPA.

ARTICULO 2° — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por el sefior Juan Pablo
PATTERER (DNI N° 26.827.082 - CUIT N° 20-26827082-6), documentada mediante Expediente
N° 97.01.0/15, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 3° — Declarase fracasado el concurso referido en el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100685/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9630 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO el Expediente N° 1.837/10 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las leyes Nros. 27.078 y 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que por el articulo 7° del Decreto en cuestion se sustituy6 el articulo 10 de la Ley N° 27.078, in-
corporando como servicio que podran registrar los licenciatarios de TIC, al servicio de radiodifu-
sion por suscripcién mediante vinculo fisico y/o radioeléctrico; estableciéndose que “Las licen-
cias de Radiodifusion por suscripcion mediante vinculo fisico y/o mediante vinculo radioeléctrico
otorgadas por el ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y/o por la AUTORIDAD FEDERAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL con anterioridad a la entrada en vigencia
de la modificacion del presente articulo seran consideradas, a todos los efectos, Licencia Unica
Argentina Digital con registro de servicio de Radiodifusién por Suscripciéon mediante vinculo
fisico o mediante vinculo radioeléctrico...”.

Que a través de la Actuacion N° 033566-AFSCA/10, de fecha 26 de octubre de 2010, la firma TV
FUEGO SOCIEDAD ANONIMA efectué una solicitud para la obtencién de una extensién de licen-
cia del entonces denominado servicio de comunicacion audiovisual por suscripcion por vinculo
fisico en la localidad de TOLHUIN, provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL
ATLANTICO SUR.

Que la firma TV FUEGO SOCIEDAD ANONIMA, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 7° del
Decreto N° 267/2015, resulta titular de una Licencia Unica Argentina Digital, con registro del
servicio de Radiodifusion por Suscripcion mediante vinculo fisico en el area de cobertura de
la localidad de RIO GRANDE, provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL AT-
LANTICO SUR, originariamente adjudicada mediante Resolucion N° 397-COMFER/84, encon-
trandose vigente.

Que mediante el Articulo 4° de la Resolucion N° 1.394-ENACOM/16, publicada en el Boletin Ofi-
cial de la Republica Argentina con fecha 22 de abril de 2016, se establecid que “Los solicitantes
de licencias en los términos de la Ley N° 26.522 pendientes de resolucién al momento de entra-
da en vigencia del Decreto N° 267/15, podran optar por: a) continuar el trdmite en los términos
de la Resolucion 432-AFSCA/2011; o b) adecuarlo a las previsiones del Anexo | de la presente.
(-.) Si el solicitante ya fuere titular de la Licencia Unica Argentina Digital con registro de servicio
de radiodifusion por suscripcion por vinculo fisico o radioeléctrico, se reencauzara su tramite de
solicitud de licencia, como solicitud de autorizacién de Area de Cobertura. El licenciatario debe-
ré ejercer la opcion a que refiere el presente articulo, en un plazo de TREINTA (30) dias habiles
computados a partir de la publicacién de la presente. El archivo de las actuaciones a que refiere
el Articulo 3° de la Resolucion N° 427-ENACOM/16 procedera cuando no se hubiere formulado
manifestacién alguna al amparo del presente articulo.”.

Que a su vez, a través del Articulo 5° de la Resolucién N° 1.394-ENACOM/16, se dispuso que
“ Las previsiones del ultimo parrafo del articulo precedente seran de aplicacién a los restantes
tramites a que refiere el Articulo 3° de la Resolucion N° 427-ENACOM/16 (..)", entre los que se
encuentran los de autorizacién de extension.

Que merced a ello, a través de la Ac;tuacién N° 7813-ENACOM/16, de fecha 6 de mayo de 2016,
la firma TV FUEGO SOCIEDAD ANONIMA efectud, en forma temporanea, la presentacién a que
refieren los Articulos 4° y 5° de la Resolucién N° 1.394-ENACOM/16, ejerciendo la opcién por
adecuar el tramite a las previsiones del reglamento contenido en el Anexo | de la Resolucion
N° 1.394-ENACOM/16.

Que mediante el Articulo 1° de la Resolucién N° 1.394-ENACOM/16, publicada en el Boletin Ofi-
cial de la Republica Argentina con fecha 22 de abril de 2016, se aprobd el Reglamento General
de los Servicios de Radiodifusién por Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico.
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Que en tal sentido, mediante el Articulo 5° del citado Reglamento, se establecié que todo presta-
dor que desee extender los servicios mas alla del area de cobertura autorizada, debera solicitar
la autorizacion, asentandose tal extremo en el Registro previsto en el apartado 5.4 del Articulo
5° del Anexo | del Decreto 764/2000.

Que como consecuencia de la presentacion efectuada por la Actuacién N° 7.813-ENACOM/16,
permitida y requerida por la norma para la consecucion del tramite y a los efectos de no ha-
cer recaer sobre el administrado las consecuencias de la modificacion del régimen juridico, se
realiz6 el andlisis de la documentacion que integra la solicitud y de las evaluaciones sobre ella
realizadas, concluyendo que corresponde tener por acreditados los recaudos exigidos para la
obtencion de la autorizacion de una nueva area de cobertura, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 5° del reglamento aprobado por la Resolucion N° 1.394-ENACOM/16.

Que mediante Nota EXPAFSCA 1.837/10, la ex COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES,
evalué positivamente el anteproyecto técnico presentado para la solicitud de marras.

Que se ha tenido en consideracion que los recaudos exigidos en uno y otro caso por los Regla-
mentos aprobados por la Resolucién N° 432-AFSCA/11 y la Resolucion N° 1.394-ENACOM/16
integran tramites analogos de adjudicacion a demanda de licencias o autorizacion de nuevas
areas de cobertura, en cuyo marco se promueve la acreditacion de requisitos que aseguren la
calidad y eficiencia en la prestacién de los servicios.

Que por otra parte, corresponde proceder a la devolucion del monto abonado en concepto de
adquisicion del pliego aprobado por Resolucion N° 432-AFSCA/11, como asimismo a la devolu-
cién de la garantia oportunamente constituida.

Que finalmente cabe tener en cuenta que mediante Acta de Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016 se aprobd el dictado de la
presente.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27.078,
el Decreto N° 267/2015, de fecha 29 de diciembre de 2015, y el Acta N° 14 , de fecha 15 de di-
ciembre de 2016.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — AUTORIZASE a la firma TV FUEGO SOCIEDAD ANONIMA (C.U.LT. N° 30-
61000410-1), a prestar el servicio de radiodifusion por suscripcion por vinculo fisico en el area de
cobertura de la localidad de TOLHUIN, provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS
DEL ATLANTICO SUR.

ARTICULO 2° — Emplazase a la licenciataria a presentar, dentro de 180 (CIENTO OCHENTA)
dias corridos a partir de la notificacion de la presente, tanto la copia autenticada de la ordenan-
za o resolucion municipal que autorice el tendido aéreo de la red exterior del sistema como la
autorizacion del organismo o empresa propietaria de los postes a utilizarse para la fijacion de la
red, bajo apercibimiento de caducidad del presente acto.

ARTICULO 3° — Dése intervencion al area competente, para proceder a la devolucion del monto
de $ 1.000 (PESOS MIL), abonado en concepto de adquisicion del pliego aprobado por Resolu-
cion N° 432- AFSCA/11; como asimismo para proceder a la devolucién de la garantia oportuna-
mente constituida.

ARTICULO 4° — Previo al inicio de la prestacion del servicio en el drea de cobertura consig-
nada, la licenciataria debera acreditar la instalacion del sistema a través de la presentacién de
una certificacién firmada por un Ingeniero inscripto en el Consejo Profesional de Ingenieria de
Telecomunicaciones, Electrénica y Computacién (COPITEC), acompafnando el correspondiente
Certificado de Encomienda Profesional. El inicio de las transmisiones sin el cumplimiento del
prenotado requisito, dara lugar a la caducidad de la presente autorizacion, previa intimacion.

ARTICULO 5° — Registrese, notifiquese, comuniquese, publiquese y dese a la DIRECCION NA-
CIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido, archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presi-
dente, Ente Nacional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100686/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9651 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 414.00.0/14, 414.01.0/14, 414.02.0/14, 414.03.0/14 y 414.04.0/14, del
Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones del VISTO documentan el concurso publico convocado por la entonces
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, mediante Resolu-
ciéon N° 904- AFSCA/14, modificada por su similar N° 1045-AFSCA/14, con el objeto de adjudicar
UNA (1) licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de UN (1) servicio de comu-
nicacion audiovisual por modulacion de frecuencia, en la localidad de RIVADAVIA, provincia de
MENDOZA.

Que conforme surge del acta de apertura del concurso publico, se verifico la presentacion de
CUATRO (4) ofertas presentadas por los oferentes Maria Magdalena CALDERON, Eduardo Mau-
ricio GARCIA, Paula Natividad RODRIGUEZ y BA SPORT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA (en formacion), documentadas mediante Expedientes N° 414.01.0/14, 414.02.0/14,
414.03.0/14 y 414.04.0/14, respectivamente.

Que dicho proceso de seleccién es regido por el pliego de bases y condiciones generales y
particulares, aprobado por Resolucion N° 323-AFSCA/14 (Anexo B), modificada por su similar
N° 592-AFSCA/14.

Que el procedimiento contemplado en el articulo 19 del pliego que documenta el Anexo B de la
Resolucién N° 323-AFSCA/14 y su modificatoria, dispone que las propuestas seran evaluadas
por las areas competentes, en funcion de los requisitos y aspectos exigidos por los articulos
que lo anteceden, teniendo en cuenta los elementos de admisibilidad relativos al cumplimiento
de los requisitos de los aspectos personal y societario; patrimonial y técnico; y la sujecién de la
propuesta a los porcentajes de contenidos y produccion establecidos por la Ley N° 26.522 y su
reglamentacion aprobada por Decreto N° 1225/10, con relacién a la propuesta de programacion.

Que, con relacion a las ofertas que documentan los Expedientes N° 414.01.0/14, 414.02.0/14 y
414.04.0/14, se sefiala que han cumplido la totalidad de los recaudos de admisibilidad previstos
por la Ley N° 26.522, su reglamentacién y el pliego de bases y condiciones.

Que en tales antecedentes se solicito la intervencion de la entonces Autoridad Federal de Tec-
nologias de la Informaciéon y las Comunicaciones, a fin de que proceda a acrecentar frecuen-
cias disponibles para el presente concurso, en los términos del articulo 8° de la Resolucion
N° 323-AFSCA/14.

Que conforme lo establece el articulo 22 del pliego, el area competente para la evaluacion de las
propuestas comunicacionales, ha establecido el orden de mérito.

Que, por otro lado la oferta presentada por la sefiora Paula Natividad RODRIGUEZ, documenta-
da mediante Expediente N° 414.03.0/14, no ha dado cumplimiento con los requisitos correspon-
dientes al aspecto personal establecidos por el pliego de bases y condiciones.

Que de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 32 de la Ley N° 26.522 corresponde a este orga-
nismo el dictado del acto administrativo por el cual se apruebe el presente concurso, adjudican-
dose a la sefiora Maria Magdalena CALDERON, al sefior Eduardo Mauricio GARCIA y a la firma
BA SPORT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (en formacién), sendas licencias para
la prestacién de servicios de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia y rechace
por inadmisible la oferta presentada por la sefiora Paula Natividad RODRIGUEZ.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12 inciso 11) de la Ley N° 26.522.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — APRUEBANSE los actos del concurso publico nimero 414 (CUATROCIEN-
TOS CATORCE), convocado mediante Resolucién N° 904-AFSCA/14, modificada por su similar
N°1045- AFSCA/14, con el objeto de adjudicar UNA (1) licencia para la instalacién, funcionamien-
to y explotacién de un servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia, en
la localidad de RIVADAVIA, provincia de MENDOZA.

ARTICULO 2° — ADJUDICASE a la sefiora Maria Magdalena CALDERON (D.N.I. N° 27.405.396
— CUIT N° 27-27405396-3 ), cuya oferta quedara primera en orden de mérito, una licencia para
la instalacién, funcionamiento y explotacion de un servicio de comunicacién audiovisual por mo-
dulacion de frecuencia, en la frecuencia 105.7 MHz., canal 289, con categoria F, en la localidad
de RIVADAVIA, provincia de MENDOZA.

ARTICULO 3° — ADJUDICASE a la firma BA SPORT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMI-
TADA (en formacién), integrada por el sefior Marcos Octavio BASSI (DNI N° 24.146.011 — CUIT
N° 20-24146011-9), con una participacién societaria del CINCUENTA Y UNO por ciento (51%) y
la sefiora Laura Mercedes PORTILLO (DNI N° 24.343.656 — CUIT N° 27-24342656-7), con una
participacién societaria del CUARENTA Y NUEVE por ciento (49%), de un total del CIENTO POR
CIENTO, que conforman el capital social cuya oferta quedara segunda en orden de mérito, una
licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de un servicio de comunicacion audio-
visual por modulacién de frecuencia, en la frecuencia 94.3 MHz., canal 232, con categoria F, en
la localidad de RIVADAVIA, provincia de MENDOZA.

ARTICULO 4° — ADJUDICASE al sefior Eduardo Mauricio GARCIA (D.N.I. N° 6.889.005 — CUIT
N° 20-06889005-6), cuya oferta quedara tercera en orden de mérito, una licencia para la instala-
cion, funcionamiento y explotacién de un servicio de comunicacion audiovisual por modulacién
de frecuencia, en la frecuencia 107.5 MHz., canal 298, con categoria F, en la localidad de RIVA-
DAVIA, provincia de MENDOZA.

ARTICULO 5% — RECHAZASE por inadmisible la oferta presentada por la sefiora Paula Nati-
vidad RODRIGUEZ (D.N.I. N° 20.874.484 — CUIT N° 23-20874484-4), documentada mediante
Expediente N° 414.03.0/14, por las razones expuestas en los considerandos de la presente.

ARTICULO 6° — El plazo de las licencias adjudicadas por los articulos 2°, 3° y 4° abarcaran un
periodo de DIEZ (10) afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion
de inicio de las emisiones regulares, a cuyo vencimiento podran ser prorrogadas a solicitud de
los licenciatarios, por el plazo de DIEZ (10) afios, contados a partir de la fecha de inicio de las
emisiones regulares, por los plazos y en las condiciones previstas por el articulo 40 de la Ley
N° 26.522, en la redaccién que le acuerda el decreto N° 267/15.

ARTICULO 7° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de la
adjudicacion, correspondiente a la sefiora Maria Natividad CALDERON, conforme el articulo 25,
inciso a) del pliego de bases y condiciones, asciende a la suma de PESOS CINCO MIL DOS-
CIENTOS SETENTA CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 5.270,55), debiendo el depdsito
constituirse en alguna de las modalidades prescriptas en el articulo 24 del citado pliego, dentro
de los QUINCE (15) dias corridos de notificada la presente.

ARTICULO 8° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de la
adjudicacion, correspondiente a la firma BA SPORT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMI-
TADA (EN FORMACION), conforme el articulo 25, inciso a) del pliego de bases y condiciones,
asciende a la suma de PESOS TRECE MIL NOVENTA Y CINCO ($ 13.095), debiendo el depésito
constituirse en alguna de las modalidades prescriptas en el articulo 24 del citado pliego, dentro
de los QUINCE (15) dias corridos de notificada la presente.

ARTICULO 9° — El monto de la garantia de cumplimiento de las obligaciones emergentes de
la adjudicacion, correspondiente al sefior Eduardo Mauricio GARCIA, conforme el articulo 25,
inciso a) del pliego de bases y condiciones, asciende a la suma de PESOS DOCE MIL OCHO-
CIENTOS VEINTICINCO ($ 12.825.-), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las moda-
lidades prescriptas en el articulo 24 del citado pliego, dentro de los QUINCE (15) dias corridos
de notificada la presente.

ARTICULO 10. — Dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos de notificado el acto ad-
ministrativo de adjudicacién, los adjudicatarios deberan presentar la documentacion técnica a
la que refiere el articulo 26 del pliego.
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ARTICULO 11. — Establécese que dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos de publi-
cada la presente, la firma adjudicataria, BA SPORT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITA-
DA (en formacién), debera acompafar la documentacion que certifique su constitucion regular
conforme la normativa que rige la materia.

ARTICULO 12. — Los licenciatarios deberan conservar las pautas y objetivos de su propuesta
comunicacional, expresados por la programacion comprometida durante todo el plazo de la
licencia. Su modificacion sera considerada incumplimiento de las condiciones de adjudicacion.

ARTICULO 13. — El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los articulos
precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion, en los términos del
articulo 21 de la Ley N° 19.549.

ARTICULO 14. — A solicitud de los licenciatarios, se otorgaré la sefial distintiva correspondiente.

ARTICULO 15. — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y cumplido, archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100687/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resolucion 9615 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2016

VISTO el Expediente N° 1021.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por la
sefiora Mirian Dolores MARTINEZ, para la adjudicacion directa de una licencia para la instala-
cién, funcionamiento y explotacion de una estacién de radiodifusién sonora por modulacion de
frecuencia en la localidad de SAUCE DE LUNA, provincia de ENTRE RIOS, Categoria E, en el
marco del Régimen de Normalizacion de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98
modificado por sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resolucion N° 124-SG/02,
modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672- SG/06.

Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobd, a través del dictado
de la Resolucién N° 124-SG/02, modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacion directa.

Que posteriormente, por Articulo 1° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la con-
vocatoria para que las personas fisicas y juridicas titulares o cesionarias de permisos precarios
y provisorios vigentes y de las estaciones reconocidas a través del dictado de la Resolucion
N° 753-COMFER/06, formularan las solicitudes de adjudicacién directa de licencias, para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de estaciones de radiodifusion sonora por modulacién
de frecuencia en los términos del Articulo 4° inciso d) del Decreto N° 310/98, modificado por su
similar N° 883/01, y se aprobd el cronograma para la recepcion de las mismas.

Que efectivamente, la sefiora Mirian Dolores MARTINEZ, es titular de un Permiso Precario y Pro-
visorio, en la localidad de SAUCE DE LUNA, provincia de ENTRE RIOS, inscripto en el Registro
instrumentado por el Decreto N° 1357/89 bajo el N° 250 y reinscripto de conformidad con las
previsiones de la Resolucion N° 341-COMFER/93 bajo el N° 354.

Que en virtud de lo dispuesto por el Articulo 7° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, a partir
del dia siguiente a la fecha de finalizacion de recepcién de las solicitudes de adjudicacion directa
de licencias contenida en la quinta etapa del cronograma detallado en su anexo Il, quedarian au-
tomaticamente cancelados los permisos precarios y provisorios emplazados en las localidades
comprendidas en dicho anexo.

Que sin perjuicio de lo expuesto, el articulo precitado dispone que el cese efectivo de las emi-
soras permisionarias cuyos titulares hubieren devenido licenciatarios, tendra lugar el dia en que
se habilite dicho servicio.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacion de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en la localidad
de SAUCE DE LUNA, provincia de ENTRE RIOS, establecié los requisitos de forma y de fondo
que debian reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que, del analisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por el peticionante, para la adjudicacion directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC N° 47440/06, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES,
procedio a asignar la frecuencia, canal y sefial distintiva, respecto de la solicitud de licencia de
marras.

Que el organismo técnico referido procedio a asignarle el canal 252, frecuencia 98,3 MHz., catego-
ria E, sefial distintiva “LRM912”, para la localidad de SAUCE DE LUNA, provincia de ENTRE RIOS.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucién N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacién efectuada por la sefiora Mirian Dolores MARTINEZ, se adecua a
las exigencias y requisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que
no existe objecion alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que el Articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 fa-
culta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacién pendientes.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acor-
doé el dictado del presente acto administrativo suscripto mediante Acta N° 14, de fecha 15 de
diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES vy por el Articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el Articulo | de las Dis-
posiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE a la sefiora Mirian Dolores MARTINEZ (DNI N° 22.144.818 — CUIT
N° 27-22144818-4), una licencia para la instalacioén, funcionamiento y explotacion de una esta-
cién de radiodifusion sonora por modulacién de frecuencia que operara en el Canal 252, fre-
cuencia 98,3 MHz., Categoria E, identificada con la sefial distintiva LRM912, de la localidad de
SAUCE DE LUNA, provincia de ENTRE RIOS, de acuerdo con lo establecido por el Articulo 4°
del Decreto N° 310/98 modificado por el Decreto N° 883/01, conforme lo expuesto en los consi-
derandos de la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a
partir de fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las condicio-
nes previstas por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que le acuerda el Decreto
N° 267/15.

ARTICULO 3° — Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que el licenciatario envie la documentacién técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucion SG N° 672/06.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia el
articulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS SEIS MIL CIEN-
TO CUARENTA Y TRES ($ 6.143), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalida-
des prescriptas en el referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada la
presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacion debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — El adjudicatario debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizacion, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Determinase que el permiso precario y provisorio correspondiente a la locali-
dad de SAUCE DE LUNA, provincia de ENTRE RIOS, inscripto en el Registro Decreto N° 1357/89
bajo el N° 250, solicitud de reinscripcion N° 354, se encuentra cancelado de conformidad con lo
previsto por el Articulo 7° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, sin perjuicio de lo cual, el cese
efectivo de las emisiones tendra lugar el dia en que se habilite el servicio que por la presente se
adjudica.

ARTICULO 8° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100690/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resoluciéon 9616 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2016

VISTO el Expediente N° 1172.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por la
sefiora Roxana del Carmen MOLINA, para la adjudicacién directa de una licencia para la instala-
cion, funcionamiento y explotacion de una estacién de radiodifusion sonora por modulacion de
frecuencia en la localidad de CHAMICAL, provincia de LA RIOJA, Categoria E, en el marco del
Régimen de Normalizacion de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98 modificado
por sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resolucién N° 124-SG/02, modificada
por sus similares Nros. 215- SG/04 y 672-SG/06.

Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobé, a través del dictado
de la Resolucién N° 124-SG/02, modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacién directa.

Que posteriormente, por Articulo 1° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la con-
vocatoria para que las personas fisicas y juridicas titulares o cesionarias de permisos precarios
y provisorios vigentes y de las estaciones reconocidas a través del dictado de la Resolucion
N° 753-COMFER/06, formularan las solicitudes de adjudicacién directa de licencias, para la
instalacion, funcionamiento y explotacion de estaciones de radiodifusion sonora por modulacién
de frecuencia en los términos del Articulo 4° inciso d) del Decreto N° 310/98, modificado por su
similar N° 883/01, y se aprobo el cronograma para la recepcion de las mismas.

Que efectivamente, la sefiora Roxana del Carmen MOLINA es titular de un permiso precario
y provisorio”, denominada “FM CHAMICAL”, en la localidad de CHAMICAL, provincia de LA
RIOJA, inscripta en el Registro Decreto N° 1357/89, bajo el N° 424 y Reinscripta bajo el N° 560.

Que en virtud de lo dispuesto por el Articulo 7° de la Resoluciéon N° 1366-COMFER/06, a partir
del dia siguiente a la fecha de finalizacion de recepcién de las solicitudes de adjudicacion directa
de licencias contenida en la quinta etapa del cronograma detallado en su anexo Il, quedarian au-
tomaticamente cancelados los permisos precarios y provisorios emplazados en las localidades
comprendidas en dicho anexo.

Que sin perjuicio de lo expuesto, el articulo precitado dispone que el cese efectivo de las emi-
soras permisionarias cuyos titulares hubieren devenido licenciatarios, tendra lugar el dia en que
se habilite dicho servicio.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacién de radiodifusion sonora por modulacién de frecuencia en la localidad
de CHAMICAL, provincia de LA RIOJA, establecié los requisitos de forma y de fondo que debian
reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.
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Que, del analisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por el peticionante, para la adjudicacioén directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC N° 51810/06, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES,
procedié a asignar la frecuencia, canal y sefial distintiva, respecto de la solicitud de licencia de
marras.

Que el organismo técnico referido procedié a asignarle el canal 286, frecuencia 105.1 MHz.,
categoria E, sefial distintiva “LRN324”, para la localidad de CHAMICAL, provincia de LA RIOJA.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucién N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacién efectuada por la sefiora MOLINA, se adecua a las exigencias y
requisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que no existe obje-
cién alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que el articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 facul-
ta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacion pendientes.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del pre-
sente acto administrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de
2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES vy por el Articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el Articulo | de las Dis-
posiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE a la sefiora Roxana del Carmen MOLINA (DNI N° 27.497.023 —
CUIT N° 27-27497023-0), una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de una
estacion de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia que operara en el Canal 286, fre-
cuencia 105.1 MHz., Categoria E, identificada con la sefal distintiva LRN324, de la localidad de
CHAMICAL, provincia de LA RIOJA, de acuerdo con lo establecido por el Articulo 4° del Decreto
N° 310/98 modificado por el Decreto N° 883/01, conforme lo expuesto en los considerandos de
la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a
partir de fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las condicio-
nes previstas por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que le acuerda el Decreto
N° 267/15.

ARTICULO 3° — -Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que el licenciatario envie la documentacion técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucion SG N° 672/06.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia el
Articulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS SIETE MIL CIN-
CUENTA ($ 7.050), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalidades prescriptas
en el referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada la presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacion debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — La adjudicataria debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizacion, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Determinase que el permiso precario y provisorio correspondiente a la locali-
dad de CHAMICAL, provincia de LA RIOJA, inscripto en el registro Decreto N° 1357/89, bajo el
N©° 424 y reinscripta bajo el N° 560, se encuentra cancelado de conformidad con lo previsto por
el articulo 7° de la Resolucién N° 1366-COMFER/06, sin perjuicio de lo cual, el cese efectivo de
las emisiones tendra lugar el dia en que se habilite dicho servicio.

ARTICULO 8° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100691/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resolucion 9650 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO el Expediente N° 1475.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por el
sefior Osvaldo Agustin EGURZA, para la adjudicacién directa de una licencia para la instala-
cion, funcionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusion sonora por modulacion de
frecuencia en la localidad de LA PAZ, provincia de ENTRE RIOS, Categoria E, en el marco del
Régimen de Normalizacién de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98 modificado
por sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resoluciéon N° 124-SG/02, modificada
por sus similares N° 215-SG/04 y N° 672-SG/06.

Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobd, a través del dictado
de la Resolucién N° 124-SG/02, modificada por sus similares N° 215-SG/04 y N° 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacién directa.

Que posteriormente, por el articulo 2° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la
convocatoria para que las personas fisicas y juridicas en general formularan las solicitudes de
adjudicacion directa de licencias, para la instalacion, funcionamiento y explotacion de estacio-
nes de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en los términos del articulo 4° inciso
d) del Decreto N° 310/98, modificado por su similar N° 883/01, y se aprobd el cronograma para
la recepcion de las mismas.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacion de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en la localidad
de LA PAZ, provincia de ENTRE RIOS, establecio los requisitos de forma y de fondo que debian
reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que, del andlisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por el peticionante, para la adjudicacion directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC N°15113/07, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES, proce-
di6 a asignar la frecuencia, canal y sefal distintiva, respecto de la solicitud de licencia de marras.

Que el organismo técnico referido procedio a asignarle el canal 236, frecuencia 95.1 MHz., ca-
tegoria E, sefal distintiva “LRM 979", para la localidad de LA PAZ, provincia de ENTRE RIOS.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resoluciéon N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacién efectuada por el sefior EGURZA se adecua a las exigencias y re-
quisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que no existe objecion
alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que el articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 facul-
ta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacién pendientes.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES y por el articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el articulo | de
las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto
de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE al sefior Osvaldo Agustin EGURZA (L.E. N° 8.262.791 - CUIT N° 20-
08262791-0), una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de una estacién de
radiodifusiéon sonora por modulacion de frecuencia que operara en el Canal 236, frecuencia 95.1
MHz., Categoria E, identificada con la sefial distintiva LRM 979, de la localidad de LA PAZ, pro-
vincia de ENTRE RIOS, de acuerdo con lo establecido por el articulo 4° del Decreto N° 310/98
modificado por el Decreto N° 883/01, conforme lo expuesto en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a
partir de fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario, por los plazos y en las condicio-
nes previstas por el articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccién que le acuerda el Decreto
N° 267/15.

ARTICULO 3° — Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que el licenciatario envie la documentacion técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucion SG N° 672/06.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia el ar-
ticulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS CUATRO MIL CIENTO
CUARENTAY SIETE ($ 4.147), debiendo el dep0sito constituirse en alguna de las modalidades pres-
criptas en el referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada la presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacién debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — El adjudicatario debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizacion, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Na-
cional de Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100692/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resolucion 9619 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2016

VISTO el Expediente N° 1634.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el ambito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la
ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION'Y LAS COMUNICACIO-
NES y la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por el
sefior Gustavo Antonio FUENTES, para la adjudicacion directa de una licencia para la instala-
cion, funcionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusion sonora por modulacién
de frecuencia en la localidad de VILLA MERCEDES, provincia de SAN LUIS, Categoria E, en el
marco del Régimen de Normalizacion de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98
modificado por sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resolucién N° 124-SG/02,
modificada por sus similares Nros. 215- SG/04 y 672-SG/06.
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Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobé, a través del dictado
de la Resolucién N° 124-SG/02, modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacién directa.

Que posteriormente, por el Articulo 2° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la convo-
catoria para que las personas fisicas y juridicas en general formularan las solicitudes de adjudicacion
directa de licencias, para la instalacion, funcionamiento y explotacién de estaciones de radiodifusion
sonora por modulacién de frecuencia en los términos del Articulo 4° inciso d) del Decreto N° 310/98,
modificado por su similar N° 883/01, y se aprobo el cronograma para la recepcion de las mismas.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacién de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en la localidad
de VILLA MERCEDES, provincia de SAN LUIS, establecié los requisitos de forma y de fondo que
debian reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que, del analisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por el peticionante, para la adjudicacién directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC N° 19329/08, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES, pro-
cedi6 a asignar la frecuencia, canal y sefial distintiva, respecto de la solicitud de licencia de marras.

Que el organismo técnico referido procedié a asignarle el canal 268, frecuencia 101.5 MHz., cate-
goria F, sefal distintiva “LRN740”, para la localidad de VILLA MERCEDES, provincia de SAN LUIS.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucién N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacién efectuada por el sefior FUENTES, se adecua a las exigencias y
requisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que no existe obje-
cién alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que el articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 facul-
ta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacién pendientes.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcién del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES vy por el Articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el articulo | de las Dis-
posiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE al sefior Gustavo Antonio FUENTES (DNI N° 20.130.433 — CUIT
N° 20-20130433-5), una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotaciéon de una estaciéon
de radiodifusién sonora por modulacion de frecuencia que operara en el Canal 268, frecuencia 101.5
MHz., Categoria F, identificada con la sefial distintiva LRN740, de la localidad de VILLA MERCEDES,
provincia de SAN LUIS, de acuerdo con lo establecido por el Articulo 4° del Decreto N° 310/98 modi-
ficado por el Decreto N° 883/01, conforme lo expuesto en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a partir
de fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimien-
to podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las condiciones previstas
por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccién que le acuerda el Decreto N° 267/15.

ARTICULO 3° — Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que el licenciatario envie la documentacién técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucion SG N° 672/06.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia
el articulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS NUEVE MIL
SEISCIENTOS ($ 9.600), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalidades pres-
criptas en el referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada la presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacion debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — El adjudicatario debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizaciéon, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100693/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resolucion 9617 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2016

VISTO el Expediente N° 1638.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIQN Y LAS COMUNICACIONES y
la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por el
sefior Walter David MAURINO para la adjudicacion directa de una licencia para la instalacion,
funcionamiento y explotacién de una estacién de radiodifusiéon sonora por modulacion de fre-
cuencia en la localidad de LA TOMA, provincia de SAN LUIS, Categoria E, en el marco del Régi-
men de Normalizacion de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98 modificado por
sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resoluciéon N° 124-SG/02, modificada por
sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06.

Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobd, a través del dictado
de la Resolucién N° 124-SG/02, modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacién directa.

Que posteriormente, por el articulo 2° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la
convocatoria para que las personas fisicas y juridicas en general formularan las solicitudes de
adjudicacion directa de licencias, para la instalacién, funcionamiento y explotacion de estacio-
nes de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en los términos del Articulo 4° inciso
d) del Decreto N° 310/98, modificado por su similar N° 883/01, y se aprobd el cronograma para
la recepcion de las mismas.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacién de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en la localidad
de LA TOMA, provincia de SAN LUIS, establecio los requisitos de forma y de fondo que debian
reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que, del analisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por el peticionante, para la adjudicacion directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC 24283/07, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES, proce-
dio a asignar la frecuencia, canal y sefial distintiva, respecto de la solicitud de licencia de marras.

Que el organismo técnico referido procedio a asignarle el canal 239, frecuencia 95.7 MHz., cate-
goria E, sefial distintiva “LRN371”, para la localidad de LA TOMA, provincia de SAN LUIS.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucién N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacion efectuada por el sefior MAURINO se adecua a las exigencias y re-
quisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que no existe objecion
alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que con relacion al cumplimiento del Articulo 24, inciso h) de la Ley N° 26.522 se ha limitado di-
cha restriccién a quienes ejerzan cargos de responsabilidad y decision en el ambito del estado,
participando en la formacion o ejecucion de la voluntad estatal, de manera directa o indirecta,
circunstancia ésta que no se verifica en los presentes actuados.

Que el articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 facul-
ta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacién pendientes.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del presen-
te acto administrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el articulo | de las Dis-
posiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE al sefior Walter David MAURINO (DNI N° 18.380.926 - CUIT N° 20-
18380926-2), una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de una estacién de
radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia que operara en el Canal 239, frecuencia
95,7 MHz., Categoria E, identificada con la sefial distintiva LRN371, de la localidad de LA TOMA,
provincia de SAN LUIS, de acuerdo con lo establecido por el Articulo 4° del Decreto N° 310/98
modificado por el Decreto N° 883/01, conforme lo expuesto en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a partir
de fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimien-
to podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las condiciones previstas
por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que le acuerda el Decreto N° 267/15.

ARTICULO 3° — Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que el licenciatario envie la documentacion técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucion SG N° 672/06.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia el
Articulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS SEIS MIL QUIN-
CE ($ 6.015), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalidades prescriptas en el
referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada la presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacion debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — El adjudicatario debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizacion, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100694/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 9625 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO los Expedientes N° 279/15 y N° 289/15 del Registro de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el ambito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,Y LAS COMUNICACIONES y
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.
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Que por el Articulo 7° del Decreto en cuestion se sustituyd el Articulo 10 de la Ley N° 27.078,
incorporando como servicio que podran registrar los licenciatarios de TIC, al servicio de radio-
difusién por suscripcién mediante vinculo fisico y/o radioeléctrico.

Que a través de las Actuaciones N° 28755-AFSCA/14 y N° 28757-AFSCA/14, de fecha 22 de
diciembre de 2014, la COOPERATIVA LUZ Y FUERZA DE LIBERTADOR GENERAL SAN MAR-
TIN LIMITADA efectué sendas solicitudes, en los términos del pliego aprobado por Resolucion
N° 432-AFSCA/11, para la obtencion de licencias del entonces denominado servicio de comuni-
cacién audiovisual por suscripcién por vinculo fisico en las localidades de CAPIOVI y PUERTO
RICO, ambas de la provincia de MISIONES.

Que mediante el Articulo 2° de la Resolucién N° 427-ENACOM/16, publicada en el Boletin Oficial
de la Republica Argentina con fecha 6 de abril de 2016, se establecié que a los efectos de la
consecucion de los tramites que documentan solicitudes formuladas por personas fisicas y/o
juridicas en los términos de los pliegos aprobados por, entre otras, la Resolucion N° 432-AFS-
CA/11 para la obtencién de una primera licencia de servicio de comunicacion audiovisual por
suscripcion por vinculo fisico, pendientes de resolucién, los solicitantes deberian efectuar una
presentacion ratificando su interés de prestar el servicio a través de una Licencia Unica Argen-
tina Digital con registro de servicio de radiodifusion por suscripcion mediante vinculo fisico,
fijando un plazo al efecto.

Que por otra parte, mediante el Articulo 1° de la Resolucion N° 1394-ENACOM/16, publicada en
el Boletin Oficial de la Republica Argentina con fecha 22 de abril de 2016, se aprobé el Regla-
mento General de los Servicios de Radiodifusion por Suscripcién mediante Vinculo Fisico y/o
Radioeléctrico.

Que mediante el Articulo 2°, se establecié que la prestacién de servicios de radiodifusién por
suscripcion mediante vinculo fisico y/o radioeléctrico quedara sujeta a la obtencion por parte
del prestador, de la Licencia Unica Argentina Digital, el correspondiente registro del servicio
conforme al Articulo 5.4 del Anexo | del Decreto 764/2000, y la autorizacion de funcionamiento
en al menos un area de cobertura del servicio de acuerdo a lo establecido en el reglamento.

Que tal como se indicara en los considerandos precedentes, encontrandose pendiente de re-
solucion las solicitudes de que se trata, se modificé el régimen juridico de aplicacion para el
acceso al titulo que legitima la prestacién del servicio en cuestion.

Que merced a ello, y a lo dispuesto por el articulo 2° de la Resolucién N° 427-ENACOM/16, a
través de las Actuaciones N° 8010-ENACOM/16 y N° 8011-ENACOM/16, la COOPERATIVA LUZ
Y FUERZA DE LIBERTADOR GENERAL SAN MARTIN LIMITADA efectud, en forma temporanea,
la presentacion a que refiere dicha norma, ratificando su interés en la prestacién del servicio.

Que en las presentaciones referidas en el considerando que antecede, la solicitante acompafié
las declaraciones juradas a que refiere el Articulo 9, apartado 1, incisos e), f) y g) del Anexo | del
Decreto N° 764/00.

Que mediante Nota N° TREENACOM N° 32723/16, de fecha 26 de octubre de 2016, el Area Li-
cencias (DIJURE) informa que la entidad solicitante resulta titular de registro correspondiente a
los servicios de Telefonia Local, Telefonia de Larga Distancia Internacional y Telefonia de Larga
Distancia Nacional, otorgados por Resolucion N° SC 13/06, y a los servicios de Transmisién de
Datos y Valor Agregado, otorgados por Resolucién N° SC 1835/98, resultando por ende titular
de Llcencia Unica Argentina Digital.

Que como consecuencia de lo expuesto, y a los efectos de no hacer recaer sobre el admi-
nistrado las consecuencias de la modificacion del régimen juridico, se realizd el analisis de la
documentacién que integra ambas solicitudes y de las evaluaciones sobre ellas realizadas, con-
cluyendo que corresponde tener por acreditados los recaudos exigidos para la obtencion del
registro del servicio de radiodifusion por vinculo fisico conforme al Articulo 5.4 del Anexo | del
Decreto 764/2000 y la autorizacion de funcionamiento en las areas de cobertura solicitadas, de
acuerdo a lo establecido en el reglamento aprobado por la Resolucion N° 1394-ENACOM/16.

Que habiéndose realizado el procedimiento previsto por el articulo 30 de la Ley N° 26.522, no
se verifica la presentacion de oposicion al progreso de los tramites oportunamente iniciados.

Que en tal orden, se ha tenido en consideracién que los recaudos exigidos en uno y otro caso
por los Reglamentos aprobados por la Resoluciéon N° 432-AFSCA/11 y por el Decreto N° 764/00
integran tramites analogos, en cuyo marco se promueve la acreditacion de requisitos que ase-
guren la calidad y eficiencia en la prestacién de los servicios.

Que por ultimo, corresponde proceder a la devolucion del monto equivalente a la diferencia entre
la suma abonada en concepto de adquisicion del pliego aprobado por Resolucion N° 432-AFS-
CA/11 para la localidad de PUERTO RICO, y el que corresponde abonar en concepto de costo
de tramitacion de las solicitudes de licencia establecido en el Articulo 15 del Anexo | del Decreto
N° 764/00; como asimismo a la devolucién de las garantias constituidas en ambos expedientes.

Que el Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES acordé el dictado del presente
acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de 2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27.078,
el Decreto N° 267/2015, de fecha 29 de diciembre de 2015, y el Acta N° 1 del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES, de fecha 5 de enero de 2016.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Registrese a hombre de la COOPERATIVA LUZ Y FUERZA DE LIBERTADOR
GENERAL SAN MARTIN LIMITADA (CUIT N° 30-54574326-0) en el Registro de Servicios previsto
en el apartado 5.4 del Articulo 5° del Anexo | del Decreto N° 764/00 de fecha 3 de septiembre de
2000, el servicio de radiodifusion por suscripcion por vinculo fisico.

ARTICULO 2° — Autorizase la prestacion del servicio de radiodifusién por suscripcion por vin-
culo fisico en las areas de cobertura de las localidades de CAPIOVI y PUERTO RICO, ambas de
la provincia de MISIONES.

ARTICULO 3° — Emplazase a la licenciataria a presentar, dentro de CIENTO OCHENTA (180)
dias corridos a partir de la notificacion de la presente, tanto la copia autenticada de las ordenan-
zas o resoluciones municipales pertinentes que autoricen a su nombre el tendido aéreo de la red
exterior del sistema, como las autorizaciones del organismo o empresa propietaria de los postes
a utilizarse para la fijacion de las redes, bajo apercibimiento de caducidad del presente acto.

ARTICULO 4° — Dése intervencion al a&rea competente, para proceder a la devolucion del monto
de PESOS TRES MIL ($ 3.000), equivalente a la diferencia entre la suma abonada en concepto de
adquisicion del pliego aprobado por Resolucion N° 432-AFSCA/11 para la localidad de PUERTO
RICO y el que corresponde abonar en concepto de costo de tramitacion de las solicitudes esta-
blecido en el Articulo 15 del Anexo | del Decreto N° 764/00; como asimismo para proceder a la
devolucién de las garantias oportunamente constituidas.

ARTICULO 5° — Previo al inicio de la prestacién del servicio en las areas de cobertura consig-
nadas, la licenciataria debera acreditar la instalacion del sistema a través de la presentacion de
una certificacién firmada por un Ingeniero inscripto en el Consejo Profesional de Ingenieria de
Telecomunicaciones, Electrénica y Computacién (COPITEC), acompafando el correspondiente
Certificado de Encomienda Profesional. El inicio de las transmisiones sin el cumplimiento del
prenotado requisito, dara lugar a la caducidad del acto.

ARTICULO 6° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Nacional de Comunica-
ciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100699/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resolucion 9618 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2016

VISTO el Expediente N° 1006.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el &mbito del MINIS-
TERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo au-
tarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522,
sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y
la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por
la FUNDACION KERIX, para la adjudicacion directa de una licencia para la instalacién, fun-
cionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusion sonora por modulacion de frecuen-
cia en la localidad de GENERAL RAMIREZ, provincia de ENTRE RIOS, Categoria E, en el marco
del Régimen de Normalizaciéon de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98 mo-
dificado por sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resolucion N° 124-SG/02,
modificada por sus similares Nros. 215- SG/04 y 672-SG/06.

Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobé, a través del dictado
de la Resolucion N° 124-SG/02, modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacion directa.

Que posteriormente, por el articulo 2° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la
convocatoria para que las personas fisicas y juridicas en general formularan las solicitudes de
adjudicacién directa de licencias, para la instalacién, funcionamiento y explotacién de estacio-
nes de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en los términos del Articulo 4° inciso
d) del Decreto N° 310/98, modificado por su similar N° 883/01, y se aprobé el cronograma para
la recepcion de las mismas.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacion de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en la localidad
de GENERAL RAMIREZ, provincia de ENTRE RIOS, establecio los requisitos de forma y de fon-
do que debian reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que, del analisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por el peticionante, para la adjudicacioén directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC N° 47440/06, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES, pro-
cedio a asignar la frecuencia, canal y sefial distintiva, respecto de la solicitud de licencia de marras.

Que el organismo técnico referido procedio a asignarle el canal 281, frecuencia 104.1 MHz.,
categoria E, sefal distintiva “LRM915”, para la localidad de GENERAL RAMIREZ, provincia de
ENTRE RIOS.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucion N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacién efectuada por la FUNDACION KERIX, se adecua a las exigencias
y requisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que no existe obje-
cioén alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que el articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 facul-
ta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacion pendientes.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del pre-
sente acto administrativo mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de
2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y por el Articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el articulo | de las Dis-
posiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE a la FUNDACION KERIX, una licencia para la instalacion, fun-
cionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusién sonora por modulacién de frecuen-
cia que operara en el Canal 281, frecuencia 104.1 MHz., Categoria E, identificada con la se-
fial distintiva LRM915, de la localidad de GENERAL RAMIREZ, provincia de ENTRE RIOS, de
acuerdo con lo establecido por el Articulo 4° del Decreto N° 310/98 modificado por el Decreto
N° 883/01, conforme lo expuesto en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a
partir de fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las condicio-
nes previstas por el Articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que le acuerda el Decreto
N° 267/15.

ARTICULO 3° — Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que la licenciataria envie la documentacién técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucion SG N° 672/06.
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ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia el
articulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS DIECISIETE MIL
CIENTO SESENTA Y SEIS ($ 17.166), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modali-
dades prescriptas en el referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada
la presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacion debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — La adjudicataria debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizacion, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODQY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100701/16 v. 03/01/2017

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Resolucion 9649 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2016

VISTO el Expediente N° 2246.00.0/06 del Registro del ex COMITE FEDERAL DE RADIODIFUSION y,
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred en el ambito del
MINISTERIO DE COMUNICACIONES, el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, orga-
nismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078
y N° 26.522, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y com-
petencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES vy la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

Que las actuaciones mencionadas en el VISTO se relacionan con la solicitud efectuada por el
sefior Marcelo Diego GONZALEZ, para la adjudicacion directa de una licencia para la instala-
cion, funcionamiento y explotacion de una estacion de radiodifusion sonora por modulacion de
frecuencia en la localidad de MAR DE AJO, provincia de BUENOS AIRES, Categoria E, en el
marco del Régimen de Normalizaciéon de Emisoras de FM, establecido por el Decreto N° 310/98
modificado por sus similares N° 2/99 y N° 883/01, reglamentado por Resolucién N° 124-SG/02,
modificada por sus similares Nros. 215- SG/04 y 672-SG/06.

Que la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION aprobé, a través del dictado
de la Resolucion N° 124-SG/02, modificada por sus similares Nros. 215-SG/04 y 672-SG/06, los
pliegos de bases y condiciones generales y particulares oportunamente elaborados, que regi-
rian los llamados a concurso publico y el sistema de adjudicacion directa.

Que posteriormente, por el articulo 2° de la Resolucion N° 1366-COMFER/06, se dispuso la
convocatoria para que las personas fisicas y juridicas en general formularan las solicitudes de
adjudicacion directa de licencias, para la instalacion, funcionamiento y explotacién de estacio-
nes de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia en los términos del articulo 4° inciso
d) del Decreto N° 310/98, modificado por su similar N° 883/01, y se aprob6 el cronograma para
la recepcion de las mismas.

Que el pliego de bases y condiciones que rigi6 el procedimiento para la adjudicacién directa de
la licencia de una estacién de radiodifusion sonora por modulacién de frecuencia en la localidad
de MAR DE AJO provincia de BUENOS AIRES, establecié los requisitos de forma y de fondo que
debian reunir las propuestas que se presentaran al mencionado procedimiento.

Que, del analisis efectuado por las areas competentes de este organismo, de la propuesta pre-
sentada por la peticionante, para la adjudicacién directa de la licencia de la estacion referida en
el segundo considerando de la presente, puede concluirse que aquélla se adecua a las exigen-
cias impuestas por el pliego de bases y condiciones respectivo.

Que por TRECNC N° 43830/08, la entonces COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES,
procedid a asignar la frecuencia, canal y sefial distintiva, respecto de la solicitud de licencia de
marras.

Que el organismo técnico referido procedio a asignarle el canal 267, frecuencia 101.3 MHz., cate-
goria E, sefal distintiva “LRS347”, para la localidad de MAR DE AJO, provincia de BUENOS AIRES.

Que la COMISION DE PREADJUDICACION, designada por Resolucién N° 176-AFSCA/10, ha
concluido que la presentacion efectuada por el sefior GONZALEZ se adecua a las exigencias y
requisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, considerando que no existe obje-
cién alguna para que se preadjudique la licencia en cuestion.

Que el articulo | de las Disposiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225/10 facul-
ta a este organismo a concluir con los procesos de normalizacion pendientes.

Que el DIRECTORIO del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, acordé el dictado del pre-
sente acto administrativo, mediante la suscripcion del Acta N° 14, de fecha 15 de diciembre de
2016.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
N° 267/2015, el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES vy por el articulo 12, inciso 11) de la Ley N° 26.522, el articulo | de las Dis-
posiciones Complementarias del Anexo | del Decreto N° 1225 de fecha 31 de agosto de 2010.

Por ello,

EL PRESIDENTE
DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — ADJUDICASE al sefior Marcelo Diego GONZALEZ (DNI N° 18.005.004 - CUIT
N° 20-18005004-4), una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de una es-
tacion de radiodifusién sonora por modulacion de frecuencia que operara en el Canal 267, fre-
cuencia 101.3 MHz., Categoria E, identificada con la sefal distintiva “LRS347”, de la localidad
de MAR DE AJO, provincia de BUENOS AIRES, de acuerdo con lo establecido por el articulo 4°
del Decreto N° 310/98 modificado por el Decreto N° 883/01, conforme lo expuesto en los consi-
derandos de la presente.

ARTICULO 2° — La licencia otorgada abarcara un periodo de QUINCE (15) afios contados a partir
de fecha del acto administrativo de autorizaciéon de inicio de emisiones regulares, a cuyo ven-
cimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en las condiciones
previstas por el articulo 40 de la Ley N° 26.522, en la redaccion que le acuerda el Decreto N° 267/15.

ARTICULO 3° — -Otérgase un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias corridos contados a partir de
la publicacion de la presente, para que la licenciataria envie la documentacién técnica exigida en
el Titulo V del pliego de bases y condiciones generales y particulares que como Anexo lll integra
la Resolucién SG N° 672/06.

ARTICULO 4° — El monto de la garantia de cumplimiento de contrato a que hace referencia el ar-
ticulo 16.1 del Pliego de Bases y Condiciones, asciende a la suma de PESOS TRECE MIL TREIN-
TAY DOS ($ 13.032), debiendo el depdsito constituirse en alguna de las modalidades prescriptas
en el referido articulo, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicada la presente.

ARTICULO 5° — Establécese que dentro de los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos de publicada la presente, la estacion debera estar instalada acorde con el proyecto
aprobado e iniciar sus emisiones regulares, previa habilitacién conferida por este organismo.

ARTICULO 6° — El adjudicatario debera cumplir con el pago del gravamen correspondiente al
servicio adjudicado, desde la fecha de su presentacion al Régimen de Normalizacion, dentro de
los CIENTO VEINTE (120) dias de otorgada la licencia, de asi corresponder.

ARTICULO 7° — Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — MIGUEL ANGEL DE GODOQY, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones, Ministerio de Comunicaciones.

e. 03/01/2017 N° 100702/16 v. 03/01/2017

MINISTERIO DE TRANSPORTE

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 2499/2016
Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° 18535/2016, por el que tramita la Apertura del Procedimiento previsto en
el Reglamento General para la Elaboracién Participativa de Normas, aprobado por el Articulo 3°
del Decreto N° 1172/2003, en relacion al Proyecto de Aprobacion de los Cuadros Tarifarios, a ser
aplicados a los Contratos de Concesién de Accesos Norte y Oeste de la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES; y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto N° 1167 de fecha 15 de julio de 1994, el PODER EJECUTIVO NACIONAL
aprobo los Contratos de Concesion de Obra Publica de los Accesos Norte y Oeste de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES y la adjudicacién de las concesiones a las Empresas AUTO-
PISTAS DEL SOL SOCIEDAD ANONIMA y GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE SOCIEDAD
ANONIMA respectivamente.

Que los mencionados Contratos de Concesion de Obra Publica fueron objeto de la renegocia-
cién autorizada por el Articulo 9° de la Ley N° 25.561.

Que los procesos de renegociacién de los Contratos en cuestion derivaron en el dictado de los
Decretos N° 296 de fecha de 15 de marzo de 2006, y N° 298 de fecha 15 de marzo de 2006, por
medio de los cuales se ratificaron los Acuerdos de Renegociacion Contractual suscriptos por
la UNIDAD DE RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS ac-
tuante en el &mbito del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y del MINISTE-
RIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSIOIN PUBLICA Y SERVICIOS y los Entes Concesio-
narios AUTOPISTAS DEL SOL SOCIEDAD ANONIMA y GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE
SOCIEDAD ANONIMA, respectivamente.

Que el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES ha determinado el Plan de Obras
de infraestructura vial urbana del “Recurso de Afectacion Especifica” (RAE), en ejecucién y a
ejecutar durante el ejercicio 2017, en la Avenida General Paz y los Accesos Norte y Oeste a la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que, por otra parte, deviene necesario establecer un nuevo esquema tarifario a fin de promover el
uso mas eficiente de la infraestructura vial, generando incentivos para que los vehiculos se despla-
cen en horas de menor transito, a través de la implementacion de tarifas segmentadas de acuerdo a
la franja horaria en la que cada categoria de vehiculo trasponga por las distintas estaciones de pea-
je de los Accesos Concesionados, como asi también considerando la modalidad de pago utilizada.

Que, asimismo, dado el mayor perjuicio que el transito pesado produce en la velocidad de cir-
culacién en particular y en la calidad del servicio ofrecido en general, resulta necesario comple-
mentar el nuevo esquema tarifario mencionado en el considerando precedente con el estable-
cimiento de una tarifa segmentada por franja horaria con un reacomodamiento de los multiplica-
dores tarifarios que, sin superar los definidos en el contrato original, generen fuertes incentivos
para que los vehiculos pesados elijan horarios de menor congestién para circular por los Acce-
sos Norte y Oeste a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que ambas medidas mejoraran los beneficios de los usuarios, toda vez que tienden a reducir
tiempos de viaje, aumentar la calidad de circulacion y aumentar la capacidad de la infraestruc-
tura para dar cabida al crecimiento esperado de transito.

Que el Articulo 42° de la CONSTITUCION NACIONAL establece el derecho a los usuarios a la
proteccion de su salud, seguridad e intereses econdmicos a una informacion adecuada y veraz,
a la libertad de eleccidn, y a condiciones de trato equitativo y digno; y, el deber de las autorida-
des de proveer a la proteccion de esos derechos, a la educaciéon para el consumo, a la defensa
de la competencia y al control de la calidad y eficiencia de los servicios publicos, y a la consti-
tucion de asociaciones de consumidores y de usuarios.

Que en virtud a ello, es obligacion del GOBIERNO NACIONAL velar por la defensa de los intere-
ses de los usuarios del servicio de la red vial, asi como generar las condiciones necesarias para
garantizar el efectivo goce de sus derechos.

Que la implementacién de un procedimiento previo al dictado de actos de alcance general que
contemple la participacién ciudadana es altamente beneficiosa, en orden a conseguir una ma-
yor eficacia en la accion de los 6rganos administrativos y en pos de lograr un maximo grado de
acierto en la decision.

Que en tal sentido resulta apropiado, para ello, aplicar el Articulo 3° del Decreto N° 1.172 de
fecha 3 de diciembre de 2003 que aprob6é como ANEXO V el “Reglamento General para la Ela-
boracion Participativa de Normas”, y cuyo objeto es regular el mecanismo de participacion ciu-
dadana en la elaboracién de Normas, estableciendo el marco general para su desenvolvimiento.

Que en consecuencia este procedimiento resulta una herramienta de utilidad, toda vez que per-
mite y promueve una efectiva participacion de los distintos actores relacionados con la presta-
cién del servicio.
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Que en pleno uso de las facultades conferidas por el Articulo 7° del “Reglamento General para
la Elaboracién Participativa de Normas” aprobado por el Decreto N° 1.172/03 esta DIRECCION
NACIONAL, en su caracter de Autoridad Responsable, estima conveniente designar a cargo de la
direccion del procedimiento del presente al ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

Que, de esta forma, resulta necesario que el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIA-
LES, disponga las medidas pertinentes a fin de implementar el desarrollo de conformidad al
Anexo V del Decreto N° 1172/2003, quedando en cabeza de esta DIRECCION NACIONAL el
dictado de la norma de conformidad al Articulo 20° del citado reglamento.

Que obran en el Expediente citado en el Visto, el Proyecto de Norma y sus antecedentes relati-
vos a la aprobacién de los cuadros tarifarios.

Que la SUBGERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7° del
“Reglamento General para la Elaboracién Participativa de Normas” aprobado por el Decreto
N° 1.172 de fecha 3 de diciembre de 2003, el Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley N° 14.467,
la Ley N° 17.520 y el Decreto N° 1.020 de fecha 30 de julio de 2009.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL
DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarese la apertura del Procedimiento previsto en el Reglamento General para
la Elaboracién Participativa de Normas, aprobado por el Articulo 3° del Decreto N° 1172/2003, en
relacion al Proyecto de Aprobacion de los Cuadros Tarifarios a ser aplicados a los Contratos de
Concesion de Accesos Norte y Oeste de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, que como
ANEXO | forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2° — Designase al ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES a cargo
de la direccién del procedimiento del Reglamento General para la Elaboracion Participativa de
Normas.

ARTICULO 3° — Apruébase el “Formulario para la Presentaciéon de Opiniones y Propuestas”,
que como ANEXO Il forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4° — Invitese a la ciudadania a expresar sus opiniones y propuestas con relacién al
proyecto de norma que como ANEXO | forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 5° — Dejase establecido que todo interesado podra, a partir del dia siguiente al de
la ultima publicacién de la presente en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, acceder al
Proyecto de Aprobacion de los Cuadros Tarifarios y del “Formulario para la Presentacion de
Opiniones y Propuestas”, a través de las paginas Web del OCCOVI (www.occovi.gob.ar) y de la
DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD (www.vialidad.gob.ar). Asimismo, se podré retirar, durante
el término de QUINCE (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la ultima publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, en la Mesa de Entradas del ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES, sita en la calle 25 de mayo N° 457 Piso 5° de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 6° — Dejase establecido que los interesados podran tomar vista, consultar el pro-
yecto de norma y sus antecedentes a través del Expediente N° 18535/2016, en la sede del OR-
GANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, sita en la calle 25 de mayo N° 457 Piso 5° de
la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 7° — Establecese que se recibiran comentarios y observaciones hasta QUINCE (15)
dias habiles contados desde la fecha de la publicacién de la presente, los que deberan ser
presentados mediante el Formulario para la Presentacion de Opiniones y Propuestas, dicho
Formulario debera ser presentado en la Mesa de Entradas del ORGANO DE CONTROL DE CON-
CESIONES VIALES, sita en la calle 25 de mayo N° 457 Piso 5° de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES de lunes a viernes en el horario de 10 a 16 horas.

ARTICULO 8° — Habilitase un Registro para la incorporacion de las opiniones y de las propues-
tas que se efectuen, que funcionara en el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

ARTICULO 9° — Habilitase la casilla de correo electrénico participaciéntarifas@vialidad.gob.ar
con una limitacion de capacidad de VENTICINCO MEGABYTES (25 MB) efectos de recibir los
comentarios aludidos en el Articulo 17 del Anexo V al Decreto N° 1172/2003.

ARTICULO 10 — Publiquese la presente convocatoria durante DOS (2) dias en el Boletin Oficial
y difindase a través de los sitios de Internet referidos en el Articulo 5° de la presente medida.

ARTICULO 11 — Témese razoén a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENE-
RAL DE ENTRADAS, que comunicara por medios electronicos a las dependencias intervinientes
y pase al ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, que realizara las notificaciones
de préctica y arbitrara los medios para la publicacion referida en el articulo precedente. — Ing.
JAVIER A. IGUACEL, Administrador General, Direccion Nacional de Vialidad.

ANEXO |
PROYECTO DE RESOLUCION DNV
REVISION TARIFARIA
BUENOS AIRES,...............

VISTO el Expediente N° EX0018535/2016 (EXPEDIENTE OCCOVI N° 9205/2016) de la DIREC-
CION NACIONAL DE VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto N° 1.167 de fecha 15 de julio de 1994, el PODER EJECUTIVO NACIONAL
aprobo los Contratos de Concesion de Obra Publica de los Accesos Norte y Oeste a la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES y la adjudicacion de las concesiones a las Empresas AUTO-
PISTAS DEL SOL SOCIEDAD ANONIMA y GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE SOCIEDAD
ANONIMA respectivamente.

Que los mencionados Contratos de Concesion de Obra Publica fueron objeto de la renegocia-
cién autorizada por el Articulo 9° de la Ley N° 25.561.

Que los procesos de renegociaciéon de los Contratos en cuestién derivaron en el dictado de
los Decretos N° 296 de fecha de 15 de marzo de 2006 y N° 298 de fecha 15 de marzo de 2006,
por medio de los cuales se ratificaron los Acuerdos de Renegociacion Contractual suscriptos
por la UNIDAD DE RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS
actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA'Y PRODUCCION y del ex MI-
NISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS y las Concesio-
narias AUTOPISTAS DEL SOL SOCIEDAD ANONIMA y GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE
SOCIEDAD ANONIMA.

Que, por otra parte, con fecha 1° de agosto de 2012, entre esta DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES y las Empresas AUTOPISTAS
DEL SOL SOCIEDAD ANONIMA, GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE SOCIEDAD ANONIMA
y AEC SOCIEDAD ANONIMA, se celebré el “CONVENIO PARA LA EJECUCION DE LA OBRA
DE AMPLIACION DE LA AV. GENERAL PAZ”, con el fin de posibilitar la concrecién de la Avenida
GENERAL PAZ y demas obras de infraestructura vial en las zonas de Concesion del Accesos
Norte y Oeste a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que por la Resolucién AG N° 1.515 de fecha 2 de agosto de 2012 y su rectificatoria Resolucion
AG N° 1.572 de fecha 6 de agosto de 2012, esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD aprobé
el convenio mencionado en el considerando precedente y la percepcién de un Recurso de Afec-
tacion Especifica (RAE) de aplicacion a todas las Categorias de los Cuadros Tarifarios de los
Accesos Norte, Oeste y Riccheri a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, con destino al
financiamiento de las obras de infraestructura previstas en los Anexos al mencionado “CONVE-
NIO PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE AMPLIACION DE LA AV. GENERAL PAZ”.

Que por Resolucién AG N° 1.723 de fecha 30 de julio de 2044, esta DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD entendié conveniente, en aras del interés publico comprometido, ampliar el ambito
de aplicacion del “Recurso de afectacion especifica”, destinandolo integralmente al desarrollo
de obras mejorativas de infraestructura vial urbana, en el Area Metropolitana de Buenos Aires.

Que en razén de ello, el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES ha determinado el
Plan de Obras de infraestructura vial urbana del “Recurso de Afectacion Especifica” (RAE), en
ejecucion y a ejecutar durante el ejercicio 2017, en la Avenida General Paz y los Accesos Norte y
Oeste a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que, por otra parte, deviene necesario establecer un nuevo esquema tarifario a fin de promover el
uso mas eficiente de la infraestructura vial, generando incentivos para que los vehiculos se despla-
cen en horas de menor transito, a través de la implementacion de tarifas segmentadas de acuerdo a
la franja horaria en la que cada categoria de vehiculo trasponga por las distintas estaciones de pea-
je de los Accesos Concesionados, como asi también considerando la modalidad de pago utilizada.

Que, asimismo, dado el mayor perjuicio que el transito pesado produce en la velocidad de cir-
culacién en particular y en la calidad del servicio ofrecido en general, resulta necesario comple-
mentar el nuevo esquema tarifario mencionado en el considerando precedente con el estable-
cimiento de una tarifa segmentada por franja horaria con un reacomodamiento de los multiplica-
dores tarifarios que, sin superar los definidos en el contrato original, generen fuertes incentivos
para que los vehiculos pesados elijan horarios de menor congestién para circular por los Acce-
sos Norte y Oeste a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que ambas medidas mejoraran los beneficios de los usuarios, toda vez que tienden a reducir
tiempos de viaje, aumentar la calidad de circulacion y aumentar la capacidad de la infraestruc-
tura para dar cabida al crecimiento esperado de transito.

Que por la Resolucién AG N°... de fecha... del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE VIALI-
DAD, se declaré la apertura del procedimiento previsto en el Reglamento General para la Elabo-
raciéon Participativa de normas aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 1.172 de fecha 03 de
diciembre de 2003 en relacién al proyecto de revisién de los cuadros tarifarios a ser aplicados a
los Contratos de Concesién mencionados.

Que en dicho marco se ha sometido a consideracion de la ciudadania en general de acuerdo al
procedimiento alli establecido, el proyecto de la presente resolucion, a fin de recibir comentarios
y observaciones respecto.

Que de dicho procedimiento surge...

Que consecuentemente, el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES ha elaborado
los Cuadros Tarifarios a ser aplicados al Contrato de Concesién de los Accesos Norte y Oeste a
la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, que permitiran contar con los recursos necesarios
para el desarrollo del Plan de Obras referido precedentemente.

Que el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la SUBGERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto Ley
N° 505/58 ratificado por Ley N° 14.467, la Ley N° 17.520, la Ley N° 23.696, el Decreto N° 1.167 de
fecha 15 de julio de 1994, el articulo 6° del Decreto N° 2.322 de fecha 30 de diciembre de 2008, el
Decreto N° 1.020 de fecha 30 de julio de 2009, la Resolucion AG N° 1.515 de fecha 02 de agosto
de 2012, la Resolucion AG N° 1.572 de fecha 06 de agosto de 2012 y la Resolucion AG N° 1.723
de fecha 30 de julio de 2014.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse los Cuadros Tarifarios y Franjas Horarias a ser aplicados al Contrato
de Concesién de los Accesos Norte y Oeste a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, que
como ANEXO forman parte integrante de la presente resolucion, cuya variacion sera destinada
al “Recurso de afectacién especifica”, conforme al Plan de Obras agregado al Expediente citado
en el Visto.

ARTICULO 2°.- Los Cuadros Tarifarios que se aprueban por el articulo 1° de la presente reso-
lucién, tendran vigencia una vez que las Concesiones de los Accesos Norte y Oeste a la CIU-
DAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES pongan en funcionamiento efectivo carteleria electrénica
variable con los cuadros tarifarios en cada una de las vias de las Estaciones de Peaje de las
respectivas Concesiones; y luego de darse a conocer a los usuarios a través de su publicacion
durante DOS (2) dias corridos, en por lo menos DOS (2) de los principales medios periodisticos
de la zona de influencia, de manera previa a su aplicacion.

ARTICULO 3°.- Autorizase al ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, 6rgano des-
concentrado de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, a dictar las normas reglamentarias y
complementarias que resulten necesarias, para el correcto cumplimiento de lo dispuesto en la
presente resolucién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las Concesionaria AUTOPISTAS DEL SOL SOCIEDAD ANONIMA
y GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE SOCIEDAD ANONIMA por alguno de los medios pre-
vistos en el Articulo 41 del Reglamento de la Ley de Procedimiento Administrativo - Decreto
N° 1759/72 (T.0. 1991), haciéndose saber que, conforme lo exige el Articulo 40 del Reglamento
de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos - Decreto N° 1.759/72 T.0. 1991, contra el
presente acto proceden los recursos de reconsideracién y alzada previstos en los Articulos 84
y 94 de dicho ordenamiento, cuyos plazos de interposicién resultan ser de DIEZ (10) y QUINCE
(15) dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada, encontrandose habilitada
la accidn judicial, la que podra ser intentada dentro de los NOVENTA (90) dias.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y
archivese.
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ANEXO I
_ FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE OPINIONES Y PROPUESTAS
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5 24,793 5,207 30,00 45,00 75,00 5 28,926 6074 35,00 10000 13500 . ) )
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Categoria  Tarifa ¥ s :’:::r:: Piblico Categoria  Tarifa e RRES i Piblico
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD

! VIALIDAD Ministerio oo Transports
F NACIONAL Presidencia de la Nacion

La DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD dependiente del MINISTERIO DE TRANS-
PORTE a través de la Resoluciéon A. G. N° 2499/2016 invita a la ciudadania a expresar
sus opiniones y propuestas con relacién al proyecto de Resolucién de Aprobacién de
los Cuadros Tarifarios y del Nuevo Sistema de Franjas Horarias a ser aplicados a los
Contratos de Concesion de los Accesos Norte y Oeste de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES.

Todo interesado podra expresar sus opiniones y propuestas a través del “Formulario para
la Presentacién de Opiniones y Propuestas” y acceder al proyecto de norma de la siguiente
manera:

e Pagina web de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD www.vialidad.gob.ar

e P4gina Web del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES www.occovi.gob.ar

¢ Mesa de Entradas del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES sita en la calle
25 de mayo N° 457 piso 5° de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a vier-
nes de 10 a 16 horas.

Asi también los interesados podran tomar vista del expediente para consultar el proyec-
to de norma y sus antecedentes en la Mesa de Entradas del ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES y remitir sus comentarios enviando un correo electrénico a
participaciontarifas@vialidad.gob.ar.

De esta manera, se busca profundizar y fortalecer el vinculo con la sociedad, ampliando
sus canales de comunicacion y espacios de participacion ciudadana para que colabo-
ren en el fortalecimiento de la confianza publica y la transparencia de la Gestién Publica,
a fin de asegurar la calidad y adecuada prestacion de los servicios y derechos de los
usuarios.

El plazo para recibir comentarios y observaciones es hasta el 23 de enero de 2017.

Dra. GRACIELA ANASTOPULOS, Subgerente de Atencién al Usuario y Mesa de Entradas,
0.C.CO.VI.
e. 03/01/2017 N° 105/17 v. 04/01/2017

MINISTERIO DE TRANSPORTE

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucién 2500/2016
Buenos Aires, 29/12/2016

VISTO el Expediente N° 19680/16, por el que tramita la aprobacion de los Cuadros Tarifarios a
ser aplicados al CONTRATO DE CONCESION DEL CORREDOR VIAL NACIONAL N° 18;y

CONSIDERANDO:

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL, mediante el Decreto N° 2.039 de fecha 26 de septiem-
bre de 1990 otorgd a la empresa CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. DE CONSTRUCCIONES Y
CONCESIONES VIALES la Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodela-
cién, conservacion y administracion del Corredor Vial N° 18, perteneciente al Grupo V de la Red
Vial Nacional.

Que por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, se aprob6 el Acta Acuerdo de
Reformulaciéon del Contrato de Concesién de Obra Publica del Corredor Vial N° 18.

Que dicho Contrato de Concesion de Obra Publica fue objeto de la renegociacion autorizada por
el Articulo 9° de la Ley N° 25.561.

Que el mencionado proceso de renegociacion derivo en el dictado del Decreto N° 1.870 de
fecha 12 de diciembre de 2006, por medio del cual, se ratificé el Acta Acuerdo de Renegocia-
cion Contractual suscripta por la UNIDAD DE RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS
DE SERVICIOS PUBLICOS actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y
PRODUCCION y del MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SER-
VICIOS, y el Ente Concesionario CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. DE CONSTRUCCIONES Y
CONCESIONES VIALES, con fecha 6 de diciembre de 2005.

Que la Clausula Sexta de la mencionada Acta Acuerdo, establecié que: “Las variaciones
de precios que eventualmente pudieran producirse en los costos relacionados con la ope-
racién, mantenimiento e inversiones de la CONCESION a partir de la suscripcion del pre-
sente ACUERDO DE RENEGOCIACION CONTRACTUAL seran consideradas a la luz de su
incidencia dentro del PLAN ECONOMICO FINANCIERO DE LA CONCESION (PEF) y en la
Tasa Interna de Retomo del CONTRATO DE CONCESION calculada en pesos constantes de
setiembre de 2001”.

Que con fecha 29 de agosto de 2014, mediante la Resolucion N° 2.012 se aprobé el “ACUERDO
DE INCORPORACION DE RUTAS Y TRAMOS AL CONTRATO DE CONCESION DEL CORRE-
DOR VIAL NACIONAL N° 18", celebrado entre esta Direccion Nacional, el ORGANO DE CON-
TROL DE CONCESIONES VIALES y la Concesionaria CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. de
CONSTRUCCIONES Y CONCESIONES VIALES.

Que en este sentido, mediante Resolucion N° 3.093 de fecha 17 de diciembre de 2014, se aprobd
el “ACTA ACUERDO DE ADECUACION CONTRACTUAL” del Corredor Vial Nacional N° 18, por
el cual se procedié a Adecuar el Contrato de Concesién del mencionado Corredor Vial Nacional
N° 18, a efectos de incorporar al mismo, el plan de obras mejorativas necesarias para la adecua-
da y segura prestacién del servicio en la “CONEXION FiSICA ROSARIO - VICTORIA” y demas
tramos de dicho Corredor.

Que, a los fines de llevar a cabo tales obras mejorativas, mediante la Clausula Cuarta de la
mencionada Acta Acuerdo se establecié que esta DIRECCION NACIONAL, en su caracter
de Autoridad de Aplicacion, dispondra la percepcién de un Recurso de afectacion a obras,
de caracter tarifario, mediante el cual se financiara, exclusivamente, las tareas antes men-
cionadas.

Que en ese entendimiento, mediante la Resolucion N° 3.200 de fecha 30 de diciembre de 2014,
se establecid la percepcion de un “Recurso de afectacion a obras”, destinado exclusivamente al
desarrollo de obras mejorativas en la traza del Corredor Vial N° 18.

Que dicho recurso se rige seguin la metodologia de desarrollo contenida en el “ACTA ACUER-
DO DE ADECUACION CONTRACTUAL” del Corredor Vial N° 18, aprobada mediante la men-
cionada Resolucion N° 3.093/14, y el Procedimiento de Ejecucién que como Anexo lll forma
parte del “ACUERDO PARA LA EJECUCION DE OBRAS MEJORATIVAS EN EL CORREDOR
VIAL NACIONAL N° 18”, aprobado mediante la Resolucion N° 1.963 de fecha 13 de septiem-
bre de 2012.

Que asimismo, por la citada Resolucién N° 3.200/2014 se dispusieron las medidas necesarias
tendientes a la utilizacién de las Vias de cobro con sistema de identificacion automatica de ve-
hiculos (IAV), a fin de optimizar la prestacion del servicio a los usuarios, instruyéndose a la Con-
cesionaria del Corredor Vial Nacional N° 18, al cobro de una tarifa equivalente a DOS (2) veces
el valor dispuesto para cada categoria de usuario, a aquellos usuarios que paguen manualmente
en las Vias de cobro con utilizacién exclusiva de sistema de identificacion automatica de vehicu-
los (IAV) de las Estaciones de Peaje.

Que resulta conveniente ampliar la instruccion contenida en el Articulo 5° de la Resolucion AG
N° 3.200/2014, al uso exclusivo de vias de otras categorias.

Que por otra parte, por la Resolucion N° 46 de fecha 01 de marzo de 2016, se aprobé el Plan de
Inversiones a ser desarrollado en la traza del Corredor Vial N° 18, con afectacion al “Recurso de
afectacion a obras” que como Anexo forma parte de la citada medida, estableciéndose que las
obras incluidas en el mencionado Plan de Inversiones seran aprobadas por la Gerencia Técnica
del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

Que la misma Resolucion N° 46/2016 aprobo los cuadros tarifarios a ser aplicados al Contrato
de Concesioén del Corredor Vial N° 18.

Que por la Resolucién N° 1.114 de fecha 25 de julio de 2016, se aprobé el Cuadro Tarifario a ser
aplicado en la Estacion de Peaje “Isla La Deseada” (Puente Rosario - Victoria), incorporado al
Contrato de Concesion del Corredor Vial N° 18.

Que de acuerdo a los antecedentes obrantes en el Expediente citado en el Visto, y al célculo de
la incidencia que las variaciones de precio operadas han tenido en los costos relacionados con
la operacion, mantenimiento e inversiones de la Concesion adjudicada a la Empresa CAMINOS
DEL RIO URUGUAY S.A. DE CONSTRUCCIONES Y CONCESIONES VIALES, y a los efectos de
restablecer la ecuacién econémica del “ACTA ACUERDO DE ADECUACION CONTRACTUAL”
aprobada por Resolucién N° 3.093/2014, deviene necesario adecuar las tarifas del Corredor Vial
N° 18.

Que en ese entendimiento, el ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES ha elabo-
rado el Cuadro Tarifario a ser aplicado al Contrato de Concesién del Corredor Vial N° 18 que
permitird recomponer los ingresos de la Concesionaria del Corredor Vial N° 18, a efectos de
hacer frente a los costos de explotacion, conservacion y mantenimiento y servicios al usuario
de la Concesion.

Que por otra parte, los cuadros tarifarios mencionados han sido elaborados de manera tal que
permitan contar con los recursos necesarios para el desarrollo del Plan de Obras referido pre-
cedentemente, asi como aplicar el célculo de la incidencia antes mencionado.

Que resulta propicio, a fin de optimizar la prestacion del servicio a los usuarios, disponer medi-
das referidas para la habilitacion en las vias de cobro manual, adicionalmente, dispositivos de
Identificacion Automatica de Vehiculos (IAV).

Que por su parte, a través de la Resolucion N° 532 de fecha 10 de mayo de 2016 se requirio a
las Concesionarias de la Red de Accesos a la Ciudad de Buenos Aires y de los Corredores Via-
les Nacionales bajo la érbita del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES para que
pusieran en practica, en el plazo perentorio de SESENTA (60) dias corridos, la interoperatividad
técnica y administrativa de los sistemas de cobro con Identificacion Automatica de Vehiculos
(IAV), sin necesidad de inscripcion adicional de los usuarios de peaje dinamico, y sin costo adi-
cional al valor de la tarifa de peaje.

Que la referida interoperatividad debe entenderse como la capacidad de utilizar un mismo medio
de pago electrénico en diferentes tramos de rutas o autopistas, que a su vez estan gestionados
por diferentes concesionarias o grupos concesionarios.

Que el SERVICIO DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto Ley N° 505/58,
ratificado por Ley N° 14.467, la Ley N° 17.520, el Decreto N° 2.039 de fecha 26 de septiembre de
1990, el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006 y el Decreto N° 1.020 de fecha 30 de julio de 2009.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL
DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Apruébanse los Cuadros Tarifarios a ser aplicados al Contrato de Concesion
del Corredor Vial Nacional N° 18, que como ANEXO forma parte integrante de la presente re-
solucion, cuya variacion sera destinada al “Recurso de afectacion a obras” y a la aplicacion
del calculo de la incidencia que las variaciones de precios operadas han tenido en los costos
relacionados con la operacion, mantenimiento e inversiones incluidas en el PLAN ECONOMICO
FINANCIERO de seguimiento de la Concesion del Corredor Vial N° 18 cuya Concesion fuera
adjudicada a la Empresa CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. DE CONSTRUCCIONES Y CON-
CESIONES VIALES, en las proporciones que alli se detallan.

ARTICULO 2° — Dejase establecido que los Cuadros Tarifarios que se aprueban en el Articulo
1° de la presente medida, tendran vigencia una vez que se encuentre en funcionamiento efectivo
por parte de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. DE CONSTRUCCIONES Y CONCESIONES
VIALES la interoperatividad dispuesta por la Resoluciéon N° 532 de fecha 10 de mayo de 2016
con todos los firmantes del Acuerdo celebrado en fecha 29 de Agosto de 2016, sin costo alguno
al usuario y luego de darse a conocer a través de su publicacién durante DOS (2) dias corridos,
en por lo menos DOS (2) de los principales medios periodisticos de la zona de influencia de la
Concesion, de manera previa a su aplicacién. Cumplida dicha circunstancia al 01 de enero de
2017, la presente medida entrara en vigor.
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ARTICULO 3° — Instrlyase a la Concesionaria del Corredor Vial Nacional N° 18, a habilitar en las

Vias de Cobro Manual, adicionalmente, dispositivos de Identificacién Automatica de Vehiculos 1 17,5516 3,6859 21,2375 0,0000 30,00 8,7625
(IAV). Dichos dispositivos deberan encontrarse operativos en forma previa a la entrada en vigen- 2 35,1033 73717 42,4750 0,0000 60,00 17,5250
cia del nuevo Cuadro Tarifario y a exclusivo costo de la Concesionaria, y sin que ello implique un 2 (Pico) 351033 7,3717 42,4750 0,0000 80,00 37,5250
costo adicional al valor de |a tarifa de peaje al Usuario. Manual 3 35,1033 7,3717 42,4750 0,0000 60,00 17,5250

) 4 52,6549 11,0576 63,7125 0,0000 90,00 26,2875
ARTICULO 4° — Establécese para el caso de no haberse efectivizado el funcionamiento de la 4 (Pico) 526549 11,0576 63,7125 0,0000 115,00 51,2875
interoperatividad con anterioridad a la fecha establecida en el articulo 2° precedente, que la 5 70,2066 14,7434 84,9500 0,0000 120,00 35,0500
Concesionaria del Corredor Vial Nacional N° 18 debera acreditar el cumplimiento ante la DIREC- :

CION NACIONAL DE VIALIDAD, a través del ORGANO DE CONTROL IgE CONCESIONES VIA- 3 (Pico) 70,2066 14,7434 84,9500 0,0000 155,00 70,0500
LES, dicha circunstancia, la que sera evaluada por dicho Organismo a los fines de hacer efectivo . .
el incremento dispuesto en I(; presente medidaF.) ? ESTACION DE PEAJE: Yerua
ARTICULO 5° — Instriyase a la Concesionaria del Corredor Vial Nacional N° 18, al cobro de una 1 16,5289 3,4711 20,0000 0,0000 20,00 0,0000
tarifa equivalente a DOS (2) veces el valor dispuesto para cada categoria de usuario, a aquellos 2 33,0578 16,9422 40,0000 0,0000 40,00 0,0000
usuarios que utilicen vias de uso exclusivo de otras categorias. Dicho recurso sera considerado 2 (Pico) 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 55,00 15,0000
como un ingreso de la Concesion. Telepeaje / 3 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 40,00 0,0000
ARTICULO 6° — Autori | ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, a dict SUBE N 49,5868 10,4132 60,0000 0.0000 b 00000
las normas reglaméjn?ar:'iz:ssil ?:omplementarias que resulten necesarias, para el correycte:) cll(J:rre:E 4 (Pico) 49,5868 10,4132 60,0000 0,0000 80,00 20,0000
plimiento de lo dispuesto en la presente resolucion. 5 66,1157 13,8843 80,0000 0,0000 80,00 0,0000
5 (Pico) 66,1157 13,8843 80,0000 0,0000 110,00 30,0000
ARTICULO 7° — Notifiquese a la Empresa Concesionaria CAMINOS DEL RiO URUGUAY
S.A. DE CONSTRUCCIONES Y CONCESIONES VIALES, por alguno de los medios previs- 1 17,5516 3,6859 21,2375 0,0000 30,00 8,7625
tos en el articulo 41 del Reglamento de la Ley de Procedimientos Administrativos - Decreto 2 35,1033 7,3717 42,4750 0,0000 60,00 17,5250
N° 1.759/72 (T.0. 1991) haciéndose saber que, conforme lo exige el Articulo 40 del Regla- 2 (Pico) 35,1033 7,3717 42,4750 0,0000 80,00 37,5250
mento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos - Decreto N° 1.759/72 T.O. 3 351033 7.3717  42.4750 0.0000 60,00 17.5250
1991, contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y alzada previstos Manual 4 526549 110576 637125 0.0000 90:00 262875
en los Articulos 84 y 94 de d’IChO ordengmlento, cuyos plazos de mterpqs.lcno_nl resultan ser 4 (Pico) 526549 11,0576 63,7125 0,0000 115,00 512875
de DIEZ (10) y QUINCE (15) dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada,
encontrandose habilitada la accién judicial, la que podréa ser intentada dentro de los NO- 5 70,2066 14,7434 84,9500 0,0000 120,00 35,0500
VENTA (90) dias. 5 (Pico) 70,2066 14,7434 84,9500 0,0000 155,00 70,0500
ARTICULO 8° — Publiquese la presente convocatoria durante DOS (2) dias en el Boletin Oficial ESTACION DE PEAJE: Isla Deseada
y difindase a través de los sitios de Internet referidos en el Articulo 5° de la presente medida.

3 1 12,3967 2,6033 15,0000 0,0000 15,00 0,0000
ARTICULO 8° — Tdémese razon a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA 2 16,5289 3,4711 20,0000 0,0000 20,00 0,0000
GENERAL DE ENTRADAS, que comunicara por medios electrénicos a las dependencias
intervinientes y pase al ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, que realizara Telepeaje / i ;22;22 28;22 gggggg ggggg :g’gg ggggg
las notificaciones de practica arbitrara los medios para la publicacién referida en el articu- SUBE ’ ’ ’ ’ ’ ’
lo precedente. — Ing. JAVIER A. IGUACEL, Administrador General, Direccion Nacional de 5 41,3223 8,6777 50,0000 0,0000 50,00 0,0000
Vialidad. 6 53,7190 11,2810 65,0000 0,0000 65,00 0,0000

7 66,1157 13,8843 80,0000 0,0000 80,00 0,0000
Tarifa Tarifa Tarifa Recurso de 1 12,3967 2,6033 15,0000 0,0000 15,00 0,0000
Categoria | _. IVA Redondeo al Afectacion de 2 24,7934 52066 30,0000 0,0000 30,00 0,0000
sin IVA con IVA gt ’
Piblico Obras 3 49,5868 10,4132 60,0000 0,0000 60,00 0,0000
i Manual 4 49,5868 10,4132 60,0000 0,0000 60,00 0,0000
ESTACION DE PEAJE: Zarate 5 74,3802 15,6198 90,0000 0,0000 90,00 0,0000
6 99,1735 20,8265 120,0000 0,0000 120,00 0,0000
1 28,9256 16,0744 35,0000 0,0000 35,00 0,0000 7 123,9669 26,0331  150,0000 0,0000 150,00 0,0000
2 57,8512 12,1488 70,0000 0,0000 70,00 0,0000
2 (Pico) 57,8512 12,1488 70,0000  0,0000 90,00 20,0000 6. 03/01/2017 N° 101346/16 v. 04/01/2017
Telepeaje / 3 57,8512 12,1488 70,0000 0,0000 70,00 0,0000
SUBE 4 86,7769 18,2231 105,0000 0,0000 105,00 0,0000
4 (Pico) 86,7769 18,2231 105,0000 0,0000 140,00 35,0000
5 115,7025 24,2975 140,0000 0,0000 140,00 0,0000
5 (Pico)  115,7025 24,2975 140,0000 0,0000 190,00 50,0000
] 577168 556206 335371 00000 45,00 114629 ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
2 55,4333 11,6410 67,0743 0,0000 90,00 22,9257 e
2 (Pico) 55,4333 11,6410 67,0743 0,0000 115,00 47,9257
Manual 3 55,4333 11,6410 67,0743 0,0000 90,00 22,9257 INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
4 83,1499 17,4615 100,6114 0,0000 135,00 34,3886 L . L
4 (Pico) 83,1499 17,4615 100,6114 0,0000 175,00 74,3886 Resolucion Conjunta General 3981 y Resolucién 234/2016
5 110,8666 23,2820 134,1486 0,0000 180,00 45,8514 Buenos Aires, 30/12/2016
5 (Pico)  110,8666 23,2820 134,1486 0,0000 235,00 100,8514
VISTO el Decreto N° 1.079 del 6 de octubre de 2016 y la norma conjunta Resolucion General
ESTACION DE PEAJE: Colonia Elia N° 3.150 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en
el ambito del MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS y la Resolucion N° C. 31 del
2 33,0578 6,9422 40,0000  0,0000 40,00 0,0000 DUSTRIA, del 8 de julio de 2011, y
2 (Pico) 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 55,00 15,0000 CONSIDERANDO:
Telepeaje / 3 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 40,00 0,0000 ;
SUBE 4 49,5868 10,4132 60,0000 0,0000 60,00 0,0000 Que el mencionado decreto establecié el Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Co-
4 (Pico) 495868 10,4132 60,0000 0,0000 80,00 20,0000 mercio Exterior Argentin.o (VUCEA}, por el cugl se .administra,rén los .trémites vinculados a
5 66,1157 13,8843 80,0000 0.0000 30,00 0,0000 las declgramones, permisos, certlf_lca0|ones_, Ilcen0|§§ y demas ayltorlzaqlon_es y gestiones
5 (Pico) 66.1157 13.8843 80,0000 0.0000 110,00 30,0000 gecesarlas para realizar las operaciones de importacion, exportacion y transito de todo tipo
e mercancias.
1 17,5516 3,6859 21,2375 0,0000 30,00 8,7625 Que la citada norma conjunta aprobé la informatizacién del control integrado de las destinacio-
2 35,1033 7,3717 42,4750 0,0000 60,00 17,5250 nes de exportacion de productos vitivinicolas y de alcoholes, a través del Sistema Informatico
2 (Pico) 351033 7,3717 42,4750 0,0000 80,00 37,5250 MALVINA (SIM).
Manual 3 35,1033 73717 42,4750 0,0000 60,00 17,5250 Que el Comité para la Implementacion de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino
4 52,6549 11,0576 63,7125  0,0000 90,00 26,2875 (VUCEA) propicié las condiciones necesarias para que la ADMINISTRACION FEDERAL DE
4 (Pico) ~ 52,6549 11,0576 63,7125 0,0000 115,00 51,2875 INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE HACIENDA Y
5 70,2066 14,7434 84,9500 0,0000 120,00 35,0500 FINANZAS PUBLICAS y el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA iniciaran las tareas
5 (Pico) 70,2066 14,7434 84,9500 0,0000 155,00 70,0500 tendientes a incorporar al Régimen Nacional de VUCEA a las exportaciones de productos
vitivinicolas.
ESTACION DE PEAJE: Piedritas . _— .
Que en ese contexto, se considera oportuno adecuar los procedimientos previstos en la norma
conjunta Resolucion General N° 3.150 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLI-
1 16,5289 34711 20,0000 00000 20,00 0,0000 oS y la Resolucién N° C. 31 del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA.
2 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 40,00 0,0000
2 (Pico) 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 55,00 15,0000 Que han tomado la intervencién que les compete la Direccién de Legislacion, las Subdirecciones
Telepeaje / 3 33,0578 6,9422 40,0000 0,0000 40,00 0,0000 Generales de Asuntos Juridicos, de Recaudacion, de Sistemas y Telecomunicaciones y Técnico
SUBE 4 49,5868 10,4132 60,0000 0,0000 60,00 0,0000 Legal Aduanera y la Direccién General de Aduanas, todas ellas de la ADMINISTRACION FEDE-
4 (Pico) 49,5868 10,4132 60,0000  0,0000 80,00 20,0000 RAL DE INGRESOS PUBLICOS.
5 66,1157 13,8843 80,0000 0,0000 80,00 0.0000 Que la Subgerencia de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA ha
5 (Pico) 66,1157 13,8843 80,0000 0,0000 110,00 30,0000 tomado la intervencion de su Competencia_




Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 49 |

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo
7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios,
la Ley N° 14.878 y sus respectivas modificaciones y por el Decreto N° 155 del 12 de enero
de 2016.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

Y

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
RESUELVEN:

ARTICULO 1° — incorpéranse al Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior
Argentino (VUCEA), las exportaciones de productos vitivinicolas sujetas a la intervencion del
INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA.

ARTICULO 2° — Los lineamientos operativos y de gestidon del procedimiento informatico de
registro y tramite de las exportaciones de productos vitivinicolas, estaran disponibles en los
sitios “web” del Portal VUCEA (www.argentina.gob.ar/vucea), de la ADMINISTRACION FEDE-
RAL DE INGRESOS PUBLICOS (www.afip.gob.ar), entidad autarquica en el ambito del MINIS-
TERIO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS y del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICUL-
TURA (www.inv.gov.ar).

Dicha informacion sera actualizada por las Subdirecciones Generales de Recaudaciéon y Técnico
Legal Aduanera pertenecientes a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y
la Subgerencia de Estadisticas y Asuntos Técnicos Internacionales del INSTITUTO NACIONAL
DE VITIVINICULTURA.

ARTICULO 3° — En el marco del Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior
Argentino (VUCEA), el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA dejara constancia de su in-
tervencion en la respectiva operacién de exportacion a través del Sistema Informatico MALVINA
(SIM), en un plazo de TRES (3) dias habiles.

ARTICULO 4° — EI INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA mantendra actualizadas en
el Sistema informatico MALVINA (SIM) las listas de atributos (vgr. mercaderias, entre otras) que
estaran sujetas a las intervenciones de ese organismo, a través del acceso provisto por la AD-
MINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS al efecto.

ARTICULO 5° — La ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS pondra a disposicion
del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA la informacion de las exportaciones realizadas.

ARTICULO 6° — El intercambio de informacién entre el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICUL-
TURA y LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, sobre las exportaciones
objeto de esta norma, se efectuara mediante transferencia electronica de datos, la cual sera
aprobada en forma conjunta por ambos organismos.

ARTICULO 7° — Las destinaciones de exportacién que se encuentren oficializadas a la fe-
cha de aplicacion de la presente, continuaran su tramitacion de acuerdo con lo establecido
por la norma conjunta Resolucion General N° 3.150 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS y la Resolucién N° C. 31/11 del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINI-
CULTURA.

ARTICULO 8° — Facultese a las Subdirecciones Generales de Recaudacion y de Sistemas y
Telecomunicaciones y a la Direccion General de Aduanas, todas ellas pertenecientes a la AD-
MINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y al INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINI-

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

DIVISION ADUANA PUERTO DESEADO

CULTURA, en el ambito de sus respectivas competencias, a dictar las normas complementarias
necesarias para la implementacién de la presente.

ARTICULO 9° — Esta norma conjunta entrara en vigencia a partir de la fecha de su publica-
cién en el Boletin Oficial, y seréd de aplicaciéon de acuerdo con el cronograma de implemen-
tacion consensuado entre los organismos intervinientes, que se publicara en los sitios “web”
del Portal VUCEA (www.argentina.gob.ar/vucea), de la ADMINISTRACION FEDERAL DE IN-
GRESOS PUBLICOS (www.afip.gob.ar) y del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
(www.inv.gov.ar).

ARTICULO 10. — Mantiénese vigente la norma conjunta Resolucion General N° 3.150 de la AD-
MINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y la Resolucién N° C. 31/11 del INSTITUTO
NACIONAL DE VITIVINICULTURA hasta la fecha de aplicacién de la presente, conforme a lo
previsto en el Articulo 9°.

ARTICULO 11. — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — Dr. ALBERTO ABAD, Administrador Federal, Administracion Federal de Ingresos Pu-
blicos. — Ing. Agr. CARLOS RAUL TIZIO MAYER, Presidente, Instituto Nacional de Vitivinicultura.

e. 03/01/2017 N° 141/17 v. 03/01/2017

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

Coédigo Aduanero (Ley 22.415, art. 1013 inc. h)

EDICTO

Por ignorarse el domicilio, se corre vista a HARD LEADER S.R.L. (CUIT 30-70838847-1) para que
dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles comparezca a presentar su defensa y a ofrecer prue-
bas en la Actuacion 13705-59-2008 en tramite ante la Division Sumarial y Repeticiones, sito en
Azopardo 350, P.B. de la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, a quien se imputa falta grave en el
Ejercicio de su Actividad (Art. 97 Ap. 2° del Codigo Aduanero), bajo apercibimiento de rebeldia.

En la primera presentacion debera constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Aduana,
siendo de aplicacion los arts. 1001 al 1005 del Cédigo Aduanero.

En caso de concurrir a estar a derecho por interpésita persona, el representante debera acreditar
personeria en los términos del art. 1030 y siguientes del ordenamiento legal citado, todo ello en
virtud de los dispuesto en el art. 106 del Cédigo Aduanero. En todo caso, y en virtud de lo normado
por el art. 1034 del Cédigo Aduanero, seré obligatorio el patrocinio letrado. Fdo. Abog. Carlos S.
CAZZOLATO, Firma Responsable del Departamento de Procedimientos Legales Aduaneros.

PAULA TORREIRA LAUREY, Jefe (int.), Div. Sumarial y Repeticiones.

e. 03/01/2017 N° 7/17 v. 03/01/2017

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 25603, para las mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica
por Unica vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya identificacion a continuacion se indica, que podran dentro del plazo de TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna

destinacion autorizada, previo pago de las multas que por derecho correspondieren.

Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2do., 3ro., 4to. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a
disponer de las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas presentarse en: Aduana de Puerto Deseado, sito en Ameghino y Brown, de la Localidad de Puerto

Deseado, Provincia de Santa Cruz, en el horario de 08,00 a 16,00.

Deposito Medio Arribo Mani Conocimiento Bultos Cant Mercaderia
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC CONTSHIP FUN 26-AGO-16 16019MANI000074V BRRGNSUDU76142A0PS003 CONTENEDOR " HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 02-SEP-16 16019MANIO00076A BRRGNSUDU76142A0QG001 CONTENEDOR 16 HORNO INCOMPLETO DESARM.
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC CONTSHIP FUN 09-SEP-16 16019MANI000077B BRRGNSUDU76142A0SG001 CONTENEDOR 16 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 18-SEP-16 16019MANIO00085A BRRGNSUDU76142A0SG001 CONTENEDOR 3 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 18-SEP-16 16019MANIO00085A BRRGNSUDU76142A0TH004 CONTENEDOR 3 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 02-OCT-16 16019MANIO00094A BRRGNSUDU76142A0UQ002 CONTENEDOR 3 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 02-OCT-16 16019MANIO00094A BRRGNSUDU76142A0VV001 CONTENEDOR 3 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 01-NOV-16 16019MANI000108T BRRGNSUDU76142A0Z4003 CONTENEDOR 20 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNESPOC SATURN 01-NOV-16 16019MANI000108T BRRGNSUDU76142A0XI002 CONTENEDOR 4 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 13-NOV-16 16019MANI000109U BRRGNSUDU76142A13H005 CONTENEDOR 5 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 13-NOV-16 16019MANI000109U BRRGNSUDU76142A14Q001 CONTENEDOR 2 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 13-NOV-16 16019MANI000109U BRRGNSUDU76142A111001 CONTENEDOR 7 HORNO INCOMPLETO DESARM
PLAZOLETA FISCAL UNEPOSC SATURN 04-DIC-16 16019MANI000116S BRRGN604890980 BULTOS 6 VAGONETAS HORNO CERAMICO

CLAUDIO SERGIO RECAREY Administrador (l), Aduana Puerto Deseado.

e. 03/01/2017 N° 101338/16 v. 05/01/2017



Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 50 |

Avisos Oficiales

ANTERIORES

PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
DIRECCION DE POLICiA JUDICIAL, PROTECCION MARITIMA Y PUERTOS

DIVISION BUQUES NAUFRAGOS E INACTIVOS
EDICTO

La Prefectura Naval Argentina intima a la firma “SAMUEL GUTNISKY”, Sociedad Anénima,
Industrial y Comercial, con domicilio en Av. Cérdoba N° 883 Piso 8vo. (C.A.B.A.), propietaria
de la Barcaza “1517” (01294) de Bandera Argentina, hundida en el Km. 1205, margen derecha
del Rio Parand, representantes legales y/o a toda otra persona fisica o juridica con interés
legitimo sobre la misma, que acorde Disposicion DJPM, DV1 N° 16/2016, deberan proceder
a su extraccion, remocién, traslado a lugar autorizado o desguace, dentro de un plazo de
SESENTA 'Y UN (61) dias corridos, contados a partir de la notificacion de la presente Disposi-
cién, y finalizar en el plazo total de SESENTA Y UN (61) dias corridos contados a partir de la
iniciacion de los trabajos, debiendo informar el inicio de los mismos a la PREFECTURA BA-
RRANQUERAS. Se les notifica asimismo que vencido el plazo otorgado se procedera acorde
los términos del articulo 17 bis de la Ley N° 20.094 “DE LA NAVEGACION” (modificada por
Ley N° 26.354), y que les asiste el derecho de hacer abandono del buque a favor del Estado
Nacional —PREFECTURA NAVAL ARGENTINA— de conformidad con lo normado en el ar-
ticulo 19 del citado texto legal. Firmado: EDUARDO RENE SCARZELLO - Prefecto General
- PREFECTO NACIONAL NAVAL.

CESAR ESTEBAN BEVACQUA, Oficial Principal, Jefe Division Buques Naufragos e Inactivos.
e. 02/01/2017 N° 99674/16 v. 04/01/2017

PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
DIRECCION DE POLICiA JUDICIAL, PROTECCION MARITIMA Y PUERTOS

DIVISION BUQUES NAUFRAGOS E INACTIVOS
EDICTO

La Prefectura Naval Argentina intima a la firma “SAMUEL GUTNISKY”, Sociedad Anénima,
Industrial y Comercial, con domicilio en Av. Cérdoba N° 883 Piso 8vo. (C.A.B.A.), propietaria
de la Barcaza “1342” (01307) de Bandera Argentina, hundida en el Km. 1203, margen derecha
del Rio Parand, representantes legales y/o a toda otra persona fisica o juridica con interés
legitimo sobre la misma, que acorde Disposicion DJPM, DV1 N° 15/2016, deberan proceder
a su extraccion, remocién, traslado a lugar autorizado o desguace, dentro de un plazo de
SESENTA 'Y UN (61) dias corridos, contados a partir de la notificacion de la presente Disposi-
cion, y finalizar en el plazo total de SESENTA Y UN (61) dias corridos contados a partir de la
iniciacion de los trabajos, debiendo informar el inicio de los mismos a la PREFECTURA BA-
RRANQUERAS. Se les notifica asimismo que vencido el plazo otorgado se procedera acorde
los términos del articulo 17 bis de la Ley N° 20.094 “DE LA NAVEGACION” (modificada por
Ley N° 26.354), y que les asiste el derecho de hacer abandono del buque a favor del Estado
Nacional —PREFECTURA NAVAL ARGENTINA— de conformidad con lo normado en el ar-
ticulo 19 del citado texto legal. Firmado: EDUARDO RENE SCARZELLO - Prefecto General
- PREFECTO NACIONAL NAVAL.

CESAR ESTEBAN BEVACQUA, Oficial Principal, Jefe Division Buques Naufragos e Inactivos.
e. 02/01/2017 N° 99675/16 v. 04/01/2017

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de
Procedimiento Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica a
los siguientes beneficiarios y/o damnificados, que deberan presentarse dentro de los cinco
(5) dias posteriores a la presente publicacién, en los domicilios que mas abajo se detallan,
con el objeto de obtener nuevos turnos para la realizacién de estudios complementarios o
informes realizados por especialistas, necesarios para completar el tramite iniciado. Se deja
constancia que ante la incomparecencia se procedera al estudio de las actuaciones con
los informes obrantes en ellas, disponiendo la RESERVA y archivo de las actuaciones o la
emision del DICTAMEN MEDICO, segun corresponda. Publiquese durante tres (3) dias en el
Boletin Oficial.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa
vigente notifica a los siguientes afiliados y/o damnificados que deberan presentarse dentro de
los CINCO (5) dias posteriores a la presente publicacion, en los domicilios que mas abajo se
detallan, con el objeto de ratificar y/o rectificar la intervencién de la respectiva Comision Médica
a fin de proceder a su citacién a audiencia médica, dejando constancia de que ante la incom-
parecencia se procedera al cierre de las actuaciones. Publiquese durante TRES (3) dias en el

Boletin Oficial.

DOMICILIO
DONDE
DEBERA
PRESENTARSE

TITULAR C.U.LL. N° EXPEDIENTE | CM CAUSA

LAS HERAS
2543 - MAR
DEL PLATA

SAUCEDO SALVADOR 20-08539126-8 012-P-04518/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE

Cdor. FERMIN JOSE RICARTE, A/C Gerencia de Administracion de Comisiones Médicas. — Lic.
FEDERICO RUIZ, Area de Inspeccién y Supervision, Gerencia Médica, S.R.T.

e. 02/01/2017 N° 100868/16 v. 04/01/2017

DOMICILIO _
TITULAR CUIL. | N°EXPEDIENTE | CM CAUSA DONDE DEBERA
PRESENTARSE
AYACUCHO 710
ROLON ROXANA BATRIZ | 27-26699006-0 | 002-P-00323/16 | 002 | CERRADO/AUSENTE | - RESISTENCIA -
CHACO
AYACUCHO 710
ALTAMIRANO RAMON 20-10948404-1 | 002-P-00400/16 | 002 | PLAZO VENCIDO - RESISTENCIA -
ANTONIO
CHACO
AYACUGHO 710
ROA OSVALDO 20-10277459-1 | 002-P-00421/16 | 002 |PLAZO VENGIDO - RESISTENCIA -
CHACO
GALLARDO MARIO PEDRO MOLINA
e 20-07840719-1 | 004-P-02865/15 | 004 | PLAZO VENGIDO PEDRO MOLINA
CHIAVON ADRIANA RIVADAVIA 767 -
CHIAVON / 27-13713830-7 | 006-P-01006/16 | 05A |SE MUDO RnaDaviA
CORRIENTES 679
TONDI PABLO GUSTAVO | 20-17332366-3 | 008-P-01045/16 | 008 | DESCONOGIDO - PARANA - ENTRE
RIOS
CORRIENTES 679
KLOSTER PEDRO RUBEN | 20-16609285-0 | 008-P-01142/16 | 008 | CERRADO/AUSENTE | - PARANA - ENTRE
RIOS
CORRIENTES 679
BASGALL MARIA DEL 27-16843268-8 | 008-P-01247/16 | 008 |OTROS - PARANA - ENTRE
ROSARIO ,
RIOS
FOTHERINGHAM
SILVA ARGENTINO 23-13837705-9 | 009-P-00887/16 | 009 | PLAZO VENCIDO Pty
DIRECCION FOTHERINGHAM
LACOSTE CARLOS LUIS | 20-07688946-6 | 009-P-00903/16 | 009 | DIRECCION ARy
FOTHERINGHAM
BOSCHI JORGE AQUILES | 20-11208750-9 | 009-P-00917/16 | 009 |PLAZO VENGIDO A
MONSALVEZ EDUARDO FOTHERINGHAM
e 20-12065132-4 | 009-P-01010/16 | 009 | CERRADO/AUSENTE | FOTHERINGHAY
MONTECINO ROSENDO FOTHERINGHAM
MONTECH 20-11929689-8 | 009-P-01012/16 | 009 | DESCONOCIDO PAliiy
FOTHERINGHAM
MORAN RAUL JULIO 20-07664217-7 | 009-P-01015/16 | 009 | CERRADO/AUSENTE | FOTHERINGHAS
FOTHERINGHAM
CARRASCO CESAR 20-12061508-5 | 009-P-01037/16 | 009 | CERRADO/AUSENTE | FOTHERINGHA
VELASQUEZ VARGAS FOTHERINGHAM
VELASQUEZ ¥ 27-93638074-9 | 009-P-01045/16 | 009 | CERRADO/AUSENTE | FOTHERINGHA
FALCON RODOLFO FOTHERINGHAM
Faco 20-11609445-3 | 009-P-01053/16 | 009 | CERRADO/AUSENTE | FOTHERINGHAS
MONTECINO BEATRIZ FOTHERINGHAM
MONTECY 27-13970782-1 | 009-P-01060/16 | 009 | DESCONOCIDO ALY
CALLE 48 N° 726
FIOCCHI CARLOS 20-12238061-1 | 011-P-01343/16 | 011 | CERRADO/AUSENTE | 1° PISO - LA PLATA
FRANCISCO 1S9
CALLE 48 N° 726
HERRERA JUAN CARLOS | 20-14111000-5 | 011-P-01389/16 | 011 |DESCONOGIDO 1° PISO - LA PLATA
-BSAS
CALLE 48 N° 726
GARCIA HORACIO 20-10419520-3 | 011-P-01431/16 | 011 | CERRADO/AUSENTE | 1° PISO - LA PLATA
ESTEBAN
-BSAS
CALLE 48 N° 726
BENGOCHEANESTOR | 54 13300004-7 | 011-P-01522/16 | 011 |DESCONOCIDO 1° PISO - LA PLATA
HUGO
-BSAS
CALLE 48 N° 726
OCAMPO ANGELA MARIA | 27-12164799-6 | 011-P-01529/16 | 011 | PLAZO VENGIDO 1° PISO - LA PLATA
-BSAS
DIRECGION CALLE 48 N° 726
CARRION JESUS MARIA | 20-36715330-0 | 011-P-01564/16 | 011 1° PISO - LA PLATA
INSUFICIENTE rRso
CALLE 48 N° 726
RUBANO JULIO SAUL 20-13948961-7 | 011-P-01597/16 | 011 | PLAZO VENCIDO 1° PISO - LA PLATA
-BSAS
VAZQUEZ Y RANURI LAS HERAS 2543 -
IAUEZ X RANY 27-18603504-1 | 012-P-00199/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | MAS HERAS 254
ALVAREZ GLADYS LAS HERAS 2543 -
pr 27-12906150-8 | 012-P-00458/16 | 012 |SEMUDO LAS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
MACHADO DANIEL JESUS | 20-29158215-0 | 012-P-00853/16 | 012 | CERRADO/AUSENTE | -hS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
MORENO MARTA SUSANA | 27-11133417-5 | 012-P-00866/16 | 012 | CERRADO/AUSENTE | LS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
DONDERO ANGEL MARIO | 20-08114498-3 | 012-P-00879/16 | 012 |SE MUDO LAS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
MOTTE OMAR HUGO 20-10665383-7 | 012-P-00886/16 | 012 | SE MUDO LAS HERAS 254
IRAZUSTA WALTER LAS HERAS 2543 -
AzuS 20-17018601-0 | 012-P-01142/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | LAS HERAS 254
RODRIGUEZ JOSE LAS HERAS 2543 -
RopRey 20-13824053-4 | 012-P-01205/16 | 012 | DESCONOCIDO LAS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
TRUPPA GLADYS MABEL | 27-13230840-8 | 012-P-01477/16 | 012 | CERRADO/AUSENTE | S HERAS 254
SOMMARUGA MARIA LAS HERAS 2543 -
oM 27-13763498-3 | 012-P-01573/16 | 012 | DESCONOCIDO LAS HERAS 20X
LAS HERAS 2543 -
GOMEZ CARLOS 20-16670746-4 | 012-P-01588/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | MAS HERAS 254
ALMANDOZ DOMINGO LAS HERAS 2543 -
ALMAND 20-12314018-5 | 012-P-01630/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | HAS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
PEDROSA SANTIAGO 20-22015774-5 | 012-P-01632/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | MAS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
PALACIOS TEOFILO 23-13001063-0 | 012-P-01697/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | -AS HERAS 254
LAS HERAS 2543 -
ORLOV ALFREDO OSCAR | 20-08111094-9 | 012-P-01799/16 | 012 | CERRADO/AUSENTE | S HERAS 25
MORALES ROBERTO LAS HERAS 2543 -
poRAL 20-16854475-9 | 012-P-01810/16 | 012 | DESCONOCIDO LAS HERAS 25X
LAS HERAS 2543 -
CAINERO RUBEN WALTER | 20-17660008-0 | 012-P-01817/16 | 012 | CERRADO/AUSENTE | LS HERAS 254
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DIRECCION LAS HERAS 2543 - LAS HERAS 2543 -
NAZARRICARDORAUL | 20-28185567-1 | 012-P-01818/16 | 012 | NECeite VAR DEL PLATA SOSA HAYDA MARCELA | 27-18431849-6 | 012-P-04173/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA
TIRABASSI MONICA LAS HERAS 2543 - ERGAS GODOY OMAR DIRECCION LAS HERAS 2543 -
GRAGIELA 27-12709809-9 | 012-P-01857/16 | 012 |CERRADO/AUSENTE | 8 f/As 28 ARTIOAS 20-92100119-4 | 012-P-04187/15 | 012 | NeEZ PN VAR DEL PLAIA
PERTICARA OSVALDO LAS HERAS 2543 - DIRECCION LAS HERAS 2543 -
JoSE 20-11273860-7 | 012-P-02414/16 | 012 |SE MUDO VAR DEL PLATA OVANDO SILVIALILIANA | 27-16474680-7 | 012-P-04194/15 | 012 | Aot VAR DEL PLATA
GIMENEZ CARLOS LAS HERAS 2543 - FERNANDEZ ARMANDO LAS HERAS 2543 -
ALBERTO 20-10745021-2 | 012-P-02666/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | e iV s 236 JOSE ANTONIO 20-27836713-5 | 012-P-04196/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | /=S 28
LAS HERAS 2543 - GALVAN RAMON DIRECCION LAS HERAS 2543 -
PALACIOS JOSE 20-13969818-6 | 012-P-02811/15 | 012 |SE MUDO VAR DEL PLATA HORAGIO 20-13928247-8 | 012-P-04204/15 | 012 | NoEZ AP VAR DEL PLATA
LAS HERAS 2543 - AGUIRRALDE JUAN LAS HERAS 2543 -
POLLET SILVIA LILIANA 27-11105947-6 | 012-P-02815/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA ALBERTO 20-06612636-7 | 012-P-04228/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA
VALDEZ CARLOS LAS HERAS 2543 - LAS HERAS 2543 -
FRANGISOO 20-05331764-3 | 012-P-02817/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA VENA DIEGO CARLOS 20-18620476-0 | 012-P-04236/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA
DI STEFANO ROQUE LAS HERAS 2543 - POLLIO MARCELO LAS HERAS 2543 -
ALBERTO 20-10131958-0 | 012-P-02819/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | i siis 208 FABIAN 20-18400782-8 | 012-P-04240/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA
LAS HERAS 2543 - BERNAZZANI RUBEN LAS HERAS 2543 -
CORREA JORGE LUIS 20-16249215-3 | 012-P-02841/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA OSCAR 20-10365229-5 | 012-P-04250/15 | 012 |PLAZO VENCIDO VAR DEL PLATA
GUALA HORACIO LAS HERAS 2543 - LAS HERAS 2543 -
ENRIQUE 20-08003737-7 | 012-P-02868/15 | 012 |CERRADO/AUSENTE | A 250 LAMS ADRIANA JULIA 27-14041710-1 | 012-P-04268/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA
LAS HERAS 2543 - CONTARDI MIGUEL DIRECCION LAS HERAS 2543 -
CRUZ JUAN GERARDO 20-10262190-6 | 012-P-02888/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA ANGEL 20136607627 | 012-P-04269/15 | 012 | NeEZ PN VAR DEL PLATA
CALLE 48 N° 726 BUSTAMANTE LUCAS DIRECCION LAS HERAS 2543 -
/S\[‘EJMAUN%SR(%LAUD'O 20-17132292-9 | 012-P-03333/15 | 011 | CERRADO/AUSENTE | 1° PISO - LA PLATA HILARIO 20-12379232-8 | 012-P-04273/15 | 012 | \\syFICIENTE MAR DEL PLATA
-BSAS
LAS HERAS 2543 -
GARCIA PABLO VICTOR | 20-16012053-4 | 012-P-04277/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE
MALTES MORALES ROSA | 57.94158750-5 | 012-P-03369/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | LAS HERAS 2543 - MAR DEL PLATA
ALICIA MAR DEL PLATA SANHUEZA FABIAN 20-17153653-8 | 012-P-04280/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | AS HERAS 2543 -
BASCIANO MARCELA LAS HERAS 2543 - MOISES MAR DEL PLATA
27-12516866-9 | 012-P-03375/15 | 012 |SE MUDO
SILVIA MAR DEL PLATA LAS HERAS 2543 -
LAS HERAS 2543 - VERA NESTOR FABIAN 20-16798435-6 | 012-P-04284/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | it/ =/ 280
PAREJO JOSE VICENTE | 20-10757686-0 | 012-P-03404/15 | 012 |SE MUDO VAR DEL PLATA
LAS HERAS 2543 -
DIREGCION LAS HERAS 2543 LEYES EDMUNDO LUJAN | 20-10099238-9 | 012-P-04303/15 | 012 |SE MUDO VAR DEL PLATA
NIEVAS JOSE ENRIQUE | 20-08707865-6 | 012-P-03413/15 | 012
INEXISTENTE MAR DEL PLATA -
BERNASCONI HUGO LAS HERAS 2543
20-10798857-3 | 012-P-04318/15 | 012 | DESCONOCIDO
CASIELLES JOSE LAS HERAS 2543 - CARLOS MAR DEL PLATA
20-10098190-5 | 012-P-03415/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE
ROBERTO MAR DEL PLATA AS HERAS 2543 -
LAS HERAS 2543 - FERRATTI PABLO JAVIER | 20-92539518-9 | 012-P-04320/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA
ROMERO JOSE ISMAEL | 20-13218317-2 | 012-P-03462/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | it/ il 208
LAS HERAS 2543 - EEZZ'RLE JUANCARLOS | 54 10546247-7 | 012-P-04325/15 | 012 | DESCONOCIDO k/IAASRHDEEFI{_APSL,ZAgis -
JIMENEZ MONICARENE | 27-14629567-9 | 012-P-03470/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE
MAR DEL PLATA CATALAN PATRICIA LAS HERAS 2543 -
LAS HERAS 2543 - UVIANA 27-13885595-9 | 012-P-04339/15 | 012 |CERRADO/AUSENTE | 8 /S 200
MEDINA MARIA ESTER 27-14412529-6 | 012-P-03473/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE
MAR DEL PLATA DIRECCION LAS HERAS 2543 -
LAS HERAS 2543 - GOROSO RAUL HORACIO | 20-13527245-1 | 012-P-04367/15 | 012 | Aot VAR DEL PLATA
MARTINEZ MIRTA LILIANA | 27-17871635-8 | 012-P-03474/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | it/ =il 208
LAS HERAS 2543 -
RIVAS RUBEN MANUEL 20-13415229-0 | 012-P-04384/15 | 012 | SE MUDO
LS RAMON 20-08003472-6 | 012-P-03565/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | S HERAS 2543 - MAR DEL PLATA
MONTEROS MIGUEL 20-11010510-0 | 012-P-04468/15 | 012 | PIRECCION LAS HERAS 2543 -
FERNANDEZ CARLOS BUENOS ANGEL INSUFICIENTE MAR DEL PLATA
VENTURA 20-13412688-5 | 012-P-03618/15 | 030 | PLAZO VENCIDO AIRES 1456 - CHICLANA 470 -
CORRIENTES SOTO LUIS EDGARDO 23-14748294-9 | 013-P-00805/16 | 013 | CERRADO/AUSENTE | g \ir B SO0
S ARLA SILVIA 23-11133051-4 | 012-P-03630/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | S HERAS 2543 - COSILOVO MAXIMO AV SAN MARTIN
20-04697506-6 | 014-P-00910/16 | 014 | FALLECIO 443 - JUNIN - BS
LAS HERAS 2543 - EDUARDO AS
HINIS RUBEN 20-05526382-6 | 012-P-03639/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA
AV SAN MARTIN
PRAIZ CARLOS ALBERTO | 20-13230017-9 | 012-P-03667/15 | 012 | PLAZO VENCIDO Il\_A/-\ASR'-IiDEEFI{_AF?LzAE%‘lAS - IACOPONI MARINA LUJAN | 27-27801643-4 | 014-P-00959/16 | 014 | CERRADO/AUSENTE | 443 - JUNIN - BS
AS
LEDEZMA ACOSTA LAS HERAS 2543 - "
23-92096080-4 | 012-P-03703/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE AV SAN MARTIN
HERMINIA MAR DEL PLATA REYES HECTOR OMAR 20-12583409-5 | 014-P-01336/16 | 014 | PLAZO VENCIDO 443 - JUNIN - BS
UARINO ARTURO 23-16593081-9 | 012-P-03709/15 | 012 | SEMUDO LAS HERAS 2593 - AS :
AV SAN MARTIN
] ] -~ DIRECCION LAS HERAS 2543 - COVINO JOSE LUIS 20-14111298-9 | 014-P-01357/16 | 014 |SE MUDO 443 - JUNIN - BS
ROJAS RUBEN SAMUEL | 23-13172661-9 | 012-P-03716/15 | 012 | Ao ette VAR DEL PLATA pos
BANERA MONICA LAS HERAS 2543 - "
27-20734647-6 | 012-P-03818/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE AV SAN MARTIN
ANDREA MAR DEL PLATA RIOS RODOLFO HORACIO | 20-11421411-7 | 014-P-01452/16 | 014 |OTROS 443 - JUNIN - BS
MEZA JUAN 20-12402876-1 | 012-P-03937/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | LAS HERAS 2543 - AS
MAR DEL PLATA AV SAN MARTIN
SPAGNUOLO JOSE LAS HERAS 2543 - POLERO MIGUEL ANGEL | 20-05087435-5 | 014-P-01458/16 | 014 | CERRADO/AUSENTE | 443 - JUNIN - BS
ALBERTO 20-14629673-5 | 012-P-03953/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | s 20 s
FONSECA CARLOS LAS HERAS 2543 - AV SAN MARTIN
20-10359737-5 | 012-P- 1 12 | PLAZO VENCID /
EMILIO 0-10359787-5 | 012-P-03956/15 | O O VENCIDO MAR DEL PLATA ALARCON JUAN OSCAR | 20-11763569-5 | 014-P-01485/16 | 014 | CERRADO/AUSENTE | 443 - JUNIN - BS
LAS HERAS 2543 - AS
MENNELI JUAN LUIS 20-08427257-5 | 012-P-03969/15 | 012 | PLAZO VENCIDO VAR DEL PLATA PYTTTTYITY
LAS HERAS 2543 - ALBORNOZ HORACIO 20-12577950-7 | 014-P-01578/16 | 014 | CERRADO/AUSENTE | 443 - JUNIN - BS
GEZ PEDRO HORACIO 20-08286154-9 | 012-P-03973/15 | 012 | SE MUDO AS
MAR DEL PLATA
NAVARRO CARLOS LAS HERAS 2543 - AV SAN MARTIN
ALBERTO 20-10835156-0 | 012-P-03978/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | \\1p ey pLATA PERALTA JUAN DIONISIO | 20-07369841-4 | 014-P-01684/16 | 014 |SE MUDO 443 - JUNIN - BS
AS
FIGUEROA NESTOR LAS HERAS 2543 -
OSOAR 20-11150336-3 | 012-P-04014/15 | 012 |SE MUDO VAR DEL PLATA E—— FIVADAVIA 833
ARAMBULO JUAN LAS HERAS 2543 - VERA CESAR ANTONIO 20-27277615-7 019-P-00210/16 019 INEXISTENTE - COMODORO
CARLOS 20-10505698-3 | 012-P-04039/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA RIVADAVIA
GUERAZAR HECTOR LAS HERAS 2543 - RIVADAVIA 833
FELIPE 20-16779450-6 | 012-P-04046/15 | 012 | DESCONOCIDO MAR DEL PLATA PEAADE VIVIANA 274165301752 | 019-P-00226/16 | 019 | DESCONOCIDO - COMODORO
RIVADAVIA
DIRECCION LAS HERAS 2543 -
MACIEL DANIEL HORACIO | 20-10161473-6 | 012-P-04057/15 | 012 | NeEra B VAR DEL PLATA E—— EIVADAVIA 833
T AS HERAS 2543 - URIBE GLORIA ADRIANA | 27-26416194-6 | 019-P-00230/16 | 019 | NECECaXe - COMODORO
GILARDI JUAN ARTURO | 20-12887572-8 | 012-P-04060/15 | 012 | DESCONOCIDO RIVADAVIA
MAR DEL PLATA
DEPIETRI VERONICA LAS HERAS 2543 - 5 RIVADAVIA 833
CELIA 27-29665470-7 | 012-P-04064/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | "\ o' be " bl ATA CASTANO LUCIA 27-18230587-7 | 019-P-00305/16 | 019 |PLAZO VENCIDO - COMODORO
RIVADAVIA
MENDEZ JULIETA LAS HERAS 2543 -
MARGELA 27-25341159-2 | 012-P-04070/15 | 012 | SE MUDO VAR DL PLAA RIVADAVIA 833
LAS HERAS 2543 - ALFARO RUBEN OSCAR | 20-23680905-7 | 019-P-00317/16 | 019 | PLAZO VENCIDO - COMODORO
GALLO ANIBAL EDGARDO | 24-11134072-9 | 012-P-04078/15 | 012 | SE MUDO RIVADAVIA
MAR DEL PLATA
CORREA DANIEL . . . LAS HERAS 2543 - LUNA JUAN ANGEL 20-12856351-3 | 022-P-00136/15 | CMC | DESCONOCIDO SARMIENTO 1230
ALBERTO 20-14669070-0 | 012-P-04085/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLAA 79 PISO - CABA
LAS HERAS 2543 - J. M. )
PEREYRA RAMON JULIO | 23-22291477-9 | 012-P-04089/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA ggﬁ\z\ FD%/;NCISCO 20-07850550-9 | 023-P-00556/16 | 023 | DESCONOGIDO LEGUIZAMON 341
- SALTA
CARBALLO FARIAS DIEGO | o0 socomees o | 012-p-04092/15 | 012 | DIRECCION LAS HERAS 2543 -
ALEJANDRO INSUFICIENTE MAR DEL PLATA VENEN J.M.
CIA MATILDE DIRECGION .
7S NERAS 2543 - SUSANA 27-11592862-2 | 023-P-00713/16 | 023 | iQ FICIENTE LEGUIZAMON 341
ONDICOL ANA EVA 27-10211972-5 | 012-P-04093/15 | 012 | DESCONOCIDO VAR DEL PLATA _SALTA
BARBUTTI LUIS LABERTO | 20-12131041-5 | 012-P-04108/15 | 012 | SE MUDO LAS HERAS 2543 - J M .
- - -P- MAR DEL PLATA ROMERO HUGO 20-11626645-9 | 023-P-00728/16 | 023 | PLAZO VENCIDO LEGUIZAMON 341
- SALTA
LAS HERAS 2543 -
GOMEZ SILVIA CAROLINA | 27-23204899-4 | 012-P-04119/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | et/ A0 2k m
LAS HERAS 2543 - MAMANI LUIS ALBERTO | 20-14917131-3 | 023-P-00733/16 | 023 | PLAZO VENCIDO LEGUIZAMON 341
RUSCONI MIGUEL ANGEL | 20-11565805-1 | 012-P-04125/15 | 012 | SE MUDO VAR DEL PLATA “SALTA
GUAJARDO MABEL LAS HERAS 2543 - J.M.
ALICIA 27-12610735-3 | 012-P-04129/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE | yirp'DE| pl ATA FADEL SONIA DEL VALLE | 27-12803012-9 | 023-P-00734/16 | 023 |SE MUDO LEGUIZAMON 341
- SALTA
CARRIZO MARTA CELIA | 27-14318156-7 | 012-P-04140/15 | 012 |DESCONOCIDO LAS HERAS 2543 -
MAR DEL PLATA M.
MIGLIAVACA RODOLFO LAS HERAS 2543 DOMINGUEZ GRACIELA 23-18664711-4 | 023-P-00737/16 | 023 | SE MUDO LEGUIZAMON 341
23-11113273-9 | 012-P-04142/15 | 012 | CERRADO/AUSENTE . CRISTINA

HECTOR

MAR DEL PLATA

- SALTA
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J M. DIRECCION CORRIENTES 679
FIGUEROA STELLA MARIS | 27-13844969-1 | 023-P-00810/16 | 023 | PLAZO VENGIDO LEGUIZAMON 341 SNOPEK EMA NELIDA 27-11555628-8 | 07A-P-02874/16 | 008 - PARANA - ENTRE
INEXISTENTE j
- SALTA RiOS
J M. SARMIENTO 656 -
ZAMERAN JOSE so-07673074-5 | 028-p-00824/16 | 023 | PLAZO VENGIDO S AMON 341 AQUINO JUAN CARLOS | 20-12923315-0 | 07A-P-02993/15 | 07A | PLAZO VENCIDO AN
- SALTA SARMIENTO 656 -
Y FASANO HECTOR OSCAR | 20-06075565-6 | 07A-P-03094/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE | SAENIER
GUTIERREZ JOSE M. ,
20-13778397-6 | 023-P-00911/16 | 023 | PLAZO VENCIDO LEGUIZAMON 341
ROBERTO ROJO PEDRO SARMIENTO 656 -
SALTA JREATHEra 20-14810260-1 | 07A-P-03143/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SERNIEN
SALDUMBIDE CACERES | 5 g5957315-4 | 029-P-00812/16 | 029 |DIRECCION 545 - 540 DEL DOMINGUEZ LUIS OMAR | 20-13107025-0 | 07A-P-03161/15 | 07A | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 656 -
ATILIO ANDRES INEXISTENTE A ROSARIO
VILLALBA SEGUNDO AV ROCA SUR ANagoH MIGUEL 20-16718028-1 | 07A-P-03163/15 | 07A | FALLECIO SARMIENTO 656 -
VA 20-20156780-8 | 029-P-00832/16 | 029 | CERRADO/AUSENTE | 246 - SGO DEL
ESTERO LUCERO RICARDO DIRECCION SARMIENTO 656 -
20-17817765-7 | 07A-P-03170/15 | 07A
A ROGASUR FABIAN INEXISTENTE ROSARIO
ROJAS MANUEL ENRIQUE | 20-17932311-8 | 029-P-00839/16 | 029 | PLAZO VENCIDO 246 - SGO DEL RAMOS MARIA SARMIENTO 656 -
2058 e e 27-18116564-8 | 07A-P-03174/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SARMIER
BUENOS DEBANNE RICARDO ] ] N SARMIENTO 656 -
VEGA ALICIA BEATRIZ 27-10452549-6 | 030-P-00018/16 | 030 | DIEECCION AIRES 1456 - JORGE 20-06608093-6 | O7A-P-03176/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE | pogapio
CORRIENTES CORRIENTES 679
VIDES ESTRADA !
AFOE EDUARDO BUENOS NGO 20-92435545-0 | 07A-P-03195/15 | 008 | CERRADO/AUSENTE |- PARANA - ENTRE
A nGIeeD 20-10501792-9 | 030-P-00062/16 | 030 | PLAZO VENCIDO AIRES 1456 - RiOS
CORRIENTES SARMIENTO 656 -
SOTELO EDUARDO JULIO | 20-16496823-6 | 07A-P-03199/15 | 07A | DESCONOCIDO
BUENOS ROSARIO
HOLSTEIN DIEGO FABIAN | 20-20986802-5 | 030-P-00086/15 | 030 | PLAZO VENCIDO AIRES 1456 - SARMIENTO 656 -
CORRIENTES AYALA MIGUEL ALFREDO | 20-14803514-9 | 07A-P-03200/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SARMIEN
BUENOS MANTERNA RODOLFO SARMIENTO 656 -
FERNANDEZ FRANCISCO | 20-12217820-0 | 030-P-00098/16 | 030 | CERRADO/AUSENTE | AIRES 1456 - PEDRO 20-08445412-6 | 07A-P-03219/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE | phoapio
CORRIENTES
SUENGS LUENGO JORGE 20-05395543-7 | 07A-P-03223/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SARHIENTO 656 -
BEJARANO CLEMENTE | 20-11504610-2 | 030-P-00127/16 | 030 | CERRADO/AUSENTE | AIRES 1456 -
CORRIENTES MORRESI HECTOR JOSE | 20-08433935-1 | 07A-P-03225/15 | 07A | DESCONOCIDO EARIMIENTO 656 -
BUENOS
MOREIRA ARMANDO }
RUBEN 23-13666521-9 | 030-P-00130/16 | 030 | CERRADO/AUSENTE | AIRES 1456 - RAIERI MARIA JOSEFA | 27-14529354-0 | 07A-P-03230/15 | 07A | PLAZO VENCIDO SARMIENTO 656
CORRIENTES ROSARIO
BUENOS CEPEDA MARTA PATRICIA | 27-13676202-3 | 07A-P-03232/15 | 07A | DESCONOCIDO SARMIENTO 656 -
CHUQUEL PEDRO 20-12374729-2 | 030-P-00140/16 | 030 | CERRADO/AUSENTE | AIRES 1456 - OSARIO
CORRIENTES }
COPPARI JORGE LUIS 20-05078182-9 | 07A-P-03235/15 | 07A | DESCONOGIDO DaRMIENTO 656
BUENOS
ACOSTA OSCAR RAMON | 20-16280909-2 | 030-P-00141/16 | 030 | PLAZO VENCIDO AIRES 1456 - EFVOSA FALL O IREGCION CORRIENTES 679
CORRIENTES . ; -p- . A-
GUILLERMO 20-10413681-9 | 07A-P-03239/15 | 008 | DGO PARANA- ENTRE
BUENOS
ALTAMIRANO JORGE
20-13005455-3 | 030-P-00145/16 | 030 | SE MUDO AIRES 1456 - PASCALE GRACIELA SARMIENTO 656 -
GABRIEL : ; -p-
CORRIENTES A 27-12029355-4 | 07A-P-03240/15 | 07A | SEMUDO AN
BUENOS GONZALEZ RAMON DIRECCION SARMIENTO 656 -
GREBE JOSE MIGUEL 20-10844238-8 | 030-P-00186/16 | 030 | CERRADO/AUSENTE | AIRES 1456 - DAMIAN 20-13611934-7 | 07A-P-08275/15 | O7A | |\\SUFICIENTE ROSARIO
CORRIENTES
CABRERA JOSE MARIA | 20-04625051-7 | 07A-P-03279/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE | SARMIENTO 656 -
FERRERO NICOLAS BUENOS ROSARIO
e 20-10035247-9 | 030-P-00413/15 | 030 | CERRADO/AUSENTE | AIRES 1456 - SARMIENTO 656
CORRIENTES LINGOTTIOMAR DARIO | 24-10866259-6 | 07A-P-03293/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | ARIIER -
BUENOS
GONZALEZ MARIAELIDA | 27-13619403-3 | 030-P-00528/16 | 030 | DESCONOCIDO AIRES 1456 - MENDOZA ESTANISLAO | 54 {4714132-5 | 07A-P-03296/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE | SARMIENTO 656 -
AMERICO ROSARIO
CORRIENTES
ROMULO NOYA VILLA OSCAR PEDRO 20-10068677-6 | 07A-P-03304/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE | SARMIENTO 656 -
GAHN CARLOS ALBERTO | 20-10946397-4 | 031-P-00524/16 | 031 | PLAZO VENCIDO N oD YNATE ROSARIO
CHAPARRO HERMITO 0124233012 | 081-P-00531/15 | 01 | DIRECCION ROMULO NOYA PETROLI OCTAVIO MARIO | 20-10184117-1 | 07A-P-03311/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SARKIENTO 656 -
LIBORIO INEXISTENTE 1049 PB - ZARATE
CARRARO DANIEL SARMIENTO 656 -
DIRECCION ROMULO NOYA 20-12891932-6 | 07A-P-03316/15 | 07A | CERRADO/AUSENTE
MONTES JUAN CARLOS | 20-08365799-6 | 031-P-00534/16 | 031 | DIR-CCION. O b YNATE VIRGINIO ROSARIO
IBARRA GERARDO SARMIENTO 656 -
ALEGRE OSVALDO ROMULO NOYA 20-18198218-8 | 07A-P-03323/15 | 07A | DESCONOCIDO
AN 20-17528680-3 | 031-P-00535/16 | 031 |CERRADO/AUSENTE | FOMULOTIOVA FABIAN ROSARIO
ALEGRE CARLOS 20.12052302-4 | 081-P-00539/16 | 031 | IRECCION ROMULO NOYA DS ADRIAN 23-22244241-9 | 07A-P-03327/15 | O7A |CERRADO/AUSENTE | SARMIENTO 656 -
ANTONIO INEXISTENTE 1049 PB - ZARATE
GONZALEZ HILARION SARMIENTO 656 -
CABALLERO JUAN JOSE | 23-12090074-9 | 031-P-00587/16 | 031 |PLAZO VENCIDO O Y A TE AGUSTIN 20-07676416-7 | O7A-P-03334/15 | O7A | CERRADO/AUSENTE | pogaRio
CORRIENTES 679
PERUFFO LUIS ALBERTO | 20-13722350-4 | 05A-P-00417/16 | 05A | CERRADO/AUSENTE gg’égg\gﬁ 767 - DEFAGOT ADOLFO ATILIO | 20-16957277-2 | 07A-P-03342/15 | 008 |SE MUDO - PARANA - ENTRE
RiOS
GALAZ CRISTINA DEL ] ] N DIRECCION RIVADAVIA 767 - HERRERA OSCAR DIREGCION VIORENG 201 PB
VALLE 27-13947909-8 | 05A-P-00710/16 | 05A INEXISTENTE CORDOBA MAURIGIO 20-30763602-7 | 10A-P-00046/16 | 10A INSUFIGIENTE _CABA
RIVADAVIA 767 -
ABALLAY JOSE MARIA 20-10234293-4 | 05A-P-00949/16 | 05A | SE MUDO CORDOBA EETACElm ISJALGA 27-11690436-0 | 10A-P-00364/16 | 10A | RECHAZADO MngE;{\lo 401 PB
WAPRARSKY SERGIO RIVADAVIA 767 -
DANIEL 20-04986212-2 | 05A-P-01087/16 | 05A | SE MUDO CORDOBA SALERNO EUGENIO 20-33149415-2 | 10A-P-02138/15 | 10A | SE MUDO [V'(?ARBE)\\'O 401PB
RIVADAVIA 767 - MORENO 401 PB
CABRERA JORGE ARIEL | 20-26489775-1 | 05A-P-01111/16 | 05A | CERRADO/AUSENTE | AiaAla GOMEZ RAUL ARMANDO | 20-11890660-9 | 10A-P-02143/15 | 10A | CERRADO/AUSENTE | MOREN
APARICIO ZULMA DIRECCION RIVADAVIA 767 - MORENO 401 PB
oo s 27-18017541-0 | 05A-P-01389/16 | 05A | AEECION AVt SOSA ANGEL ANDRES 20-08471981-2 | 10A-P-02194/15 | 10A |CERRADO/AUSENTE | MOAED
DIRECCION RIVADAVIA 767 - VANOSSI CRISTIAN MORENO 401 PB
IBARRA MARISA SUSANA | 27-20380039-3 | 05A-P-01390/16 | 05A | RS CEOR A VoS 20-20617123-6 | 10A-P-02232/15 | 10A | DESCONOCIDO Vo
DIRECCION RIVADAVIA 767 - SILVA EDUARDO MORENO 401 PB
TELLO JUAN CARLOS 20-20998915-9 | 05A-P-01393/16 | 05A | BEECION A rvelEA 20-11357107-2 | 10A-P-02838/15 | 10A | DESCONOCIDO Vo
RIVADAVIA 767 - TORIBIO EDUARDO MORENO 401 PB
JAIMEZ JOSE NICANDRO | 20-11698333-9 | 05B-P-00520/16 | 05B | DESCONOCIDO A il 23-11400709-9 | 10A-P-02920/16 | 10A | CERRADO/AUSENTE | MORER
DE ANGELO MAURO RIVADAVIA 767 - DIRECCION MORENO 401 PB
oonNeE 20-24521576-3 | 05B-P-00709/16 | 05B | CERRADO/AUSENTE | mber” SOSA LUIS RAMON 20-17326725-9 | 10A-P-02987/16 | 10A | DIRSCCION P
DIRECCION RIVADAVIA 767 - DOMINGUEZ EMILIO MORENO 401 PB
CUELLO MARCOS JOSE | 20-28116415-6 | 05C-P-00753/16 | 05C | |obriianTE CORDOBA RS 20-11937111-3 | 10A-P-03003/16 | 10A |CERRADO/AUSENTE | MORE!
ROJAS VASQUEZ JOSE RIVADAVIA 767 -
OJAS VASQUEZ JOS 23-94334284-9 | 05C-P-00867/16 | 05C | DESCONOCIDO ! 6 PEREYRA JULIO ANGEL | 20-18211219-5 | 10A-P-03009/16 | 10A | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB
LUIS CORDOBA - CABA
PAZ JUAN ANTONIO 20-11100492-8 | 07A-P-02295/16 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SARMIERTO 656~ PIAGGIO JUAN CARLOS | 20-12890948-7 | 10A-P-03067/16 | 10A | SE MUDO MORENO 0T PB
DIRECCION SARMIENTO 656 - PATITUCCI EUGENIO DIRECGION MORENO 401 PB
TOMADIN VICTORIO 20-12181129-5 | 07A-P-02461/16 | 07A | B ECON. TN R 20-11916206-9 | 10A-P-03116/16 | 10A | DR-CCION. o
RODRIGUEZ ARGENTINO SARMIENTO 656 - MANRIQUE RUBEN MORENO 401 PB
v 20-40553659-6 | 07A-P-02515/16 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SERMIEN NANmaL 20-13383206-9 | 10A-P-03178/16 | 10A | DESCONOCIDO Vo
GOMEZ GUILLERMO DIRECCION SARMIENTO 656 - FERREYRA RAMON DIRECCION MORENO 401 PB
e 23-31155048-9 | 07A-P-02556/16 | 07A | DETCCION TN Rl 20-13768245-2 | 10A-P-03282/16 | 10A | DIR-CCION. P
SARMIENTO 656 - PULIDO DAMIAN DIRECCION MORENO 401 PB
KAUTZ ADRIAN SERGIO | 20144448317 | 07A-P-02570/16 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SAENIER g 20-20546037-8 | 10A-P-03419/16 | 10A | DEFCCION P
SARMIENTO 656 - MARTINEZ CLAUDIA MORENO 401 PB
GOMEZ MARTIN 20-13611913-4 | 07A-P-02580/16 | 07A | DESCONOCIDO AN A 27-13256660-2 | 10A-P-03715/16 | 10A | SE MUDO P
OCAMPO NESTOR SARMIENTO 656 - DIRECCION MORENO 401 PB
oS 20-13953168-0 | 07A-P-02822/16 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SAENER PEREZ JUAN CARLOS 20-08489369-3 | 10A-P-03740/16 | 10A | P EFECON o
ROLDAN GUILLERMO SARMIENTO 656 - MORENO 401 PB
ROtANS 20-23466560-0 | 07A-P-02846/16 | O7A | CERRADO/AUSENTE | SARIIER DIAZ JUAN CARLOS 20-22590440-6 | 10A-P-03767/16 | 10A |SE MUDO ST
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DIRECGION MORENO 401 PB DIP MIGUEL Balcarce 536 - S. M.
GIMENEZ RUBEN VICTOR | 20-08588274-1 | 10B-P-00064/16 | 10B | Jie a2 M oABA pevaa) 20-12674347-6 | 001-P-01565/15 | 001 OTROS OE TURUMAN
MACHADO MIGUEL DIRECGION MORENO 401 PB
20-14435498-3 | 10B-P-00661/16 | 10B PINTO MANUEL : i _p- Balcarce 536 - S. M.
ANGEL INEXISTENTE - CABA OSCAR 20-22388664-8 001-P-01634/15 001 OTROS DE TUCUMAN
DIRECGION MORENO 401 PB
RUSSO OSCAR GABRIEL | 20-25960255-7 | 10B-P-00982/16 | 10B | \}ia0RIENTE Vonn gQ}IRLllacc))zo RAUL 2010173855.9 | 001.P-01786/15 | 001 OTROS Ballgzr% gaems“ M.
EEER'ESSEZ HECTOR 20-12707962-6 | 10B-P-01218/16 | 10B | CERRADO/AUSENTE ["'ngEA'\“O 401PB CORDOBA AYACUCHO 710
FRANCISCO 20-14606609-8 | 002-P-00325/16 | 002 DESCONOGIDO - RESISTENCIA -
BENES CESAR CEFERINO | 23-12419467-9 | 10B-P-01491/16 | 10B |RECHAZADO MORENO 401 P8 ALBERTO CHACO
AYACUGHO 710
BENITEZ ERNESTO DIRECCION MORENO 401 PB HERRERA JAIME _ _ _p. DIRECCION N R
ANTONIO 23-08607391-9 | 10B-P-01551/15 | 10B INEXISTENTE _GABA FRANCISCO 20-10522633-1 002-P-00423/16 002 INSUFICIENTE RES(,;IaXIéNOCIA
SIMONETTI ANALIA 27-14430128-0 | 10B-P-01558/15 | 10B | DESCONOGIDO MORENO 401 P8 OVEJERO AYAGUGHO 710
RODOLED 20-12331757-3 | 002-P-00451/16 | 002 DESCONOGIDO - RESISTENCIA -
PAVON ARMANDO DIREGGION MORENO 401 PB GHACO
ARISTOBULO 23-08138674-9 | 10B-P-02291/15 | 108 | MACEC L NV oABA
DIREGCION MORENO 401 PB OCAMPO BSTHER | 57 10947178-5 | 002-P-00470/16 | 002 SE MUDO e paiyg
ARIAS SILVIAMANUELA | 27-12861699-9 | 10B-P-02292/15 | 10B | Ria moieNTE Y oRBA MARGARITA SISTENS
P \DEZANTONIO | 50.08462913-9 | 10B-P-02872/15 | 108 | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 P8 DIREGCION ENTRE RIOS
- GOMEZ RAMON 20-11936742-6 | 003-P-00016/16 | 003 INSUFICIENTE 1838 - POSADAS -
MISIONES
GIMENEZ CARLOS 20-08376094-0 | 10B-P-02426/16 | 10B | CERRADO/AUSENTE | MIORENO 401 PB
ALBERTO - CABA ENTRE AIOS
GIMENEZ JOSE
SANTAMARIA ALFREDO MORENO 401 PB 20-14423981-5 | 003-P-00313/16 | 003 | PLAZOVENCIDO | 1838 - POSADAS -
POBERTO 20-12137834-6 | 10B-P-02428/16 | 10B | CERRADO/AUSENTE | Moyt MARTIN VISIONES
SANCHEZ CARLOS MORENO 401 PB ENTRE RIOS
23-14482050-9 | 10B-P-02502/16 | 10B | CERRADO/AUSENTE
EDUARDO - CABA MM 20-10934674-9 | 003-P-00323/16 | 003 | PLAZOVENCIDO | 1838 - POSADAS -
MISIONES
BAEZ HECTORRUFINO | 20-14424560-2 | 10B-P-02617/15 | 10B | CERRADO/AUSENTE MngEA“O 401PB
- VOGEL LUIS ENTRE RIOS
PAEZ MIGUEL ANGEL 20-22458623-0 | 10B-P-02618/15 | 10B | DESCONOCIDO MORENO 401 PB URBANO 20-21598365-0 | 003-P-00351/16 | 003 PLAZO VENCIDO 1838 - POSADAS -
- CABA MISIONES
DIRECCION MORENO 401 PB ENTRE RIOS
DIAZ GLAUDIO DARIO 20-28121963-5 | 10B-P-02696/16 | 10B | \ex|STENTE - CABA PENA RAMON 20-12371376-2 003-P-00355/16 003 DIRECCION 1838 - POSADAS -
INSUFICIENTE ISIONES
OCAMPO JUANAESTER | 27-11286908-0 | 10B-P-02704/16 | 10B | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB
- CABA ANDERSSON ENTRE RIOS
MORENG 401 PB ORI HENE 27-12513981-2 | 003-P-00366/16 | 003 | PLAZOVENCIDO | 1838 - POSADAS -
FIGUEROA LUISAMARIA | 27-16226038-9 | 10B-P-02737/16 | 10B | CERRADO/AUSENTE | MO MISIONES
SANDOVAL JUAN DIRECCION MORENO 401 PB CUEVAS ENTRE RIOS
ANTONIO 20-08529068-2 | 10B-P-02751/16 | 10B | |\ ijFicIENTE ~CABA SANTIAGO 20-27522508-9 | 003-P-00438/16 | 003 | PLAZOVENCIDO | 1838 - POSADAS -
GABRIEL MISIONES
YACANTO SILVIA INES 27-14583305-7 | 10B-P-02950/16 | 10B | OTROS MORENO 401 PB
- GABA DORNEL JOSE ENTRE RIOS
DIRECGION VORENG 201 PB Dol 20-14753549-0 | 003-P-00582/15 | 003 | PLAZOVENGCIDO | 1838 - POSADAS -
MAIDANA RAUL ALBERTO | 20-17700740-5 | 10B-P-03082/16 | 10B | \}iabrcENTE VoABA MISIONES
DIRECCION MORENO 401 PB ENTRE RIOS
CASTRO JULIO EDUARDO | 20-11857420-7 | 10B-P-03194/15 | 10B CARDOZO g B _p- DIRECCION B N
INEXISTENTE - CABA RAMONA 27-22911513-3 003-P-00588/15 003 INSUFICIENTE 183?\/||§|%?\1A|\§[;AS
SANDOVAL JUAN MARTIN | 20-23249912-6 | 10C-P-01925/15 | 10C | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB
- CABA FLEITAS NORMA DIRECCION ENTRE RIOS
ORENG 401 PB GRAGIELA 27-21520368-4 | 003-P-00804/15 | 003 INEXISTENTE 1838 - POSADAS -
ESTEVES MARIA 27-18146460-2 | 10G-P-01930/15 | 10C | CERRADO/AUSENTE | Mot MISIONES
ENTRE RIOS
ROSALES HUMBERT MORENO 401 PB
ROSALES HU O | 20-07856263-4 | 10C-P-01934/15 | 10C | CERRADO/AUSENTE | MORENO 40 eruTD Sino. 20-29840255-7 | 003-P-00877/15 | 003 | DESCONOCIDO | 1838 - POSADAS -
MISIONES
SAYAGO ANA CELIA 27-20002851-7 | 10C-P-01948/15 | 10C | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB
- CABA DIRECCION ENTRE RIOS
SREcoion S ORENG d0TPE ESPINOLALUCIO | 20-17742276-3 | 003-P-01070/15 | 003 INSUFIGIENTE 1838 - POSADAS -
. i p. MISIONES
PEREZ LUIS GILBERTO 23-17187123-9 | 10C-P-01949/15 | 10C | Jiwar e M oABA
MANTULAK ENTRE RIOS
MACIEL MORINGO 27-93025768-6 | 10C-P-02030/15 | 10C | CERRADO/AUSENTE | VIORENO 401 PB CARLOS 20-11262379-6 | 003-P-01172/15 | 003 DIRECCION 1838 - POSADAS -
CONSTANGIA - CABA INSUFICIENTE
ROBERTO MISIONES
RAPETTI VIVIANA 23-23618311-4 | 10C-P-02351/16 | 10C | CERRADO/AUSENTE MngE/L“O 401 P8 SENTEZ DIRECGION ENTRE RIOS
PRANGISCO 20-23383703-3 | 003-P-01179/15 | 003 INSUFIGIENTE 1838 - POSADAS -
SANTA MARIA CARLOS | 5 11669309-8 | 10G-P-02412/16 | 10C | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB MISIONES
EDUARDO - CABA .
URIATES JOSE DIRECCION PEDRO MOLINA
20-14465762-5 | 004-P-00107/16 | 004
D NLELPABLO 20-08298744-5 | 10C-P-02416/16 | 10C | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB LIS INACCESIBLE 565 - MENDOZA
BECERRA MIGUEL DIRECCION PEDRO MOLINA
RS Gusmve 20-11849438-6 | 10G-P-02418/16 | 10C | CERRADO/AUSENTE | MORENO 401 PB ANGEL 20-11105280-9 | 004-P-00714/16 | 004 INEXISTENTE 565 - MENDOZA
RODRIGUEZ JOSE DIRECCION SARMIENTO 1230
RAMOS YOLANDA HILDA | 27-16041803-1 | 10C-P-02543/16 | 10C | CERRADO/AUSENTE Mgﬁ;&“o 401PB LUIS 20-14834899-6 004-P-01050/15 | CMC INACCESIBLE 7° PISO - CABA
FARIAS PEDRO MORENO 401 PB PEDRO MOLINA
FARIAS PED 20-10832618-5 | 10H-P-00042/15 | 10H | SE MUDO MOREN RUBILAR JORGE 20-12584987-4 | 004-P-01489/16 | 004 | PLAZO VENGIDO 565 MENDOZA
ZORGNIOTTIELSA | 27-16885852-9 | 006-P-00293/16 | CMC R SARNIENTO 1230
Cdor. FERMIN JOSE RICARTE, A/C Gerencia de Administracién de Comisiones Médicas. — Lic.
FEDERICO RUIZ, Area de Inspeccion y Supervision, Gerencia Médica, S.R.T. SQTTI LUCIA 2717823452-3 | 006-P-02044/15 | CMGC SE MUDO SARMIENTO 1230
QUEL 7° PISO - CABA
o
e. 02/01/2017 N° 100870/16 v. 04/01/2017 USATTO S CORRIENTES 679
GRACIELA 27-21425605-9 | 008-P-00929/16 | 008 INSUFIGIENTE - PARANA - ENTRE
MARGARITA RiOS
CORRIENTES 679
JAUREGUBERRY | 20-12457073-6 | 008-P-01015/16 | 008 | DESCONOCIDO | -PARANA - ENTRE
RiOS
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
CORRIENTES 679
BRUGNA JOSE DIRECCION )
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO LUIS 20-17876393-9 | 008-P-01079/16 | 008 INSUFICIENTE 'PARASQ'SENTRE
La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Pro- TESANG JUAN DIRECCION CORRIENTES 679
cedimiento Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica que se en- RAMON 20-16312453-0 | 008-P-01105/16 | 008 INSUFICIENTE - PARANA - ENTRE
cuentran a disposicién los dictamenes, rectificatorias y aclaratorias con los resultados emitidos RIOS
por las Comisiones Médicas computandose los plazos de ley a partir de la finalizacion de la GONZALEZ CORRIENTES 679
publicacion del presente edicto, segln se detalla en el siguiente anexo. Publiquese durante tres ggmg?’wo 20-92180522-6 | 008-P-01118/16 | 008 DESCONOCIDO - PARAS%'SENTRE
(3) dias en el Boletin Oficial.
CORRIENTES 679
oMo P ANEL | 23-25027154-9 | 008-P-01190/16 | 008 ADECCIONE | - PARANA - ENTRE
TITULAR C.U.LL. N° EXPEDIENTE | CM CAUSA DONDE DEBERA Rios
PRESENTARSE ESCUDERO
CERRADO/ SARMIENTO 1230
LEDESMA IRMA Balcarce 536 - S. M. MANUEL 20-21642653-4 009-P-00067/16 CMC AUSENTE 7° PISO - CABA
ETELVINA 27-10680056-7 | 001-P-00187/15 | 001 SE MUDO e e CUMAN ALBERTO
ARIAS RAMON Balcarce 536 - S. M. AQUILANTE
REGING 20-12570606-2 | 001-P-00344/16 | 001 OTROS e T CUMAN HORACIO 9311434715.9 | 009-P-00587116 | 009 CERRADO/ FOTHERINGHAM
D AMIELMANX AUSENTE 478 - NEUQUEN
VEIZAGA MICHEL Balcarce 536 - S. M
caRloa 20-18746618-1 | 001-P-00598/14 | 001 OTROS e oA FOTHERINGHAM
ANDRADE RAFAEL | 20-14519540-4 | 009-P-00767/16 | 009 | PLAZO VENCIDO ;
AMAYA MARIA Balcarce 536 - S. M 478 - NEUQUEN
CRISTINA 27-10213266-7 | 001-P-01130/15 | 001 OTROS o CUMAN SUROGA R
- FERNANDO OMAR | 20-22473610-0 | 009-P-00834/16 | 009 DESCONOCIDO .
oD SERGIO 20-24279509-2 | 001-P-01328/15 | 001 OTROS Bl e o AMADEO 478 - NEUQUEN
LOPEZ ROSA DEL Balcarce 536 - S. M. HERNANDEZ = _ B CERRADO/ FOTHERINGHAM
VALLE 27-13203643-3 | 001-P-01343/15 | 001 OTROS e SUMAN JOSE AMADEO 20-17960749-3 | 009-P-00934/16 | 009 AUSENTE 478 - NEUQUEN
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GALLEGO CALLE 48 N° 726 1°
ALFONSO 20-28617179-7 | 009-P-00941/16 | 009 | PLAZOVENGIDO | FOTHERINGHAM CORDOBA 20-14008943-6 | 011-P-01538/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA -
478 - NEUQUEN OSMAR LUIS
ALBERTO BS AS
GODOY RAUL FOTHERINGHAM CALLE 48 N° 726 1°
ALBERTO 20-10991203-5 | 009-P-00948/16 | 009 | PLAZOVENCIDO 478 - NEUQUEN ORTICOSAJUAN 1 20-10825352-8 | 011-P-01642/15 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA -
BS AS
GARRIDO SONIA FOTHERINGHAM
SARRDO 27-17723739-1 | 009-P-00967/16 | 009 DESCONOCIDO A e CALLE 48N 7261
20-18369136-9 | 011-P-02404/15 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA -
JOFRE CELEDON 20-92729937-3 | 009-P-01043/16 | o009 CERRADO/ FOTHERINGHAM RICARDO OMAR BS AS
JULIO CESAR AUSENTE 478 - NEUQUEN
VERA, RAMON CERRADO/ SARMIENTO 1230
JARAMILLO } ) - DIRECCION FOTHERINGHAM MIGUEL 20-08703286-9 012-P-00819/08 | CMC AUSENTE 7° PISO - CABA
MARINA NOEMI 23-31765463-4 | 009-P-01062/16 | 009 INEXISTENTE 478 - NEUQUEN
HEREDIA OMAR DIRECCION LAS HERAS 2543 -
SUAREZ NESTOR CALLE 48 N° 726 1° NICOLAS 20-20083555-8 | 012-P-01128/16 | 012 INSUFICIENTE MAR DEL PLATA
e 20-21945404-0 | 011-P-00154/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA -
BS AS MARTINEZ CERRADO/ LAS HERAS 2543 -
CRISTIAN DANIEL | 20-35043538-8 | 012-P-01161/16 | 012 AUSENTE MAR DEL PLATA
GIRARD MARIA CALLE 48 N° 726 1°
SIRAF 27-16827205-2 | 011-P-00302/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA - GOMEZSANDRA | oo oeicieec o | o1sp00008/ 16 | o1 DIRECCION CHICLANA 470 -
BS AS PATRICIA INSUFICIENTE BAHIA BLANCA
CALLE 48 N° 726 1° AV SAN MARTIN
COLAVITTE CABRAL LUIS DIRECCION ;
oA crro | 20147232862 | 011-P-00339/16 | Ot DESCONOCIDO PISO - LA PLATA- ANAS 20-12627135-3 | 014-P-00136/16 | 014 v 443 JUNIN - BS
VILLALBA CALLE 48 N° 726 1° ASGAN| EDUARDO AV SAN MARTIN
ADRIANA 27-21141662-4 | 011-P-00382/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA - Mo 20-14582924-1 | 014-P-00964/16 | 014 SE MUDO 443 - JUNIN - BS
ELIZABETH BS AS AS
CALLE 48 N° 726 1° AV SAN MARTIN
VILLARRIAL 20-14281338-7 | 011-P-00383/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA - ANTONIO JUAN 20-12069352-3 | 014-P-01486/15 | 014 SE MUDO 443 - JUNIN - BS
OSCAR ALBERTO N, OSCAR o
CALLE 48 N° 726 1° RIVADAVIA 833
MULLER 20-16563015-8 | 011-P-00431/16 | 011 DIRECCION PISO - LA PLATA - VILLAMARIN JOSE | 5 17703419-4 | 019-P-00242/16 | 019 | PLAZOVENCIDO - COMODORO
GERARDO DANIEL INEXISTENTE EDUARDO
BS AS RIVADAVIA
CALLE 48 N° 726 1° BARROSO SARMIENTO 1230
ﬁggﬁﬁhﬂ ALDO | 54.58004203-0 | 011-P-00509/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA - CARLOS MIGUEL | 20-13192843-3 | 019-P-00851/15 | CMC | PLAZO VENCIDO 7° PISO - CABA
BS AS
RIVADAVIA 833
CALLE 48 N° 726 1° HUENTEMIL 20-14540448-8 | 019-P-00421/16 | 019 et - COMODORO
CORONELRAMON | 20-16467850-5 | 011-P-00527/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA - RIVADAVIA
BS AS
PERITO MORENO
7 AIN ADRIANA CALLE 48 N° 726 1° ULLOA MANUEL 20-127777307 | 020-P-00069/16 | 020 SE MUDO 427 - RiO
27-12173939-4 | 011-P-00540/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA - GALLEGOS
BEATRIZ eV
OALLE 48 N° 726 - GEREZALBERTO | 50589210211 | 023-P-00257/16 | CMC SE MUDO SARMIENTO 1230
TOLEDO RAMON DIRECCION DANIEL 7° PISO - CABA
23-18326164-0 | 011-P-00572/16 | 011 PISO - LA PLATA -
ORLANDO INEXISTENTE BSAS FERNANDEZ 20-17633508-5 | 023-P-00539/16 | 023 | PLAZOVENGIDO | “-M:LEGUIZAMON
SALVADOR 341 - SALTA
GUTIERREZ BLAS CALLE 48 N° 726 17 '
20-10402766-1 | 011-P-00655/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA - DIRECCION J. M. LEGUIZAMON
ALBERTO AL VILTE JACINTO 20-03002145-0 | 023-P-00844/16 | 023 NSO RN
AGUIRRE CALLE 48 N° 726 1° TAPIA GECILIA SARMIENTO 1230
ESTEBAN 20-13058745-4 | 011-P-00678/16 | 011 DESCONOCIDO PISO - LA PLATA - ANDREA 23-23024415-4 | 024-P-00154/16 | CMC | PLAZOVENCIDO 7° PISO - CABA
GABRIEL BSAS PRELI TOMAS SARMIENTO 1230
- CALLE 48 N- 7261 A 20-13999328-5 | 024-P-00205/16 | CMC | PLAZO VENCIDO R ENTO
T 20-13969029-0 | 011-P-00705/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA - oA JooE pr—— N FOOA SUR oS
BS AS . . P -
HUMBERTO 20-18013425-6 | 029-P-00865/16 | 029 AUSENTE SGO DEL ESTERO
CALLE 48 N° 726 1°
NOELISJOSEFA | 97145076087 | 011-P-00714/16 | 011 | PLAZOVENGIDO | PISO-LAPLATA- MEDINA MARCOS BUENOS
B3 AS PO 20-13249519-0 | 030-P-00084/16 | 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 -
CORRIENTES
RIGARDO CALLE 48 N° 726 1° s
23-14688920-4 | 011-P-00744/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA - BUEN
GRISELDA NOEMI BS AS UARINGUSTAYO | 20-16270726-5 | 030-P-00087/16 | 030 R AIRES 1456 -
CORRIENTES
CALLE 48 N° 726 1°
DIAZ LUIS DIRECCION
20-18817750-7 | 011-P-00919/16 | 011 PISO - LA PLATA - BUENOS
ALBERTO INSUFICIENTE BS AS %YI'DER%) PEDRO 20-11153924-4 | 030-P-00128/16 | 030 INDSI,BIE%I:IIE?\I"\I"E AIRES 1456 -
CORRIENTES
CALLE 48 N° 726 1°
FASOIOLI JOSE 20-13334992-9 | 011-P-00974/16 | 011 | PLAZOVENCIDO | PISO-LAPLATA- BLANGO JOSE CERRADOY BUENOS
BS AS AN 20-16545771-5 | 030-P-00168/16 | 030 SARADO AIRES 1456 -
CALLE 48 N° 726 1 CORRIENTES
726 1°
O Lo 20-12710930-4 | 011-P-01128/16 | 011 P ariah PISO - LA PLATA - LOPEZ GLADIS BUENOS
BS AS Foree 27-14306406-4 | 030-P-00211/16 | 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 -
CORRIENTES
GEREZ DIREGGION CALLE 48 N° 726 1°
GERONIMO 20162078241 | 011-P-01194/16 | 011 PISO - LA PLATA - BUENOS
EDUARDO INEXISTENTE BS AS OJEDAVICTOR 20-13904602-2 | 030-P-00217/16 | 030 DIRECCION AIRES 1456 -
HUGO INSUFICIENTE
CORRIENTES
CORONEL CERRADO/ CALLE 48 N° 726 1°
JONATAN 20-30282731-2 | 011-P-01228/16 | 011 PISO - LA PLATA - BUENOS
OSVALDO AUSENTE BS AS o JORGE 20-23182166-0 | 030-P-00224/16 | 030 vt AIRES 1456 -
CALLE 48 N° 726 1° CORRIENTES
HOYOS JOSE DIRECCION
20-17445358-7 | 011-P-01247/16 | 011 PISO - LA PLATA - BUENOS
SILvio INEXISTENTE BS AS NARVAEZANGEL | 50.10844844-0 | 030-P-00237/16 | 030 DIRECCION AIRES 1456 -
MANUEL INSUFICIENTE oS s
CARRIZO CERRADOY CALLE 48 N° 726 1°
OSVALDO 20-23253706-0 | 011-P-01314/16 | 011 PISO - LA PLATA - BUENOS
SEBASTIAN AUSENTE BS AS GONZALEZ 20-22045734-7 | 030-P-00245/16 | 030 CERRADO/ AIRES 1456 -
CARLOS FABIAN AUSENTE SRES 1S5S
ARANDA CERRADOY CALLE 48 N 726 1°
27132632117 | 011-P-01348/16 | 011 PISO - LA PLATA - BUENOS
ILLERMINA AUSENTE
au us BS AS BENITEZ HUGO 20-14968981-0 | 030-P-00253/16 | 030 CERRADO/ AIRES 1456 -
GERARDO AUSENTE
—— CORRIENTES
GONZALEL 27-94258811-4 | O11-P-01437/16 | O11 DIRECCION P50 LAPLATA.
- - -P- - - BUENOS
MEDINA MIGUELA INACCESIBLE
BS AS OIna0 SRLANDO | 20-13666990-8 | 030-P-00273/16 | 030 ADECON. AIRES 1456 -
CALLE 48 N° 726 1° CORRIENTES
CRESPO PATRICIO
20-20028176-5 | 011-P-01454/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA - BUENOS
NORBERTO BS AS N S? DANIEL | 20-16184965-1 | 030-P-00330/16 | 030 CERRADY! AIRES 1456 -
CORRIENTES
ESPINGZA CALLE 48 N° 726 1° s
20-30084062-1 | 011-P-01497/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA -
EDUARDO RAMON BS AS DN GUEZ 20-21550041-2 | 030-P-00343/16 | 030 ARECCION. AIRES 1456 -
CALLE 48 N° 726 1° CORRIENTES
SANPBRIASIXTA | 57-17346280-3 | 011-P-01504/16 | 011 DESCONOCIDO | PISO - LA PLATA - S ALAZAR BUENOS
BS AS vt 20-11465239-4 | 030-P-00362/16 | 030 | PLAZO VENCIDO AIRES 1456 -
CORRIENTES
GALAN DIREGGION CALLE 48 N° 726 1°
CHRISTIAN 20-27556721-4 | 011-P-01506/16 | 011 RECCION. PISO - LA PLATA - ARGE CIRIACO BUENOS
FERNANDO BS AS 20-14814499-1 | 030-P-00364/16 | 030 | PLAZOVENCIDO AIRES 1456 -
LEONCIO
CORRIENTES
BENITEZ DIREGGCION CALLE 48 N° 726 1°
CLEMENTE 20-26302718-4 | 011-P-01515/16 | 011 RECCION. PISO - LA PLATA - PANIAGUA JUAN BUENOS
DANIEL BS AS 20-20460382-1 | 030-P-00365/16 | 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 -
ANTONIO CORRIENTES
MUROZ MANUEL CALLE 48 N° 726 1°
20-24984977-5 | 011-P-01524/16 | 011 | PLAZOVENCIDO | PISO- LA PLATA- PANIAGUA RUBEN DIRECCION SARMIENTO 1230
ANDRES BS AS OSCAR 20-20092339-2 | 030-P-00381/16 | CMC INEXISTENTE 7° PISO - CABA
. CALLE 48 N° 726 1° BUENOS
ARGARNARAZ DIRECCION RAMIREZ HUGO
noen 20-16377094-7 | 011-P-01532/16 | 011 RECCION PISO - LA PLATA - i 20-27213358-2 | 030-P-00413/16 | 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 -

BS AS

CORRIENTES
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DI NUBILA MARIA BUENOS GONZALEZ RIVADAVIA 767 -
DEL CARMEN 27-18139336-5 | 030-P-00415/16 | 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 - GUSTAVO 20-21755505-2 | 05A-P-00706/16 | 05A OTROS ATl
CATALINA CORRIENTES ALFREDO
BUENOS MOYANO MARIO RIVADAVIA 767 -
OUITANAROSA | 27-14663438-4 | 030-P-00416/16 | 030 N AIRES 1456 - ANGEL 20-26330317-3 | 05A-P-00821/16 | 05A | PLAZOVENCIDO CORDOBA
CORRIENTES r—
RIVADAVIA 767 -
BUENOS SOLEDAD 2717599072-6 | 05A-P-00828/16 | O05A OTROS :
e OACIO 20-11853571-6 | 030-P-00419/16 | 030 CERRAY AIRES 1456 - MATILDE CORDOBA
CORRIENTES
SANCHEZ JOSE 20-13902961-6 | 05A-P-00857/16 | 05A OTROS RIVADAVIA 767 -
VELAZQUEZ JOSE DIRECCION BUENOS LUIS CORDOBA
20-20085270-3 | 030-P-00429/16 | 030 AIRES 1456 -
LUIS INSUFICIENTE
CORRIENTES VALLEJOS RIVADAVIA 767 -
KARINA 27-26614764-9 | 05A-P-00883/16 | 05A | PLAZO VENCIDO
SALLES SILVIA CERRADO/ BUENOS ELIZABETH CORDOBA
A 27-13070170-7 | 030-P-00457/16 | 030 Tt AIRES 1456 -
CORRIENTES PICCOLI JOSE - ~ b RIVADAVIA 767 -
B 20-13257738-3 | O05A-P-00886/16 | O05A OTROS Al
BUENOS
SANCHEZ LIDIA CERRADO/
27-30597131-1 | 030-P-00472/16 | 030 AIRES 1456 - SOSA JUAN i i o CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
FLORENGIA AUSENTE AIRES 1456 - YAYANoN 20-12787403-5 | 05A-P-00893/16 | O05A AUSENTE CORDOBA
ROLON SOTO BUENOS MANSILLA
DIRECCION RIVADAVIA 767 -
GUILLERMO 20-10654154-0 030-P-00478/16 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 - GABRIEL 20-26612354-0 | 05A-P-00898/16 | 05A |NEX|§T%3TE CoRDOBE
REGULO CORRIENTES ALEJANDRO
BUENOS MARTINEZ JAVIER RIVADAVIA 767 -
20-12669119-0 | 05A-P-00903/16 | O05A OTROS :
Soom EPUARDO 1 20.57583338-0 | 030-P-00488/16 | 030 P AIRES 1456 - EDUARDO CORDOBA
CORRIENTES
BAIGORRIA CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
BUENOS HECTOR VICENTE 20-12469474-5 05A-P-00972/16 05A AUSENTE CORDOBA
PEREYRA 27-16141051-4 | 030-P-00499/16 | 030 DIRECCION AIRES 1456 -
ANGELICA INES INEXISTENTE v CANO DARIO 20469073474 | 05AP-00078/16 | 05A CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
JOSE AUSENTE CORDOBA
BUENOS
VARGAS SERGIO | 50_32894187-3 | 030-P-00507/16 | 030 CERRADO/ AIRES 1456 - SPAHNRICARDO | 54 37471700.8 | 05A-P-01059/16 | 05A OTROS RIVADAVIA 767 -
HUGO AUSENTE MANUEL CORDOBA
CORRIENTES
CONCHA JOSE RIVADAVIA 767 -
BUENOS 20-13762137-2 | 05A-P-01063/16 | O05A | PLAZOVENCIDO [
SOLIS HECTOR 20-23576889-6 | 030-P-00533/16 | 030 CERRADO/ AIRES 1456 - CLEMIRO CORDOBA
RAMON AUSENTE CORRIENTES
BONINO JUAN 20-11551462-9 | 05A-P-01507/15 | O05A OTROS Ao aT -
LEIVA SONIA DIRECCION BUENOS
27-21368433-2 | 030-P-00535/16 | 030 AIRES 1456 -
SOLEDAD INSUFICIENTE SANTILLAN GILDA . ~ b RIVADAVIA 767 -
CORRIENTES S DeE 27-13496308-0 | 05A-P-01806/15 | 05A SE MUDO Al
BUENOS
MORALES MARIA DIRECCION CRESPO JUAN 20-11194188-3 | 05B-P-00146/16 | 058 | PLAZO VENCIDO RIVADAVIA 767 -
A 27-12867636-3 | 030-P-00563/16 | 030 Ao AIRES 1456 - CARLOS CORDOBA
CORRIENTES
TOMASSONI
BUENOS - ~ P RIVADAVIA 767 -
FERNANDEZ 20-14449817-9 | 030-P-00574/16 | 030 DESCONOCIDO AIRES 1456 - e 20-21897416-6 | 05B-P-00158/16 | 0SB | PLAZOVENCIDO CORDOBA
BERNARDINO FERNANDO
CORRIENTES
BUENOS MOYANO CARLOS | 5 15370932-3 | 05B-P-00160/16 | 058 OTROS RIVADAVIA 767 -
ESCOBAR 27-22937535-6 | 030-P-00605/16 | 030 DIRECCION AIRES 1456 ANTONIO CORDOBA
CAROLINA - - -P- INSUFICIENTE s e
GUTIERREZ 20.22000334-5 | 058-P-00168/16 | 058 CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
FOMOLO NOYA ANGEL RAMON AUSENTE CORDOBA
ARCE PASCUAL 20-14244945-6 | 031-P-00028/15 | 031 SE MUDO By 70 IAK DANIEL PP —
Ipvr——— e YRTTT T 20-16143097-9 | 05B-P-00173/16 | 05B OTROS bty
27-18193256-8 | 031-P-00159/16 | 031 PLAZO VENCIDO \
MARIS 1049 PB - ZARATE SANCHEZNORMA | . -cocoon 0 | 05B-P-00202/16 | 058 DIRECCION RIVADAVIA 767 -
BARRO MARIA FOMULO NOYA GRACIELA INEXISTENTE CORDOBA
23-16835671-4 | 031-P-00207/16 | 031 PLAZO VENCIDO \
GRISELDA 1049 PB - ZARATE VACA RODOLFO RIVADAVIA 767 -
PEoRG 20-12067850-8 | 05B-P-00212/16 | 05B OTROS CORDOIA
INSAURRALDE CERRADO/ ROMULO NOYA
20-17409606-7 | 031-P-00264/16 | 031 !
HECTOR ADRIAN AUSENTE 1049 PB - ZARATE CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
PAZ AIDA 27131536432 | 05B-P-00219/16 | 05B ST OREORE
GUERRINA CERRADO/ ROMULO NOYA
27-16864747-1 | 031-P-00269/16 | 031 \
STELLA MARIS AUSENTE 1049 PB - ZARATE ECHENIQUE CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
27-14668316-4 | 05B-P-00224/16 | 05B :
GLADYS ESTHER AUSENTE CORDOBA
BARRIENTOS CERRADO/ ROMULO NOYA
20-12797471-4 | 031-P-00285/16 | 031 \
GREGORIO AUSENTE 1049 PB - ZARATE ESPINDOLA CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
20-25961981-6 | 05B-P-00237/16 | 05B ;
CERRADOY ROMULO NOYA JORGE RAMON AUSENTE CORDOBA
PARVIS JOSE LUIS | 20-13776652-4 | 031-P-00315/16 | 031 e o e
- CEJAS OSCAR CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
20-14578777-8 | 05B-P-00241/16 | 058 :
NICOMEDES AUSENTE CORDOBA
SOSA HECTOR DIRECCION ROMULO NOYA
20-10338801-6 | 031-P-00366/16 | 031 \
OSCAR INSUFICIENTE 1049 PB - ZARATE CORDOBA MARTA DIRECCION RIVADAVIA 767 -
27121932127 | 05B-P-00245/16 | 05B :
RAQUEL INEXISTENTE CORDOBA
AZORIN LUIS 20164924123 | 081-P-00371/16 | 031 CERRADO/ ROMULO NOYA
GUILLERMO AUSENTE 1049 PB - ZARATE REYNA RIVADAVIA 767 -
20-10905010-6 | 05B-P-00269/16 | 05B OTROS ;
IVALDI SERGIO CERRADO/ ROMULO NOYA MARCELINO CORDOBA
20-12442047-5 | 031-P-00395/16 | 031 |
ESTEBAN AUSENTE 1049 PB - ZARATE BOSIO LILIANA CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
27216932051 | 05B-P-00278/16 | 05B :
GOMEZ CARLOS ROMULO NOYA ROSA AUSENTE CORDOBA
oS 20-12208179-7 | 031-P-00401/16 | 031 PLAZOVENGIDO | | AOMPLOROYA.
ALDECO MARIA 2716157680.3 | 05B.P-00299/16 | 058 DIRECCION RIVADAVIA 767 -
SORIA BELINDA CERRADO/ ROMULO NOYA NOEMI INSUFICIENTE CORDOBA
27-13363530-6 | 031-P-00403/16 | 031 \
ALCIRA AUSENTE 1049 PB - ZARATE DRUETTA JAVIER CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
AGUIRAE ALIDES FOMULO NOvA PERNANDO, 20-18583978-9 | 05B-P-00313/16 | 05B e Al
byt 20-17794765-3 | 031-P-00429/16 | 031 PLAZOVENCIDO | AOMULOROMR.
ROMO ALICIA 07135365667 | 05B.P-00337/16 | 058 DIRECCION RIVADAVIA 767 -
GONZALEZ 20.16399050.5 | 0310040116 | 031 DIRECCION ROMULO NOYA ADRIANA INEXISTENTE CORDOBA
JORGE ALBERTO INEXISTENTE 1049 PB - ZARATE CORGONOTO p— ADAVIA 767
LOPEZ MARIA RIVADAVIA 767 - JUAN CARLOS 20-10979838-0 | 05B-P-00342/16 | 05B AUSENTE CORDOBA
o 23-16649810-4 | 05A-P-00067/16 | 05A SE MUDO frsadally —
CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
PERALTA MIGUEL DIRECCION RIVADAVIA 767 - GLADYS DEL 27-23729043-2 | 05B-P-00343/16 | 05B C
jivien 20-10930059-5 | 05A-P-00108/16 | O05A e SON ol o AUSENTE CORDOBA
CABRERA DIEGO RIVADAVIA 767 - ARRIOLA SILVA RIVADAVIA 767 -
A 20-26944991-9 | 05A-P-00343/16 | 05A | PLAZO VENCIDO ORDORA A OANA LORGLEY | 27-94120954-3 | 05B-P-00447/16 | 05B SE MUDO CORDOBA
CORDOBA BUSTOS
CERRADO/ RIVADAVIA 767 - ’ CERRADO/ SARMIENTO 1230
TERESA DEL 27-20397389-1 | 05A-P-00397/16 | O5A [ g . p-
VALLE AUSENTE CORDOBA EAVAARNCGEJE_SNA 27-23794014-3 05B-P-00922/11 CMC AUSENTE 7° PISO - CABA
TOMASSONI CERRADO/ RIVADAVIA 767 -
27-17626488-3 | O5A-P-00407/16 | O05A C MENDOZA ]
ANDREA LAURA AUSENTE CORDOBA FRANCISCO 20-06448943-8 | 05C-P-00253/16 | 05C SE MUDO sl
- TOMAS
S AL E 20-27213234-9 | 05A-P-00411/16 | 05A OTROS i casatidl
CHANCALAY 20429940035 | 05C.P-00322/16 | 05G DIRECCION RIVADAVIA 767 -
BERRAQUERO 0113345218 | 05A.P-00495/16 | 05A OTROS RIVADAVIA 767 - MARCIAL ALBINO INEXISTENTE CORDOBA
RUBEN ENRIQUE CORDOBA TOMAS JORGE DIRECCION RIVADAVIA 767
LOPEZ MARIA 3 } o CERRADO/ RIVADAVIA 767 - EDUARDO 20-12997670-6 | 05C-P-00608/16 | 05C INEXISTENTE CORDOBA
SABEL 27-11904999-2 | O05A-P-00524/16 | O05A ST pasatl
MEDINA
ROSALES ELIZABETH DEL 27-16741968-8 | 05C-P-00736/16 | 05C DIRECCION RIVADAVIA 767 -
~ _ b DIRECCION RIVADAVIA 767 - INEXISTENTE CORDOBA
RODOLFO 20-11974921-3 | 05A-P-00562/16 | 05A ORI E el VALLE
PEREZ HECTOR RIVADAVIA 767 -
TAVANO SERGIO ] ] N RIVADAVIA 767 - PRIGUE 20-11204483-4 | 05C-P-00789/16 | 05C SE MUDO RO
vl 20-16897041-3 | O05A-P-00585/16 | O5A OTROS prasatle
ALVAREZ MARIO RIVADAVIA 767 -
JUAREZ ELSA 27-13943062-5 05A-P-00586/16 05A CERRADO/ RIVADAVIA 767 - MIGUEL 20-17166231-2 05C-P-00819/16 05C SE MUDO CORDOBA
YOLANDA AUSENTE CORDOBA
ROMANO JUAN CERRADO/ SARMIENTO 656 -
AREBALO RUBEN CERRADO/ RIVADAVIA 767 - 20-24574268-2 | O7A-P-01147/16 | O7A
ENRIQUE 20-21844561-7 05A-P-00646/16 05A AUSENTE CORDOBA MANUEL AUSENTE ROSARIO
ALVAREZ MARTIN CERRADO/ RIVADAVIA 767 - CASAS OSCAR g 3 p- CERRADO/ SARMIENTO 656 -
ALVA 20-9203647-8 | 05A-P-00891/46 | 08A SERRADO ADAVIATE AT 27-30293127-0 | 07A-P-01542/16 | O7A AUSENTE ROSARIG
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CORRIENTES 679 SALLES MARIA Balcarce 536 - San Miguel de
VERGARA ) ) b CERRADO/ . i VICTORIA 27232399657 181734/16 001 T o - T A
e O ANGEL 20-16387875-6 | O7A-P-01978/16 | 008 e PARANA - ENTRE cTO ueuman - Tuoumén
iﬁ'TZO%%LLERMO 20245678259 57692/16 001 Ba"’?ﬁ’ﬁ,smséilsﬁﬁyrﬁiﬁe' de
FRANCO JORGE 20214181634 | 07A-P-02006/16 | 07A CERRADO/ SARMIENTO 656 -
NICOLAS - : - AUSENTE ROSARIO MILLA DOMINGO 20203339993 220651/16 001 Balcarce 536 - San Miguel de
a oo ARMANDO Tucuman - Tucuman
UIROGA .
FRANCISCO 20-92759034-5 | O07A-P-02114/16 | 07A Y A 258 - AYUSA ALBERTO 20165278764 110838/16 001 Balcarce 536 - San Miguel de
MANUEL DANIEL Tucuman - Tucuman
p— MONZON AMADO 20164888224 178313/16 002 Ayacucho 710/ 712 - Resistencia
CARLOS 20-11271169-5 | O7A-P-02142/16 | O7A DESCONOCIDO SARMIENTO 656 - SEGOVIA ROBERTO 20335007809 142287/16 002 Ayacucho 710/ 712 - Resistencia
ROSARIO DAMIAN
NORBERTO i
BEGGETTI DIEGO CERRADO/ SARMIENTO 656 - VIERA NUNEZ 20303203134 198019/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
ARIEL 20-28828192-1 07A-P-02197/16 07A AUSENTE ROSARIO ALEJANDRO ARIEL
TORRES LUCIO 20264049130 45081/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
I’;A:’L—Lsgg LUIS 20-13957977-2 07A-P-02253/16 07A C;EJRS?\‘[%%/ SARE{'{')ES"LL?S56 - MENDEZ ALEJANDRO 20329154026 142037/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
MENDRANA LADIMIRO | 20298300428 111543/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
OCAMPO : : P CERRADO/ SARMIENTO 656 - VENIALGO GABRIEL 20372229587 64021/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
o Ak JESUS | 20-10560704-1 | 07A-P-02292/16 | 07A Tt MM i
ELEGEDA BRUNO 20390471697 43478/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
CHARTIER B} BENITEZ TOMA 20167056890 188964/16 003 Entre Rios 1838 - Posad
ALEJANDRA 27-04567404-5 | O7A-P-02297/16 | O7A %EJRSRE’?\‘DT%/ SAR%ES'\ATFSgSG OMAS ! e 7os osacas
SILVANA GONZALEZ HECTOR 20235000769 50299/16 003 Entre Rios 1838 - Posadas
ARINE JORGE CERRADO/ SARMIENTO 656 -
OSCAR 20-16605677-3 07A-P-02543/16 07A AUSENTE ROSARIO g:;SJERNA JUANA 27260457980 168654/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
FIGUEROA 20.20076014.8 | 07Ap-02712/16 | o7A CERRADO/ SARMIENTO 656 - ALVAREZ FLORENCIA 27339361350 112591/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
NESTOR FABIAN AUSENTE ROSARIO RUGGERI LUIS
T TATnS 20275961907 128474/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
SIMON CERRADO/ SARMIENTO 656 -
MERCEDES 27-13116213-3 | 07A-P-02767/15 |  O7A AUSENTE ROSARIO VARGAS EMILCE 23370023484 175433/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
BEATRIZ MARION
DAROS OMAR SARMIENTO 656 - CARRIZO GABRIEL 20271276304 169461/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
e 20-20274061-9 | O7A-P-02814/16 | O7A SE MUDO Moo ALEJANDRO
LOVEY RAMON 20077085328 | o7AP-0292915 | o7 CERRADO/ SARMIENTO 656 - BOSIO CARINA 27275959125 182151/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
AURELIO B g a AUSENTE ROSARIO
GOMEZ JUAN CARLOS | 20224629819 217272/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
RAIMONDO SILVIA SARMIENTO 656 -
MABEL 27-14940478-9 | O7A-P-03107/16 [ 0O7A SEMUDO ROSARIO 'E"S?L%’ém 27250848526 98998/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
LARRAURA TORREZ SAMUEL .
WA 20120883187 | 10Ap-007as/ts | 10a CERRADO/ MORENO 401 PB - TORAE: 20384744673 1072/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
AUSENTE CABA
VICTORIO MARTINEZ HECTOR
20235122724 44490/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
CHOROLQUE 27-93334989-0 | 10A-P-00852/16 | 10A CERRADO/ MORENO 401 PB - FABIAN
FELISA GRISELDA AUSENTE CABA PINO LUCIA ISABEL 27186688649 156717/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
AGEVEDO RAUL DIRECGION MORENO 401 PB - PERRA DENIS 20341607451 95448/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
EDUARDO 20-25978251-2 10A-P-01359/16 10A INEXISTENTE CABA ABRAHAM
ROJAS CESAR 20136054016 | 10aP-01527716 | 10m DIRECCION MORENO 401 PB - MODON MARGELO 20220933246 17443116 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
NARCISO INEXISTENTE CABA
DIAZ ARAYA SERGIO 20383340706 89062/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
RODRIGUEZ CERRADO/ SARMIENTO 1230 DANIEL
ALVARENGA 20-93334424-0 | 10A-P-01705/15 | CMC ST e oAa SALINAS ALEJANDRO
ANIBAL ISIDRO o 20362306540 151436/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
ALANIS SILVIA CERRADO/ MORENO 401 PB - ILLANES FEDERICO .
AN 27-27083688-2 | 10A-P-01930/16 | 10A Tt SAmn Jrmiio 20375210577 141956/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
VILLALBA DIRECCION MORENO 401 PB - BECERRA JORGE 20181032465 263266/15 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
EBUARSS 20-21605014-3 | 10A-P-02327/16 | 10A it s ANTONIO
CASTRONOVO RUIZ .
TEVEZ NORMA DIRECCION MORENO 401 PB - 20347485323 177219/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
BEATal 27-14846731-0 | 10A-P-02507/16 | 10A REcCIion NO 40 ai?::\:\é ;fZ%I?SNA
27133351510 246175/15 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
ROBLEDODARIO | 50-26504752-2 | 10a-P-02541/15 | CMC SE MUDO SARNNTO 1290 BEATRIZ
MEDERO ARCE
GOMEZ EDUARDO DIRECCION MORENO 401 PB - FERNANDO JUAN 20402214814 44925/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
S 20-20656295-2 | 10A-P-02631/16 | 10A v s JESUS
VIVAS CARLOS 20108799197 | 10A-P-03006/16 | 10A CERRADO/ MORENO 401 PB - R'LAEZJ &DAggm 20263499124 136222/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
HILARIO - - -P- AUSENTE CABA
JUAREZ DAVID FEEN! GUSTAVO 20172460942 154199/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
MORENO 401 PB -
é?égggo 20-24135337-1 | 10A-P-03403/15 | 10A SEMUDO CABA NU#EZ CINTIA ALEJA 27268720893 184377/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
MAZA LEONARDO .
LOBOS HUGO romosorazer | tommooremms | 1om DIREGCION MORENG 401 PB - UOERLEN 20233862135 69891/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
ALBERTO INSUFICIENTE CABA SERGUEN ASENGIO
20949268234 53227/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
DELL OGLIO MORENO 401 PB - SAM SEBASTIAN
ZAMMATARO 20-37835658-0 | 10B-P-01341/16 | 10B | PLAZO VENCIDO
JUAN PABLO CABA COMES SANTIAGO 20255968034 176361/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
PAZ LUCIA MORENO 401 PB - RUGGERI MAURICIO 20209724449 184734/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
PRaLoe 27-20314241-8 | 10B-P-01931/16 | 10B SE MUDO oy ALEJANDRO
GONZALEZ 20243110614 | 108-p-02162/16 | 108 DIREGCION MORENO 401 PB - P ass WALTER 20319368435 170683/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
PABLO RAUL INEXISTENTE CABA T TTIATeS
MAGIEL HUGO o ) . DIREGCION VORENG 401 PB - AV 27253675026 88087/16 004 Pedro Molina 565 - Mendoza
A 20-28638364-6 | 10B-P-02596/16 | 10 O . . :
ZARAGOZA JOSE LUIS | 20217707170 174712/16 008 Corrientes 679 - Parana
POLENTA ] ] N CERRADO/ MORENO 401 PB - ABASOLO DIEGO . .
MARCELA ISABEL | 27-31797732-3 | 10B-P-02597/16 | 10B AUSENTE CABA RAFAEL 20251574422 204474/16 008 Corrientes 679 - Parana
BRACAMONTE VALLE OSCAR 20143974368 200259/16 008 Corri 2
- orrientes 679 - Parana
CESAR ARIEL 23-25767920-9 | 10C-P-01594/16 | 10C DIRECCION MORENO 401 PB MARGELINO LUIS
INEXISTENTE CABA
HERNAN CASTILLO NILEA . .
27188143119 191643/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
HERNANDEZ MORENO 401 PB - BLANCA BEATRIZ
o e Pras 20-08019559-2 | 10C-P-01714/16 | 10C | PLAZO VENCIDO s SANDOVAL LUIS : -
ALBERTO 20326458520 191183/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
RODRIGUEZ MORENO 401 PB -
RUBEN HORACIQ | 20-11569796-0 | 10C-P-01787/16 | 10C | PLAZOVENCIDO CABA \S/'ES%‘%XQRELA JUAN 1 50305457180 172767/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
MASSIMO JOSE MORENO 401 PB -
OSCAR 20-11837613-8 | 10C-P-01842/16 | 10C | PLAZO VENCIDO CABA NS MATIAS 20278460178 185992/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
~ R JARA MOISES 20169943614 190000/16 009 Fotheringham 478 - Nequé
Ao ieARDO 20-16452082-4 | 10G-P-01998/16 | 10C | PLAZOVENGIDO | MORENOI0TPB A GALLEGOS otheringham equen
20352127249 214991/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
CHIRINO LUIS MORENO 401 PB - CLAUDIO ANDRES
CHIRNOS 20-14673731-6 | 10C-P-02045/16 | 10C | PLAZO VENCIDO s SORIARUGO
OLANDD 20418170329 211507/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
MICHALOWSKI CERRADO/ MORENO 401 PB -
JUAN ROMUALDO | 20-12921043-6 | 10C-P-02082/16 | 10C AUSENTE CABA ARROYO ROBERTO 20308182623 167539/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
MARGARIA CERRADO/ MORENO 401 PB - AGUILERA RAMON . .
RUBEN DARIO 20-12464302-4 10C-P-02168/16 10C AUSENTE CABA BENJAMIN 20338233362 197615/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
CHEVALIER CARCAMO VARGAS 20928665500 190196/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
CLAUDIA MARIA 27-18327810-5 10C-P-02223/16 | 10C PLAZO VENCIDO MonEgg;ﬁ PB- JOSE OBSVALDO 9 q
RITA Ei:g‘ﬁéﬁ ESTEBAN 20289439405 219625/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
FERNANDEZ SARMIENTO 1230
20-10887829-1 | 10C-P-02851/15 | CMC | DESCONOCIDO \f LLANCAQUEO , -
RAMON BRUNO 7° PISO - CABA .
CLAUDIA ALEJANDRA 27209601309 210947/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
ZUNA ZUNA DIRECCION SARMIENTO 1230
ANASTASIO 20-92078431-4 | 10C-P-02918/15 | CMC INEXISTENTE 75 PISO - GABA EILEJZI';'I—AEVZOF\IJ_AOVFI{ER 20953404630 209319/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
RODRIGUEZ CERRADO/ SARMIENTO 1230 RICARTE MATIAS . -
Ny 27-20927790-4 | 10E-L-02228/15 | CMC AR ARNIENTO 2 VN 20324975927 203657/16 009 Fotheringham 478 - Nequén
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OCAMPO MARIO . ) MORENO HECTOR
RSO 20351653966 201765/16 009 Fotheringham 478 - Nequén MOBES 20384277404 159092/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
TEJADA NATALIA ROSA | 27261726292 212749/16 009 Fotheringham 478 - Nequén CARBALLO EUDELIO 20946978613 125848/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
VILDOZA HUGO . . GOMEZ HECTOR
OSonm 20238688311 215122/16 009 Fotheringham 478 - Nequén ALEANDRS 23279258169 217330/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ALFONSO PORTILLO MIGUEZ PABLO
AR, 20953744105 135593/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. NS 20319647210 150489/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ACAAAFTtE\%zo CESAR 20319993038 207852/16 010 Moreno 401 - CABA. SSLJEFXE \fAl\;l\élQ ROSA 27164446072 131025/16 010 Moreno 401 - CAB.A.
MENDOZA VICTOR 20240006880 152871/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. MITCHEL 20942637293 178345/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
BECKER LUCAS SUAREZ ROMINA
e EQUILL 20401973932 154044/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. CABNIELA 27290651617 85018/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SILVA BENITEZ ELADIO | 20949938914 150722/16 010 Moreno 401 - CABA. DUARTE DANIEL 20278612377 199441/16 010 Voreno 401 - CABA
DIAZ SERGIO DARIO 20335938071 110503/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ALEJANDRO
KISS MARIA MELISA 27364268144 157456/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ggﬁﬁgkm 27128948967 164340/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
AREVALO OSCAR
RODOLFO 20135080765 141558/16 010 Moreno 401 - C.ABA. ESEIA%B%UO 20206643642 165541/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SANTANDER ANDREA
SOLEDAD 27321971658 135466/16 010 Moreno 401 - CAB.A. X'DESEFES CARLOS 20386318744 191746/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
PALACIOS ANGEL
20288911194 201864/16 010 M 401 -C.AB.A.
AUGUSTO oreno LOPEZ SERGIO 20188842640 171285/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
BARCOS HUGO
20316397884 1 1 1 M 401 - C.AB.A.
MARCELO 031639788 83638/16 010 oreno 401 - C é‘f\gl'_%RsE JUAN 24280683554 158193/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
EEZGLJ/;TSOM;'\:\‘L:%Z 20179752205 190118/16 010 Moreno 401 - CAB.A. FLORES LUIS IVAN 20376862047 107204/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
2092555924 135074/1 1 M 401 - C.AB.A.
MODESTO 0925559246 85074/16 010 oreno 401 - C Sﬁhg‘_z’* CARLOS 20228270327 155841/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
FALEIRO FERNANDO
MARTIN 20301389508 202054/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. EFA“F’?SL'T’\‘O/EL'A 27277537074 64203/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
BOGADO BENITEZ
BENJAMINA 27945480713 199283/16 010 Moreno 401 - CAB.A. 8285\';'53 JUAN 20182986012 173076/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ORTIZ ROLANDO
23235319829 193020/16 010 M 401 -C.AB.A.
VICTOR oreno ESCATE GONZALES 20950722011 207999/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
SerT HECTOR JESUS
273454527 150502/1 1 M 401 - C.AB.A.
ALEJANDRA 345452708 50502/16 010 oreno 401 - C ?A‘/SFL{’TEI'K‘ DIEGO 20270156046 166897/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
FERNANDEZ OSVALDO
2030582152 143891/1 1 M 401 - C.AB.A.
ALEJANDRO 0305821528 3891/16 010 oreno 401 - C %gél,i-?g JOsE 23285696259 174843/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
NORONA ALEJANDRO
MARTIN 20299480217 172190/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. CORO CONDORI 20944217623 172728/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CARRIZO MANUEL EMILIO EFRAIN
ANTONIO 20253478250 204287/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. T INEZ JAVIER 20254887200 153947/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
OLIVERA SERGIO
20241705057 203259/16 010 M 401 - C.AB.A.
DARIO oreno COMEZ GLADIS 27142375775 151550/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
MARIN ANDREA 27362475649 30101/16 010 Moreno 401 - CAB.A.
MIRANDA AGUILERA PEREA SILVIA DEL 27171935011 166232/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
S EAMON 20952957717 206441/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CUADRADO SANTOS l(?rﬁ_?lDOZO MERCEDES 27175748461 160878/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
AN Ay sRa 20316031979 197908/15 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SLMEDS GUSTAYG CANNIZZARO ARIEL 20239674233 169841/16 010 Moreno 401 - CAB.A.
MIGUEL 20267716588 189556716 010 Moreno 401 - C.AB.A. Sg'ém PATRICIA 27148120353 90658/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
DIAZ JOSUE ANTONIO 20359507705 175662/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. CARROZ0 NESTOR
GOMEZ SERGIO ARIEL 20350743449 147948/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. MARCELO 20314649851 176575/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
PIZARRO GUSTAVO
GERMAN 20264323356 146069/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. %EE\'ENUEVO PABLO 20317814551 136124/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
FOSATI JUAN CARLOS 20103809801 132793/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ALBO RICARDO ~ore0029808 scoare " . o1 OABA
SILVA HECTOR RAUL 20313028632 128103/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. HORACIO oreno &ut - L.A.B.A.
YUNES ROMINA CASTANO GABRIELA )
ALEJANDRA 27298461949 214184/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. SUSANA 23256367424 207913/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SPERANZA GISELA POHLER YESICA ]
DAMIANA 27244447843 106221/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. v 27338003604 200576/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
BARBATO NATALIA GARCETE CABALLERO
SOLEDAD 27354213570 40188/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. CATALING 20945066629 154664/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
FLORES ALCIDES 20126874309 165985/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. AVALOS JORGE 20219816953 170052/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A
SALVADOR ABA.
GALVAN MABEL
Ay 23243965314 151759/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. VORANTE CARRANZA
LERYS NADINE DEL 27940764691 197030/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CABRERA JACQUET
CRAGIELA RAGUEL 23942966164 207782/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. MILAGR
ALBORNOZ ANA
ggégg\ ROBERTO 20345833200 19970516 10 Voreno 401 - CABA. v 27378781952 185762/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
JEREZ HUGO GABRIEL 20309057652 182143/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. DIAZ ANTONIO RUBEN 28105620349 145655/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CORREA IVAN DAVID 23321485359 165256/16 010 Moreno 401 - CAB.A.
EQ}Z‘I\_RRO CARLOS 20258244967 152824/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. CHAVES GUILLERMO
20204680117 161101/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
VECCHIO LUCIANO CESAR
20262822487 151052/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SEBASTIAN GONZALEZ MENDOZA 27945644376 213824/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
FERNANDEZ SERGIO RAQUEL
20361137478 115877/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
RAMON S\L’I'gao ABATE ANA 27331323409 173660/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
VALDEZ JUAREZ JOSE
20364139021 42880/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
MAXIMILIANO ECFEF?EODEDGARDO 23229621939 214170/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
GOMEZ MARCELO 20242281161 207601/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. PEREYRA
SEBASTIAN MAXIMILIANG JESUS 20345459406 191526/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ESPINOLA ESTECHE
20946947793 205237/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
MIGUEL ANGEL D AR OCTAVIO | 20380504708 148281/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
PEREZ TORRICO
20930754197 79745/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SIMON ‘H"’Gg%LLERO VICTOR 20258164238 157617/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
GUARDIA CAMILA
20376860303 32729/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
MARIANA Sgﬁk?ﬁm'\lo JORGE 20318327808 194064/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
MARTINEZ IVAN
20395930312 197279/16 010 M 401-C.ABA.
EZEQUIEL oreno E’I'ga'l’]‘éNEM'L'ANO 20357538026 153927/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CABRERA ARMANDO
NG 20234174054 172415/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. FRANCO NILDO 2321469101 179536/ 010 Voren 401 - CABA.
ALEJANDRO
SILVA MARTIN
ANDRES 20363017283 96329/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ﬁﬁgf‘mm PATRICIA 27167649780 159010/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
FLORES JOSE
ANTONIO 20276492056 172363/16 010 Moreno 401 - CAB.A. OSORIO RIGARDO 23288026009 76157/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
LIMAYMANTA ACU A BARROS PABLO
JOHNNY ALEJANDRO 20942696702 206424/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. EMMANUEL 20309969740 111120/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
NORBERTO
ARl o8 YUAN 20340340001 218738/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. GONZALEZ CORTES
20926073517 157580/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SANDEZ PEDAO LUIS ALBERTO
MOISES 20221870728 192519/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. TASSI LUIS ALBERTO 20263772920 217790/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CANDIA LUIS ALBERTO | 20941359885 150481/16 010 Moreno 401 - CABA.
Q’&Lf{_\'fg&?um“ 20930085074 211270/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. AT JONATHAN
e 23396696169 192474/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
VALERIANO
20108536544 134079/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
LEONARDO EDUARDO D 2L ADO 20182753557 227051/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
ORTIZ SALDIVAR 20944219383 166548/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A
PEDRO CELESTINO ABA. DIAZ JOSE LUIS 20284689039 160020/16 010 Moreno 401 - CABA.
OLIVERA JAVIER 20339158143 103949/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. THIERS POSSELAURA | 57476060730 212867/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.

EMILIANO

BEATRIZ
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BENITEZ ISAIAS

GAUNA EUSEBIO

ERBIAN 23383930219 153522/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ENRIGUE 20321335781 184674/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
PAGANO LUCIA ROSA 27104235110 179352/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. SANCHEZ GRACIELA 93180946284 18817916 010 Moreno 401 - CABA
BURGOS HECTOR 20341549281 156200/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A BEATRIZ
DAMIAN ABA RODRIGUEZ ALDANA 27379141175 168727/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
LOPEZ DANIEL BURATTI FERNANDO
FERNANDO 20347364933 183361/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. SAVIER 20329652301 216683/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
VILLAZANTI EDUARDO 20168506032 17474716 010 Moreno 401 - GABA. ENRIQUEZ JOSE LUIS 20314942117 215064/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
DATIEL LAMAS ROBERTO 20265685278 203125/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A
GIMENEZ EDUARDO 20265211888 127980/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. FERNANDO ABA.
CANCINOS AMELIA ROA CARLOS
ELENA 27113279848 84243/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ALBERTO 20280287424 151768/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CARDOZO BILBAO CACCIA VANINA
SANDRA MATILDE 27236097655 174409/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ANGELA 23297326104 147005/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ALVAREZ CRISTIAN LEGUIZAMON ALICIA
BOBERTO 23327831429 218829/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. BEATRIY 27138621664 96075/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
TRIGUEIRO ANDREA MANEYRO ARIEL
SUSANA 27293667751 164691/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. MATIAS 20329611966 193139/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
LUNA DIEGO NICOLAS 20385313013 118419/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. AVELLANEDA MIGUEL
20222181128 109145/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
SERRA MARIA PAULA 27246232240 50708/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ANGEL
PEREIRA ANA DELIA 27266327426 218343/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. E"@SI\'HSQ-UCAS 20402218925 164318/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
S O RIGARDO 20397504086 165607/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. MELA ANGEL GABRIEL | 20263284659 156831/16 010 Moreno 401 - C.AB.A.
PAVON MAYRA SOFIA 27370346920 166329/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. “cﬂfgfgg ROBERTO 20265560041 130435/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
AGUILAR SEBASTIAN
2035175107 218424/1 1 M 401 -C.ABA.
EZEQUIEL 0351751070 8424/16 010 oreno 401 - C BAZAN MATIAS 20389894037 123392/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
RODRIGUEZ RAUL MARTIN
ROBERTO 20277569966 210124/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. LEMO MATIAS FABIAN 20368834719 175296/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
PILIPCHUK FACUNDO . .
?ﬁ;ﬁ'ﬁo CRISTIAN 90299189248 17453816 010 Moreno 401 - CABA. EULOGIO OSOAR 20278154417 146294/16 o011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
ROJAS LOZA LUIS . .
;%FETES REMBERTO 93173490089 160231/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. PABLO 20351706563 208632/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
BARROS ROBERTO . .
ELES/TAE\TA&ERG 20318235431 160129/16 010 Moreno 401 - CABA. SEsus 20168956313 217816/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
ARREDONDO GOMEZ HECTORRAUL | 23207567809 212368/16 o011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
FRANCISCO ANGEL 233250951699 168371/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. NATALICCHIO . )
ENRIQUE MIONIGA ANDREA 27235116737 221060/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
RODRIGUEZ MEZA JESICA . N
FRANCISGO DAMIAN 20279502176 212618/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ELIZABETH 27290768778 209329/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
gSSE/SBAN IVAN 20082661285 15795816 010 Moreno 401 - GABA. BARCO JUAN PABLO 20317081937 191098/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
DIAZ EDUARDO G 20146762949 129514/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
AGUILAR DARIO 20228465179 161013/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A VALENZUELA
ESTEBAN oreno - LABA. 20298634962 214920/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
LEANDRO ABEL
ARIAS JORGE 20276883667 224692/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. SANCHEZ NORBERTO | 55554990583 205364/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
RICARDO RAMON ALEJANDRO
MORE JUAN PABLO
RAMON 20257190405 167611/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. HONSEL ALBERTO 20244926054 208361/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
PINTOS CARLOS
FABIAN 20172789154 159918/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. gf\kﬂﬂf\: QS'EERENC'A 27312986529 199561/16 ot Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
LIVA JOSE LUIS 20293322687 156043/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ORTIZ HEGTOR ROBLEDO PEDRO 20200581076 25764/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
20181634392 149328/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
HORACIO MEDINA FERNANDO
ERRERA PABLO DAVID 20331087344 138661/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
PATRICIO 20313620914 129362/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
PASTOR SILVIO SIMON 20271230584 217840/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
TEVEZ NORMA 27140602316 168620/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
CEREZ ANIBAL L A JOSE 20233147320 199236/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
20183309464 171144/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
GUILLERMO GALEANO ALDO
VILLALBA ROJAS SAVIER 23365429979 213116/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
JULIO GESAR 20930852792 223653/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
ERCOLE DANIELOMAR | 20233364569 229519/15 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
?X\%CEJSNOZ JORGE 20254410374 214147/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. CARRERA EDUARDO 20351805170 217367/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
GARCIA BARRIOLA MO ZON SERGIO 20178804589 203141/16 o1t Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
LEANDRO OMAR 20348750454 216478/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A.
NICOLAS gﬁgg’fﬁi'e"\"— 23379456324 188377/16 o1t Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
SOBERON NORA 27129022723 158622/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. BORELLO PABLO
PATRICIA ROBERTO EZEQUIEL 20371806424 137387/16 o1 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
QUIJANO RAMON 20275050114 204163/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. JARA JORGE
HUMBERTO HORAGIO 20215731821 25583/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
GUERRERO ACOSTA
JOSE TOMAS 20930081508 170418/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. AGUILAR MARIA RITA 27950164048 223872/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
MONTENEGRO CARRERA VICTOR 23279481119 237914/16 011 Calle 48 N° 726 - 6°A - La Plata
CARLOS AGUSTIN 20179120470 166689/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. MARTIN MIGUEL
SANCHEZ LUCAS Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
FCOBAR DANIEL 20384666168 220788/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. DANIEL 20342650687 195017/16 015 dol Rey
RUEDA FERNANDO i RUIZ VICTOR HUGO 20228727173 180951/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
CAYETANG 20223404058 218690/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. del Rey
VILCA CARLOS JESUS 20256955629 206684/16 010 Moreno 401 - C.AB.A. EQ\AANFLFECI)_ JULIAN 0388559579 199736/15 015 Av. Bartoloméd NIIithe N° 190 - Paso
el Rey
DOMINGUEZ MOREL
20944436279 197137/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. = Mitre N° 190 -
CRISTHIAN RAMON GOMEZ PABLO DANIEL 20367320282 78695/15 015 Av. Bam'ong’l“gzy"' 190 - Paso
BALEIRON FEDERICO 20374321405 165614/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ROLDAN HECTOR Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
ALEJANDRO BENJAMIN 20230451231 203401/16 015 : del Rey
CATALANO VIRGINIA
27115936277 156780/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. : Mitre N° 190 -
LUCIA LEDESMA CARLOS 20223530401 114593/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
GIMENEZ EMANUEL OSCAR del Rey
20308302491 222517/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. = Mitre N° 190 -
HUMBERTO (Eé)cl)\l'\lZAAFl‘_gé MATIAS 20333686016 136253/16 015 Av. Bartolong/lhtﬂr:yN 190 - Paso
TEJEDA JONATHAN
20365310050 187227/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. = Mitre N° 190 -
OMAR BAEZ LEONARDO 20951530744 128382/16 015 Av. Ba”o"’ng’l“gzy"' 190 - Paso
IBARRA JUAREZ
23353406949 136672/16 010 M 401-C.AB.A. = Mitre N° 190 -
RODRIGO EMILIANO oreno MONACO JUDITH 27227082513 189552/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
ANDREA del Rey
OJEDA CESAR ———
EDGARDO 20254226565 184946/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. CANTALUPPI CESAR 3325850639 91183/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
ALEJANDRO del Rey
LARREA GARCIA LUIS e
ALCIBIADES 20932642663 174401/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. LEZCANO FERNANDO 20293158976 69898/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
HERNAN del Rey
BARRIONUEVO LUGIA AV
DAMARY 27387789915 96196/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ORLANDINI SILVANA 97962804025 121320/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
_ ROMINA del Rey
BRARNAS SERGIO TN
DANIEL 20332089707 174413/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. FERNANDEZ MARIA 27316616556 203209/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
SOLEDAD del Rey
ZALAZAR ELENA ——
VARIA 27226207274 206865/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. kl?\%lCAOCCO VANESA 27348449843 14600/16 015 Av. Bartolomed S'HZyN 190 - Paso
CRUZ MARCELO RAUL 20292282606 150507/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ——
QUEVEDO DANIEL 20236726828 217208/16 015 Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
DUTRA RUBEN DARIO 20285541361 188671/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. JAVIER del Rey
ZELAYA FERNANDO HERRERA MATIAS Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
JoSE 20389618544 175686/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. GABRIEL 20350390562 133120716 015 del Rey
LOPEZ CRISTIAN SEQUEIRA OFELIA Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
SERGIO 20382293836 148536/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. NOEMI 23146350984 120932/16 015 del Rey
ALEGRE MARGARITA MACHUCA JUAN Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso
BERNABELA 23122478874 204125/16 010 Moreno 401 - C.A.B.A. ALBERTO 20211319810 227347/16 015 dol Roy
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JULIO RAQUEL 23128932984 226339/16 015 Av. Ba't°'°m‘2'v”"e N?190 - Paso HENRIQUEZ JUAN 20264170789 178503/16 036 Mitre 417 - Trelew-Chubut
el Rey GABRIEL
SAVAN LEANDRO Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso GOMEZ SARMIENTO . ) ]
NORBERTO 24300615887 189562/16 015 dol Roy ALFREDO MARTIN 20943277088 153649/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
CABALLERO Av. Bartolomé Mitre N° 190 - Paso ALDECO LUIS ALAN 20344414379 208020/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
o PO DERLIS 20942728590 117891/16 015 del Rey AIT EL AMRI NOUZHA 27932308598 221070/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
- UGARTE MELINA . ) ]
OJEDA ALBERTO 20307154014 173859/16 017 Lisandro de la Torre 130 - Santa BRENDA DEL ROSARIO 27325698794 16860/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
LISANDRO Rosa LOPEZ MARCELO
2040685244 208230/1 A Ri ia 767 PB - C6
ﬁﬁSDTRAE’\/‘_\LEONOR 27182772653 179729/16 018 Buenos Aires 17 - Viedma HERNAN 0406852440 0823016 05 Ivadavia 76 Cérdoba
QUINTEROS SONIA Fvadeva 833 —Comodors COLL VIRGINIA 27359634213 201590/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
27241524871 156778/16 019 . N COSCI ALAN
LEONOR Rivadavia MARGELO 20374763297 197314/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
GIMENEZ AMERICO 20266636718 195016/16 020 Perito Moreno 427 - Rio Gallegos VIVAS GISELA —
GUSTAVO VERONIGA 27332231583 215188/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
MENDOZA VICTOR Guemes 672 - San Salvador de
20298920817 210076/16 023 ; GRACIANO JOSE , ]
MANUEL Jujuy ANTONIO 20214085977 200304/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
ROJAS GERARDO Guemes 672 - San Salvador de
20279120664 207220/16 023 :
BELISARIO Jujuy g;(\)gf EZ GLADYS 27296057180 185584/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
OROPEZA DIEGO / Guemes 672 - San Salvador de - - -
LEANDRO 20316777237 210372/16 023 Jujuy TELLO LUCAS DAVID 20252869515 196511/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
GARCIA MIGUEL 20116225353 186611/16 - Giemes 672 Jjj; Salvador de Sl SOMuzz! JOSE 20341889406 198092/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
i N ARIAS MARIANO DAVID 20358700277 192930/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
GARCIA RAUL 20177813940 158935/16 023 Gliemes 672 JU?S” Salvador de S ABSABAGORAIA
L4 27323145151 191405/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
MEJILLON RAMON 20310670813 157857116 023 Giiemes 672 - San Salvador de LEILA ROMINA
HECTOR 7 57857 Jujuy BRONDO GABRIEL
- NICOLAS 20333202523 184026/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
Pz SOBERTO 20293897485 215307/16 023 Gliemes 672 Jjj;‘ Salvador de SROGHERG GRISTINA
23131508484 205119/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
TABOADA ANGEL Guemes 672 - San Salvador de DEL VALLE
GUSTAVO 20247612654 208320/16 023 Jujay LUNA BEATRIZ
23167346154 200265/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
Guemes 672 - San Salvador de GRICELDA
RIOS DIEGO ROLANDO 20318028223 153491/16 023 o CARRIZO BALGUINTA
Ly 20402472473 150807/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
P 20274507706 115057/16 025 9 de Julio 364 - La Rioja MARIANO ANDRES
GUILLERMO ANGEL DIAZ MELQUIADES 27161578709 205204/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
MENDOZA ADOLFO 20324422715 183271/16 025 9 de Julio 364 - La Rioja JOSEFA
LUCENA CASTRO JORGE OMAR 20165080948 198447/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
CASTADON SERGIO Bartolomé Mitre 224/226 Oeste - MALTES SALAZAR
FABIAN 20184005779 193758/15 026 San Juan GEORGINA DEL 27924641806 182953/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
NAVARRO JUAN 20121005906 149286/16 027 Bolivar 944 - San Luis ROSARIO
CASTRO BRIAN ) . )
fﬁsglé éa?l%E 20252935666 72002/15 027 Bolivar 944 - San Luis NICOLAS 20383379912 215837/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
MONTA A OSVALDO - , VELEZ FAVIO ENRIQUE 20241203558 211203/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
20247050753 152468/16 027 Bolivar 944 - San L
DANIEL / olvar San Luis SCIENZA JORGE ARIEL | 20216125356 167098/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
RUIZ DIAZ WILFRIDO Comandante Fontana 1.099, ROMERO CLAUDIO . : .
DANIEL 20354892007 173355/16 028 Formosa MIGUEL 20340709633 163270/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
AZAR MARIA CLAUDIA | 27147550621 204983/16 029 Av- Roca Sur 246 - Santiago del COVECHEAEDUARDO | 50250800076 209298/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
SAGANIAS ARSENIO Av. Roca Sur 246 - Santiago del LEGUIZAMON LUIS . . .
FERNANDO 20166584370 216884/16 029 Estero ALBERTO 20129378531 196206/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
LOPEZ CARLOS RAUL 20169553573 202257/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes MARTINEZ PAOLA 97940736077 216103/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
PUCHETA MARIO ] , ELIZABETH
ADOLFO 20815248230 192540716 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes ALVAREZ MARTIN LUIS | 20292036478 146633/15 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
NIZ SERGIO RAMON 23374295659 198046/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes SARRIA CARLOS 20254057593 999693/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
BORDA LUIS RICARDO 20230839779 206085/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes DANIEL
CASTRO LAURA ) . )
%ﬁg’éﬁlﬁgcm 20187817480 206692/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes SABRINA 27389880847 224622/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
ACOSTA JOSE RAMON 20270104712 215994/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes gféSETRAleBASMO 20184324106 293362/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
ROLON ROBERTO . .
20215685064 200923/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes
FRANCISCO gé‘éigilk"@m'” 20290298750 206957/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
ORTIZ DANILO . .
NICOLAS 20117543952 209203/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes VIVAS DIEGO DAMIAN 20341762783 219577/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
FERRIOL FRETES - - HERROU LUCRECIA 27327727694 217637/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
ALFREDO ISMAEL 20363172211 223253/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes BELEN
PENA EDUARDO ) . .
iﬁgg:%z RAMON 23282011549 113947/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes ALEJANDRO 20282713269 215571/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
GARAY NESTOR DAVID 20332460995 213646/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
JOX\;E'IEQR EDUARDO 23242066189 235727/16 030 Buenos Aires 1456 - Corrientes SORIA CRISTIAN
20371390562 211292/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
POHL ARNILDO 20181630346 196541/16 031 Romulo Noya 1049 PB - Zarate RICARDO
AVENDARIO ISABEL ) . )
Egﬁiggg JOSE 20222478627 13116/16 031 Romulo Noya 1049 PB - Zarate DEL CARMEN 27115590192 209491/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
OCAMPO ESTEBAN 20242585039 163208/16 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate 'J-ggEZF SSE'@QLOEZ 20338329130 206283/16 05A Rivadavia 767 PB - Cordoba
UNREIN WALTER 20385884045 203589/16 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate RODRIGUEZ —
EXEQUIEL FEDERICO JAVIER 20270132074 203439/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
LORENZO EDGARDO ] ]
20367156652 138608/16 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate
GERMAN v ﬁ,’:'\,flCHEZ FERNANDO 20236590403 202658/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
CORONEL GUSTAVO ] )
20234321936 183617/16 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate
ABEL v FAg WARIANG 20306585933 197021/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
KOVALSKI MARIA ) ]
27300349450 226413/15 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate
EUGENIA v ?GE%'ONUEVO RUBEN | 50144237030 182963/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
GOMEZ JUAN ) ,
ANTONIO 20250483164 223804/16 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate VIOTTI CESAR MARIO 20170333978 154002/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
TRAVAGLINI . ) ]
DAEL SABALLERO 20936096736 223774/16 031 Romulo Noya 1049 PB - Zarate GUILLERMO GLAUDIO | 20160135922 219802/16 05A Rivadavia 767 PB - Cérdoba
PALLERO LUIS VICTOR 20124841306 201314/16 031 Romulo Noya 1049 PB - Zarate k/IL;JA%ECRE(I)_ SLDO 20270704728 215518/16 05A Rivadavia 767 PB - Coérdoba
DLLELOALEIANDRO 1 20184156000 151499/16 031 Romulo Noya 1049 PB - Zarate CASTONJAUREGUI _ )
PATRICIA ROSANA 27183969183 178814/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
BASSO ROBERTINO . .
20354485312 118705/15 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zéarate
BRUNO v BARCELLA MARIA 27361958972 175561/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
CASTILLO GUSTAVO NOELIA
20345383159 221388/16 031 Rémulo Noya 1049 PB - Zarate
FABIAN v ainﬁéfLEJANDRO 20218234411 177090/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
MERCAU CAROLINA 27287061205 200685/16 033 Sobremonte 356 - Rio Cuarto RIBLE RUBEN , :
23286733549 178093/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
BARBUTO GRACIELA HORACIO
27183881278 184018/16 033 Sobremonte 356 - Rio Cuarto N
SANDRA MOROZ FERNANDO 20356531850 198467/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
MONTIVERO CARLOS )
20271855266 171268/16 033 Sobremonte 356 - Rio Cuarto
MARTIN RODRIGUEZ ARIEL 20371738917 266765/15 07A Sarmiento 656 - Rosario
BATTISTON RUBEN 23320150159 145679/16 033 Sobremonte 356 - Rio Cuart FEvh
OSCAR obremonte 556 - Rio Luarto CABRAL MARGARITA 27178190003 171655/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
GILLINI DANIEL , RODRIGUEZ JOEL ) .
FRANCISCO RAM 23115825909 204047/16 033 Sobremonte 356 - Rio Cuarto DAVID 20352500950 175029/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
ESE'\S'(E)Z FERNANDO 20373283364 99771/16 034 Vélez Sarsfield 402 - Concordia S%ENEZ ERMINIO 20120989570 190991/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
CARMONA EDUARDO ) . . . BUSTAMANTE ADOLFO ) .
VARTIN 20400475874 267641/15 034 Vélez Sarsfield 402 - Concordia FRANGISCO 20135809218 185853/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
IBACETA ABACA JUAN ] . . . ESPINDOLA ANGEL ! .
ALBERTO 20203446285 190605/16 034 Vélez Sarsfield 402 - Concordia ALBERTO 20328711401 169514/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
GUADRA GUILLERMO 20301045833 72888/16 035 Chacabuco 1402 - General Roca BARRIOS BARUA 20945935848 164174/16 07A Sarmiento 656 - Rosario

ALEJANDRINO

VICENTE
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CORONEL EUSEBIO } . ROJAS MONICA ) .
OSCAR 20326484521 199657/16 07A Sarmiento 656 - Rosario PATRICIA 27332494533 240442/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
GOMEZ MARICEL ) . REYNOSO GISELA ) .
PATRICIA 23269939664 169691/16 07A Sarmiento 656 - Rosario VANESA 27277905650 193615/15 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
GENOVESE CESTAC . . BARRIOS LOPEZ ) .
GUIDO ENRIQUE 20324594125 189691/16 07A Sarmiento 656 - Rosario CRISTINO 20930826864 237102/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
LEDESMA HUGO . . FLORES MARCELO ) .
OSVALDO 20209808359 174010/16 07A Sarmiento 656 - Rosario MATIAS 20349437784 94939/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
BRUNO HERNANDO 20293974293 173319/16 07A Sarmiento 656 - Rosario D IPPOLITO SILVINA .
27286454904 274591/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
JAIME LUCAS DANIEL 20276799097 144605/16 07A Sarmiento 656 - Rosario CINTIA
VALDEZ MAGDALENA ) .
II\E/IZ()EJCIJ%,?\EBLRAIAN 20395020154 189224/16 07A Sarmiento 656 - Rosario DE JESUS 27255023395 243749/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
CEUNINCK ] 0
gg.xﬁgﬁ)s(s:g_vmo 20945612429 150488/16 07A Sarmiento 656 - Rosario FRANCISGO MARTIN 23277711729 166134/15 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
SANHUEZA WALTER ) .
ggﬁgslﬂg LUIS 20201448973 160444/16 07A Sarmiento 656 - Rosario ALEXIS 20282380707 145527/15 cMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
SUEIRO CRISTIAN ) .
ﬁgl\é'll\';’l-\lRELLl SANDRA 57901768344 168652/16 07A Sarmiento 656 - Rosario EDUARDO 20277647053 252532/15 cMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
MURUA JUAN CARLOS 20219734280 98795/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
FLORES JONATAN 23330708379 194676/16 o7A Sarmiento 656 - Rosario CASTRO FOBERTO
20258007078 259665/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
ARIAS GONZALO 20328158060 207275/16 07A Sarmiento 656 - Rosario FRANCISCO
ANDRES AYALA BAEZ CLOTILDE 20927746256 240468/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
LANGHE EDUARDO 20374076699 116613/16 o7A Sarmiento 656 - Rosario YA RIGARDO 23326478679 55862/15 cMe Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
CAMUZZI ARIEL JOSE 20276002245 210473/16 07A Sarmiento 656 - Rosario ARIAS LAURA 23249911844 222309/15 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
DARIO CRISTINA
Sllzigglﬁllnégﬁo 23264606039 007564/16 o7A Sarmiento 656 - Rosario TRE LUIS CLAUDIO 20201792755 226072/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
QUEVEDO SILVIA Sg'é%%DTO VISEN 20944595431 235627/15 cMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A.
ESTER 27266693635 226189/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
IBANEZ LEONARDO ) . . - . - L .
MAXIMO 20368795802 92854716 07A Sarmiento 656 - Rosario Cdor. FERMIN JOSE RICARTE, A/C Gerencia de Administracién de Comisiones Médicas. — Lic.
FEDERICO RUIZ, Area de Inspeccién y Supervisién, Gerencia Médica, S.R.T.
PAREDES PAULING 20275767272 214339/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
RODRIGUEZ ANDREA e. 02/01/2017 N° 100871/16 v. 04/01/2017
VANESA 23303414584 207238/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
GARCIA JOSE MARIA 20334929222 200297/16 07A Sarmiento 656 - Rosario
MEZA ALAN EZEQUIEL 20381323391 143741/16 07C Sarmiento 656 - Rosario
CACERES ) .
MAXIMILIANO JESUS 20323290084 144707/16 07C Sarmiento 656 - Rosario
MORALES NICOLAS 20173998245 152693/16 07 Sarmiento 656 - Rosario . . .
Convenciones Colectivas de Trabajo
20372095521 151085/16 07C Sarmiento 656 - Rosario
MATIAS
MANCINI MARIO 20311528093 144790/16 07 Sarmiento 656 - Rosario
JAVIER
;Egééggl LEONARDO 20313696597 142681/16 07C Sarmiento 656 - Rosario
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
CABRERA ALDO HUGO 20160663678 4872/16 07C Sarmiento 656 - Rosario .
Xlll_é_EAlH_'Il?é RICARDO 20343793759 96997/16 07C Sarmiento 656 - Rosario SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
HIYAREIVROSENDO | 20230030554 194445/16 07C Sarmiento 656 - Rosario Resolucién 813 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 17/11/2016
M g JULIETA 23355840174 143617/16 07C Sarmiento 656 - Rosario . .
VISTO el Expediente N° 1.725.798/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE-
éggf\ngngRmUE 23332792849 170732/16 07 Sarmiento 656 - Rosario GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y
glé‘[\‘ESD”ALDA PAOLA 23285360374 181190/16 07C Sarmiento 656 - Rosario CONSIDERANDO:
GONZALEZ ANA Que a fojas 2/3 del expediente citado en el Visto, obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO
GRISELDA 23262347214 183691/16 07C Sarmiento 656 - Rosario UNICO DE LA PUBLICIDAD (S.U.P) por el sector de los trabajadores y la CAMARA DE INVESTI-
\ERICKA MATIAS _ _ GACION SOCIAL Y DE MERCADO por el sector empleador, en el marco del Convenio Colectivo de
SEBASTIAN 20248862220 205887/16 07C Sarmiento 656 - Rosario Trabajo N° 107/90, de conformidad con la Ley de Negociaciones Colectivas N° 14.250 (t.0. 2004).
SSE?SE‘TMAGDALENA 27386080017 115017/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata Que la CAMARA DE INVESTIGACION SOCIAL Y DE MERCADO es la cpntinuadora de la ex
CAMARA DE EMPRESAS DE INVESTIGACION DE MERCADO, entidad firmante por el sector
FLORO LUIS ALBERTO 20291600310 188381/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata empleador del Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90
NUNEZ URIBE HUGO L . .
CESAR 20949672493 184895/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata Que las partes convienen el incremento de basicos del convenio, en los plazos, montos y demas
GONGEBATE condiciones alli pactadas, conjuntamente con la modificacion del Convenio Colectivo de Trabajo
EMANUEL OSCAR 20372384507 184171/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata N° 107/90.
MOREIRA Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
'Q/'EA(;(;"‘A'F'{-BAC')“O JAIRO 20346641976 170652/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata actividad representada por la empleadora firmante y el &mbito personal y territorial reconocido
por el MINISTERIO a la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
GALVAN MARIO RAUL 20269008009 187284/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata i ] o
JALABERT ALISTER Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren los principios, derechos
HERNAN JAIME 20941609067 210134716 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata y garantias contenidos en el marco normativo, comtnmente denominado “orden publico laboral”.
OJEDA ANTOLIANO 20626115390 187897/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
VILLARINO NATANAEL - . . . .
PAUL 20382842813 178456/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del
PACHECO NESTOR Acuerdo, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a
OSCAR 20171793824 147064/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el articulo 245 de la Ley
o " .
8@%‘}*?0 MARIELA 27275361017 138824/16 12A Las Heras 2543 - Mar del Plata N®20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
BERGUNAN ANGELA Que las partes han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente con las
MARIANEL A 27359309525 242825/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. constancias glosadas a los presentes actuados.
?EQERZLIEJIE\)VS}&?A%N 20930251624 183221/15 oMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. Que,la Asesorla I__,egal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencion que le compete.
ROSALES JORGE . . ) ) - . e
DANIEL 20251028630 203354/15 cMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion y
aprobacién, de conformidad con los antecedentes mencionados
MARTINES JOSE 20283430481 20782/16 cMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. P
VADANA JORGE Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
OSGAR J 20265008152 190370/15 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.
v ROLANDO 20346585839 200543/15 cMe Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. Por ello,
L ONCOMAN VIARGGT LA SUBSECRETARIA
et 27280933193 258688/15 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:
'JV'OOR"géx'QMBAR,\'IZD%ELA 20930990370 31511/16 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. ) ;
ARTICULO 1° — Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE
GOMLUCH JULIO 20282195470 240821/15 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. : ; 2
e armiento LA PUBLICIDAD (S.U.P) por el sector de los trabajadores y la CAMARA DE INVESTIGACION SO-
ALEJANDRA 27378894307 97031/16 CMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. CIAL Y DE MERCADO por el sector empleador, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
JUSCUV MAXIMILIANO N° 107/90, de conformidad con la Ley de Negociaciones Colectivas N° 14.250 (t.o. 2004), obrante
BAMON 20364558091 250109/15 CcMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. a fojas 2/3 del Expediente N° 1.725.798/16.
AN ION OSCAR 20326964973 259968/15 omMe Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestién y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Ne-
E’Qﬁﬁ%g’é%ﬂ— 23316302939 164222/15 cMC Sarmiento 1230 7° - C.A.B.A. gociacion Colectiva, a fin que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas

2/3 del Expediente N° 1.725.798/16.
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ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, pase a la guarda del presente Acuerdo
conjuntamente con el Legajo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicaciéon de caracter gratuito del Acuerdo y/o de
esta Resolucién, las partes deberan proceder de conformidad a lo establecido en el Articulo 5
de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.725.798/16
Buenos Aires, 23 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 813/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1479/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacion - D.N.R.T.

C.A. Buenos Aires, 2 de Junio de 2016

Sefiores

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Direccion de Negociacion Colectiva
S/D

De nuestra consideracion:

ESTEBAN EDUARDO CORTEZ, Secretario General, JUAN CARLOS MONTENEGRO, Secretario
Gremial, VICENTE ALVAREZ PORTAS, Secretario Tesorero, OSVALDO SORRENTINO, Secreta-
rio del Interior, CARLOS CASELLA, Secretario de Prensa, y ROBERTO BRULLO, Secretario de
Accién Social, LUCIANA BENITEZ y ANA MARIA MENDIA, Comisién Directiva Nacional, y los
Delegados ROMINA MORENO, PAOLA VERGOTTINI, NATALIA FRONTERA, y EVA MEDINA, con
el patrocinio letra del Dr. JORGE CARLOS BARANDIARAN, T° 37 F° 639 C.P.A.C.F., en represen-
tacion del SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, constituyendo domicilio en Tte. Gral. Peron
2.385, C.A.B.A. y el Sr. JULIO FRESNO APARICIO en su calidad de Presidente de la CAMARA
DE EMPRESAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y DE OPINION, con domicilio en Sinclair 3.244,
piso 5° Oficina “B”, C.A.B.A.; manifiestan:

PRIMERO: Que a partir del 1° de Junio de 2016 y hasta 31 de Octubre de 2016, y del 1° de No-
viembre al 30 de Junio de 2017, las partes acuerdan un incremento salarial en todas las catego-
rias. Segun nueva planilla Anexo | que se acompanfa al presente.

SEGUNDO: Se deja establecido que los presentes incrementos tienen vigencia hasta el 30 de
Junio de 2017. En consecuencia las partes ratifican y se comprometen a reunirse en el mes de
Junio de 2017 a efectos de negociar las escalas pertinentes al periodo siguiente.

TERCERO: Ambas partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.

Se firman cinco (5) ejemplares a un mismo tenor y a un solo efecto.

Salarios Basicos para Basicos Basicos Basicos
Empresas de Investigacion de Mercados Diciembre Junio Noviembre
Categorias Laborales seg(n Convenio 2015 2016 2016
Colectivo de Trabajo N° 107/90 20% 32%
AREA DISENO Y ANALISIS
DIRECTOR 13.230,62 15.876,74 17.464 42
ENCARGADO PROYECTOS 11.591,82 13.910,18 15.301,20
AUXILIAR INVESTIGACION 10.366,51 12.439,81 13.683,79
AREA SISTEM. DE DATOS
JEFE 11.589,66 13.907,59 15.298,35
SUPERVISOR 10.366,51 12.439,81 13.683,79
AUXILIAR 10 9.238,93 11.086,72 12.195,39
AUXILIAR 20 8.637,55 10.365,06 11.401,57
AUXILIAR 30 7.983,43 9.580,12 10.538,13
DIBUJANTE 8.637,55 10.365,06 11.401,57
AREA TRABAJO DE CAMPO
JEFE 11.591,82 13.910,18 15.301,20
COORDIN. ENCUESTAS 10.366,51 12.439,81 13.683,79
AUXILIAR 1° 9.238,93 11.086,72 12.195,39
AUXILIAR 29 8.637,55 10.365,06 11.401,57
AUXILIAR 30 7.983,43 9.580,12 10.538,13
AREA PROCES. DE DATOS
PROGRAMADOR 11.591,82 13.910,18 15.301,20
OPERADOR CTRO. COMPUTOS 10.366,51 12.439,81 13.683,79
OPERADOR MESA DE CONTROL 9.238,93 11.086,72 12.195,39
GRABOVERIFICADOR 8.637,55 10.365,06 11.401,57
AREA ADMINISTRACION
JEFE DE CONTADURIA 11.591,82 13.910,18 | 15.301,20
SECRET. GCIA. GRAL. 10.366,51 12.439,81 13.683,79
AUXILIAR 1° 9.238,93 11.086,72 12.195,39
AUXILIAR 20 8.637,55 10.365,06 11.401,57
AUXILIAR 390 7.983,43 9.580,12 10.538,13
GESTOR 7.983,43 9.580,12 10.538,13
CADETE 18 A 21 ANOS 7.675,30 9.210,36 10.131,40
CADETE MENOR 18 ANOS 7.585,08 9.102,10 10.012,31
ENCUESTADOR TELEFONICO (por hora) 72,81 87,37 96,11
REGIMEN ENCUESTADORES
ENCUESTADOR CUALICUANTITATIVO 736,73 884,08 972,48
ENCUESTADOR MOTIVACIONAL 947,20 1136,64 1250,30

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 812 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 17/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.724.329/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
riasy

CONSIDERANDO:

Que a fojas 79/82 de los autos citados en el VISTO, obra el acuerdo celebrado entre el SINDI-
CATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS, PUERTO CAPITAL FEDERAL Y DOCK SUD por la
parte gremial y la CAMARA DE LOS CONCESIONARIOS DE TERMINALES DE CONTENEDORES
DEL PUERTO DE BUENOS AIRES por la parte empresaria, en el marco de la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido un incremento salarial y el pago de
una gratificacion extraordinaria de caracter no remunerativa, cuya vigencia opera a partir del dia
1° de Junio de 2016, con las consideraciones y términos obrantes en el texto al cual se remite.

Que no obstante, resulta procedente hacer saber a las partes, que en relacién a las sumas con-
venidas de caracter no remunerativo, deben estarse a lo previsto en el tercer considerando de la
Resolucién S.T. N° 1863 de fecha 10 de Noviembre de 2015.

Que las partes firmantes se encuentran legitimadas para celebrar el presente acuerdo, conforme
surge de los antecedentes de autos.

Que asimismo han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente con las
constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicaciéon del acuerdo celebrado, se corresponde con la representatividad
que ostenta el sector empleador firmante, y la Entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren los principios, dere-
chos y garantias contenidos en el marco normativo, cominmente denominado “orden publico
laboral”.

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la
Ley N° 23.546.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 79/82, celebrado entre el
SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS, PUERTO CAPITAL FEDERAL Y DOCK SUD
y la CAMARA DE LOS CONCESIONARIOS DE TERMINALES DE CONTENEDORES DEL PUER-
TO DE BUENOS AIRES, del Expediente N° 1.724.329/16, en el marco de la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo glosado a
fojas 79/82, del Expediente N° 1.724.329/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del
presente legajo.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo ho-
mologado y de esta Resolucién, las partes deberan proceder conforme a lo establecido en el
Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial

y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.688.354/15

Buenos Aires, 23 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 812/16 se ha tomado razén del
acuerdo y actas de ratificacion obrantes a fojas 2/7, 18 y 46 del expediente de referencia, que-
dando registrado bajo el nimero 1482/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro
de Convenios Colectivos, Departamento Coordinaciéon - D.N.R.T.
ESCALA SALARIAL
CCT 734/05 “E”
RAMA: SOMBRERERIA
A partir del 1° de Abril de 2015 hasta al 30 de Junio de 2015

RETRIBUCIONES BASICAS:
e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 26.41- la hora.
e MEDIO OFICIAL: $ 30.03- la hora
e OFICIAL: $ 34.57.- la hora
¢ ENCARGADO: $ 39.75- la hora
PREMIO DE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

Todos los trabajadores que no hubieran incurrido en ninguna falta de puntualidad, cumpliendo
jornadas completas, percibiran el monto fijo que su escala salarial determinan. No sera compu-
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tada como falta la ausencia total o parcial en los siguientes casos: La Unica falta mensual debi-
damente justificada, las dos Unicas llegadas tardes de hasta 15 minutos por quincena. Licencia
ordinaria y licencias especiales de acuerdo a la ley, accidentes de trabajo, intervenciones qui-
rargicas con internaciéon. Tampoco se computaran como faltas los permisos que se otorguen en
los siguientes casos: Citaciones oficiales, el dia otorgado al donador de sangre, y concurrencias
ineludibles por el lapso minimo e imprescindible con concurrencia al trabajo.

e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 742.31.- por mes.
e MEDIO OFICIAL: $ 895.31.- por mes.

e OFICIAL: $ 997.30.- por mes.

e ENCARGADO: $ 1146.90 - por mes

PREMIO DE ASISTENCIA PERFECTA

Todos los trabajadores que no hubiesen incurrido en ninguna falta ni llegada tarde, cumpliendo
jornadas completas, seran acreedores del premio de asistencia perfecta que su escala determi-
na. No sera computada como falta la ausencia total o parcial en los siguientes casos: Licencia
ordinaria y licencias especiales de acuerdo a la ley, accidentes de trabajo, intervenciones quirar-
gicas con internacién. Tampoco se computaran como falta los permisos que se otorguen en los
siguientes casos: Citaciones oficiales y el dia otorgado al donador de sangre.

e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 334.32- por quincena.
e MEDIO OFICIAL: $ 413.65.- por quincena.

e OFICIAL: $ 487.32.- por quincena.

e ENCARGADO: $ 560.42 - por quincena.

AYUDA PARA VIATICOS

Los trabajadores percibiran un adicional en concepto de viaticos remunerativos por cada dia de
concurrencia efectiva en sus tareas de $ 34.00.- (PESOS treinta y cuatro con cero.).

VIATICO ENCARGADO: $ 39.10.- por dia trabajado.

Se adjuntan a la presente estatutos y Certificados de Autoridades de las entidades, solicitando
que luego de la ratificacion del presen te instrumento ante esa Direccidén Nacional se proceda a
brindar formal homologacion al mismo.

Esperando pronta y favorable respuesta a lo requerido, saludan al Sefor Director.

Atte.

ESCALA SALARIAL
CCT 734/05 “E”
RAMA: SOMBRERERIA
A partir del 1° de Julio de 2015 hasta al 30 de Septiembre de 2015
RETRIBUCIONES BASICAS:
* OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 29.51- la hora.
e MEDIO OFICIAL: $ 33.56- la hora
* OFICIAL: $ 38.63.- la hora
* ENCARGADO: $ 44.43- |a hora
PREMIO DE ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

Todos los trabajadores que no hubieran incurrido en ninguna falta de puntualidad, cumpliendo
jornadas completas, percibiran el monto fijo que su escala salarial determinan. No sera compu-
tada como falta la ausencia total o parcial en los siguientes casos: La Unica falta mensual debi-
damente justificada, las dos Unicas llegadas tardes de hasta 15 minutos por quincena. Licencia
ordinaria y licencias especiales de acuerdo a la ley, accidentes de trabajo, intervenciones qui-
rdrgicas con internacion. Tampoco se computaran como faltas los permisos que se otorguen en
los siguientes casos: Citaciones oficiales, el dia otorgado al donador de sangre, y concurrencias
ineludibles por el lapso minimo e imprescindible con concurrencia al trabajo.

e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 829.62.- por mes.
e MEDIO OFICIAL: $ 1000.61.- por mes.

e OFICIAL: $ 1114.61 por mes.

¢ ENCARGADO: $ 1281.80 - por mes

PREMIO DE ASISTENCIA PERFECTA

Todos los trabajadores que no hubiesen incurrido en ninguna falta ni llegada tarde, cumpliendo
jornadas completas, seran acreedores del premio de asistencia perfecta que su escala determi-
na. No sera computada como falta la ausencia total o parcial en los siguientes casos: Licencia
ordinaria y licencias especiales de acuerdo a la ley, accidentes de trabajo, intervenciones quirur-
gicas con internacion. Tampoco se computaran como falta los permisos que se otorguen en los
siguientes casos: Citaciones oficiales y el dia otorgado al donador de sangre.

e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 373.65- por quincena.
e MEDIO OFICIAL: $ 462.31.- por quincena.

e OFICIAL: $ 544.64.- por quincena.

e ENCARGADO: $ 626.33 - por quincena.

AYUDA PARA VIATICOS

Los trabajadores percibiran un adicional en concepto de viaticos remunerativos por cada dia de
concurrencia efectiva en sus tareas de $ 38.00.-(PESOS treinta y ocho con cero.).

VIATICO ENCARGADO: $ 43.70.- por dia trabajado.

Se adjuntan a la presente estatutos y Certificados de Autoridades de las entidades, solicitando
que luego de la ratificacion del presen te instrumento ante esa Direccién Nacional se proceda a
brindar formal homologacion al mismo.

Esperando pronta y favorable respuesta a lo requerido, saludan al Sefior Director.

Atte.

ESCALA SALARIAL CCT 734/05 “E”
RAMA: SOMBRERERIA
A partir del 1° de Octubre de 2015 hasta el 31 de Marzo de 2016
RETRIBUCIONES BASICAS:
e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 32.62- la hora.
e MEDIO OFICIAL: $ 37.10- la hora
e OFICIAL: $ 42.70.- la hora
e ENCARGADO: $ 49.10- la hora
PREMIO DE ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

Todos los trabajadores que no hubieran incurrido en ninguna falta de puntualidad, cumpliendo
jornadas completas, percibiran el monto fijo que su escala salarial determinan. No sera compu-
tada como falta la ausencia total o parcial en los siguientes casos: La Unica falta mensual debi-
damente justificada, las dos Unicas llegadas tardes de hasta 15 minutos por quincena. Licencia
ordinaria y licencias especiales de acuerdo a la ley, accidentes de trabajo, intervenciones qui-
rdrgicas con internacién. Tampoco se computaran como faltas los permisos que se otorguen en
los siguientes casos: Citaciones oficiales, el dia otorgado al donador de sangre, y concurrencias
ineludibles por el lapso minimo e imprescindible con concurrencia al trabajo.

* OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 916.93.- por mes.
e MEDIO OFICIAL: $ 1105.92.- por mes.

e OFICIAL: $ 1231.91. - por mes.

* ENCARGADO: $ 1416.70 - por mes

PREMIO DE ASISTENCIA PERFECTA

Todos los trabajadores que no hubiesen incurrido en ninguna falta ni llegada tarde, cumpliendo
jornadas completas, seran acreedores del premio de asistencia perfecta que su escala determi-
na. No sera computada como falta la ausencia total o parcial en los siguientes casos: Licencia
ordinaria y licencias especiales de acuerdo a la ley, accidentes de trabajo, intervenciones quirdr-
gicas con internacion. Tampoco se computaran como falta los permisos que se otorguen en los
siguientes casos: Citaciones oficiales y el dia otorgado al donador de sangre.

e OPERARIO DE TAREAS GENERALES: $ 412.97- por quincena.
e MEDIO OFICIAL: $ 510.96.- por quincena.

® OFICIAL: $ 601.96.- por quincena.

* ENCARGADO: $ 692.25 - por quincena.

AYUDA PARA VIATICOS

Los trabajadores percibiran un adicional en concepto de viaticos remunerativos por cada dia de
concurrencia efectiva en sus tareas de $ 42.00.-(PESOS cuarenta y dos con cero.).

VIATICO ENCARGADO: $ 48.30.- por dia trabajado.

Se adjuntan a la presente estatutos y Certificados de Autoridades de las entidades, solicitando
que luego de la ratificacién del presen te instrumento ante esa Direccién Nacional se proceda a
brindar formal homologacion al mismo.

Esperando pronta y favorable respuesta a lo requerido, saludan al Sefor Director.
Atte.

EXPTE N° 1.688.354/15

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 23 dias de Octubre de 2015, siendo las 15:30 hs., comparece
en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL —Direccion de Negociacion
Colectiva ante el Sr. Secretario de Conciliacién del Departamento de Relaciones Laborales N° 1,
Lic. Juan Ignacio CESARI, por la UNION OBREROS y EMPLEADOS TINTOREROS SOMBRERE-
ROS y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA— el Sr Juan Carlos AYALA con DNI Nro.
12.667.228 en su caracter de Secretario de Finanzas y miembro paritario, conforme designacion
que obra en el presente Expte.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, la parte sindical viene en este acto en for-
ma espontanea a ratificar en todo y cada una de sus partes el acuerdo salarial arribado en forma
directa en el marco del CCT 734/05 “E” RAMA SOMBRERERIA agregado a fs 2/7 del presente
expediente. Manifiesta la parte gremial que han incorporado al Expte. la certificacion de Auto-
ridades vigente, asi como fijado domicilio especial en Chile 1571 C.A.B.A; y en cumplimiento
de la Ley Nro. 25674 se design6 oportunamente a la Cra. MORINIGO Victoria Beatriz; asi como
el cumplimiento del art 17 Ley 14.250 - T.O DEC 1135/04 - (delegado Sr Christian BRITEZ DNI
94.792.906 con mandato vigente).

Por ultimo esta parte solicita a la Autoridad de Aplicacion la homologacién del mismo.

Visto el estado de las presentes actuaciones, el funcionario actuante informa que elevara el
presente Expediente a la Asesoria Técnico Legal de esta DNRT a los efectos solicitados, una vez
que se encuentre ratificado por la parte empresaria y delegado gremial de fabrica.

Con lo que no siendo para mas se cerré el acto, a las 16:00 horas, labrandose la presente que
leida es firmada de conformidad y para constancia ante el actuante que certifica.

EXPTE N° 1.688.354/15

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 3 dias de Diciembre de 2015, siendo las 17:30 hs., compa-
recen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL —Direccion de Nego-
ciacion Colectiva ante el Sr. Secretario de Conciliacion del Departamento de Relaciones Labo-
rales N° 1, Lic. Juan Ignacio CESARI, por la empresa TALLERES JUJUY S.A.C.I- el Sr Antonio
RIERA con DNI Nro. 4.361.979 manifestando comparecer en caracter de Presidente de la firmay
miembro negociador designado, y el Sr Christian BRITEZ DNI 94.792.906 en caracter delegado
gremial con mandato vigente.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, ambas partes viene en este acto a ratificar
en todo y cada una de sus partes el acuerdo salarial arribado en forma directa en el marco del
CCT 734/05 “E” RAMA SOMBRERERIA agregado a fs 2/7 del presente expediente. Manifiesta
la parte empresaria que ha incorporado al Expte. copias certificadas de Estatuto Social y acta
de designacién de Autoridades vigente, asi como fijado domicilio especial en Fray Cayetano
Rodriguez 1040 CABA; por ultimo solicitan a la Autoridad de Aplicacién la homologacion del
mismo. Visto el estado de las presentes actuaciones, el funcionario actuante informa que elevara
el presente Expediente a la Asesoria Técnico Legal de esta DNRT a los efectos solicitados.

Con lo que no siendo para mas se cerro el acto, a las 18:00 horas, labrandose la presente que
leida es firmada de conformidad y para constancia ante el actuante que certifica.
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 808 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.705.437/15 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 6, 7 y 8/20 del Expediente N° 1.705.437/15 obran los Acuerdos celebrados entre la
FEDERACION DE TRABAJADORES DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTA-
DORES DE ALGODON Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y el SINDICATO DE OBRE-
ROS Y EMPLEADOS ACEITEROS DE ROSARIO y por la parte empresaria LCD ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004)

Que en dichos acuerdos las precitadas partes procedieron a pactar un incremento salarial y
condiciones de trabajo a partir del mes de septiembre de 2015, para el personal de la empresa
signataria encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 420/05.

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con la actividad principal de
la parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente
de su personeria gremial.

Que se excluye de la homologacion el Anexo Ill obrante a fs. 21/22 porque su contenido resulta
ajeno a las previsiones del derecho colectivo de trabajo.

Que en relacién al Articulo 3 del acuerdo obrante a fs. 7, se procedera a la homologaciéon como
acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio de los derechos individuales de los trabaja-
dores.

Que por ultimo corresponderia que una vez dictado el presente acto administrativo homologa-
do, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de
evaluar el calculo del tope previsto por el Art 245 de la Ley Nro. 20.744(t.0. 1976) y sus modifica-
torias. Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en au-
tos y ratifican en todos sus términos el mentado Acuerdo.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE TRA-
BAJADORES DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTADORES DE ALGODON Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEI-
TEROS DE ROSARIO y por la parte empresaria LCD ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, que
luce a fs. 6 del Expediente 1.705.437/15, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2° — Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE TRA-
BAJADORES DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTADORES DE ALGODON Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEI-
TEROS DE ROSARIO vy por la parte empresaria LCD ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, que
luce a fs. 7 del Expediente 1.705.437/15, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3° — Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE TRA-
BAJADORES DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTADORES DE ALGODON Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEI-
TEROS DE ROSARIO y por la parte empresaria LCD ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, que
luce a fs. 8/20 del Expediente 1.705.437/15, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 4° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Ne-
gociacioén Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre los acuerdos obrantes
a fojas 6, 7 y 8/20 del Expediente N ° 1.705.437/15

ARTICULO 5° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacio-
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el art 245 de laley 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 6° — Hagase saber que en el supuesto que este Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social no efectle la publicacion de caracter gratuito de los Acuerdos homologados
y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5°
de la Ley N° 14.250 ( t.o. 2004).

ARTICULO 7° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.705.437/15
Buenos Aires, 23 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 808/16 se ha tomado razén de los
acuerdos obrantes a fojas 6, 7 y 8/20 del expediente de referencia, quedando registrados bajo
los numeros 1474/16, 1475/16 y 1476/16 respectivamente. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR
RI1ZZO, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinacion - D.N.R.T.

En la Ciudad de Buenos Aires, a las 3 dias del mes de diciembre de 2015, por la FEDERACION
DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTADORES DE ALGODON Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, Daniel Yofra en caracter de Secretario General y por el SINDICATO

DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEITEROS DE ROSARIO, Adrian Davalos en caracter de Secre-
tario General y los Sres. Oscar Andres Saravia, Walter Volpi y Javier Spinelli en su caracter de
delegados del personal, todos ellos con el patrocinio letrado de los Dres. Carlos Zamboni Siri
y Matias Cremonte y LDC ARGENTINA S.A., el Sr. Bernardo Nolfi en su caracter de Director de
Recursos Humanos y German Venticinque en su caracter de Gerente de Recursos Humanos,
ambos con el patrocinio letrado del Dr. Marcelo Perez, suscriben el presente en los siguientes
términos:

En el marco de los acuerdos suscriptor en el dia de la fecha, las Partes acuerdan que la empresa
aportara al sindicato la suma de $ 800 (pesos ochocientos) por cada trabajador comprendido en
el presente, la cual se destinard a su capacitacion y formacién y al otorgamiento de beneficios
sociales de los trabajadores comprendidos en el presente, con especial énfasis en promover el
acceso a una vivienda digna. La representacion sindical pondra en conocimiento de la empresa
los avances en el cumplimiento de los objetivos mencionados. Dicha suma sera abonada en
cuatro cuotas iguales, mensuales y consecutivas, pagadera la primera de ellas en el mes de
diciembre de 2015.

Las Partes podran en forma conjunta o indistinta solicitar la homologacién del presente acuerdo
ante la autoridad de aplicacion.

En prueba de conformidad, se suscriben 5 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

En la Ciudad de Buenos Aires, a las 3 dias del mes de diciembre de 2015, por la FEDERACION
DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTADORES DE ALGODON Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, Daniel Yofra en caracter de Secretario General y por el SINDICATO
DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEITEROS DE ROSARIO, Adrian Davalos en caracter de Secre-
tario General y los Sres. Oscar Andres Saravia, Walter Volpi y Javier Spinelli en su caracter de
delegados del personal, todos ellos con el patrocinio letrado de los Dres. Carlos Zamboni Siri
y Matias Cremonte y LDC ARGENTINA S.A., el Sr. Bernardo Nolfi en su caracter de Director de
Recursos Humanos y German Venticinque en su caracter de Gerente de Recursos Humanos,
ambos con el patrocinio letrado del Dr. Marcelo Perez, suscriben el presente, articulado con el
CCT 420/05, en los siguientes términos:

PRIMERQO: El presente acuerdo regira a partir del 1 de septiembre de 2015 para todo el personal
encuadrado en el CCT 420/05 que se desempeia en el establecimiento de la empresa sito en
General Lagos, Prov. de Santa Fe.

SEGUNDO: Las Partes acuerdan establecer una suma a cuenta de futuros aumentos por cate-
goria para todo el personal comprendido en el presente, que se considerard como integrativo del
salario basico convencional a los efectos del célculo de todos los rubros salariales y adicionales
legales y convencionales vigentes (antigliedad, tercer y cuarto turno, horas extraordinarias, etc.),
de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIAS Ay E: $ 456
CATEGORIAS By F: $ 494
CATEGORIAS Cy G: $ 540
CATEGORIAS Dy H: $ 591

TERCERQO: Las diferencias salariales existentes por la reliquidacion de los salarios desde el co-
mienzo de la vigencia del presente (septiembre de 2015) hasta diciembre de 2015, tendra carac-
ter no remunerativo. A partir de enero de 2016, se abonara normalmente, es decir, con caracter
remunerativo a todos sus efectos.

CUARTO: Las Partes acuerdan asimismo el pago de una suma de $ 1.000 (pesos mil) a cada
trabajador comprendido en el presente, por Unica vez, el cual tendra caracter no remunerativo,
con la liquidacién del mes de diciembre de 2015.

QUINTO: Las partes podran en forma conjunta o indistinta solicitar la homologacion del presente
acuerdo ante la autoridad de aplicacion.

En prueba de conformidad, se suscriben 5 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

En la Ciudad de Buenos Aires, a las 3 dias del mes de diciembre de 2015, por la FEDERACION
DEL COMPLEJO INDUSTRIAL OLEAGINOSO DESMOTADORES DE ALGODON Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, Daniel Yofra en caracter de Secretario General y por el SINDICATO
DE OBREROS Y EMPLEADOS ACEITEROS DE ROSARIO, Adrian Davalos en caracter de Secre-
tario General y los Sres. Oscar Andres Saravia, Walter Volpi y Javier Spinelli en su caracter de
delegados del personal, todos ellos con el patrocinio letrado de los Dres. Carlos Zamboni Siri
y Matias Cremonte y LDC ARGENTINA S.A., el Sr. Bernardo Nolfi en su caracter de Director de
Recursos Humanos y German Venticinque en su caracter de Gerente de Recursos Humanos,
ambos con el patrocinio letrado del Dr. Marcelo Perez, suscriben el presente en los siguientes
términos:

PRIMERO: PLAN CONJUNTO DE CAPACITACION Y ROTACION DEL PERSONAL

Teniendo como principal objetivo el pleno desarrollo de las capacidades de los trabajadores en
su vida laboral, como asi también una permanente mejora de las condiciones de salud y segu-
ridad en las que se desarrollan las actividades laborales; las partes establecen un sistema de
capacitacion y rotacion de personal. Para ello resulta ineludible la capacitacién continua y per-
manente de los trabajadores. La empresa realizara la inversiéon necesaria para el cumplimiento
del presente plan de formacion.

Seran alcanzados por este Plan todos los trabajadores y trabajadoras que se desempefian en
el Complejo Industrial de General Lagos, sin limitacion alguna, en la adquisicién de nuevos co-
nocimientos y especialidades técnicas requeridas. En tal sentido, y en el marco de la diversidad
que la empresa promueve, se hara especial hincapié en favorecer y promover la participacion de
mujeres trabajadoras a fin de estimular un ambito de trabajo heterogéneo, arménico y que esti-
mule el respeto y la igualdad de oportunidades. El presente plan sera la base para la promocién
del personal capacitado en las vacantes o nuevas necesidades que se generen

A partir de acceder a la capacitacion y entrenamiento adecuados que le permita al trabajador
ampliar sus conocimientos y habilidades, las Partes se comprometen a:

1. La Empresa, a proveer la capacitacion y entrenamiento mediante los programas formales y/o
practicas que correspondan, asi como también a aplicar la organizacién, condiciones de salud,
seguridad y medio ambiente de trabajo apropiados a las nuevas capacidades de los operadores.

2. Los Trabajadores que accedan al Plan, a realizar las tareas de su categoria laboral y/o las
correspondientes a las nuevas especialidades adquiridas, como asi también a comprometerse
con su asistencia y participacién en los programas de capacitacion y entrenamiento que se
promuevan

A - Planes de capacitacion teérico/practicos para la adquisicion de nuevos conocimientos y
funciones

Los trabajadores que participen del Plan asistiran a los cursos de capacitacion que la Empresa
considere necesarios para el mejor desarrollo de las tareas y desenvolvimiento en las nuevas
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técnicas. Dichas actividades de capacitacion podran brindarse en el puesto de trabajo o en
ambitos adecuados a tal fin, dentro del horario de trabajo.

La Empresa brindara a los trabajadores la capacitacion necesaria para el desempefio de sus
funciones en la especialidad y/o categoria laboral en que revisten, desempefien o pasen a des-
empefiar como consecuencia de cambios en la tecnologia o en la organizacioén del trabajo.

La empresa brindara posibilidades de capacitacion para todo el personal y sin distingos de nin-
guna naturaleza en tareas propias y/o ajenas a su actual especialidad de manera de favorecer
y posibilitar la adquisicién de nuevos conocimientos en el nuevo oficio o categoria asignados.

La Empresa se compromete a invertir especialmente en materia de capacitacion de sus de-
pendientes, como también a rendir cuentas sobre las actividades desarrolladas o a desarrollar
dentro del &mbito del Comité Mixto de Seguridad e Higiene. Por su parte, el Sindicato se com-
promete a realizar sus mayores esfuerzos y propender a que los trabajadores representados
asistan a las actividades de capacitacion; promoviendo en dicho ambito aquellas actividades
que considere necesarias para el logro de los objetivos planteados en el presente.

Con el objetivo de asegurar el cumplimiento de los distintos programas de capacitacion, las
Partes se comprometen a informar acerca de las actividades y promover su desarrollo dentro del
marco del Comité Mixto, el que tendra como cometido velar por que los mismos se desarrollen
para todos los trabajadores y trabajadoras.

B - Plan de capacitacion

En particular, los Operadores de Extraccion, Calderas y Servicios, Biodiesel, Lecitina, Prepara-
cién (operadores nimero uno y dos) y Secadora de granos recibiran una capacitacion teérico/
practica, evaluacion y entrenamiento guiado y acompafiado por un Operador, nueva evaluacion
y finalmente un Periodo de operacion auténoma con asesoramiento no presencial de un Opera-
dor, con evaluacion final y adjudicacién de las habilitaciones internas y/o externas asociadas a
la funcion. El alcance se define de la siguiente manera: cada uno de los Operadores incluidos en
este item deben, como minimo, realizar el proceso descripto para una de las siguientes funcio-
nes de Operacién, descartando por supuesto la funcion habitual que tienen a la fecha: Operador
de Extraccion, o de Calderas y Servicios, o de Biodiesel, o de Lecitina o de Preparacion (Ope-
radores nimero uno y dos).

Para los casos de Operadores de Cupos, Control, Balanzas de camiones y vagones, Manipuleo,
Balanzas de Embarque, Embarque de Liquidos, Silero de Embarques, Operador de Pescantes,
Operadores Auxiliares de AlImacenes, se define un proceso de entrenamiento similar al anterior-
mente descripto . El alcance es el siguiente: cada uno de los Operadores incluidos en este item,
deben como minimo realizar el proceso de entrenamiento para una de las funciones de Opera-
cién, descartando por supuesto la funcion habitual que tienen a la fecha.

En lo que respecta a Operadores Recibidores de granos de Calado, Recibidores de Embarque,
Analistas de Laboratorio y Laboratoristas, se define un proceso de entrenamiento similar al
descripto en los casos anteriores. El alcance es el siguiente : cada uno de los Operadores in-
cluidos en este item, deben como minimo realizar el proceso de entrenamiento para una de las
siguientes funciones de Operacion, descartando por supuesto la funcién habitual que tienen a
la fecha : Operadores Recibidores de granos de Calado, Recibidores de Embarque, Analistas
de Laboratorio, Laboratoristas y Operadores de Servicios (orientados al Tratamiento quimico/
fisico y andlisis de aguas, vapor, condensados y a la Operacion de Plantas de Aguas, Plantas de
Efluentes Liquidos y sistemas de manejo de efluentes Industriales).

Luego de completado el proceso de capacitacion por parte de un trabajador o trabajadora, éste
sera considerado como reemplazo eventual o permanente de los trabajadores del sector en la
funcion para el cual ha sido capacitado. En el caso que dicho reemplazo implique la realizacién
de tareas previstas en una categoria superior, se abonara la diferencia conforme el articulo 14
del CCT 420/05, como asi también los adicionales especificos que puedan existir en ese puesto,
percibiendo el adicional por turno conforme a la jornada y rotacion en que laboran.

SEGUNDO: REASIGNACION DE TAREAS
A - Cobertura de Funciones que contempla la Dindmica Estacional de la Actividad

Teniendo en cuenta que el caracter estacional de algunas tareas que desarrollan los trabajado-
res trae aparejado una baja de la actividad que se desarrolla en el Complejo Industrial que torna
innecesario mantener una rotacion en turnos mafana/tarde/noche, las Partes acuerdan —bajo
dichas especiales circunstancias— que los operadores podran realizar tareas en otros sectores
del Complejo Industrial

Esta re-asignacion de tareas podra verificarse cuando, por razones organizativas, la Empresa
defina adecuar el “cupeo” de camiones a un numero tal que las tareas de recepcién (cupos,
control, calado, balanza, descarga) puedan realizarse durante el periodo correspondiente a dos
(2) turnos de trabajo.

De esta forma el tercer turno sera reasignado a las tareas que se detallan mas adelante en el
presente articulo.

Las Partes acuerdan también que esta re-asignacién de tareas podria verificarse cuando por
razones organizativas se defina reducir al minimo la actividad habitual de los sectores del Com-
plejo Industrial, entendiendo que esta situacién excepcional, se mantenga como minimo durante
una semana.

En especial, es objetivo de las Partes cubrir las funciones de mantenimiento basico y limpieza
industrial en el ambito del Complejo Industrial. A tal efecto se adjunta como Anexo | un detalle de
las tareas que podran ser especialmente asignadas bajo estas circunstancias.

En todos los casos se acordara con el personal involucrado, con la debida antelacién, las tareas
y turnos asignados y el plazo correspondiente.

En ningln caso el cambio de turno o tarea podra implicar un perjuicio para el trabajador.
B - Cobertura de Licencia por Vacaciones

Las Partes acuerdan organizar un esquema y/o equipo de trabajadores del Sector de Limpieza
Industrial, para la cobertura de tareas durante el periodo de licencia por vacaciones del personal
de los sectores de calado, control, cupos, balanza, descarga de camiones, manipuleo y em-
barque con el objetivo de garantizar la seguridad del Complejo Industrial y la prestacion de un
servicio razonable. Dicho equipo de trabajo recibira la capacitacion y entrenamiento necesarios
para el desempefio de las nuevas tareas que le fueren asignadas.

Las Partes acuerdan que las tareas durante el periodo de licencia por vacaciones del personal
de los sectores antes referidos podran cubrirse modificando el correspondiente turno de tra-
bajo. En todos los casos se acordara con el personal involucrado, con la debida antelacién, las
tareas y turnos asignados y el plazo correspondiente.

A los trabajadores alcanzados se les abonara el pago del adicional por rotacioén o la diferencia
correspondiente por el cambio de turno que la modificacion conlleva (tercer o cuarto turno)
mientras lo realicen. Una vez finalizada la tarea estacional realizada, volvera a su horario normal
y habitual dejando de percibir el adicional por rotacion o la diferencia. Se priorizara para la co-
bertura de estas actividades, segun la educacién formal realizada

C - TRABAJO EVENTUAL EXCEPCIONAL -.

Ante requerimientos extraordinarios, las Partes acuerdan que para la realizacion de las tareas
de Limpieza de Silos, Celdas, Sistemas de Aireacién de Celdas, Fondo de Tanque, Limpieza en
Paradas de Planta Anuales y Programadas con frecuencia aproximada de dos (2) meses y por
plazo maximo de dos (2) semanas en cada caso, la Empresa podra contratar personal a través
de la figura del contrato eventual, en un todo conforme con lo previsto por el art. 99 y siguientes
de la Ley 20.744, los cuales seran encuadrados convencionalmente en el CCT 420/05 que rige la
actividad principal de la empresa; priorizando las horas disponibles del personal propio.

La Empresa se compromete a poner en conocimiento de la Comision Interna la contratacion de
personal bajo las referidas condiciones y/o circunstancias.

TERCERO: FERIADOS. GUARDIAS MINIMAS.

En el marco de lo acordado entre la Federacion Aceitera y Camara de la Industria Aceitera como
punto QUINTO en el Acta suscripta con fecha 24 de abril de 2014, las Partes entienden necesario
la caracterizacion de lo que es dable en llamarse Guardia Minima en el establecimiento para los
feriados correspondientes al 1 de mayo y del 29 de octubre. No seran necesarias dichas guar-
dias cuando la planta se encuentre en “parada”. Quedan excluidos de este esquema los feriados
del 25 de diciembre y 1 de enero.

La realizacion de la Guardia Minima tiene como objetivo:

e Proteger y preservar especialmente la seguridad y salud de las personas.
® Proteger y preservar los activos industriales e instalaciones.

e Mantener un adecuado control del equipamiento de la Planta.

La Guardia Minima implicara el ingreso a la Planta y el desarrollo normal de las tareas del si-
guiente personal (contemplando los turnos de trabajo):

e 1 Supervisor de Planta de Crushing.

¢ 1 Supervisor de Planta de Biodiesel.

e 1 Supervisor de Manipuleo y Puerto.

e 1 Supervisor de Calado.

e 1 Supervisor de Mantenimiento Mecanico.

¢ 1 Supervisor de Mantenimiento Eléctrico.

e 1 Supervisor de Seguridad Industrial.

¢ 1 Supervisor de Porteria y Vigilancia.

P.el_r§onal de Jefatura y Gerencia correspondiente para la coordinacién de las tareas de Super-
vision

Dicho personal jerarquico se limitard a cumplir sus tareas no pudiendo realizarse las tareas del
personal incluido en convenio colectivo.

También comprendera el ingreso a Planta del siguiente personal para desarrollar tareas de pre-
paracién para el arranque de la planta. El mismo ingresara 4 hs previas a la finalizacién de la
jornada considerada como feriado, los cuales percibiran como retribucion el salario correspon-
diente a su jornada completa al 200%.

e 1 Operador de Caldera (Crushing).

e 2 Operadores Mecanicos

e 2 Operadores Eléctricos

¢ 1 Portero (personal propio)

CUARTO: “PROCEDIMIENTO DE GESTION DE PRESENTISMO”

Las Partes acuerdan un “Procedimiento de Gestién de Presentismo”, que se adjunta a la pre-
sente como Anexo ll, destinado a establecer un sistema que propenda a disminuir el ausentismo
fijando en forma clara y prudente un esquema que regule los derechos y obligaciones de todo
trabajador ante casos de ausencias, llegadas tarde o solicitud de permisos.

QUINTO: SISTEMA DE GESTION DE DESEMPENO

La Empresa manifiesta la necesidad de establecer y consensuar un Sistema de Gestion de
Desempeiio, basado en un componente individual —asociado al cumplimiento de parametros
objetivos, como por ejemplo de Cumplimiento de Rutinas Operativas, Desvios de Seguridad y
temas de Disciplina y Ausentismo injustificado— y en un componente grupa) o colectivo de eva-
luacioén asociado a los resultados alcanzados por cada uno de los Equipos de Trabajo (células
operativas o “mini-negocios”) en pos de mejorar los indicadores de productividad, eficiencia,
calidad y seguridad de las operaciones del Complejo Industrial de General Lagos.

La Empresa se compromete, en un plazo no mayor a 45 dias de suscripta la presente, a poner
en conocimiento de la representacion sindical los términos y objetivos del Sistema de Gestion de
Desempefio, sus criterios de medicion, estandares, plazos y alcance tanto de las componentes
individuales como grupales de la evaluacion antes referenciadas.

SEXTO: COMPROMISO CON LA SALUD Y LA SEGURIDAD
A - “Permiso de Trabajo”

En el marco del comité mixto de seguridad e higiene, las partes se comprometen a poner en fun-
cionamiento la herramienta de Gestidén “Permiso de trabajo” o “Autorizacion de trabajo” como
una parte fundamental del Sistema Integrado de Calidad y Seguridad. En dicha instancia es cla-
ve garantizar el cumplimiento de las condiciones de Seguridad éptimas para el desarrollo normal
de las tareas y gestionar la autorizacién para el ingreso y permanencia en el sector de personas
no pertenecientes al mismo. Esta herramienta podra ser implementada en su totalidad cuando la
situacion operativa del sector se encuentre en condiciones normales (marcha continua)

Se realizara un seguimiento sobre la implementacion de la herramienta en el marco del Comité
Mixto de Seguridad.

Se adjunta en Anexo Il el modelo de “Permiso de Trabajo” utilizado.
B - Situaciones Especiales. Parada segura

En el caso que los conflictos que pudieran existir desemboquen en medidas de accion directa
por el gremio y los trabajadores que impliquen la parada de la planta, la misma se realizara en
forma segura. Bajo dichas circunstancias, para el sector de playas y camiones, las partes trata-
ran especialmente la forma de evitar situaciones de riesgos para la seguridad de las personas y
de los bienes de la empresa en el marco del comité mixto
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SEPTIMO: DECLARACION CONJUNTA DE LAS PARTES

Las Partes consideran que el presente acuerdo contribuye al mejoramiento del clima laboral y,
en dicho marco, se acuerda impulsar de manera conjunta y sostenible en el tiempo iniciativas
que permitan mejorar la calidad del servicio y de las actividades que se desarrollan en el ambito
del trabajo, comprometiéndose a ejercer sus roles de manera responsable- y trabajar continua
y proactivamente en un marco de didlogo y buena fe con base en las legitimas expectativas.

Es un objetivo comun propender a alcanzar el mejor ambiente laboral para cada trabajador con
el fin de favorecer que el mismo logre su pleno potencial profesional, tanto en beneficio de su
carrera actual y futura en la Empresa como para prestar el mejor servicio a los clientes, logran-
do objetivos de productividad razonables para la actividad en concordancia con los nuevos
desafios que se deben afrontar. Es un objetivo esencial de las Partes el compromiso de crear
un ambiente laboral seguro y saludable para los trabajadores y para los terceros que ingresen a
nuestras instalaciones, siendo prioridad encarar todos aquellas cuestiones atinentes a temas de
salud, seguridad y medio ambiente, capacitando y concientizando a los trabajadores en cuanto
a su responsabilidad personal sobre su propio cuidad personal y el de los demas, instrumentan-
do ademas politicas adecuadas de comunicacién, procedimientos y de resultados.

En dicho marco, y habiendo sido incluidos los argumentos y fundamentos expuestos durante la
presente negociacion, y ante la posibilidad de existir cualquier conflicto en la interpretacién y/o
extension de las obligaciones asumidas, las Partes asumen el compromiso reciproco y conjunto
de agotar las instancias de dialogo durante el plazo de vigencia del presente.

Las Partes podran en forma conjunta o indistinta solicitar la homologacién del presente acuerdo
ante la autoridad de aplicacion.

En prueba de conformidad, se suscriben 5 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

ANEXO |
Tareas para operarios en temporada de bala:

e Tareas mecanicas de mantenimiento programado de cualquier sector, cumpliendo funciones
de ayudantes de los oficiales del taller mecanico de turno central, haciendo parejas de un oficial
y un Operador en ventana de baja o nula actividad de su sector

e Tareas de Intendencia de mantenimiento edilicio (herreria, albafileria, pintura, reparaciones
menores de plomeria, etc.), misma forma de implementacién que en el caso anterior

e Servicios de mantenimiento de aires acondicionados industriales y edilicios con la misma
forma de implementacién

e Tareas de medio oficiales mecanicos tipicas de procesos de desolventizacién o desmetano-
lizacion (desarmado, desobstruccidn, cambios de juntas y armado de cafierias, destapado de
drenajes, desmontaje, montaje y cambio/construccién de juntas de tapas de inspeccién o viso-
res, desarmado, lavado y armado de filtros de procesos, desarmado, lavado y montaje de relle-
nos internos de intercambio, etc), en este caso como ayudantes de operadores de los sectores
Extraccion, Biodiesel o Servicios, o de oficiales mecanicos de turno u horario central

e Tareas de desmontaje, limpieza o cambio y armado de mangas y canastos de filtros de man-
gas, desarmado y armado de tapas de inspeccion, desarmado y armado de tramos de cafieria,
desobstruccion de las mismas, regulacion con medicién de caudal, todo sobre sistemas de as-
piracion de cualquiera de los sectores del complejo, formando parejas o grupos de hasta cuatro
personas en los que al menos uno sea personal propio que habitualmente hace estas tareas

e Tareas tipicas de Parada de cualquiera de las Plantas o Sectores tales como: reparaciones en
tapiz, polleras y rascadores del extractor de LI de molienda, apertura, desobstruccién y cierre de
caferias de riego del extractor, inspeccion, limpieza y pintura externa de motores y reductores,
montaje y desmontaje de bridas ciegas en caferias, pruebas de estanqueidad, regulacion de
alimentadores, rascadores, dispositivos internos como corazones, cambio de fuelles de co-
nexiones de equipos, desmontaje, limpieza, pintura y montaje de tapas de equipos de procesos
de Preparacion etc., formando grupos de hasta cuatro personas en los que al menos uno sea
personal propio que habitualmente hace estas tareas

e Tareas de Auxiliar de Laboratorio y Auxiliar de Operador de Puerto y Operador de Manipuleo,
colaborando con el personal que realiza habitualmente estas tareas

e Capacitacion y entrenamiento en tareas diferentes a la propia, en consonancia con el Plan
Conjunto de Capacitacion y Rotacion del Personal, detallado en articulo primero del presente
Acuerdo

ANEXO Il
Procedimiento de Gestion del Presentismo
1. Jornada de trabajo

1.1. Registracién

Todo dependiente debera registrar su ingreso y egreso. Para efectuar el correspondiente regis-
tro de los horarios de trabajo, el dependiente contara con su respectiva tarjeta magnética per-
sonal e intransferible. Debera registrar el ingreso y egreso en los accesos al Complejo Industrial.

En caso de extravio/rotura de la tarjeta, se debera registrar el ingreso/egreso a través de la pla-
nilla ubicada en Porteria, teniendo en cuenta que debera tramitarse la nueva credencial el dia
habil siguiente al extravio, en Recepcion/Area de RRHH. De no cumplirse el requisito del tramite
dispuesto, RRHH podra analizar la validez de las registraciones manuales y verificar la confiabi-
lidad de las mismas.

Esta prohibida toda registracion que se efectle con tarjetas magnéticas ajenas.
1.2. Puntualidad.

Se considerara llegada tarde —a los efectos de la puntualidad— todo aquel registro que se
produzca dentro de los 10 minutos posteriores al horario establecido para el ingreso. También
se considerara como impuntualidad, el registro de egreso antes de la finalizacién de la jornada
de trabajo, salvo autorizacion previa comunicada via mail por parte del jefe/supervisor a RRHH.

En todos los casos regira lo establecido en el art. 26 CCT 420/05.

1.3. Régimen de turnos

Los turnos de trabajo son los que se detallan a continuacién:

e 2/3 turnos (turnos de 8 hs) - 06:00 a 14:00; 14:00 a 22:00; 22:00 a 06:00
e 4 turnos (turnos de 12 hs) - 06:00 a 18:00 y de 18:00 a 06:00 (rotativos)

e Turno Central

1.3.1. Cambios de turno diarios

Se realizan por la jornada completa sélo en caso de necesidad debidamente justificada, con la
autorizacion correspondiente del Jefe/Supervisor del area respectiva a través de la confeccion
del formulario especifico enviado a RRHH o cargado en SAP por el supervisor

1.4. Permisos

Los permisos, tanto de jornada completa, como por horas o fracciones de estas, deben ser
concedidos previa solicitud y sélo en casos extraordinarios, por un periodo expresamente de-
finido, y requeridos con un plazo no menor a 24 hs. Su autorizacién sera del Jefe/Supervisor
del area, quien debera informar a RR.HH mediante el envio del formulario especifico via correo
electroénico.

2. Asistencia
Licencias por causas de enfermedad del trabajador

En caso de ausencia que impida la prestacién de tareas y que esté fundada en razones de en-
fermedad o accidente, si el trabajador cumple con el siguiente procedimiento, dicha ausencia
se considerara justificada:

Art. 209 Ley de Contrato de Trabajo: El trabajador, salvo casos de fuerza mayor, debera dar aviso
de la enfermedad o accidente y del lugar en que se encuentra, en el transcurso de la primera
jornada de trabajo, respecto de la cual estuviere imposibilitado de concurrir por alguna de esas
causas.

Art. 210 Ley de Contrato de Trabajo: El trabajador esta obligado a someterse al control que se
efectle por el facultativo designado por el empleador.

Instructivo:

a. El trabajador informara tanto al Jefe/Supervisor del area como al servicio médico de Planta,
dando aviso al empleador en los términos del art. 209 LCT, comunicandose con el Servicio
médico al Nro. 0341-4102100 interno 2574 (Planta Gral. Lagos), 03476-633013 (Planta Timbues)
0 0291-4593833 (Puerto Bahia Blanca) informando la ausencia, de ser posible con un minimo
de 4 hs. de antelacién al inicio del turno. Salvo excepcién debidamente comprobada que por la
situacion de urgencia médica impida dar el aviso previo exigido. El trabajador informara la causa
o patologia que deriva en la ausencia y el tiempo estimado de duracion de la misma

b. En caso excepcional de que el Servicio Médico se encuentre imposibilitado de atender el
llamado, deberéa dar aviso en porteria.

c. El empleado debera renovar el aviso de su ausencia en caso de que su médico tratante in-
dique mas dias del que él informd en su momento al Servicio Médico. Asimismo, el trabajador
debera notificar a su jefe/supervisor inmediato conforme lo establecido anteriormente.

d. Servicio Médico procedera al ejercicio del control de ausentismo en el domicilio. Para ello es
obligacién del empleado informar el cambio de domicilio, en caso correspondiente, como asi
también el o los teléfonos de contacto. En aquellos casos en que el médico actuante concurra
a un domicilio y no sea atendido, dejara una constancia que acredite su visita, aclarando fecha,
hora, y especificando que la persona debe comunicarse con el servicio médico dentro de las 12
hs de la visita. El trabajador debera comunicarse para dar curso al seguimiento a realizar por el
servicio médico.

e. El trabajador concurrird a su médico particular quien extendera el certificado a presentar el dia
de reingreso laboral en el servicio médico.

El Certificado Médico debera contener los siguientes datos:

- Fecha de atencion.

- Membrete del profesional y/o institucion.

- Diagnostico.

- Tipo y tiempo de reposo: Ej. Gastroenteritis, reposo absoluto x 24 hs.
- Firma y sello del profesional asistente.

Cumplido con la presentacion del certificado en los términos descriptos anteriormente, se ten-
dra por acreditada la causa de la ausencia a efectos de justificar la inasistencia

f. En caso sufrir una enfermedad o accidente inculpable que le impida continuar con el goce de
sus vacaciones, el empleado debera informar del hecho al Servicio Médico.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucién 807 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.718.450/16 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que afojas 2/4 del Expediente N° 1.718.450/16, obra el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por el sector
gremial, y la FEDERACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS SER-
VICIOS PUBLICOS LIMITADA (F.A.C.E.), por el sector empleador, conforme a lo establecido en
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el mentado Acuerdo los agentes negociadores convienen modificaciones salariales, en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 655/12, conforme surge de los términos y condi-
ciones del texto pactado.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la
personeria y facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes
en autos.

Que se encuentra cumplido el procedimiento negocial previsto en la Ley N° 23.546.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la represen-
tatividad que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de
su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.
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Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis-
terio, ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del
Acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones
del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PRO-
FESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA'Y LA ENERGIA ELECTRICA, por el sector gremial,
y la FEDERACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS SERVICIOS
PUBLICOS LIMITADA (F.A.C.E.), por el sector empleador, que luce a fojas 2/4 del Expediente
N° 1.718.450/16, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Nego-
ciacion Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas
2/4 del Expediente N° 1.718.450/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 655/12.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo
homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.718.450/16
Buenos Aires, 22 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 807/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 2/4 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1458/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacion - D.N.R.T.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 31 dias del mes de marzo de 2016, entre la FE-
DERACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS SERVICIOS PUBLI-
COS LTDA. (FACE), en adelante la FEDERACION, con domicilio legal en Cerrito N° 146, piso 1°
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada por los sefiores Héctor RUSSO, Miguel
SANSONE y Mario FIORINA; en su caracter de representantes paritarios, por una parte y la
ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA
(APUAYE), en adelante denominada la ASOCIACION, con Personeria Gremial N° 698, con domi-
cilio legal en Reconquista 1048, piso 8, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada
por los sefiores Ingenieros Jorge ARIAS y José ROSSA en su calidad de Presidente y Vicepre-
sidente, respectivamente, con el patrocinio letrado del Dr. Leonardo FAIGUENBLAT por la otra,
en conjunto “LAS PARTES”, convienen en el marco del CCT N° 655/2012 vigente lo siguiente:

PRIMERO. LAS PARTES acuerdan un primer tramo de incremento salarial equivalente al veinte
por ciento (20%) calculado sobre el Sueldo Basico Mensual y sobre aquél resultante de aplicar
los incisos b) y c) del Articulo 21 del CCT 655/12, con todos sus efectos legales y convencionales
que cada profesional universitario perciba al mes de febrero del cte. afio, con vigencia a partir
del 1° de marzo de 2016 y hasta el 31 de agosto de 2016 inclusive.

SEGUNDO. LAS PARTES acuerdan un segundo tramo de incremento salarial equivalente al
quince por ciento (15%) calculado sobre el Sueldo Basico Mensual y sobre aquél resultante de
aplicar los incisos b) y c) del Articulo 21 del CCT 655/12, con todos sus efectos legales y conven-
cionales que cada profesional universitario perciba al mes de febrero del cte. afio, con vigencia
a partir del 1° de Septiembre de 2016 y hasta el 28 de febrero de 2017 inclusive.

TERCERQO. El incremento salarial acordado absorbera hasta su concurrencia toda suma que las
cooperativas asociadas a FACE hayan otorgado a sus trabajadores como adelantos o sumas a
cuenta de futuros aumento y/o cualquier otra denominacion que se hubiere utilizado, con poste-
rioridad al mes de Febrero de 2016.

CUARTO. Para el supuesto de aquellas Cooperativas, que por su situacién econémica-finan-
ciera tengan algun inconveniente para dar cumplimiento al presente acuerdo, en el ambito de la
CAl (art. 7, Anexo Il del CCT) se evaluara la situacién y se hara un posterior seguimiento con el
propdsito de encontrar alternativas de solucién para lo que aqui se conviene y evitar medidas
de accion directa que pudiesen corresponder y de no arribarse a un acuerdo en tal sentido, las
partes recurrirdn en forma conjunta a la intermediacion de la autoridad de aplicacién como paso
previo a toda accion posterior que pudiere corresponder. Asimismo, este procedimiento, no im-
plica en modo alguno el desconocimiento de lo acordado en el presente Acuerdo.

QUINTO. Las nuevas escalas de Sueldo Basico Mensual (Art. 21) que surgen de la aplicacion del
presente acuerdo se detallan a continuacion:

Sueldo Basico Mensual ($) a partir Sueldo Basico Mensual

Niveles Funcién " ($) a partir del 01 de

del 01 de marzo de 2016 . A

septiembre de 2016
U-Vi Profesional Experto 31.030 34.908
u-v Profesional Especialista 28.207 31.733
U-1v Profesional Principal 25.184 28.332
U-lil Profesional Asistente 21.343 24.011
U-ll Profesional Ayudante 17.786 20.010
U-1 Profesional Ingresante 15.074 16.959

Las escalas de Sueldo Béasico Mensual (Art. 21) vigentes con anterioridad al presente acuerdo
se detallan a continuacién:

Sueldo Basico Mensual ($)
Niveles Funcion vigente al mes de Febrero de

2016*
U-Vi Profesional Experto 25.858
u-v Profesional Especialista 23.506
u-1v Profesional Principal 20.987
U-li Profesional Asistente 17.786
U-ll Profesional Ayudante 14.822
U-1 Profesional Ingresante 12.562

* El Sueldo Béasico Mensual indicado en los cuadros precedentes resultan de referencia, siendo
los mismos los valores minimos para cada Nivel Funcional.

SEPTIMO. LAS PARTES acuerdan que la Compensacién por Consumo de Gas (Art. 33) pasara a
ser a partir del 01 de marzo de 2016 de $ 506 y a partir del 01 de septiembre de 2016 de $ 570.-

OCTAVO. En el marco de la buena fe negocial que se deben LAS PARTES asumen el compro-
miso de presentar en tiempo y forma el presente Acta-Acuerdo ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacién a los fines de requerir su pronta homologacién, pres-
tandose colaboracion mutua para agilizar el tramite homologatorio y realizar un seguimiento en
forma conjunta en sede administrativa.

Leida y ratificada la presente en todos sus términos, las partes firman al pie en el lugar y fecha
arriba indicados tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, elevandose la misma
a la Autoridad de Aplicacion para su correspondiente homologacion.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 806 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.724.500/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
rias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5/6 del expediente citado en el Visto, obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO
GRAN BUENOS AIRES DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS por el sector de los tra-
bajadores y el ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) por el sector empleador,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 991/08 “E”, de conformidad con
la Ley de Negociaciones Colectivas N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en las mismas, las partes convienen el incremento de basicos del convenio, en los plazos,
montos y demas condiciones alli pactadas, conjuntamente con la modificacion del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 991/08 “E”.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad desarrollada por las empleadoras firmantes y el ambito personal y territorial recono-
cido por el MINISTERIO a la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que en relacién a lo pactado en el articulo 5° del Acuerdo, se hace saber a las partes que no
resulta procedente la homologacién de la misma, por cuanto la sujecion de cumplimiento de los
incrementos salariales convenidos, no puede sujetarse a condiciones que puedan tornar abs-
tracto del derecho adquirido del trabajador a percibir la escala salarial vigente.

Que el resto de las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren los princi-
pios, derechos y garantias contenidos en el marco normativo, cominmente denominado “orden
publico laboral”.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por ultimo, corresponde que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del
Acuerdo, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a
fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las partes han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente con las
constancias glosadas a los presentes actuados.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion y
aprobacion, de conformidad con los antecedentes mencionados

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO GRAN BUE-
NOS AIRES DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS por el sector de los trabajadores y el
ENTE REGULADOR DE AGUA Y SANEAMIENTO (ERAS) por el sector empleador, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 991/08 “E”, de conformidad con la Ley de Ne-
gociaciones Colectivas N° 14.250 (t.o. 2004), obrante a fojas 5/6 del Expediente N° 1.724.500/16.

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacién Colectiva, a fin que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas
5/6 del Expediente N° 1.724.500/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la
Ley N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, pase a la guarda del presente Acuerdo
conjuntamente con el Legajo del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 991/08 “E”.
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ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo y/o de
esta Resolucién, las partes deberan proceder de conformidad a lo establecido en el Articulo 5
de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.724.500/16
Buenos Aires, 22 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 806/16 se ha tomado razon del
acuerdo obrante a fojas 5/6 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1460/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacion - D.N.R.T.

ACTA ACUERDO

A los 30 dias del mes de mayo de 2016 se relnen los integrantes paritarios del Sindicato Gran
Buenos Aires de Trabajadores de Obras Sanitarias (S.G.B.A.T.0.S.) representado por José Luis
Lingeri, Carlos Rios, Julio Monastra, Horacio Nufiez, Manuel Fernandez, Manuel Abajas Rodri-
guez, Walter Ariel Mendez, Leandro Ayarza, Jorge Machado y Agustin Pugliese y los integrantes
paritarios del Ente Regulador de Agua y Saneamiento (ERAS) representado por Raul Ramirez y
Daniela Torresi en el marco de lo dispuesto en el articulo 8 del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa celebrado entre las partes bajo el N° 991/08 “E” —con sus modificatorias— y estable-
cen la presente Acta Acuerdo:

PARTES CONTRATANTES Y ACREDITACION DE PERSONERIA.

Son partes contratantes por un lado el Sindicato Gran Buenos Aires de Trabajadores de Obras,
Sanitarias (S.G.B.A.T.0.S.), Asociacién con Personeria Gremial N° 596, con domicilio en la calle
Avellaneda 212 de esta Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por los
Sres. José Luis Lingeri, Carlos Rios, Julio Monastra, Horacio Nufiez, Manuel Fernandez, Manuel
Abajas Rodriguez, Walter Ariel Mendez, Leandro Ayarza, Jorge Machado y Agustin Pugliese por
una parte, y el Ente Regulador de Agua y Saneamiento (ERAS) con domicilio en la Av. Callao 982,
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por el Ing. Alberto Monfrini,
quienes convienen en formalizar lo acordado a continuacion.

Y, acuerdan:

Articulo 1.- Para todas las categorias y niveles previstos en el articulo 52 del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 991/08 “E” de acuerdo a las previsiones establecidas en el articulo 49 del CCT, lo
siguiente.

a) Incrementar en un 24,00% (veinticuatro por ciento) a partir del 1° de mayo de 2016.
b) Incrementar en un 7,00% (siete por ciento) acumulativo a partir del 1° de septiembre de 2016.

Articulo 2.- Incrementar el adicional correspondiente a Antigliedad establecido en el inciso a)
del articulo 55 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 991/08 “E” a partir del 1 de mayo de 2016
a la suma de pesos ciento cuarenta y nueve ($ 149) mensuales por afio de antigiiedad y a partir
del 1 de septiembre de 2016 a la suma de pesos ciento cincuenta y nueve ($ 159) mensuales por
afo de antigliedad.

Articulo 3.- Incrementar los adicionales correspondientes a Gastos de Movilidad establecidos
en el articulo 56 inciso a) del Convenio Colectivo de Trabajo N° 991/08 “E” a partir del 1 de mayo
de 2016 a la suma de pesos veintisiete ($ 27) y a partir del 1 de septiembre de 2016 a la suma de
pesos veintinueve ($ 29) todo ello para la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; y a partir del 1 de
mayo de 2016 a la suma de pesos cincuenta y siete ($ 57) y a partir del 1 de septiembre de 2016
a la suma de pesos sesenta y uno ($ 61) para el Gran Buenos Aires.

Articulo 4.- Establecer como tope para el reintegro por Gastos de Jardin Maternal y/o Infantil
(articulo 58) a partir del 1 de mayo de 2016 la suma de pesos dos mil seiscientos tres ($ 2.603)
y a partir del 1 de septiembre de 2016 la suma de pesos dos mil setecientos ochenta y cinco
($2.785).

Articulo 5.- Los incrementos acordados en los articulos 1 a 4 de la presente Acta sélo seran mo-
dificados de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 49 del Convenio Colectivo N° 991/08 “E” y sus
modificatorias, es decir, en la medida que existan en el Ente Regulador de Agua y Saneamiento
(ERAS) recursos propios para cumplimentar las obligaciones emergentes.

Articulo 6.- Las condiciones generales de trabajo establecidas en el Convenio Colectivo de Tra-
bajo y en la presente Acta Acuerdo regiran desde el 1° de mayo de 2016 al 30 de abril de 2017,
conforme a lo dispuesto en el articulo 8° del Convenio Colectivo, ello de no arribarse a un nuevo
convenio dentro de dicho plazo.

En prueba de conformidad, se firman cinco ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en
la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires a los 30 dias del mes de mayo de 2016.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 805 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.712.415/16 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 32/38 del Expediente N° 1.712.415/16 obra el Acuerdo celebrado entre la ASOCIA-
CION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA) y la
empresa FERROSUR ROCA SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Nego-
ciacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004)

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes procedieron a pactar un incremento y demas
condiciones salariales conforme surge del texto pactado.

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con la actividad principal de
la parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente
de su personeria gremial.

Que en relacién con el caracter atribuido a la asignacién pactada en la clausula segunda, resulta
procedente hacer saber a las partes que la atribucién de caracter no remunerativo a conceptos
que componen el ingreso a percibir por los trabajadores es de alcance restrictivo.

Que en consecuencia, corresponde exhortar a las partes a fin de que en futuras negociaciones,
las sumas cuyo devengamiento se estipule para varios periodos mensuales, tengan naturaleza
remunerativa, conforme a lo establecido en el Articulo 103 de la Ley 20.744 ( 1976)

Que por ultimo corresponderia que una vez dictado el presente acto administrativo homologa-
torio, se remitan estas actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de
evaluar el célculo del tope previsto por el Art 245 de la Ley Nro. 20.744(t.0. 1976) y sus modifica-
torias. Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que no obstante ello, respecto a lo pactado en la clausula séptima, se deja aclarado que el
presente se homologa como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos
individuales de los trabajadores involucrados.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en au-
tos y ratifican en todos sus términos el mentado Acuerdo.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PER-
SONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA) y la empresa FE-
RROSUR ROCA SOCIEDAD ANONIMA, que luce a fs. 32/38 del Expediente 1712.415/16, confor-
me a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccién General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Ne-
gociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a
fojas 32/38 del Expediente N° 1.712.415/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el art 245 de la ley
20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social no efectue la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de
esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.712.415/16
Buenos Aires, 22 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 805/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 32/38 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1459/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacion - D.N.R.T.

Expediente N° 1712415/16

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 12.00 horas del dia 09 de Agosto de
2016, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante
la Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacién dele Depto. N° 3 de Relaciones del Tra-
bajo, lo hace el Sr. Carlos GALEANO, DNI N° 20.177.289, en caracter de Secretario Gremial,
en representacion del Sindicato ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FE-
RROCARRILES ARGENTINOS, ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS, Y PUERTOS AR-
GENTINOS, (en adelante APDFA), acompafnado por los Sres. Julio César LABORDE, D.N.I.
N° 12.775.035, Sergio Fabian ARANZABAL, D.N.I. N° 17.132.645 y Armando Oscar VAZQUEZ,
D.N.I. N° 11.823.407, en su caracter de delegados de personal, con el asesoramiento de la Dra.
Celeste FRANCHI, por el sector sindical y por el sector empresario, lo hacen el Dr. Martin Fe-
derico BELLVER, T° 65, F° 364, CPACF y Graciela GONZALEZ VIDAL, D.N.l. N° 17.396.712, en
caracter de miembros paritarios, en representaciéon de la empresa FERROSUR ROCA S.A. (en
adelante, indistintamente, LA EMPRESA o FERROSUR), quienes asisten a la audiencia fijada
para el dia de la fecha.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, LAS PARTES ACUERDAN:

Clausula primera: Las partes han acordado las nuevas condiciones econémicas del personal
que se encuentra comprendido en los puestos o categorias 19 a 30 enumerados en las actas de
fechas 16 de Abril de 2012 y 10 de Enero 2014 (complementadas por las firmadas en fechas 21
de abril de 2014, 23 de Abril de 2014 y 12 de Febrero de 2015 —con las aclaraciones dispuestas
en la cldusula novena y décima del presente—), con vigencia a partir del 1 de Julio de 2016 al 31
de Diciembre 2016 y cuyos valores se acompafian como anexos | y |l del presente sobre los con-
ceptos y con las modalidades que se fijan en las siguientes clausulas, cerrando de esta forma la
negociacion paritaria por condiciones econémicas del correspondiente periodo.

Clausula segunda: Con vigencia a partir del 01/07/2016 y hasta el 30/09/2016 inclusive, se acuer-
da el pago de una suma de caracter no remunerativo equivalente al 22% sobre el sueldo con-
formado bruto mensual de cada uno de los trabajadores comprendidos en la clausula primera
del presente, habida cuenta de su condicién de pago no regular ni habitual (conforme resulta, a
contrario sentido, de lo dispuesto por el articulo 6° de la Ley N° 24.241).

Se liquidara bajo la voz de pago “Suma No remunerativa Acta acuerdo en Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Naciéon con APDFA” en forma completa o abreviada y sera
abonada junto con los haberes correspondientes a los meses de Agosto (conteniendo ademas
la suma correspondiente al mes de Julio) y Septiembre de 2016.

La suma referida sera abonada a cada uno de los trabajadores alcanzados por la presente
clausula en forma proporcional a la cantidad de dias en que los mismos hubiesen devengado o
devenguen remuneracién durante los meses de Julio a Septiembre, respectivamente.

Dada su naturaleza no remunerativa, estas sumas no generaran aportes ni contribuciones a los
subsistemas de seguridad social, ni cuotas ni contribuciones y sindicales, ni de ninguna otra
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naturaleza. Por ese caracter no remuneratorio, el importe de esas sumas no se incorporaran
a los salarios basicos ni se consideraran como base o referencia para futuras negociaciones
salariales. Asimismo, en ninglin caso se proyectaran para integrar la base de célculo de ningdn
otro concepto, ni como indice o base para la determinacion cuantitativa de ningun instituto legal,
convencional o contractual.

Clausula tercera: Las partes acuerdan las nuevas escalas salariales y nuevos valores de “Viati-
cos” del personal comprendido en la clausula primera del presente que seran los detallados en
el Anexo |, las que regiran a partir del 1 de Octubre de 2016.

Clausula cuarta: Que, en forma excepcional y sin que importe generar habitualidad o perma-
nencia alguna, la EMPRESA abonara al personal mencionado en la Clausula Primera, por Unica
vez y con caracter extraordinario, y siempre que mantenga el contrato de trabajo vigente con
la EMPRESA al momento en que corresponda su pago, una Gratificacion Extraordinaria No
Remunerativa, habida cuenta de su condicion de pago no regular ni habitual (conforme resulta,
a contrario sentido, de lo dispuesto por el articulo 6° de la Ley N° 24.241) cuyos valores se esta-
blecen en el Anexo Il del presente.

Se liquidara bajo la voz de pago “Gratificacién extraordinaria No remunerativa Acta acuerdo en
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion con APDFA” en forma completa
o abreviada y serd abonada junto con los haberes correspondientes al mes de Agosto de 2016,
descontandole al personal el adelanto abonado como “anticipo a cuenta de paritarias” que fuera
efectivizado con fecha 20 de Julio de 2016.

Dada su naturaleza no remunerativa, esta gratificaciéon extraordinaria y por Unica vez no genera-
ré aportes ni contribuciones a los subsistemas de seguridad social, ni cuotas ni contribuciones
sindicales, ni de ninguna otra naturaleza. Por ese caracter no remuneratorio, el importe de esta
gratificacion no se incorpora a los salarios basicos ni se considerara como base o referencia
para futuras negociaciones salariales. Asimismo, en ningln caso se proyectara para integrar la
base de célculo de ningun otro concepto, ni como indice o base para la determinacién cuantita-
tiva de ningun instituto legal convencional o contractual.

Clausula quinta: Queda establecido que los pagos y beneficios indicados en las Clausulas Pri-
mera a Cuarta sélo corresponderan al personal alcanzado por el presente cuyos contratos de
trabajo se encontraren vigentes en las respectivas fechas de pago.

Clausula sexta: Sobre la “suma no remunerativa” dispuesta en la Cladusula Segunda y so-
bre la “Gratificacion Extraordinaria No Remunerativa” mencionada en la Clausula Cuarta del
presente, la EMPRESA abonara a APDFA, un importe equivalente al 1% (uno por ciento) en
concepto de “Aporte Empresario para Actividades Culturales, Sociales y Capacitacién de los
trabajadores”.

Clausula séptima: Los aumentos salariales, la suma no remunerativa y la gratificacion extraor-
dinaria no remunerativa acordados en la presente acta, absorberan y/o compensaran hasta su
concurrencia cualquier ajuste y/o incremento y/o recomposicion salarial y/o prestacion no remu-
neratoria establecidos por disposiciéon normativa estatal a partir de la fecha de vigencia del pre-
sente documento, y/o cualquier diferencia de célculo o de interpretacién de las normas legales
y/o convencionales que pudieran existir respecto de los valores de las remuneraciones, ingre-
sos, beneficios y/o viaticos del personal, quedando expresamente excluida toda posibilidad de
duplicacion de pagos y/o de rubros.

Clausula octava: LAS PARTES ratifican la vigencia y reservas realizadas en los acuerdos ce-
lebrados de fechas 3 de Junio de 2010, 21 de Diciembre de 2010, 21 de Junio de 2011, 31 de
Agosto de 2011, 16 de Abril de 2012, 7 de Junio de 2012, 17 de Octubre de 2012, 26 de Abril de
2013, 29 de Mayo de 2013, 10 de Enero de 2014, 21 de Marzo de 2014, 21 de Abril de 2014, 23
de Abril de 2014, 24 y 25 de Julio de 2014, 22 de Enero de 2015, 10 de Febrero de 2015, 12 de
Febrero de 2015, 5 de Agosto de 2015 y 7 de Abril de 2016, salvo en aquellas cuestiones que
fueran expresamente modificadas y/o suprimidas por el presente.

Clausula novena: Se deja expresamente establecido que es facultativo de la empresa extender,
a su solo criterio y arbitrio, los beneficios acordados en todo o en parte al personal fuera de
convenio que la empresa determine.

Clausula décima: LAS PARTES se comprometen, a partir del dia de la fecha y hasta el 30 de Ju-
nio de 2016 inclusive, a mantener la paz social y a desarrollar su relaciéon en el marco de la buena
fe tal el alcance convenido en actas de fechas 3 de Junio de 2010, 21 de Diciembre de 2010, 21
de Junio de 2011, 31 de Agosto de 2011, 16 de Abril de 2012, 7 de Junio de 2012, 17 de Octubre
de 2012, 26 de Abril de 2013, 29 de Mayo de 2013, 10 de Enero de 2014, 21 de Marzo de 2014,
21 de Abril de 2014, 23 de Abril de 2014, 24 y 25 de Julio de 2014, 22 de Enero de 2015, 10 de
Febrero de 2015, 12 de Febrero de 2015, 5 de Agosto de 2015y 7 de Abril de 2016.

Clausula décimo primera: Sin perjuicio de lo expuesto, las partes se comprometen a retomar las
negociaciones a partir del 15 de Diciembre de 2016 para negociar las condiciones econémicas
que rijan a partir del 01 de Enero de 2017, las que comprometen hacer sus maximos esfuerzos
para finalizar las mismas.

Clausula décimo segunda: Que, en razén del contenido del presente acuerdo, Las Partes so-
licitan a esta autoridad de aplicacion la homologacién del presente acuerdo que opera como
condicion de validez de las obligaciones asumidas.

Leida y RATIFICADA la presente acta acuerdo, los comparecientes firman al pie ante mi que
certifico.
ANEXO UNO
A.P.D.F.A. - FERROSUR ROCA S.A.
PLANILLA DE SALARIOS
Vigencia a partir del 01/10/2016

CATEGORIA Salario Bésico
CAT 19 20.692
CAT 20 22.712
CAT 21 24.925
CAT 22 27.354
CAT 23 30.025
CAT 24 32.951
CAT 25 36.164
CAT 26 39.689
CAT 27 43.559
CAT 28 47.809
CAT 29 52.471
CAT 30 57.585

PLANILLA DE VIATICOS
Vigencia 01/10/2016 al 14/12/2016

Detalle Monto
Viatico Diario / merienda $223/dia
Vigencia a partir del 15/12/2016
Detalle Monto
Viatico Diario / merienda $ 240/ dia

ANEXO DOS
A.P.D.F.A. - FERROSUR ROCA S.A.
GRATIFICACION POR UNICA VEZ
Clausula cuarta - Acta 09/08/2016

CATEGORIA MONTO
CAT 19 3.392
CAT 20 3.723
CAT 21 4.086
CAT 22 4.484
CAT 23 4.922
CAT 24 5.402
CAT 25 5.929
CAT 26 6.506
CAT 27 7141
CAT 28 7.838
CAT 29 8.602
CAT 30 9.440

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 804 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.703.735/15 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
rias'y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/7, 8 y 8 vta. del Expediente N° 1.703.735/15, obran los Acuerdos celebrados por
el SINDICATO DE TRABAJADORES DE TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.ANN) vy la
empresa TALLERES NAVALES DARSENA NORTE SOCIEDAD ANONIMA, COMERCIAL, INDUS-
TRIAL Y NAVIERA “TANDANOR S.A.C.l. Y N.”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dichos acuerdos las precitadas partes pactaron condiciones salariales y laborales en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1252/11 “E”, conforme surge de los
términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion de los presentes acuerdos se corresponde con la actividad principal
de la parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emer-
gente de su personeria gremial.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando los acuerdos alcanzados, se
procedera a remitir a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la pro-
cedencia de efectuar el pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de con-
formidad a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencién que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en au-
tos y ratifican en todos sus términos los mentados acuerdos.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado los Acuerdos celebrados por el SINDICATO DE TRA-
BAJADORES DE TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.A.N.) y la empresa TALLERES NA-
VALES DARSENA NORTE SOCIEDAD ANONIMA, COMERCIAL, INDUSTRIAL Y NAVIERA “TAN-
DANOR S.A.C.I. Y N.”, obrante a fojas 3/7, 8 y 8 vta. del Expediente N° 1.703.735/152, conforme
a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacién registre los Acuerdos obrante a
Que a fojas 3/7, 8 y 8 vta. del Expediente N° 1.703.735/15.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién Nacio-
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan y de
conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modifica-
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torias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1252/11 “E”.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los Acuerdos
homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.703.735/15
Buenos Aires, 22 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 804/16 se ha tomado razén de los
acuerdos obrantes a fojas 3/7 y 8/8 vta. del expediente de referencia, quedando registrados bajo
los nimeros 1461/16 y 1462/16 respectivamente. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO,
Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinaciéon - D.N.R.T.

ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los treinta dias del mes de Junio de 2015, se relinen
las partes signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1252/11 “E”, en representacion
de TALLERES NAVALES DARSENA NORTE (TANDANOR S.A.C.LyN.), los sefiores, Marcelo T.
Pappolla y Gustavo R. Bechini; y en representacién del SINDICATO de TRABAJADORES de
TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.A.N.), los sefores Jonatan E. Pucheta, Mauricio J.
Melian y Fernando lzaguirre, con el objeto de suscribir la presente Acta de acuerdo segun lo es-
tablecido en el Art. 30 del C.C.T. vigente; en sede de la empresa TANDANOR S.A.C.L.yN., quienes
acuerdan lo siguiente:

Primero: Las partes acuerdan modificar los articulos N° 6, 8, 8 bis, 12, 16, 21, 24 y 32 del Con-
venio Colectivo de Trabajo N° 1252/11 “E” los cuales quedaran conformados de la siguiente
manera:

Articulo N° 6: Horarios-Llegadas tardes

La duracién de la jornada de trabajo serd en base a cuarenta y cuatro (44) Hs. Semanales distri-
buidas en tres turnos de acuerdo al siguiente horario de trabajo:

Turno Mahana Turno Tarde Turno Noche
LaJ LaJ LaJ
7:00 a 16:00 13:20 a 22:00 22:00 a 06:00
Viernes Viernes Viernes
07:00 a 15:00 13:20 a 21:00 23:00 a 06:00

Horario de Almuerzo/Cena (Pago)

12:00 a 12:45 19:00 a 19:45 03:00 a 03:45

13:00 a 13: 45

Horario de refrigerios:
09:00 a 09:15 Hs. --- 16:00 a 16:15 Hs. --- 22:00 a 22:15 Hs. --- 07:00 a 07:15 Hs.

- El Personal debera estar preparado para iniciar las tareas en el horario establecido, como
asimismo se retirara del lugar de trabajo a la finalizaciéon del mismo (Ver articulo 15. inc. a.). Igual
criterio se aplicara para los intervalos por refrigerio/almuerzo.

- El Personal que llegue una hora (1) tarde respecto a su horario de entrada, queda a opcion de
la empresa, permitir su ingreso a planta.

- La Habilitacion de horarios vespertinos y nocturnos se realizara de acuerdo a las necesidades
operativas, informandose al personal con una antelacién de 24 Hs.

- El Personal asignado a turnos vespertinos y nocturnos no tendra una permanencia mayor a
quince (15) dias corridos, salvo acuerdo de partes.

-En aquéllos turnos en que funcione el salén comedor en la empresa, la comida no podra ser
retirada por el trabajador con antelacion al horario correspondiente.

Con prescindencia de los turnos antes descriptos y, en virtud de las caracteristicas especiales
de trabajo que requieren algunos proyectos, cuando la empresa lo considere necesario podra
disponer de los turnos que a continuacién se detallan, motivo por el cual, que no seran aplica-
bles los turnos establecidos en el presente articulo.

Los proyectos a los que se refiere este punto son los relativos a las construcciones navales y/o
metalmecaénicas y/o civiles, como asi también grandes proyectos.

La empresa garantizara los servicios de transporte para el personal de los turnos tarde.

Turno Mafana Turno Tarde
LaJ LaJd
7:00 a 16:00 15:00 a 22:00
Viernes Viernes
07:00 a 15:00 15:00 a 22:00

Horario de Almuerzo/Cena (Pago)

Turno Mahana Turno Tarde

12:00 a 12:45 Hs Viatico Art. 21 CCT

13:00 a 13:45 Hs

Horario de refrigerios:

Turno Mafana Turno Tarde

09:00 a 09:15 Hs 18:00 a 18:15 Hs.

Articulo 8° Vacaciones y Licencias Especiales
Vacaciones

Sera de aplicacién el régimen previsto a la legislacion vigente y aquellas modificaciones que
puedan producirse.

Licencias Especiales

Los beneficiarios de la presente C.C.T. tendran derecho a las siguientes Licencias especiales
con jornales diarios pagos:

e Casamientos

e Nacimientos

e Fallecimientos: (1)

- (Esposa/Padres/ Hijos)

- Diez (10) dias corridos.
- Tres (3) dias corridos.

- Tres (3) dias corridos.

- (Hermanos) - Dos (2) dias corridos.
- (Nietos, abuelos, suegros). - Un (1) dia corrido.
e Mudanza. - Un (1) dia corrido.

¢ Para rendir examen en la Ensefianza media o universitaria. |- Dos (2) dias por examen Maximo diez

(10) dias al afio.
- Un (1) dia corrido

e Donacion de sangre a un familiar compafero de trabajo y
examen prenupcial

(1) En caso que el familiar resida a mas de 400 km. De la capital Federal se otorgara un (1) dia adicional al indicado.

Las partes establecen que los trabajadores gozaran de jornadas pagas en caso de ser citados
por —y/o en caso de ser necesaria su asistencia en forma personal y de manera indelegable
para realizar tramites en— reparticiones publicas nacionales, provinciales o municipales, tales
como el Registro Nacional de las Personas, la Administracién Nacional de la Seguridad Social,
los Registros del Automotor y de la Propiedad Inmueble, el Poder Judicial, Superintendencia de
Servicios de Salud, Superintendencia de Riesgos del Trabajo, etc.

Otras Licencias Especiales
A- Técnicas de reproduccion asistida.

Los/as trabajadores/as que recurran a estas técnicas, tendran derecho a una licencia de veintiun
(21) dias fraccionables en el afio, acreditados con certificacion expedida por el médico tratante.

B- Licencia especial por enfermedad de familiares directos.

En aquellos casos en que los trabajadores tengan familiares directos (Esposa, Hijos, Padres y
Hermanos) bajo tratamiento de enfermedades terminales y/o de gravedad similar. Podran soli-
citar una licencia de diez (10) dias corridos (Hasta 4 ocurrencias en 5 afios) ante la Oficina de
Personal, quien evaluara y otorgara la misma, en caso de corresponder, previa acreditacion de
tal circunstancia por parte del trabajador.

C- Licencia por maternidad.
Seréa de aplicacion lo previsto en la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

En caso de no hacer uso del periodo de excedencia previsto por la L.C.T., adicionalmente se
reconocera una licencia paga a cargo de la empresa de 21 dias habiles ininterrumpidos. Para
los casos de nacimiento multiple y/o con necesidades especiales, la licencia mencionada en el
parrafo precedente se extendera por el termino diez (10) dias habiles continuos.

d- Licencia por adaptacion escolar de hijo

Los trabajadores podran hacer uso de una licencia especial (paga) de hasta tres (3) horas diarias
durante dos (2) dias corridos por adaptacién escolar de hijo en los niveles de jardin maternal,
preescolar y primar grado. Si ambos padres fueran trabajadores pertenecientes a ésta con-
vencion colectiva, la licencia sélo podra ser utilizada por uno de ellos. Previamente se debera
acompanfar la constancia de inscripcién de la institucién educativa correspondiente.

Articulo N° 8 Bis: Adicional por Vacaciones Anuales

En forma adicional a lo previsto en el articulo N° 8 inc. 1 de este Convenio Colectivo de Trabajo,
las partes convienen que cada empleado comprendido en el mismo percibira un adicional por
vacaciones que consistira en una suma equivalente al valor de 80 horas, para lo cual se tomara
el valor de la hora del jornal basico correspondiente a la categoria Capataz/Administrativo “A”,
Especialidad 2 y se multiplicara por las 80 horas ya mencionadas. Se deja constancia que a
los fines del célculo de hora basico, se tomara el valor del jornal basico de la categoria antes
mencionada y se dividira por nueve (9), este adicional por vacaciones se liquidara al inicio de la
licencia anual reglamentaria.

Articulo N° 12: Ropa de Trabajo y Seguridad
La empresa suministrara gratuitamente a su personal efectivo:

a)- Tres (3) equipos de trabajo compuestos de camisa y pantaldn por afo, siendo uno de ellos
de tela invernal, durante los meses de marzo, julio y noviembre de cada afio para los sectores
productivos y dos (2) equipos de trabajo para los sectores no productivos.

b)- Zapatos/botines de seguridad, saco de abrigo y/o guantes, de acuerdo con las necesidades
de trabajo. La ropa de abrigo sera suministrada en el mes de marzo cada dos (2) afios.

A los fines de establecer la calidad, talles y condiciones en general de la entrega de la ropa de
trabajo y seguridad por parte de la empresa, ésta se efectuara bajo la debida participacion de
la organizacién Gremial.

c)- De acuerdo a necesidades de la tarea que se deba realizar, se entregara a cada operario un
casco de seguridad, antiparras, auriculares y/o guantes siendo estos elementos de proteccién
de uso obligatorio.

d)- Atendiendo a que hay tareas y/o lugares de trabajo que pueden producir un desgaste prema-
turo de la ropa de trabajo, y sin el perjuicio de la periodicidad establecida, la empresa procedera
al recambio de la ropa deteriorada ante el pedido del trabajador y el gremio, debiendo devolver
la ropa deteriorada al Sector Almacenes.

e)- A los operarios que deban trabajar a intemperie en los dias de lluvias se les suministrara
botas y equipos de agua.

Articulo N° 16: Pruebas de Navegacion

El trabajador designado para cumplir trabajos en pruebas de navegacion percibira el salario
habitual correspondiente a dicha jornada desde su inicio especificado por el sector que lo solici-
tara, incluyendo el pago las horas suplementarias/extraordinarias, con el 100% de recargo como
compensacion extraordinaria; y las correspondientes horas compensatorias.-

La empresa debera procurar y garantizar al operario la totalidad de los traslados, la comida, un
medio de comunicacion y la comodidad necesaria que debera incluir camarote a bordo. A tal
efecto la empresa designara un responsable para el cumplimiento de las condiciones aqui esta-
blecidas, mediante una nota cuya copia sera entregada para conocimiento al operario.

El buque debera proveer las herramientas necesarias.



Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 70 |

Articulo N° 21:

A continuacion se anexa tabla con el valor de los nuevos jornales basicos:

Comisiones y Viaticos Valor Jornal
Los trabajadores que realicen comisiones de trabajo fuera del ambito de planta, duran- CaregoriaiEipecmhid suig jikacine 2014 SRR Ione
te un lapso mayor o igual a cuatro (4) horas, percibiran la suma de pesos sesenta ($ 77) Marzo Mayo Julio
como compensacion de gastos de comida. Adicionalmente, la empresa se hara cargo de Capataz Principal 545.01 654.02 693.26 707.13
los gastos de Transportes. Esta asignacion tiene el caracter de gasto no remunerativo sin : — : : 8 =
comprobante y serd actualizada conjuntamente con los futuros acuerdos paritarios a partir Supervisor Principal 516,00 619,20 656,35 669,48
de febrero 2016. - T
Capataz/ técnico de Ira 496,39 595,67 631,41 644,04
Articulo N° 24: Oficial Esp. Pol/ técnico de 2da 477.71 573.26 607.66 619.81
Bonificacién por Presentismo y Productividad Oficial esp. / bombero de Ira 464,33 557,20 590,63 602,44
Oficial / téenico de 3ra/ Bombero de 2da 426.46 511.76 542 47 553.32
Presentismo: Esp. 1 Esp. 2 Medioficial | Barboo o3 * * - -
nMeaw oncia e -
Presentismo Ideal Jornales 4 Jornales. 9 i ¢ ity i 413,56 496,28 526,06 536,58
Ayudante / bombero auxiliar 308.50 478.20 506.89 517.03
Tabla de Descuentos: Categoria Especialidad 2
- Ausencias Por Enfermedad Inculpable 1 Jornal 1 Jornal Capataz Principal 499,87 59984 635,84 648.56
- Llegadés Ta.rde.(.SO minut. (acumulados en el mes). 1 Jornal 1 Jornal Supervisor Principal 475.68 570.82 605.07 617.17
- Ausencia Injustificada (Hasta una (1) por mes) 1 Jornal 1 Jornal - - — -
- Ausencias Injustificadas (Hasta 2 por mes). 2 Jornales 2 Jornales Capataz / Administrativo A 456,21 547,46 580,31 591,92
- Ausencia Injustificada (mas de 2 por mes) 3 Jornales 3 Jornales Oficial Espec. Polivalente 439,41 527.30 558.04 570.12
. o . . . Oficial Especializado 42231 50678 | 53719 | 547,93
Nota 1).- Las sanciones disciplinarias con suspensiones, conlleva con la pérdida de los jornales - - — -
de presentismo en la misma proporcién de la sancion. Oficial/Pers. Guardia/Administrativo B 403,60 48432 | 51338 | 52365
. . . . Medio Oficial ¢
Nota 2).- No se consideraran a los efectos del descuento de jornales por presentismo las licen- 383,45 460,14 487.75 497,51
cias especiales establecidas en el Art- 158 de la L.C.T. (Incluyendo Tramites Legales o Policiales) Ayudante / Aux. de Guardia / Administ C 369,32 443,19 469.78 479.18
Nota 3).- Este premio se abonara a todos los empleados de convenio, tal el detalle precedente. Categoria Especialidad 377
Operario de tareas generales 437 05
Productividad: - . 333 399,60 423,58 432,05
Categoria Especialidad4 : _
Especialidad 1 "Am
° el Ll e . 71942 | 76259 | 77784
*100% Horas Imputadas a buque (156 horas) 5 Jornales Jefe de Buque "B" = 654,02 693,26 707,13
*80% Horas imputadas a buque (125 horas) 3 Jornales Jefe de Buque "C" ) 595.67 631.41 644.04
*60% Horas imputadas a buque (94 horas) 1,5 Jornal — . -
200 :
50% Horas imputadas a buque (78 horas) 1 Jornal Cuarto: Los incrementos acordados en el presente tendran vigencia hasta el 29 de febrero de

A- Para calcular la base de la Productividad se tomara el 100% de las horas normales traba-
jadas, restandole las horas de descanso correspondientes. No se consideraran como horas
normales trabajadas las horas descontadas al premio por presentismo, horas compensatorias
y/u horas por enfermedades.

B- Sin perjuicio de lo acordado en el punto anterior, en caso de existir horas descontadas al
premio por presentismo, horas compensatorias y/u horas por enfermedades, estas también
se descontaran de los valores horarios minimos exigidos para acceder al premio por produc-
tividad.

C- Adicionalmente la empresa podra otorgar hasta dos (2) jornales mas; por mayor rendimiento.

Nota: Se entiende por tareas productivas todos aquellos trabajos de reparacién en buques,
mantenimiento de la planta, reparacion de equipos propios y ajenos, talleres y abordo, etc., y
en general todo aquello que implique trabajos vendibles a terceros o ahorro por evitar contratar
trabajos de terceros.

Queda expresamente determinado que esta bonificacién no tendra incidencia para célculo de
horas extras.

Articulo N° 32: Fondo Extraordinario

A todo trabajador incluido en la presente Conveccion Colectiva de Trabajo cualquiera fuere su
modalidad de contratacion, se le retendra el 1,5% en caso de ser soltero, el 3,5% cuando ten-
ga cargas de familia, sobre sus respectivas remuneraciones de conformidad a lo resuelto por
Acta acuerdo del dia 20/08/2008 haciéndose la empresa cargo del pago; éstas resuelto por
Asamblea General Extraordinaria celebrada el 15/12/92, con destino exclusivo al otorgamien-
to de beneficios sociales a sus beneficiarios; comunicada oportunamente a la autoridad de
aplicacion.

Las sumas asi retenidas deberan ser depositadas en la cuenta del SI.T.T.A.N. En la fecha co-
rrespondiente.

Segundo: Las partes se comprometen a mantener la paz social.

Previa lectura y ratificacion se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un mismo efecto
pudiendo cualquiera de las partes solicitar la homologacion del presente acuerdo ante el Minis-
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los treinta dias del mes de Junio de 2015, se relinen
las partes signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1252/11 “E”, en representacion de
TALLERES NAVALES DARSENA NORTE (TANDANOR S.A.C.l. Y N.), los sefiores, Marcelo T.
Pappolla y Gustavo R. Bechini; y en representacién del SINDICATO de TRABAJADORES de
TALLERES Y ASTILLEROS NAVALES (SI.T.T.A.N.), los sefores Jonatan E. Pucheta, Mauricio J.
Melian, Fernando lzaguirre y Walter F. Benkhe, con el objeto de suscribir la presente Acta de
acuerdo segun lo establecido en el Art. 30 del C.C.T. vigente; en sede de la empresa TANDANOR
S.A.C.I. Y N., quienes acuerdan lo siguiente:

Primero: A partir del 1° de Marzo de 2015, aumentar en un 20 % los jornales basicos para todo
el personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1252/11 “E”.

Segundo: los jornales resultantes en el punto anterior se aumentaran a partir del 1° de Mayo de
2015 en un 6 %.

Tercero: A partir del 1° de Julio de 2015 se aumentaran los jornales resultantes en el punto an-
terior en un 2 %.

2016.

Quinto: Las partes se comprometen a mantener la paz social durante la vigencia del presente
Acuerdo.

Previa lectura y ratificacion se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un mismo efecto
pudiendo cualquiera de las partes solicitar la homologacién del presente acuerdo ante el Minis-
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 803 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1-220-104082/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 15/16 del Expediente de referencia, obra un Actas Acuerdo celebrada entre el SIN-
DICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, por la parte
sindical, la CAMARA DE EMPRESAS ARGENTINAS DE GAS LICUADO, la COOPERATIVA DE
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, SOCIAL Y VIVIENDAS EL BOLSON LTDA., DEPOSITOS AL-
GAS S.R.L.,y GAS ARECO S.A.C.l., por la parte empresaria, conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho Acuerdo, los agentes negociadores establecen un incremento salarial,
el pago por Unica vez de una suma de caracter no remunerativo, aportes patronales, entro otros
beneficios, con vigencia a partir del dia 1° de junio de 2016 al 30 de mayo de 2017, de conformi-
dad con los términos alli establecidos.

Que el ambito de aplicacion de los presentes se circunscribe a la estricta correspondencia entre
la actividad desarrollada por las empleadoras firmantes, y la entidad sindical signataria, emer-
gente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente, quedando el control de legalidad del presente debidamente efectuado de conformidad
con 4° de la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que el cuerpo de asesores letrados de la Subsecretaria de Relaciones Laborales tomé interven-
cion, de conformidad con lo normado por la el articulo 7° de la Ley 19.549.

Que debe exhortarse a las partes intervinientes en la negociacién a incluir propuestas para la
incorporacién de clausulas convencionales relativas a la tematica de discapacidad en las futuras
negociaciones

Que asimismo, se ha acreditado en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por
la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, se estima corresponde dictar el acto administrativo homologatorio de con-
formidad con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo, se procedera a girar
los obrados a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.
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Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarese homologado el Acta Acuerdo suscripta entre el SINDICATO DE PE-
TROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, por la parte sindical, la
CAMARA DE EMPRESAS ARGENTINAS DE GAS LICUADO, la COOPERATIVA DE OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS, SOCIAL Y VIVIENDAS EL BOLSON LTDA., DEPOSITOS ALGAS S.R.L.,
y GAS ARECO S.A.C.l., por la parte empresaria, obrante a fojas 15/16 del Expediente N° 1-220-
104082/16.

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion de Negociaciéon Colectiva a fin de que el Departamento
Coordinacion registre el Acta Acuerdo obrante a fojas 15/16 del Expediente N° 1-220-104082/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacio-
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el célculo de la Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N°: 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los Acuerdos
homologados y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 104.082/16
Buenos Aires, 18 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 803/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 15/16 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1454/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacién - D.N.R.T.

Acta audiencia
Expte. 1-220-104082/16

En la ciudad de Neuquén, a los 14 dias del mes de Julio de 2016, siendo las 12:00 horas, compa-
recen en la Delegacion Regional Neuquén, del Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social,
por el Sindicato de Petréleo y Gas Privado de Rio Negro, Neuquén y La Pampa, representado en
este acto por los Sres. Carlos Omar LORENZO DNI 12.818.031, Ricardo LEON DNI 28.945.779,
Delegado empresa Gas Areco SACI Juan de DIOS SANTIBANO DNI 23.831.255 Delegado em-
presa Coopetel Ltda, en adelante EL SINDICATO, por la parte empresaria por Gas Areco SACI
el Dr. FUNES Lucio Nicolas DNI 29.418.413 en caracter de apoderado, por Cooperativa Copetel
Ltda. El Dr. Gustavo AZZEN DNI 24.100.924 en caracter de gestor, adjuntando nota de autoriza-
cion de Coopetel Ltda., por Deposito Algas SRL VILLAGRAN Julio DNI 7.564.921 en caracter de
apoderado y el Sr. Hector DE CILLI DNI 4.520.911 en caracter de apoderado por la Camara de
Empresas de Gas Licuado (CEGLA), todos acreditan poder invocado en el acto.

Abierto el acto por el funcionario actuante, las partes en conjunto manifiestan que acuerdan un
incremento del 30% interanual incluyendo rubros remunerativos y no remunerativos por el perio-
do comprendido entre el primero de junio de 2016 y el 30 de mayo de 2017, distribuido de la si-
guiente manera: un 14% retroactivo a junio de 2016; un 9% en noviembre de 2016 y 7% en enero
de 2017. Ademas la parte empresaria abonara a los trabajadores una suma fija de pesos $7.500
no remunerativos pagadero en dos cuotas (de $3.750 cada una) la primera con vencimiento entre
el 20 y 25 de agosto de 2016 y la segunda entre 20 y 25 de septiembre de 2016, a pagarse en
recibo aparte. Al plus vacacional que establece el convenio de la actividad 669/12 se aplicaran
los mismos incrementos establecidos para las sumas remunerativas y no remunerativas (14%
retroactivo a junio 2016, 9% en noviembre de 2016 y 7% enero 2017). Las partes en conjunto
solicitan la homologacion del presente acuerdo por las autoridades del Ministerio de Trabajo de
la Nacion. No siendo para méas se da por finalizado el presente acuerdo firmando cinco copias
de un mismo tenor y a mismo un efecto, a las 13:00 horas, elevandose el mismo al Sr. Ministro
de Trabajo de la Nacién Dr. Jorge TRIACA para su homologacion.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucién 802 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.725.193/16 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/4 del Expediente de referencia, obra el Acuerdo celebrado entre la UNION OBRE-
RA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A.), por la parte gremial y la CAMARA ARGENTINA DE EM-
PRESAS DE NUTRICION ANIMAL, por el sector empresarial, conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del texto convencional alcanzado, se establece un incremento salarial para el per-
sonal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 —Rama Nutricién Animal y
Mascotas— conforme los términos y lineamientos estipulados.

Que los actores aqui intervinientes se encuentran legitimados para suscribir el Acuerdo traido a
estudio, conforme surge de los antecedentes acomparfados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la per-
soneria y facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en
autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la represen-
tatividad que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de
su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis-
terio, ha tomado la intervencién que le compete.

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la
Ley N° 23.546.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, corresponde que una vez homologado el Acuerdo de referencia, se remitan
estas actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la proce-
dencia de elaborar el célculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA MOLI-
NERA ARGENTINA (U.0.M.A.) y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE NUTRICION ANI-
MAL, que luce a fojas 2/4 del Expediente N° 1.725.193/16, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a
fojas 2/4 del Expediente N° 1.725.193/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo
homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.725.193/16
Buenos Aires, 18 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 802/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 2/4 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1453/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacion - D.N.R.T.

ACTUALIZACION DE ESCALAS DE SALARIOS BASICOS DEL CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO N° 66/89 RAMA NUTRICION ANIMAL y MASCOTAS.

Entre la Camara Argentina de Empresas de Nutricién Animal (CAENA) representada en este acto
por su Presidente Gabriel Gualdoni, con domicilio en Bouchard N° 454 Piso 6°, de la ciudad
Autéonoma de Buenos Aires, por una parte y por la otra parte la Unién Obrera Molinera Argentina
(UOMA), el Sr. Ruben Lafuente, Secretario General, Juan Carlos Rossetto Secretario Adjunto,
Miguel Raffo Secretario Administrativo, Oscar Diaz Subsecretario Administrativo, Rubén Del-
sart Secretario de Prensa, y Daniel Nieto, Sebastian Loza, Mauricio Burgos, Fernando Sabir,
Fernando Coutinho, Jorge Rojas, Emilio Benetti, Sergio Palmieri y Nicolas Ponce en su caracter
de miembros paritarios todos con el patrocinio letrado de los Dres. Pablo Topet y Pablo Brex,
con domicilio en México N° 2070 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en el marco de la
Convencién Colectiva de Trabajo N° 66/89 y sus clausulas modificatorias, suscriben el presente
acuerdo de actualizacién de las remuneraciones previstas en la convencién colectiva, conforme
a las consideraciones y disposiciones que a continuacién se detallan:

Clausula Primera: Se ha acordado una recomposicién salarial considerando las expectativas de
los trabajadores sobre el poder adquisitivo de los salarios y la necesidad de adecuarlos en forma
progresiva con las posibilidades de las empresas. Con dichas pautas se acord6 una recomposi-
cion salarial en dos (02) etapas la primera a partir de 1° Junio del 2016, y la segunda a partir del
mes de 1° Febrero del 2017.

Clausula Segunda: Desde el 01 de Junio de 2016 la Escala de remuneraciones basicas de los
trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 Rama Nutricion Ani-
mal y Mascotas queda conformada de la siguiente manera:

CATEGORIA BASICOS DE CONVENIO
Horario Mensual
E $72,23 $ 14.446
D $ 79,45 $ 15.890
C $ 86,67 $17.335
B $ 93,90 $18.780
A $101,12 $20.225

Clausula Tercera: Desde el 01 de Febrero de 2017 |la Escala de remuneraciones basicas, de los
trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 Rama Nutricion Ani-
mal y Mascotas, queda conformada de la siguiente manera:

CATEGORIA BASICOS DE CONVENIO
Horario Mensual
E $ 81,04 $16.208
D $ 89,14 $17.828
C $ 97,25 $19.450
B $ 105,35 $21.070
A $ 113,45 $22.691
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Estas sumas se incrementan por antigliedad conforme lo previsto en el Convenio Colectivo
N° 66/89 y se aplican a todos los institutos en él previstos.

Clausula Cuarta: Las empresas que hubieran otorgado incrementos salariales a cuenta de futu-
ros aumentos en los 2 (dos) meses anteriores de la firma del presente acuerdo podran imputar
dichos importes a las remuneraciones basicas convenidas absorbiendo dicho rubro “a cuenta”
hasta su concurrencia con los nuevos valores pactados en el presente.

Clausula Quinta: Vigencia: El presente acuerdo tendra vigencia a partir del el 01 de Junio de 2016
y se extenderd hasta el 31 de Mayo de 2017.

En la ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a los 03 dias del mes de Junio de 2015, se firman tres
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto siendo uno para CAENA, otro para la UOMA 'y
el tercero para su presentacion ante la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo del Minis-
terio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion a los fines de su ratificacion y posterior
homologacion.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucién 801 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.725.041/16 del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.727.999/16, agregado como fojas 8 al principal, obra el
Acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A.), por la parte
gremial y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS (C.E.P.A), por el sector em-
presarial, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del texto convencional alcanzado, se establece un incremento salarial dentro de los
términos y lineamientos estipulados.

Que en relacién con el caracter atribuido al incremento pactado en la Clausula Segunda, resulta
procedente hacer saber a las partes que la atribucién de caracter no remunerativo a conceptos
que componen el ingreso a percibir por los trabajadores es de alcance restrictivo.

Que en consecuencia, corresponde exhortar a las partes a fin de que en futuras negociaciones,
las sumas que se estipulen para incrementar los salarios, tengan naturaleza remunerativa, con-
forme a lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (1976).

Que el presente resultara de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 66/89 Rama Avicolas.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la
personeria y facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes
en autos.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la represen-
tatividad que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de
su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de este Minis-
terio, ha tomado la intervencién que le compete.

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la
Ley N° 23.546.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, corresponde que una vez homologado el Acuerdo de referencia, se remitan
estas actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la proce-
dencia de elaborar el célculo del tope previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA MO-
LINERA ARGENTINA (U.O.M.A.) y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS
(C.E.P.A), que luce a fojas 2/3 del Expediente N° 1.727.999/16, agregado como fojas 8 al princi-
pal, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Nego-
ciacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas
2/3 del Expediente N° 1.727.999/16, agregado como fojas 8 al principal.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo

homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.725.041/16
Buenos Aires, 18 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 801/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 2/3 del expediente N° 1.727.999/16 agregado como foja 8 al expediente
de referencia, quedando registrado bajo el nimero 1455/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR
RI1ZZO, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinacion - D.N.R.T.

ACTUALIZACION DE ESCALAS DE SALARIOS BASICOS DEL CONVENIO COLECTIVO
DE TRABAJO N° 66/89 - RAMA AVICOLA. ANO 2016.

Entre el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS (CEPA) representada en este
acto por su Presidente el Sr. Roberto Domenech y el Sr. Carlos Sinesi, en su caracter de apo-
derado, con el patrocinio letrado de los Dr. Eduardo Vifiales con domicilio en la Av. Corrientes
N° 127, Piso 5° Of. 515, de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, por una parte y por la otra
parte, la UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (UOMA), representada en este acto por los
Sres. Saiben Rubén Lafuente en su caracter de Secretario General, Juan Carlos Rossetto, en
su caracter de Secretario Adjunto, Miguel Enrique Raffo, en su caracter de Secretario Adminis-
trativo, Oscar Edgar Diaz, en su caracter de Sub Secretario Administrativo, Rubén Francisco
Delsart en su caracter de Secretario de Actas y Prensa y Luis Alfredo Loiza, Agustin Aurelio
Goettig, Luis Fernando Daglio, Javier Salinas, Dario Nufiez, Leandro Giraudo y Matias Alvara-
do en el caracter de miembros paritarios, con el patrocinio letrado de los Dres. Pablo A. Topet
y Pablo S. Brex, con domicilio real y legal en la calle México N° 2070, de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, en el marco de la Convencién Colectiva de Trabajo N° 66/89 y sus clausulas
modificatorias, suscriben el presente acuerdo de actualizacion salarial previstas en la Conven-
cién Colectiva N° 66/89 - Rama Avicolas, conforme a las consideraciones y disposiciones que
a continuacion se detallan:

Clausula Primera: A partir del 01 de Junio de 2016 la Escala de remuneraciones bésicas de los
trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 - Rama Avicolas que-
da conformada de la siguiente manera:

Categoria Desde el 1° de Junio al 31 de diciembre de 2016
Remunerativa
Horario Mensual
A 105,49 21.098
B 97,95 19.591
c 90,42 18.084
D 82,88 16.577
E 75,35 15.070

Estas sumas se incrementan por antigliedad conforme lo previsto en el Convenio Colectivo
N° 66/89 y se aplican a todos los institutos en él previstos.

Clausula Segunda: A partir del 1° de Enero de 2017 y hasta el 31 de Mayo de 2017, se aplicara
a todos los trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 - Rama
Avicolas, un incremento no remunerativo, sobre las retribuciones bésicas vigentes al 31 de mayo
de 2016, a partir del 1° de enero de 2017, correspondiendo a partir del 1° de Enero de 2017 las
retribuciones que surgen de la siguiente escala. El incremento no remunerativo se incorporara al
salario a partir del 1° de junio de 2017, fecha en que se comenzaran a efectuar la totalidad de los
aportes y contribuciones que correspondan por aplicacién de la ley vigente.

Categoria Desde el 1° de enero al 31 de mayo de Desde el 1° de enero al 31 de mayo de
2017 2017
Remunerativa No Remunerativa
Horario Mensual Horario Mensual
A 105,49 21.098 11,58 2.316
B 97,95 19.591 10,75 2.150
C 90,42 18.084 9,92 1.985
D 82,88 16.577 9,10 1.819
E 75,35 15.070 8,27 1.654

Sin perjuicio del caracter no remunerativo se realizaran los aportes y contribuciones que a con-
tinuacion se detallan: 1) Obra Social, 2) Cuota Sindical, 3) Contribuciones de la Ley 24557. Dicho
incremento serd computable para el célculo de los siguientes rubros: a) Vacaciones, b) Horas
extras, Sueldo anual Complementario e Indemnizaciones legales, d) Adicionales de Convenio y
premios y cualquier retribucion que se calcule sobre el salario basico. Asimismo se computara
a los efectos de calcular el haber correspondiente a los dias no trabajados por enfermedad y
accidentes inculpables y/o de trabajo y licencias legales o convencionales pagas por el emplea-
dor o los organismos de seguridad social. Los conceptos mencionados que se calculen sobre el
importe no remunerativo pactado tendran la misma naturaleza.

Clausula Tercera: Las retribuciones basicas de cada una de las categorias establecidas en el
presente acuerdo, incluyen y absorben hasta su concurrencia los aumentos sobre basicos otor-
gados a cuenta de paritarias o futuros aumentos, a partir del mes de febrero del afio 2016.

Clausula Cuarta: Las parces acuerdan actualizar el Premio a la Asistencia y Puntualidad a partir
del 1° de Junio del 2016 a la suma de $ 750.- (Pesos Setecientos Cincuenta), y a partir del 1° de
Marzo de 2017 el Premio a la Asistencia y Puntualidad ascendera a la suma de $ 920.- (Pesos
Novecientos Veinte). En caso de encontrarse instituido a nivel empresa un sistema de premios
por importe mayor al aqui acordado, las empresas deberan mantener los mayores importes.-

Clausula Quinta: Vigencia: El presente acuerdo tendra vigencia a partir del 1° de Junio de 2016 y
se extendera hasta el 31 de Mayo de 2017.

En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, al 1°del mes de Julio de 2016, se firman tres ejemplares
de un mismo tenor y a un sélo efecto siendo uno para CEPA, otro para la UOMAy el tercero para
su presentacion ante la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo, del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacion a los fines de su ratificacién y su posterior homologa-
cion.
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucion 800 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.723.264/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/10 del Expediente N° 1.723.264/16, obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO
DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la AS,OCIACION AR-
GENTINA DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, la ASOCIACION ARGENTINA
DE COMPANIAS DE SEGUROS, la UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGO DE TRABAJO,
los ASEGURADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION DE
ASEGURADORES ARGENTINOS, por el sector empresario, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 264/95 las partes han concertado dicho
acuerdo y que han ratificado a fojas 25 y 583.

Que bajo el mentado Acuerdo, los agentes negociadores convienen, las nuevas escalas sala-
riales, como asi también un reconocimiento por permanencia y un anticipo en los incrementos
basicos a partir del mes de julio de 2016, otorgandole fecha de vigencia al mismo a partir de
octubre de 2016 y hasta el 30 de septiembre de 2017, todo ello conforme a los términos y con-
diciones alli estipulados.

Qué asimismo, las citadas entidades partes, celebraron un nuevo Acuerdo complementario del
mencionado precedentemente, obrante a fojas 3/7 del Expediente N° 1.723.265/16 agregado al
principal como fojas 57, el cual ratifican las mismas, a fojas 22 y 50 de dicho expediente, confor-
me lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el mismo convienen anticipar el pago de los incrementos pactados en el acuerdo
sefialado ut supra, durante el mes de junio de 2016, conforme a los términos y condiciones alli
estipulados.

Que las partes celebrantes han ratificado el contenido y firmas insertas en el acuerdo traido
a estudio, acreditando su personeria y facultades para convencionar colectivamente con las
constancias que obran en autos.

Que el &mbito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre
la representatividad que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria,
emergente de su personeria gremial.

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la
Ley N° 23.546.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que la Asesoria Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, resulta pertinente que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del
acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del
Trabajo, a fin de que evalle la procedencia de elaborar el calculo del tope previsto por el Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/2015.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL SEGURO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE COO-
PERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, la ASOCIACION ARGENTINA DE COMPANIAS
DE SEGUROS, la UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGO DE TRABAJO, los ASEGURADO-
RES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION DE ASEGURADORES
ARGENTINOS, por el sector empresario, que luce a fojas 3/10 del Expediente N° 1.723.264/16.

ARTICULO 2° — Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL SEGU-
RO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE
COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, la ASOCIACION ARGENTINA DE COMPA-
NIAS DE SEGUROS, la UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGO DE TRABAJO, los ASEGU-
RADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION DE ASEGURA-
DORES ARGENTINOS, por el sector empresario, que luce a fojas a fojas 3/7 del Expediente
N° 1.723.265/16 agregado al Expediente N° 1.723.264/16 como fojas 57.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccién General de Registro, Gestién y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacioén Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre los Acuerdo obrantes a
fojas 3/10 del Expediente N° 1.723.264/16 y a fojas 3/7 del Expediente N° 1.723.265/16 agregado
al Expediente N° 1.723.264/16 como foja 57.

ARTICULO 4° — Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido, pase a la Direccién Nacional
de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el calculo de la Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el CCT N° 264/95.

ARTICULO 5° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuita de los Acuerdos
homologados, del acta complementaria y del acta de ratificacion, como asi también de esta
Resolucién, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.723.264/16
Buenos Aires, 18 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 800/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 3/10 del expediente de referencia, y el acuerdo obrante a fojas 3/7 del
expediente N° 1.723.265/16 agregado como foja 57 al expediente de referencia, quedando regis-
trados bajo los nimeros 1456/16 y 1457/16 respectivamente. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR
RI1ZZO, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinacion - D.N.R.T.

En la Ciudad de Buenos Aires a los 17 dias del mes de Mayo de 2016 entre los Sres. RAUL
AMANCIO MARTINEZ, DNI N° 5.049.760, en su caracter de Secretario General, MIGUEL ANGEL
MENDEZ LE 7.620.502 en su caracter de Secretario de Organizacion SALVADOR BIANCO DNI
10.829.068 en su caracter de Tesorero, y la DRA. ALELI NATALIA PREVIGNANO DNI 25.679.199
en su caracter de Apoderada, todos ellos en representacion del SINDICATO DEL SEGURO DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, con domicilio constituido en la calle Carlos Pellegrini 575 de esta
Ciudad Autonoma de Buenos Aires por una parte, y por la otra el Sr. ALFREDO GONZALEZ
en representacion de la ASOCIACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE
SEGUROS, FRANCISCO ASTELARRA, en representacion de la ASOCIACION ARGENTINA DE
COMPANIAS DE SEGUROS, la Lic. MARA BETTIOL con el patrocinio letrado del Dr. Guiller-
mo Pablo MITCHELL, en representacién de la UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGO DE
TRABAJO, todos ellos con el patrocinio letrado del Dr. MARCELO CLAUDIO PEREZ, quienes
dejan constancia que la ASOCIACION ARGENTINA DE COMPANIAS DE SEGURO no ostenta la
representacion de la CAJA DE SEGUROS S.A., en tanto dicha entidad no se encuentra encua-
drada dentro del ambito de aplicacion del Convenio Colectivo de Trabajo motivo de la presente
negociacion; los Sres. CARLOS EDUARDO PEROTTI y JUAN JOSE COLALUCE, en represen-
tacién de ASEGURADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y el Sr NORBER-
TO PANTANALI en representacién de la ASOCIACION DE ASEGURADORES ARGENTINOS, en
adelante “Las Partes”, convienen lo siguiente, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 264/1995:

CLAUSULA 1°: NEGOCIACION COLECTIVA

La representacion sindical manifiesta que ha iniciado oportunamente las presentes actuacio-
nes con el objeto de fijar nuevos salarios paritarios en el ambito del CCT 264/1995, en un todo
conforme con lo acordado entre las partes en el acuerdo oportunamente homologado por la
autoridad de aplicacion.

La representacién empresaria presté conformidad a la propuesta sindical, sin que ello implique
modificacién sobre la fecha de vigencia del acuerdo a negociar en tanto el acordado para el afio
2015 vence el 30 de septiembre del ano en curso.

Que, en consecuencia, como fruto de las negociaciones realizadas entre Las Partes vienen a
celebrar el presente acuerdo articulado en base al CCT N° 264/95.

CLAUSULA 2°: ESCALAS SALARIALES.

Que como resultado de las negociaciones llevadas adelante, las Partes signatarias han acorda-
do otorgar los incrementos respecto de los salarios y adicionales vigentes a la fecha en el CCT
N° 264/1995, el cual se otorgara en los plazos, formas y montos que se determinan en el Anexo
I, que forma parte integral de la presente, y cuya vigencia sera a partir del 01/10/2016.

Las Partes acuerdan que en la categoria Sub Grupo | y Grupo 1 se adicionard al salario basico
acordado un importe garantizado que surge del Anexo |. Este minimo garantizado seré liquidado
en recibo de haberes bajo el concepto Minimo Garantizado Acuerdo 10/2016. La suma que re-
sulte de dicha liquidacion sera ajustada en el futuro con los incrementos que se fijen en las pos-
teriores paritarias en forma proporcional, sean estos establecido en porcentual o en suma fija.

Conforme a lo dispuesto por las Partes en el acuerdo homologado mediante Resolucion
N° 190/2012 MT, dicho minimo garantizado integra la base de célculo a los efectos del pago del
adicional por falla de caja estipulado en la Clausula 10 del CCT 264/1995.

Este concepto “Minimo Garantizado Acuerdo 10/2016” no integrara los sueldos minimos confor-
mados, sin perjuicio que sera tenido en cuenta para el calculo de los adicionales falla de caja,
almuerzo y/o refrigerio previstos convencionalmente, conforme lo acordado en el presente.

Las Partes dejan establecido que los sueldos minimos conformados acordados para los em-
pleados de los Grupos Menores, Comercializacién e Inicial no seran tomados en cuenta a los
efectos del célculo del promedio de la escala a los fines de la determinacién del tope indemni-
zatorio aplicable a la actividad.

Las partes reiteran que el valor del almuerzo sera calculado conforme lo dispone la clausula 14
del CCT 264/1995 en el 1.5% por dia sobre los rubros Salario Basico Grupo | y Minimo Garanti-
zado Grupo |, vigentes al mes en que se produzca la liquidacion correspondiente, cuyos valores
surgen del Anexo |.

En el mismo sentido, las Partes reiteran que el valor de refrigerio sera calculado segun lo resuel-
to por la Resolucion N° 1 de la Comision Paritaria Permanente en el 0.75% por dia del Salario
Basico Grupo | y Minimo Garantizado Grupo |, vigentes al mes en que se produzca la liquidacion
correspondiente, cuyos valores surgen del Anexo .

Lo conceptos almuerzo/refrigerio previstos convencionalmente, constituyen parte de la remu-
neracion normal y habitual de los trabajadores a todos los efectos legales, y seran abonados en
todos los supuestos en los cuales corresponda el pago del salario.

A los efectos del impacto mensual de las sumas diarias pactadas en los acuerdos paritarios en
concepto de almuerzo y refrigerio, los mismos se liquidaran por 22 dias al mes.

En aquellos supuestos en que las empresas brinden a sus trabajadores el almuerzo/refrigerio
en especie, conforme lo establecido en el Acta de Comision Paritaria Permanente N° 1, consen-
suaran con el sindicato la forma de implementacion de lo establecido en la presente clausula.

CLAUSULA 4°: RECONOCIMIENTO POR PERMANENCIA

Las Partes mantienen el pago Unico, anual que serd liquidado al cumplirse el aniversario del
ingreso del trabajador en la misma empresa en concepto de Reconocimiento por Permanencia,
las que se determinan en el Anexo | que forma parte integral del presente.

Las Partes acuerdan que las sumas pactadas en concepto de reconocimiento por permanencia
tendran caracter remunerativo y se liquidaran conjuntamente con el sueldo del mes en que se
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cumpla dicho aniversario, debiéndose prorratear dicho concepto a todos los efectos legales que ANEXO | - CCT 264/1995

correspondan.

Las Partes pactan que las sumas establecidas en concepto de pago por permanencia seran ' ESCALAS SAL ARIALES 01/07/2016- 30/09/2017

ajustadas en el futuro con los incrementos de los salarios que se fijen exclusivamente en las pos- ESCALA ESCALA
teriores paritarias en forma proporcional, sean estos establecidos en porcentual o en suma fija.

P prop P ) SALARIOS VIGENTES | 01/07/2016-  01/10/2016-
CLAUSULA 5°: VIGENCIA. CATEGORIA L ABORAL AL 30/06/2016 30/09/2016 30/09/2017
Las Partes acuerdan que el presente acuerdo tendra vigencia a partir del 1 de octubre de 2016 AREA ADMIN!; TRATIVA
y hasta el 30 de Septiembre de 2017.

EMPLEADO S JB GRUPO I 10029,01 12034,81 13539,16
CLAUSULA 6°: ANTICIPO INCREMENTOS EN BASICOS MINIMO GARAIITIZADO ACUERDO 2016 SUI-

GRUPO | 1806,60 2167,92 243891
En atencién a lo consensuado por las Partes en la Clausula 1° del presente acuerdo salarial, las EMPLEADO G !UPO | 10029,01 12034,81 13539,16
Empresas se comprometen a anticipar parte del |ncremerjto tot.aI. gcordado en Ioglbasmos, c}u— MINIMO GARA! ITIZADO ACUERDO 2016
rante los meses de Julio, Agosto y Septiembre de 2016, sin perjuicio de la absorciéon convenida

. o GRUPO | 1806,60 2167,92 243891
en la Clausula 7° de presente acuerdo.

EMPLEADO GF UPO II 13063,08 15675,71 17635,17
En consecuencia, los basicos que correspondera liquidar, aplicando la absorciéon convenida, EMPLEADO GF UPO IlI 14241,18 17089,42 19225,59
para los meses de Julio, Agosto y Septiembre de 2016 seran los que surgen del Anexo | que EMPLEADO GF UPO IV 15444 67 18533 60 20850.30
forma parte integral de la presente. : . -
EMPLEADO GF UPO COMERCIALIZACION 6791,66 8149,99 9168,74
Igualmente, el concepto Minimo Garantizado Acuerdo 10/2016 que correspondera liquidar apli-
cando la absorcién convenidg para Iog meses de Ju!iq, Agosto y.Septiemb,ref dg 2016 seran .Ias AREA JERARC UICOS
que surge del Anexo | para dichos periodos. Este minimo garantizado sera liquidado en recibo I
de haberes bajo el concepto Minimo Garantizado Acuerdo 10/2016, tal como se consigna en el EMPLEADO JE SARQUICO GRUPO | 18252,80 21903,36 24641,28
Anexo . EMPLEADO JE 'ARQUICO GRUPQ Il 23668,48 28402,18 31952,45
La suma que resulte de dicha liquidacién sera ajustada en el futuro con los incrementos que se :
fijen en las posteriores paritarias en forma proporcional, sean estos establecido en porcentual EMPLEADOS ¢ RUPO INICIAL - 8762.15 10514,58 11828.90
o en suma fija. EMPLEADOS M ENORES DE 18 ANOS 8762,15 10514,58 11828,90
Conforme a lo dispuesto por las Partes en el acuerdo homologado mediante Resolucién " ADICI )NALES. =
N° 190/2012 MT, ficho minimo garantizado integra la base de célculo a los efectos del pago del ADIC! M/ EEFONNENO
adicional por falla de caja estipulado en la Clausula 10 del CCT 264/1995.
Este concepto “Minimo Garantizado Acuerdo 10/2016” no integrara los sueldos minimos confor- . ~ ADI IONALALMUERZO
mados, sin perjuicio que sera tenido en cuenta para el célculo de los adicionales falla de caja, — m : :
almuerzo y/o refrigerio previstos convencionalmente, conforme lo acordado en el presente.
. . . ESCALA ESCALA
Las Partes dejan establecido que los sue]dps minimos gonformad’os acordados para los em- SALARIOS VIGENTES 01/07/2016- 01/10/2016-
pleados de los Grupos Menores, Comercializacion e Inicial no seran tomados en cuenta a los AL 30/06/2016 20/09/2016 20/09/2017
efectos del calculo del promedio de la escala a los fines de la determinacién del tope indemni-
zatorio aplicable a la actividad. ALMUERZO SL "JAS DIARIAS BRUTAS 177,53 213,04 239,67
ALMUERZO SL VIAS DIARIAS NETAS 147,35 176,82 198,82
En atencion a la anticipacién acordada, el concepto Almuerzo y refrigerio que corresponde liqui- ALMUERZO ME NSUALIZADO 3905,66 4686,79 5272,64
dar durante los meses Julio, Agosto y Septiembre de 2016 son los que se consignan en el Anexo | Tt “ADI 1ONAL REFRIGERIO ”
| por tales conceptos.
Los conceptos almuerzo/refrigerio previstos convencionalmente, los mismos constituyen parte ESCALA ESCALA
de la remuneracion normal y habitual de los trabajadores a todos los efectos legales y seran SALARIOS VIGENTES 01/07/2016- 01/10/2016-
abonados en todos los supuestos en los cuales corresponda el pago del salario. AL 30/06/2016 30/09/2016  30/09/2017 |
) o o REFRIGERIO € JMAS DIARIAS BRUTAS 88,77 106,52 119,84
A los efectos del impacto mensual de las sumas diarias pactadas en los acuerdos paritarios REFRIGERIO : UMAS DIARIAS NETAS 73.68 88.42 99.47
en concepto de almuerzo y refrigerio, los mismos se liquidaran los mismos por 22 dias al mes.
REFRIGERIO N ENSUALIZADO 1952,87 234344 2636,37
En aquellos supuestos en que las empresas brinden a sus trabajadores el almuerzo/refrigerio
en especie, conforme lo establecido en el Acta de Comision Paritaria Permanente N° 1, consen-
suaran con el sindicato la forma de implementacion de lo establecido en la presente clausula.
El concepto Reconocimiento por Permanencia que corresponda liquidar durante los meses de OTROS ADICIONALES D : CONVENIO CLAUSULA 10 CCT 264/1995
Julio, Agosto y Septiembre de 2016, con caracter remunerativo, es equivalente a las sumas que FALLA DE CAJA 20% B: SICO + MINIMO GARANTIZADO GRUPO 1
surgen del Anexo | que se adjunta y forma parte integral del presente acuerdo, disponiendo las
Partes que en atencion al caracter remunerativo dichas sumas deberan prorratearse a todos los
demas efectos legales que correspondan. ADICIONA:. POR ZONA 20% DEL BAS! :0+ MINIMO GARANTIZADO+ ALMUERZO+ REFRIGERIO
APLICABLE A LAS LOCALIDADES /L SUR DEL PARALELO 42 ( A PARTIR DE 01/10/2014)
CLAUSULA 7°: ABSORCION
Las Partes ratifican la plena vigencia de la “Clausula 21” del CCT N° 264/95, por lo que pactan ADICIO! AL POR PERMANENCIA
expresamente que:
ESCALA ESCALA
Los valores incrementados resultantes en virtud de lo establecido en el presente convenio ab- SALARIOS VIGENTES | 01/07/2016- 01/10/2016-
sorben y compensan todo aumento o incremento de caracter legal o convencional otorgado AL 30/06/2016 30/09/2016  30/09/2017 |
hasta la fecha de suscripcion de la presente, ya sea que el sismo tuviese caracter remuneratorio
0 no remuneratorio. 1 ah e e -
ano
Asimismo, los incrementos precedentemente mencionados, seran igualmente absorbibles y 2 afios o b o
compensables con cualquier aumento salarial individual o pluriindividual otorgado con caracter 3 afios : 1200,13 1440,16 1620,18
remunerativo o no remunerativo por los empleadores comprendidos en el &mbito de aplicacion 4 afos 1418,33 1702,00 1914.75
del presente acuerdo. 5 afios 1636,55 1963,86 2209,34
CLAUSULA 8° - PAZ SOCIAL 6 afos 1854,75 222570 2503,91
) ) ) ) ) 7 afios 2072,97 2487,56 2798,51
E.n, virtud del acgerdo alcanzado y asurmentjo el compromiso .de agotar todas las ms?anmas de 8 afios 2201.15 274938 3093.05
dialogo necesarias en caso de cualquier diferendo que surgiera como consecuencia o0 como -
resultado de las relaciones que mantengan las Partes durante la vigencia del presente acuerdo, 9 afios 2509,37 3011,24 3387,65
se comprometen a mantener en todo tiempo la Paz Social. 10 afios 2727,57 3273,08 3682,22
11 afios 294579 3534,95 3976,82
CLAUSULA 9° COMPROMISO NEGOCIAL N
12 afos _ 3163,97 3796,76 4271,36
Asimismo, las Partes se comprometen a reunirse a partir del dia 1° de julio de 2017 con el fin de 13 afos 338218 4058,63 4565,96
revisar las condiciones econdmicas del presente acuerdo teniendo en particular consideracién 14 afios 3600,39 4320,47 4860.53
el poder adquisitivo del salario en dichas fechas. 15 afios 381861 4582.33 5155.12
CLAUSULA 10°: HOMOLOGACION |16 afos 4036,79 4844,15 5449,67
17 anos 4255,01 5108,01 574426
:_aAPe’l(rt(?(Sj’ c<jandes;‘e I.acto. !’atificlaln elfprttasendte acur:ardo,ly mgqifie;tan q;le quprctlasentalré? ar:;ce 18 afios 447321 5367.85 6038.83
a Autoridad de Aplicacion, a los efectos de su homologacién de conformidad con la ley de .
negociacion colectiva vigente. Sin perjuicio de ello las Partes establecen que los términos del 19 afios e S e
presente acuerdo seran vigentes a partir de la suscripcién del presente. 20 afios 490962 5891.54 6627,99
21 afios o mas 6000,67 7200,80 8100,90
En prueba de buena fe y conformidad, se firman 8 (ocho) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en la fecha indicada en el inicio del pre-
sente acuerdo.
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ACUERDO COMPLEMENTARIO

En la Ciudad de Buenos Aires a los 23 dias del mes de Mayo de 2016 entre los Sres. RAUL AMAN-
CIO MARTINEZ, DNI N° 5.049.760, en su caracter de Secretarlo General, MIGUEL ANGEL MENDEZ
LE 7.620.502 en su caracter de Secretario de Organizacion SALVADOR BIANCO DNI 10.829.068 en
su caracter de Tesorero, y la DRA. ALELI NATALIA PREVIGNANO DNI 25.679.199 en su caracter de
Apoderada, todos ellos en representacion del SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGEN-
TINA, con domicilio constituido en la calle Carlos Pellegrini 575 de esta Ciudad Auténoma de Buenos
Aires por una parte, por la otra el Sr. ALFREDO GONZALEZ en representacion de la ASOCIACION
ARGENTINA DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, FRANCISCO ASTELARRA, en
representacion de la ASOCIACION ARGENTINA DE COMPANIAS DE SEGUROS, la Lic. MARA BET-
TIOL con el patrocinio letrado del Dr. Guillermo Pablo MITCHELL, en representacion de la UNION
DE ASEGURADORAS DE RIESGO DE TRABAJO, todos ellos con el patrocinio del Dr. MARCELO
CLAUDIO PEREZ, quienes dejan constancia que la ASOCIACION ARGENTINA DE COMPANIAS DE
SEGURO no ostenta la representacion de la CAJA DE SEGUROS S.A., en tanto dicha entidad no se
encuentra encuadrada dentro del &ambito de aplicacion del Convenio Colectivo de Trabajo motivo de
la presente negociacion; los Sres. CARLOS EDUARDO PEROTTIly JUAN JOSE COLALUCE, en repre-
sentacion de ASEGURADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y el Sr NORBERTO
PANTANALI, en representacion de la ASOCIACION DE ASEGURADORES ARGENTINOS, en adelante
“Las Partes”, convienen lo siguiente, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 264/1995:

Considerando,

¢ Que las Partes recientemente con fecha 17 de Mayo de 2016 han suscripto el Acuerdo Paritario
correspondiente al periodo 1° de octubre de 2016 hasta el 30 de setiembre de 2017, conforme los
términos de vigencia previstos en la Clausula 5°.

¢ Que en el marco del acuerdo mencionado, en el contexto alliinvocado, las Partes se comprome-
tieron a anticipar parte del incremento total de los basicos, minimos garantizados, almuerzo, refri-
gerio y reconocimiento por permanencia durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2016.

¢ Que sin perijuicio de lo recientemente acordado, y atendiendo a las especiales circunstancias exis-
tentes a nivel macroecondmico en el pais las que resultan de publico y notorio conocimiento, con
el objeto de beneficiar a los trabajadores alcanzados por la presente convencion colectiva, la repre-
sentacion sindical solicitd a la representacion empresaria que la anticipacion de los incrementos
acordados sea realizada conjuntamente con los salarios correspondientes al mes de junio de 2016.

* Que atendiendo a las circunstancias extraordinarias y excepcionales apuntadas, por Unica
vez, la representacion empresaria entiende prudente atender dicho reclamo con el objetivo de
beneficiar salarialmente a los trabajadores comprendidos dentro del ambito de aplicacién del
CCT 264/95,

En virtud de lo referenciado, las Partes acuerdan lo siguiente:

CLAUSULA 1°: Las Partes en conjunto ratifican en un todo los términos del acuerdo salarial arribado
entre las mismas con fecha 17 de Mayo de 2016, los que se dan por reproducidos en el presente.

CLAUSULA 2°: En particular, las Partes ratifican que la suscripcion del presente acuerdo com-
plementario no modifica la vigencia del acuerdo paritario referenciado, conforme los términos
de su Clausula 5°.

CLAUSULA 3°: Que sin perjuicio de lo referenciado, por Unica vez y sin que ello implique para las
Partes precedente y/o reconocimiento de derecho alguno a futuro, en atencioén a la particulares
y excepcionales circunstancias esgrimidas por la representacion gremial, la representacién em-
presaria se compromete a anticipar el incremento total de los basicos, minimos garantizados,
almuerzo, refrigerio y reconocimiento por permanencia durante el mes de junio de 2016 en idén-
ticos términos a lo acordado para los meses de julio, agosto y septiembre de 2016 en el acuerdo
paritario mencionado en la Clausula 1° del presente. Acompafiandose como parte integral de la
presente las escalas salariales que tendran vigencia en el mes de junio de 2016.

CLAUSULA 4°: Las Partes, en este acto ratifican el presente acuerdo, y manifiestan que lo pre-
sentaran ante la Autoridad de Aplicacion, a los efectos de su homologacion de conformidad
con la ley de negociacién colectiva vigente. Sin perjuicio de ello las Partes establecen que los
términos del presente acuerdo seran vigentes a partir de la suscripcién del presente.

En prueba de buena fe y conformidad, se firman 8 (ocho) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en la fecha indicada en el inicio del presente acuerdo.

ANEXO | - CCT 264/1995

ESC/ LAS SALARIALES 01/06/201: - 30/06/2016
ESCALA
01/06/2016-
CATEGORIA L ABORAL 30/06/2016
AREA ADMINIS TRATIVA
EMPLEADO_S JB GRUPO | 12034,81
MINIMO GARA' ITIZADO ACUERDO 2016 SUI
GRUPO | 2167,92
EMPLEADO G fUPO | 12034,81
|MINIMO GARA' ITIZADO ACUERDO 2016
GRUPO | 2167,92
EMPLEADO GF JPO I 15675,71
EMPLEADO GF UPO lll N _17089,42
EMPLEADO GF UPO IV 18533,60
EMPLEADO GF UPO COMERCIALIZACION 8149,99
AREA JERARC UICOS
EMPLEADO JE RARQUICO GRUPO | 21903,36
EMPLEADO JE RARQUICO GRUPO I 28402,18
EMPLEADOS € RUPO INICIAL 10514,58
EMPLEADOS N ENORES DE 18 ANOS 10514,58
ADICIONALES DE CONVE {10
ADICIONAL ALMUERZC
ESCALA
01/06/2016-
30/06/2016 |
ALMUERZO SL MAS DIARIAS BRUTAS 213,04
ALMUERZO SL MAS DIARIAS NETAS 176,82
ALMUERZO MI NSUALIZADO 4686,79
ADICIONAL REFRIGERI :
ESCALA
01/06/2016-
30/06/2016 |
REFRIGERIO £ UMAS DIARIAS BRUTAS 106,52
REFRIGERIO ! JMAS DIARIAS NETAS 88,42
REFRIGERIO h ENSUALIZADO 2343 .44

TROS ADICIO IALES DE CONVENIO CLAU:,'ULA 10 CCT 264!199‘
FALLA 'DE CAJ.1 20% BASICO + MINIMO GA 2ANTIZADO GRUPO 1
ADICIOI /AL POR ZONA 20% DEL BA :ICO+ MINIMO
GARANTIZAD O+ ALMUERZO+ REFRIGERI: + APLICABLE A LAS
LOCALIDADES AL SUR DEL PARALELO 42 ( A PARTIR DE

01/10/2014) [
ADICIONAL POR PERMANE ICIA
ESCALA
01/06/2016-
30/06/2016

1 afio e

2 anos e

3 afios 1440,16
4 afos ! 1702,00
5 afios 1963,86
6 arios 222570
7 afos 2487 56
8 aros 274938
9 afos 3011,24
10 afos 3273,08
11 afos 3534,95
12 afios 3796,76
13 afios 4058,63
14 afos 4320 47
15 afos 4582,33
16 afios 484415
17 afos 5106,01
18 afios 5367,85
19 afios 5629,72
20 afios 5891,54
21 afios o0 mas 7200,80

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 799 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.710.499/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la Ley N° 24.013,y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 58/60 y 61/62 del Expediente de referencia, obran dos Actas Acuerdo celebradas
entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA,
el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVA-
DO DE NEUQUEN, RIO NEGRO Y LA PAMPA, y el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO
Y PROFESIONAL DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA por la parte sindical, y la CAMARA DE EM-
PRESAS PRODUCTORAS DE HIDROCARBUROS (CEPH), y la CAMARA DE EMPRESARA DE
OPERACIONES ESPECIALES (CEOPE) por la parte empresaria, conforme a lo establecido en la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las mencionadas Actas Acuerdo se pacté un pago extraordinario no remunerativo
por unica vez en el marco de las Resoluciones MTEySS N° 366/16 y 367/16, la extensién
de beneficios al personal que no presta tareas efectivas, y el pago de una contribucién ex-
traordinaria por el sector empleador, conforme a los términos y condiciones de los textos
pactados.

Que el ambito de aplicacion de los presentes se circunscribe a la estricta correspondencia entre
la actividad desarrollada por el sector empresario firmante, y las entidades sindicales signata-
rias, emergentes de sus personerias gremiales.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente, quedando el control de legalidad del presente debidamente efectuado de conformidad
con 4° de la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que el cuerpo de asesores letrados de la Subsecretaria de Relaciones Laborales tomé interven-
cién, de conformidad con lo normado por la el articulo 7° de la Ley 19.549.

Que debe exhortarse a las partes intervinientes en la negociacién a incluir propuestas para la
incorporacion de clausulas convencionales relativas a la tematica de discapacidad en las futuras
negociaciones.

Que se ha acreditado en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley
14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, se estima corresponde dictar el acto administrativo homologatorio de con-
formidad con los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 4° del De-
creto N° 227/16.
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Por ello,

EL MINISTRO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarense homologados las Actas Acuerdo suscriptas entre el SINDICATO
DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, el SINDICATO
DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEU-
QUEN, RIO NEGRO Y LA PAMPA, y el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFE-
SIONAL DE SALTA, JUJUY Y FORMOSA por la parte sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS
PRODUCTORAS DE HIDROCARBUROS (CEPH), y la CAMARA DE EMPRESARA DE OPERA-
CIONES ESPECIALES (CEOPE) por la parte empresaria, obrantes a fojas 58/60 y 61/62 del
Expediente N° 1.710.499/16.

ARTICULO 2° — Girese a la Direccién de Negociacién Colectiva a fin de que el Departamen-
to Coordinacion registre las Actas Acuerdo obrantes a fojas 58/60 y 61/62 del Expediente
N° 1.710.499/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del
presente legajo.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicaciéon de caracter gratuito de los Acuerdos
homologados y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — ALBERTO JORGE TRIACA, Ministro, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social.

Expediente N° 1.710.499/16
Buenos Aires, 11 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION MTEYSS N° 799/16 se ha tomado razén
de los acuerdos obrantes a fojas 58/60 y 61/62 del expediente de referencia, quedando registra-
dos bajo los nimeros 1421/16 y 1422/16 respectivamente. — Lic. JORGE ALEJANDRO INSUA,
Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinacién - D.N.R.T.

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de octubre del afio 2016, siendo las 10:00
horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por ante
el Sefior Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Lic. Jorge TRIACA, asistido por la
Subsecretaria de Relaciones Laborales, Dra. Silvia J. SQUIRE DE PUIG MORENO, y el Dr. Mau-
ricio J. RIAFRECHA VILLAFANE; el Sr. Guillermo PEREYRA, Ricardo ASTRADA, Jorge ROSA-
LES, Mariana CORTES, Daniel ANDERS, Jorge GIL, Hector Valenzuela, Miguel Diaz y Ricardo
DEWEY representacion por el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO,
NEUQUEN Y LA PAMPA, los Sres. Manuel AREVALO, Valentin BEVACQUA, Antonio TORRES
y Ruben MALUENDA por el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN, RIO NEGRO Y LA PAMPA, el Sr. Edgar VILLALBA
y Antonio ARIAS por el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE SALTA,
JUJUY Y FORMOSA por una parte, y por la otra lo hacen los Sres. Marcelo ALDECO, Gustavo
DIEZ MONNET, Leandro CORENGIA, Federico OZARAN, Bernardo SALAZAR y Rodrigo RA-
MACCIOTTI en representacion de la CAMARA DE EMPRESAS PRODUCTORAS DE HIDRO-
CARBUROS (C.E.P.H.) y los Sres. Adolfo SANCHEZ ZINNY, Walter FORWOOD, Walter ACTIS,
en representacion de la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES ESPECIALES (C.E.O.P.E.),
con el patrocinio letrado de los Dres. Julian DE DIEGO y Gonzalo VAZQUEZ, quienes asisten al
presente acto.

Declarado abierto el acto las partes en conjunto y de comun acuerdo MANIFIESTAN:

PRIMERO: Las partes acuerdan formular las siguientes aclaraciones respecto a las Resolucio-
nes MTEySS N° 366/16 y 367/16, que a continuacion se detallan: Respecto al ARTICULO 1, las
partes acuerdan agregar a lo estipulado en las referidas Resoluciones un pago Unico, extraordi-
nario, no remunerativo y por unica vez de PESOS CINCO MIL ( $ 5.000) para todos los trabaja-
dores representados por las entidades gremiales signatarias del presente acta que debera ser
abonada conjuntamente con la liquidacién del mes de Octubre de 2016, bajo la denominacion
establecida en las citadas Resoluciones “SUMA PP EXPEDIENTE MT 2016” y “SUMA PJ EXPE-
DIENTE MT 2016” respectivamente.

Las partes solicitan que el importe aqui acordado, al resultar complementario de lo dispuesto en
el ARTICULO 1 de las Resoluciones MTEySS N° 366/16 y N° 367/16 tenga la exencién estipulada
en laley 26.176 y sus normas reglamentarias y complementarias.

SEGUNDO: Respecto a los beneficios fijados por las Resoluciones MTEySS 366/16 y 367/16, y
lo definido en su ARTICULO 6, las partes acuerdan extender a los trabajadores que no prestan
tareas efectivas el incremento establecido en el ARTICULO 3 sobre la suma que viniera perci-
biendo en el periodo que se encuentre en esta situacién y hasta tanto se reincorpore a prestar
sus tareas habituales en cuyo caso aplica el art. 3 de las Res MTEySS N 366/16 y N 367/16 en
todos sus términos y alcances.

El incremento mencionado en el parrafo precedente sera abonado bajo la voz “Prestacion Dine-
raria no Remunerativa art. 223 bis LCT.

Asimismo, para este grupo de trabajadores que se encuentren en relacion de dependencia
al mes de Octubre 2016, momento que deba efectuarse el pago, también le sera aplica-
ble lo dispuesto en el ARTICULO 1 de las Resoluciones MTEySS 366/16 y 367/16 con los
alcances acordados en la clausula primera del presente acuerdo- En igual sentido, y con
igual condicion, resultara aplicable lo dispuesto en el ARTICULO 4 de las resoluciones
antes citadas.

TERCERQO: Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.

No siendo para mas se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie de la pre-
sente, previa lectura y ratificacion, por ante mi que CERTIFICO.

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de octubre del afio 2016, siendo las 10:00
horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por ante
el Sefior Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Lic. Jorge TRIACA, asistido por la
Subsecretaria de Relaciones Laborales, Dra. Silvia J. SQUIRE DE PUIG MORENGO, y el Dr. Mau-
ricio J. RIAFRECHA VILLAFANE; el Sr. Guillermo PEREYRA, Ricardo ASTRADA, Jorge ROSA-
LES, Mariana CORTES, Daniel ANDERS, Jorge GIL, Hector Valenzuela, Miguel Diaz y Ricardo
DEWEY representacion por el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE RIO NEGRO,
NEUQUEN Y LA PAMPA, los Sres. Manuel AREVALO, Valentin BEVACQUA, Antonio TORRES

y Ruben MALUENDA por el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL
PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN, RIO NEGRO Y LA PAMPA, el Sr. Edgar VILLALBA
y Antonio ARIAS por el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE SALTA,
JUJUY Y FORMOSA por una parte, y por la otra lo hacen los Sres. Marcelo ALDECO, Gustavo
DIEZ MONNET, Leandro CORENGIA, Federico OZARAN, Bernardo SALAZAR y Rodrigo RA-
MACCIOTTI en representacion de la CAMARA DE EMPRESAS PRODUCTORAS DE HIDRO-
CARBUROS (C.E.P.H.) y los Sres. Adolfo SANCHEZ ZINNY, Walter FORWOOQOD, Walter ACTIS,
en representacion de la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES ESPECIALES (C.E.O.P.E.),
con el patrocinio letrado de los Dres. Julian DE DIEGO y Gonzalo VAZQUEZ, quienes asisten al
presente acto.

Declarado abierto el acto las partes en conjunto y de comun acuerdo MANIFIESTAN:

PRIMERO: Que atento el acuerdo suscripto entre las partes en el dia de la fecha las Empresas
abonaran a las entidades gremiales de primer grado signatarias del presente acuerdo una con-
tribucién extraordinaria y por Unica vez de $ 3000 (pesos tres mil) por cada trabajador compren-
dido dentro del ambito de representacion territorial y personal de cada sindicato. Dicha contri-
bucién seréa destinada a Turismo, Capacitacion y Asistencia Social. Dicha suma sera abonara en
cuatro cuotas distribuidas en una primer cuota por un monto de $ 1500 que se hara efectiva con-
juntamente con la liquidacién de aportes y contribuciones de Seguridad Social de los haberes
del mes de Octubre 2016 y tres cuotas de $ 500 cada una que se haran efectivas conjuntamente
con la liquidacién de aportes y contribuciones de Seguridad Social de los haberes de los meses
de Noviembre 2016, Enero 2017 y Marzo 2017.

SEGUNDO: Las partes renuevan durante la vigencia del presente acuerdo su compromiso de
mantener el dialogo, la paz social y el cumplimiento de las normal legales y convencionales, con
el objetivo de preservar la armonia de las relaciones de trabajo, ratificando los mecanismos de
solucién de conflictos establecidos en los diferentes CCT como Unico mecanismo de dirimir los
diferendos entre las partes, ratificando asimismo, a la Cartera Laboral como el érgano rector de
las relaciones laborales entre las partes.

TERCERQO: Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.

No siendo para mas se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie de la pre-
sente, previa lectura y ratificacion, por ante mi que CERTIFICO.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES
Resolucién 793 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.613.244/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
rias 'y la Ley N° 19.549, Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991), y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente de referencia se dicté la Resolucién de la SUBSECRETARIA DE RELACIO-
NES LABORALES N° 166, de fecha 11 de Marzo de 2016, que declaré homologado el Acuerdo
celebrado entre el SINDICATO DE OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
(S.0.S.B.A.) y la COOPERATIVA DE PROVISION DE OBRAS Y SERVICIOS DE SAN CLEMENTE
DEL TUYU LIMITADA.

Que cabe observar que, en el primer considerando de dicho acto administrativo y en los Ar-
ticulos 1° y 2° se ha hecho referencia al Acuerdo obrante a fojas 2/5, cuando en realidad debi6
haberse referido al Acuerdo obrante a fojas 2/4 del Expediente N° 257.427/15, agregado como
foja 154 al principal.

Que asimismo, en el segundo considerando y en el Articulo 1° de la mencionada Resolucion
se ha indicado que la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS
(FENTOS) ratifico a fojas 76, cuando correspondia consignar que dicha Federacion ratifico a foja
189.

Que con el fin de subsanar dichos errores involuntarios y a fin de evitar futuras confusiones,
corresponde proceder a emitir el pertinente acto administrativo rectificatorio.

Que en consecuencia se dicta la presente Resolucion rectificatoria, en los términos del Articulo
101 del Decreto 1759/72, reglamentario de la Ley de Procedimientos Administrativos N° 19.549.

Que la rectificacion a efectuarse en la Resolucion de la SUBSECRETARIA DE TRABAJO
N° 166/16, de fecha 11 de Marzo de 2016, no implica alteracion de la sustancia de dicho acto
administrativo.

Que la Asesoria Legal de la Direcciéon Nacional de Relaciones del Trabajo de esta Cartera de
Estado, tomo la intervencién que le compete..

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Aclarar que en el Primer Considerando y en los Articulos 1°y 2° de la Re-
solucién de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES N° 166/16, donde dice “a
fojas 2/5”, debe leerse “a fojas 2/4 del Expediente N° 257.427/15, agregado como foja 154
al principal”.

ARTICULO 2° — Aclarar que en el Segundo Considerando y en el Articulo 1 de la Resolucion de
la SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES N° 166/16, donde dice “a fojas 76", debe
leerse “a fojas 189”.

ARTICULO 3° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Ne-
gociacioén Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el presente acto admi-
nistrativo.
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ARTICULO 4° — Notifiquese a las partes signatarias y una vez cumplido, remitanse las actua-
ciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de que evalle la procedencia
de elaborar el promedio de remuneraciones correspondientes al Acuerdo obrante a fojas 2/4 del
Expediente N° 254.427/15, agregado como foja 154 al principal. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo.

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional de Registro Oficial
y archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales,
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.613.244/14
Buenos Aires, 11 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 793/16 se ha tomado razén de
las aclaraciones del primer y segundo considerando y articulos 1° y 2° de la RESOLUCION
SSRL N° 166/16, quedando registrado dicho acto administrativo bajo el nimero 1423/16. —
Lic. ALEJANDRO INSUA, Registro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinacion
- D.N.R.T.

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 100 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.708.014/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias
y la Ley N° 25.877.

CONSIDERANDO:

Que las firmas FORD ARGENTINA SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES y GEFCO AR-
GENTINA SOCIEDAD ANONIMA celebran un acuerdo directo con el SINDICATO DE MECANI-
COS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA obrante a
fojas 7/8 del Expediente N° 1.708.014/16

Que en el mentado Acuerdo los agentes negociadores convienen que como consecuencia de
la decision de discontinuar la actividad econémica de la firma FORD ARGENTINA SOCIEDAD
EN COMANDITA POR ACCIONES se procedera a la cesion del personal a GEFCO ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA a fin de salvaguardar las fuentes de trabajo.

Que a foja 9 de autos obra la ndmina del personal afectado.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacién
adjunta y ratifican en todos sus términos el Acuerdo de marras.

Que en razén de lo expuesto, procede la registracion del mismo, el que serd considerado como
acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Asesoria Técnico Legal toma la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracién, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta surgen de lo normado por la Decisidon Administrativa N° 186/16.
Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Declarase registrado el Acuerdo y némina del personal afectado suscriptos
entre las firmas FORD ARGENTINA SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES, GEFCO
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA vy el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANS-
PORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA obrante a fojas 7/8 y 9 del Expediente
N° 1.708.014/16.

ARTICULO 2° — Girese la presente Disposicién a la Direccién General de Registro, Gestion y
Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido ello,
pase a la Direccion de Negociacién Colectiva a fin que registre el Acuerdo y némina del personal
afectado obrantes a fojas 7/8 y 9 del Expediente N° 1.708.014/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del
presente legajo.

ARTICULO 4° — Establécese que la registracion del acuerdo marco de caracter colectivo que
se dispone por el Articulo 1° de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos indi-
viduales de los trabajadores comprendidos por el mismo.

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — SARA GRACIELA SOSA, Directora Nacional, Direcciéon Nacional de Relaciones del
Trabajo, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.708.014/16
Buenos Aires, 17 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 100/16 se ha tomado razén del
acuerdo y nomina del personal afectado obrantes a fojas 7/8 y 9 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el numero 1452/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Regis-
tro de Convenios Colectivos, Departamento Coordinacion - D.N.R.T.

ACTA ACUERDO

En General Pacheco, a los 28 dias del mes de Enero de 2016, se reunen los representantes
de Ford Argentina S.C.A., en adelante “LA EMPRESA”, con domicilio en Avda. Henry Ford y
Ruta Panamericana de Gral. Pacheco, Partido de Tigre, Provincia de Buenos Aires, por una
parte; los representantes de Motormanager S.A., con domicilio en Sargento Cabral 2000,
Don Torcuato, en adelante “EL PROVEEDOR?”; los representantes de Gefco Argentina S.A.,
con domicilio en Av. Alicia Moreau de Justo 1930, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en
adelante “GEFCO?”; y por ultima, los representantes del Sindicato de Mecanicos y Afines
del transporte Automotor de la republica Argentina y la Comision Interna de Reclamos de la
Planta de General Pacheco, en adelante “SMATA”, con domicilio en la Avda. Belgrano 665
de Ciudad Auténoma de Buenos Aires, conjuntamente denominada “LAS PARTES”, quienes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: LAS PARTES se reunieron con motivo de analizar las mejoras realizadas en el pro-
ceso productivo, lo que genera que haya disminuido la necesidad de realizar controles en las
unidades, servicio que actualmente presta EL PROVEEDOR. En virtud de ello, LA EMPRESA
comunica a SMATA la intencién de discontinuar el servicio.

SEGUNDA: A partir de la firma del presente acuerdo, el control de unidades del QVS Ranger/
Focus que prestaba EL PROVEEDOR, comenzard a realizarse con personal de LA EMPRESA.

TERCERO: Para la realizacion de ésta tarea LA EMPRESA asigno de su rol 1 (un) operador en
turno 1y 1 (un) operador en turno 2.

CUARTA: EL PROVEEDOR acuerda extinguir la relacion laboral con los operadores afectados,
en los términos y con los alcances previstos en el Art. 245 de la Ley de Contrato de Trabajo,
haciéndose efectiva la extincion de la relacion a partir del dia 31 de enero de 2016 y comprome-
tiéndose a abonar los conceptos correspondientes a cada uno de los operadores en un plazo no
mayor de 4 (cuatro) dias habil desde la finalizacion del vinculo.

QUINTA: Atendiendo al pedido del gremio de no despedir personal, LAS PARTES estable-
cen ofrecer a los operadores afectados, la posibilidad de ser contratados por GEFCO para
realizar tareas de secuenciado. Dicha posibilidad estara disponible a partir de la firma del
presente acuerdo, y hasta el 31 de enero de 2016. La nueva relacién laboral surgida por la
contratacion del personal por parte de GEFCO no gozara del reconocimiento de la antigte-
dad de dicho personal con su anterior empleador (Motormanager), y tendran absoluto efecto
a partir de que las personas concluyan los estudios preocupacionales segun LCT. Por otro
lado, las condiciones contractuales con GEFCO estaran regidas por el convenio 248/97 S/
MTESS categoria 1l.

SEXTA: Se pagara retiro voluntario a aquellos operadores que no acepten la oferta de ser em-
pleados por Gefco Argentina S.A., lo que consiste en garantizar una bonificacion minima y ga-
rantizada de 12 sueldos, que se materializara por medio de un mutuo acuerdo, previsto en el Art.
241 de la Ley de Contrato de Trabajo.

SEPTIMA: Se adjunta como Anexo | el listado del personal afectado

OCTAVA: Desvinculados los empleados detallados en el articulo anterior, LA EMPRESA abo-
nara a EL PROVEEDOR el monto resultante de la liquidacion final laboral de los mismos. Esta
liquidacion final ya fue revisada y cuenta con el aprobacién definitiva del area de Compras
de LA EMPRESA, con més los impuestos de Ley vigentes, lo que deberéa ser abonado dentro
de los 4 (cuatro) dias habiles contabilizados desde la entrega por parte del proveedor a LA
EMPRESA de la notificacion de la desvinculacién, constancias que estamos entregando en
este acto como adjunto anexo Il (constancias de cartas documento de desvinculacion al
personal).

NOVENA: En prueba de conformidad, se firman cuatro ejemplares de igual tenor y a solo efecto,
que seran presentados ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién a
los fines de su homologacion.

ANEXO CLASULA SEPTIMA - ACTA ACUERDO FECHA 28/1/2016

LISTADO DEL PERSONAL

#| APELLIDO, NOMBRE DNI Nacionalidad F. Ingreso Banco | Estado Civil | F.Nacim. Direccién Modo Desvinculacion desvfr?g:;cion
1| PAZOS MAXIMILIANO | 27310810 | ARGENTINA | 20/08/2013 | citibank | CASADO | 17/06/1979 CORDERO 1665 - SAN FERNANDO RETIRO VOLUNTARIO (VSP) | 31/01/2016
2| CORREA CRISTIAN 27093869 | ARGENTINA | 27/06/2013 | citibank | SOLTERO | 30/11/1978 | CIRCULACION 24 PB - BARRIO 24 DE FEBRERO ART 245, LCT 31/01/2016
3 | VALDES GRISTIAN 26119257 | ARGENTINA | 22/06/2011 | citibank | CASADO | 22/08/1977 BRASIL 5220-DEL VISO ART 245 LCT 31/01/2016
4|TITARO ALDO JORGE | 34519892 | ARGENTINA | 02/07/2012 | citibank | SOLTERO | 26/05/1989 JUAN VUCETICH 2802-CASTELAR ART 245 LCT 31/01/2016
5| GOMEZ LEONARDO | 36597406 | ARGENTINA | 03/09/2012 | citbank | CASADO | 30/10/1991 CALLE 24 DE FEBRERO 2750-GARIN ART 245 LCT 31/01/2016
6 | SOSA MIGUEL 20616702 | ARGENTINA | 24/10/2012 | citbank | CASADO | 02/11/1968 LA RIOJA 1218-GARIN ART 245 LCT 31/01/2016
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 99 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.700.765/15 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
riasy

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5/8 del Expediente N° 1.700.765/15 obra el Acuerdo celebrado por el SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINAYY las
empresas TUTELKAN SOCIEDAD ANONIMA y STANDARD SERVICES SOCIEDAD DE RESPON-
SABILIDAD LIMITADA, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactaron condiciones salariales en el marco de los
Convenios Colectivos de Trabajo de Empresa N° 1526/16 “E”, conforme surge de los términos y
contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de
la parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente
de su personeria gremial.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo alcanzado, se
procedera a remitir a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la pro-
cedencia de efectuar el pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de con-
formidad a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo¢ la intervencion que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en au-
tos y ratifican en todos sus términos el mentado acuerdo.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 186/16.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE RELACIONES DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el Acuerdo celebrado por el SINDICATO DE MECANI-
COS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y las empre-
sas TUTELKAN SOCIEDAD ANONIMA y STANDARD SERVICES SOCIEDAD DE RESPONSABI-
LIDAD LIMITADA, obrante a fojas 5/8 del Expediente N° 1.700.765/15, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a
fojas 5/8 del Expediente N° 1.700.765/15.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion Nacio-
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan y de
conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
rias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con los Convenios
Colectivos de Trabajo de Empresa N° 1526/16 “E”.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo homo-
logado y de esta Disposicion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — SARA GRACIELA SOSA, Directora Nacional, Direcciéon Nacional de Relaciones del
Trabajo, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.700.765/15
Buenos Aires, 17 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 99/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 5/8 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1451/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacién - D.N.R.T.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 01 del mes de diciembre de 2015, se relinen el
representante de TUTELKAN SA y STANDARD SERVICE SRL, Sr. Alejandro Tarazaga por una
parte, en adelante la EMPRESA, y por la otra parte los representantes del Sindicato de Mecani-
cos y Afines del Transporte Automotor de la Republica Argentina, Sres. Ricardo De Simone, Pie-
rantonelli Roberto, Gustavo Moran con la asistencia letrada del Dr. Guillermo Moran, en adelante
el SMATA, y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes luego de varias reuniones de
negociacion, acuerdan cuanto sigue:

PRIMERO: Desde el dia 01 de octubre de 2015 la totalidad del personal dependiente de la EM-
PRESA, comprendido en el Convenio Colectivo Por Empresa celebrado con el SMATA en fecha
30 de abril de 2015 en tramite por ante Expediente N° 1668663/15 del Ministerio de Trabajo Em-
pleoy Seguridad Social, tendra derecho a las escalas salariales que por las partes se acompafa
como Anexo y forma parte integrante e indivisible del presente.

SEGUNDO: Sin perjuicio de lo expresado las partes dejan aclarado y acordado expresamente
que lo otorgado por la EMPRESA durante el corriente afio 2015 a sus empleados convencio-
nados sumas a cuenta a futuros aumentos, superadoras (por encima) del presente acuerdo,
podran absorberlas de la aqui pactada hasta su concurrencia.

TERCERO: Las partes acuerdan que lo detallado en los puntos precedentes tendra vigencia
hasta el dia 31 de diciembre de 2015, dandose por concluidas las negociaciones sobre escalas y
salarios que se venian desarrollando. Los incrementos acordados mantendran su plena vigencia

no obstante cualquier aumento o ajuste general que dispongan las autoridades con caracter
remunerativo o no remunerativo, o incrementos otorgados por el Poder Ejecutivo Nacional, o
por otra via.

CUARTO: Si eventualmente se dispusiera por Decreto, Ley, o cualquier otra disposicién, incre-
mento y/o mejora y/o beneficio alguno, sean estos sumas fijas o porcentuales, remunerativos o
no, los mismos seran absorbidos y/o compensados hasta su concurrencia por los incrementos
aqui acordados.

QUINTO: Atento al acuerdo aqui arribado, las partes se comprometen a mantener un clima de
paz social y a respetar un actitud de colaboracién y esfuerzo.

SEXTO: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las autoridades del Mi-
nisterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y solicitar su homologacion. Sin
perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes.

No siendo para mas, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto en lugar y fecha indicados al inicio del presente.

CONVENIO EMPRESA TUTELKAN S.A. Y STANDARD SERVICE SRL

" Convenio N* EXP. N* 15;._'\-6.\19'15 I“"'}Z‘;;.\ Expltacion Minera (Art.18)
(Personul de serv ielas dﬂ. Automator. Su division por 01/10/2015 259 s34 01710120158
Categorius. Art. 10)
Especialista Multiple Superior en Servicios $13.366.20 $3341.57 5 7.3501.44 $ 24.059.27
Especialista Superior en Servicios $ 11.830.55 £2.057.64 5 6.506.80 £21.294.99
Especialista en Servicios $ 10.801.06 $2.700.27 $5.940.58 $19.441.91
Experto en Servicios 5 10.185.52 $2.546.39 $5.602.04 $18.333.95
Ayudante en Servicios § 8.033.35 5 2.008.34 $4.418.34 $ 14.460.03
Art. 12 PERSONAL ADMINISTRATIVG { D ision por Categorias)
Administrativo Multiple Especializado 5 13.366.26 5 3.341.57 $7.351.44 $24.059.27
Administrativo Especializado $11.931.83 5298296 5656251 $21.477.30
Administrative Calificado $ 10.657.58 $2.664.40 $5.861.67 $ 19.183.65
Administrativo Auxiliar % 9.900.58 5 2.476.65 3 5.448.62 $17.851.85
Administrativo Basico % B.033.35 $2.008.34 $4.418.34 £ 14.460.03
| Lavador_ §0.437.63 _ §2.359.41 § 5.190.69 S 16.987.72
Maestranza A % 7.518.62 £ 1.879.66 T 413524 5 13.533.52
Vendedores
Vemdedor yfo Prometor de VentasiMinimo garantido) PR RLER $2.08849 $ 450407 31503710
Vendedor y'o Promotor de Planes de Ahorro % 6.083.21 £ 1.670.80 £ 3.675.77 | $12.020.78
(Minime G do) dedor it e de |

Art. 21. - ASIGNACION REMUNERATORIA VACACIONAL
130 horas por afio del salario basico en razon de (10,83 HS. por mes) mas la Antigliedad
Art. 37. - ASIGNACION POR TRANSPORTE

El personal que utilice transporte publico debera presentar los comprobantes (Boletos) o Decla-
racién Jurada de Gastos, extendida por el trabajador, El personal que utilice transporte propio,
se le reconocera el mismo gasto en que hubiera incurrido de haber utilizado el Transporte Pu-
blico.

Art. 38. - ADICIONALES
A) ADICIONAL POR ANTIGUEDAD

Afos % Afios %

2 3% 16 24%
4 6% 18 27%
6 9% 20 30%
8 12% 22 33%
10 15% 24 36%
12 18% 26 39%
14 21%

B) POR IDIOMA EXTRANJERO

4% sobre el Sueldo Basico de la Categoria en la que se encuentre clasificado.

C) POR TITULO HABILITANTE

10% sobre el Sueldo Basico de la Categoria en la que se encuentre clasificado.

Art. 39. SUBSIDIOS

A) POR FALLECIMIENTO DE CONYUGE E HIJOS

25% del Sueldo Béasico Mensual de la Categoria del Especialista Multiple Superior en Servicios.
8) POR FALLECIMIENTO DE PADRES

25% del Sueldo Béasico Mensual de la Categoria del Especialista Multiple Superior en Servicios.
C) POR FALLECIMIENTO DE PADRES POLITICOS A CARGO

15% del Sueldo Basico Mensual de la Categoria del Especialista Multiple Superior en Servicios.
D) POR FALLECIMIENTO DE HERMANOS

15% del Sueldo Basico Mensual de la Categoria del Especialista Multiple Superior en Servicios.
Art. 57. CONDICIONES ESPECIALES

Para la Region Patagonica: todos los trabajadores comprendidos en esta convencién co-
lectiva de trabajo que realizan tareas en forma permanente o transitoria en las provincias de
Neuquén, Rio Negro, Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur persibiran un adicional del VEINTE (20%) por Ciento sobre los salarios basicos del con-
venio. En caso de los Vendedores y/o promotores de Ventas que trabajen en esta Regién,
la Garantia Salarial Minima se incrementara un VEINTE (20%) por Ciento. Dicha garantia es
conforme a lo previsto en el art. 14.
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 96 - E/2016

Ciudad de Buenos Aires, 07/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.701.946/15 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SE-
GURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5/7 del Expediente N° 1.701.946/15, obra el Acuerdo celebrado por el CENTRO
DE PROFESIONALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (C.E.P.E.T.E.L.) y la empresa
TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactaron condiciones salariales, conforme surge
de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de
la parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente
de su personeria gremial.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo alcanzado, se
procedera a remitir a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la pro-
cedencia de efectuar el pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de con-
formidad a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en au-
tos y ratifican en todos sus términos el mentado acuerdo.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 186/16.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el Acuerdo celebrado por el CENTRO DE PROFESIO-
NALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (C.E.P.E.T.E.L.) y la empresa TELECOM
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, obrante a fojas 5/7 del Expediente N° 1.701.946/15, confor-
me a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2° — Girese la presente a la Direccién General de Registros, Gestién y Archivo Do-
cumental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direc-
cién de Negociacion Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacién registre el Acuerdo
obrante a fojas 5/7 del Expediente N° 1.701.946/15.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién Nacio-
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan y de
conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificato-
rias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo homo-
logado y de esta Disposicion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — SARA GRACIELA SOSA, Directora Nacional, Direcciéon Nacional de Relaciones del
Trabajo, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.701.946/15
Buenos Aires, 17 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 96/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 5/7 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1448/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacion - D.N.R.T.

Acta Salarial

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 07 dias del mes de septiembre de 2015, se relinen,
por una parte, el CENTRO DE PROFESIONALES DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES
(CE.P.E.TEL.), representada por los Sres. Ricardo Avigliano, Walter Arturi, Fernando Bochicchio
y Luis Costa, y por la otra parte, la Empresa TELECOM ARGENTINA S.A., representada por los
Sres. Roberto Traficante, Esteban Tossutti, Walter Gerboles y Jorge Locatelli, quienes acuerdan
lo siguiente para el personal representado por la entidad sindical signataria del presente:

PRIMERO: Las partes acuerdan a partir del 1 de septiembre de 2015 un incremento de caracter
remunerativo que se abonara bajo la voz “Acuerdo Sep-15”, por los valores para cada categoria
profesional que se detalla a continuacion:

Categoria Increme_nto a paEtir de sep-15a Iiguidar
bajo la voz “Acuerdo Sep-15

G $3.124

H $3.430
H1 $3.679

' $4.027

n $4.356

J $ 4.839
J1 $5.366
J2 $5.420

K $5.672

A partir del 1° de enero de 2016, el 80% de los montos establecidos precedentemente, se in-
corporaran al sueldo basico. El remanente del 20% continuara liquidandose bajo el concepto
“Acuerdo Sep-15”, unificandose su pago junto con la suma pautada en el punto siguiente.

SEGUNDO: La Empresa otorgara a partir del 1° de enero de 2016, un incremento de caracter re-
munerativo que consistira en un Adicional por los valores para cada categoria profesional que se
detalla a continuacion, que incluyen el 20% remanente que se menciona en el punto PRIMERO
del presente, y que se liquidara como “Acuerdo Sep-15":

Valor Valor del concgpto “Acuerdo Sep-15" a
partir de enero-16

G $1.843

H $2.024
H1 $ 2171

| $2.376

11 $2.570

J $2.855
J1 $3.166
J2 $3.198

K $ 3.346

TERCERQO: Las partes acuerdan que los trabajadores percibiran conjuntamente con la liquida-
cién del mes de septiembre de 2015 una suma extraordinaria remunerativa por Unica vez cuyos
valores por categoria se detallen a continuacion. La suma por Unica vez establecida se liquidara
desdoblada bajo la voz “Gratificacién extraordinaria” y “SAC s/Gratificacion extraordinaria” y
tiene por objeto compensar el retraso producido por la duracion de la negociacion salarial.

Categoria GRAT. EXT. SAC SUBTOTAL

G $ 5.767,56 $ 480,44 $6.248
H $ 6.332,50 $ 527,50 $ 6.860
H1 $6.792,21 $ 565,79 $7.358

| $7.434,69 $ 619,31 $ 8.054

11 $8.042,09 $ 669,91 $8.712

J $ 8.933,81 $ 744,19 $9.678
J1 $9.906,77 $ 825,23 $10.732
J2 $10.006,46 $ 833,54 $10.840
K $10.471,71 $ 872,29 $11.344

Adicionalmente en la liquidacion del mes de septiembre se descontara el anticipo estipulado en
el punto PRIMERO del acta de fecha 13 de agosto de 2015, que ya fuera acreditado conjunta-
mente con los haberes del mes de agosto 2015.

CUARTO: Las sumas pautadas en los puntos PRIMERO y SEGUNDO seran aplicadas a traba-
jadores de jornada completa. El detalle de las escalas resultantes, se establece en el Anexo A.
Para el resto del personal convencionado con jornada parcial o reducida, su aplicacion sera
proporcional a la extension efectiva de dicha jornada.

QUINTO: Las partes acuerdan el incremento de los adicionales convencionales que se detallan
en el Anexo B de la presente.

SEXTO: Las Partes acuerdan que las condiciones establecidas en el presente acuerdo, tendran
vigencia durante el plazo de 1 (un) afo, contado desde el 1 de julio de 2015, hasta el 30 de junio
de 2016.

SEPTIMO: Las Partes manifiestan que, habiendo sido receptados razonablemente los argu-
mentos y fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negociacién, asumen el
compromiso reciproco y conjunto de sostener la paz social durante el plazo de vigencia del
presente acuerdo.

Las Partes solicitaran la homologacién del presente, al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguri-
dad Social de la Nacioén.

En prueba de conformidad, las partes suscriben 3 ejemplares del presente, de un mismo tenor
y a un solo efecto.

Anexo A
Escala salarial Julio 2015
Acuerdo Compensacion | Compensacion
. - Jornada Plus por 03-09-14 | Acuerdo P pen
Categoria | Bésico . : . o mensual por Tarifa
Discontinua | Profesionalizacion punto Sep15 Vidticos Telefonica
SEGUNDO
G 9.841 2.000 1.184 882 3.124 1.355 357
H 10.929 2.000 1.493 1.017 3.430 1.355 357
H1 11.814 2.000 1.741 1127 3.679 1.355 357
| 12.860 2.000 2.284 1.281 4.027 1.355 357
bl 14.091 2.000 2.552 1.427 4.356 1.355 357
J 15.704 2.000 3.140 1.640 4.839 1.355 357
J1 17.446 2.000 3.798 1.873 5.366 1.355 357
J2 17.802 2.000 3.688 1.897 5.420 1.355 357
K 18.719 2.000 3.922 2.009 5.672 1.355 357
Escala salarial Enero 2016
Acuerdo Compensacion | Compensacion
. - Jornada Plus por 03-09-14 | Acuerdo P pen
Categoria | Basico . ) . R mensual por Tarifa
Discontinua | Profesionalizacion punto Sep15 Vidticos Telefonica
SEGUNDO
G 12.340 2.000 1.184 882 1.843 1.355 357
H 13.673 2.000 1.493 1.017 2.024 1.355 357
H1 14.757 2.000 1.741 1.127 2171 1.355 357
| 16.082 2.000 2.284 1.281 2.376 1.355 357
bl 17.576 2.000 2.552 1.427 2.570 1.355 357
J 19.575 2.000 3.140 1.640 2.855 1.355 357
J1 21.739 2.000 3.798 1.873 3.166 1.355 357
J2 22138 2.000 3.688 1.897 3.198 1.355 357
K 23.257 2.000 3.922 2.009 3.346 1.355 357




Martes 3 de enero de 2017

Primera Seccion

BOLETIN OFICIAL N° 33.536 80 |

Anexo B

Adicionales y Compensaciones

Concepto Valores desde jul-15 Valores desde Ene-16
Antigliedad $ 56,52 $ 60,19
Guardia Especial (valor por hora dia habil) $6,50 $6,92
Becas $ 122,62 $ 130,59
Capacitacion (x hora) $ 53,95 $ 57,46
Turnos Especiales $1.041.- $1.109 -
Guarderia $1.390.-

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 90 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.710.340/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004) y la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modifica-
torias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 5/6 del Expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector sindical, y la empresa CAR ONE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el presente se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1180/11 “E”.

Que, a través de dicho acuerdo, las partes convienen nuevas condiciones econdémicas para el
personal de la empresa, conforme a las estipulaciones y términos alli establecidos.

Que cabe destacar que el ambito de aplicacién del acuerdo traido a estudio, se circunscribe
a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la
entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten principios, derechos y garantias
contenidos en el marco normativo, comunmente denominado “orden publico laboral”, ni de otras
normas dictadas en proteccion del interés general.

Que las partes ratificaron en todos sus términos el mentado acuerdo y solicitaron su homolo-
gacion.

Que los delegados de personal de la empresa han ejercido en autos la representacion que les
compete, en los términos de lo normado por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral
vigente.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo¢ la intervenciéon que le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, corresponderia que una vez homologado el Acuerdo de referencia, se remitan
estas actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la proce-
dencia de elaborar el célculo del tope previsto por el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 186/16.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL
DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANI-
COS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector
sindical, y la empresa CAR ONE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, obrante a fojas
5/6 del Expediente N° 1.710.340/16, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Nego-
ciacion Colectiva a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas
5/6 del Expediente N° 1.710.340/16.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Na-
cional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de
Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1180/11 “E”.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM-
PLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacién, de caracter gratuito, del Acuerdo ho-
mologado, las partes deberan proceder de conformidad a lo establecido en el Articulo 5 de la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — SARA GRACIELA SOSA, Directora Nacional, Direcciéon Nacional de Relaciones del
Trabajo, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.710.340/16
Buenos Aires, 15 de noviembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la DISPOSICION DNRT N° 90/16 se ha tomado razén del
acuerdo obrante a fojas 5/6 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero
1434/16. — LUCIANA FERNANDA SALAZAR RIZZO, Registro de Convenios Colectivos, Depar-
tamento Coordinacién - D.N.R.T.

Acta Acuerdo

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 27 dias del mes de Enero de 2016, entre el
Sindicato de Mecanicos y Afines del Transporte Automotor, en adelante el S.M.A.TA. por una
parte, representada en este acto por los Sres. Gustavo Moran, Ricardo De Simone, José Pérez
Presedol, Martin Miguel Loyola, David Garcia, Juan Lete, Eduardo Romero y Price Marcelo, en
su caracter de Secretario Gremial, Sub-Secretario Gremial, Delegado General y Delegados res-
pectivamente, patrocinados por el Dr. Guillermo Moran, con domicilio en la calle Belgrano 665,
Capital Federal y CAR ONE S.A. por la otra parte, en adelante La Empresa, representada en este
acto por el Lic Juan Gémez Loépez, el Dr. Daniel Jorge Fernandez y el Sr. Hernan Leguizamén
en su caracter de Director y Apoderados de la Empresa respectivamente, con domicilio en la
calle Lavalle 1206 1° “B”, Capital Federal, luego de un largo intercambio de opiniones acuerdan
lo siguiente:

1) Incorporar a partir del 1ero de Enero de 2016 para todas las categorias un incremento No
Remunerativo del 7,15%, (siete con 15/100 por ciento) sobre los basicos y el acuerdo no remu-
nerativo vigentes al 31/12/2015.

2) El total acordado no remunerativo de la clausula 1 serd contemplado para el calculo de la
antigliedad, vacaciones y asignacién vacacional como no remunerativos.

3) Incorporar a partir del 1ero de Enero de 2016 para todas las categorias de los sectores 2,
3y 4 una suma No Remunerativa de $ 240 (pesos doscientos cuarenta) al concepto de Vales
Alimentarios.

4) El 715% (siete con 15/100 por ciento) No Remunerativo de la clausula 1 se incorporard al ba-
sico como remunerativo a partir del 1° de Abril de 2016.

5) El 1° de Abril de 2016, las partes comienzan a negociar las condiciones salariales para el resto
de afio 2016.

6) Se firman tres de ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, que seran presentadas
ante El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de La Nacién para su oportuna homo-
logacién.

SECTOR 1 - Compra - Venta y Promocion del Automotor

. T‘rimestre Enero/Marzo - 2016 (?,1 5%) No Remunerativo
Categorias —
Basico No Rem.
Compradores 616,60
Vendedores/Guias de Venta 506,21
Promotores Planes de Ahorro 506,21

SECTOR 2 - Personal Administrativo

. Trimestre Enero/Marzo - 2016 (7,1 5%) No Remunerativo
Categorias =
Basico No Rem.
Auxiliar =i 644,42
Operador 733,69
Operador Sr. 829,33
Operador Especializado. 928,65
Operador Especializado Multiple 1077,87

SECTOR 3 - Personal de Logistica, Técnica y Servicios del Automotor

Trimestre Enero/Marzo - 2016 (7,15%) No Remunerativo
Categorias —
Basico No Rem.
IAuxiliar 644 42
Operador 733,69
Operador Sr. 829,33
Operador Especializado. 1077,87
(Operador Especializado Mdltiple. 1173,01

SECTOR 4 - Personal de Maestranza y Servicios Complementarios

) Trimestre Enero/Marzo - 2016 (7,15%) No Remunerativo
Categorias -
Basico No Rem.
lAuxiliar 586,98
Operador 673,13
Operador Sr. 733,69
Chofer 848,75

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 895 - E/2016
Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2016

VISTO el Expediente N° 1.564.986/13 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004) y la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modifica-
torias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/11 del Expediente N° 1.564.986/13 obra el Convenio Colectivo de Trabajo de Em-
presa celebrado entre la firma CONTRIBUTION SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
y el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y
DE DATOS (S.A.T.S.A.I.D.) por el sector sindical, ratificado por las partes a foja 82 y 96, conforme
a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el ambito de aplicacion del presente se corresponde con la actividad principal de la parte
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su
personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en au-
tos y ratifican en todos sus términos el mentado Convenio.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la
Ley N° 23.546.
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Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que corresponde que una vez dictado el acto administrativo homologatorio del acuerdo, se
proceda a elaborar, por intermedio de la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, el
pertinente proyecto de base promedio y tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo
prescripto en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atri-
buciones otorgadas por el Decreto N° 48/15.

Por ello,

EL SECRETARIO
DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa celebra-
do entre la firma CONTRIBUTION SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA y el SINDICA-
TO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS
(S.A.T.S.A.L.D.) por el sector sindical, que luce a fojas 3/11 del Expediente N° 1.564.986/13, con-
forme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2° — Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental de-
pendiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién de Ne-
gociacién Colectiva, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa celebrado entre la firma CONTRIBUTION SOCIEDAD DE RESPONSABI-
LIDAD LIMITADA y el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS AUDIOVISUALES,
INTERACTIVOS Y DE DATOS (S.A.T.S.A.L.D.) por el sector sindical, que luce a fojas 3/11 del
Expediente N° 1.564.986/13.

ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién Nacio-
nal de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio y de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda.

ARTICULO 4° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicacion gratuita del Convenio Colectivo de Trabajo y
de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5°
de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — EZEQUIEL SABOR, Secretario, Secretaria de Trabajo, Ministerio de Trabajo, Em-
pleo y Seguridad Social.

Expediente N° 1.564.986/13
Buenos Aires, 13 de diciembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 895/16 se ha tomado razén de la
Convencién Colectiva de Trabajo de Empresa obrante a fojas 3/11 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el nimero 1543/16 “E”. — Lic. JORGE ALEJANDRO INSUA, Registro
de Convenios Colectivos, Departamento Coordinaciéon - D.N.R.T.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de enero de 2013, entre el SIN-
DICATO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DA-
TOS (en adelante, indistintamente, el “SATSAID” o el “Sindicato”), con personeria gremial N° 317
y domicilio en la calle Quintino Bocayuva N° 50, de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, por
una parte, representada por los Sres. Carlos Horacio Arreceygor, Gustavo Bellingeri, Gerardo
Gonzélez, Horacio Dri y Julio Barrios, todos ellos miembros del Consejo Directivo Nacional, Mar-
celo Lavagna y Pablo Storino, Delegados Congresales y por la otra parte, Contribution S.R.L. (en
adelante la “Empresa”), CUIT N° 30-70817021-2, con domicilio en la Av. Melian 2780 de la Ciudad
A. de Buenos Aires, representada en este acto por las Sras. Violeta Herrero y Andrea Ronco,
en su caracter de apoderados celebran este convenio colectivo, en adelante el “Acuerdo” o el
“Convenio”.

Articulo 1° - Vigencia
El presente Acuerdo tendra vigencia entre el 01 de enero de 2013 y el 30 de Noviembre de 2014.
Articulo 2° - Reconocimiento

El Sindicato, acreditando su representatividad y facultades a través de su personeria gremial y
la Empresa, acreditando su objeto social y representacion a través de sus Estatutos Sociales, se
reconocen mutuamente como unicos y exclusivos sujetos legitimos y representativos para pac-
tar sobre las relaciones de trabajo del personal en relacién de dependencia que presta servicios
para la Empresa conforme las categorias, funciones y actividades que se definen en el presente
Convenio Colectivo de Trabajo (CCT).

Articulo 3° - Ambito de Aplicacion

El presente sera de aplicacién a todos los trabajadores de la Empresa presentes o futuros, que
se encuentren bajo el ambito de representacién del SATSAID en todo el territorio nacional (en
adelante, el “Trabajador”, los “Trabajadores” o el “Personal” indistintamente) y que desarrollen
actividades vinculadas a la programacién y/o produccién de contenidos, post produccion, tele-
puerto, emisién, transmision, retransmision, recepcién por cualquier medio alambrico o inalam-
brico de sefales audiovisuales y/o interactivas, produccién y/o distribucion satelital a empresas
de sefales audiovisuales con imagenes permanentes o no, con o sin sonido y/o de cualquier otra
naturaleza en cualquier formato y con el objetivo final de ser difundidas a través de la television
por cable, television satelital, televisién Codificada, receptores méviles, TV por IP (IPTV), por la
red Internet y/o cualquier otra tecnologia creada o a crearse en el futuro que permita la distribu-
cion de imagenes.

Articulo 4° - Limites al Ambito personal de Aplicacion
No se aplicaran las disposiciones del presente Convenio al siguiente personal:

a) Directores de la sociedad, gerentes, subgerentes, secretarias de gerentes, de subgerentes y
de directores de la sociedad, adscriptos al Directorio y/o asesores de los directores y/o geren-
cias, apoderados con facultades para representar a la Empresa, Director General de la Empresa,
jefes/subjefes de departamento y profesionales universitarios con titulo habilitante que cumplan
en la Empresa la funcién profesional para la que se encuentran habilitados y tengan una respon-
sabilidad distinta a la contemplada en las categorias de este Convenio tales como Controller,
Contador, Auditor, y Abogado.

b) El personal de limpieza que se contrate a través de empresas cuya actividad principal sea la
de brindar servicios de estas caracteristicas.

c) Bomberos y el personal de seguridad y/o vigilancia que cumpla Unica y exclusivamente tareas
de seguridad, contralor y vigilancia en la Empresa representada, tanto dentro como fuera de las
instalaciones, por medio de empresas cuya actividad y objeto principal sea el de seguridad y
vigilancia.

d) Personal de Gastronomia, cuando el servicio se encuentre contratado con empresas cuya
actividad principal sea la de brindar servicios de estas caracteristicas.

Articulo 5° - Aplicacién del CCT 131/75

Las partes de este Convenio acuerdan que a partir de la firma del mismo, las situaciones, as-
pectos e instituciones no reguladas por este Convenio se regiran subsidiariamente por la Con-
vencion Colectiva de Trabajo 131/75 o aquella convencion colectiva que en futuro la reemplace,
o por el que las partes en una futura negociacién decidan reemplazarlo, a menos que se celebre
en el futuro la convencion colectiva con la Camara representativa de la actividad de la Empresa,
en cuyo caso serd ésta ultima la que se aplique subsidiariamente.

Articulo 6° - Jornada de Trabajo

La jornada diaria de trabajo del Personal administrativo sera de siete horas treinta minutos (7
horas, 30 minutos) de lunes a viernes, es decir, treinta y siete horas treinta minutos (37 horas, 30
minutos) semanales de labor, con sabado y domingo franco. La jornada del personal técnico y
operativo sera de siete horas quince minutos (7 horas, 15 minutos) de labor cuatro (4) dias a la
semanay de siete (7) horas un (1) dia a la semana, es decir treinta y seis (36) horas semanales de
labor, con sabado y domingo franco.

Articulo 7° - Descanso Obligatorio

La Empresa otorgara 15 (quince) minutos de descanso a su personal al promediar la jornada
normal.

Articulo 8° - Remuneraciones

8.1 El salario béasico del Personal comprendido en este Convenio sera igual al salario basico
del CCT 131/75, conforme al grupo salarial que corresponda segun la funcién desempefada,
mas un adicional que representa un porcentaje calculado sobre dicho salario basico, que sera
considerado como “Adicional Convenio Contribution/SATSAID”. El salario basico del personal
mas el Adicional Convenio Contribution/SATSAID se liquidara bajo el concepto “Sueldo Bésico”.

Los porcentajes establecidos para cada uno de los grupos salariales correspondientes al “Adi-
cional Convenio Contribution/SATSAID” que conforman el Sueldo Basico, se encuentran deta-
llados en el “Anexo A” que se adjuntan al presente Acuerdo y que forman parte integrante del
mismo

8.2 La Empresa podra abonar y otorgar, de forma voluntaria, incrementos salariales superiores a
los minimos legales y convencionales contemplados en este Convenio. En tal supuesto, dichos
montos seran liquidados en los recibos de sueldo bajo el concepto “A Cuenta de Futuros Au-
mentos”. Las sumas imputadas al concepto “A Cuenta de Futuros Aumentos” podran absorber
hasta su concurrencia, los aumentos que con posterioridad a su otorgamiento se dispongan por
via legal o convencional.

8.3 Asimismo las partes de este Acuerdo convienen que los incrementos que en el futuro se
pacten o el porcentaje que se acuerde incrementar a nivel actividad o convencional se aplicara
exclusivamente sobre el “Sueldo Basico”.

Articulo 9° - Retribucion por Horas Extras - Francos - Feriados

Todas las horas trabajadas en exceso de la jornada de trabajo convencional, se liquidaran como
horas extras con un cincuenta por ciento (50%) de recargo. Todas las horas trabajadas en dias
francos, feriados y dias no laborables oficiales o convencionales pagos se liquidaran como ho-
ras extras con un 100% de recargo. Si se trabaja francos, feriados y dias no laborales oficiales
o convencionales se otorgara ademas al Trabajador el correspondiente franco compensatorio.
La metodologia para el célculo de las horas extras, se regira por el articulo 140 del CCT 131/75.

Articulo 10. - Compensatorios

El Trabajador podra optar por solicitar a la Empresa el goce de los dias francos compensatorios
en cualquier época dentro del término de un afo. La acumulacién de dias compensatorios no
podra superar la cantidad de seis (6) dias.

El Trabajador debera solicitar a la empresa el goce de los dias francos compensatorios mediante
requerimiento al Jefe de Recursos Humanos y Supervisor directo con al menos catorce (14) dias
corridos de anticipacion, salvo casos excepcionales de fuerza mayor.

El Trabajador debera coordinar con sus comparieros de trabajo la fecha en la que gozara de di-
chos francos de forma tal que siempre haya en el equipo de trabajo el minimo de personal para
poder operar los equipos.

Articulo 11. - Funciones

Las funciones que realice el Personal, seran categorizadas, definidas y distribuidas en 12 grupos
salariales.

Las categorias y distribucién de los grupos salariales son los que se encuentran en el Anexo B
que integra el presente.

La enunciacién de las designaciones especificas no obligara a la Empresa a cubrir todas y cada
una de las funciones establecidas, cuando no exista un cumulo de labores que lo justifique.
La descripcion de cada puesto de trabajo no implica una discriminacién de labores absoluta y
terminante, ya que el personal asignado a categorias superiores podra realizar, con caracter de
excepcion, las tareas comprendidas en las categorias inferiores de su propia funcion.

Articulo 12. - Ingresantes - Categorizacion

Las partes acuerdan establecer la categoria de ingresante en aquellas funciones en que el CCT
131/75 asi lo habilite, para cada una de las funciones, con la exclusiéon de todas aquellas fun-
ciones que estén asignadas a los grupos salariales nueve, diez, once y doce. El personal con
categoria de ingresante se ubicara dos niveles salariales por debajo del grupo salarial que por
su categoria corresponda en virtud de la funcién desempefada y, sera recategorizado automa-
ticamente en forma anual, hasta alcanzar el grupo salarial de mayor jerarquia que corresponda
a la misma. La categorizacion como ingresante esta exclusivamente permitida en el personal
contratado por tiempo indeterminado, el personal con contrato a plazo fijo sera incorporado en
la categoria mas alta correspondiente a su funcion.

Articulo 13. - Vestimenta para el Personal

La Empresa y el Sindicato acuerdan unificar la provision de vestimenta para el Personal, entre-
gando a todos los Trabajadores la misma cantidad de prendas.

La Empresa debera entregar anualmente al Personal, como minimo, dos equipos de ropa de
trabajo, compuesto cada uno por un par de zapatillas o zapatos, dos camisas o chombas, dos
pantalones o polleras, una campera o saco y un equipo de lluvia cuando fuera necesario por la
naturaleza de las tareas. La entrega debera realizarse el 5 de mayo y el 5 de noviembre de cada
aflo. Ambas entregas podran unificarse en la primera, a discrecién de la Empresa.
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En atencion a que un nimero importante de los Trabajadores afectados a las tareas propias de la
actividad televisiva requiere el empleo de indumentaria de uso comun, sin configurar un equipo
con determinadas prendas en particular, la Empresa podra dar por cumplida su obligacién de
proveer la vestimenta para el Personal, mediante la entrega de vales o bonos de compra a los
Trabajadores. Dichos vales seran encuadrados dentro de las previsiones del Art. 103 bis inc. €)
de la L.C.T. atento que tienen por objeto costear la provisién de ropa de trabajo y, por lo tanto,
reemplazan la obligacion convencional de proveer un beneficio social a los Trabajadores.

En caso de que la Empresa utilice la facultad de suplir la entrega de la ropa de trabajo por vales
o bonos de compra de indumentaria, el monto de la provisién que hubiera correspondido al 2do
semestre de 2012 y, que se abonara conjuntamente con las remuneraciones devengadas en
el mes de Enero 2013, se fija en un valor de Pesos Un mil quince con 21/100 ($ 1015,21) como
compensatorio de cada entrega de ropa de trabajo.

A los fines de mantener el poder adquisitivo del importe mencionado en el presente Articulo, las
partes acuerdan que este importe se ajustara conforme la variacién porcentual que experimente
el grupo 12 del CCT 131/75 a partir de la firma de este Convenio.

Articulo 14. - Viaticos. Plus por exteriores y gastos
14.1 Vidticos

El Personal comprendido en este Convenio que deba transitoriamente cumplir funciones espe-
cificas en ambitos distintos al de la sede principal de la Empresa, percibira un adicional como
vigtico de naturaleza no remunerativa de conformidad con lo establecido en el Articulo 106 “in
fine” de la LCT. Se entendera por funciones especificas cuando el Personal deba efectuar tareas
de produccién o técnicas relacionadas con producciones o eventos. El monto en concepto de
viaticos serd variable en funcién de la distancia que exista entre la sede de la Empresay el lugar
donde se prestara la tarea y de conformidad con el detalle que a continuacion se establece:

14.1.1. Asignacién a @mbitos ubicados dentro del territorio nacional a mas de setenta (70) kildéme-
tros de la sede principal de la empresa, Pesos Doscientos ($ 200) por dia.

14.1.2. Asignacién a ambitos ubicados dentro del territorio nacional a menos de setenta (70)
kildmetros de la sede principal de la empresa (aplicable solamente cuando la Empresa no pro-
vea el desayuno, la merienda y las comidas): Pesos Sesenta y ocho ($ 68) por comida y Pesos
Veinticinco ($ 25) por refrigerio seguin el horario y duracién de la jornada de acuerdo al siguiente
detalle: si el horario de trabajo incluye el periodo entre las 12.00 y las 15.00 hs: Pesos Sesenta
y ocho ($ 68) por almuerzo; si el horario de trabajo incluye el periodo entre las 20.00 y las 23.00
hs.: Pesos Sesenta y ocho ($ 68) por cena; si la jornada total de trabajo supera las siete (7) horas:
Pesos Veinticinco ($ 25) por refrigerio. Estos montos son acumulables cuando corresponda.

14.1.3. Asignacién a &mbitos ubicados en Latinoamérica (Considerando como tal México hacia
el sur, incluyendo el Caribe): Dolares Estadounidenses Cincuenta (US$ 50) por dia.

14.1.4. Asignacion a ambitos ubicados en Estados Unidos de Norte América o Canada: Délares
Estadounidenses Sesenta y cinco (US$ 65) por dia.

14.1.5. Asignacion a ambitos ubicados en Europa (exceptuando Inglaterra, Irlanda y Escocia):
Euros Sesenta y cinco (euros 65) por dia.

14.1.6. Asignacion a ambitos ubicados en Inglaterra, Irlanda y Escocia Libras esterlinas Sesenta
(libras 60) por dia.

14.1.7. Asignacién a ambitos ubicados en Africa Délares Estadounidenses Cincuenta (U$S 50)
por dia.

14.1.8. Asignacién a ambitos ubicados en Medio Oriente y Oriente Délares Estadounidenses
Ochenta (U$S 80) por dia.

14.1.9. Asignacion a ambitos ubicados en Australia Délares Estadounidenses Setenta (U$S 70)
por dia.

Estos viaticos seran percibidos por el Personal desde el dia de salida hasta el de regreso inclu-
sive.

Se interpreta que hasta el monto de los importes expresados en el presente Articulo, los Traba-
jadores quedan eximidos de rendir los correspondientes comprobantes, en atencion a las parti-
cularidades de la actividad y a las dificultades experimentadas para obtenerlos en las distintas
jurisdicciones en que se prestan los servicios sufragados por los vidticos acordados, excepto
que por cuestiones operativas internas les sea requerido expresamente por la empresa con
anterioridad a la salida a exteriores.

Para el supuesto de que los valores fijados resulten insuficientes por las caracteristicas del cos-
to de vida en el lugar donde se realice el evento, las Partes acordaran con una anticipaciéon no
menor a (setenta y dos) 72 horas de la salida, un monto mayor de naturaleza no remunerativa.

14.2 Plus de Exteriores

Asimismo, la Empresa abonara en exteriores de hasta cuarenta (40) kilbmetros, el plus remune-
rativo establecido en el Articulo 155 del CCT N°: 131/75 y en los de mas de cuarenta (40) kiléme-
tros, en todos los casos, Pesos Ochenta y cinco ($ 85) por salida de trabajo. Estos importes se
ajustaran en forma automatica de acuerdo a la evolucién porcentual que sufra el valor del plus
por exteriores determinado en el Articulo 155 del CCT N° 131/75.

Queda establecido que cuando hace referencia a “salida de trabajo”, las partes entienden que es
por dia, es decir, que correspondera el pago del plus de exteriores, por dia de salida de trabajo,
excepto para aquellos Trabajadores que deban llevar y armar equipos que percibiran el plus de
exteriores por cada salida de trabajo en la que deban llevar y armar equipo. No sera de aplica-
cién esta clausula a los Trabajadores Administrativos.

14.3 Actualizacién de Viaticos

Los importes de viaticos fijados en pesos se actualizaran conforme el mecanismo dispuesto en
el Art: 161 del CCT 131/75 o cuando la Comisiéon Permanente, de Interpretacion, Actualizacion
y Seguimiento lo considere conveniente. Los importes de viaticos fijados en moneda extranjera
se actualizaran cuando la Comisién Permanente, de Interpretacion, Actualizaciéon y Seguimiento
lo considere conveniente.

14.4 Distancia entre la sede de la empresa y el lugar del evento

A los efectos de establecer la distancia entre la sede de la empresa y el lugar del evento, se
utilizara el software mapa inteligente Google Maps, por medio de la pagina web http://maps.
google.com.ar/.

Se tomara como distancia valida la cantidad de kilémetros que informe este sitio web, colocan-
do como parametro de salida, la sede de la Empresa y como parametro de llegada la direccion
o de no figurar la misma, la ciudad sede del evento. En caso que alguna de las localidades no
estuviera contemplada en el programa, a los fines del calculo exacto de los kilbmetros se con-
siderara la ciudad mas cercana y se adicionara o restara, segun corresponda, la distancia entre
ésta y el lugar donde se realice el evento en forma manual. De considerarlo conveniente las
partes de comun acuerdo podran elegir en el futuro otra fuente de informacién como referencia.

14.5 Ajuste de los valores fijados

Sin perjuicio de los valores estipulados y el mecanismo de actualizacién pactado en 14.3, las
partes se comprometen a realizar anualmente un monitoreo sobre los mismos y acordar un
ajuste en caso de corresponder. Asimismo, en el caso que se registraran modificaciones signifi-
cativas en las variables econémicas, las partes se comprometen a reunirse a pedido de una de
ellas para analizar la situacion.

14.6 Forma de pago

14.6.1 Los importes acordados en concepto de viaticos seran abonados por la Empresa, en la
medida de lo posible, operativamente, antes de cada salida a exteriores.

14.6.2 Los importes acordados como plus de exteriores seran abonados por la empresa junto
a la remuneracion del mes de realizacion del exterior, siempre que fuera posible por motivos de
cierre de la liquidacion de la némina de personal.

Articulo 15. - Vacaciones - Fraccionamiento

Cuando el Trabajador disponga de un periodo vacacional superior o igual a veintitun (21) dias,
este podra acordar con La Empresa, fraccionar la Licencia Anual de Vacaciones en hasta dos (2)
periodos, debiendo uno de ellos ser de por lo menos catorce (14) dias.

A estos fines debera mediar solicitud por escrito del Trabajador, debiendo la empresa comunicar
al Sindicato el fraccionamiento de vacaciones acordado.

Articulo 16. - Merienda

La Empresa podra reemplazar la obligacion de brindar al Personal la merienda en los términos
de lo dispuesto en el Articulo 179 del CCT 131/75 mediante maquinas expendedoras u otros
servicios similares con cargo a la empresa.

Articulo 17. - Nuevo esquema de liquidacion - Implementacion

17.1 - Las partes de este Convenio acuerdan que con la liquidacion de los sueldos devengados
en el mes de enero de 2013, la Empresa cambiara la estructura salarial y en consecuencia la
liquidacién de haberes del “Personal”, para adaptar dicha estructura salarial y liquidacion, a los
nuevos rubros y/o conceptos establecidos por este Convenio. En razén de ello, se re-imputara la
remuneracion percibida por el Personal, y los nuevos conceptos establecidos en este Acuerdo,
absorberan hasta su concurrencia los conceptos anteriores reemplazando los mismos por los
que surgen del “Anexo A”.

17.2 Para aquellos Trabajadores que perciban una remuneracién mayor a la establecida por este
Acuerdo, y como consecuencia de la re-imputacién exista un excedente, dicha diferencia se
liquidara bajo el concepto “Adicional Empresa”, razén por la cual, ningun Trabajador percibira un
salario bruto inferior al que percibia con anterioridad a la firma del presente Convenio. El con-
cepto de Adicional Empresa absorbera hasta su concurrencia la adecuacién de la remuneracion
de los Trabajadores a la escala salarial establecida en el “Anexo A”.

17.3 Las partes de este Convenio acuerdan que con la liquidacion de los sueldos devengados
en el mes de enero de 2013, la Empresa abonara a los Trabajadores lo dispuesto en la Clausula
3.2 del Acuerdo Salarial celebrado entre el SATSAID, la Asociacién de Teleradiodifusoras Argen-
tinas (“ATA”) y la Camara Argentina de Productoras Independientes (“CAPIT”) el 10 de octubre
de 2012. En la misma fecha se cumplira con lo dispuesto en la Clausula 13 de este Convenio.

17.4 Para aquellos Trabajadores que perciban una remuneracién “A cuenta de Futuros Aumen-
tos” se aplicara lo dispuesto en la Clausula 8.2 del presente Convenio.

Articulo 18. - Capacitacién

La Empresa brindara a sus Trabajadores actividades de capacitacion profesional facilitandoles
apoyo en material para la capacitacion inherente a las distintas funciones que desarrolla cada
Trabajador. En dicho caso el material bibliografico y/o técnico sera provisto por la Empresa. El
tiempo dedicado por los Trabajadores a actividades de capacitacion profesional necesaria a los
efectos del desempefio de sus funciones sera considerado tiempo de trabajo.

Articulo 19. - Comision Permanente de Interpretacion, Actualizacién y Seguimiento Las partes
constituyen una Comisiéon Permanente de Interpretacion, Actualizacion y Seguimiento del Con-
venio (en adelante la “Comisién”), que estara integrada como minimo por dos (2) miembros por
cada parte.

A tales fines, seran representantes del SATSAID en la Comisién los Sefiores Gerardo Gonzalez,
Julio Barrios y Marcelo Lavagna, los miembros integrantes de la Comisién en representacién
de la Empresa seran las Sras. Violeta Herrero y Andrea Ronco. Cualquier modificacidon que las
partes introduzcan en la conformacion de su representacion, deberd ser notificada a la otra en
forma escrita. La Comision se reunird cada vez que cualquiera de las partes lo requiera, median-
te comunicacion fehaciente, con un minimo de tres dias héabiles de anticipacion, la que debera
fijar: fecha, hora, lugar de reunién y temario. A los efectos de preparar los argumentos para la
reunién, las Partes se comprometen a intercambiar la informacién relativa a los temas previstos
en el temario, en base a los principios de buena fe negociadora y bajo compromiso de mutua
confidencialidad.

Las resoluciones de la Comision se adoptaran de manera unanime, labrandose acta circunstan-
ciada de los puntos sometidos a debate y / o las posiciones de cada parte o de la interpretacion
consensuada.

La Comision tendra las atribuciones conferidas por el Articulo 15° de la ley 14.250, asi como las
que a continuacién se detallan:

Fomentar el respeto, la cooperacion y el progreso de la Empresa y de los Trabajadores que se
desenvuelvan en ella.

Intervenir en toda diferencia y/o controversia que pudiera suscitarse en torno a la interpretacion,
aplicacion, revision y/o actualizacion del Convenio. A tales efectos, esta Comision tendra 5 dias
habiles para resolver los temas planteados o el tiempo que de comun acuerdo se pacte. Ven-
cido dicho plazo sin haberse arribado a una interpretacién consensuada, las Partes quedaran
en libertad para accionar por las vias que legalmente tengan disponibles a efectos de defender
sus derechos.

Discutir, revisar y modificar con acuerdo de partes cualquier cuestion referida al Convenio, in-
cluido los aspectos relativos a salarios.

Llevar un registro de aquellos aspectos del Convenio que dieron lugar a controversias de inter-
pretacion o a dificultades de implementacién, de manera de tenerlo en cuenta al momento de la
renegociacion del Convenio y con el objetivo de mejorar su redacciéon o contenido.

Analizar y tomar decisiones en los casos en que la Empresa plantee modificaciones tecnolégi-
cas y/u organizativas que, por su importancia, afecten o pudieran afectar a los Trabajadores,
considerando el nivel de empleo, condiciones de trabajo, etc. A tales fines, la Empresa notificara
a la Comisién de los planes previstos, con una antelacion minima de tres meses.

Atender en todo lo vinculado al desarrollo profesional y en particular, asesorar a la Empresa en
materia de capacitacién y desarrollo de los Trabajadores comprendidos en este Convenio, pu-
diendo sugerir, actividades de capacitacion profesional, programas de estudios, de examenes y
procedimientos y sistemas para el cubrimiento de vacantes.

Discutir, revisar y modificar con acuerdo de partes, sus propios reglamentos de funcionamiento
interno.
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Cualquier otra circunstancia que, con acuerdo de las Partes, se estime de interés resolver a
través de esta Comisién.

Articulo 20. - Higiene Y Seguridad

Con el fin de asegurar las condiciones de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente del Trabajo, la
Empresa debera cumplimentar en su totalidad con la Ley 24.557 y la Ley 19.587 y sus Decretos
Reglamentarios, o en su caso las normas que en el futuro las reemplacen o modifiquen.

Las partes acuerdan que a pedido de una de ellas, conformaran un Comité Mixto de Seguridad,
Higiene y Salud integrado por dos representantes de la Empresa donde uno sera integrante del
departamento de Seguridad e Higiene de la misma y dos representantes que designara el Sindi-
cato, los cuales le seran comunicados a la empresa en forma fehaciente.

Seran funciones del Comité Mixto:

a) Definir cambios en los procedimientos operativos tendientes a la prevencién de accidentes
de trabajo y enfermedades relacionadas con la labor adecuandolos cuando las tareas presenten
riesgos para la salud de los Trabajadores.

b) Elaborar normas, instructivos y guias para la realizacién de la tarea.

c) Elaborar estadisticas y realizar las investigaciones de los accidentes, incidentes y enferme-
dades profesionales ocurridas, dejando constancia escrita de cada una de las investigaciones.

d) Participar en el desarrollo y la planificaciéon de los contenidos de los programas de capacita-
cién en la materia.

Cualquiera de las partes podra solicitar por escrito la conformacion del Comité Mixto, en tal caso
dicho Comité debera reunirse en forma obligatoria en un plazo razonable el cual no podra ser
mayor a 15 dias como méaximo de realizado el pedido. Todo lo desarrollado por el Comité debera
estar documentado y avalado por los integrantes.

La Empresa a través del departamento de Seguridad e Higiene en el trabajo, deberan propor-
cionar sin cargo alguno a todos los Trabajadores, los Elementos de Seguridad, Elementos de
Proteccion Personal y Herramientas Homologadas, con sus respectivas instrucciones de uso y
mantenimiento para cada tarea determinada.

Articulo 21. - Guarderia y Jardin de Infantes

La Empresa y la representacion gremial, acuerdan para los hijos de las trabajadoras de hasta 4
afos de edad inclusive, facilitar el acceso de los mismos al servicio de guarderia durante el tiem-
po que la empleada se encuentra desempefiando sus funciones. A los fines del otorgamiento de
dicho beneficio el Empleador podra, a su eleccién:

1. Contratar directamente con el prestador del servicio abonando los importes correspondien-
tes.

2. Abonar a la empleada el costo de la guarderia o una suma de Pesos Quinientos Cincuenta
($ 550) mensuales, lo que sea menor, contra entrega por parte del mismo de los comprobantes
de pago de guarderia.

3. Solicitar el reintegro del costo que se abone a la persona que se contrate a los efectos de
brindar cuidados al menor o una suma de Pesos Quinientos cincuenta ($ 550) mensuales, lo que
sea menor, contra entrega por parte de la empleada del Formulario AFIP 102 y la constancia de
pago del mismo.

A los fines de mantener el poder adquisitivo del importe mencionado en el presente Articulo, las
partes acuerdan que este importe se ajustara conforme la variacién porcentual que experimente
el grupo 12 del CCT 131/75 a partir del 1ro de Marzo del 2013, conforme el porcentaje de aumen-
to salarial pactado en la negociacién paritaria realizada el afio anterior.

La Empresa debera en casos extraordinarios y debidamente justificados en el que los padres
tienen a cargo en forma exclusiva la guarda del menor, extender este beneficio a los padres. En
cualquier caso y por tratarse de un beneficio social, las partes acuerdan otorgar a dicha presta-
cién naturaleza no remunerativa a todo fin y efecto.

Articulo 22. - Contribucién Solidaria

De conformidad con lo establecido por el Articulo 9 de la ley 14.250, se instituye una contribu-
cién mensual solidaria a partir del 1° de Enero de 2013 a cargo del Personal no afiliado, repre-
sentado por el Sindicato en la Empresa, equivalente al 2% de las remuneraciones brutas que
por todo concepto perciba cada Trabajador comprendido. A tales efectos y con los alcances del
Articulo 38 de la Ley de Asociaciones Sindicales la Empresa se erigira en agente de retencion del
presente aporte debiendo liquidarlo bajo el concepto “Aporte Solidario” y depositar los montos
retenidos a la orden del Sindicato en la cuenta N° 96575/46 del Banco de la Nacion Argentina,
Sucursal Congreso, o donde el Sindicato lo indique en forma fehaciente.

Art. 23° - INFORMACION MENSUAL.

La Empresa enviara al SATSAID en formato electrdnico, a la direccion de correo electrdnico:
afiliaciones@satv.org.ar o a la que en forma fehaciente indique el Sindicato en reemplazo de la
mencionada precedentemente, la ndmina mensual de salarios de los Trabajadores comprendi-
dos en el presente Convenio, detallando nombre completo, N° de CUIL y detalle de los rubros
que componen la remuneracion y cada uno de los aportes correspondientes al Sindicato, la
Obra Social, La Mutual y cuotas de financiacion. El envio de la informacién debe ser efectivizado
por la Empresa, cada vez que haya una modificacion en la misma'y por lo menos una vez al mes.

Articulo 24. - Homologacion

Ambas partes quedan autorizadas reciprocamente, a solicitar la homologaciéon del presente
Convenio, ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

En prueba de conformidad se firman cinco ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en
el lugar y fecha citados al comienzo.
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ANEXO B
DESCRIPCIONES DE PUESTO
Categoria 1:

Director Artistico: Definir los formatos en los cuales se llevaran a cabo las producciones y super-
visar el trabajo que realizan las productoras tercerizadas. Evaluar y proponer la produccién de
contenido para los distintos canales. Coordinar aspectos relacionados con temas legales y de
costo de las producciones.

Categoria 2:

Responsable de Sefales: Elaborar la grilla de programacién mensual del canal segun la estrategia
y perfil disefiados por la Direccién maximizando el uso de la libreria de material existente. Comu-
nicar mensualmente la grilla a las distintas areas de la compaiia y clientes externos resaltando la

informacion destacada de la programacion. Hacer seguimiento interno de los procesos (doblaje,
subtitulado, etc.) por los cuales debe pasar el material antes de poder ser transmitido. Coordinar la
relaciéon con area de promociones para identificar los titulos mas destacados de cada mes. Cola-
borar con la Direccién en sugerir mejoras a la grilla y evaluaciéon de material/contenido.

NUEVO

Categoria 3:

https://pc.boletinoficial.gob.ar

Administrador de Sistemas de Informacion: Realizar tareas necesarias para asegurar la dispo-
nibilidad, el funcionamiento, la seguridad y el resguardo de la informacién de la totalidad de los
servicios de Tecnologia de Claxson.

Responsable de Contenidos: Supervisar la implementacién de los diversos procesos que faci-
liten la llegada en tiempo y forma de nuestros productos a las distintas plataformas mediante la
cual se distribuyen.

Gategoria 5 PreCargados le permite acceder

Técnico de Mantenimiento Edilicio: Mantener en condiciones de funcionamiento los sistemas eléctricos
o, verificar que los sistemas eléctricos se encuentren en condiciones de funcionamiento, y en adecua-

das condiciones de conservacion las facilidades edilicias de las distintas locaciones de la Compafiia. al aViS 0) de S u inte rés y abonarlo

Analista de Contenidos: Colaborar con la gestion de diversos procesos que facilitan la llegada
en tiempo y forma de nuestros productos a las distintas plataformas mediante la cual se distribu- Y] .

yen. Coordinar la entrega y provision de contenidos para las distintas plataformas en todas sus de forrna rap lda y SenClua,
modalidades de comercializacion (VOD, Mobile, OTT) asegurando la correcta recepcién, ingesta

y puesta en géndola de los mismos. Proveer soporte a las areas de comercial y de marketing
en la implementacion de acciones a fin de incrementar el buy-rate del afiliado en Mobile, VOD,
SVOD. Proveer feedback internamente sobre la experiencia de bank office (calidad, cantidad
y disponibilidad de los contenidos) a fin de mejorar los productos ofrecidos por la Empresa.
Visualizar y corroborar que los contenidos producidos sean acorde a los lineamientos artisticos g R OLETTH GRICIAL
establecidos y coordinar la entrega de los mismos al area de programacién en tiempo y forma. PRECARGADOS & selavepibicn rgenins

Oficial Administrativo Sr.: Debe tener los conocimientos teéricos-practicos que aseguren el
correcto funcionamiento administrativo o contable o técnico u operativo del sector donde se
desempene. Debe poseer criterio desarrollado para solucionar por si los problemas que se le
presente, actuando con criterio propio.

Asistente de Programacion: Visualizar materiales para relevar informacioén artistica y cargarla en
nuestro sistema. Armado de reportes de programacion. Trabaja en conjunto y colabora con el Su-
pervisor en la confeccién de las grillas de programacién semanales. Compilar nformacién para des-
tacar acerca de la programacion que sea de utilidad para el disefio de mailings, la pagina web, etc.

Categoria 6:

Cobrador: Gestionar las cobranzas de las facturas emitidas y en condiciones de ser reclamadas,
de su cartera de clientes asignada, con el objetivo de cerrar el proceso de venta y reducir los
saldos en cuenta corriente de los clientes.

Asistente Administrativo SSr: Debe tener conocimientos tedricos-practicos para el correcto fun-
cionamiento administrativo o contable o técnico u operativo del sector donde se desempefie.
Debe poseer criterio para solucionar problemas simples que se le presenten, pero requiere pa-
rametros de trabajo.

Categoria 7- En sélo cinco pasos, consulte y abone
Schedule Logger: Es el responsable de la carga diaria de la programacién en el sistema. Confec- el aviso sucesorio de su inte réS, sin
ciona el “Schedule” diario, es decir, carga la pauta diaria de los cortes (promociones y avisos). . .

Efectua la carga de la base de datos de promociones, inserts y publicidades en el sistema. moverse de su escritorio.

Realiza el traspaso de datos del sistema de programacion al sistema desde el cual se emite la
sefal. Realiza el ingreso de datos y playlist en el sistema. Se encarga de las pautas publicitarias
de los canales. Visualizar la sefial con el objetivo de aportar nuevas ideas y asi mejorar el canal.

Asistente de Contenidos: Asistir en la coordinacién de entregay provisién de contenidos para las

distintas plataformas en todas sus modalidades de comercializacién. Brindar asistencia general Ami .
al departamento o area en tareas operativas. LOS tramites p u ed ensera bon d d 0s con:
Auxiliar Administrativo ir.: Asistir en tareas administrativas del area con la intencién de dar res-
puestas en cuestiones relacionadas con los procesos que se manejan dentro de la misma. TARJETAS DE CREDITO

Auxiliar Administrativo de Tesoreria: Colaborar con tareas generales del area con la intencién de
facilitar la gestion administrativa/operativa relacionada con la cancelacion de pagos de la compa- VISA MasterCard
fiia, en tiempo y forma y la generacién de informacién relevante respecto a la gestién financiera.
Andlisis de las cuentas corrientes para la verificacion y control de la 6rdenes de pagos que cance-
lan las facturas de compra de bienes y servicios. Atencion de reclamos de los proveedores.

Auxiliar Administrativo Contable: Andlisis los movimientos y saldos entre empresas relacionadas
y de saldos de proveedores. Asistencia al Jefe contable en el armado de reportes y contabiliza-

‘ ZPagoMisCuentas rap:’p‘zéo

cion de algn tipo de ventas. El usuario, via correo electrénico, recibe la
Auxiliar Administrativo de ventas: Colaborar con el armado de los reportes de suscriptores, la fa ctura y e| jUZgadO por e| mismo medio |a
consolidacién de la venta mensual de Pay TV y la realizacion de reclamos a clientes por dife-

rencias en los reportes de suscriptores asi como también colaborar con el armado de reportes pU b| ica Cién

varios, mayormente de indole comercial.

Auxiliar Administrativo de Marketing: Implementar acciones de mobile para la regién. Presen-
tacion de gastos al area de Administraciéon. Controlar el stock y llevar a cabo los pedidos de
merchandising. Llevar a cabo el seguimiento de las publicaciones en redes sociales.

Auxiliar Administrativo de Recursos Humanos: Asistir en tareas administrativas del area con la
intencién de dar respuestas a los clientes internos respecto a cuestiones relacionadas con los
procesos que se manejan dentro de Recursos Humanos (Liquidacién de haberes, Administra-

cién de Personal, Seleccion, Capacitacion, Comunicaciones Internas, etc.)
Categoria 10:

Q BOLETIN OFICIAL
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Miembro Fundador agp‘*m

Ayudante General de Servicios Generales: Reponer los insumos en las distintas locaciones de la
compafia, custodiar el stock de materiales de marketing e insumos. Colaborar con la coordina-
cién de la empresa externa que realiza la limpieza de las instalaciones. Colaborar con la logistica
de organizacion y coordinacion de servicios de terceros.

Categoria 12: Visite el nuevo sitio web: www.boletinoficial.gob.ar

Cadete: Es de su responsabilidad realizar tareas de entrega de correspondencia interna y ex-
terna, cumplir funciones de mensajero dentro y fuera de las empresas, llevando y trayendo pa-
quetes, encomiendas y otro material facilmente transportable por su volumen y peso, y realizar
tramites simples en instituciones publicas y/o privadas que se le encomienden.

FRANQUEO
A PAGAR Impreso por Graficase SRL

Cuenta N° 16769 F1

ARGENTINO

CORREO
CENTRAL B




	01-05-CTP
	06-31-CTP
	32-49-CTP
	50-84-CTP

		2017-01-03T05:30:50-0300




