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“3 Decretos

CONSTITUCION NACIONAL
Decreto 520/2019
DECTO-2019-520-APN-PTE - Festejos conmemorativos.

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019
VISTO el Expediente N° EX-2019-62756522-APN-DGDYD#JGM, y
CONSIDERANDO:

Que el préximo 24 de agosto se conmemora el Vigésimo Quinto Aniversario de la jura de la Reforma Constitucional
sancionada en el afio 1994, en la Provincia de SANTA FE.

Que a través de la sancién de la Ley N° 24.309 el HONORABLE CONGRESO DE LA NACION, en el marco del
procedimiento establecido por el articulo 30 de la CONSTITUCION NACIONAL, declaré la necesidad de su reforma.

Que tras la eleccién popular de sus miembros, la Convencién Nacional Constituyente convocada a tal efecto,
sesiond en el Paraninfo de la Universidad Nacional del Litoral, en la Ciudad de SANTA FE y en el Teatro Municipal
Tres de Febrero, en la Ciudad de PARANA, entre los dias 25 de mayo y 22 de agosto de 1994, jurandose la reforma
de la Carta Magna el dia 24 de agosto de 1994, en el histérico Palacio San José, Provincia de ENTRE RIOS; el que
fuera declarado monumento nacional mediante Ley N° 12.261.

Que nuestra CONSTITUCION NACIONAL es el acuerdo sobre el que hemos fundado una unién verdadera y es
el marco para el progreso de nuestra Nacién. En palabras de su mayor inspirador, Juan Bautista ALBERDI, la
Constitucion sirve como “carta de navegacion” para guiar los destinos del pais. En ella se plasman los ideales de
nuestra comunidad, las aspiraciones de libertad, progreso, autonomia e igualdad.

Que en los inicios de nuestra Nacion hubo cuantiosos intentos para lograr el dictado de una Constitucion que
amparara a todos, lo que finalmente pudo ser alcanzado en el afio 1853 y consolidado en el afio 1860. Este
proceso historico es tributario de la grandeza de préceres de nuestra patria, como Justo José DE URQUIZA, Juan
Bautista ALBERDI, Juan Maria GUTIERREZ y Benjamin GOROSTIAGA.

Que en el afio 1994 nuestra Nacion decidié reformar su Constitucién a fin de que estuviese a la altura de los
desafios que enfrentaban las nuevas generaciones, reforzando las condiciones necesarias para la existencia
de la vida democratica y reconociendo expresamente la diversidad de nuestra comunidad politica. La Reforma
Constitucional del afio 1994 introdujo instituciones modernas y ademas, mediante la inclusion del Capitulo de
“Nuevos Derechos y Garantias” y la jerarquizacion constitucional de los Tratados Internacionales sobre Derechos
Humanos, reconocié derechos de los diferentes grupos que conforman nuestra comunidad, como las mujeres,
los nifos, nifias y adolescentes, los pueblos originarios, como asi también, derechos ambientales, de usuarios y
consumidores, entre otros.

Que desde entonces, la CONSTITUCION NACIONAL reformada ha exhibido importantes avances en materia de
garantia y proteccion de derechos, solidez institucional y convivencia democratica, implicando una tarea constante
y requiriendo el compromiso sostenido de todos los habitantes para alcanzar los objetivos que esta nos plantea.

Que esta ocasion se presenta como una oportunidad excepcional para promover los valores contenidos en nuestra
Carta Magna y revitalizar los ideales que ella nos propone, reconociendo el protagonismo y la robustez que los
principios constitucionales deben tener en toda sociedad democratica.

Que por esta razon surge la necesidad de organizar celebraciones y conmemoraciones en los dias previos y
en la fecha del 24 de agosto del corriente afio, a través de actividades que deben ser organizadas y ejecutadas
asegurando la participacion protagénica de las diferentes comunidades educativas, las organizaciones de la
sociedad civil y la ciudadania en general. De este modo, se promueve que los principios constitucionales sean
convertidos en letra viva, aumentando nuestra conciencia sobre la presencia constante que éstos tienen en la vida
cotidiana de los argentinos.

Que en este mismo sentido, se resalta la importancia de que estas conmemoyaciones sean acompanadas por
otros poderes del Estado, como asi también por las Provincias, la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y los
municipios.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dispdnese la celebracion de los festejos conmemorativos del Vigésimo Quinto Aniversario de la
sancion de la Reforma de la CONSTITUCION NACIONAL, jurada el dia 24 de agosto de 1994.

ARTICULO 2°.- La JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, conjuntamente con los Ministerios y Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION, en la medida de sus competencias, dispondra el disefio y la planificacién de
las acciones especificas relacionadas con la organizacion y ejecucion de los actos conmemorativos y festejos a
desarrollarse entre los dias 14 y 24 de agosto de 2019.

ARTICULO 3°.- Créase la Medalla Conmemorativa de los VEINTICINCO (25) afios de la Reforma Constitucional
del afio 1994, la que sera entregada en reconocimiento a la labor desempefiada por los y las Convencionales
Constituyentes en la ceremonia oficial que se organice a tal efecto.

ARTICULO 4°.- Invitase a los restantes poderes del ESTADO NACIONAL, a las Provincias, a la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES y a los municipios a participar de los homenajes dispuestos a través del presente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Marcos Pefia

e. 30/07/2019 N° 55393/19 v. 30/07/2019

SERVICIO EXTERIOR
Decreto 522/2019

DECTO-2019-522-APN-PTE - Designase Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica
en Georgia.

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019
VISTO el Expediente N° EX-2019-59882891-APN-DNC#MRE, el Decreto N° 73 de fecha 24 de enero de 2019, y
CONSIDERANDO:

Que por el decreto ,mencionado en el ,VISTO, se designé Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la
Republica en la REPUBLICA DE TURQUIA al sefior Ministro Plenipotenciario de Primera Clase D. Jorge Alejandro
MASTROPIETRO.

Que el Gobierno de GEORGIA concedié el placet de estilo para su designacion como Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de la Republica ante dicho pais.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR y la SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO han intervenido en el ambito de sus
respectivas competencias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
CULTO ha tomado intervencién en el ambito de su competencia.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL se halla facultado para disponer en la materia de acuerdo con las
atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica en GEORGIA al sefior
Ministro Plenipotenciario de Primera Clase D. Jorge Alejandro MASTROPIETRO (D.N.l. N° 11.451.494), sin perjuicio
de sus actuales funciones como Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica en la REPUBLICA
DE TURQUIA.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto serd imputado a las respectivas
partidas del presupuesto de la Jurisdiccién 35 - MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Jorge Marcelo Faurie

e. 30/07/2019 N° 55392/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE DEFENSA
Decreto 521/2019
DECTO-2019-521-APN-PTE - Promocion.

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO lo informado por el sefior Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO, lo propuesto por el sefior
Ministro de Defensa, y

CONSIDERANDO:

Que la Capitan de Ingenieros Dofia Daniela Judith FERNANDEZ (D.N.I. N° 27.346.509) de la Compaiiia de
Ingenieros - Mantenimiento e Instalaciones 601, fue considerada para su ascenso por la JUNTA DE CALIFICACION
DE OFICIALES del afio 2017.

Que en esa oportunidad, fue clasificada erréneamente con la clasificacion “APTA PARA CONTINUAR EN SU
GRADO” pese a encontrarse bajo actuaciones por razones de salud.

Que la menqionada Oficial interpuso reclamo solicitando se examine la clasificacion otorgada por la JUNTA DE
CALIFICACION DE OFICIALES del afio 2017.

Que habiéndose tratado de errores materiales y al encontrarse culminada la actuacién por razones de salud la
causante fue considerada por la JUNTA SUPERIOR DE CALIFICACION DE OFICIALES en sesién de fecha 2 de julio
de 2018, la que propuso dejar sin efecto la clasificacion “APTA PARA CONTINUAR EN EL GRADO” y otorgar la de
“APTA PARA EL GRADO INMEDIATO SUPERIOR?” al 31 de diciembre de 2017.

Que la propuesta fue aprobada por el sefior Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO mediante
Resolucién del JEMGE N° 693 de fecha 14 de agosto de 2018.

Que se ha dado intervencion a las DIRECCIONES GENERALES DE ASUNTOS JURIDICOS del ESTADO MAYOR
GENERAL DEL EJERCITO y del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que el PODER EJECU:I'IVO NACIONAL esta facultado para dictar la medida, de acuerdo con el articulo 99, inciso
12 de la CONSTITUCION NACIONAL y en virtud de lo establecido en el articulo 45 de la Ley N° 19.101 Ley para el
Personal Militar.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Promuévese a la Capitan de Ingenieros Dofia Daniela Judith FERNANDEZ (D.N.I. N° 27.346.509) al
grado inmediato superior, con retroactividad al 31 de diciembre de 2017.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Oscar Raul Aguad

e. 30/07/2019 N° 55391/19 v. 30/07/2019

L~
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2 Decisiones Administrativas

N

MINISTERIO DE HACIENDA
Decision Administrativa 637/2019
DA-2019-637-APN-JGM - Apruébase y adjudicase Licitaciéon Publica N° 34-0002-LPU19.

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019
VISTO el Expediente N° EX-2019-18199302-APN-DCPYS#MHA, y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencionado en el VISTO, tramita la Licitacién Publica N° 34-0002-LPU19 del MINISTERIO
DE HACIENDA autorizada por la Resolucion MHA N° 242 de fecha 5 de abril de 2019, para la provision de Licencias
Oracle en cantidad ilimitada por TRES (3) afios y el soporte técnico de Licencias Oracle sobre productos nuevos
y existentes en uso en los servidores pertenecientes al citado Ministerio, por TRES (3) afios con la posibilidad
de prorroga por hasta UN (1) afio, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del inciso a) del articulo 25
del Decreto N° 1023/01, reglamentado a través de los articulos 13 y 27 inciso c) del Reglamento del Régimen
de Contrataciones de la Administracién Nacional, aprobado mediante el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios
y normas complementarias y se aprobo el Pliego de Bases y Condiciones Particulares y de Especificaciones
Técnicas.

Que en el Acta de Aperture; del 17 de mayo de 2019 consta la recepcién de TRES (3) propuestas correspondientes
a las firmas KIT INGENIERIA ELECTRONICA S.R.L. (CUIT N° 30-61269196-3), DATASTAR ARGENTINA S.A. (CUIT
N° 30-70202483-4) y PRETECO S.A. (CUIT N° 30-69800395-9).

Que mediante Nota de fecha 20 de mayo de 2019 la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION manifesté que las
compras de bienes y contrataciones de servicios que no respondan a las condiciones de uso comun se encuentran
excluidas del Control de Precios Testigo, ello en virtud de lo establecido en el articulo 3° inciso e) del Anexo | de la
Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias.

Que la DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS INFORMATICOS DE ADMINISTRACION FINANCIERA dependiente
de la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE HACIENDA,
emitié el Informe Técnico correspondiente, del que surge que las ofertas de las TRES (3) firmas mencionadas
cumplen desde el punto de vista técnico con lo requerido en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares y en el
Pliego de Especificaciones Técnicas.

Que la Comisién Evaluadora designada a tal efecto a través de la Resolucion N° 699 del 11 de septiembre de
2018 del MINISTERIO DE HACIENDA, ha emitido el Dictamen de Evaluacién correspondiente, mediante el cual
recomienda adjudicar este procedimiento a DATASTAR ARGENTINA S.A. y desestimar la oferta de KIT INGENIERIA
ELECTRONICA S.R.L. por no cumplir con lo exigido en el inciso o) del articulo 3.1 del Pliego de Bases y Condiciones
Particulares.

Que el Servicio Juridico competente del MINISTERIO DE HACIENDA ha tomado intervencion.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las facultades previstas por el articulo 100, incisos 1y 2 de
la CONSTITUCION NACIONAL, el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento de la Ley de Administracién
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, aprobado por
el Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y lo dispuesto en el articulo 9°, incisos d) y €) y su Anexo del Reglamento
del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado mediante el Decreto N° 1030/16 sus
modificatorios y normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado en la Licitacién Publica N° 34-0002-LPU19 del MINISTERIO DE HACIENDA,
para la provisién de Licencias Oracle en cantidad ilimitada, por TRES (3) afios y el soporte técnico de Licencias
Oracle sobre productos nuevos y existentes en uso en los servidores pertenecientes a dicho Ministerio, por TRES
(3) afios con la posibilidad de prérroga por hasta UN (1) afio.
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ARTICULO 2°.- Desestimase la oferta presentada por la firma KIT INGENIERIA ELECTRONICA S.R.L. (CUIT N° 30-
61269196-3), por los fundamentos expresados en los Considerandos de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Adjudicase la Licitacién Publica N° 34-0002-LPU19 a la firma DATASTAR ARGENTINA S.A. (CUIT
N° 30-70202483-4), de acuerdo al siguiente detalle:

Rengldn 1: Provisiéon de Licencias Oracle en cantidad ilimitada, segun el Pliego de Especificaciones Técnicas, por
el plazo de TRES (3) afos.

Precio total: DOLARES ESTADOUNIDENSES CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS
DIECIOCHO (USD 4.625.318).

Renglén 2: Servicio de soporte técnico sobre productos nuevos y existentes con actualizacion de programas y
upgrades por TRES (3) afios, segun el Pliego de Especificaciones Técnicas.

Precio total: DOLARES ESTADOUNIDENSES CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA'Y CUATRO (USD 4.899.744).

MONTO TOTAL: DOLARES ESTADOUNIDENSES NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL SESENTA
Y DOS (USD 9.525.062).

ARTICULO 4°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida serd imputado a las partidas
presupuestarias de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE HACIENDA para los Ejercicios Presupuestarios 2019, 2020
y 2021.

ARTICULO 5°.- Autorizase a la DIRECCION DE COMPRAS, PATRIMONIO Y SUMINISTROS de la SECRETARIA
LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE HACIENDA, a suscribir la correspondiente Orden de Compra.

ARTICULO 6°.- Autorizase la ampliacién, disminucién, prérroga, suspension, resolucién, rescisién y aplicacién de
penalidades, respecto del contrato administrativo que por la presente medida se aprueba, quedando a cargo de
las instancias del MINISTERIO DE HACIENDA que correspondan dictar los actos complementarios que permitan
su instrumentacién.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Nicolas Dujovne

e. 30/07/2019 N° 55389/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
Decision Administrativa 631/2019
DA-2019-631-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-51920664-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 174 del
2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 305 del 17 de mayo de 2017, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios, se aprobd el organigrama de aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE HACIENDA.

Que por la Decision Administrativg N° 305/17, se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo del
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, organismo desconcentrado en la érbita del MINISTERIO DE
HACIENDA.
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Que en virtud de especificas razones de servicio del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, se
considera imprescindible la cobertura de UN (1) cargo vacante, Nivel A, Fupciéq Ejecutiva Nivel I, de Director
Nacional de Estadisticas de Condiciones de Vida dependiente de la DIRECCION TECNICA del citado Instituto.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el Servicio Juridico permanente del MINISTERIO DE HACIENDA ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase transitoriamente a partir del 1° de enero de 2019 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al licenciado en sociologia Don Guillermo
Luis MANZANO (M.l. N° 16.822.775), en el cargo de Director Nacional de Estadisticas de Condiciones de Vida
dependiente de la DIRECCION TECNICA del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS organismo
desconcentrado en la 6rbita del MINISTERIO DE HACIENDA, Nivel A, Grado 0, autorizandose el correspondiente
pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos de acceso al Nivel A,
establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos llI,
IV y VIII, y IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a los
créditos asignados a la Jurisdiccion 50 — MINISTERIO DE HACIENDA para el Ejercicio 2019.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefna - Nicolas Dujovne

e. 30/07/2019 N° 55307/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 629/2019
DA-2019-629-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-56463311-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 174
del 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 295 del 9 de marzo de 2018 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467, se aprobo el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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Que por la Decision Administrativa N° 295/18 y sus modificatorias se aprobo la estructura organizativa de primery
segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el cargo de Director de Liquidacion de Haberes, Registros Legales y Carrera del Personal dependiente
de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se encuentra vacante y
financiado, y su cobertura se impone con cierta inmediatez frente a la necesidad de cumplir en tiempo y forma las
exigencias del servicio.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la preserjte medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase a partir del 1° de junio de 2019, con caracter transitorio y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Ilvan Matias ROJAS MOREIRA (D.N.l. N° 28.408.196) en el cargo de
Director de Liquidacién de Haberes, Registros Legales y Carrera del Personal de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTATIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago del
Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14
del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIlI; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 1° de junio de 2019.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdicciéon 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Rogelio Frigerio

e. 30/07/2019 N° 55304/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decision Administrativa 628/2019
DA-2019-628-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-62848643-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio
y 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 299 de fecha 9 de marzo de
2018,y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio, se dispuso, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.
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Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por la Decisién Administrativa N° 299/18 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que se encuentra vacante el cargo de Coordinador de Requerimientos y Gestién de Contrataciones dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION
Y CARRERA del MINISTERIO DE SEGURIDAD, razén por la cual resulta indispensable proceder a su cobertura
transitoria de manera inmediata, a fin de cumplir en tiempo y forma las exigencias del servicio.

Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que la cobertura transitoria del cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.

Que hatomado laintervencién que le compete la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO
DE SEGURIDAD.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase transitoriamente, a partir del 20 de mayo de 2019 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, al abogado Juan Matias MEDRANO
(D.N.I. N° 31.656.617), en el cargo de Coordinador de Requerimientos y Gestion de Contrataciones dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION
Y CARRERA del MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel B - Grado 0, autorizdndose el correspondiente pago del
Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos de acceso al Nivel B,
establecidos en el articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccioén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo a
las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Patricia Bullrich

e. 30/07/2019 N° 55272/19 v. 30/07/2019

SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA
Decision Administrativa 632/2019
DA-2019-632-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-56879081-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 174 del
2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 511 del 19 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
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Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes a la Secretaria de Gobierno de Energia dependiente del MINISTERIO DE
HACIENDA.

Que por la Decision Administrativa N° 511/19 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la Secretaria de Gobierno de Energia dependiente del MINISTERIO DE HACIENDA.

Que deviene necesario por razones de servicio cubrir transitoriamente el cargo de Coordinador de Relevamiento y
Estudios de Infraestructura dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA ENERGETICA de la
UNIDAD DE COORDINACION GENERAL de la Secretaria de Gobierno de Energia del MINISTERIO DE HACIENDA.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la Secretaria de Gobierno de Energia del MINISTERIO
DE HACIENDA ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100 inciso 3 de la CONSTITUCION
NACIONAL y por el articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase transitoriamente, a partir del 19 de junio de 2019, por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, al Ingeniero en Materiales Javier Eduardo NAVAJAS AHUMADA (M.I. N° 33.459.777) en el cargo
de Coordinador de Relevamiento y Estudios de Infraestructura dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA ENERGETICA de la UNIDAD DE COORDINACION GENERAL de la Secretaria de Gobierno de
Energia del MINISTERIO DE HACIENDA, Nivel B, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento
por Funcién Ejecutiva Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos previstos en el articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo
I, Capitulos IIl, IV y VIl y en el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 19 de junio de 2019.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido concargoa las partidas
especificas del presupuesto vigente, correspondiente a la Jurisdiccién 50 — 02 SECRETARIA DE GOBIERNO DE
ENERGIA - MINISTERIO DE HACIENDA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Nicolas Dujovne

e. 30/07/2019 N° 55312/19 v. 30/07/2019

SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
Decision Administrativa 634/2019
DA-2019-634-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO: el Expediente N° EX-2019-61949556-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio
y 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 297 de fecha 9 de marzo de
2018 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.
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Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando, asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes a la Secretaria de Gobierno de Modernizacion de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que por la Decision Administrativa N° 297/18 y su modificatoria se aprobd la estructura de primer y segundo
nivel operativo del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION actual SECRETARIA DE GOBIERNO DE
MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que en esta instancia resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante de Director Nacional
de Gestion de Proyectos de Pais Digital dependiente de la SUBSECRETARIA PAIS DIGITAL de la SECRETARIA DE
GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida no implica asignacion de recurso extraordinario.
Que el cargo aludido se encuentra vacante y cuenta con el financiamiento correspondiente.

Que hatomado intervencién la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la preserjte medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 1° de julio de 2019, con caracter transitorio, por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida, al Licenciado Juan Manuel
BENAGLIA (D.N.l. N° 22.589.712) en el cargo de Director Nacional de Gestiéon de Proyectos de Pais Digital de
la SUBSECRETARIA PAIS DIGITAL de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por
Funcion Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con
autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lll,
IV y VIII; y IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partide}s
especificas correspondientes a la Jurisdiccion 25-02 — JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS - SECRETARIA
DE GOBIERNO DE MODERNIZACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Rogelio Frigerio

e. 30/07/2019 N° 55313/19 v. 30/07/2019
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SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
Decision Administrativa 635/2019
DA-2019-635-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO: el Expediente N° EX-2019-55732926-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio
y 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decisidén Administrativa N° 297 de fecha 9 de marzo de
2018 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando, asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes a la Secretaria de Gobierno de Modernizacion de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

Que por la Decision Administrativa N° 297/18 y su modificatoria se aprobé la estructura de primer y segundo nivel
operativo de la Secretaria de Gobierno de Modernizacion de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que en esta instancia resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo de Director de Datos Publicos
de la DIRECCION NACIONAL DE DATOS E INFORMACION PUBLICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA Y GOBIERNO ABIERTO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida no implica asignacién de recurso extraordinario.
Que el cargo aludido se encuentra vacante y cuenta con el financiamiento correspondiente.

Que hatomado intervencién la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 1° de junio de 2019, con caracter transitorio, por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al Licenciado Agustin BENASSI
(D.N.I. N° 34.482.636) en el cargo de Director de Datos Publicos de la DIRECCION NACIONAL DE DATOS E
INFORMACION PUBLICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA Y GOBIERNO ABIERTO
de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel
B, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14, Titulo Il Capitulo Ill del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos I,
IV y VIII; y IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidgs
especificas correspondientes a la Jurisdiccion 25-02 — JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS - SECRETARIA
DE GOBIERNO DE MODERNIZACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Rogelio Frigerio

e. 30/07/2019 N° 55314/19 v. 30/07/2019

SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL
Decision Administrativa 630/2019
DA-2019-630-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2018-16325322-APN-GA#SMN, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 1432 de fecha 10
de octubre de 2007, 206 de fecha 5 de febrero de 2008, 1155 de fecha 31 de agosto de 2009 y 355 de fecha 22 de
mayo de 2017 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecié que toda designacion transitoria de
personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario,
vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera efectuada por
el Jefe de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad correspondiente.

Que mediante el Decreto N° 206/08 se aprobé la estructura organizativa del SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL previendo CINCO (5) Gerencias para llevar adelante las tareas sustantivas y de apoyo del mencionado
Organismo, siendo una de ellas la GERENCIA DE INVESTIGACION, DESARROLLO Y CAPACITACION.

Que el cargo de Gerente de Investigacion, Desarrollo y Capacitacion reviste el caracter de extraescalafonario, tal
como lo dispone el Decreto N° 1155 /09.

Que resulta necesario proceder a la cobertura del cargo citado precedentemente.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la Secretaria
de Gobierno de Modernizacion de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que se cuenta con el crédito presupuestario necesario para atender el gasto resultante de la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.467 y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su
modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 1° de octubre de 2015, en el cargo extraescalafonario de Gerente de
Investigacién, Desarrollo y Capacitacién del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, a la doctora Maria Paula
ETALA (D.N.I. N° 14.689.518) con excepcioén a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley N° 27.467.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande la presente medida sera atendido con cargo a las partidas presupuestarias
de la ENTIDAD 452 - SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL - JURISDICCION 45 — MINISTERIO DE DEFENSA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Oscar Raul Aguad

e. 30/07/2019 N° 55305/19 v. 30/07/2019
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Decision Administrativa 633/2019
DA-2019-633-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2018-53257795-APN-GA#SSN, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la
Decision Administrativa N° 616 del 10 de agosto de 2017 y la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS
DE LA NACION N° 40.715 del 17 de agosto de 2017 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que mediante la Decision Administrativa N° 616/17 se aprobd la estructura organizativa del primer nivel operativo
de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en el ambito del
entonces MINISTERIO DE FINANZAS, actualmente en la 6rbita del MINISTERIO DE HACIENDA.

Que por la Resolucién N° 40.715/17 de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION y sus modificatorias,
se aprobd la estructura organizativa de segundo nivel operativo del citado Organismo.

Que la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION solicita la cobertura transitoria de UN (1) cargo
vacante y financiado Nivel B, Funcién Ejecutiva Nivel IV del SINEP de Coordinador de Planificacién Estratégica y
Regulacién Econdémica de la Gerencia de Estudios y Estadisticas.

Que la cobertura transitoria del cargo en cuestién no constituye asignacién de recurso extraordinario, contandose
con el crédito necesario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE HACIENDA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase transitoriamente a partir del 1° de abril de 2017 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la notificacion de la respectiva designacién, a la sefiora Maria Elisa
URSOMARZO (D.N.l. N° 28.418.017) en el cargo de Coordinadora de Planificacion Estratégica y Regulacion
Econdmica de la Gerencia de Estudios y Estadisticas de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION,
organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DE FINANZAS, actualmente en la
6rbita del MINISTERIO DE HACIENDA, Nivel B — Grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento
por Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios
y con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del citado
Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° en la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la notificacién de la respectiva designacion.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados a las partidas especificas del Presupuesto de la JURISDICCION 50 — MINISTERIO DE HACIENDA -
Entidad 603 - SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Nicolas Dujovne

e. 30/07/2019 N° 55311/19 v. 30/07/2019
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£2 Resoluciones

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
OFICINA ANTICORRUPCION
Resolucién 21/2019
RESOL-2019-21-APN-OA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019
VISTO el EX-2019-59263941-APN-OA#MJ, el Decreto N° 258 del 10 de abril de 2019; y
CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 258 del 10 de abril de 2019 aprobé el PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION (2019-2023), que
colecta mas de DOSCIENTAS CINCUENTA (250) iniciativas transversales y sectoriales para consolidar y profundizar
el camino de la transparencia, la integridad, el fortalecimiento institucional y la rendicién de cuentas.

Que entre las ventajas de llevar adelante este tipo de iniciativas se encuentran la previsibilidad en la gestidn, la
coordinacién intragubernamental, la promocion de la rendicidn de cuentas y el incremento de la informacion
relacionada con la implementacién de iniciativas vinculadas con la lucha contra la corrupcién, entre otras.

Que el mencionado Decreto destaca la importancia de establecer mecanismos de seguimiento sobre la
implementacion de las iniciativas incluidas en el PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION (2019 - 2023) a fin de
garantizar su adecuado cumplimiento y permitiendo al mismo tiempo el conocimiento de los avances por parte de
la sociedad.

Que, en ese contexto, instruyé a la OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS, previa intervencion de la SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS a crear un CONSEJO ASESOR con caracter “ad-honorem” para la realizacion del
seguimiento.

Que para integrar el referido CONSEJO ASESOR se faculté a la OFICINA ANTICORRUPCION a convocar
a organizaciones de la sociedad civil, al sector privado y a expertos con reconocida trayectoria y prestigio en
transparencia y lucha contra la corrupcion.

Que la CONVENCION INTERAMERICANA CONTRA LA CORRUPCION, aprobada por nuestro pais mediante Ley
N° 24.759, insta a los Estados a crear mecanismos para estimular la participacién de la sociedad civil y de las
organizaciones no gubernamentales en los esfuerzos destinados a prevenir la corrupcion.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
ha tomado la intervenciéon que le corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 258 del
10 de abril de 2019.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ETICA PUBLICA, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase el CONSEJO ASESOR PARA EL SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
INICIATIVAS INCORPORADAS AL PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION 2019 - 2023 (en adelante, el CONSEJO)
el que tendra las siguientes funciones:

1. Monitorear pe,riédicamente el avance y cumplimiento de las iniciativas incluidas en el PLAN NACIONAL
ANTICORRUPCION 2019 - 2023 aprobado por Decreto N° 258 del 10 de abril de 2019.

2. Elaborar informes de seguimiento sobre la implementacién del PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION 2019 —
2023 y difundir entre la ciudadania los avances alcanzados en dicha implementacion.

3. Elaborar propuestas no vinculantes que contemplen mejoras, incorporaciones y actualizaciones al PLAN
NACIONAL ANTICORRUPCION 2019 — 2023.

4. Compilar, analizar, sistematizar, producir y/o difundir informacion o estudios sobre el PLAN NACIONAL
ANTICORRUPCION 2019 - 2023.
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5. Evacuar las consultas que le realicen la OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS
HUMANOS vy la SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

6. Promover espacios de pqrticipacién de otros actores para debatir tematicas particulares relativas al PLAN
NACIONAL ANTICORRUPCION 2019 - 2023.

Quienes integren el CONSEJO desarrollaran sus funciones ad honorem.

ARTICULO 2°.- EICONSEJO estara integrado por hasta VEINTE (20) representantes provenientes de organizaciones
de la sociedad civil, del sector privado y por expertos con reconocida trayectoria y prestigio en transparencia y
lucha contra la corrupcion.

Se procurara que la representacion de cada uno de estos sectores sea equilibrada y que que exista diversidad
federal y de género en la integracion del CONSEJO.

En el caso de las personas juridicas, se les requerira que designen una persona para que las represente en el
CONSEJO, la que debera tener facultades suficientes para decidir en nombre de la institucion, y un suplente para
el caso de que el representante titular deba ser reemplazado.

Se invitara a participar de las reuniones del CONSEJO a los organismos con competencia en materia de control,
transparencia y/o lucha contra la corrupcién pertenecientes a la Administracion Publica Nacional.

ARTICULO 3°.- La OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS vy la
SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS realizaran
una convocatoria a presentar postulaciones para integrar el CONSEJO, la que debera ser publicada en el Boletin
Oficial y la pagina web de la OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Las postulaciones deberan incluir los antecedentes relevantes de los candidatos, explicar su trayectoria en la
materia y/o vinculacién con las tematicas del PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION 2019 - 2023, indicar el sector
que representan y explicar los motivos por los cuales se postulan para integrar el CONSEJO.

Las postulaciones podran presentarse dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles desde la apertura de la
convocatoria.

ARTICULO 4°.- La OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS publicara
en su sitio web el listado completo de postulantes. Luego de dicha publicacion, podran presentarse impugnaciones
o avales a las postulaciones por el plazo de DIEZ (10) dias habiles.

Las impugnaciones deberan basarse en la existencia de razones fundadas que indiquen que los antecedentes
o actividades de un postulante no tienen vinculacién con el PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION 2019-2023, o
que aquél no cumple con los requisitos de la convocatoria. En el caso de los avales, se debera indicar concreta y
circunstanciadamente por qué la seleccién de un postulante es especialmente relevante para el funcionamiento
del CONSEJO.

Todos los avales e impugnaciones se haran publicos en el sitio web de la OFICINA ANTICORRUPCION del
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 5°.- La OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, previa
intervencion de la SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, y mediante acto fundado, designara a los integrantes del CONSEJO dentro de los VEINTE (20) dias
habiles de vencido el plazo para presentar avales e impugnaciones, y publicara los nombres de sus integrantes en
su sitio web.

ARTICULO 6°.- El CONSEJO aprobara su reglamento interno de funcionamiento durante sus primeras reuniones,
el que debera prever al menos:

1. La periodicidad de las reuniones ordinarias, que no podra ser menor a TRES (3) reuniones anuales.
2. La elaboracion de actas publicas de todas las reuniones.

3. La posibilidad de conformar comisiones de trabajo, sea de caracter transitorio o permanente.

4. La elaboracién de informes anuales de gestion o mecanismos analogos.

ARTICULO 7°.- El CONSEJO funcionara en la érbita de la OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, quien actuara en coordinacién con la SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 8°.- El CONSEJO podra articular sus acciones con la SUBSECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA Y
GOBIERNO ABIERTO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE
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DE MINISTROS, responsable del mecanismo de seguimiento publico de la implementacion del PLAN NACIONAL
ANTICORRUPCION 2019 - 2023 en el marco de la Estrategia Nacional de Gobierno Abierto.

ARTICULO 9°.- La Secretaria técnica del CONSEJO sera ejercida rotativamente por la OFICINA ANTICORRUPCION
del MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS y la SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. Cada organismo ejercera dicho rol por un periodo de DOS (2)
anos y medio.

ARTICULO 10°.- Seran funciones de la Secretaria técnica del CONSEJO:

1. Proponer un reglamento interno de funcionamiento del CONSEJO.

2. Convocar a reuniones del CONSEJO vy presidirlas.

3. Facilitar los espacios fisicos e insumos necesarios para el normal desarrollo de las tareas del CONSEJO.
4. Solicitar a otros organismos publicos la informacién que el CONSEJO requiera para su funcionamiento.
5. Difundir en su sitio web oficial las actas de reuniones del CONSEJO.

ARTICULO 11°.- EICONSEJO podré convocar a organismos internacionales en calidad de expertos, a fin de favorecer
el intercambio de informacion, conopimientos y mejores practicas con relacion a las iniciativas contempladas en el
PLAN NACIONAL ANTICORRUPCION 2019 - 2023 y su cumplimiento.

ARTICULO 12°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Laura Alonso

e. 30/07/2019 N° 54989/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO

Resolucion 604/2019
RESOL-2019-604-APN-MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

Visto el Expediente N° EX-2019-53958250-APN-DGD#MPYT, la Ley N° 26.270 de Promocién del Desarrollo y
Produccion de la Biotecnologia Moderna y el Decreto N° 50 de fecha 16 de enero de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.270 de Promocién del Desarrollo y Produccion de la Biotecnologia Moderna, tiene por objeto
promover el desarrollo y la produccion de la “Biotecnologia Moderna”, entendida como toda aplicacién tecnolégica
que, basada en conocimientos racionales y principios cientificos provenientes de la biologia, la bioquimica, la
microbiologia, la bioinformatica, la biologia molecular y la ingenieria genética, utiliza organismos vivos o partes
derivadas de los mismos para la obtencién de bienes y servicios, o para la mejora sustancial de procesos
productivos y/o productos.

Que el Decreto N° 50 de fecha 16 de enero de 2018 reglamentd la Ley N° 26.270, autorizando al entonces
MINISTERIO DE PRODUCCION, actual MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, en tanto como Autoridad de
Aplicacion de dicha normativa, para dictar las normas aclaratorias y/o complementarias que resulten necesarias
para su implementacion.

Que por el articulo 6° del Anexo del mencionado decreto, se faculto a la Autoridad de Aplicacién, por si o por quien
ésta designe, a instrumentar aquellas acciones necesarias para hacer efectivo el llamado a concurso de proyectos,
conforme lo establece el articulo 10 de la Ley N° 26.270, y llevar a cabo el procedimiento de seleccién de proyectos
de acuerdo a los criterios indicados en el Capitulo V de la citada Ley.

Que, asimismo, por el articulo 7° del Anexo del citado decreto, se faculté a la Autoridad de Aplicacion, por si o
por quien ésta designe, previo a la aprobacién de los proyectos y al otorgamiento de los beneficios previstos en
los incisos a) y b) de los articulos 6° y 7° de la Ley N° 26.270, a solicitar un informe a los entonces MINISTERIOS
DE AGROINDUSTRIA, DE SALUD y/o DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA y aquel que
entienda en la materia por su especialidad, respecto a la viabilidad de los proyectos, basados en la aplicacién de
la biotecnologia moderna que a tales fines se presenten.

Que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, corresponde
a la SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO entender en los lineamientos estratégicos de fomento del desarrollo regional, y proponer
las prioridades con sentido federal en materia de politicas y programas relativos a las Micro, Pequefias y Medianas
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Empresas, a los emprendedores y a los servicios basados en el conocimiento, como asi también establecer los
parametros para la definiciéon de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, del desarrollo emprendedor, como
asi también de los servicios basados en el conocimiento objeto de las politicas publicas del MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO.

Que, en virtud de ello corresponde designar a la SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA, a ejercer las facultades conferidas por los articulos 6° y 7° del Decreto N° 50/18.

Que, asimismo, a efectos de lograr una mayor celeridad y eficiencia en el otorgamiento de los beneficios dispuestos
por los incisos a) y b) de los articulos 6° y 7° de la Ley N° 26.270, resulta conveniente facultar a la SECRETARIA
DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA a realizar las acciones conducentes para su
implementacion.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se adopta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley N° 26.270 de Promocion del
Desarrollo y Produccion de la Biotecnologia Moderna y el Decreto N° 50/18.

Por ello,

EL MINISTRO DE PRODUCCION Y TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase a la S!ECRETARI'A DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO para ejercer las facultades conferidas por los articulos 6° y 7° del
Anexo al Decreto N° 50 de fecha 16 de enero de 2018.

ARTICULO 2°.- Facultase a la SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO a:

a. Realizar el analisis y aprobacion o rechazo de los proyectos presentados.

b. Determinar los términos y condiciones de las actividades de verificacion y contralor de la operatoria del régimen,
en el marco de lo dispuesto por el articulo 15 del Anexo al Decreto N° 50/18.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Dante Sica

e. 30/07/2019 N° 55385/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE INDUSTRIA
Resolucién 138/2019
RESOL-2019-138-APN-SIN#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-54172330-APN-DNI#MPYT, los Decretos Nros. 688 de fecha 26 de abril de 2002
y su modificatorio, 174 de fecha 2 dga marzo de 2018 y sus modificatorios y la Resoluci{)n N° 122 de fecha 17 de
diciembre de 2001 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 688 de fecha 26 de abril de 2002 y su modificatorio, se cre6 el Régimen de Aduana en
Factoria (RAF) con el objeto de fomentar la competitividad y reducir los costos de produccion obteniendo con ello
productos terminados con alto valor agregado y con posibilidades de comercializacién.

Que el citado Régimen fue reglamentado por la Resolucién Conjunta N° 14 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE LA PRODUCCION y N° 1.424 de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del ex MINISTERIO DE ECONOMIA de fecha 17 de
enero de 2003.

Que alos fines de reglamentar los aspectos especificos de la operatoria del Régimen de Aduana en Factoria (RAF),
relacionados con la actividad productiva de la rama industrial automotriz, se dicté la Resolucién Conjunta N° 210 de
la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA Y PRODUCCION y N° 2.338 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad
autarquica en el &mbito del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION de fecha 14 de noviembre de 2007.
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Que, como Autoridad de Aplicacién conjunta con la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA, la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, mediante el Anexo IIl “A” Egresos del RAF — Subrégimen
ICR2 de la Resolucién General N° 1.673 de fecha 4 de mayo de 2004 del citado organismo, dispuso que las
importaciones a consumo de bienes no transformados en el Régimen de Aduana en Factoria (RAF) podran ser
destinados al mercado de reposicion, en los términos de la Resolucion N° 122 de fecha 17 de diciembre de 2001
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, previa autorizacién de dicha Secretaria.

Que por la Resoluciéon N° 122/01 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, se establecié un mecanismo de autorizacién
para el cambio de destino de las autopartes para produccién al mercado de reposicion.

Que la presente medida no implica una vulneracion a las reglamentaciones del Régimen de Aduana en Factoria
(RAF) por cuanto la autorizacién del cambio de destino de las autopartes no implica un tratamiento ajeno a la
normativa debiendo tributar ademas los correspondientes aranceles y gravamenes vigentes.

Que mediante el Expediente citado en el Visto, la firma VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A. solicité acogerse a los
beneficios establecidos en la Resoluciéon N° 122/01 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA.

Que las mercaderias solicitadas sélo pueden ser afectadas al modelo VOLKSWAGEN SURAN por lo que su destino
de produccién debe ser redestinado a los efectos de evitar un perjuicio econédmico por un stock que no puede
afectarse a su destino original dado la descontinuaciéon del modelo indicado en éste considerando.

Que la solicitud de la empresa puede considerarse y justificarse como “Fin de Serie” ya que no implica una
transgresion al Régimen de Aduana en Factoria (RAF) y ademas se emparenta al procedimiento de la Resolucion
N° 122/01 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA.

Que las mercaderias objeto de la autorizacion se encuentran totalmente identificadas en cantidad, valor y posicion
arancelaria en el Anexo de la presente medida.

Que las razones de fin de produccién del modelo VOLKSWAGEN SURAN que esgrime la firma VOLKSWAGEN
ARGENTINA S.A. encuadran dentro de lo previsto por la citada resolucion.

Que mediante la Resolucién N° 105 de fecha 4 de junio de 2019 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA del MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO se aprobd alaempresa un cambio de destino similar el cual obra como antecedente.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente resolucion se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Articulo 5° del Decreto N° 688/02.
Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase a la firma VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A. el cambio de destino de produccién al
mercado de reposicién, de las autopartes ingresadas bajo el Régimen de Aduana en Factoria (RAF), individualizadas
en el Anexo que, como IF-2019-62288191-APN-DPAYRE#MPYT, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Las mercaderias individualizadas en el Anexo de la presente resolucién estaran sometidas al régimen
arancelario y tributario general vigente y conforme a las previsiones del Articulo 7° de la Resoluciéon Conjunta
N° 14 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE LA PRODUCCION
y N° 1.424 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el &mbito del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA de fecha 17 de enero de 2003.

ARTICULO 3°.- La autorizacién otorgada por la presente medida, se encuentra condicionada a la acreditacién
del pago de la diferencia de aranceles correspondientes ante la Direccion General de Aduanas dependiente de
la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE
HACIENDA, en el plazo de TREINTA (30) dias, contados a partir de la notificacién de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese la presente medida a la Direccién General de Aduanas.
ARTICULO 5°.- Notifiquese la presente resolucién a la empresa beneficiaria.
ARTICULO 6°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Fernando Félix Grasso

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 54915/19 v. 30/07/2019



Boletin Oficial N° 34.164 - Primera Seccion 21 Martes 30 de julio de 2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
Resolucion 426/2019
RESOL-2019-426-APN-SCI#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-67699058- -APN-DGD#MPYT, la Resolucién Conjunta N° 671 del ex MINISTERIO
DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS y N° 267 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA de fecha 11 de septiembre
de 2014, las Resoluciones Nros. 82 de fecha 12 de septiembre de 2014 de la ex SECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS
y sus modificaciones, 87 de fecha 30 de marzo de 2016 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, 151 de fecha 2 de
mayo de 2019, 254 de fecha 31 de mayo de 2019 y 298 de fecha 25 de junio de 2019, todas de la SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, las Disposiciones Nros. 31 de fecha
28 de diciembre de 2017, 18 de fecha 28 de marzo de 2018, 31 de fecha 29 de junio de 2018 y 168 de fecha 28
de diciembre de 2018, todas de la ex SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR de la ex SECRETARIA DE
COMERCIO del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucién Conjunta N° 671 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS y N° 267 del
ex MINISTERIO DE INDUSTRIA de fecha 11 de septiembre de 2014, se implementé el Programa de Fomento al
Consumo y a la Produccion de Bienes y Servicios, denominado “AHORA 12”, para la adquisicién financiada de
bienes y servicios de diversos sectores de la economia en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el Reglamento General del mencionado Programa fue aprobado mediante la Resolgcién N° 82 de fecha 12 de
septiembre de 2014 de la ex SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA'Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS PUBLICAS y sus modificaciones.

Que el mencionado Programa se encuentra vigente hasta el dia 31 de agosto de 2019, segun lo establecido por la
Resolucion N° 151 de fecha 2 de mayo de 2019 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO, unicamente para aquellas operaciones efectuadas con tarjetas no bancarias.

Que, asimismo, el Programa “AHORA 12” mantiene su vigencia hasta el dia 31 de diciembre de 2019, segin lo
establecido por la Resolucién N° 254 de fecha 31 de mayo de 2019 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, unicamente para aquellas operaciones efectuadas con tarjetas
bancarias.

Que es prioridad para el ESTADO NACIONAL ejecutar politicas destinadas a promover el crecimiento econdémico
y el desarrollo, incentivando la inversién productiva y la demanda.

Que, tal como ha sido sefalado en las anteriores prérrogas y modificaciones del referido Programa, éste se ha
mostrado eficaz para fortalecer el mercado interno, ampliar el acceso a bienes e incrementar y sostener los niveles
de demanda, estimular las inversiones y la produccién local, y consolidar la creacién de mas y mejor empleo.

Que el Programa “AHORA 12” posee una estructura reglamentaria eficaz a la cual las entidades financieras,
proveedores y comercios han sabido adherirse y ejecutar sin presentar inconvenientes.

Que, asimismo, el logo identificatorio del Programa “AHORA 12” es reconocido visualmente por gran parte de los
consumidores, quienes eligen el mismo como medio de pago a los fines de acceder a los distintos rubros que lo
integran.

Que, en este sentido, resulta necesario ampliar los productos incorporados en los incisos (i) “Linea blanca”; (viii)
Turismo y (xv) Accesorios y repuestos para automotores, a los fines de fomentar el comercio interno y beneficiar
a los consumidores.

Que, ademas, se cree conveniente incorporar €l inciso (v) Muebles a la comercializacion que efectien el/los
“Proveedor/es y/o Comercio/s” cuyos establecimientos califiquen como “Supermercados”, “Hipermercados” o
“Tiendas de Rubros Generales”.

Que, finalmente, se incorpora al Programa “AHORA 12” el inciso (xxiii) para aquellos establecimientos que brinden
servicios de preparacion fisica.

Que la SECRETARIA DE INDUSTRIA y la SECRETARIA DE LA TRANSFORMACION PRODUCTIVA, ambas del
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, han confirmado los logros que el referido Programa ha arrojado y
recomendado las incorporaciones que se efectian sobre el mismo.
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Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en el marco de las atribuciones conferidas por el Articulo 5° de la Resolucién
Conjunta N° 671/14 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS y N° 267/14 del ex MINISTERIO DE
INDUSTRIA, sustituido por el Articulo 4° de la Resolucién N° 87 de fecha 30 de marzo de 2016 del ex MINISTERIO
DE PRODUCCION.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittyese el Punto 4.3. del Anexo | de la Resolucién N° 82 de fecha 12 de septiembre de 2014
de la ex S!ECRETARIA DE PQLiTICA ECONOMICA Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS y sus modificaciones, por el siguiente:

“4.3. Podran adherir al “Programa”:

(i) El/los “Proveedor/es y/o Comercio/s” que comercialicen en forma principal los bienes incluidos en el presente
Programa;

(i) El/los “Proveedor/es y/o Comercio/s” cuyos establecimientos califiquen como “Supermercados”,
“Hipermercados” o “Tiendas de Rubros Generales”, Unicamente para la comercializacion de los bienes definidos
en los incisos (i), (v), (ix), (xiv), (xvii), (xix) y (xxii) del Punto 5.1.

(iii) El/los “Proveedor/es y/o Comercio/s” que estén en condiciones de adherir al presente “Programa”, deberan
registrar su adhesién, individualmente, con cada una de las “Emisoras” con las que operen, pudiendo ofrecer sus
bienes y/o servicios bajo la modalidad de TRES (3) cuotas y SEIS (6) cuotas para las categorias (ii), (iii), (v), (viii), (ix),
(), (xi), (xiii), (xx), (xxi), (xxii) y (xxiii) previstas en el Punto 5.1 del presente, y de DOCE (12) cuotas y DIECIOCHO (18)
cuotas para la totalidad de las categorias detalladas en el Punto 5.1 del presente Programa.”.

ARTI'Cl:JLO 2°.- Sustitlyese el Punto 5.1 del Anexo | de la Resolucion N° 82/14 de la ex SECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA'Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO y sus modificaciones, por el siguiente:

“5.1. Podran ser adquiridos median’ge el financiamiento previsto, los bienes de produccién nacional y servicios
prestados en el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA comprendidos en las categorias que a continuaciéon se
detallan:

“(i) “Linea blanca”. Comprende unicamente los siguientes productos: aires acondicionados, climatizadores
de aire y/o ventilacion, lavavajillas, lavarropas y secarropas, cocinas, hornos y anafes, calefactores y estufas,
termotanques y calefones, heladeras, congeladores y freezers, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier
dia de la semana.

(i) Indumentaria. Comprende Unicamente los siguientes productos: prendas de vestir para hombres, mujeres y
nifos (incluye ropa de trabajo, deportiva, de uso diario y todo tipo de accesorios de vestir), asi como también
joyeria y relojeria, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(iii) Calzado y marroquineria. Comprende Unicamente los siguientes productos: calzado deportivo y no deportivo,
carteras, maletas, bolsos de mano y articulos de marroquineria de cuero y otros materiales, para las adquisiciones
que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(iv) Materiales y herramientas para la construccién. Comprende los siguientes productos: arena, cemento, cal,
yeso, ladrillos, hierro, chapa, aberturas, maderas, ceramicos, sanitarios, cafios y tuberias, griferia, membranas,
tejas, pintura, vidrios, herrajes, pisos de madera y herramientas de trabajo, entre otros, para las adquisiciones que
tengan lugar cualquier dia de la semana.

(v) Muebles. Comprende todos los muebles para el hogar, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia
de la semana.

(vi) Bicicletas. Comprende todo tipo de bicicletas, inclusive las eléctricas, sus partes y/o piezas, para las
adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(vii) Motos. Comprende a todas aquellas cuyo precio final no sea superiora PESOS CIENTO VEINTE MIL ($ 120.000),
para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(viii) Turismo. Comprende los siguientes servicios y/o productos a ser prestados integramente dentro del Territorio
Nacional: pasajes de d&mnibus de larga distancia, pasajes aéreos, hoteles y otros alojamientos turisticos habilitados
por el organismo provincial competente, paquetes turisticos adquiridos a través de agencias de viaje habilitadas,
autos de alquiler, excursiones y actividades recreativas, y productos regionales, para las adquisiciones y/o
contrataciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.
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(ix) Colchones. Comprende colchones y sommiers, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la
semana.

(x) Libros. Comprende textos escolares y libros de impresién nacional, para las adquisiciones que tengan lugar
cualquier dia de la semana.

(xi) Anteojos. Comprende anteojos recetados, adquiridos en épticas, cuyo precio final no sea superior a PESOS
DIEZ MIL ($ 10.000), para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xii) Articulos de Libreria. Comprende articulos escolares de libreria (cuadernos, papeleria, lapices, lapiceras,
mochilas, cartucheras, etiquetas, entre otros), para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xiii) Juguetes y Juegos de Mesa. Comprende todos los productos, para las adquisiciones que tengan lugar
cualquier dia de la semana.

(xiv) Teléfonos celulares 4G, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xv) Neumaticos, accesorios, kit de conversidn de vehiculos a gas GNC y repuestos para automotores y motos,
para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xvi) Instrumentos musicales, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.
(xvii) Computadoras, notebooks y tabletas, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xviii) Artefactos de iluminacién, incluyendo los artefactos eléctricos de iluminacion de tecnologia LED (light-
emitting diode), para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xix) Televisores, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xx) Balnearios. Comprende a aquellos establecimientos de la costa atlantica que ofrezcan los servicios de carpa
y/0 sombirilla, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xxi) Perfumeria. Comprende productos de cosmética, cuidado personal y perfumes, para las adquisiciones que
tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xxii) Pequenos electrodomésticos, para las adquisiciones que tengan lugar cualquier dia de la semana.

(xxiii) Servicios de preparacion para el deporte, comprendiendo gimnasios, para las adquisiciones que tengan
lugar cualquier dia de la semana.

Tanto los bienes como los servicios detallados precedentemente, como los dias en los cuales los mismos podran
ser adquiridos en el marco del Programa “AHORA 12”, podran ser ampliados, reducidos o modificados por la
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, para lo cual podra
requerir la intervencion de la SECRETARIA DE INDUSTRIA y/o de la SECRETARIA DE LA TRANSFORMACION
PRODUCTIVA, ambas del citado Ministerio.”.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el Punto 6.1. del Anexo | de la Resolucién N° 82/14 de la ex SECRETARIA DE POLITICA
ECONOMICA Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO y sus modificaciones, por el siguiente:

“6.1. Las “Emisoras” deberan habilitar un cédigo especial de identificacidén para las ventas realizadas en el marco
del “Programa” con cada una de las modalidades: TRES (3) cuotas y SEIS (6) cuotas para las categorias (ii), (iii),
(v), (viii), (ix), (x), (xi), (xiii), (xx), (xxi), (xxii) y (xxiii) del Punto 5.1 y 5.2 del presente Reglamento, y DOCE (12) cuotas y
DIECIOCHO (18) cuotas para todas las categorias. Asimismo, deberan enviar a los “Proveedor/es y/o Comercio/s”
adheridos un instructivo que indique los pasos a seguir para el cumplimiento de las condiciones de cada cddigo.”

ARTICULO 4°.- Inlcorpérens,e las categorjas (viii), (xi) y (xxiii) del Punto 5.2 del Anexo | de la Resolucion N° 82/14 de
la ex SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA'Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO y sus modificaciones, a los
incisos (i), (iv) y (v) del Punto 6.4. de la mencionada Resolucién.

ARTICULO 5°.- Incorpérense las categorias (viii), (xi) y (xxiii) del Punto 5.2 del Anexo | de la Resolucién N° 82/14
de la ex SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO y sus modificaciones, a
los incisos (i), (iv) y (v) del Articulo 4 de la Resolucién N° 254 de fecha 31 de mayo de 2019, de la SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

ARTICULO 6°.- La presente resoluciéon comenzara a regir a partir del dia de su suscripcion.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ignacio Werner

e. 30/07/2019 N° 55146/19 v. 30/07/2019
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MINISTERIO DE HACIENDA
SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA
Resolucion 429/2019
RESOL-2019-429-APN-SGE#MHA

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

Visto el expediente EX-2019-22221161-APN-DGDOMEN#MHA, las leyes 17.319 y 24.076, el decreto 1738 del 18 de
septiembre de 1992 y la resolucién 104 del 21 de agosto de 2018 del ex Ministerio de Energia (RESOL-2018-104-
APN-MEN), y

CONSIDERANDO:

Queelarticulo 6° delaley 17.319 establece que el Poder Ejecutivo Nacional permitira la exportacién de hidrocarburos
o derivados no requeridos para la adecuada satisfaccién de las necesidades internas, pudiendo fijar los criterios
que regiran las operaciones en el mercado interno a fin de posibilitar una racional y equitativa participacion en él
a todos los productores del pais.

Que el articulo 3° de la ley 24.076 dispone que las exportaciones de gas natural deberan ser autorizadas siempre
que no se afecte el abastecimiento interno.

Que el articulo 3° del anexo | al decreto 1738 del 18 de septiembre de 1992 previo que las autorizaciones de
exportacion fueran emitidas por el ex Ministerio de Energia y Mineria una vez evaluadas las solicitudes de
conformidad con la normativa vigente, estando autorizado ademas el citado ex ministerio para emitir las normas
complementarias que resultaran necesarias a tales efectos.

Que por medio de la resolucién 104 del 21 de agosto de 2018 del ex Ministerio de Energia (RESOL-2018-104-
APN-MEN) se aprobé el Procedimiento para la Autorizacién de las Exportaciones de Gas Natural, modificado por
la resolucién 9 del 15 de septiembre de 2018 de esta Secretaria de Gobierno de Energia (RESOL-2018-9-APN-
SGE#MHA).

Que Pan American Energy S.L. Sucursal Argentina (PAE) solicitdé una autorizacion de exportacién a la Republica de
Chile, con destino a Colbun Sociedad Anénima (COLBUN), en virtud de la oferta de compraventa de gas natural (la
oferta), mediante la cual PAE, se compromete a entregar gas natural a COLBUN, en forma interrumpible y a corto
plazo, es decir, sin compromisos de entrega y/o recepcion de las partes, todo ello sujeto a la obtencion de todos
los permisos, aprobaciones y consentimientos correspondientes.

Que de conformidad con lo previsto en la oferta, el gas objeto de la exportacién proviene de las Concesiones
de Explotacién Lindero Atravesado y Aguada San Roque, ambas ubicadas en la provincia del Neuquén, y de la
Concesidén de Explotacion Anticlinal Grande — Cerro Dragdn, ubicada en la provincia del Chubut, de acuerdo con la
participacion de PAE en dichas areas, y la autorizacion de exportacion solicitada alcanza un volumen de hasta un
millén trescientos mil metros cubicos por dia (1.300.000 m3/dia) de gas natural de nueve mil trescientas kilocalorias
por metro cubico (9.300 Kcal/m3), que totaliza un volumen de cuatrocientos setenta y cinco millones de metros
cubicos (475.000.000 m3) de gas natural.

Que dichas entregas quedaran condicionadas a que se encuentre asegurado el abastecimiento de la demanda
interna en caso de existir situaciones en las que se requiera interrumpir la exportacion, debiendo PAE adoptar las
medidas correspondientes en la administracion del volumen de gas natural a exportar autorizado en este permiso,
de manera de garantizar que el abastecimiento interno no se vea en modo alguno afectado.

Que las modificaciones de las condiciones contractuales originales referidas a cantidades comprometidas, plazo
de vigencia y/o precio de los contratos o documentos que sustenten las respectivas exportaciones, deberan ser
sometidas a consideracion de esta secretaria de gobierno con anterioridad a su vigencia efectiva.

Que el servicio juridico permanente de la Secretaria de Gobierno de Energia del Ministerio de Hacienda ha tomado
la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en el inciso | del articulo 3° del anexo | al decreto
1738/1992 y el apartado VIl bis del anexo Il al decreto 174 del 2 de marzo de 2018.

Por ello,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otorgar a Pan American Energy S.L. Sucursal Argentina (PAE) una autorizacién para exportar
gas natural a la Republica de Chile, con destino a Colbun Sociedad Anénima (COLBUN), desde las Concesiones
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de Explotacién Lindero Atravesado y Aguada San Roque, ambas ubicadas en la provincia del Neuquén, y de la
Concesiéon de Explotacion Anticlinal Grande — Cerro Dragén, ubicada en la provincia del Chubut, de caracter
interrumpible, y de acuerdo con los compromisos que constan en la oferta para la compraventa de gas natural
entre PAE y COLBUN, por un volumen maximo de un millén trescientos mil metros cubicos por dia (1.300.000
m3/dia) de gas natural de nueve mil trescientas kilocalorias por metro cubico (9.300 Kcal/m3) hasta el 30 de abril
de 2020, o hasta completar la cantidad maxima total equivalente al volumen de exportacioén diaria autorizada
por la cantidad de dias de vigencia de esta autorizacidon desde su otorgamiento, lo que ocurra primero. Los
suministros previstos en la presente autorizacién podran ser interrumpidos a los fines de garantizar la seguridad
de abastecimiento del mercado interno.

ARTICULO 2°.- Autorizar la exportacién de excedentes de gas natural en las cantidades diarias previstas en el
articulo 1°, la que estara sujeta también a interrupcién cuando existan necesidades de abastecimiento interno, y
debera ser previamente notificada a la autoridad de aplicacion. Los volumenes de gas natural que se exporten
como excedentes seran contabilizados como parte del volumen total autorizado a exportar en el articulo 1° de esta
resolucién.

ARTICULO 3°.- La autorizacién de exportacién caducara automaticamente si transcurrido el plazo de cuarenta
y cinco (45) dias computados a partir de la fecha de su publicacién no se efectivizare la primera exportacion
comercial de gas natural, de conformidad con lo previsto en el inciso 6 del articulo 3° del anexo | al decreto 1738
del 18 de septiembre de 1992.

ARTICULO 4°- Las modificaciones de las condiciones contractuales originales referidas a cantidades
comprometidas, plazo de vigencia y/o precio de los contratos o documentos que sustenten las respectivas
exportaciones, deberan ser sometidas a consideracion de la autoridad de aplicacion con anterioridad a su vigencia
efectiva.

ARTICULO 5°.- PAE debera informar mensualmente a la autoridad de aplicacién, con caracter de declaracion jurada,
los volumenes mensualmente exportados. Dicha informacién sera entregada en cumplimiento de la resolucién 319
del 18 de octubre de 1993 de la ex Secretaria de Energia dependiente del ex Ministerio de Economia y Obras y
Servicios Publicos y estara sujeta a lo establecido en la resolucién 104 del 21 de agosto de 2018 del ex Ministerio
de Energia (RESOL-2018-104-APN-MEN).

ARTICULO 6°.- La autorizacién de exportacion entrara en vigencia a partir de su notificacion.

ARTICULO 7°.- Notificar a PAE y a la Direccién General de Aduanas de la Administracién Federal de Ingresos
Publicos (AFIP), entidad autarquica en el ambito del Ministerio de Hacienda.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Gustavo
Sebastian Lopetegui

e. 30/07/2019 N° 54996/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 713/2019
RESOL-2019-713-APN-MSYDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el EX-2019-42567884-APN-DGRRHHMDS#MSYDS, la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 1126 de fecha
8 de noviembre de 2012 y 609 del 1° de agosto de 2014, la Resolucion N° 30 de fecha 30 de diciembre de 2013
de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURADE GABINETE DE
MINISTROS, las Resoluciones del ex MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Nros.1333 del 22 de mayo de 2015,
1477 del 9 de junio de 2015 y 2738 de fecha 09 de octubre de 2015 y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 166 del 14 de agosto de 2015, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobd el Régimen de Seleccién de Personal para el SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).
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Que por la Decision Administrativa N° 1126/12, se autorizd, como excepcidn a la prohibicién contenida en el articulo
7° de la Ley N° 26.728, la cobertura mediante los respectivos procesos de seleccion de CINCO MIL (5.000) cargos
vacantes y financiados correspondientes al ejercicio presupuestario 2012 en el ambito del Sistema Nacional de
Empleo Publico, aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08
y modificatorios.

Que mediante Resolucion N° 30/13 de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se asignaron al EX MINISTERIO DESARROLLO SOCIAL, UN MIL
NOVENTA Y DOS (1.092) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente a los efectos de posibilitar su
cobertura, previa intervenciéon del COMITE PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS DE PLANIFICACION
DE LAS DOTACIONES DE PERSONAL, creado por el articulo 2° de la Decision Administrativa N° 506/09, de la
JEFATURA DE GABINETE DEMINISTROS.

Que por Resolucion N° 1333/2015 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL se design6 a los integrantes
de los Comités de Seleccién para la cobertura de QUINIENTOS TREINTA Y CINCO (535) cargos vacantes y
financiados de la Planta Permanente, conforme a lo establecido por el articulo 29 del Anexo | de la Resolucion de
la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/2010 y sus
modificatorias.

Que mediante la Resolucion N° 1477/2015 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL se aprobaron las Bases
de los Concursos para la cobertura de CUATROCIENTOS DIECISIETE (417) cargos vacantes y financiados de la
Planta Permanente, y se llamé a concurso mediante Convocatoria Ordinaria y General, y Convocatoria Ordinaria y
Abierta para la cobertura de los cargos vacantes y financiados conforme al detalle consignado en sus Anexos | y Il.

Que en un todo de acuerdo a lo establecido por las normas citadas, se ha finalizado con las etapas previstas para
tal proceso en los cargos vacantes bajo Concurso correspondientes a los Comité de Selecciéon N° 10.

Que dicho Comité se ha expedido en virtud de su competencia, elevando las Ordenes de Mérito correspondientes
a los cargos concursados, las cuales fueron aprobadas por la Resolucion N° 2738/2015 del EX MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL.

Que por las Actas correspondientes, el citado Comité de Seleccién, en cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 64 del Anexo | de la Resolucién N° 166/2015 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, incluy6 la recomendacion de grados a asignar
a los concursantes en virtud de la aplicacion de los articulos 24, 31 y 128 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08
y sus modificatorios.

Que en virtud de lo establecido por el articulo 129 del Decreto N° 2098/08, el agente ha satisfecho el requisito de
titulo del nivel educativo secundario.

Que el articulo 3 del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y sus modificatorias, establece que la designacion
del personal ingresante a la planta permanente serd efectuada en sus respectivas jurisdicciones por los Ministros,
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y Secretarios de Gobierno.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE ARTICULACION JURIDICO INSTITUCIONAL ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios, sus normas modificatorias
y complementarias; el Decreto N° 355/17 y modificatorias y el Decreto N° 808/18.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Designase a la persona que se consigna en el Anexo | (IF-2019-39720421-APN-DDCYCA#MSYDS),
en el cargo de la planta permanente, Nivel, Grado, Agrupamiento y Tramo del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, y en la unidad organizativa que se detalla.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
85 — MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.
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ARTICULO 3°. - Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y publiquese la presente por el
término de UN (1) dia y oportunamente archivese. Carolina Stanley

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 54892/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 875/2019
RESOL-2019-875-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 17/07/2019

VISTO el expediente N° EX-2019-08165311- -APN-DGA#IGN del Registro del Sistema de Gestion Documental
Electrénica, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico N° 25.164, la Ley de Procedimientos Administrativos
N° 19.549, la Ley de Presupuesto General de la Administracion Nacional N° 27.467, el Decreto N° 355 de fecha 22
de mayo de 2017 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional
de Empleo Publico homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la
Resolucién de la entonces SECRETARIA de GABINETE y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 384 del 19 de agosto de 2014, la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus
modificatorias, la Resoluciéon del MINISTERIO DE DEFENSA N° RESOL-2018-8-APN-MD de fecha 4 de enero de
2018 y Disposicién del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL N° DI-2018-188-APN-IGN#MD del 7 de noviembre
de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el afio 2019, el que
fuera distribuido por la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019.

Que por la Resolucién N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias se aprobo el Régimen de Seleccion de
Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 95 de fecha 30 de abril de 2013 se asignaron OCHENTA Y CINCO
(85) cargos vacantes y financiados del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL posteriormente rectificados por
Resolucién de la misma Secretaria N° 479 del 30 de septiembre del 2014, autorizados para su cobertura por las
Decisiones Administrativas de la entonces SECRETARIA de GABINETE y COORDINACION ADMINISTRATIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 1126 de fecha 8 de noviembre de 2012 y N° 609 del 1 de agosto
de 2014.

Que mediante el articulo 3° del Decreto N° 355/17 se establecid, entre otros aspectos, que la designacién del
personal ingresante a la planta permanente serélefectuada en su correspondiente jurisdiccion por los Ministros,
los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios de Gobierno.

Que, luego de sustanciarse los procesos de seleccidon conforme el régimen de seleccion establecido por el
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Ministro de Defensa
dict6 la RESOL-2018-8-APN-MD que designé a los agentes mencionados en el ANEXO | (IF-2017-21417118-APN-
IGN#MD) en el Agrupamiento, Tramo, Nivel y Grado escalafonario correspondiente al SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO homologado por el Decreto N° 2.098/08, en la dependencia del INSTITUTO GEOGRAFICO
NACIONAL.

Que con posterioridad a dichas designaciones efectuadas por el MINISTRO DE DEFENSA, atenor de las previsiones
legales contenidas en el articulo 128 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, y para los supuestos
contemplados en dicha norma, el titular del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL emitié la Disposiciéon N° DI-
2018-188-APN-IGN#MD, en la cual se actualiz6 el IF-2017-21417118-APN-IGN#MD de la mencionada RESOL-2018-
8-APN-MD, en el Grado escalafonario otorgado a la agente Florencia MANDUCA RAYON, DNI N° 30.819.386,
correspondiéndole asignar el Grado 2, con efectos a la fecha del pase a planta permanente.
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Que sibienlamedida de modificar el grado se encuentra amparada por lanormativa enunciada, el acto administrativo
dictado por el MINISTRO DE DEFENSA no es pasible de ser modificado por el Presidente del Instituto Geografico
Nacional.

Que el citado Instituto se configura como organismo descentralizado en el &mbito del MINISTERIO DE DEFENSA
y, por lo tanto, su Presidente no es competente para llevar a cabo la modificacion referida.

Que el acto administrativo Resoluciéon N° 8 del 4 de enero de 2018 en lo que hace al grado incorrectamente
asignado presenta un vicio que no llega a impedir la existencia de uno de los elementos del acto, el acto es
anulable y por ende subsanable.

Que el articulo 19 inciso b) de la Ley Nacional de Procedimiento Administrativo N° 19.549 prevé el instrumento de
la confirmacion para el saneamiento de un acto administrativo anulable.

Que el érgano competente para dictar el acto de confirmacion es el mismo que dicto el acto a confirmarse.
Que los efectos de la confirmacion son retroactivos a la fecha del acto que se confirma.

Que el articulo 17 del Anexo de la Ley N° 25.164 prevé que la adquisicion de la estabilidad en el empleo se producira
cuando se cumplimente, entre otras condiciones, la ratificacion de la designacién mediante acto expreso emanado
de la autoridad competente con facultades para efectuar designaciones.

Que la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 384/14 estableci6 las actividades de induccién, capacitacion y
evaluacion a satisfacer por los ingresantes a la Administracién Publica Nacional para evaluar las condiciones de
idoneidad, y asi alcanzar la estabilidad en el empleo publico, conforme establece los requisitos exigidos por los
incisos a) y b) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

Que en el marco de lo establecido en las normativas invocadas en los parrafos que anteceden, los agentes que
se mencionan en el IF-2017-21417118-APN-IGN#MD han dado cumplimiento a los extremos exigidos por la norma
mencionada.

Que, por lo tanto, corresponde que el sefior MINISTRO confirme la Resolucién N° 8 de fecha 4 de Enero de 2018
con los grados pertinentes para cada agente, en aplicacion del articulo 19 inciso b) de la Ley N° 19549, y que
ratifique, por aplicacién del inciso c) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164, las designaciones.

Que la confirmacioén en los aludidos cargos no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.
Que el Servicio Juridico Permanente del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el inciso b) articulo 19 de la Ley
19.549, inciso c) del articulo 17 del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y
normas concordantes, y del articulo 20 de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 384/14.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Confirmese la Resolucién N° 8 del 4 de Enero de 2018 con la asignacién de grado a la agente
Florencia MANDUCA RAYON (DNI N° 30.819.386), correspondiéndole asignar el Grado 2.

ARTICULO 2°. - Ratifiquese, en los términos del inciso ¢) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164, las
designaciones efectuadas mediante la Resolucion N° 8 de 2018 del MINISTERIO DE DEFENSA de los agentes que
se mencionan en el ANEXO (IF-2019-51610530-APN-DGA#IGN), que forma parte integrante de la presente medida,
en el Agrupamiento, Tramo, Nivel y Grado escalafonario correspondiente al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO homologado por el Decreto N° 2.098/08, en la Dependencia del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL
que se determine.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Oscar Raul Aguad

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 54885/19 v. 30/07/2019
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MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 876/2019
RESOL-2019-876-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 17/07/2019

VISTO el expediente N° EX-2019-07729861- -APN-DGA#IGN del Registro del Sistema de Gestion Documental
Electronica, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico N° 25.164, la Ley de Procedimientos Administrativos
N° 19.549, la Ley de Presupuesto General de la Administracion Nacional N° 27.467, el Decreto N° 355 de fecha 22
de mayo de 2017 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional
de Empleo Publico homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
la Resolucién de la entonces SECRETARIA de GABINETE y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 384 del 19 de agosto de 2014, la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE
LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y
sus modificatorias, la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° RESOL-2018-7-APN-MD de fecha 4 de enero
de 2018 y la Disposicion del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL N° DI-2018-200-APN-IGN#MD del 14 de
noviembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el afio 2019, el que
fuera distribuido por la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019.

Que por la Resolucién N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias se aprobo el Régimen de Seleccion de
Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 95 de fecha 30 de abril de 2013 se asignaron OCHENTA Y CINCO
(85) cargos vacantes y financiados del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL posteriormente rectificados por
Resolucién de la misma Secretaria N° 479 del 30 de septiembre del 2014, autorizados para su cobertura por las
Decisiones Administrativas de la entonces SECRETARIA de GABINETE y COORDINACION ADMINISTRATIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 1126 de fecha 8 de noviembre de 2012 y N° 609 del 1 de agosto
de 2014.

Que mediante el articulo 3° del Decreto N° 355/17 se establecid, entre otros aspectos, que la designacién del
personal ingresante a la planta permanente serélefectuada en su correspondiente jurisdiccion por los Ministros,
los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios de Gobierno.

Que, luego de sustanciarse los procesos de seleccion conforme el régimen de seleccion establecido por el
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Ministro de Defensa
dict6 la RESOL-2018-7-APN-MD que designé a los agentes mencionados en el ANEXO | (IF-2017-27199480-APN-
IGN#MD) en los Agrupamiento, Tramo, Nivel y Grado escalafonario correspondiente al SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO homologado por el Decreto N° 2.098/08, en las dependencias del INSTITUTO GEOGRAFICO
NACIONAL.

Que con posterioridad a dichas designaciones efectuadas por el Ministro de Defensa, a tenor de las previsiones
legales contenidas en el articulo 128 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, y para los supuestos
contemplados en dicha norma, el titular del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL emiti6 la Disposicién DI-2018-
200-APN-IGN#MD, en la cual se actualizé el IF-2017-27199480-APN-IGN#MD de la mencionada RESOL-2018-
7-APN-MD, en el Grado escalafonario otorgado a la agente Danila MAROTTA CAPDEVILA, DNI N° 31.058.346,
correspondiéndole asignar el Grado 3, con efectos a la fecha del pase a planta permanente.

Que sibien lamedida de modificar el grado se encuentraamparada por lanormativa enunciada, el acto administrativo
dictado por el MINISTRO DE DEFENSA no es pasible de ser modificado por el Presidente del Instituto Geografico
Nacional.

Que el citado Instituto se configura como organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DE DEFENSA
y, por lo tanto, su Presidente no es competente para llevar a cabo la modificacion referida.

Que el acto administrativo Resolucién N° 7 del 4 de enero de 2018 en lo que hace al grado incorrectamente
asignado presenta un vicio que no llega a impedir la existencia de uno de los elementos del acto, el acto es
anulable y por ende subsanable.
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Que el articulo 19 inciso b) de la Ley Nacional de Procedimiento Administrativo N° 19.549 prevé el instrumento de
la confirmacion para el saneamiento de un acto administrativo anulable.

Que el 6rgano competente para dictar el acto de confirmacion es el mismo que dicté el acto a confirmarse.
Que los efectos de la confirmacion son retroactivos a la fecha del acto que se confirma.

Que el articulo 17 del Anexo de la Ley N° 25.164 prevé que la adquisicion de la estabilidad en el empleo se producira
cuando se cumplimente, entre otras condiciones, la ratificacion de la designacién mediante acto expreso emanado
de la autoridad competente con facultades para efectuar designaciones.

Que la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 384/14 estableci6 las actividades de induccién, capacitacion y
evaluacion a satisfacer por los ingresantes a la Administracién Publica Nacional para evaluar las condiciones de
idoneidad, y asi alcanzar la estabilidad en el empleo publico, conforme establece los requisitos exigidos por los
incisos a) y b) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus modificatorias.

Que en el marco de lo establecido en las normativas invocadas en los parrafos que anteceden, los agentes que se
mencionan en el IF-2017-27199480-APN-IGN#MD han dado cumplimiento a los extremos exigidos por la norma
mencionada.

Que, por lo tanto, corresponde que el sefor Ministro confirme la Resolucién N° 7 de fecha 4 de enero de 2018 con
los grados pertinentes para cada agente, en aplicacion del articulo 19 inciso b) de la Ley N° 19549, y que ratifique,
por aplicacion del inciso c) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164, las designaciones.

Que la confirmacion en los aludidos cargos no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.
Que el Servicio Juridico Permanente del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el inciso b) articulo 19 de la Ley
19.549, inciso c) del articulo 17 del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y
normas concordantes, y del articulo 20 de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 384/14.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Confirmese la Resolucién MD N° 7 del 4 de Enero de 2018 con la asignacién de grado a la agente
Danila MAROTTA CAPDEVILA (DNI N° 31.058.346), correspondiéndole asignar el Grado 3.

ARTICULO 2°. - Ratifiquese, en los términos del inciso c) del articulo 17 del Anexo a la Ley N° 25.164, las
designaciones efectuadas mediante la Resolucion N° 7 de 2018 del MINISTERIO DE DEFENSA de los agentes que
se mencionan en el ANEXO (IF-2019-51610909-APN-DGA#IGN), que forma parte integrante de la presente medida,
en el Agrupamiento, Tramo, Nivel y Grado escalafonario correspondiente al SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO homologado por el Decreto N° 2.098/08, en la Dependencia del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL
que se determine.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Oscar Raul Aguad

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 54877/19 v. 30/07/2019
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MINISTERIO DE DEFENSA
Resoluciéon 940/2019
RESOL-2019-940-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 25/07/2019

VISTO el Expediente EX-2019-41984866- -APN-DGA#IGN, la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019, el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios y complementarios, la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019, la Decisién
Administrativa N° 489 del 13 de junio de 2019, el Decreto N° 2101 de fecha 6 de octubre de 2015, el Decreto N° 355
de fecha 22 de mayo de 2017 y la Resolucién de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 389 de fecha 22 de marzo de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el afio 2019, el que
fuera distribuido por la Decision Administrativa N° 12/19 y su complementaria analitica de cargos Resolucion de
la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 389/19.

Que por el Decreto N° 2101/15 se aprobé la estructura organizativa de primer nivel operativo del INSTITUTO
GEOGRAFICO NACIONAL organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INVESTIGACION,
POLITICA INDUSTRIAL Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA, la que fue modificada
por la Decision Administrativa N° 489/19 en funcion de las politicas de reingenieria institucional de las estructuras
organizativas del ESTADO NACIONAL.

Que, consecuentemente, mediante la Planilla Anexa al articulo 3°.- de la medida invocada en ultimo término en
el Considerando que antecede se incorporaron, homologaron y reasignaron diversos cargos en el Nomenclador
de Funciones Ejecutivas del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) correspondiente al INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL.

Que mediante el Decreto N° 355/17 se estableci6 que la designacion del personal ingresante a la planta permanente
como asimismo la promocién del personal que revista en la planta permanente, luego de la sustanciacién de los
respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente en el &mbito de la
Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran efectuadas en sus
respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios
de Gobierno, como asi también seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus
respectivas Jurisdicciones.

Que, en la 6rbita del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL se encuentra vacante y financiado el cargo Nivel A del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con Funcién Ejecutiva asignada
Nivel Il Directora de Asuntos Juridicos, el que en virtud de la responsabilidad primaria y acciones que le competen
hacen necesario proceder a su cobertura.

Que, por la particular naturaleza de las tareas asignadas a la Direccién mencionada en el Considerando precedente,
resulta necesario proceder a su inmediata cobertura en los términos contemplados por el Titulo X del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098/08.

Que la persona propuesta retne los requisitos de idoneidad y experiencia necesarios para cubrir el referido cargo.
Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que, asimismo, se ha dado intervencién a la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3° del Decreto N° 355/17.

Queresulta indispensable cubrir transitoriamente dicho cargo, con el objeto de asegurar el normal desenvolvimiento
de la citada Direccion.

Que el Servicio Juridico del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y
su modificatorio.
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Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Asignase transitoriamente, a partir del 14 de febrero de 2019, la funcién correspondiente al cargo
de Directora de Asuntos Juridicos, dependiente de la Presidencia del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL,
a la Abogada Maria Eugenia BONFANTI (DNI. N° 18.122.292), quien revista en Planta Permanente en el cargo
del Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado, Nivel B, Grado 10 del SINEP, autorizandose el correspondiente
pago de un cargo Nivel A Grado 0 con Funciéon Ejecutiva Nivel Il, en los términos establecidos por el Titulo X
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2° - El plazo méaximo de la asignacién transitoria de la funcién mencionada en el articulo precedente,
no podra exceder de TRES (3) afios calendarios contados a partir de la notificacion de la designacion respectiva,
conforme lo estipulado en los articulos 111 y 21 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 3° - El gasto que demande el cumplimiento de ,Ia presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Entidad 450 — INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL.

ARTICULO 4° - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Oscar Raul Aguad

e. 30/07/2019 N° 54856/19 v. 30/07/2019

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucién 62/2019
RESOL-2019-62-APN-SRT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO el Expediente EX-2019-53274912-APN-SF#SRT, la Ley N° 24.557, el Decreto N° 491 de fecha 29 de mayo
de 1997,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 33, apartado 1 de la Ley N° 24.557 dispone la creacion del Fondo de Garantia, con cuyos recursos
se abonaran las prestaciones en caso de insuficiencia patrimonial del empleador, declarada judicialmente.

Que a su vez, a través del apartado 3 del precitado articulo, se le atribuye a la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO (S.R.T.) la administracion del mencionado Fondo.

Que por su parte, el articulo 10 del Decreto N° 491 de fecha 29 de mayo de 1997 establece que el Fondo de
Garantia creado por la Ley N° 24.557, se determinara por periodos anuales que comenzaran el dia 1° de julio de
cada afo y finalizaran el 30 de junio del afio siguiente, debiendo cuantificarse asimismo los excedentes de dicho
fondo conforme las pautas previstas en la misma norma.

Que con el objeto de dar cumplimiento al imperativo legal, resulta necesario aprobar el Balance del Fondo de
Garantia y sus excedentes correspondientes para el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2015 y el 30 de
junio de 2016 y el Balance del Fondo de Garantia y sus excedentes correspondientes para el periodo comprendido
entre el 1° de julio de 2016 y el 30 de junio de 2017.

Que para cumplir dicho objeto se realiz6 el procedimiento para la Contratacion Directa por Compulsa Abreviada
N° 45/17, del servicio de auditoria a los Estados Contables del Fondo de Garantia, el cual fue dejado sin efecto
mediante Disposicién de la Gerencia de Administracion y Finanzas, DI-2018-1-APN-GAYF#SRT de fecha 15 de
enero de 2018 y luego, se realizé un nuevo procedimiento para la Contratacién Directa por Compulsa Abreviada
por Monto N° 64-0022-CDI18, de servicio de auditoria a los Estados Contables del Fondo de Garantia por los
periodos cerrados en junio 2016, junio 2017 y junio 2018 a través del Expediente EX-2018-13396192-APN-SF#SRT,
el cual fue adjudicado al ESTUDIO VILLARES Y ASOCIADOS S.R.L..

Que el ESTUDIO VILLARES Y ASOCIADOS S.R.L. ha examinado y emitido Dictamen sobre los Estados Contables
del Fondo de Garantia correspondientes al ejercicio finalizado el 30 de junio de 2016 y al ejercicio finalizado el 30
de junio de 2017, cumpliéndose con lo establecido en el articulo 10, apartado 1, inciso c) del Decreto N° 491/97.
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Que de la misma forma, el citado estudio analizé e informd sobre el sistema de control interno relacionado con la
ejecucion del Fondo de Garantia y sus excedentes.

Que el articulo 10, apartado f) del Decreto N° 491/97 establece que la S.R.T. debe publicar el estado de resultados
respecto de la aplicaciéon del Fondo de Garantia.

Que en el ambito de su competencia, la Gerencia de Administracion y Finanzas otorgd su conformidad con la
medida instada.

Que el Servicio Juridico de esta S.R.T. ha tomado la intervencién que le corresponde.

Que la presente se dicta en uso de las facultades atribuidas por los articulos 33 y 36, apartado 1, inciso €) de la
Ley N° 24.557 y el articulo 10 del Decreto N° 491/97.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse los Estados Contables que contienen el estado de resultados de la aplicacién del
Fondo de Garantia correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de julio de 2015 y el 30 de junio de 2016,
que se acompafa como Anexo | IF-2019-67250440-APN-GAYF#SRT integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Apruébanse los Estados Contables que contienen el estado de resultados de la aplicacion del
Fondo de Garantia correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de julio de 2016 y el 30 de junio de 2017,
que se acompafia como Anexo Il IF-2019-67253733-APN-GAYF#SRT integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Gustavo Dario Moron

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55154/19 v. 30/07/2019

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 493/2019
RESOL-2019-493-APN-ANAC#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el expediente N° EX-2019-66412356-APN-ANAC#MTR, la Ley N°17.285 y el Decreto N° 1.770 de fecha
29 de noviembre de 20,07, la Resolucion ANAC N° E-195 de fecha 16 de marzo de 201Q de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAQC), y

CONSIDERANDO:

Que me,diante la Resolucién ANAC N° E-195 de fecha 16 de marzo de 2019, de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
AVIACION CIVIL (ANAC), se determinaron los requisitos para el otorgamiento de lugares fisicos en los aer6dromos
en los cuales el explotador de servicios aéreos solicita establecer y mantener su base principal de operaciones.

Que igualmente, mediante la citada resolucion se reglamentd lo referente al establecimiento de una politica de
amarres de las aeronaves que permita al explotador de aerédromos priorizar a aquellos explotadores de servicios
aéreos que cuenten con Base Principal de operaciones en el aerédromo, asi como también el volumen y regularidad
de sus operaciones para la asignacién de los amarres correspondiente.

Que para todos los efectos la Parte 119 de las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC) vy el
“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA CERTIFICACION Y SUPERVISION DE EXPLOTADORES DE TRANSPORTE
AEROCOMERCIAL” es la reglamentacién aplicable para el otorgamiento del Certificado de Explotador de Servicios
Aéreos (CESA).

Que en ese sentido, y para una mejor técnica legislativa se considera necesario aclarar la definicion de Base Principal
de Operaciones como asi también que los requisitos determinados mediante la Resolucién ANAC N° E-195/2019,
son aplicables Unicamente para el otorgamiento de lugares fisicos a aquellos explotadores de servicios aéreos,
que solicitan establecer y mantener su base principal de operaciones dentro del territorio nacional.
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Que el alcance de la evaluacién y verificacion de los requisitos a cargo del explotador de aerédromos, esta
unicamente relacionada con el otorgamiento de lugares fisicos solicitados por el explotador de servicios aéreos
dentro del territorio nacional.

Que la DIRECCIQN NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) y la DIRECCION NACIONAL DE
TRANSPORTE AEREO (DNTA) ambas dependientes de esta ANAC, han tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direcciéon de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de esta ANAC ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas en el Decreto N° 1770, de fecha 29 de
noviembre de 2007.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituyese el Articulo 1° de la Resoluciéon ANAC N° E-195 de fecha 16 de marzo de 2019, el que
quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°.- Se entiende como Base Principal de Operaciones, el lugar fisico donde se realizan las actividades
principales del explotador de servicios aéreos de conformidad con la Parte 119 de las REGULACIONES
ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC)”.

ARTICULO 2°.- Sustituyese el Articulo 2 de la Resolucion ANAC N° E- 195 de fecha 16 de marzo de 2019, el que
quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 2°.- La asignacién de espacios fisicos dentro del Territorio Nacional para el establecimiento de la
Base Principal de Operaciones de un explotador de servicios aéreos, solo podra efectuarse cuando se cumplan
al menos TRES (3) de los siguientes requisitos; los que deberan ser evaluados y verificado por el explotador del
aerédromo:

1. Que dicho aerédromo sea lugar de trabajo diario de gerentes con funciones claves operativas o de otro personal
que sea directamente responsable frente a la Autoridad Aeronautica en los aspectos concernientes a la operacion.

2. Que en dicho aerédromo se encuentre el centro de control de las operaciones.

3. Que dicho aer6dromo sea el lugar de pernocte de, al menos, la mitad de las aeronaves.

4. Que dicho aerodromo sea el asiento principal de las tareas de mantenimiento de las aeronaves.

5. Que dicho aerédromo sea el lugar de entrenamiento o capacitacion del personal con funciones operativas
6. Que dicho aerédromo sea la sede principal de negocios (administrativa) del explotador de servicios aéreos.”
ARTICULO 3°. - La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTiCL}LO 4°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL, difundase en la pagina “web” institucional y cumplido archivese. Tomas Insausti

e. 30/07/2019 N° 54997/19 v. 30/07/2019

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD

Resolucion 294/2019
RESOL-2019-294-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 22/07/2019

Visto el expediente EX-2019-64305553-APN-CAC#AND, el Presupuesto de la Administracién Nacional para el
Ejercicio 2019 aprobado por la Ley N° 27.467, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017, N° 160 del 27
de febrero de 2018, la Resolucién de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N° 49 del 8 de marzo de 2018,
N° 155 del 27 de febrero de 2019, N° 751 del 14 de agosto de 2018 y N° 1035 del 6 de Noviembre de 2018; y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N°698/17 se cred la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como organismo descentralizado
en la érbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.
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Que por el Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por Resolucién de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N° 49/18 se aprobd la estructura organizativa
de segundo nivel operativo de la referida Agencia.

Que mediante el decreto 155/2019, se dispuso la designacioén transitoria del sefior Leandro Julio CABANILLAS
(D.N.I. N° 31.938.915) en el cargo de Coordinador de Comunicacién dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA de
la Agencia Nacional de Discapacidad, con Nivel B — Grado 0, Funciéon Ejecutiva Nivel IV, del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que se ha cumplido el plazo de ciento ochenta (180) dias habiles sin que se hayan efectuado las correspondientes
convocatorias previstas en el proceso de seleccidn regulado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.), homologado mediante el decreto 2098/2008, por lo
que razones operativas justifican prorrogar las referidas designaciones transitorias.

Que el funcionario mencionado se encuentra actualmente desempefiandose en el cargo en que fuera designado
transitoriamente.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA
ADMINISTRATIVA Y LEGAL de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD ha certificado la existencia de crédito
presupuestario en el Ejercicio Financiero 2019 para solventar la presente medida.

Que el articulo 3° del Decreto N°1035/2018 se faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA
NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que
oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacion o el Jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que por el articulo 4° del Decreto N°1035/2018 se establece que en ningun caso la prorroga de la designacion
que se instrumente en ejercicio de la facultad otorgada por el articulo 3° de dicha medida podra exceder el 31 de
diciembre de 2019.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 1035/18, 698/17 y
751/18.

Por ello,

El DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese a partir del 13 de junio de 2019 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir de esa fecha, el cual no podra exceder del 31 de diciembre de 2019, al sefior Leandro
Julio CABANILLAS (D.N.l. N° 31.938.915) en el cargo de Coordinador de Comunicacién dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de la Agencia Nacional de Discapacidad, organismo descentralizado en la érbita de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B Grado 0, del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios, autorizandose el correspondiente pago del
Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del referido Convenio, con autorizacién excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida debera ser cubierto de conformidad con los requisitos
y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos I, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
del 13 de junio de 2019.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas espgcificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 - AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD -
JURISDICCION 20-01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION DE LA JEFATURA DE
GABIENTE DE MINISTROS.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Ibarzabal

e. 30/07/2019 N° 55140/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resolucion 208/2019
RESOL-2019-208-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2017-31626588-APN-DDYME#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley Nro. 25.164 y sus modificatorias, el Decreto N° 3413 del 28 de diciembre de 1979 y sus
modificatorios, el Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo
General para la Administracion Publica Nacional homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006,
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2.098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y la Resolucion del entonces
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° E-204 de fecha 27 de abril de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de
agosto de 2002 y sus modificatorios, establecen dentro de los deberes del trabajador, el de prestar servicio
personalmente, encuadrando su cumplimiento en principios de eficiencia, eficacia y rendimiento laboral, en las
condiciones y modalidades que se determinen.

Que dentro de los deberes comprendidos se entiende el de cumplir el horario, en el lugar de trabajo, en el horario
establecido y la justificaciéon debida de las inasistencias.

Que el articulo 43 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado
por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006, regula la extension de la jornada laboral.

Que en ese orden de ideas y mediante el articulo 102 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por el Decreto N° 2.098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios se establece, especificamente, la jornada de trabajo de acuerdo al nivel escalafonario que reviste
cada agente.

Que a fin de homogenizar los criterios de asistencia y presentismo para todo el personal que se desempefie
dentro del ambito de la Administracién Publica Nacional se dictd la Resolucién del entonces MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° E-204 de fecha 27 de abril de 2017, del “Reglamento General de Control de Asistencia y
Presentismo”.

Que el articulo 15 del citado Reglamento determiné que los organismos y jurisdicciones podran establecer
mediante reglamento interno la forma y modalidad del cumplimiento de la jornada de trabajo.

Que el Decreto N° 3413 del 28 de diciembre de 1979 y sus modificatorios aprobé el “Régimen de Licencias,
Justificaciones y Franquicias” para el personal de la Administracion Publica Nacional.

Que en este sentido resulta necesario dictar el Reglamento Interno de Control de Asistencia y Presentismo el
cual sera de aplicacion obligatoria para los agentes que integran la planta de personal permanente, personal
designado con caracter transitorio en cargos de planta permanente, personal contratado y personal de gabinete
de las autoridades superiores, en los términos instituidos por los articulos 9 y 10 del Anexo de la Ley Marco de
Regulacién del Empleo Publico Nacional N° 25.164, que presten funciones en las dependencias de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION, exceptuandose a los trabajadores que bajo cualquier modalidad
presten servicios en el SISTEMA FEDERAL DE MEDIOS Y CONTENIDOS PUBLICOS y en la SECRETARIA DE
GOBIERNO DE MODERNIZACION.

Que corresponde pautar los procedimientos y tareas a fin de simplificar y unificar la documentacion necesaria para
solicitar licencias o justificar inasistencias, de modo de facilitar la correcta administracion documental y reforzar el
control, tanto para la Administraciéon, como para los agentes.
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Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA vy la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencién de su competencia.

Que mediante IF-2018-58710596-APN-DGAJ#JGM la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 8° del Decreto N° 977 del
6 de julio de 1995 y su modificatorio y por el articulo 15 del Anexo | de la Resolucion del entonces MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° E-204/17.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “Reglamento Interno de Control de Asistencia y Presentismo”, el que sera de
aplicacion obligatoria para los agentes que integran la planta de personal permanente, personal designado con
caracter transitorio en cargos de planta permanente, personal contratado y personal de gabinete de las autoridades
superiores, en los términos instituidos por los articulos 9 y 10 del Anexo de la Ley Marco de Regulacion del
Empleo Publico Nacional N° 25.164, que presten funciones en las dependencias de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS DE LA NACION, que como Anexo IF-2019-59385982-APN-SSCA#JGM forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Excepttiase de lo establegido en el articulo 1° de la presente medida al personal del SISTEMA
FEDERAL DE MEDIOS Y CONTENIDOS PUBLICOS y de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION.

ARTICULO 3°.- Faclltase a la D,IRECCIC')N GENERAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA a dictar las normas interpretativas
que deriven de la presente Resolucién.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 54918/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resolucion 218/2019
RESOL-2019-218-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2019

VISTO el Expediente EX-2019-04579772- -APN-DDE#SGP, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios; las Resoluciones de la Secretaria de Empleo Publico Nros. 82 de fecha 25
de agosto de 2017, Nro. 88 de fecha 21 de marzo de 2019 y Nro. 123 del 26 de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto 2017 se aprobé
el Régimen de Seleccién para la Cobertura de Cargos con Funciones Ejecutivas para el personal encuadrado en
el Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 88/2019 se dié inicio al proceso para la
cobertura de DOS (2) cargos de la planta permanente de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE TURISMO vy se
designd a los integrantes del Comité de Seleccién y la Coordinadora Concursal, conforme con lo establecido por
el articulo 8 del Anexo | a la Resolucién de la mencionada Secretaria N° 82/2017.

Que se designé al Comité de Seleccion N° 1 para llevar a cabo el proceso para la cobertura de los cargos de
“Direccion de Tecnologia” y “Direccién de Sistemas Informaticos”.

Que mediante la Resolucion de la citada Secretaria N° 123/2019, se aprobaron las bases del concurso y el llamado
a Convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.
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Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias aprobd las grillas de valoracion de antecedentes,
ratificd las actas de Evaluaciéon de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluaciéon General, confeccioné
la Evaluacion Sustantiva y evalué a los postulantes.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccién antes mencionado.

Que por Acta N° 13 de fecha 28 de junio de 2019 (IF-2019-62600379-APN-ONEP#JGM) el Comité de Seleccién
N° 1, elaboré y elevé el Orden de Mérito correspondiente al cargo “Direccion de Tecnologias”.

Que, atento lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito mencionado.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 68 del Anexo de la Resolucion
de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Orden de Mérito, elevado por el Comité de Seleccién N° 1, correspondiente al proceso
de seleccién convocado mediante Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 123/2019, para la
cobertura del cargo de “DIRECCION DE TECNOLOGIA” (Nivel Escalafonario B, Funcién Ejecutiva ll), perteneciente
ala planta permanente de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE TURISMO, de acuerdo al detalle obrante en el Anexo
| (IF-2019-66552983-APN-SECEP#JGM), que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Pablo Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55102/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resoluciéon 219/2019
RESOL-2019-219-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2019

VISTO el Expediente EX-2019-14395433- -APN-DGRRHHMDS#MSYDS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios y las Resoluciones de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO Nros. 82 de fecha 25
de agosto de 2017 y 173 de fecha 18 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por medio el Decreto N° 2098/2Q08 se homologé el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante de la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/2017 se aprobé el “Régimen de
Seleccidn para la cobertura de cargos con Funcién Ejecutiva”, para el personal comprendido en el SINEP.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 173/2019 se dio inicio al proceso para la
cobertura de DOS (2) cargos vacantes asociados a unidades organizativas con Funcién Ejecutiva pertenecientes
a la planta permanente de la SECRETARIA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA y se designé a los integrantes
de los Comités de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 8 del Anexo
| a la Resolucion de la Secretaria de Empleo Publico N° 82/2017.

Que los integrantes del Comité de Seleccion N° 1 han aprobado el perfil y las bases de la convocatoria para DOS
(2) cargos vacantes asociados a unidades organizativas con Funcién ejecutiva: “COORDINADOR DEL HOGAR
PEDRO ANDRES BENVENUTO” (Nivel Escalafonario B, Funcion Ejecutiva IV) y “COORDINADOR DEL HOGAR
SANTA ANA” (Nivel Escalafonario B, Funcion Ejecutiva IV).
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Que las mencionadas Bases, reunen las caracteristicas de claridad y precision que permiten identificar
concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion requeridas para su
desempenio, las distintas etapas de evaluacién que se administraran durante el concurso y el cronograma tentativo
de implementacién, por lo que corresponde resolver sobre el particular.

Que, en el marco del proceso de Iajgrarquizaci()n de la Alta Direccion Publica, se impulsan las presentes acciones a
fin de dotar ala SECRETARIA DE NINEZ, ADOLESCENCIAY FAMILIA de personal idoneo mediante procedimientos
de seleccidon por mérito en base a competencias de direccidn para las funciones ejecutivas.

Que, por lo tanto, corresponde efectuar el llamado a Concurso por convocatoria abierta de DOS (2) cargos
asociados a unidades organizativas con Funcién Ejecutiva y aprobar las Bases respectivas, conforme con lo
establecido en el articulo 22 del referido Régimen de Seleccién de Personal.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 22 del Anexo | a la Resolucion
de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las Bases de los Concursos dictadas por el Comités de Seleccién designados para la
cobertura de DOS (2) cargos vacantes de la planta permanente del SECRETARIA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA, “COORDINADOR DEL HOGAR PEDRO ANDRES BENVENUTO?” (Nivel Escalafonario B, Funcion Ejecutiva
IV) y “COORDINADOR DEL HOGAR SANTA ANA” (Nivel Escalafonario B, Funcion Ejecutiva IV) de acuerdo al
detalle obrante en los Anexos | y Il (IF-2019-65468899-APN-ONEP#JGM e IF-2019-65468364-APN-ONEP#JGM),
respectivamente que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Llamese a concurso mediante convocatoria abierta, conforme con los procedimientos establecidos
por el Régimen de Seleccion para la cobertura de cargos con Funcién Ejecutiva para el personal del Sistema
Nacional de Empleo Publico, para la cobertura del cargo mencionado en el articulo precedente.

ARTICULO 3°. - Fijase como periodo de inscripcién electronica de los respectivos procesos de seleccion, el
comprendido a partir del dia 16 de agosto de 2019, a partir de las 10:00 horas, y hasta el 30 de agosto de 2019,
hasta las 16:00 horas del ultimo dia citado. El plazo antes dispuesto podra ser modificado por el Coordinador
Concursal. La inscripcién electrénica se efectuara a través de la direccidon web http://www.concursar.gob.ar.

ARTICULO 4°. - Fijase como sede de asesoramiento y comunicacién de informacién adicional la correspondiente
a la Direccion de Procesos de Seleccion de Personal ubicada en la calle Perd 151, Planta Baja, de esta Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00 y 17:00 horas, y/o por correo
electronico a la siguiente direccién: concurso@modernizacion.gob.ar.

ARTICULO 5°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
conforme las facultades conferidas por la Resolucion SEP N° 82/2017.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Pablo Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55122/19 v. 30/07/2019

Disponible en el
D App Store
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resoluciéon 220/2019
RESOL-2019-220-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/07/2019

VISTO el Expediente EX-2019-04579772- -APN-DDE#SGP, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios; las Resoluciones de la Secretaria de Empleo Publico Nros. 82 de fecha 25
de agosto de 2017, Nro. 88 de fecha 21 de marzo de 2019 y Nro. 123 del 26 de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto 2017 se aprobé
el Régimen de Seleccion para la Cobertura de Cargos con Funciones Ejecutivas para el personal encuadrado en
el Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 88/2019 se di6 inicio al proceso para la
cobertura de DOS (2) cargos de la planta permanente de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE TURISMO y se
designé a los integrantes del Comité de Seleccién y la Coordinadora Concursal, conforme con lo establecido por
el articulo 8 del Anexo | a la Resolucién de la mencionada Secretaria N° 82/2017.

Que se designd al Comité de Seleccion N° 1 para llevar a cabo el proceso para la cobertura de los cargos de
“Direccion de Tecnologias” y “Direccion de Sistemas Informaticos”.

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 123/2019, se aprobaron las bases del
concurso y el llamado a Convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias aprobé las grillas de valoracién de antecedentes,
ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluacion General, confeccioné
la Evaluacién Sustantiva y evalu6 a los postulantes.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccién para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccion antes mencionado.

Que por Acta N° 13 de fecha 28 de junio de 2019 (IF-2019-62600379-APN-ONEP#JGM) el Comité de Selecciéon
N° 1, elabord y elevé el Orden de Mérito correspondiente al cargo “Direccion de Sistemas Informaticos”, que por
el presente acto se aprueba.

Que, atento lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito mencionado y la terna resultante del mismo.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 68 del Anexo de la Resolucion
de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Orden de Mérito, elevado por el Comité de Seleccidon N° 1, correspondiente al
proceso de seleccién convocado mediante Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 123/2019,
para la cobertura de los cargos de “DIRECCION DE SISTEMAS INFORMATICOS” (Nivel Escalafonario B, Funcién
Ejecutiva lll), perteneciente a la planta permanente de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE TURISMO, de acuerdo
al detalle obrante en el Anexo | (IF-2019-66553176-APN-SECEP#JGM), que forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Apruébase la terna resultante del Orden de Mérito aprobado en el articulo 1° de la presente,
conforme el detalle obrante en el Anexo Il (IF-2019-66553489-APN-SECEP#JGM), que forma parte de la presente
Resolucién.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Pablo Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55141/19 v. 30/07/2019
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resolucion 221/2019
RESOL-2019-221-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el EX-2019-15287028-APN-DGRRHHMM#JGM, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios; las Resoluciones de la Secretaria de Empleo Publico Nros. 82 de fecha 25 de agosto
de 2017, 110 de fecha 16 de abril de 2019 y 124 de fecha 8 de mayo de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto 2017 se aprobé
el Régimen de Seleccion para la Cobertura de Cargos con Funciones Ejecutivas para el personal encuadrado en
el Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 110 de fecha 16 de abril de 2019 se dio inicio
al proceso para la cobertura de UN (1) cargo de la planta permanente de la de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE
MODERNIZACION dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION y se designé a los
integrantes del Comité de Seleccion y el Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por el articulo 8 del
Anexo | a la Resolucion de la mencionada Secretaria N° 82/2017.

Que se designo al Comité de Seleccidon N° 1 para llevar a cabo el proceso para la cobertura del cargo de “DIRECTOR
NACIONAL DE COORDINACION INTERMINISTERIAL DE RECURSOS HUMANOS”.

Que mediante la Resolucion de la citada Secretaria N° 124 de fecha 8 de mayo de 2019, se aprobaron las bases
del concurso y el llamado a Convocatoria para la cobertura del cargo mencionado.

Que el Comité de Seleccién N° 1 en el marco de sus competencias aprobé las grillas de valoracién de antecedentes,
ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluacion General, confeccioné
la Evaluacién Sustantiva y evalu6 a los postulantes.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccién para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccion antes mencionado.

Que por Acta N° 13 de fecha 12 de julio de 2019 (IF-2019-67429032-APN-ONEP#JGM) el Comité de Seleccion N° 1,
elabord y elevd los Ordenes de Mérito correspondiente al cargo de “DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION
INTERMINISTERIAL DE RECURSOS HUMANOS?”, que por el presente acto se aprueba.

Que, atento lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Meérito del cargo de DIRECTOR NACIONAL DE
COORDINACION INTERMINISTERIAL DE RECURSOS HUMANOS y conformar la terna respectiva.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 68 del Anexo de la Resolucion
de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese el Orden de Mérito, elevado por el Comité de Seleccién N° 1, correspondiente al proceso
de seleccion convocado mediante Resolucion de la Secretaria de Empleo Publico N° 124/2019, para la cobertura
del cargo de “DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION INTERMINISTERIAL DE RECURSOS HUMANOS?, (Nivel
escalafonario A, Funcién Ejecutiva ), perteneciente a la planta permanente de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE
MODERNIZACION dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION, de acuerdo al
detalle obrante en el Anexo | (IF-2019-67775417-APN-SECEP#JGM), que forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Apruébense la terna resultante del Orden de Mérito aprobada en el articulo 1° de la presente,
conforme el detalle obrante en el Anexo Il (IF-2019-67775631-APN-SECEP#JGM), que forma parte de la presente
Resolucién.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Pablo
Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55145/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resolucion 222/2019
RESOL-2019-222-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el Expediente EX-2019-11999111- -APN-DGRRHHMDS#MSYDS, la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; la Decision Administrativa N° 12 del 10 de enero de
2019, y la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 6° de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2019 se establecié que salvo decision fundada del Jefe de Gabinete de Ministros no se podran aprobar incrementos
en los cargos y horas catedra que excedan los totales fijados en las planillas (A) anexas a dicho articulo para cada
Jurisdiccion, Organismo descentralizado o Institucion de Seguridad Social.

Que, en su segundo parrafo, se establecié como una de las excepciones a lo anterior los cargos correspondientes a
las funciones ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008.

Que el articulo 6° de la Decision Administrativa N° 12/2019 establecié que en los procesos de cobertura de cargos
previstos en los articulos 6° y 7° de la Ley N° 27.467, la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO verificar4 la existencia
del cargo en la planta vigente segun lo dispuesto en los articulos 1° y 2° de esta medida y en el nomenclador de
funciones ejecutivas.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION,
informé la necesidad de cubrir DOS (2) cargos vacantes asociados a unidades organizativas con Funcion Ejecutiva
pertenecientes a la planta permanente de la SECRETARIA DE COORDINACION de la citada jurisdiccion a saber:
COORDINADOR DE DESARROLLO DE CARRERA ADMINISTRATIVA (Nivel escalafonario B, Funcién Ejecutiva IV)
y COORDINADOR DE TESORERIA (Nivel escalafonario B, Funcién Ejecutiva IV).

Que dichos cargos se encuentran incorporados al Nomenclador de Funciones Ejecutivas de la Administracion
Publica Nacional vigente, y se encuentran incluidos en la Decision Administrativa N° 298/18

Que mediante el Decreto N° 2098/2008 se homologé el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)

Que por medio de la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N°. 82/2017 se aprobd el “Régimen de
Seleccidn para la cobertura de cargos con Funcién Ejecutiva”.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccién y designar al Coordinador Concursal, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 9°, 10° y 15° del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que por su parte la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de Impulsar el proceso de
seleccion para concluirlo dentro de los plazos previstos, confeccionar los C.V electrénicos y coordinar las acciones
necesarias para la consecucién de la Evaluaciéon General y la Evaluacion del Perfil Psicoldgico.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SECRETARIA DE MODERNIZACION.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 2° y 8° del Anexo a la
Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 82/2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Iniciese el proceso para la cobertura de los cargos de: COORDINADOR DE DESARROLLO DE
CARRERA ADMINISTRATIVA (Nivel escalafonario B, Funcién Ejecutiva IV) y COORDINADOR DE TESORERIA
(Nivel escalafonario B, Funcion Ejecutiva V), pertenecientes a la planta permanente de la SECRETARIA DE
COORDINACION del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION mediante el Régimen de
Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y
sus modificatorios.

ARTICULO 2°. - Designense integrantes de los Comités de Seleccién para la cobertura de DOS (2) cargos de la
Planta Permanente detallados en el articulo primero del presente, a las personas que se detallan en el Anexo | IF-
2019-60809511-APN-ONEP#JGM de la presente medida.

ARTICULO 3°. - Designese al sefior Andrés Franco, DNI N° 29.637.636 como Coordinador Concursal para el
Comité N° 1 y al Abogado Pablo Duarte, DNI N° 32.465.606 como Coordinador Concursal para el Comité N° 2.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Pablo
Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55153/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resolucion 223/2019
RESOL-2019-223-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el EX-2018-59371908-APN-AAIP, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios; las Resoluciones de la Secretaria de Empleo Publico Nros. 82 de fecha 25 de agosto de 2017,
86 de fecha 21 de marzo de 2019 y 120 de fecha 26 de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto 2017 se aprob6
el Régimen de Seleccién para la Cobertura de Cargos con Funciones Ejecutivas para el personal encuadrado en
el Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios.

Que por la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 86 de fecha 21 de marzo de 2019 se dio
inicio al proceso para la cobertura de CUATRO (4) cargos de la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA y se designé a los integrantes del Comité de Seleccion y el Coordinador Concursal,
conforme con lo establecido por el articulo 8 del Anexo | a la Resolucién de la mencionada Secretaria N° 82/2017.

Que se designd al Comité de Seleccion N° 1 para llevar a cabo el proceso para la cobertura de los cargos de
“DIRECCION NACIONAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA”, “DIRECCION NACIONAL DE PROTECCION
DE DATOS PERSONALES?”, “DIRECCION POLITICAS DE INFORMACION PUBLICA?”, “DIRECCION DE PROTECCION
DE LA PRIVACIDAD”.

Que mediante la Resolucién de la citada Secretaria N° 120 de fecha 26 de abril de 2019, se aprobaron las bases
del concurso y el llamado a Convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.

Que el Comité de Seleccion N° 1 en el marco de sus competencias aprobd las grillas de valoracion de antecedentes,
ratificd las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluaciéon General, confeccioné
la Evaluacion Sustantiva y evalué a los postulantes.
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Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccién antes mencionado.

Que por Acta N° 17 de fecha 10 de julio de 2019 (IF-2019-66281227-APN-ONEP#JGM) el Comité de Seleccion N° 1,
elaboré y elevo los Ordenes de Mérito correspondiente a los cargos “DIRECCION NACIONAL DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA”, “DIRECCION NACIONAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES”, “DIRECCION
POLITICAS DE INFORMACION PUBLICA”, “DIRECCION DE PROTECCION DE LA PRIVACIDAD”, que por el
presente acto se aprueban.

Que, atento lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito del cargo de DIRECCION DE PROTECCION DE
LA PRIVACIDAD y conformar la terna respectiva.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 68 del Anexo de la Resolucion
de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse el Orden de Mérito, elevado por el Comité de Selecciéon N° 1, correspondiente al
proceso de seleccion convocado mediante Resolucién de la Secretaria de Empleo Publico N° 120/2019, para
la cobertura del cargo de “DIRECCION DE PROTECCION DE LA PRIVACIDAD”, (Nivel escalafonario B, Funcién
Ejecutiva lll), perteneciente a la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-2019-66955956-APN-SECEP#JGM), que forma parte integrante de
la presente medida.

ARTICULO 2°.- Apruébense la terna resultante del Orden de Mérito aprobada en el articulo 1° de la presente,
conforme el detalle obrante en el Anexo Il (IF-2019-66956199-APN-SECEP#JGM), que forma parte de la presente
Resolucioén.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Pablo
Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 55155/19 v. 30/07/2019

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resoluciéon 224/2019
RESOL-2019-224-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO los expedientes EX-2019-4025021-APN-DGRRHH#MSG y EX-2019-17986859-APN-ONEP#JGM, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; las Resoluciones de la
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO Nros. 82 de fecha 25 de agosto de 2017, 80 de fecha 21 de marzo de 2019 y
146 de fecha 17 de mayo de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto 2017 se aprobé
el Régimen de Seleccién para la Cobertura de Cargos con Funciones Ejecutivas para el personal encuadrado en
el Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 80 de fecha 21 de marzo de 2019 se dio inicio
al proceso para la cobertura de NUEVE (9) cargos de la planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD DE LA
NACION y se designo a los integrantes de los Comités de Seleccién y a los Coordinadores Concursales, conforme
con lo establecido por el articulo 8 del Anexo | a la Resolucion de la mencionada Secretaria N° 82/2017.
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Que se designd al Comité de Seleccidn N° 4 para llevar a cabo el proceso para la cobertura de los cargos
COORDINADOR DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y RELACIONES LABORALES, COORDINADOR DE
DISENO CURRICULAR Y ARTICULACION CON LAS JURISDICCIONES y COORDINADOR DE VINCULACION
CIENTIFICA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNOLOGICAS.

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 146 de fecha 17 de mayo de 2019, se
aprobaron las bases del concurso y el llamado a Convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.

Que, conforme surge del Acta N° 3 (IF-2019-67432104-APN-ONEP#JGM) y Acta N° 5 (IF-2019-67432987-APN-
ONEP#JGM), el Coordinador Concursal, en el marco de sus competencias, propicié declarar desierto el proceso
respecto de todos los cargos por no alcanzar la cantidad de postulantes para conformar la terna requerida en las
bases del proceso.

Que atento el estado de las actuaciones corresponde declarar desiertos los procesos para los cargos en cuestion
en el marco de lo normado por los articulos 16, inc h) y 66 de la Resolucién SEP N° 82/2017 y en las bases de los
procesos mencionados.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 66 del Anexo de la Resolucion
de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese desierto el proceso de seleccién para los cargos “COORDINADOR DE ADMINISTRACION
DE PERSONAL Y RELACIONES LABORALES”, Nivel Escalafonario B Funcién Ejecutiva IV (2019-019703-MINSEG-
P-FE-IV-B); “COORDINADOR DE DISENO CURRICULAR Y ARTICULACION CON LAS JURISDICCIONES”, Nivel
Escalafonario B, Funcién Ejecutiva IV (2019-019705-MINSEG-P-FE-IV-B) y “COORDINADOR DE VINCULACION
CIENTIFICA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNOLOGICAS”, Nivel Escalafonario B, Funcién Ejecutiva
IV (2019-019707-MINSEG-P-FE-IV-B), todos ellos pertenecientes a la planta permanente del MINISTERIO DE
SEGURIDAD DE LA NACION, cuyo llamado a convocatoria se realizé mediante Resolucién de la SECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO N° 146 de fecha 17 de mayo de 2019, por no haber alcanzado en ninguno de los casos la
cantidad minima de postulantes para conformar las ternas requeridas en las Bases respectivas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Pablo Martin Legorburu

e. 30/07/2019 N° 55158/19 v. 30/07/2019

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD

Resolucion 606/2019
RESOL-2019-606-APN-SSS#MSYDS

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-01847269--APN-SRHYO#SSS del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, los Decretos N° 1198 de fecha 17 de julio de 2012 y N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, la Resolucién de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la evaluacion de los agentes con Funciones Simples
correspondiente al periodo 2017 y la aprobacion del listado de agentes de la planta del personal permanente
de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita de la
SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, en condiciones
de percibir la Bonificacion por Desempeno Destacado correspondiente a las funciones simples del periodo 2017,
que forma parte integrante de la presente como ANEXO N° IF-2019-44055788-APN-SRHYO#SSS, conforme
a lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR
DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” aprobado por el Anexo Il de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA
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GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y
modificatorias.

Que han ejercido la veeduria que les compete a las entidades sindicales, expresando su conformidad segun
consta en el Acta de fecha 8 de marzo de 2019 obrante en el expediente citado en el Visto.

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION
DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” aprobado por el Anexo Il a la Resolucién de
la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98/09 y sus
modificatorias, motivo por el cual corresponde la aprobacion del listado de personal pasible de percibir dicha
Bonificacion.

Quemediante N°IF-2019-18742909-APN-SPYC#SSS obralarespectiva certificacion de existencia de financiamiento
presupuestario para afrontar el gasto que demandara la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE GOBIERNO DE MODERNIZACION, ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente se dicta conforme a las atribuciones conferidas por el tercer parrafo del articulo 2° del citado
Anexo Il de la Resolucién de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 98/09 y modificatorios, y los Decretos N° 1615 del 23 de diciembre de 1996 y N° 1132 del 13 de
diciembre de 2018.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el listado de agentes de la planta del personal permanente de la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE GOBIERNO
DE SALUD del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, en condiciones de percibir la Bonificaciéon por
Desempefio Destacado establecida por el articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 diciembre
de 2008 y sus modificatorios, correspondiente a las funciones simples del periodo 2017, que forma parte integrante
de la presente como Anexo N° IF-2019-44055788-APN-SRHYO#SSS.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sebastian Nicolas Neuspiller

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 30/07/2019 N° 55029/19 v. 30/07/2019

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 867/2019
RESOL-2019-867-APN-SSS#MSYDS

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-01847269--APN-SRHYO#SSS del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, los Decretos N° 1198 de fecha 17 de julio de 2012 y N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, la Resolucién de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias y Resolucion N° RESOL-
2019-606-APN-SSS#MSYDS de fecha 18 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2019-606-APN-SSS#MSYDS se aprob¢ el listado de agentes de la planta del
personal permanente de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante
en la érbita de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL,
en condiciones de percibir la Bonificacidn por Desempefio Destacado establecida por el articulo 89 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 diciembre de 2008 y sus modificatorios, correspondiente a las funciones simples
del periodo 2017.
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Que en virtud de un error material involuntario en la confeccién del mencionado proyecto de resolucién, corresponde
rectificar el articulo 3° de la presente medida.

Que la Subgerencia de Recursos Humanos y Organizacion y la Gerencia de Asuntos Juridicos han tomado la
intervenciéon de su competencia.

Que la presente se dicta conforme a las atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 del 23 de diciembre de
1996 y N° 1132 de fecha 13 diciembre de 2018.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectifiquese el articulo 3° de la Resolucién N° RESOL-2019-606-APN-SSS#MSYDS de fecha 18
de junio de 2019, donde se lee “Registrese, comuniquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese” debe leerse “Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese.”.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese. Sebastian Nicolas Neuspiller

e. 30/07/2019 N° 55030/19 v. 30/07/2019

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 778/2019
RESOL-2019-778-APN-SSS#MSYDS

Ciudad de Buenos Aires, 17/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2018-68137854- -APN-GAJ#SSS del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente del VISTO, la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL FIBROCEMENTO
(R.N.O.S. N° 1-0780-0) solicita se apruebe y registre la reforma introducida al Estatuto de la entidad.

Que la modificacion realizada versa sobre la ampliacion de las funciones y atribuciones del Tesorero de la Obra
Social.

Que a tal efecto, el Agente del Seguro de Salud acompana copia certificada del Acta de Asamblea Extraordinaria
N° 244 de fecha 26 de octubre de 2018, por la cual se decide y aprueba la modificacion del estatuto vigente.

Que se adjuntan a fs. 46/51, 52/57 y 58/63 (orden 11), tres ejemplares del texto ordenado del nuevo Estatuto
pretendido, consignandose en cada una de sus fojas el sello y firma del Presidente de la Obra Social.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia sin formular observaciones a
lo solicitado.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996 y N° 1132 de fecha 13 de diciembre de 2018.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APRUEBASE la nueva redaccién introducida al inciso a) del articulo 17 del Estatuto de la OBRA
SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DEL FIBROCEMENTO (R.N.O.S. N° 1-0780-0), registrandose el texto
ordenado del ejemplar glosado a fs. 58/63 -orden 11- del EX-2018-68137854- -APN-GAJ#SSS.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, notifiquese y publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL, pase a la Coordinaciéon de Registros de Obras Sociales y Entidades de Medicina Prepaga
para constancia en el legajo del Agente del Seguro de Salud y, oportunamente archivese. Sebastian Nicolas
Neuspiller

e. 30/07/2019 N° 55051/19 v. 30/07/2019
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SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Resolucién 274/2019
RESOL-2019-274-APN-SGAYDS#SGP

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO: El EX-2019-58804093-APN-DRIMAD#SGP del Registro de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SUSTENTABLE, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, 1165 de fecha 11 de noviembre de 2016, 801 de fecha 5 de septiembre de 2018, 802 de fecha 5 de
septiembre de 2018, 859 de fecha 26 de septiembre de 2018 y 958 de fecha 25 de octubre de 2018, la Decision
Administrativa N° 1566 de fecha 28 de diciembre de 2016, la Resolucion N° 66 de fecha 14 de noviembre de 2018
del Registro de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que el articulo 3° del Decreto N° 859 de fecha 26 de septiembre de 2018, el cual sustituye al Articulo 4° del Decreto
N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, se faculté a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y Secretarios de Gobierno a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas
Jurisdicciones, a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas, bajo cualquier modalidad, incluidas las
previstas en el articulo 9° del Anexo | de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional y locaciones
de servicios en los términos del Decreto N° 1109/17, como asi también los contratos celebrados en el marco de
convenios para proyectos o programas de cooperacion técnica con financiamiento bilateral o multilateral, nacional
e internacional, comprendiendo entre estos Ultimos, los que tramiten por acuerdo entre cada Jurisdiccién y el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), y los contratos de locacién de obra intelectual prestados
a titulo personal encuadrados en el Decreto N° 1023/01 y sus normas modificatorias y reglamentarias.

Que a través del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2018 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de
la Administraciéon Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 801 de fecha 5 de septiembre de 2018 se fusionaron diversos Ministerios a fin de centralizar
las competencias en un nimero menor de Jurisdicciones.

Que por el Decreto N° 802 de fecha 5 de septiembre de 2018 se cred el cargo de Secretario de Gobierno en
diversas carteras ministeriales con la consecuente designacién de sus titulares, en las cuales se encuentra el
Secretario de Gobierno de Ambiente y Desarrollo Sustentable.

Que por razones de indole operativa no se han podido tramitar los procesos de seleccion para la cobertura de los
cargos en cuestién, razon por la cual se solicita la prérroga de la designacién transitoria aludida.

Que resulta necesario proceder a la prérroga de designacién transitoria efectuada en los términos de la Decision
Administrativa N° 1566 de fecha 28 de diciembre de 2016, mediante la cual se designé a la Lic. Andrea Georgina
FRASSETTO (D.N.I. N° 26.123.971) como Directora de Impacto Ambiental y Social de la entonces DIRECCION
NACIONAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE de la entonces SUBSECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO Y
DESARROLLO SUSTENTABLE de la entonces SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL, CAMBIO CLIMATICO
Y DESARROLLO SUSTENTABLE del entonces MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE,
como excepcién a lo dispuesto por los Titulos Il, Capitulos Il articulo 14, IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y cuya uUltima prérroga se aprob6é mediante Resolucion N° RESOL-2018-
66-SGAYDS-SGP de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y
la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, dependientes de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION han tomado la intervencion correspondiente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° del Decreto N° 859 de
fecha 26 de septiembre de 2018, modificatorio del Articulo 4° del Decreto N° 355/17.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por prorrogada, a partir del 10 de julio de 2019 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles la designacion transitoria efectuada por la Decisién Administrativa N° 1566 de fecha 28 de diciembre
de 2016 y cuya ultima prérroga se aprob6 mediante Resolucion N° RESOL-2018-66-SGAYDS-SGP, de la Lic.
Andrea Georgina FRASSETTO (D.N.l. N° 26.123.971) en un cargo Nivel B — Grado 0, como Directora de Impacto
Ambiental y Evaluacién Estratégica de la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION AMBIENTAL de la SECRETARIA
DE CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO SUSTENTABLE de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SUSTENTABLE de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, autorizandose
el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Ill del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
como excepcion de los requisitos establecidos en el articulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistema de seleccion vigente
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos lll, IV y VIII; y IV del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados
a partir del 10 de julio de 2019.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente correspondiente a la JURISDICCION 20 - SECRETARIA GENERAL
de la PRESIDENCIA DE LA NACION - SUBJURISDICCION 03- SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SUSTENTABLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS en orden a lo dispuesto por el articulo 1° del Decreto N° 1165 de fecha 11 de noviembre
de 2016.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sergio Alejandro Bergman

e. 30/07/2019 N° 55028/19 v. 30/07/2019
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£2 Resoluciones Conjuntas

SECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR
Y
SECRETARIA DE INDUSTRIA

Resoluciéon Conjunta 55/2019
RESFC-2019-55-APN-SCE#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019
VISTO el Expediente N° EX-2018-37980929- -APN-DE#MP, y
CONSIDERANDO:

Que la firma LA PAPELERA DEL PLATA SOCIEDAD ANONIMA, C.U.LT. N° 30-50103667-2, ha solicitado los
beneficios establecidos en el Régimen de Importacién de Bienes Integrantes de “Grandes Proyectos de Inversién”
conforme a la Resolucion N° 256 de fecha 3 de abril de 2000 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA modificada por
las Resoluciones Nros. 1.089 de fecha 28 de diciembre de 2000, 8 de fecha 23 de marzo de 2001 ambas del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA, 216 de fecha 2 de mayo de 2003 del ex MINISTERIO DE LA PRODUCCION, 424 de
fecha 31 de agosto de 2016 y 432 de fecha 11 de septiembre de 2017 ambas del ex MINISTERIO DE PRODUCCION.

Que la mencionada normativa, asi como la Resolucion N° 204 de fecha 5 de mayo de 2000 de la ex SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, establecen los
requisitos que debe cumplir la peticionante para acceder a los beneficios del mencionado Régimen.

Que la Resolucién N° 242 de fecha 11 de abril de 2019 del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO introdujo
modificaciones a la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, estableciendo en su Articulo 15 que
las mismas no seran de aplicacién a las solicitudes que a la fecha se encuentren pendientes de resolucién, con
excepcion de lo previsto en sus Articulos 9° y 11.

Que los bienes a importar forman parte de un proyecto destinado a la instalacion de CUATRO (4) lineas de
produccién nuevas, completas y autbnomas, para la preparacion de pasta de fibra reciclada, preparacion de pasta
de fibra celulésica; fabricacidén de papel tissue y sus sistemas auxiliares de servicio tales como efluentes y caldera
y Conversidn tissue: Rollos de cocina e Higiénico, servilleta y panuelos, conforme al Articulo 2° de la Resolucion
N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

Que los bienes mencionados en el Articulo 1° de la presente resolucion, seran instalados en el predio declarado
por la empresa en las actuaciones indicadas en el Visto.

Que la empresa obtuvo los Certificados de Tramite Nros. 547 con fecha 3 de septiembre de 2018, 655 con fecha
16 de enero de 2019 y 712 con fecha 17 de mayo de 2019 con base en lo dispuesto en el Articulo 17 de la
Resolucién N° 256 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, a fin de poder realizar las operaciones
de importacién al amparo del citado Régimen.

Que el grado de utilizacién de los certificados de tramite citados en el considerando precedente, sera verificado
en instancia de auditoria de las presentes actuaciones.

Que los bienes de origen importados declarados en el IF-2018-66239540-APN-DE#MPYT de expediente de la
referencia, forman parte de la linea de produccion y, por ende, quedan alcanzados por las restricciones previstas
por el Régimen y deberan ser debidamente auditados en la oportunidad que prevé la normativa en cuestion.

Que la firma peticionante adquirira UN (1) puente gruia de SEIS (6) Toneladas, UNA (1) cinta transportadora y UN (1)
tanque de almacenamiento de origen nacional, los cuales forman parte de las lineas de produccién y, por lo tanto,
quedan alcanzados por las restricciones previstas por el Régimen y deberan ser debidamente auditados.

Que hasta el momento la empresa no ha informado la i,mportacién de repuestos al amparo del Articulo 10 de la
Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias

Que la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL (UTN)- FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA, ha intervenido
desde el punto de vista técnico en el andlisis del proyecto opinando que el mismo responde a lo previsto en la
legislacion vigente.
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Que conforme al Articulo 16 de la Resolucién N° 204/00 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y MINERIA y sus modificatorias, la Direccion Nacional de Industria de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, vy la
SUBSECRETARIA DE FACILITACION DEL COMERCIO de la SECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR, ambas del
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, han analizado el proyecto de manera conjunta, emitiendo un Dictamen
del cual surge que la linea a importar encuadra dentro de los objetivos fijados por la Resolucion N° 256/00 del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA modificada por las Resoluciones Nros. 1.089/00, 8/01 ambas del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA, 216/03 del ex MINISTERIO DE LA PRODUCCION, 424/16 y 432 de fecha 11 de septiembre de 2017
ambas del ex MINISTERIO DE PRODUCCION y 242 de fecha 11 de abril de 2019 del MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, determinando procedente la solicitud de la firma LA PAPELERA DEL PLATA SOCIEDAD ANONIMA
conforme a las disposiciones del Régimen referido.

Que la firma LA PAPELERA DEL PLATA SOCIEDAD ANONIMA declara bajo juramento que no esta ingresando al
pais bienes o componentes de bienes comprendidos dentro del marco de la Ley N° 24.051 de Residuos Peligrosos
y sus modificaciones y de la Ley N° 24.040 de Compuestos Quimicos.

Que conforme al Articulo 5° de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, la
firma debera adquirir bienes de uso nuevos de origen local por un monto igual o superior al VEINTE POR CIENTO
(20 %) del valor total de aquellos bienes nuevos importados al amparo del presente Régimen. Tal obligacion debera
cumplirse desde la presentacion de la solicitud del beneficio ante la Autoridad de Aplicacion y hasta el plazo
maximo de DOS (2) afios posteriores a la fecha de la emision del Certificado de Tramite N° 712 con fecha 17 de
mayo de 2019.

Que de acuerdo al Articulo 14 y 14 bis de la resolucion citada en el considerando precedente y los Articulos
19 y 19 bis de la Resolucién N° 204/00 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA y sus
modificatorias, el proyecto aprobado debera ser objeto de una auditoria a realizarse una vez que hayan expirado
todos los plazos previstos para el cumplimiento de los compromisos adoptados por la empresa beneficiaria
derivados del mencionado Régimen.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE PRODUCCION y TRABAJO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente resolucion se dicta conforme a lo previsto por el Decreto N° 174 de fecha 2 Qe marzo de 2018 y sus
modificatorios y el Articulo 8° de la Resolucion N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR
Y
EL SECRETARIO DE INDUSTRIA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Considérase sujeta a lo establecido por la Resoluciéon N° 256 de fecha 3 de abril de 2000 del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA modificada por las Resoluciones Nros. 1.089 de fecha 28 de diciembre de 2000,
8 de fecha 23 de marzo de 2001 ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA, 216 de fecha 2 de mayo de 2003
del ex MINISTERIO DE LA PRODUCCION, 424 de fecha 31 de agosto de 2016 y 432 de fecha 11 de septiembre
de 2017 ambas del ex MINISTERIO DE PRODUCCION y 242 de fecha 11 de abril de 2019 del MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO , la importacién de bienes integrantes del proyecto presentado por la firma LA
PAPELERA DEL PLATA SOCIEDAD ANONIMA, C.U.L.T. N° 30-50103667-2, destinada a la preparacién de pasta de
fibra reciclada, preparacion de pasta de fibra celulésica; fabricacion de papel tissue y sus sistemas auxiliares de
servicio tales como efluentes y caldera y Conversion tissue: Rollos de cocina e Higiénico, servilletas y pafuelos,
cuya descripcion de bienes se detallan a continuacién:

N° DE - i CANTIDAD
ORDEN DESCRIPCION DE LA MERCADERIA (unidades)
EMBOLSADORA MOD FW1000 COMPLETA, INCLUYENDO: EMBOLSADORA(ENSACADORA)
1 FW1000, APILADOR DE ROLLOS V90, HORNO DE RETRACCION MLF800, ETIQUETADORA EV0240, UNA (1)
ENDEREZADOR DE ROLLOS, TRANSPORTADORES DE ROLLOS.
2 ROBOT MARCA FANUC MOD.M-4101C/185 (185KG) CON PINZA MOTORIZADA. UNA (1)
CURVA DE RODILLOS MOTORIZADOS, PARA INGRESAR LA MERCADERIA A LA ISLA DE
3 PALETIZADO, MARCA OCME, (cédigo de parte de la linea 1800016 A10C y del fabricante LTCA1 UNA (1)
CRMO00016M).
TRANSPORTADORES DE CARTONES A RODILLOS FRICCIONADOS PARA LA ISLA DE PALETIZADO.
4 MARCA OCME. (cddigo de parte de la linea 1800016 A10TC y nro de identificacion interno del UNA (1)
fabricante LTCA1 RFCO0008M/8T).
PARADA DE ELEVACION CON PLACA DE CAMBIO DE VELOCIDAD Y RODILLOS DE PARADA PARA
5 TRANSPORTAR AL LUGAR DE PALETIZADO. MARCA OCME (cédigo de parte de la linea 1800016A UNA (1)
10FF y nro de identificacion interno del fabricante LTCA1 SAP00004/CV00001).
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N° DE - i CANTIDAD
ORDEN DESCRIPCION DE LA MERCADERIA (unidades)
ELEVADOR Y CENTRALIZADO DE PALLETS PARA REALIZAR EL PALETIZADO, MARCA OCME (cédigo
6 de parte de la linea 1800016 A10CP y nro de identificacion interno del fabricante LROBT 1S200500/ UNA (1)
PMRO0B1600936000030).
TRANSPORTES DE TRES CADENAS, MOTORIZADOS PARA EL MOVIMIENTO DE LOS PALLETS,
7 MARCA OCME (cédigo de parte de la linea 1800016 A10TP y nro de identificacion interno del fabricante DOS (2)
LTPA1.TPC00002M/2T).
SISTEMA COMPLETO DE PROTECCION PARA LA ISLA DE PALETIZADO, MARCA SATECH, MOD
8 GREEN FAST/STRONG. (CODIGO DE PARTE DE LA LINEA 1800016 A10P y nro de identificacion interno UNA (1)
del fabricante LPCOMCOMO00049/52/60/62).
9 PANEL DE CONTROL CON INVERTER Y ROUTER DE 23 A CON INTERRUPTOR DE 32 A (CODIGO UNA ()
PARTE DE LA LINEA 1800016 A10Q y nro de identificacion interno del fabricante LELET ELO0004).
VEHICULO PARA EL TRANSPORTE EN FORMA COMPLETAMENTE AUTOMATICA DE PALLETS,
10 MARCA OCME Y MODELO LGV AURIGA 25Z QUE FUNCIONA POR MEDIO DE UNA BATERIA DE GEL DOS (2)
(SISTEMA LGV).
SUPERVISOR DEL SISTEMA LGV DE TRANSPORTE DE PALLETS PARA REALIZAR TODOS LOS
11 MOVIMIENTOS EN FORMA AUTOMATICA, MARCA OCME CODIGO DE PARTE DE LA LINEA 1800016 UNA (1)
A21.
12 EQUIPO DE CARGA Y CAMBIO DE BATERIAS DE GEL DE LOS VEHICULOS LGV AURIGA, MARCA UNA ()
OCME (CODIGO DE PARTE DE LA LINEA 1800016230.
13 ENVOLVEDORA DE PALLETS, MARCA ROBOPAC, modelo GENESIS CUBE. UNA (1)
14 ETIQUETADORA DE PALLETS, MARCA EIDOS y MODELO PRINTESS. DOS (2)
15 ESTACION DE CONTROL Y ABASTECIMIENTO DE PALLETS (SISTEMA STAND ALONE) 8 CODIGO DE UNA ()
PARTES DE LA OJNEA 1800016 A44).
COMBINACION DE MAQUINAS DESTINADAS A LA FABRICACION DE PAPEL TISSUE, COMPUESTA
POR: MAQUINA PARA LA PRODUCCION DE PAPEL TISSUE MARCA “VALMET” MODELO
“DCT200HS”, DISPOSITIVO DE LUBRICACION, EQUIPAMIENTO DE TRATAMIENTO DE AIRE,
SISTEMAS DE DOSIFICAC]ON RECUBRIMIENTO QUIMICO, VALVULAS, MOTORES Y TABLEROS DE
CONTROL Y DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA. UN TURBOGENERADOR, UNA PRENSA DE
SUCCION, UN MEDIDOR DE GRAMAJE Y HUMEDAD, UN MEZCLADOR ESTATICO, UNA PRENSA
VISCONIP, TANQUES PEQUENOS Y DISPOSITIVOS DE FILTRADO. UN YANKEE, UNA CAPOTA
PARA SECADO DE PAPEL, UNA CAJA DE ENTRADA PARA LA FORMACION DE PAPEL, EQUIPO
16 DE MICROFLOTACION D.A.F, Tanques de aire y equipos anexos. AGITADORES, BOMBAS, FILTRO UNA (1)
GRAVITACIONAL Y DE AGUA. VARIADORES DE FRECUENCIA CONFIGURACION MUTIDRIVES ABB
LINEA 800 EN 690VCA PARA LOS ACCIONAMIENTOS PRINCIPALES DE MAQUINA. VARIADORES
DE FRECUENCIA CONFIGURACION SINGLE DRIVE ABB LINEA 800 EN 690VCA PARA CAPOTA.
UNIDAD CORRECTORA DE FACTOR DE POTENCIA EN 690 VCA. CENTRO CONTROL DE MOTORES
ABB 690VCA. CENTRO CONTROL DE MOTORES ABB 380VCA Y SERVICIOS AUXILIARES. UNIDAD
DE ENERGIA SEGURA PARA CONTROL DE PROCESO UPS. PAQUETE DE MOTORES ELECTRICOS
DE PROCESO DE MAQUINA 660 VCA. PAQUETE DE MOTORES ELECTRICOS DE PROCESOS
AUXILIAERE DE MAQUINA 380 VCA.
COMBINACION DE,M/-'\QUINAS PARA LA ASPIRACION Y FILTRADO DE POLVOS GENERADOS
17 EN LA FABRICACION DE PAPEL TISSUE COMPUESTA POR: CAMPANA ASPIRANTE CICLON, UNA (1)
VENTILADORES Y TUBERIAS DE CONEXION, MARCA VALMET
18 EQUIPAMIENTO CONTRA INCENDIO DESTINADO A LOS SECTORES CAPOTA Y MONOLUCIDO PARA UNA (1)
LA PRODUCCION DE PAPEL TISSUE, MARCA VALMET
MANIPULADOR NEUMATICO PARA LA EXTRACC[ONDE BARRAS EN BOBINAS DE PAPEL, CON
19 DISPOSITIVO HIDRAULICO PARA LA REGULACION DE ALTURA MARCA “VALMET” MODELO “ UNA (1)
ADVANTAGE SOFTREEL-L"
20 COMPRESORES DE AIRE DE 7 BAR DE PRESION DE TRABAJO NOMINAL, CAUDAL 16,6 M3/MIN Y UNA (1)
POTENCIA MAXIMA DE 149 KW MARCA “VALMET”
21 MAQUINA DESFIBRADORA DE PAPEL MARCA “VALMET” MODELO “HP 33B1” UNA (1)
20 MAQUINA DEPURADORA DE PASTA DE PAPEL MARCA “VALMET” MODELO “OPTISCREENV MS- CUATRO (4)
120T, VST/1500
23 MAQUINAS REFINADORAS DE PASTA DE PAPEL MARCA “VALMET” MODELO “RF-02” DOS (2)
24 MEZCLADORAS DE PASTA DE PAPEL MARCA “VALMET” UNA (1)
25 RECIPIENTES DE ACERO INOXIDABLE MAYORES A 25 M3, marca VALMET. ONCE (11)
26 CELDA DE MEDIA TENSION DE 13,2 KV MARCA “VALMET” EN VACIO, DE 1250 AMP CINCO (5)
TRANSFORMADOR DE MEDIA TENSION DE 13,2 KV/0,400 KV SECO EN RESINA 3150 KVA MARCA
27 “WALMET" TRES (3)
TRANSFORMADOR DE MEDIA TENSION DE 13,2KV/0,69 KV SECO EN RESINA 3150 KVA MARCA
28 “WALMET” TRES (3)
29 PUENTE GRUA, PROVISTO DE DOS CARROS CON CAPACIDAD DE LEVANTE DE 40 Ton EL UNA (1)

PRINCIPAL Y 20 Ton EL SECUNDARIO DE 24,2 m DE LUZ, MARCA KONECRANES
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ORDEN DESCRIPCION DE LA MERCADERIA (unidades)

CALDERA ACUOTUBULAR DE VAPOR DE 22 TON/H A 18 BARES MARCA “CLEAVER BROOKS”
MODELO “NB-200-45". INCLUYE LOS SIGUIENTES EQUIPOS: QUEMADOR, ECONOMIZADOR
30 INTEGRADO, COLECTOR DE VAPOR, VALVULAS, SISTEMAS DE CONTROL, TABLEROS Y BOMBAS UNA (1)
CENTRIFUGAS. CHIMENEA, TANQUES FLASH Y DESAREADOR, TORRE DE ENFRIAMIENTO,
COLECTOR DE VAPOR, VALVULAS, SISTEMAS DE CONTROL, Y BOMBAS CENTRIFUGAS

MAQUINA DE ENVOLVER PAPEL TISSUE CON BOBINA PLASTICA TIPO FILM STRECH MARCA “FIS

31 IMPIANTI”, MODELO “Wrapping machine Axial 96”

UNA (1)

COMBINACION DE MAQUINAS DESTINADAS A LA RREPARACION DE PASTA DE PAPEL
COMPUESTA POR: 1 TRANSPORTADOR DE ALIMENTACION, 1PULPER HELICO MARCA “KADANT”
MODELO “PH20”, 1 PERA DE VACIADO MARCA “KADANT” MODELO “PV 3/4”,1 FILTRO DE ALTA
CONSISTENCIA MARCA “KADANT” MODELO “LCK 14,5”, 1 COLADOR VERTICAL MARCA “KADANT”
MODELO “S06-R”, 1 LAVADOR DE FIBRAS MARCA” KADANT” MODELO “DNT300”, 1 CLARIFICADOR
32 MARCA “KADANT” MODELO “DAF PPM600OE”, 1 TORNILLO DE DESAGUE MARCA “KADANT” UNA (1)
MODELO “”, 16 BOMBAS CENTRIFUGAS Y 5 AGITADORES CON SUS RESPECTIVOS MOTORES,,
CANERIAS Y BRIDAS DE CONEXION, CABLES ELECTRICOS, CABLES DE COMUNICACION Y
MANGUERAS NEUMATICAS, TABLEROS DE CONTROL, TABLEROS ELECTRICOS Y TABLEROS
NEUMATICOS, VALVULAS MANUALES, REMOTAS Y CONTROLADORAS, TRANSMISORES DE
CAUDAL, PRESION Y CONSISTENCIA, CENTRO DE CONTROL DE MOTORES.

COMBINACION DE MAQUINAS DESTINADAS A LA PREPARACION DE PASTA DE PAPEL COMPUESTA
POR: 1 ROTOR PULPER MARCA “KADANT” MODELO “VORTO 50”, 1 HD CLEANER MARCA
“KADANT” MODELO “LCK17”, 3 BOMBAS CENTRIFUGAS Y 1 AGITADOR CON SUS RESPECTIVOS
MOTORES, 1 DESENFARDADORA COMPUESTA POR: 2 TRANSPORTADORES RECEPTORES,

33 1 TRANSPORTADOR DESPALETIZADOR, Y 2 TRANSPORTADORES DE CARGA, CANERIAS Y UNA (1)
BRIDAS DE CONEXION, CABLES ELECTRICOS, CABLES DE COMUNICACION, Y MANGUERAS
'NEUMATICAS, TABLEROS DE CONTROL, TABLEROS ELECTRICOS Y TABLEROS NEUMATICOS,
VALVULAS MANUALES, REMOTAS, Y CONTROLADORAS, TRANSMISORES DE CAUDAL, PRESION Y

CONSISTENCIA.
34 CELDA DE MEDIA TENSION DE 13,2 KV MARCA “KADANT” EN VACIO, DE 1250 AMP UNA (1)
TRANSFORMADOR DE MEDIA TENSION DE 13,2 KV/0,400 KV SECO EN RESINA 3150 KVA MARCA
35 A2V, UNA (1)
36 DISPERSOR MARCA “CELWOOD” MODELO “KRIMA” COMPUESTO POR: PRENSA TORNILLO, PLUG UNA (1)

SCREW, DESFIBRADORA, PRECALENTADOR, INFEEDER, Y DISPERger

FILTRO DE ARENA CON EQUIPAMIENTO COMPLETO MARCA “0.M.C COLLAREDA” MODELO
37 “OMEGAFILTER”. INCLUYE MEDIDOR DE NIVEL, DE FLUJO, DE SOLIDOS, COMPRESOR, EQUIPOS SEIS (6)
ELECTRICOS Y TUBERIAS ANEXAS.

38 TURBINA SUPERFICIAL MARCA “OMC “ MODELO “DE 11 KW” Y EQUIPAMIENTO ELECTRICO ANEXO TRES (3)

39 PRENSA DE BANDAS MARCA “OMC COLLAREDA” MODELO “BP 2500 2P AlSI 304” UNA (1)

BOMBAS ASOCIADOS A TRATAMIENTO DE EFLUENTES MARCA “EGGER”TIPO TURO VERTICAL

40 CANTILEVER DE 280 M3/H, 25 MCA Y 30 Kw DE POTENCIA DOS ()
P BOMBAS ASOCIADOS A TRATAMIENTO DE EFLUENTES MARCA “ANDRITZ” TIPO CENTRIFUGA DE b0s ()
270 M3/H, 12 MCA Y 18,5 kw DE POTENCIA
2 BOMBAS ASOCIADOS A TRATAMIENTO DE EFLUENTES MARCA “ANDRITZ” TIPO CENTRIFUGA DE UNA (Y
45 M3/H, 15 MCA Y 3 kw DE POTENCIA
43 BOMBAS ASOCIADOS A TRATAMIENTO DE EFLUENTES MARCA “ANDRITZ” TIPO CENTRIFUGA DE b0s ()
250 M3/H, 45 MCA Y 45 kw DE POTENCIA
44 FILTRO DE SEGURIDAD MODELO “GAMMAFILTER” MARCA “O.M.C” UNA (1)
45 AGITADORES SUMERGIDOS MARCA “O.M.C” MODELO * DE 15 KW” DOS (2)
16 SISTEMA DE DESINFECCION UV MARCA “O.M.C” UNA (1)
a7 MAQUINA PARA LA FABRICACION DE SERVILLETAS, marca OMET, modelo TV 840.60 UNA ()
28 EMPAQUETADORA PARA SERVILLETAS, marca Microline, modelo MLX110 UNA (1)
49 ENCAJADORA PARA PAQUETES DE SERVILLETAS, marca Microline DOS (2)
50 MAQUINA PARA LA FABRICACION DE PANUELOS, marca Senning, modelo 624.03 UNA (1)
51 EMPAQUETADORA DE PANUELOS, marca Senning, modelo 525D-100.1 UNA (1)
52 EMPAQUETADORA SECUNDARIA DE PAQUETES DE PANUELOS, marca Senning, modelo 660TG-70 DOS (2)
53 ENCAJADORA DE PAQUETES DE PANUELOS, marca Microline. DOS (2)
o TRANSPORTADORES DE CARTONES A LA ENTRADA DE ISLA DOBLADOS, marca OCME, modelo ONA ()
1800016A41TC
55 ROBOT MARCA FANUC MOD.M-410IC/185 (185KG) CON PINZA MOTORIZADA UNA (1)
56 CURVA DE RODILLOS MOTORIZADOS, marca OCME, modelo 329 UNA ()
5 TRANSPORTADORES CARTONES, DE RODILLOS FRICCIONADOS, marca OCME, modelo TRES ()
1800016A13TC
PARADA ELEVACION PLACA, CAMBIO DE VELOCIDAD Y RODILLOS PARADA, marca OCME, modelo
58 1800016A13FF TRES (3)

59 ELEVADOR Y CENTRALIZADOR DE PALLETS, marca OCME, modelo 1800016A13CP UNA (1)
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60 TRANSPORTADORES DE TRES CADENAS, marca OCME, modelo 1800016A13TP TRES (3)
61 PROTECCIONES PERIMETRALES, marca OCME, modelo 1800016A13P UNA (1)
62 PANEL DE CONTROL, CON INVERTER Y ROUTER, DE 23A CON INTERRUPTOS DE 32A, marca UNA (1)
OCME, modelo 1800016A13Q
63 TRANSPORTADOR DE PALLETS CON CARRETILLA SOBRE RIELES, PARA DOS SITIOS, marca UNA (1)
OCME, modelo 1800016A41TPN

ARTICULO 2°.- El monto de los bienes sujetos al beneficio de la presente resolucién es de un Valor DAP DOLARES
ESTADOUNIDENSES CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL CIENTO VEINTIUNO CON DOCE
CENTAVOS (U$S 43.907.121,12), DAP EUROS UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL (€ 1.675.000),
FOB EUROS TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO (€
3.598.855), FAS DOLARES ESTADOUNIDENSES UN MILLON DIECIOCHO MIL SETECIENTOS (U$S 1.018.700),
CFR DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NUEVE
(U$S 3.046.809), FCA DOLARES ESTADOUNIDENSES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL (U$S 490.000), CIF
DOLARES ESTADOUNIDENSES TRESCIENTOS CUARENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA (U$S 340.470), CIF
EUROS DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA (€ 2.388.690) y FOB
DOLARES ESTADOUNIDENSES UN MILLON QUINIENTOS VEINTICINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
CON VEINTITRES CENTAVOS (U$S 1.525.450,23) (sin repuestos). Asimismo, a fin de determinar el monto
correspondiente a repuestos debera tenerse en cuenta lo previsto en el Articulo 10 de la Resolucién N° 256/00 del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- En virtud de lo estipulado en el Articulo 12 de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA y sus modificatorias se otorga el plazo de UN (1) afio a partir de la fecha de la emisién de la presente
resolucién para la importacion de los bienes detallados en el primer articulo de la misma y de los repuestos
que se importen al amparo del Articulo 10 de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus
modificatorias.

ARTICULO 4°.- El incumplimiento por parte de la peticionante de los objetivos establecidos en el proyecto de
inversion antes mencionado y/o de las obligaciones establecidas en el Régimen y/o de los limites para importacion
de repuestos estipulados en el Articulo 10 de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus
modificatorias, dara lugar a la aplicacion de los Articulos 15 y/o 15 bis de la citada resolucién. La sancién dispuesta
por el Articulo 15 bis de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, sera
aplicable también en el caso de comprobarse que la peticionante hubiere incurrido en el incumplimiento previsto
en el Articulo 6° de la mencionada resolucién.

ARTICULO 5°.- Enlos términos de los Articulos 18 y 19 de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA
y sus modificatorias, inférmese a la Direccién General de Aduanas, dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE HACIENDA, a los efectos de que
proceda a liberar las garantias oportunamente constituidas. Para ello, debera verificarse el cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones a cargo de la interesada, una vez realizados los informes de auditoria en los términos
de los Articulos 14 y 14 bis de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias y
los Articulos 19y 19 bis de la Resolucién N° 204 de fecha 5 de mayo de 2000 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- La peticionante debera adquirir bienes de uso nuevos de origen local por un monto igual o superior
al VEINTE POR CIENTO (20 %) del valor total de aquellos bienes nuevos importados al amparo del presente
Régimen, conforme lo establecido en el Articulo 5° de la Resolucién N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA
y sus modificatorias. Las adquisiciones mencionadas deberan cumplirse desde la presentacion de la solicitud
del beneficio ante la Autoridad de Aplicacién y hasta el plazo maximo de DOS (2) afios posteriores a la fecha de
emision del Certificado de Tramite 712 con fecha 17 de mayo de 2019.

ARTICULO 7°.- A través de la Direccién de Exportaciones dependiente de la SUBSECRETARIA DE FACILITACION
DEL COMERCIO EXTERIOR de la SECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR del MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, notifiquese a la firma LA PAPELERA DEL PLATA SOCIEDAD ANONIMA de la presente resolucién.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Delia Marisa Bircher - Fernando Félix Grasso

e. 30/07/2019 N° 55032/19 v. 30/07/2019
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2868/2019
RESOL-2019-2868-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/07/2019 ACTA 49
EX-2019-37962640 -APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1. - Aprobar los actos de concurso publico
simplificado convocado para la provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR,
a través de la RESOL-2019-788-APN-ENACOM#JGM, establecido en el ANEXO. 2. - Adjudicar al sefior Christian
Eduardo SALEME una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacion
audiovisual por modulacion de frecuencia en el canal 260, frecuencia 99.9 MHz., categoria E, para la localidad de
TOLHUIN, provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR. 3. - El plazo de la licencia
adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion
de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4. - Dentro
de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacién, el adjudicatario debera presentar
la documentacidn técnica tendiente a la habilitacién del servicio. 6. - El licenciatario asumira la responsabilidad
de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC, con relacion a la altura de la estructura soporte de antenas
a instalar y el cumplimiento de las normas correspondientes emanadas de dicho organismo. El alcance de la
licencia adjudicada por la presente, se limita a los parametros técnicos asignados, no comprendiendo obras
de infraestructura civil, fiscalizacién del espacio aéreo ni otros ajenos a la competencia del ENACOM. 7. - A
solicitud del licenciatario se otorgara la sefial distintiva correspondiente. 8. - El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
9. - Notifiquese, comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici,

Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 30/07/2019 N° 54945/19 v. 30/07/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2885/2019
RESOL-2019-2885-APN-ENACOM#JGM FECHA 22/07/2019 ACTA 49
EX-2018-64061111- APN-DNSA#ENACOM

ElDirectoriodel ENTENACIONALDE COMUNICACIONES haresuelto: 1. - Aprobarlosactos deconcursodeoposicion,
tendiente a la regularizacion de la estacion Reconocida en los términos de la Resoluciéon N° 753-COMFER/2006,
presentada al Relevamiento dispuesto por la Resolucion N° 2- AFSCA/2009, correspondiente a la estacion de
radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia, denominada “FM TINKUNACO?”, en la frecuencia de 107.3
MHz., de la localidad de JOSE C. PAZ, provincia de BUENOS AIRES. 2. - Adjudicar a la ASOCIACION CIVIL
CENTRO COMUNITARIO HOGAR BELEN, una licencia para el funcionamiento y explotacién de una estacion de
radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia, en la frecuencia de 107.3 MHz., canal 297, con domicilio de
planta transmisora y de estudios sito en calle San Salvador y Carabobo, de la localidad de JOSE C. PAZ, provincia
de BUENOQOS AIRES. 3. - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afos, a partir de habilitacion
definitiva del servicio, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria. 4. - Constituir
condicion esencial de la adjudicacion efectuada en el Articulo 2° que las emisiones se realicen asegurando la
compatibilidad técnica con aquéllos servicios que han sido asignados mediante Decretos o Resoluciones segun la
Normativa Técnica del Servicio de Radiodifusion Sonora por Modulacién de Frecuencia aprobada por Resolucion
N° 142-SC/96. 5. - Establecer que el presente acto administrativo podra ser revocado por contrario imperio si
dentro del plazo de 90 dias computados desde su dictado se constatara que el servicio licenciatario se encuentra
provocando interferencias en los términos del Articulo precedente, garantizando, en todos los casos, las normas
del debido proceso legal. 6. - Dentro de los 90 dias de cumplido el plazo previsto en el Articulo que antecede,
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prorrogables por el mismo término, la licenciataria debera presentar la documentacion técnica del servicio para
la correspondiente habilitacion de las instalaciones. 7. - La licenciataria asumira la responsabilidad de realizar
los tramites pertinentes ante la ANAC, con relacién a la altura de la estructura soporte de antenas a instalar y el
cumplimiento de las normas correspondientes emanadas de dicho organismo. El alcance de la licencia adjudicada
por la presente, se limita a los pardmetros técnicos correspondientes, no comprendiendo obras de infraestructura
civil, fiscalizacién del espacio aéreo ni otros ajenos a la competencia del ENACOM. 8. - A solicitud de la licenciataria
se otorgara la sefal distintiva correspondiente. 9. - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas
por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 10 .- Notifiquese,
comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 30/07/2019 N° 54946/19 v. 30/07/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2917/2019
RESOL-2019-2917-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/07/2019 ACTA 49
EX-2018-64056286-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1. - Aprobar los actos de concurso
de oposicidn, tendiente a la regularizacion del Permiso Precario y Provisorio asentado en el Registro Decreto
N° 1.357/89, bajo el N° 1.941, correspondiente a la estacion de radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia,
denominada “FM FISHERTON?”, en la frecuencia de 89.5 MHz., de la ciudad de ROSARIO, provincia de SANTA
FE. 2. Adjudicar a la firma ENTRETENIMIENTOS Y MEDIOS S. R. L., integrada por los sefiores Luis Carlos ROSSI,
Marcelo Alfredo FERNANDEZ y Pablo Andrés ZACCHINO, una licencia para el funcionamiento y explotacién de
una estacion de radiodifusiéon sonora por modulacién de frecuencia, en la frecuencia de 89.5 MHz., canal 208,
en el domicilio de planta transmisora sito en calle Urquiza N° 1339, piso 22 y estudios sito en la calle Cérdoba
N° 1015, piso 1°, oficina 1, ambos de la ciudad de ROSARIO, provincia de SANTA FE. 3. - El plazo de la licencia
adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, a partir de habilitacion definitiva del servicio, a cuyo vencimiento
podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria. 4. - Constituir condicién esencial de la adjudicacion efectuada
en el Articulo 2° que las emisiones se realicen asegurando la compatibilidad técnica con aquéllos servicios que
han sido asignados mediante Decretos o Resoluciones segun la Normativa Técnica del Servicio de Radiodifusion
Sonora por Modulacién de Frecuencia aprobada por Resoluciéon N° 142-SC/96. 5. - Establecer que el presente
acto administrativo podra ser revocado por contrario imperio si dentro del plazo de 90 dias computados desde
su dictado se constatara que el servicio licenciatario se encuentra provocando interferencias en los términos del
Articulo precedente, garantizando, en todos los casos, las normas del debido proceso legal. 6. - Dentro de los 90
dias de cumplido el plazo previsto en el Articulo que antecede, prorrogables por el mismo término, la licenciataria
debera presentar la documentacién técnica del servicio para la correspondiente habilitacidén de las instalaciones.
7. - La licenciataria asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC, con relacion a la
altura de la estructura soporte de antenas a instalar y el cumplimiento de las normas correspondientes emanadas
de dicho organismo. El alcance de la licencia adjudicada por la presente, se limita a los parametros técnicos
correspondientes, no comprendiendo obras de infraestructura civil, fiscalizacion del espacio aéreo ni otros ajenos
a la competencia del ENACOM. 8. - Dentro de los 90 dias de notificada la presente, la licenciataria debera presentar
copia del contrato social con constancia de inscripcioén en el registro respectivo. 9. - A solicitud de la licenciataria
se otorgara la sefnal distintiva correspondiente.

10. - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la
caducidad del presente acto de adjudicacion. 11. - Notifiquese, comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam
Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 30/07/2019 N° 54943/19 v. 30/07/2019
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2936/2019
RESOL-2019-2936-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/07/2019
EX-2019-03428073-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Otorgar a la sefiora Flora Isabel LEDEZMA
Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribase a
la sefiora Flora Isabel LEDEZMA en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet.
3.- La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico y/o recursos de numeracion y sefializacion para la prestacion del servicio
inscripto, debiendo la autorizacion de uso de estos recursos tramitarse ante este Organismo, de conformidad con
los términos y condiciones contemplados en la normativa aplicable. 4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese,
publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 30/07/2019 N° 54934/19 v. 30/07/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2937/2019
RESOL-2019-2937-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/07/2019
EX-2018-46051198-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Hugo César ESTRADA
Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inaldmbricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir
al sefior Hugo César ESTRADA en el Registro del Servicio de Valor Agregado- Acceso a Internet. 3.- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM, de conformidad con los términos
y condiciones, estipulados en el Reglamento sobre Administracion, Gestion y Control del Espectro Radioeléctrico
vigente, y en la demas normativa aplicable. 4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese. Firmado:
Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.

e. 30/07/2019 N° 54935/19 v. 30/07/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2938/2019
RESOL-2019-2938-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/07/2019
EX-2018-52278268-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a la firma PROVIDERS S.A. en
el Registro de Servicios TIC, los Servicios de Telefonia de Larga Distancia Nacional, Radiodifusién por Suscripcion
mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico, Telefonia Local y Transmision de Datos. 2.- Los presentes registros
no presuponen la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro
radioeléctrico, para su prestacion, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM, de conformidad con los términos y condiciones, estipulados en el
Reglamento sobre Administracién, Gestion y Control del Espectro Radioeléctrico vigente, y en la demas normativa
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aplicable. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 30/07/2019 N° 54942/19 v. 30/07/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 2942/2019
RESOL-2019-2942-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/07/2019
EX-2018-62464681-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la firma RED UNO S.R.L.
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir
a la firma RED UNO S.R.L. en el Registro de Servicios, los Servicios de Radiodifusién por Suscripcion mediante
Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico, y de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM, de conformidad con los términos y condiciones, estipulados en el
Reglamento sobre Administracién, Gestiéon y Control del Espectro Radioeléctrico vigente, y en la demas normativa
aplicable. 4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.

e. 30/07/2019 N° 54940/19 v. 30/07/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2943/2019
RESOL-2019-2943-APN-ENACOM#JGM FECHA 23/07/2019
EX-2018-68161157-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorga a la firma GRUPO CLICK S.A.S.
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM, de conformidad con los términos
y condiciones, estipulados en el Reglamento sobre Administracién, Gestidn y Control del Espectro Radioeléctrico
vigente, y en la demas normativa aplicable. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese. Firmado:
Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 30/07/2019 N° 54941/19 v. 30/07/2019
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A%x{.‘
2 Disposiciones

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 326/2019
DI-2019-326-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 29/07/2019

VISTO: El Expediente N° EX-2019-51015203- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV
N° 380/2012 ANSV N° 168/2013, ANSV N° 555/2013, ANSV N° 520/2014 y ANSV 121/2016, y

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380 de fecha 24 de Agosto de 2012 se cred en el ambito de la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y
entidades, academias, asociaciones, publicas y/o privadas, que efectlen y presten servicios de capacitacion
en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de
estudio, cursos que en la materia se dicten, y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su
conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y
6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion se aprobo el Anexo | de la misma, regulando el
procedimiento de inscripcién ante el referido Registro.

Que, por Disposicion ANSV N° 168 de fecha 23 de Abril de 2013 se modificé la denominacién del REGISTRO
PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pasé a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 121 de fecha 22 de Abril de 2016 se transfiri6 el REGISTRO NACIONAL DE
ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, del ambito de la DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL
DE ANTECEDENTES DE TRANSITO a la érbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA
SEGURIDAD VIAL, dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA de esta AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL.

Que, a su turno, mediante el articulo, 2° de la mentada Disposicion se transfirié al ambito del CENTRO DE
FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, todas las facultades y obligaciones previstas
en los articulos 4°, 5°, 6° y 7° de la Disposicién ANSV N° 380/2012.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 de fecha 04 de Octubre de 2013 y Disposicion ANSV N° 520/2014 de
fecha 08 de Septiembre de 2014, se modificé el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, la inscripcién ante el actual REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION
VIAL habilita a las entidades registradas a presentar cursos y programas de estudios ante la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que la Persona Juridica PATAGONIA SAFE WORK S.R.L. ha solicitado oportunamente a la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL inscribirse en el aludido registro, presentando a tal efecto, la documentacién exigida en la
legislacion vigente.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, verificé el cumplimiento
de los recaudos exigidos en el procedimiento de inscripcion, regulado por el Anexo | de la Disposicion ANSV
N° 380/2012 y modificatorias, sugiriendo consecuentemente la inscripcién conforme lo requerido por la solicitante.

Que, atento ello, encontrandose acreditados y cumplimentados por parte de las areas técnicas competentes los
requisitos exigidos para la inscripcion, corresponde dictar el acto administrativo y emitir el respectivo Certificado
de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL y la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencion
que les compete.
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Que, la presente medida se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Incorpérese y registrese a la Persona Juridica PATAGONIA SAFE WORK S.R.L., C.U.LT. N° 30-
71208223-9, conforme lo regulado mediante Disposicion ANSV N° 380/2012 y modificatorias, en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, a los fines de habilitarla a presentar
cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion
y registro.

ARTICULO 2°.- La incorporacién y registracion otorgada por el articulo 1° de la presente medida tendra la vigencia
de UN (1) afio, contada a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo la titular interesada iniciar previo a
su vencimiento el tramite de renovacion de vigencia en un todo de acuerdo al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica PATAGONIA SAFE WORK S.R.L., de lo regulado por la Disposiciéon ANSV
N° 380/2012 y sus modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y
GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL a implementar auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el
cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda
ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar a la Entidad al sistema informatico, asignar el respectivo numero de registro, emitir y notificar el
correspondiente Certificado de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese intervencién a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 30/07/2019 N° 55101/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Disposicion 351/2019
DI-2019-351-APN-GG#INCAA

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-13530091- -APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, el Decreto N° 756 de fecha 21 de
abril de 1993, la Resoluciéon INCAA N° 481 de fecha 27 de marzo de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 756/1993 se establecio la facultad de instituir distintos premios en beneficio de los locatarios
y compradores de videogramas en el video-club y los adquirientes de los Boletos Oficiales Cinematograficos.

Que por Resolucion INCAA N°481-E/2018 se aprobd la realizacion de Sorteos del INSTITUTO NACIONAL DE
CINE Y ARTES AUDIOVISUALES para el afo 2018, mediante la cual se establece el otorgamiento de premios, los
cuales consisten en “UN premio de PESOS CATORCE MIL ($14.000) al espectador que posea el Boleto Oficial
Cinematografico por el que hubiera abonado el impuesto correspondiente al articulo 24 inc. b) Ley N° 17.741 (t.o.
1248/2001); ONCE (11) premios de PESOS UN MIL ($1.000); CUATRO (4) premios de PESOS UN MIL ($1.000) a
los adquirientes o locatarios de videogramas. Asimismo, recibira PESOS DIEZ MIL ($10.000) la sala exhibidora
responsable del expendio del boleto ganador en primer lugar”.

Que se ha realizado un sorteo el dia 17 de enero del 2019 a las 20 horas en el hall del cine Gaumont, de la ciudad
de Buenos Aires, protocolizado por la Escribana Valeria Mazitelli.

Que se incorpora ala presente Disposicion el acta protocolizada por la Escribana Valeria Mazitelli con el numero GDE
IF-2019-65153812-APN-SGFIA#INCAA.
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Que corresponde otorgar CUATRO (4) premios de PESOS UN MIL ($1.000) libre de impuestos por el mes de
septiembre, octubre, noviembre y diciembre del 2018, a los adquirientes o locatarios de videogramas que hubiesen
comprado o alquilado una pelicula y posean el comprobante valido correspondiente.

Que por el mes de septiembre, octubre y diciembre no se han recibido comprobantes de compra o alquiler de
pelicula validos. Por el mes de noviembre se declara ganador a Martin MIGANI, DNI: 34.805.737 con comprobante
valido que forma parte de la presente con el nimero IF-2019-65153812-APN-SGFIA#INCAA.

Que la Subgerencia de Fiscalizacion a la Industria Audiovisual ha tomado intervencién al respecto.
Que la Subgerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la facultad para el dictado de la presente surge de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias y las
Resoluciones INCAA N° 976-E/2018 y N° 1261-E/2018.

Por ello,

EL GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese ganador del premio Sorteo de Boleto Oficial de Videograma (B.O.V.) por el mes de
noviembre a Martin Alesandro MIGANI (DNI N° 34.805.737) segun lo expuesto en el considerando.

ARTICULO 2°.-- Liquidese y abénese a favor de Martin Alesandro MIGANI (DNI N° 34.805.737) la suma de PESOS
MIL ($ 1.000.-) libre de impuestos.

ARTICULO 3°.- Imputese el gasto a la Partida correspondiente sujeto a disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO 4°.- Publiquese el nombre del ganador en la pagina Web del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese. Juan Aramburu

e. 30/07/2019 N° 55023/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Disposicién 352/2019
DI-2019-352-APN-GG#INCAA

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2019

VISTO el expediente N° EX-2019-42392254- -APN-GA#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y
ARTES AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, el Decreto N° 756 de fecha 21 de abril
de 1993, la Resolucion INCAA N° 481 de fecha 27 de marzo de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 756/1993 se establecié la facultad de instituir distintos premios en beneficio de los locatarios
y compradores de videogramas en el video-club y los adquirientes de los Boletos Oficiales Cinematograficos.

Que por Resolucion INCAA N°481-E/2018 se aprobd la realizacion de Sorteos del INSTITUTO NACIONAL DE CINE
Y ARTES AUDIOVISUALES, mediante la cual se establece el otorgamiento de premios, los cuales consisten en
“UN premio de PESOS CATORCE MIL ($14.000) al espectador que posea el Boleto Oficial Cinematografico por
el que hubiera abonado el impuesto correspondiente al articulo 24 inc. b) Ley N° 17.741 (t.o. 1248/2001); ONCE
(11) premios de PESOS UN MIL ($1.000); CUATRO (4) premios de PESOS UN MIL ($1.000) a los adquirientes
o locatarios de videogramas. Asimismo, recibira PESOS DIEZ MIL ($10.000) la sala exhibidora responsable del
expendio del boleto ganador en primer lugar”

Que se ha realizado un sorteo el dia 26 de abril del 2019 en el Cine Gaumont sito en la ciudad autbnoma de Buenos
Aires, protocolizado por la Escribana Valeria Mazzitelli.

Que se incorpora a la presente Disposicion, el Acta protocolizada por la Escribana Valeria Mazzitelli, mediante GDE
IF-2019-64270991-APN-SGFIA#INCAA.

Que corresponde otorgar UN (1) premio de PESOS DIEZ MIL ($10.000.-) libre de impuestos, para cada una de
las salas exhibidoras responsables del expendio del Boleto Oficial Cinematografico resultante ganador en primer
lugar, correspondiente al sorteo del mes de enero, febrero y marzo del 2019.
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Que el Boleto Oficial Cinematografico resultante ganador en primer lugar por el mes de enero se registra bajo
el IF-2019-48965605-APN-SGFIA#INCAA, y por el mes de febrero se registra bajo IF-2019-48966430-APN-
SGFIA#INCAA y por el mes de marzo se registra bajo el IF-2019-48967983-APN-SGFIA#INCAA.

Que la Sala Exhibidora responsable del expendio del Boleto Oficial Cinematografico resultante ganador en primer
lugar del sorteo realizado por el mes de enero del 2019 resultd ser: SALA 2 (Cédigo N° 010067) de la empresa
EMPRENDIMIENTOS TERMINAL S.A. (Cédigo N° 601828); por el mes de febrero: ARTE MULTIPLEX 1 (Cddigo
N° 020893) de la empresa CABILDO MULTIPLEX S.R.L. (Cédigo N° 601172); y por el mes de marzo: SHOWCASE
CINEMA NORTE SALA 12 (Cédigo N° 103244) de la empresa NAI INTERNATIONAL Ill, INC. SUC. ARG. (Codigo
N° 600405).

Que la Subgerencia de Fiscalizacion a la Industria Audiovisual ha tomado intervencién al respecto.
Que la Subgerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la facultad para el dictado de la presente surge de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias y las
Resoluciones INCAA N° 976-E/2018 y N° 1261-E/2018.

Por ello,

EL GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
DISPONE

ARTICULO 1°.- Declarese ganadora del premio a la sala exhibidora responsable del expendio del Boleto Oficial
Cinematografico por el mes de enero del 2019 ala SALA 2 (Cédigo N° 010067) de la empresa EMPRENDIMIENTOS
TERMINAL S.A. (Cédigo N° 601828) (CUIT N° 30-71204514-7), segun lo expuesto en el Considerando.

ARTICULO 2°.- Liquidese y abodnese a favor de la empresa EMPRENDIMIENTOS TERMINAL S.A. (Cédigo
N° 601828) (CUIT N° 30-71204514-7) la suma de PESOS DIEZ MIL ($10.000.-) libre de impuestos.

ARTICULO 3°.- Declarese ganadora del premio a la sala exhibidora responsable del expendio del Boleto Oficial
Cinematografico por el mes de febrero del 2019 a la sala ARTE MULTIPLEX 1 (Codigo N° 020893) de la empresa
CABILDO MULTIPLEX S.R.L. (Cédigo N° 601172) (CUIT N° 30-71327940-0), segun lo expuesto en el considerando.

ARTICULO 4°.- Liquidese y abénese a favor de la empresa CABILDO MULTIPLEX S.R.L. (Cédigo N° 601172) (CUIT
N° 30-71327940-0) la suma de PESOS DIEZ MIL ($10.000.-) libre de impuestos.

ARTICULO 5°.- Declarese ganadora del premio a la sala exhibidora responsable del expendio del Boleto Oficial
Cinematografico por el mes de marzo del 2019 la sala SHOWCASE CINEMA NORTE SALA 12 (Cédigo N° 103244)
de la empresa NAI INTERNATIONAL lll, INC. SUC. ARG. (Cédigo N° 600405) (CUIT N° 30-68730484-1), segun lo
expuesto en el considerando.

ARTICULO 6°.- Liquidese y abdnese a favor de la empresa NAI INTERNATIONAL I, INC. SUC. ARG. (Cédigo
N° 600405) (CUIT N° 30-68730484-1) la suma de PESOS DIEZ MIL ($10.000.-) libre de impuestos.

ARTICULO 7°.- Imputese el gasto a la Partida correspondiente sujeto a disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO 8°.- Publiquese el nombre de las salas ganadoras en la pagina Web del INSTITUTO NACIONAL DE
CINE Y ARTES AUDIOVISUALES.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese. Juan Aramburu

e. 30/07/2019 N° 55223/19 v. 30/07/2019
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! Concursos Oficiales

NUEVOS

MINISTERIO DE HACIENDA
SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA

DIRECCION DE PROYECTOS ELECTRICOS ESPECIALES

Que por la Resolucion Conjunta N° 1 del 26 de julio de 2019 de la Secretaria de Gobierno de Energia del Ministerio
de Hacienday de la Subsecretaria de Participacion Publico Privada de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESFC-
2019-1-APN-SGE#MHA), se llamo6 a Concurso Publico Nacional e Internacional con el objeto de seleccionar
profesionales universitarios de las carreras de ingenieria, ciencias econémicas y ciencias juridicas para conformar
un listado de profesionales elegibles de cada una de las especialidades, a los fines de su eventual designacién
para la integracién del Panel Técnico a constituirse en relacién al Proyecto de construccion de obra y servicios
de operacion y mantenimiento denominado “Linea de Extra Alta Tensién 500 kV E.T. Rio Diamante — Nueva E.T.
Charlone, Estaciones Transformadoras y obras complementarias en 132 kV”, bajo el régimen de la ley 27.328 y su
decreto reglamentario 118 del 17 de febrero de 2017 y sus modificatorios, el cual tramita por ante el Expediente
EX-2019-17711322-APN-DGDOMEN#MHA. Se dispuso que las Bases y Condiciones como el Reglamento
de Panel Técnico podran consultarse y descargarse de los sitios web de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE
ENERGIA (https://www.argentina.gob.ar/energia/energia-electrica/linea-extra-alta-tension-rio-diamante) y de
la SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION PUBLICO PRIVADA (https:/www.argentina.gob.ar/jefatura/ppp). Las
consultas podran realizarse Unicamente por escrito en Paseo Colén 189, piso 4°, Oficina 406 de Ciudad Autonoma
de Buenos Aires de 11.00 a 17.00 horas o via correo electronico a paneltecnicoppp@energia.gob.ar hasta CINCO
(5) dias habiles antes de la finalizacién del periodo de recepcién de antecedentes. Se fija como domicilio para la
presentacién de la documentacién requerida en la DIRECCION DE PROYECTOS ELECTRICOS ESPECIALES sita
Paseo Colén N° 171, Piso 4, Oficina 406, de Ciudad Auténoma de Buenos Aires, por el plazo de VEINTE (20) dias
habiles a partir del dia 30 de julio de 2019, en el horario de 11.00 a 17.00 horas. Culminado dicho plazo, el Comité
de Seleccion procedera a la evaluacién de la misma por el plazo de VEINTE (20) dias habiles.

German Dario Oberti, Director, Direccién de Gestion Documental.
e. 30/07/2019 N° 55271/19 v. 01/08/2019

iNOS RENOVAMOS'
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2 Avisos Oficiales

NUEVOS

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA ROSARIO

EDICTO

Desde la Actuacion N° 17535-540-2016, y habiéndose dictado resolutorio se NOTIFICA a la firma MAYER GROUP
S.A., C.U.LT. N°30-71461521-8, la RESOLUCION N°99/17 (AD ROSA) de fecha 03/02/2017 recaida en los actuados,
que dice: “VISTO:... CONSIDERANDO: ... RESUELVE: ARTICULO 1°: INSTRUIR Sumario Contencioso en los
términos del Art. 1090 inc. “c” del Cédigo Aduanero, contra la firma MAYER GROUP S.A.,C.U.L.T. N°30-71461521-
8 con domicilio en Av. Rivadavia 2890 Piso 11 Depto 1001 de la Ciudad auténoma de Buenos Aires, a quien se
le imputa la comisién de la infraccién prevista en el art.9 de la Ley 21.453. ARTICULO 2°: CORRER VISTA de
todo lo actuadoa la imputada en los términos del Art. 1101 del Cédigo Aduanero por el término de diez (10) dias
habiles administrativos; para que evacue su defensa, ofrezca toda la prueba y constituya domicilio dentro del
radio urbano de esta Aduana bajo apercibimiento de lo previsto en el art.1105 del citado texto;en caso de concurrir
a estar a derecho por interpdsita persona, el presentante debera acreditar la personeria invocada, en mérito
de lo estatuido por los Arts. 1030, 1031, 1032 y 1033; debiendo dar cumplimiento a lo normado en el Art. 1034,
todos del C.A.; HAGASELE saber que conforme lo prescripto en los Arts. 930 y 932 del Cédigo Aduanero, en las
infracciones reprimidas con pena de multa, la accién penal se extingue por el pago voluntario de la multa minima,
como también la no registracion de los antecedentes infraccionales; correspondiendo dicha multa a la suma de
PESOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA 'Y SIETE C/ 92/100 CVOS. ($75.577,92.-) al tipo de cambio
vigente a la fecha del vencimiento de la DJVE; todo ello dentro del plazo previsto en el Art. 1101 del C.A.ARTICULO
3° REGISTRESE, tdmese razén por Seccion Sumarios, CARATULESE y CUMPLIMENTENSE las Resoluciones
4475/80, 5035/80 y 3121/85. FIRMADO: Téc.Gustavo Ciccogna Administrador (I) Div. Aduana Rosario, Direccion
Regional Aduanera Hidrovia.

Juan Jose Lionello, Empleado Administrativo A/C.
e. 30/07/2019 N° 55015/19 v. 30/07/2019

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 11866/2019
23/07/2019

ALAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO, ALAS EMPRESAS NO FINANCIERAS
EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA:

Ref.: Limite a las tasas de interés por financiaciones vinculadas a tarjetas de crédito.

Nos dirigimos a Uds. a efectos de comunicarles el valor de la tasa de interés del sistema financiero para
operaciones de préstamos personales de mercado abierto sin garantia real - base para la determinacién del interés
compensatorio maximo a que refiere el punto 2.1.2. de las normas sobre “Tasas de interés en las operaciones de
crédito”-, correspondiente al periodo junio 2019 (aplicable para las operaciones de agosto 2019):

Periodo Promedio simple de tasas de interés por préstamos personales de mercado
abierto sin

garantia real, en moneda nacional (en % nominal anual)

Junio 2019 94,68
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Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente de Régimen Informativo - Estela M. del Pino Suarez, Subgerente General de Régimen
Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios Financieros.

e. 30/07/2019 N° 54928/19 v. 30/07/2019

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacién Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 06/12/2018, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 25 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequeiia y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 06/12/2018, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de
cada periodo + 28 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 23/07/2019 | al | 24/07/2019 | 54,58 | 53,36 | 52,17 | 51,02 | 49,90 | 48,82 42,79% 4,486%
Desdeel | 24/07/2019 | al | 25/07/2019 | 55,05 | 53,81 | 52,61 | 51,43 | 50,30 | 49,19 43,08% 4,525%
Desdeel | 25/07/2019 | al | 26/07/2019 | 54,79 | 53,55 | 52,35 | 51,19 | 50,07 | 48,97 42,91% 4,503%
Desdeel | 26/07/2019 | al | 29/07/2019 | 55,26 | 54,00 | 52,79 | 51,61 | 50,46 | 49,35 43,20% 4,542%
Desdeel | 29/07/2019 | al | 30/07/2019 | 54,92 | 53,68 | 52,47 | 51,31 | 50,18 | 49,08 42,99% 4,514%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 23/07/2019 | al | 24/07/2019 | 57,15 | 58,49 | 59,87 | 61,30 | 62,77 | 64,29 74,80% 4,697%
Desdeel | 24/07/2019 | al | 25/07/2019 | 57,67 | 59,04 | 60,45 | 61,90 | 63,40 | 64,95 75,67% 4,740%
Desdeel | 25/07/2019 | al | 26/07/2019 | 57,37 | 58,72 | 60,11 | 61,55 | 63,04 | 64,57 75,16% 4,715%
Desdeel | 26/07/2019 | al | 29/07/2019 | 57,90 | 59,27 | 60,69 | 62,15 | 63,67 | 65,23 76,04% 4,758%
Desdeel | 29/07/2019 | al | 30/07/2019 | 57,52 | 58,87 | 60,27 | 61,72 | 63,21 | 64,75 75,41% 4,727%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 29/01/2019) para
MiPyMEs, la tasa de Interés Adelantada equivalente a una tasa de interés nominal anual vencida, hasta 30 dias del
59% T.N.A. desde 31 dias a 60 dias del 62% TNA y de 61 dias a 90 dias del 65%, para el caso de que NO adhieran
al Paquete para Empresa MiPyMEs sera hasta 30 dias del 61% TNA, de 31 a 60 dias del 64% y de 61 hasta 90 dias
del 67% TNA. Para Grandes Empresas (a partir del 29/01/19) la Tasa de Interés Adelantada equivalente a una tasa
de interés nominal anual vencida sera hasta 30 dias del 70% TNA, de 31 dias a 60 dias de 75% TNA y de 61 dias
a 90 dias del 80%.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Hugo A. Calvo, C/F Jefe Principal de Depto.
e. 30/07/2019 N° 55027/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre NS 5030 IPRO STS obtenida por NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.

Solicitante: NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.
Representante legal: German Rodolfo Glineur

Ing. Agr. Patrocinante: Martin Lisandro Oliva
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Fundamentacién de novedad: NS 5030 IPRO STS, es un cultivar transgénico ya que contiene el evento de
transformacion MON87701xMON89788 que le confiere tolerancia al herbicida glifosato y proteccion contra
insectos del tipo lepiddpteros (Anticarsia gemmatalis, Rachiplusia nu y Epinotia aporema), pertenece al grupo de
madurez IV y dentro de este grupo es de ciclo largo. Se asemeja al cultivar DON MARIO 4915 IPRO en su tipo de
crecimiento, color de flor y color de pubescencia. NS 5030 IPRO STS se diferencia de DON MARIO 4915 IPRO
en el comportamiento frente a raza 11 de Mancha Ojo de Rana (Cercospora sojina). NS 5030 IPRO STS presenta
comportamiento resistente frente a raza 11 de Mancha Ojo de Rana (Cercospora sojina) mientras que DON MARIO
4915 IPRO tiene comportamiento susceptible frente a raza 11 de Mancha Ojo de Rana (Cercospora sojina) (datos
obtentidos por metodologia de laboratorio).

Fecha de verificacion de estabilidad: 15/10/2016. Puerto Rico
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccion de Registro de Variedades.
e. 30/07/2019 N° 55009/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripciéon
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre 49X20 IPRO STS obtenida por NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.

Solicitante: NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.
Representante legal: German Rodolfo Glineur
Ing. Agr. Patrocinante: Martin Lisandro Oliva

Fundamentacion de novedad: 49X20 IPRO STS, es un cultivar transgénico ya que contiene el evento de
transformaciéon MON87701xMON89788 que le confiere tolerancia al herbicida glifosato y proteccidon contra
insectos del tipo lepiddpteros (Anticarsia gemmatalis, Rachiplusia nu y Epinotia aporema), pertenece al grupo de
madurez IV y dentro de este grupo es de ciclo largo. Se asemeja al cultivar DON MARIO 4614 IPRO en su tipo de
crecimiento, color de flor y color de pubescencia. 49X20 IPRO STS se diferencia de DON MARIO 4614 IPRO en
el tono de la pubescencia, color de vaina y color de hilo. 49X20 IPRO STS presenta tono de pubescencia oscura,
color de vaina castafa y color de hilo de la semilla negro mientras que DON MARIO 4614 IPRO tiene tono de
pubescencia clara, color de vaina tostada y color de hilo de la semilla castafio oscuro.

Fecha de verificacion de estabilidad: 15/10/2016
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccidn de Registro de Variedades.
e. 30/07/2019 N° 55011/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre 80X20 IPRO STS obtenida por NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.

Solicitante: NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.
Representante legal: German Rodolfo Glineur
Ing. Agr. Patrocinante: Martin Lisandro Oliva

Fundamentacion de novedad: 80X20 IPRO STS, es un cultivar transgénico ya que contiene el evento de
transformacion MON87701xMONB89788 que le confiere tolerancia al herbicida glifosato y proteccién contra insectos
del tipo lepiddpteros (Anticarsia gemmatalis, Rachiplusia nu y Epinotia aporema), pertenece al grupo de madurez
VIIl y dentro de este grupo es de ciclo corto. Se asemeja al cultivar NS 8018 IPRO STS en su tipo de crecimiento,
color de flor, color de pubescencia y su tolerancia frente al herbicidas sulfonilureas. 80X20 IPRO STS se diferencia
de NS 8018 IPRO STS en la reaccién al test de peroxidasa del tegumento de la semilla. 80X20 IPRO STS presenta
reaccion positiva al test de peroxidasa del tegumento de la semilla mientras que NS 8018 IPRO STS tiene reaccion
negativa al test de peroxidasa del tegumento de la semilla.
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Fecha de verificacion de estabilidad: 01/05/2014.
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccidn de Registro de Variedades.
e. 30/07/2019 N° 55021/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre NS 6120 IPRO obtenida por NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.

Solicitante: NIDERA SEEDS ARGENTINA S.A.U.
Representante legal: German Rodolfo Glineur
Ing. Agr. Patrocinante: Martin Lisandro Oliva

Fundamentacién de novedad: NS 6120 IPRO, es un cultivar transgénico ya que contiene el evento de transformacion
MON87701xMON89788 que le confiere tolerancia al herbicida glifosato y proteccién contra insectos del tipo
lepidépteros (Anticarsia gemmatalis, Rachiplusia nu y Epinotia aporema), pertenece al grupo de madurez VI y
dentro de este grupo es de ciclo corto. Se asemeja al cultivar 60162 RSF IPRO en su tipo de crecimiento, color de
flor y color de pubescencia. NS 6120 IPRO se diferencia de 60162 RSF IPRO en el color de vaina. NS 6120 IPRO
presenta color de vaina castafa mientras que 60162 RSF IPRO tiene color de vaina tostada.

Fecha de verificacion de estabilidad: 15/10/2016
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccién de Registro de Variedades.
e. 30/07/2019 N° 55040/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.)
de nombre 66R69 RSF obtenida por Asociados Don Mario S.A. y GDM Genética do Brasil Ltda.

Solicitante: Asociados Don Mario S.A. y GDM Genética do Brasil Ltda
Representante legal: Gerardo Luis Bartolomé
Ing. Agr. Patrocinante: Gerardo Luis Bartolomé

Fundamentacién de novedad: 66R69 RSF, es un cultivar transgénico tolerante al herbicida glifosato porque contiene
el gen CP4 EPSPS, pertenece al grupo de madurez VI y dentro de este grupo es de ciclo largo. Se asemeja al
cultivar NS 7371 en su tipo de crecimiento, color de flor, color de pubescencia y reaccién al test de peroxidasa del
tegumento de la semilla. 66R69 RSF se diferencia de NS 7371 en su color de vaina. 66R69 RSF presenta color de
vaina tostada mientras que NS 7371 tiene color de vaina castafa.

Fecha de verificacion de estabilidad: octubre de 2016. USA
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccion de Registro de Variedades.
e. 30/07/2019 N° 55090/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE MERCADO ELECTRICO

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo a lo establecido en
el Anexo 17 de la Resolucion ex-SE N° 137/92, sus modificatorias y complementarias, que la firma CT BARRAGAN
S.A. hainformado a esta Subsecretaria que ha asumido la titularidad de las instalaciones de la CENTRAL TERMICA
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ENSENADA DE BARRAGAN, ubicada en Av. Mercante y Arroyo El Gato, Ensenada, Provincia de Buenos Aires,
que actua en dicho mercado como Agente GENERADOR, solicitando la mencionada firma su habilitacién para
seguir actuando en el mismo carécter y bajo las mismas condiciones que el anterior titular, la firma INTEGRACION
ENERGETICA ARGENTINA S.A.

NOTA: Se hace saber a los interesados que el expediente EX-2019-58125850-APN-DGDOMEN#MHA se encuentra
disponible para tomar vista en la Direccién de Gestion Documental de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA
del MINISTERIO DE HACIENDA, sita en Balcarce 186, 1° piso, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, en el horario
de Lunes a Viernes de 10 a 18 horas, durante diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacién.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacién del Mercado Eléctrico Mayorista.
e. 30/07/2019 N° 55031/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE MERCADO ELECTRICO

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo a lo establecido
en el Anexo 17 de la Resolucion ex-SE N° 137/92, sus modificatorias y complementarias, que la firma VISTA OIL &
GAS ARGENTINA S.A.U. ha informado a esta Subsecretaria que ha asumido la titularidad de las instalaciones de
la CENTRAL TERMICA YACIMIENTO ENTRE LOMAS, ubicada en Ruta Nacional N° 151, Km. 89, Catriel, Provincia
de Rio Negro, que actua en dicho mercado como Agente AUTOGENERADOR, solicitando la mencionada firma
su habilitacién para seguir actuando en el mismo caracter y bajo las mismas condiciones que el anterior titular, la
firma YACIMIENTO ENTRE LOMAS S.A.

NOTA: Se hace saber a los interesados que el expediente EX-2019-49910027-APN-DGDOMEN#MHA se encuentra
disponible para tomar vista en la Direccién de Gestion Documental de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA
del MINISTERIO DE HACIENDA, sita en Balcarce 186, 1° piso, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en el horario
de Lunes a Viernes de 10 a 18 horas, durante diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacién.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacién del Mercado Eléctrico Mayorista.
e. 30/07/2019 N° 55024/19 v. 30/07/2019
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2 Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
Resolucién 600/2019
RESOL-2019-600-APN-MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-17177431-APN-DNASI#MPYT, la Ley N° 23.551 y sus modificatorias, los Decretos
Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988 y 801 de fecha 5 de septiembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que, con fecha 17 de noviembre de 2011, la asociacion sindical “SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS
MUNICIPALES DE POSADAS”, con domicilio en la calle Rivadavia N° 2.686, Ciudad de Posadas, Provincia de
MISIONES, solicité el reconocimiento de la Personeria Gremial.

Que la mencionada asociacién sindical obtuvo la Inscripcién Gremial, la que fue otorgada mediante la Resolucion
N° 820 de fecha 11 de octubre de 1985 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Que el ambito reconocido a la entidad conforme su inscripcién gremial comprende a los obreros y empleados con
excepcion de los jerarquizados, entre los que deben considerarse incluidos capataces y niveles superiores, que se
desempefien en las tareas propias de la actividad administrativa y laboral; con zona de actuacién en la jurisdiccion
de la Municipalidad de la Ciudad de Posadas, Provincia de MISIONES.

Que la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES de la SECRETARIA DE TRABAJO de la
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, ha tenido
por cumplidos los recaudos previstos en el articulo 25, incisos a) y b) de la Ley N° 23.551, respecto de obreros
y empleados que se desempefian bajo relacion de dependencia con la Municipalidad de la Ciudad de Posadas,
Provincia de MISIONES, con excepcion de los jerarquizados, entre los que deberan considerarse incluidos
capataces y niveles superiores; con zona de actuacion en la jurisdiccién de la Municipalidad de la Ciudad de
Posadas, Provincia de MISIONES.

Que ha quedado probado que, en la Municipalidad de la Ciudad de Posadas, de la Provincia de MISIONES, la
afiliacién cotizante de la requirente, supera el veinte por ciento (20%) de los trabajadores que intenta representar.

Que pudiendo existir en el ambito y zona de actuacion solicitado, colision con los ambitos que detentan sindicatos
de primer grado con personeria gremigl preexistente, se corrié traslado en virtgd delo prescripjco en el articulo 28 de
la Ley N° 23.551 a las entidades UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION y ASOCIACION TRABAJADORES
DEL ESTADO.

Que la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION plantea su oposicién entendiendo que debe aplicarse en
autos lo dispuesto por el articulo 29 de la Ley N° 23.551, y subsidiariamente el articulo 30 de dicho ordenamiento
legal.

QuelaASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO plantea que debe sostenerse la coexistencia de representacion
sindical en el ambito del Sector Publico.

Que con fecha 26 de noviembre de 2014, se realizd en la Delegacion Regional POSADAS la audiencia de cotejo
de representatividad a la que comparecié la peticionante a exhibir su documentacién, la ASOCIACION DE
TRABAJADORES DEL ESTADO y la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION quienes comparecieron a
ejercer el derecho de control.

Que en la citada audiencia la peticionante acredité idéntica afiliacion cotizante que la verificada en la audiencia
designada a los fines del articulo 25 de la Ley N° 23.551.

Que con fecha 14 de marzo de 2019, se realizé la audiencia de cotejo en la sede de la DIRECCION NACIONAL DE
ASOCIACIONES SINDICALES a la que comparecié la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION, sin presentar
documentacién alguna y ratificando su posicién sentada en estos actuados, y la peticionante a los efectos de
ejercer el derecho de control.
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Que la ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO no comparecié a acreditar su representatividad pese a que
se encontraba debidamente notificada.

Que la peticionante ha acreditado una representacion constante en cada uno de los meses requeridos, por lo que
se encuentran cumplidos los requisitos establecidos por el articulo 28 de la Ley N° 23.551 y del articulo 21 del
Decreto Reglamentario N° 467/88.

Que a excepcion de la peticionante, ninguna entidad con Personeria Gremial preexistente, acredito poseer afiliacion
cotizante en el ambito personal y territorial pretendido.

Que la Direccién Nacional de Asociaciones Sindicales ha tomado intervencion, receptando favorablemente la
peticién de autos.

Que consecuentemente, de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 25 y siguientes de la Ley N° 23.551, corresponde
otorgar la personeria gremial a la peticionante.

Que los Servicios Juridicos permanentes han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, y la Ley N° 23.551 y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE PRODUCCION Y TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la asociacion sindical “SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS MUNICIPALES DE
POSADAS”, con domicilio en la calle Rivadavia N° 2.686, Ciudad de Posadas, Provincia de MISIONES, la Personeria
Gremial para agrupar a todos los obreros y empleados que se desempefian bajo relacion de dependencia con la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, Provincia de MISIONES, con excepciéon de los jerarquizados, entre los
que deberan considerarse incluidos capataces y niveles superiores; con zona de actuacién en la jurisdiccién de la
Municipalidad de la Ciudad de Posadas, Provincia de MISIONES.

ARTICULO 2°.- Establécese que dentro del plazo de diez (10) dias a partir de la notificacién de esta Resolucién,
la asociacion sindical mencionada en el articulo 1° debera presentar ante la Autoridad de Aplicacién el Estatuto
aprobado en la forma sintetizada conforme lo previsto por la Resolucion N° 12 de fecha 10 de octubre de 2001 de la
Direccion Nacional de Asociaciones Sindicales del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y FORMACION
DE RECURSOS HUMANOS, a los fines de su publicaciéon en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Dante Sica

e. 30/07/2019 N° 55000/19 v. 30/07/2019
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. Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 426/2019
RESOL-2019-426-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.795.743/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 6/8 del Expediente N° 1.795.743/18 obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS
DEL CAUCHO Y AFINES “S.E.C.A.”, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DEL NEUMATICO, por la
parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el acuerdo de marras fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 402/05.

Que mediante el mismo, las partes convienen un incremento salarial con vigencia a partir del 1° de mayo de 2018,
conforme los términos alli estipulados.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacién que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N° 23.546 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DEL CAUCHO
Y AFINES “S.E.C.A.”, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DEL NEUMATICO, por la parte
empleadora, obrante a fojas 6/8 del Expediente N° 1.795.743/18, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Gestibn Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones vy
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 6/8 del Expediente N° 1.795.743/18.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
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indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 402/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50267/19 v. 30/07/2019

SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 894/2018
RESOL-2018-894-APN-SECT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 22/08/2018

VISTO el Expediente N° 1.609.142/14 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Oqe a fojas 171/176 y fojas 72 del Expediente N° 1.609.142/14 obra el acuerdo celebrado entre la AS,OCIACI(')N DE
MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA por el sector sindical y la CAMARA DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA
CAPITAL por la parte empleadora, en el marco de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido nuevas condiciones salariales e introducido
modificaciones al Convenio Colectivo de Trabajo N° 559/09 con las consideraciones que obran en el texto al cual
se remite.

Que a fojas 72 obra la escala salarial correspondiente al acuerdo de fojas 171/176, la cual se encuentra ratificada
por las partes a fojas 87 del Expediente N° 1.609.142/14.

Que asimismo a fojas 158/170 los agentes negociales acompafan el texto ordenado del citado Convenio Colectivo
de Trabajo con las modificaciones efectuadas conforme el acuerdo que por este acto se homologa.

Que se ha acreditado en autos la personeria invocada por ambas partes y su capacidad para negociar.

Que el ambito territorial y personal del acuerdo, se corresponde con la actividad de la camara signataria y la
representatividad de la parte sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que la Asesoria Técnico Legal en torno a lo solicitado, destaca que a los fines homologatorios pretendidos se
encuentran cumplimentados los requisitos de forma y fondo previstos en la Ley. 14.250 (t.o0. 2004).

Que corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por el Decreto 676/17.
Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 72, 171/176 del Expediente N° 1.609.142/14
celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA por el sector sindical y la CAMARA
DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA CAPITAL por la parte empleadora, ratificado a fojas 87 y 177, conforme lo
dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 2°.- Apruébese el texto ordenado del Convenio Colectivo de Trabajo N° 559/09, celebrado entre la
ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA por el sector sindical y la CAMARA DE EMERGENCIAS
MEDICAS DE LA CAPITAL por la parte empleadora, obrante a fojas a fojas 158/170 del Expediente N° 1.609.142/14,
conforme lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccidon de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a fin de que proceda al registro del acuerdo obrante a fojas 72 y 171/176 y a tomar razén del texto
ordenado obrante a fojas 158/170 del Expediente N° 1.609.142/14.

ARTICULO 4°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase ala Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 559/09.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuita del Acuerdo , del texto ordenado y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50282/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 398/2019
RESOL-2019-398-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 14/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.583.787/13 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 y 6/13 del Expediente N° 1.798.288/18 agregado a fojas 282 al Expediente N° 1.583.787/13, a fojas
319/323 del Expediente N° 1.583.787/13 y fojas 328 vuelta/330 vuelta del Expediente N° 1.583.787/13 obran los
acuerdos y escalas salarial, respectivamente, celebrados entre la UNION DE SINDICATOS DE LA INDUSTRIA
MADERERA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (USIMRA), por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA MADERERA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en los acuerdos de fojas 2/3 y 6/13 del Expediente N° 1.798.288/18 agregado a fojas 282 al Expediente
N° 1.583.787/13 y 319/323 del Expediente N° 1.583.787/13 las precitadas partes establecieron incrementos
salariales, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 335/75, en los términos y condiciones alli establecidos.

Que a través del acuerdo de fojas 328 vuelta/330 vuelta del Expediente N° 1.583.787/13, se establecio el pago del
bono Decreto N° 1043/18, a partir del mes de diciembre de 2018, y un incremento salarial a partir de abril de 2019,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 335/75, en los términos y condiciones alli establecidos

Que el ambito de aplicacion de los presentes acuerdos se corresponde con el alcance de representacion de la
parte empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria
gremial.

Que, respecto al aporte a cargo de los trabajadores con destino a la Obra Social de la Industria Maderera - OSPIM,
y el “Fondo solidario de seguro de vida y sepelio” previsto en la clausula quinto del acuerdo obrante a fojas 2/3
y 6/13 del Expediente N° 1.798.288/18 agregado a fojas 282 al Expediente N° 1.583.787/13, corresponde reiterar
lo oportunamente dispuesto mediante el considerando octavo y decimo de la Resolucion de la SECRETARIA DE
TRABAJO N° 1108 de fecha 3 de septiembre de 2013.

Qué asimismo, respecto a lo pactado en la clausula citada ut-supra sobre la aplicacion de la contribucion que
surge del articulo 32 del convenio marco con destino al “Fondo de cooperacion social y capacitacion profesional”,
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cabe dejar sentado que resulta de plena aplicacién lo establecido en el articulo 1° in fine de la Resolucién de la
SECRETARIA DE TRABAJO N° 40 de fecha 13 de enero de 2010.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos los mentados acuerdos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO- 2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y la escala salarial celebrado entre la UNION DE SINDICATOS
DE LA INDUSTRIA MADERERA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (USIMRA), por la parte sindical, y la FEDERACION
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA MADERERA, por la parte empleadora, que luce a fojas 2/3 y 6/13 del Expediente
N°1.798.288/18 agregado a fojas 282 al Expediente N° 1.583.787/13, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION DE SINDICATOS DE LA INDUSTRIA
MADERERA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (USIMRA), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA MADERERA, por la parte empleadora, que luce a fojas 319/323 del Expediente N° 1.583.787/13,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 3°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION DE SINDICATOS DE LA INDUSTRIA
MADERERA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (USIMRA), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA MADERERA, por la parte empleadora, que luce a fojas 328 vuelta/330 vuelta del Expediente
N° 1.583.787/13, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos de fojas fojas 2/3 y 6/13 del Expediente N° 1.798.288/18 agregado
a fojas 282 al Expediente N° 1.583.787/13, a fojas 319/323 del Expediente N° 1.583.787/13 y fojas 328 vuelta/330
vuelta del Expediente N° 1.583.787/13.

ARTICULO 5°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase ala Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N°335/75.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacion de caracter gratuito de los acuerdo homologados y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50284/19 v. 30/07/2019
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MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 412/2019
RESOL-2019-412-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 19/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.742.808/16 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546. y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 14/19 del Expediente de Referencia obra el Acuerdo celebrado, entre el SINDICATO DE ENCARGADOS
APUNTADORES MARITIMOS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, y la empresa
TERMINAL 4 SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo
dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el presente Acuerdo las partes convienen modificaciones en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 768/06 “E”, del cual las partes son signatarias, conforme surge del texto convencional traido a marras.

Que el ambito de aplicacién del referido instrumento se corresponde con la actividad de la empleadora signataria,
como asi con los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la Entidad Sindical firmante,
emergentes de sus Personeria Gremial.

Que se encuentra cumplido el procedimiento negocial previsto en la Ley N° 23.546.

Que procede asi indicar que se encuentran cumplimentados los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

Que de las clausulas pactadas no surge contradiccion con el Orden Publico Laboral.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976)
y sus modificatorias.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién del mentado Acuerdo.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE ENCARGADOS APUNTADORES
MARITIMOS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, y laempresa TERMINAL 4 SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empresaria, obrante a fojas 14/19 del Expediente N° 1.742.808/16, conforme lo previsto en
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de que proceda al registro del instrumento obrante a fojas 14/19 del Expediente N° 1.742.808/16.

ARTICULO 3°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase ala Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 768/06 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectue
la publicacién gratuita del instrumento homologado, y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50285/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 419/2019
RESOL-2019-419-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.734.648/16 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 47/48 del Expediente N° 1.734.648/16, obra el acuerdo celebrado por la UNION DE TRABAJADORES
DE PRENSA DE BUENOS AIRES, por la parte sindical, la empresa AMERICA T.V. SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en el presente acuerdo las partes establecieron condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 124/75, conforme surge de los términos y contenido del texto aclananzado.

Que el ambito de aplicacidn del acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora signataria
y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N°14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Tecnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradicciéon con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que en atencion al ambito de aplicacion personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde fijar y publicar el promedio salarial y el tope indemnizatorio en los convenios colectivos
de trabajo y acuerdos salariales aplicables a los trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la
Ley N° 12 .908 “Estatuto del Periodista Profesional” y Decreto N° 13.839/46 “Estatuto del Empleado Administrativo
de Empresas Periodisticas”; en virtud de lo dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 305,
de fecha 4 de Abril de 2007.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES DE PRENSA DE
BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa AMERICA TV. SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
obrante a fojas 47/48 del Expediente N° 1.734.648/16, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccidn General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 47/48 del Expediente N° 1.734.648/1.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 124/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectle
la publicacién de caréacter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50290/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 439/2019
RESOL-2019-439-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.736.815/16 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/22 del Expediente N° 1.784.838/18 agregado como fojas 7 al Expediente N° 1.736.815/16, obra el
acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE AGUAS GASEOSAS Y AFINES
(FAT.A.G.A), por la parte sindical, y la empresa COCA-COLA FEMSA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004)

Que mediante dicho acuerdo, las partes convienen condiciones salariales y laborales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 836/07 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representaciéon que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N° 23.546 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 2/22 del Expediente N° 1.784.838/18 agregado
como fojas 7 al Expediente N° 1.736.815/16, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES
DE AGUAS GASEOSAS Y AFINES (F.AT.A.G.A), por la parte sindical, y la empresa COCA-COLA FEMSA DE
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BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004)

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 2/22 del Expediente N° 1.784.838/18
agregado como fojas 7 al Expediente N° 1.736.815/16.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 836/07 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50291/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 437/2019
RESOL-2019-437-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.782.509/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Queafojas 8/10del Expediente N° 1.786.443/18 agregado como fojas 8 al Expediente N° 1.782.509/17, obrael acuerdo
celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa YAZAKI ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que mediante dicho acuerdo las partes convienen un incremento salarial para los trabajadores comprendidos en el
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1033/09 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacién que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N° 23.546 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
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remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 8/10 del Expediente N° 1.786.443/18 agregado
como fojas 8 al Expediente N° 1.782.509/17, celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa YAZAKI
ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 8/10 del Expediente N° 1.786.443/18
agregado como fojas 8 al Expediente N° 1.782.509/17.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1033/09”E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectlie
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50292/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 420/2019
RESOL-2019-420-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 21/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.786.255/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.786.255/18, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL PERSONAL DE
EMPRESAS PARTICULARES DE PETROLEO, GAS DE PETROLEO, DERIVADOS DE AMBOS Y SUBSIDIARIOS DE
LA PCIA.DE BUENOS AIRES (ZONA NOROESTE), por la parte sindical y la empresa AXION ENERGY ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el mencionado acuerdo fue ratificado por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES a fojas 12/13.

Que el presente instrumento fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1444/15
HEH.

Que mediante el texto negocial de marras, las partes convienen las nuevas escalas salariales vigentes a partir de
agosto de 2017, conforme a las condiciones y términos pactados.
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Que respecto de la manifestacion realizada por las partes acerca de la homologacion de los topes indemnizatorios,
cabe dejar sentado que no resulta materia de disponibilidad colectiva, siendo facultad privativa de esta Autoridad
de Aplicacion el calculo vy la fijacidn del promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, tal
como lo establece el parrafo segundo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que el delegado del personal de la empresa ha ejercido en autos la representacion que les compete, en los
términos de lo normado por el articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N° 23.546 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 1.786.255/18, celebrado
entre el SINDICATO DEL PERSONAL DE EMPRESAS PARTICULARES DE PETROLEO, GAS DE PETROLEO,
DERIVADOS DE AMBOS Y SUBSIDIARIOS DE LA PCIA.DE BUENOS AIRES (ZONA NOROESTE), por la parte
sindical y la empresa AXION ENERGY ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, ratificado a
fojas 12/13 por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 1.786.255/18, conjuntamente
con el acta de ratificacidon obrante a fojas 12/13.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1444/15”E”".

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectlie
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50295/19 v. 30/07/2019
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MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 443/2019
RESOL-2019-443-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.752.123/17 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), Ley N° 23.546 y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 32/35, Anexos de fojas 36/41 y Acta Complementaria de fojas 42 de los autos citados en el VISTO,
luce un Acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE PRENSA por el sector
sindical y la ASOCIACION DE DIARIOS DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el sector empleador,
de acuerdo a las disposiciones de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que por medio de dicho Acuerdo, las partes, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 541/08, pactan
condiciones salariales.

Que se ha constituido en autos la Comision Negociadora.

Que el mencionado Acuerdo, se corresponde con la representatividad del sector empleador firmante y de la
Entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que las partes se encuentran legitimadas para negociar colectivamente, de conformidad con lo previsto en la Ley
N° 23.546.

Que de las clausulas pactadas no surge contradiccion con la normativa laboral vigente y se encuentra acreditado
en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencion
que le compete.

Que es menester dejar expresamente aclarado que no corresponde calcular y fijar base promedio de remuneraciones
y tope indemnizatorio respecto de los convenios colectivos de trabajo y acuerdos salariales aplicables a los
trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 12.908 “Estatuto del Periodista Profesional”
y el Decreto Ley N° 13.839/46 “Estatuto del Empleado Administrativo de Empresas Periodisticas” en virtud de lo
dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 305 de fecha 4 de Abril de 2007.

Que corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo obrante a fojas 32/35, Anexos de fojas 36/41 y Acta
Complementaria de fojas 42 del Expediente N° 1.752.123/17, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA
DE TRABAJADORES DE PRENSA por el sector sindical y la ASOCIACION DE DIARIOS DEL INTERIOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, de acuerdo a las disposiciones de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinacion, proceda al registro del Acuerdo obrante a
fojas 32/35, Anexos de fojas 36/41 y Acta Complementaria de fojas 42, del Expediente N° 1.752.123/17.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 541/08.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectle
la publicacion de caracter gratuita del Acuerdo y de esta Resolucién, las partes deberan proceder conforme lo
establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50297/19 v. 30/07/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 436/2019
RESOL-2019-436-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2019

VISTO el Expediente N° 1.773.592/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 16/17 del Expediente N° 1.773.592/17 obra el acuerdo celebrado entre FOETRA SINDICATQ BUENOS
AIRES por la parte sindical y la EMPRESA ARGENTINA DE SOLUCIONES SATELITALES SOCIEDAD ANONIMA por
la parte empresarial, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes convienen nuevas condiciones salariales para el personal que se
desempefan en la empresa comprendido por el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1010/08 E.

Que el ambito territorial y personal del mismo se corresponde con la actividad principal de la parte empresaria
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que las partes ratificaron en todos sus términos el mentado acuerdo y solicitaron su homologacion.
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora conforme a lo previsto en la Ley N° 23.546 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el acuerdo de referencia, por intermedio de la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo se procedera a evaluar la procedencia de efectuar el calculo
de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, a fin de dar cumplimiento a lo prescrito en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 16/17 del Expediente N° 1.773.592/17 celebrado
entre FOETRA SINDICATO BUENOS AIRES por la parte sindical y la EMPRESA ARGENTINA DE SOLUCIONES
SATELITALES SOCIEDAD ANONIMA por la parte empresarial, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo a fojas 16/17 del Expediente N ° 1.773.592/17.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el art 245 de la ley 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1010/08 E.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/07/2019 N° 50305/19 v. 30/07/2019
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—2- Concursos Oficiales

ANTERIORES

HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.1.C. “PROF. DR. JUAN P. GARRAHAN”
El Hospital de Pediatria S.A.M.1.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”
Llama a CONCURSO ABIERTO

UN (1) CARGO DE COORDINADOR/A ASISTENCIAL
COORDINACION DE REDES y COMUNICACION A DISTANCIA
RESOLUCION N° 645/CA/2019

Fecha de Inscripcion: Del 24 de julio al 01 de agosto de 2019
Horario de Inscripcion: De 09:00 a 12:00 hs y de 14:00 a 15:00 hs.

Lugar de Inscripcién: Gerencia de Recursos Humanos — Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria —-Combate de
los Pozos 1881 C.A.B.A. — Planta Baja Oficina N° 5323

Bases y Condiciones: Disponibles en www.garrahan.gov.ar (en seccion “Recursos Humanos”)
Consultas: Conmutador 4122-6000 Interno 6456
E-Mail: concursos@garrahan.gov.ar

Laura B. Parga, Jefe, Depto. Desarrollo de la Carrera Hosp.
e. 24/07/2019 N° 53539/19 v. 01/08/2019
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656,
C.A.B.A. notifica que por RESFC-2019-1035-APN-DI#INAES, ha resuelto RETIRAR LA AUTORIZACION PARA
FUNCIONAR a la COOPERATIVA DE TRABAJO CARNES CASTELLI LTDA (Mat: 48.629) con domicilio legal en la
Provincia de Buenos Aires. Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes Recursos: REVISION (Art. 22,
inc. a) -10 dias- y Art. 22, incs. b) c) y d) -30 dias- Ley N° 19.549). RECONSIDERACION (Art. 84 Dto. N° 1.759/72
- T.0. 894/17, -10 dias-). ACLARATORIA (Art. 102, Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, -5 dias-). Ademas, procedera,
a opcion del interesado, el recurso administrativo de ALZADA o la o la accién judicial pertinente (Art. 94 Dto.
N° 1.759/72 — T.O. 894/17, 15 dias-), como asi también el Recurso Judicial Directo contemplado en el Art. 103 de
la Ley N° 20.337, modificada por Ley N° 22.816. Quedan debidamente notificadas (Art. 42, Dto. N° 1.759/72 T.O.
Dto. N° 894/17).

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 26/07/2019 N° 54360/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal , notifica que se ha ordenado instruir sumario a la siguiente entidad: “ASOCIACION MUTUAL
VECINAL “HOMERO” Matricula 2407 BA, de la Localidad de J. Clemente Paz, Provincia de Buenos Aires,
designandose al suscripto Instructor Sumariante. De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10)
dias, para que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (Art. 1° inc. f) de la Ley
N° 19.549), que comenzara a regir desde el ultimo dia de publicacién. Se notifica ademas que dentro del mismo
plazo deberan constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramite sin intervencion suya, de sus
apoderados o de su representante legal (Arts. 19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991).
FDO: DR GUILLERMO DARIO MENEGUZZI. Instructor Sumariante.

Guillermo Dario Meneguzzi, Instructor Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 26/07/2019 N° 54361/19 v. 30/07/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal , notifica que se ha ordenado instruir sumario a la siguiente entidad: “ASOCIACION MUTUAL LOMA
HERMOSA, Matricula N° 2153, Partido Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires, designandose al suscripto
Instructor Sumariante. De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias, para que presenten
los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (Art. 1° inc. f) de la Ley N° 19.549), que comenzara
a regir desde el ultimo dia de publicacion. Se notifica ademas que dentro del mismo plazo deberan constituir
domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramite sin intervencion suya, de sus apoderados o de su
representante legal (Arts 19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). FDO: DR GUILLERMO
DARIO MENEGUZZI. Instructor Sumariante.

Guillermo Dario Meneguzzi, Instructor Sumariante, Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 29/07/2019 N° 54709/19 v. 31/07/2019



Boletin Oficial N° 34.164 - Primera Seccion 86 Martes 30 de julio de 2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal , notifica que se ha ordenado instruir sumario a la siguiente entidad: “ASOCIACION MUTUAL
JUVENTUD DE CATAMARCA, Matricula 93 CAT, Partido Valle Viejo, Provincia de Catamarca, designandose al
suscripto Instructor Sumariante. De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias, para que
presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (Art. 1°inc. f) de la Ley N° 19.549), que
comenzara a regir desde el Ultimo dia de publicacion. Se notifica ademas que dentro del mismo plazo deberan
constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramite sin intervencién suya, de sus apoderados
o de su representante legal (Arts 19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). FDO: DR
GUILLERMO DARIO MENEGUZZI. Instructor Sumariante.

Guillermo Dario Meneguzzi, Instructor Sumariante, Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 29/07/2019 N° 54723/19 v. 31/07/2019

BOLETIN OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA

DELEGACION VIRTUAL
REQUISITOS y CONDICIONES

(Abogados, Contadores Plblicos, Escribanos, Martilleros y Corredores Inmobiliarios)
D.N.I. (original y fotocopia), credencial (original y fotocopia), certificado de matricula vigente, con fecha de emisién de no mas de
treinta (30) dias (original y fotocopia).

APODERADOS:
Poder otorgado por la Persona Juridica a representar {originaldy fotocopia), nota suscripta por autoridad de la Persona Juridica
cando la vigencia del poder. En todos los casos, la firma y el cargo

a representar, solicitando la registracién del apoderado, rati
deberan estar certificados por Escribano Publico.

AUTORIDADES SOCIETARIAS:
Nota solicitando la registracién de la/s autoridad/es societaria/s suscripta por el Representante Lega[ de la Persona Juridica a
rﬁf)resentar, con la firma y cargo certificados por Escribano Publico. Para el caso de ser diligenciada por tercero, la identidad
(Nombre y Apellido y D.N.1) deberd constar en la misma con autorizacién expresa para recibir Cédigo de Identificacién (PIN) y
Tarjeta de Coordenadas.

HABILITADOS D.N.R.O.:

D.N.I. (original y fotocopia), domicilio real (2 servicios a su nombre, original y fotocopia) o certificacion de domicilio por Escribano
Pablico, domicilio comercial/fiscal: Idem anterior, constancia de inscripcion AFIP, certificado de antecedentes penales y certificado
de registro de deudores alimentarios CABA (original y fotocopia). Usted puede informarse aiel trdmite dte Solicitud de Deudores Alimentarios
en el sitio www.buenosaires.gov.ar o por via telefonica al 4323-8900 int. 5175 y del tramite de Solicitud de Antecedentes Penales en el sifio
www.anrec.jus.goviar o por via telefdnica al 0800-666-0056.

El registro de firma tendra vigencia por el término de un afo, vencido el cual debera renovarse.

CENTRO DE ATENCION AL CLIENTE o
@ 0810-345-BORA (2672) www.boletinoficial.gob.ar
atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar
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