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2 Decisiones Administrativas

N

COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA i
DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION

Decision Administrativa 817/2020
DECAD-2020-817-APN-JGM - Recomendaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 17/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-24580871-APN-DGD#MEC, la Ley N° 27.541, los Decretos Nros. 260 del 12 de
marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 332 del 1° de abril de 2020, 347 del 5 de abril de 2020 y 376 del 19
de abril de 2020, y su respectiva normativa modificatoria y complementaria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 260/20 se ampli6, por el plazo de UN (1) afio, la emergencia publica en materia
sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD (OMS) en relacion con el COVID-19.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecio una medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio, desde
el 20 hasta el 31 de marzo de 2020, con el fin de proteger la salud publica, la cual fue prorrogada por los Decretos
Nros. 325/20, 355/20, 408/20 y 459/20 hasta el 24 de mayo de 2020, inclusive.

Que con el objetivo de coordinar esfuerzos para morigerar el impacto de las medidas sanitarias adoptadas para
mitigar la pandemia de COVID-19 sobre los procesos productivos y el empleo, mediante el dictado del Decreto
N° 332/20 se cre6 el PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION para
empleadores y empleadoras, y trabajadores y trabajadoras afectados por la emergencia sanitaria.

Que a tal fin se definieron una serie de beneficios, beneficiarios y condiciones para la obtencién de aquéllos.

Que a través del Decreto N° 376/20 se introdujeron modificaciones al citado decreto, a los efectos de ampliar los
sujetos alcanzados y los beneficios comprendidos en el referido Programa.

Que en el articulo 5° del Decreto N° 332/20, modificado posteriormente por el Decreto N° 347/20, se acordaron
diversas facultades al sefior Jefe de Gabinete de Ministros; entre ellas, la de establecer los criterios objetivos,
sectores de actividad y demas elementos que permitan determinar las asistencias previstas en dicho decreto.

Que, con el objetivo de que estas decisiones se adopten con fundamentos basados en criterios técnicos, por el
citado Decreto N° 347/20, se creé el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA DE
EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION, integrado por los titulares de los MINISTERIOS DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, DE ECONOMIA y DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, y de la ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, con el fin de definir los hechos relevantes que justifiquen la inclusién de los
sujetos beneficiarios en los criterios del articulo 3° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios; dictaminar, en base
a ellos, respecto de la situacion de actividades econdémicas y tratamiento de pedidos especificos, con el fin de
recomendar o desaconsejar su inclusién en los criterios del articulo 3° del Decreto N° 332/20 y proponer medidas
conducentes al cumplimiento de los objetivos del citado decreto.

Que en consecuencia, tal como se ha resefiado, por el referido Decreto N° 347/20 se modificé el articulo 5° del
Decreto N° 332/20 estableciendo que “El Jefe de Gabinete de Ministros decidira respecto de la procedencia y
alcance de los pedidos que se realicen para acogerse a los beneficios contemplados en el presente decreto,
previo dictamen fundamentado con base en criterios técnicos del COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL
PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION.”

Que el citado COMITE ha considerado los informes técnicos producidos por los MINISTERIOS DE TRANSPORTE
y DE SALUD y ha formulado propuestas en el marco de las tareas que le fueran encomendadas.

Que, en particular, recomendd que respecto de las actividades analizadas sean de aplicacioén los requisitos y las
condiciones definidas para el beneficio de Salario Complementario en el ACTA N° 4, y que se las incluya como
destinatarias del beneficio dispuesto en el inciso a), del articulo 6° del Decreto N° 332/2020; asi también, propuso
la institucién de un mecanismo para atender a las solicitudes de baja del Programa con relacién al beneficio de
Salario Complementario; los requisitos que deberan acreditarse para el otorgamiento del beneficio de Salario
Complementario respecto de los sueldos devengados en el mes de mayo y mecanismos de control respecto de
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los otorgados; la adecuacion de los requisitos de admisibilidad para el beneficio de Crédito Tasa Cero; y las pautas
para el otorgamiento de los beneficios de postergacién y reduccion de contribuciones patronales destinadas al
Sistema Integrado Previsional Argentino, correspondientes a las remuneraciones de mayo de 2020.

Que, consecuentemente, corresponde el dictado del acto administrativo a través del cual se adopten las
recomendaciones formuladas por el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA
DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100 incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 5° del Decreto N° 332/20.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Adéptanse las recomendaciones formuladas por el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL
PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION, en el Acta N° 11, identificada
como F-2020-32492564-APN-MEC, cuyos Anexos (NO-2020-32019971-APN-SSTA#MTR), (NO-2020-32181246-
APN-MTR) y (NO-2020-32145213-APN-MS), respectivamente, integran la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese la presente a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS a fin de
adoptar las medidas recomendadas.

ARTICULO 3°.- La presente norma entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Matias Sebastian Kulfas

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decisidon Administrativa se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 20103/20 v. 18/05/2020

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Decision Administrativa 753/2020

DECAD-2020-753-APN-JGM - Dase por designado Director de Comunicaciones y Relaciones
Institucionales.

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-08832035-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 4 del 2
de enero de 2020 y la Decision Administrativa N° 1422 del 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decisiép Administrativa N° 1422/16 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de
la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en el ambito del actual
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de
Comunicaciones y Relaciones Institucionales del citado organismo.
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Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de laCONSTITUCION
NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con carécter transitorio, a partir del 2 de enero de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Luis Alfredo VESPOLI (D.N.I. N° 14.958.622) en el cargo de Director
de Comunicaciones y Relaciones Institucionales de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel A -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefor VESPOLI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 2 de enero de 2020.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 81- MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Entidad
107 - ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Juan Cabandie

e. 18/05/2020 N° 19406/20 v. 18/05/2020

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Decision Administrativa 756/2020
DECAD-2020-756-APN-JGM - Dase por designado Director de Sistema Nacional de Infracciones.

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-05438990-APN-SGM#JGM, las Leyes Nros. 26.363 y 27.467, los Decretos Nros.
1787 del 5 de noviembre de 2008, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355
del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 4 del 2 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecid que las disposiciones de la Ley N° 27.467 del Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Ley N° 26.363 se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como organismo descentralizado
entonces actuante en el ambito del MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que por el Decreto N° 1787/08 se aprobd la estructura organizativa de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, organismo descentralizado entonces actuante en la 6rbita del MINISTERIO DEL INTERIOR.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Sistema
Nacional de Infracciones de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante
en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, para asegurar el normal funcionamiento de las exigencias de
servicio del organismo.

Que el cargo aludido no implica asignacién de recurso extraordinario
Que ha tomado intervencion el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 20 de enero de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al doctor Sebastian
Emilio ALVAREZ (D.N.l. N° 27.286.596) en el cargo de Director de Sistema Nacional de Infracciones de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacién con autorizacion excepcional por no reunir el doctor
ALVAREZ los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE - Entidad 203 - AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Mario Andrés Meoni

e. 18/05/2020 N° 19429/20 v. 18/05/2020

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Decision Administrativa 731/2020
DECAD-2020-731-APN-JGM - Dase por designado Director de Asuntos Internacionales.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-17808241-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 4 del 2
de enero de 2020 y la Decision Administrativa N° 1254 del 3 de noviembre de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir de 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.



Boletin Oficial N° 34.383 - Primera Seccion 7 Lunes 18 de mayo de 2020

Que a través de la Decision Administrativa N° 1254/16 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel
operativo de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la érbita de la
SECRETARIA DE INTERIOR del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Asuntos
Internacionales de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita
de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de marzo de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al licenciado Andrés
PEREZ ESQUIVEL (D.N.I. N° 31.422.604) en el cargo de Director de Asuntos Internacionales de la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR
del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado PEREZ ESQUIVEL los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deber4 ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 30 MINISTERIO DEL INTERIOR, Entidad 201 - DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Eduardo Enrique de Pedro

e. 18/05/2020 N° 19090/20 v. 18/05/2020

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Decision Administrativa 740/2020
DECAD-2020-740-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-02833241-APN-GORRHH#INTI, la Ley N° 27.467, el Decreto Ley N° 17.138/57,
ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 109 del 18 de diciembre de 2007 y su modificatorio, 355 del
22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decisién Administrativa N° 1945 del 26 de
diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
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presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el I?ecreto Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, fue creado el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Organismo.

Que en virtud de especificas razones de servicio del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI),
organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se considera
necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente/a Operativo/a de
Planeamiento Estratégico de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado intervencioén el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 15 de enero de 2020 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada
Noelia Estefania KIROF (D.N.l. N° 32.309.201) en el cargo de Subgerenta Operativa de Planeamiento Estratégico
de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, Nivel 1 de Ejercicio Profesional, Tramo A - Grado 9 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
para el Personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto
N° 109/07.

Se autoriza el correspondiente pago de la Funcién Directiva Nivel 3 del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la licenciada
KIROF los requisitos minimos establecidos en los articulos 13 y 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los articulos 13y 14 y el Titulo
I, Capitulo Il, Punto C del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdigcién 51 — MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO - Entidad
608 - INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Matias Sebastian Kulfas

e. 18/05/2020 N° 19106/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE DEFENSA
Decision Administrativa 744/2020

DECAD-2020-744-APN-JGM - Dase por designada Directora General de Prensa y Comunicaciéon
Institucional.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-17833074-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decisién Administrativa N° 286 del 2
de marzo de 2020, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE DEFENSA.

Que por la Decision Administrativa N° 286/20 se aproboé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a General de
Prensa y Comunicacién Institucional de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE DEFENSA con
el objeto de asegurar el normal desenvolvimiento de la citada Direcciéon General.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 2 de marzo de 2020 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la sefiora Salomé Udie Angela SENCAR (D.N.l. N° 32.176.408) en el
cargo de Directora General de Prensa y Comunicacion Institucional de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES
del MINISTERIO DE DEFENSA, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la
sefiora SENCAR los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIlI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 2 de marzo de 2020.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 45 - MINISTERIO DE DEFENSA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Agustin Oscar Rossi

e. 18/05/2020 N° 19108/20 v. 18/05/2020

Disponible en el
D App Store
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MINISTERIO DE DEFENSA
Decision Administrativa 755/2020
DECAD-2020-755-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-00342905-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 4 del 2
de enero de 2020 y la Decision Administrativa N° 696 del 14 de agosto de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N® 696/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo descentralizado actuante en la érbita del
MINISTERIO DE DEFENSA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de
Prondsticos Regionales de la DIRECCION DE PRONOSTICOS DEL TIEMPO Y AVISOS de la DIRECCION NACIONAL
DE PRONOSTICOS Y SERVICIOS PARA LA SOCIEDAD del citado Organismo.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 15 de agosto de 2019 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la técnica Alicia Guadalupe CEJAS (D.N.I. N° 14.483.374) en el cargo
de Coordinadora de Pronésticos Regionales de la DIRECCION DE PRONOSTICOS DEL TIEMPO Y AVISOS de la
DIRECCION NACIONAL DE PRONOSTICOS Y SERVICIOS PARA LA SOCIEDAD del SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE DEFENSA, Nivel B - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
técnica CEJAS los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2° - El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 15 de agosto de 2019.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 45 - MINISTERIO DE DEFENSA, Entidad 452 - SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Agustin Oscar Rossi

e. 18/05/2020 N° 19424/20 v. 18/05/2020
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Decision Administrativa 750/2020
DECAD-2020-750-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-12994296-APN-SGM#JGM, las Leyes Nros. 25.164 y 27.467, los Decretos
Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su
modificatorio, 7 del 10 de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero
de 2020 y la Decisién Administrativa N° 511 del 19 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por el articulo 6° del citado decreto se establecid que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las
areas afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria.

Que por la Decision Administrativa N° 511/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA del entonces MINISTERIO DE HACIENDA.

Que en virtud de especificas razones de servicio del citado Ministerio, se considera necesario proceder a la
cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de Integracion Regional y Exportacion e
Importacién de Energia Eléctrica de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DEL SECTOR ELECTRICO de la
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO.

Que atento que el ingeniero CORTEZ, quien fuera propuesto para la cobertura del referido cargo, no retne el
requisito de edad previsto para el ingreso a la Administracién Publica Nacional es que, debe ser exceptuado de lo
establecido por el articulo 5° inciso f) del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencion
que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 5° del Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio y 2°
del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 2 de enero de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al ingeniero electricista Miguel Angel CORTEZ (D.N.I. N° 11.152.227) en el
cargo de Coordinador de Integracion Regional y Exportacion e Importacion de Energia Eléctrica de la DIRECCION
NACIONAL DE DESARROLLO DEL SECTOR ELECTRICO de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de
la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B- Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectia la presente designacion transitoria con caracter de excepcion a lo establecido
por el articulo 5° inciso f) del Anexo de la Ley N° 25.164.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il, Capitulos Ill, IV
y VIII, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 2 de enero de 2020.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Ju,risdiccién 51-,MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Servicio Administrativo
Financiero 328 - SECRETARIA DE ENERGIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Matias Sebastian Kulfas

e. 18/05/2020 N° 19396/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Decision Administrativa 751/2020
DECAD-2020-751-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-18161587-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 10
de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decision
Administrativa N° 289 del 15 de abril de 2019 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por el articulo 6° del citado decreto se establecid que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las
areas afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria.

Que por la Decision Administrativa N° 289/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que se considera necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de
Desarrollo de Empresas con Alto Potencial de la DIRECCION DE GESTION PRODUCTIVA de la SUBSECRETARIA
DE INDUSTRIA de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL
EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencion
que le compete.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 19 de febrero de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada en Economia Violeta Carolina GUITART (D.N.I. N° 35.266.424)
en el cargo de Coordinadora de Desarrollo de Empresas con Alto Potencial de la DIRECCION DE GESTION
PRODUCTIVA de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la
licenciada en Economia GUITART los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 19 de febrero de 2020.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 51 - MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Matias Sebastian Kulfas

e. 18/05/2020 N° 19400/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Decision Administrativa 759/2020
DECAD-2020-759-APN-JGM - Dase por designado Director de Gestion y Control Judicial.

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-16407707-APN-DGDOMEN#MHA, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7
del 10 de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la
Decisién Administrativa N° 511 del 19 de junio de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.
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Que por el articulo 6° del citado decreto se establecié que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las
areas afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria.

Que por la Decision Administrativa N° 511/19 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA del entonces MINISTERIO DE HACIENDA.

Que deviene necesario por razones de serviciq cubrir transitoriamente el cargo vacante y financiado de Director[a
de Gestion y Control Judicial de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVA DE ENERGIA de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencion
que le compete.

Que lapresente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de laCONSTITUCION
NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado a partir del 2 de enero de 2020 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, al abogado Alejandro Enrique SCARANO (D.N.I. N° 29.044.202) en el cargo de Director de Gestidén y
Control Judicial de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA
DE ENERGIA de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
abogado SCARANO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccioén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 2 de enero de 2020.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicciéon 51- MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Matias Sebastian Kulfas

e. 18/05/2020 N° 19438/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE JUSTICIA 'Y DERECHOS HUMANOS
Decision Administrativa 742/2020
DECAD-2020-742-APN-JGM - Dase por designado Director Nacional del Programa Verdad y Justicia.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-05553701-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decisién Administrativa N° 312 del 13
de marzo de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.
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Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Que por la Decision Administrativa N° 312/18 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que es necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a Nacional del
Programa Verdad y Justicia dependiente de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2020 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados desde la fecha de la presente medida, al doctor Martin Gustavo
FIORENZA (D.N.I. N° 27.272.639) en el cargo de Director Nacional del Programa Verdad y Justicia dependiente de
la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Nivel A -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados a la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Marcela Miriam Losardo

e. 18/05/2020 N° 19111/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Decision Administrativa 741/2020
DECAD-2020-741-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-06775129-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decision Administrativa N° 312 del 13
de marzo de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
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Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE JUSTICIA' Y DERECHOS HUMANOS.

Que por la Decision Administrativa N° 312/18 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

Que el citado Ministerio solicita la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Secretario/a Ejecutivo/a
del Consejo Federal de Derechos Humanos de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 19 de diciembre de 2019 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Agustin Alberto
DI TOFFINO (D.N.I. N° 25.246.610) en el cargo de Secretario Ejecutivo del Consejo Federal de Derechos Humanos
de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Nivel A -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién con autorizacion excepcional por no reunir el sefior DI
TOFFINO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Marcela Miriam Losardo

e. 18/05/2020 N° 19107/20 v. 18/05/2020
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Decision Administrativa 738/2020
DECAD-2020-738-APN-JGM - Dase por designada Directora de Gestion de Politicas Reparatorias.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-08587346-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decision Administrativa N° 312 del 13
de marzo de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

Que por la Decision Administrativa N° 312/18 se aproboé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la coberturg transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Gestidn
de Politicas Reparatorias de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 13 de enero de 2020 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la doctora Maria Angélica
MORENO (D.N.I. N° 11.401.401) en el cargo de Directora de Gestidén de Politicas Reparatorias del MINISTERIO DE
JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
doctora MORENO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y VIlI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Marcela Miriam Losardo
e. 18/05/2020 N° 19101/20 v. 18/05/2020
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MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decision Administrativa 748/2020

DECAD-2020-748-APN-JGM - Dase por designada Directora de Presupuesto y Administracion
Financiera.

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-23860354-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 10
de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decision
Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 279/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que resultanecesario proceder ala coberturatransitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Presupuesto
y Administracion Financiera de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado intervencién el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 100 inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir de la fecha de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la abogada y contadora Maria Emilia GIL BALEIRON (D.N.I. N° 29.479.863)
en el cargo de Directora de Presupuesto y Administracion Financiera de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE LAS MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medicja sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 86 — MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Elizabeth Gémez Alcorta

e. 18/05/2020 N° 19372/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decisiéon Administrativa 734/2020
DECAD-2020-734-APN-JGM - Dase por designado Director de Asuntos Nacionales.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-14633250-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 4 del 2 de enero de 2020 y la Decision Administrativa N° 70 del 10
de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decision Administrativa N° 70/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Asuntos
Nacionales de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS NACIONALES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, con el fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a dicha
dependencia.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de la CONSTITUCION
NACIONAL vy del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 11 de febrero de 2020 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa, al
arquitecto Daniel Roberto BOLETTIERI (D.N.Il. N° 12.114.763) en el cargo de Director de Asuntos Nacionales, de
la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS NACIONALES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
arquitecto BOLETTIERI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deber4 ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Felipe Carlos Sola

e. 18/05/2020 N° 19096/20 v. 18/05/2020

TEATRO NACIONAL CERVANTES
Decision Administrativa 733/2020
DECAD-2020-733-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-26666469-APN-TNC#MC, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 4 del 2
de enero de 2020, 335 del 4 de abril de 2020 y la Decision Administrativa N° 826 del 2 de octubre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 4/20 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2019 regiran a partir del 1° de enero de 2020, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 826/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del TEATRO NACIONAL CERVANTES, organismo descentralizado actuante en la érbita de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE CULTURA del ex MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y
TECNOLOGIA.

Que por el Decreto N° 335/20 se sustituyeron diversos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes
al TEATRO NACIONAL CERVANTES, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE
CULTURA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de
Recursos Humanos del TEATRO NACIONAL CERVANTES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del
MINISTERIO DE CULTURA.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico pertinente.

Quelapresente medidasedictaen virtud alas atribuciones emergentes del articulo 100 inciso 3 de laCONSTITUCION
NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados
a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Viviana Sonia MORELLI (D.N.l. N° 18.551.654) en el
cargo de Coordinadora de Recursos Humanos del TEATRO NACIONAL CERVANTES, organismo descentralizado
actuante en la érbita del MINISTERIO DE CULTURA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
licenciada MORELLI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccién 72 - MINISTERIO DE CULTURA, Entidad 113 - TEATRO NACIONAL CERVANTES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Andrés Cafiero - Tristan Bauer

e. 18/05/2020 N° 19095/20 v. 18/05/2020
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucién 124/2020
RESOL-2020-124-APN-APNAC#MAD

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020

VISTO el Expediente EX-2020-29671852-APN-DAD#APNAC, el Decreto de Necesidad y Urgencia DECNU-2020-
260-APN-PTE de fecha 12 de marzo de 2020, la Decision Administrativa DECAD-2020-409-APN-JGM de fecha
18 de marzo de 2020, las Disposiciones de la Oficina Nacional de Contrataciones DI-2020-48-APN-ONC#JGM
de fecha 19 de marzo de 2020, DI-2020-53-APN-ONC#JGM de fecha 8 de abril de 2020 y DI-2020-55-APN-
ONC#JGM de fecha 22 de abril de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Direccién Nacional de Operaciones, teniendo en cuenta la situacion de publico conocimiento que acontece
a nivel mundial, de la cual no escapa nuestro pais, respecto a la pandemia del COVID-19 y teniendo en cuenta
que la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES ha considerado personal esencial a aquellos agentes que
revisten en las tareas de control y vigilancia de las Areas Protegidas, mediante las Notas NO-2020-29179166-APN-
DNO#APNAC y NO-2020-29660775-APN-DNO#APNAC ha requerido la adquisicion de insumos sanitarios para
equipar a dichos agentes.

Que de acuerdo a lo establecido en la Disposicion DI-2020-55-APN-ONC#JGM de la Oficina Nacional de
Contrataciones , a través de la Coordinacion de Contrataciones, dependiente de la Direccion de Administracion,
se realizd la Contratacién Directa por Compulsa Abreviada por Emergencia N° 74-0008-CDI20 “COMPULSA -
COVID-19 N° 2/2020 Adquisicién de Insumos Sanitarios”, una vez fijada la fecha de apertura de la Contratacion
Directa, se procedié a dar difusion y publicidad de la misma en el sistema COMPR.AR, plataforma mediante la
que se cursaron las invitaciones de rigor a los proveedores del rubro, tal surge de los documentos PLIEG-2020-
29776847-APN-DAD#APNAC y PLIEG-2020-29784604-APN-DAD#APNAC, respectivamente.

Que llevado a cabo el acto de apertura de las ofertas el dia 7 de mayo de 2020, se constaté la presentacion de
CUATRO (4) firmas oferentes, las que operan comercialmente bajo las siguientes denominaciones, segun el orden
de presentacion de ofertas: 1) JUAN CARLOS CARDINALE S.R.L., 2) SERVICIOS PARA LA HIGIENE S.A., 3)
ANTIGUA SAN ROQUE S.R.L. y 4) MARIANO BERNABGO, tal se desprende del Acta de Apertura IF-2020-30467593-
APN-DAD#APNAC.

Que conforme surge del Acta de Firma Conjunta IF-2020-30820365-APN-DGA#APNAC, la Unidad de Auditoria
Interna y la Direccién General de Administracién han tomado la intervencién correspondiente, en razéon de lo
dispuesto en el Articulo 3°, inciso Xl, de la Decision Administrativa DECAD-2020-409-APN-JGM.

Que conforme se desprende de la Nota NO-2020-30996194-APN-DNO#APNAC la Direccién Nacional de
Operaciones, como Unidad Requirente, analizé técnica y econdmicamente las ofertas recibidas.

Que la Direccion General de Administracién, conforme lo estipulado en el Ultimo parrafo del apartado 3 h) del
Anexo a la Disposicién DI-2020-48-APN-ONC#JGM, tomando en consideracién el analisis efectuado por la Unidad
Requirente, mediante el Informe IF-2020-31139101-APN-DGA#APNAC recomendd adjudicar los Renglones Nros. 1
y 2 ala firma MARIANO BERNABO por un total de PESOS DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIEZ
($ 271.310.-), por resultar la oferta mas conveniente para el Organismo y ajustarse a las especificaciones técnicas.

Que de igual forma, se recomendd otorgar el SEGUNDO (2°) orden de mérito a la firma ANTIGUA SAN ROQUE
S.R.L. en el Renglon N° 1 y a la firma JUAN CARLOS CARDINALE S.R.L. en el Renglén N° 2, por resultar admisible
econdmicamente y ajustarse a las especificaciones técnicas.

Que asimismo, la citada Direccion General recomendé desestimar las ofertas presentadas para el Renglén N° 2
por las firmas SERVICIOS PARA LA HIGIENE S.A. y ANTIGUA SAN ROQUE S.R.L., por no resultar convenientes
econémicamente.

Que por la Direccion de Presupuesto y Control de Gestion han sido tomados los recaudos presupuestarios
pertinentes, con la finalidad de atender el gasto resultante del presente procedimiento, tal se desprende de la
Solicitud de Contratacién N° 74-129-SC0O20, obrante como documento IF-2020-29750354-APN-DAD#APNAC.
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Que la Unidad de Auditoria Interna, la Direccién Nacional de Operaciones, las Direcciones Generales de Asuntos
Juridicos y de Administracién y la Direccion de Presupuesto y Control de Gestion han tomado la debidaintervencion.

Que la presente se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 24, inciso f), de la Ley N° 22.351, lo
previsto por el Articulo 9° del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto
N° 1.030/2016, y sus modificatorios, la Decision Administrativa DECAD-2020-409-APN-JGM de fecha 18 de marzo
de 2020 y las Disposiciones de la Oficina Nacional de Contrataciones DI-2020-48-APN-ONC#JGM de fecha 19 de
marzo de 2020, DI-2020-53-APN-ONC#JGM de fecha 8 de abril de 2020 y DI-2020-55-APN-ONC#JGM de fecha
22 de abril de 2020, sus modificatorios, reglamentarios y concordantes.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado en la Contratacién Directa por Compulsa Abreviada por Emergencia N° 74-
0008-CDI20 “COMPULSA - COVID-19 N° 2/2020 Adquisicién de Insumos Sanitarios”, por los motivos expuestos
en los Considerandos de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Desestimanse las ofertas presentadas para el Renglén N° 2 por las firmas SERVICIOS PARA LA
HIGIENE S.A. y ANTIGUA SAN ROQUE S.R.L., por los motivos expuestos en los Considerandos de la presente
medida.

ARTICULO 3°.- Adjudicanse los Renglones Nros. 1, y 2 de la mencionada Contratacion Directa a la firma MARIANO
BERNABO por un total de de PESOS DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIEZ ($ 271.310.-), por los
motivos expuestos en los Considerandos de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Otérgase el SEGUNDO (2°) orden de mérito a la firma ANTIGUA SAN ROQUE S.R.L. en el
Renglon N° 1y a la firma JUAN CARLOS CARDINALE S.R.L. en el Renglén N° 2, por los motivos expuestos en los
Considerandos de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Determinase que, por la Direccién de Presupuesto y Control de Gestién, se comprometa la suma
expresada en el Articulo 3° en las partidas pertinentes del ejercicio 2020.

ARTICULO 6°.- Determinase que, a través de la Coordinacién de Contrataciones, dependiente de la Direccién
de Administracioén, se proceda a difundir la presente medida en el Sistema Electronico de Contrataciones de la
Administraciéon Nacional - COMPR.AR, y se efectuen las tramitaciones de rigor.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Daniel Jorge Somma

e. 18/05/2020 N° 19898/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
Resolucién 133/2020
RESOL-2020-133-APN-SCI#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 16/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-31541027- -APN-DGD#MPYT, las Leyes Nros. 20.680 y sus modificaciones, y
27.541, los Decretos Nros. 1.063 de fecha 4 de octubre de 2016 y su modificatorio, 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y su modificatorio, y las Resoluciones Nros. 100
de fecha 19 de marzo de 2020, 109 de fecha 8 de abril de 2020, 117 de fecha 17 de abril de 2020 y 126 de fecha
5 de mayo de 2020, todas de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 42 de la CONSTITUCION NACIONAL establece que los consumidores y usuarios de bienes y
servicios tienen derecho, en larelacién de consumo, a la proteccién de su salud, seguridad e intereses econémicos;
a una informacion adecuada y veraz, a la libertad de eleccién y a condiciones de trato equitativo y digno, debiendo
las autoridades proveer a la proteccién de esos derechos, a la educaciéon para el consumo, a la defensa de la
competencia contra toda forma de distorsion de los mercados y al control de los monopolios naturales y legales.
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Que es deber del Gobierno Nacional garantizar los derechos esenciales de la poblacion y su goce efectivo,
resultando un interés prioritario asegurar el acceso sin restricciones a los bienes basicos, especialmente a aquellos
tendientes a la proteccion de la salud, alimentacion e higiene individual y colectiva.

Que la Ley N° 20.680 y sus modificaciones, faculta a la Autoridad de Aplicacién a establecer, entre otras cosas,
margenes de utilidad, precios de referencia, niveles maximos y minimos de precios.

Que, asimismo, la citada ley faculta a la Autoridad de Aplicacién a disponer la continuidad en la produccion,
industrializacion, comercializacién, transporte y distribucion, asi como también, la fabricaciéon de determinados
productos dentro de los niveles o cuotas minimas que disponga la mencionada autoridad.

Que mediante el Decreto N° 1.063 de fecha 4 de octubre de 2016 y su modificatorio, se aprobé la Plataforma de
“Tramites a Distancia” (TAD), como parte integrante del Sistema de Gestion Documental Electrénica (GDE).

Que mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd, entre otros
aspectos, la estructura organizativa de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria
estableciendo las competencias respectivas a cada jurisdiccién, designando a la SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, como Autoridad de Aplicacién de la Ley N° 20.680
y sus modificaciones.

Que, en otro orden de ideas, mediante la Ley N° 27.541 se declaro6 la emergencia publica en materia econdmica,
sanitaria y social, entre otras, hasta el dia 31 de diciembre de 2020.

Que por el Decreto N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y su modificatorio, se ampli6 la emergencia publica en
materia sanitaria en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en
relacion con el Coronavirus COVID-19, cuya propagacion a nivel mundial resulta de publico conocimiento.

Que, ante esta situacién, deviene imperativo el trabajo mancomunado de las Autoridades de todos los niveles de
Gobierno en el ambito de sus competencias, con el objeto de coordinar esfuerzos en aras de proteger €l bienestar
de la poblacién, especialmente en que se refiere a la seguridad alimentaria y condiciones de salud e higiene.

Que en razon de las necesidades sanitarias para contener y mitigar la epidemia aludida, corresponde advertir que
se han verificado aumentos generalizados en el precio de venta de productos tanto de alimentos para la poblacion,
asi como también, de productos de higiene y cuidado personal; dichos aumentos, por parte de empresas de
diversa capacidad econdmica, resultan irrazonables y no se corresponden con las variaciones recientes de las
estructuras de costos de produccion.

Que este aumento general de precios afecta especialmente el bienestar general de la poblacion al proyectarse
en el marco de la ampliacion de la emergencia publica en materia sanitaria dispuesta en el Decreto N° 260/20 y
su modificatorio, donde al amparo de los Decretos Nros. 274 de fecha 16 de marzo de 2020 y 297 de fecha 19
de marzo de 2020 y sus modificaciones, fueron dispuestas medidas para restringir el transito y circulacion de
personas en el territorio nacional y de fronteras, todo lo cual redunda en un aumento significativo de la demanda
de bienes de consumo esencial.

Que, en este contexto, mediante el Decreto N° 287 de fecha 17 de marzo de 2020, se suspendi6 por el plazo que
dure la emergencia, la exclusion prevista en el tercer parrafo del Articulo 1° de la Ley N° 20.680 y sus modificaciones,
a fin de que la norma se aplique a todos los agentes econémicos.

Que, en consecuencia, y en virtud de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 20.680 y sus modificaciones, y
27.541, mediante la Resolucién N° 100 de fecha 19 de marzo de 2020 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se establecio, a los efectos de disponer transitoriamente y por
el término de TREINTA (30) dias corridos, la fijacion de precios maximos de venta al consumidor de bienes de
consumo general a los valores vigentes al dia 6 de marzo de 2020.

Que, asimismo, por la Resolucién N° 109 de fecha 8 de abril de 2020 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se realizaron determinadas aclaraciones respecto de los
productos alcanzados por el deber de informacion, referidos en los Articulos 1° y 2° de la Resoluciéon N° 100/20 de
la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR.

Que posteriormente, mediante la Resoluciéon N° 117 de fecha 17 de abril de 2020 de la SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se prorrog6 la Resolucion N° 100/20
de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR por un plazo adicional de TREINTA (30) dias corridos, a partir del
término de su vigencia.

Que mediante la Resolucién N° 126 de fecha 5 de mayo de 2020 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se hace saber que todas las notificaciones que deban cursarse en
el marco de los procedimientos administrativos por ante la citada Secretaria, seran remitidas a la sede electrénica
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de la cuenta del usuario de la Plataforma de “Tramites a Distancia” (TAD), de conformidad con lo establecido en el
inciso d), Articulo 19 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759/72, T.O. 2017.

Que, a su vez, por medio de la resolucidn citada en el considerando inmediato anterior se hizo saber que en todas
las actuaciones iniciadas en soporte papel, tanto sea por la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR como por los
particulares, seran igualmente vélidas las notificaciones a través de la sede electronica de la cuenta del usuario de
la Plataforma de “Tramites a Distancia” (TAD).

Que, es menester destacar que el contexto actual por el que atraviesa el pais es una situacién dinamica en la que
pueden presentarse diferentes circunstancias epidemioldgicas dentro del pais e inclusive dentro de las distintas
jurisdicciones provinciales.

Que debe tenerse en cuenta que lo que sucede en nuestro pais se enmarca en un contexto de pandemia mundial
que podria provocar, si no se adoptan las medidas adecuadas, una potencial crisis social sin precedentes, por lo
que se deben tomar todas las medidas necesarias para morigerar su impacto en el sistema econémico.

Que mediante el Decreto N° 459 de fecha 10 de mayo de 2020, se prorrogé la medida de “aislamiento social,
preventivo y obligatorio” establecida mediante el Decreto N° 297/20 y sus modificaciones, hasta el dia 24 de mayo
de 2020 inclusive.

Que dichas medidas procuran reducir la velocidad de los contagios y la mortalidad en la sociedad por medio de
restricciones en el transito y circulacién de personas en el territorio nacional y de fronteras, han redundado en un
aumento significativo de la demanda de bienes de consumo esencial.

Que, en razén de ello, deviene un deber el salvaguardar el bienestar del pueblo argentino y asegurar el acceso a los
bienes de consumo general esenciales en condiciones razonables, justas y equitativas por parte de todos y todas.

Que, a fin de cumplir dichos propésitos, resulta necesario prorrogar los efectos establecidos mediante la Resolucion
N° 100/20 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR y sus modificatorias, hasta el dia 30 de junio de 2020.

Que, asimismo, teniendo en cuenta el contexto de emergencia econémico, social y sanitaria declarada, resulta
menester intimar a las empresas que forman parte de la cadena de produccion, distribucién y comercializacion de
los bienes de consumo masivo incluidos en el Sistema Electrénico de Publicidad de Precios Argentinos (SEPA) a
incrementar su produccién hasta el mas alto grado de su capacidad instalada y arbitrar los medios a su alcance
para asegurar su transporte y distribucién, con el fin de satisfacer la demanda creciente de la poblacion y entidades
publicas de los distintos niveles de gobierno y evitar, de este modo, situaciones de desabastecimiento.

Que la medida que establece la presente resolucion es temporaria, resulta necesaria, razonable y proporcionada
con relacion al desafio que enfrenta nuestra Nacion.

Que la Direccién de Asuntos Legales de Comercio y Mineria, dependiente de la Direccion General de Asuntos
Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 2° de la Ley N° 20.680 y sus
modificaciones, y los Decretos Nros. 50/19 y sus modificatorios, y 260/20 y su modificatorio.

Por ello,

LA SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase la vigencia estipulada en el Articulo 9° de la Resolucion N° 100 de fecha 19 de marzo
de 2020 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus
modificatorias, hasta el dia 30 de junio de 2020 inclusive.

ARTICULO 2°.- Hagase saber que todas las presentaciones que se efecttien en el marco de la Resolucién N° 100/20
de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR y sus modificatorias, deberan realizarse mediante la Plataforma de
“Tramites a Distancia” (TAD), del Sistema de Gestion Documental Electrénica (GDE), aprobada por el Decreto
N° 1.063 de fecha 4 de octubre de 2016 y su modificatorio.

ARTICULO 3°.- El plazo estipulado en el Articulo 1° de la presente medida, podra ser prorrogado en atencién a la
evolucion de la situacion epidemioldgica del Coronavirus COVID-19.

ARTICULO 4°.- Intimase a las empresas que forman parte integrante de la cadena de produccién, distribuciéon y
comercializacién de los productos incluidos en los Articulos 1° y 2° de la Resolucién N° 100/20 de la SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR y sus modificatorias, a incrementar su produccién hasta el maximo de su capacidad
instalada y a arbitrar las medidas conducentes para asegurar su transporte y provision durante el periodo de
vigencia de la presente resolucion.
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ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia posterior al vencimiento de la vigencia de la
Resolucién N° 100/20 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Paula Irene Espafiol

e. 18/05/2020 N° 20091/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Resolucién 129/2020
RESOL-2020-129-APN-SGA#MDS

Ciudad de Buenos Aires, 08/05/2020

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2020-27547669-APN-DCYC#MDS, el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 260 del 12 de marzo de 2020, su modificatorio, las Decisiones Administrativas N° 409 del 18 de marzo de 2020
y N° 472 del 7 de abril de 2020 y la Disposicion N° 48 del 19 de marzo de 2020 de la OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20, modificado por su similar N° 287/20, se ampli6é por el
plazo de UN (1) afio el alcance de la emergencia publica en materia sanitaria declarada por el articulo 1° de la Ley
N° 27.541, a fin de abarcar las medidas adoptadas y a adoptar con relacién al Coronavirus COVID-19.

Que por su articulo 15 ter se establecio que durante el plazo que dure la emergencia, las jurisdicciones, organismos
y entidades comprendidos en el articulo 8° incisos a) y b) de la Ley N° 24.156 estaran facultados para efectuar
la contratacién directa de bienes y servicios que sean necesarios para atender la emergencia, sin sujecion al
Régimen de Contrataciones de la Administracion Publica Nacional.

Que a través de la Decision Administrativa N° 409/20, reglamentada por la Disposicion ONC N° 48/20 y sus
modificatorias, se establecieron los procedimientos de adquisicidn de bienes y servicios en la emergencia que
habilitan a todas las areas comprometidas en dar respuestas integrales a utilizar herramientas que otorguen
celeridad y eficacia a la atencién de las necesidades que se presenten con relacion al Coronavirus COVID-19.

Que por el expediente citado en el VISTO tramita la Contratacién por emergencia COVID-19 N° 9/20 que tiene por
objeto la adquisicién de UN MILLON SETECIENTOS MIL (1.700.000) paquetes de QUINIENTOS (500) gramos cada
uno de fideos de sémola, solicitada por la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL.

Que la mencionada Secretaria fundamenta dicho requerimiento en la necesidad de atender a la poblacion en
situacién de vulnerabilidad ante la Emergencia Alimentaria Nacional dispuesta por el Decreto de Necesidad y
Urgencia N° 108/02, prorrogada por la Ley N° 27.519 hasta el 31 de diciembre de 2022, y la emergencia publica
en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, ampliada mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 260/20, su modificatorio y complementarias, en virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION
MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacion con el Coronavirus COVID-19, por el plazo de UN (1) afio a partir del
13 de marzo de 2020.

Que la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL sefiala que de los planes nacionales articuladores de la politica
social en el pais, el de Seguridad Alimentaria da cumplimiento a la Ley N° 25.724 y su Decreto Reglamentario,
cuyo obijetivo es propender a asegurar el acceso a una alimentacion adecuada y suficiente, coordinando desde
el Estado las acciones integrales e intersectoriales que faciliten el mejoramiento de la situacion alimentaria y
nutricional de la poblacion.

Que atento la necesidad sefialada en los Considerandos precedentes respecto a adquirir el alimento de marras a
fin de asistir en forma directa a gran parte de la poblacion que se encuentra en situacion de extrema vulnerabilidad,
profundizada por efecto de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD por el
COVID-19, la entonces DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS ALIMENTARIAS, actual DIRECCION NACIONAL
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA —conforme Decision Administrativa N° 723/20 (B.O. 07/05/2020)-, dependiente de
la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL impulsé el requerimiento de contratacién de fideos de sémola.

Que la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, en su caracter de Unidad Requirente, indicé las Especificaciones
Técnicas correspondientes a los efectos de llevar adelante el procedimiento de contratacién en la emergencia en
el marco de lo dispuesto en la normativa citada en el VISTO.
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Que atento lo dispuesto por la Decision Administrativa N° 472/20, la Disposicion ONC N° 48/20 y sus modificatorias
y la Resolucion N° 100/20 de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, la entonces DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS ALIMENTARIAS dependiente de la SECRETARIA
DE INCLUSION SOCIAL estimé el gasto de la presente contratacién en la suma de PESOS SESENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL ($62.747.000.-), sobre la base de los precios mayoristas
informados en el Sistema Electrénico de Publicidad de Precios Argentinos (SEPA).

Que intervino la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION en el marco de sus competencias, sin formular
observaciones.

Que la presente contratacion se enmarca en el procedimiento de Contratacion de Emergencia COVID-19
contemplada en el articulo 15 ter del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20, su modificatorio, en las
Decisiones Administrativas N° 409/20 y N° 472/20 y la Disposicién ONC N° 48/20 y sus modificatorias.

Que la entonces DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS ALIMENTARIAS y la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL,
en su caracter de Unidad Requirente, prestaron su conformidad al Pliego de Bases y Condiciones Particulares
identificado como PLIEG-2020-27577229-APN-DGA#MDS.

Que la invitacion a participar en la convocatoria fue difundida en el Sistema Electronico de Contrataciones de la
Administracion Nacional denominado “COMPR.AR” conforme surge del PLIEG-2020-27577229-APN-DGA#MDS,
cursandose invitaciones a SETECIENTOS TREINTA Y DOS (732) proveedores.

Que conforme al Acta de Apertura de Ofertas de fecha 29 de abril de 2020 en la Contratacion por Emergencia
COVID-19 N° 9/20, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, avocandose las funciones de la DIRECCION
DE COMPRAS Y CONTRATACIONES, por encontrarse vacante la cobertura del cargo, y la UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA, constataron que se presentaron las siguientes CINCO (5) firmas COPACABANA S.A., ALIMENTOS
FRANSRO S.R.L., COMPLEJO ALIMENTICIO SAN SALVADOR S.A., MOLINOS RIiO DE LA PLATA SA. y
SUPERMERCADO PUEBLO S.A.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION informé que de conformidad con lo dispuesto en las Resoluciones
N° 100/20, N° 114/20 y N° 115/20, todas ellas de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, se emiti6 la Resolucion SIGEN N° 148/20, la cual en su articulo 1° dispone que en
las compras de bienes alcanzados por normas que establezcan precios maximos durante la vigencia del Decreto
de Necesidad y Urgencia N° 260/20, su modificatorio y complementarias, no resultara aplicable el Régimen del
Sistema de Precios Testigo aprobado por Resolucion SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias.

Que la entonces DIRECCION DE PLANIFICACION Y EVALUACION, la ex DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS
ALIMENTARIAS y la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, en su caracter de Unidad Requirente, evaluaron las
propuestas y la documentacion técnica presentada por las firmas ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., COMPLEJO
ALIMENTICIO SAN SALVADOR S.A., MOLINOS RIiO DE LA PLATA S.A. y SUPERMERCADO PUEBLO S.A,,
informando que las muestras y/o fotos juntamente con la documentacion técnica acompafada por los
mencionados oferentes cumplen con lo solicitado en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares, a excepcion
de las firmas COPACABANA S.A. cuya presentacion no reviste el caracter de oferta, y COMPLEJO ALIMENTICIO
SAN SALVADOR S.A. por infringir el articulo 235 séptimo del Codigo Alimentario Argentino (presenta la leyenda
CONTIENE GLUTEN).

Que atento a que las ofertas presentadas por las firmas ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. y SUPERMERCADO
PUEBLO S.A. superan el precio mayorista informado en el Sistema Electronico de Publicidad de Precios Argentinos
(SEPA), se procedi6 a implementar el mecanismo de mejora de precios.

Que la firma ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. respondié a la solicitud de mejora de precio, quedando su cotizacion
por debajo del precio mayorista informado en el Sistema Electrénico de Publicidad de Precios Argentinos (SEPA).

Que la firma SUPERMERCADO PUEBLO S.A. respondi6 a la solicitud de mejora, mejorando su cotizacion en
PESOS DOS ($2.-).

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, avocandose las funciones de la DIRECCION DE COMPRAS
Y CONTRATACIONES, por encontrarse vacante la cobertura del cargo, verificé el cumplimiento de los requisitos
administrativos exigidos en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares y consideroé lo indicado por la evaluacion
técnica efectuada por la entonces Direccién de Planificacion y Evaluacion, cuyas conclusiones fueron compartidas
por la entonces Direccién Nacional de Politicas Alimentarias y ratificada por la SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL, en su caréacter de Unidad Requirente; elaborando Informe en el cual recomendé desestimar las ofertas
de COPACABANA S.A. por no tratarse de una oferta, conforme lo informado por la firma en su presentacion;
COMPLEJO ALIMENTICIO SAN SALVADOR S.A. por infringir el articulo 235 séptimo del Codigo Alimentario
Argentino (presenta la leyenda CONTIENE GLUTEN); y SUPERMERCADO PUEBLO S.A. por superar el precio
mayorista informado en el Sistema Electrénico de Publicidad de Precios Argentinos (SEPA) en la fecha de emisién
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de la referida recomendacion, de conformidad con lo establecido en la Decision Administrativa N° 472/20 y en la
Disposicion ONC N° 48/20 y sus modificatorias.

Que, asimismo, en el referido Informe de Recomendacion, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION,
avocandose las funciones de la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES, por encontrarse vacante la
cobertura del cargo, recomendé adjudicar en la Contratacién por Emergencia COVID-19 N° 9/20 a las ofertas
presentada por las firmas MOLINOS RIiO DE LA PLATA S.A. por la cantidad de QUINIENTOS DIEZ MIL (510.000)
paquetes de 500g cada uno de fideos de sémola de la marca Lucchetti, y ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. por la
cantidad de QUINIENTOS DIEZ MIL (510.000) paquetes de 500g cada uno de fideos de sémola de las marcas
Sua Pasta y/o Sei Pronto; en razén de ajustarse técnicamente al Pliego de Bases y Condiciones Particulares,
segun lo puntualizado en el Informe Técnico de la entonces DIRECCION DE PLANIFICACION Y EVALUACION,
cuyas conclusiones fueron compartidas por la entonces DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS ALIMENTARIAS
y ratificado por la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL, que en su caracter de Unidad Requirente no formulé
objeciones; ajustarse a los requisitos administrativos requeridos en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares;
y atento que sus cotizaciones no superan los precios mayoristas informados al SISTEMA ELECTRONICO DE
PUBLICIDAD DE PRECIOS ARGENTINOS (SEPA), al momento de efectuar la recomendacion.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA ha verificado la existencia de crédito
para afrontar el gasto emergente de la presente contratacién.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el presente acto se dicta en el marco de lo dispuesto por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20,
su modificatorio y las Decisiones Administrativas N° 409/20 y N° 472/20 y la Disposicion ONC N° 48/20 y sus
modificatorias, y en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios y sus normas modificatorias y
complementarias, la Ley N° 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional y su Decreto Reglamentario N° 1344/07 y sus modificatorios el Decreto N° 50 del 19 diciembre de 2019.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse Contrataciéon por Emergencia COVID-19 N° 9/20, tendiente a lograr la adquisicién
de UN MILLON SETECIENTOS MIL (1.700.000) paquetes de 500g cada uno de fideos de sémola, solicitada por
la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL; el Pliego de Bases y Condiciones Particulares registrado en el Médulo
Generador de Documentos Electronicos Oficiales (GEDO) bajo el nimero PLIEG-2020-27577229-APNDGA#MDS;
y lo actuado en el marco de lo dispuesto por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20, su modificatorio y
complementarias, la Decision Administrativa N° 409/20 y la Disposicion ONC N° 48/20 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Desestimanse en la Contratacién por Emergencia COVID-19 N° 9/20 a las firmas COPACABANA
S.A., COMPLEJO ALIMENTICIO SAN SALVADOR S.A. y SUPERMERCADO PUEBLO S.A., conforme a lo expuesto
en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 3°.- Adjudicanse en la Contratacién por Emergencia COVID-19 N° 9/20 a las firmas MOLINOS RIiO
DE LA PLATA S.A., la cantidad de QUINIENTOS DIEZ MIL (510.000) paquetes de 500g cada uno de fideos de
sémola, marca Lucchetti, cuyo precio unitario es de PESOS TREINTA Y TRES ($33.-), por un monto total de PESOS
DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL ($16.830.000.-), y a la firma ALIMENTOS FRANSRO S.R.L.,
la cantidad de QUINIENTOS DIEZ MIL (510.000) paquetes de 500g cada uno de fideos de sémola, marcas Sua
Pasta y/o Sei Pronto, cuyo precio unitario es de PESOS TREINTA Y SEIS CON OCHENTA CENTAVOS ($36,80.-
), segun mejora, por un monto total de PESOS DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
($18.768.000.-); conforme a lo expuesto en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 4°.- Declaranse fracasada en la Contratacién por Emergencia COVID-19 N° 9/20 la cantidad de
SEISCIENTOS OCHENTA MIL (680.000) paquetes de fideos de sémola.

ARTICULO 5°.- Autorizase a la Direccion de Compras y Contrataciones a emitir las Ordenes de Compra
correspondientes.

ARTICULO 6°.- El gasto que asciende a la suma total de PESOS TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL ($35.598.000.-), se imputara a las partidas especificas del presupuesto de la jurisdiccion
del presente ejercicio.

ARTICULO 7°.- Notifiquese haciéndose saber que contra la presente se podra interponer, a su opcién, recurso de
reconsideracion dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificaciéon o recurso jerarquico directo
dentro del plazo de QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacién, en ambos casos ante la autoridad que dictd
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el acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0O. 2017.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Cecilia Maria Lavot

e. 18/05/2020 N° 19627/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucioén 44/2020
RESOL-2020-44-APN-SRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2020

VISTO el Expediente EX-2020-32116798-APN-GT#SRT, las Leyes N° 19.549, N° 24.241, N° 24.557, N° 25.506,
N° 26.425, N° 26.773, N° 27.348, N° 27.541, el Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 260 de fecha 12 de
marzo de 2020, los Decretos N° 2.104 y N° 2.105 ambos de fecha 4 de diciembre de 2008, la Resolucion General
de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.I.P) N° 3.713 de fecha 21 de enero de 2015,
las Resoluciones de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T)) N° 1.380 de fecha 10 de
diciembre de 2008, N° 179 de fecha 21 de enero de 2015, N° 298 de fecha 23 de febrero de 2017, N° 326 de fecha
13 de marzo de 2017 y sus modificatorias, N° 26 de fecha 4 de abril de 2018, N° 22 de fecha 26 de noviembre de
2018, N° 4 de fecha 11 de enero de 2019, N° 22 de fecha 17 de marzo de 2020, N° 38 de fecha 28 de abril de 2020,
N° 40 de fecha 29 de abril de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 35 de la Ley N° 24.557 sobre Riesgos del Trabajo ha creado la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO (S.R.T.) como entidad autarquica en jurisdiccién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL (M.T.E. Y S.S.), con las misiones y funciones establecidas en el articulo 36 de dicho cuerpo
normativo.

Que la Resolucion S.R.T. N° 1.380 de fecha 10 de diciembre de 2008, aprob6 el Reglamento de Procedimientos
Administrativos de esta S.R.T., regulando en el punto 3 de su Anexo, el ingreso, egreso y registro de documentacién.

Que con la sancion de la Resolucién S.R.T. N° 26 de fecha 4 de abril de 2018, se establecio que la documentacion
dirigida a ésta S.R.T., a partir del dia 9 de abril de 2018, debera ser presentada en la Mesa de Entradas dependiente
del Departamento de Secretaria General.

Que mediante el dictado de la Resolucién S.R.T. N° 4 de fecha 11 de enero de 2019, se aprobd la actual estructura
organico funcional de ésta S.R.T., determinando entre las funciones del Departamento de Secretaria General,
intervenir en todo lo atinente al funcionamiento de la Mesa de Entradas del Organismo, exceptuando las mesas
correspondientes a las Comisiones Médicas, controlando el ingreso, registro, despacho, seguimiento y archivo de
la documentacién administrativa.

Que a su vez, mediante la Resolucion S.R.T. N° 326 de fecha 13 de marzo de 2017 y sus modificatorias, se
establecié el lugar, domicilio de funcionamiento y horario de atencién de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales
(C.M.J.) y la Comision Médica Central (C.M.C.), como asi también sus respectivas Mesas de Entradas en el marco
de los procedimiento de actuacion dispuestos por las Resoluciones S.R.T. N° 179 de fecha 21 de enero de 2015 y
N° 298 de fecha 23 de febrero de 2017.

Que el Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020, ampli6é la emergencia
publica en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, por el plazo de UN (1) ano en virtud de la pandemia
declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (O.M.S.) en relacién al brote del coronavirus COVID-19.

Que ante esta situacién de emergencia, resulta necesario implementar acciones y politicas para el adecuado
cumplimiento de las recomendaciones dispuestas por la autoridad sanitaria nacional, pero brindando a la
comunidad en general en el marco de las posibilidades, la atencion para la gestién de las prestaciones y servicios
en virtud de los recursos con los que cuenta cada Organismo.

Que el nuevo paradigma de distanciamiento social consecuencia de la situacion epidemiologica imperante,
conlleva la ampliacién de los servicios de atencién al publico en el &mbito de la ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL (A.P.N.), primando un esquema de atencién al publico a través de canales remotos como la forma mas
segura de llegar al/la ciudadano/a.
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Que en el marco de la emergencia sanitaria, le corresponde a esta S.R.T. implementar acciones tendientes a
resguardar las condiciones de seguridad e higiene de los/las trabajadores/ras del Organismo y de la comunidad
en general.

Que en este contexto, el Sefior Gerente General de esta S.R.T. haimpulsado la conformacién de un Comité de Crisis
que actuara ante la ocurrencia de hechos fortuitos tales como el mencionado en los considerandos precedentes.

Que la aludida iniciativa ha determinado el dictado de la Resolucion S.R.T. N° 22 de fecha 17 de marzo de 2020,
que dispuso la creacién del Comité de Crisis de la S.R.T..

Que en el ambito del Comité de Crisis, el Sefor Gerente General ha entendido imperiosa la ampliacién de los
canales de comunicacion habilitados con la ciudadania.

Que en este mismo sentido, corresponde aprobar la implementacion de la MESA DE ENTRADAS VIRTUAL en el
ambito de la S.R.T. mediante la plataforma “e-Servicios S.R.T.” con el fin de establecer un medio de interaccion
con la comunidad en general, alternativo al presencial, respetando los principios de rapidez, economia, sencillez y
eficacia en la actuacién administrativa.

Que asi las cosas, la plataforma “e-Servicios-S.R.T.” se ajusta a las exigencias propias de este nuevo esquema de
atencioén al publico, contribuyendo a facilitar, simplificar y fortalecer la actuacién de la S.R.T. en el marco de sus
competencias.

Que asimismo, corresponde adoptar las medidas conducentes para aplicar la firma electrénica en aquellos procesos
que requieran la suscripcion de un documento digital por parte de los usuarios de la plataforma “e-Servicios
S.R.T.”, de modo tal que puedan dar cumplimiento al requisito de firma en forma agil y segura.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y Normativos ha tomado la intervencién que le corresponde.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones que confieren los articulos 36, apartado 1, inciso
e) y 38 de la Ley N° 24.557, el articulo 51 de la Ley N° 24.241, el articulo 15 de la Ley N° 26.425, el articulo 10 del
Decreto N° 2.104 de fecha 4 de diciembre de 2008 y el articulo 6° del Decreto N° 2.105 de fecha 4 de diciembre
de 2008.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la implementacién de la MESA DE ENTRADAS VIRTUAL como medio de interaccién
con la comunidad en general en el ambito de la SUPERINTEDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) mediante
la plataforma “e-Servicios S.R.T.”, accediendo a través de “Clave Fiscal” conforme lo previsto por la Resolucion
General de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.I.P) N° 3.713 de fecha 21 de enero de
2015, o por otros medios de validacién que se implementen.

ARTICULO 2°.- La MESA DE ENTRADAS VIRTUAL implementada mediante el articulo 1° de la presente resolucion,
constituye un medio complementario de los canales de tramitacién disponibles en el ambito de la S.R.T.. No
reemplaza otros esquemas de tramitacion vigentes, asi como tampoco exime del cumplimiento de obligaciones
que resulten exigibles a través de otros medios electrénicos habilitados por la S.R.T..

ARTICULO 3°.- Establécese que las presentaciones dirigidas a la S.R.T. através de la Mesa de Entradas dependiente
del Departamento de Secretaria General en conformidad con lo dispuesto por la Resolucion S.R.T. N° 26 de fecha
4 de abril de 2018, podran ser canalizadas a través de la MESA DE ENTRADAS VIRTUAL prevista en el articulo 1°
de la presente resolucién.

ARTICULO 4°.- Establécese que las presentaciones dirigidas a las Comisiones Médicas Jurisdiccionales (C.M.J.)
y la Comisiéon Médica Central (C.M.C.) en el marco de los procedimientos de actuaciéon dispuestos por las
Resoluciones S.R.T. N° 179 de fecha 21 de enero de 2015, N° 298 de fecha 23 de febrero de 2017 y N° 38 de fecha
28 de abril de 2020, podran ser canalizados por la MESA DE ENTRADAS VIRTUAL prevista en el articulo 1° de la
presente resolucion.

ARTICULO 5°.- En el supuesto de tramites en el marco de los procedimientos de actuacién ante las C.M.J. y la
C.M.C. que requieren patrocinio letrado obligatorio, las presentaciones deberan ser llevadas a cabo a través de
los profesionales letrados designados por los trabajadores o sus derechohabientes, incorporados a la plataforma
“e-Servicios S.R.T.” en los términos de la Resolucion S.R.T. N° 22 de fecha 26 de noviembre de 2018.

ARTICULO 6°.- La MESA DE ENTRADAS VIRTUAL disponible a través de la plataforma “e-Servicios S.R.T.” estara
habilitada las VEINTICUATRO (24) horas del dia los TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias del afio. No
obstante, las presentaciones que fueran realizadas durante dias y horas inhabiles comenzaran a surtir efectos
legales a partir del siguiente dia habil administrativo.
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ARTICULO 7°.- La cuenta de usuario de la plataforma de “e-Servicios S.R.T.” sera considerada el Domicilio
Electrénico constituido para aquellas presentaciones que fueran diligenciadas a través de la MESA DE ENTRADAS
VIRTUAL, en el cual seran validas las comunicaciones y notificaciones. Al efecto, los usuarios de la MESA DE
ENTRADAS VIRTUAL deberan registrar su direccion de correo electrénico a las que se remitirdn todos los avisos
pertinentes.

ARTICULO 8°.- Establécese que los trabajadores damnificados, sus derechohabientes y sus letrados patrocinantes
podran solicitar ante las C.M.J. y la C.M.C. el inicio de los trdmites previstos en las Resoluciones S.R.T. N° 179/15,
N°298/17 y N°38/20, através de la MESA DE ENTRADAS VIRTUAL prevista en el articulo 1° de la presente resolucion.
En todos los casos, deberan dar debido cumplimiento en su presentacién a los requisitos de admisibilidad que
resulten exigibles para el motivo de tramite de que se trate en conformidad con la normativa vigente.

ARTICULO 9°.- Establécese que, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo precedente, hasta tanto se encuentren
dadas las condiciones requeridas para el cumplimiento de los procedimientos vigentes y en el marco de la
emergencia publica sanitaria dispuesta por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260 de fecha 12 de marzo de
2020, los trabajadores damnificados, sus derechohabientes y sus letrados patrocinantes podran solicitar ante las
C.M.J. yla C.M.C. el inicio de los siguientes tramites:

- Carécter Profesional del coronavirus COVID-19, Capitulo Il de la Resolucion S.R.T. N° 38/20.
- Divergencia en las Prestaciones, Resolucion S.R.T. N° 179/15.
- Divergencia en el Alta, Resolucién S.R.T. N° 179/15.

La GERENCIA DE ADMINISTRACION DE COMISIONES MEDICAS (G.A.C.M.), o en su caso, la GERENCIA
GENERAL (G.G.) de la S.R.T. ampliaran los motivos de tramites habilitados en la medida en que la atencién a través
de los canales remotos implementados y la situacion sanitaria imperante en las distintas jurisdicciones permitan
su tramitacion.

ARTICULO 10.- Establécese que los usuarios de la plataforma “e-Servicios S.R.T.” podran utilizar la firma electrénica
habilitada a través de la “Clave Fiscal” a partir del NIVEL DE SEGURIDAD 3, para aquellos procesos que requieran
la suscripciéon de un documento digital, ello en los términos de la Ley N° 25.506 y Resolucion General A.F.I.P.
N° 3.713/15, con los alcances en cuanto a garantia de validacion de la identidad del autor, autenticidad de los datos
y valor probatorio que establece la citada resolucion.

ARTICULO 11.- El acceso a la MESA DE ENTRADAS VIRTUAL vy el correspondiente manual del usuario estaran
disponibles en el sitio web oficial de la S.R.T. (https:/www.argentina.gob.ar/srt).

ARTICULO 12.- Derégase el articulo 6° de la Resolucién S.R.T. N° 22/18.

ARTICULO 13.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la
REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 14.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Gustavo Dario Moron

e. 18/05/2020 N° 20088/20 v. 18/05/2020

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 134/2020
RESOL-2020-134-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020

VISTO el Expediente EX-2020-32030535 -APN-DNAYAE#AND, el articulo 9° de la Ley N° 13.478 y sus normas
modificatorias, los Decretos N° 292 del 14 de agosto de 1995, N° 1455 del 12 de diciembre de 1996, N° 432 del 15
de mayo de 1997, N° 355 del 21 de febrero de 2002, N° 582 del 12 de agosto de 2003 y N° 698 del 6 de septiembre
de 2017, y las Resoluciones N° 39 del 31 de enero de 2019, N° 670 del 6 de diciembre de 2019 y N° 8 del 28 de
enero de 2020 de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 13.478, en su articulo 9°, y sus normas modificatorias, faculté al Poder Ejecutivo Nacional a otorgar
en las condiciones que fije la reglamentacién, una pension inembargable a toda persona sin suficientes recursos
propios, no amparada por un régimen de prevision e imposibilitada para trabajar.
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Que el Decreto N° 432/97, reglamentario del articulo 9° de la mencionada ley, establecié los requisitos para la
tramitacion, otorgamiento, liquidacion, suspensién y caducidad de las prestaciones no contributivas por invalidez.

Que por el Decreto N° 292/95 se transfirieron a la ex SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL las funciones de
tramitacion, otorgamiento, liquidacion y pago de las prestaciones no contributivas que estaban a cargo de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSeS).

Que mediante Decreto N° 1455/96 se cred la COMISION NACIONAL DE PENSIONES ASISTENCIALES, como
organismo desconcentrado en el ambito de la ex SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL de la PRESIDENCIA
DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 355/02 se cred el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE, asignandosele
la competencia en materia de pensiones no contributivas.

Que por el Decreto N° 582/03 se asigné la competencia citada en el considerando precedente a la ex COMISION
NACIONAL DE PENSIONES ASISTENCIALES.

Que por Decreto N° 698/17 se suprimio la ex COMISION NACIONAL DE PENSIONES ASISTENCIALES y se cre6
la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, que tiene a su cargo el disefio, coordinacién y ejecucién general
de las politicas publicas en materia de discapacidad, la elaboracién y ejecucidon de acciones tendientes a promover
el pleno ejercicio de los derechos de las personas en situacion de discapacidad y la conduccién del proceso
de otorgamiento de las pensiones por invalidez y las emergentes de las Leyes N° 25.869 y N° 26.928 en todo el
territorio nacional.

Que mediante la Resolucion N° 39/19 de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD se aprobd el Circuito de
Confeccion del Certificado Médico Oficial (CMO).

Que por la Resolucién N° 670/19 de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD se aprobo el Circuito Administrativo
para la tramitacién de Pensiones no Contributivas por Invalidez.

Que por la Resolucion N° 8/20 de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD se aprobaron nuevos criterios
para la determinacion del estado socio-econémico y de vulnerabilidad de las peticionantes, atinentes para el
otorgamiento, denegacién, suspension y caducidad de las Pensiones no Contributivas por Invalidez.

Que en el marco de sus competencias la DIRECCION NACIONAL DE APOYOS Y ASIGNACIONES ECONOMICAS,
mediantelaPV-2020-32033539-APN-DNAYAE#AND consideranecesario dejar sinefectolos Circuitos de Confeccion
del Certificado Médico Oficial (CMO) y para la Tramitacién de la Pensién No Contributiva por Invalidez, aprobados
por las Resoluciones Nros. 39/19 y 670/19 de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, respectivamente.

Que, sin perjuicio de ello y, respetando los principios de eficiencia, eficacia, economia y transparencia en el
diligenciamiento de los tramites que persigue esta Administracién Nacional, corresponde aprobar un Modelo de
Formulario de Declaracion Jurada de situacion patrimonial, familiar y social a ser presentado por el administrado en
todo tramite de Pensién no Contributiva por Invalidez; un Modelo de Encuesta Socioeconémica Complementario a
utilizarse a los fines de efectuar una evaluacién integral en los tramites de solicitud, rehabilitacion o reconsideracion
de una Pensién No Contributiva por Invalidez, y una Guia de Trabajo para la Confecciéon del Certificado Médico
Oficial y para la Tramitacion de Pensiones No Contributivas por Invalidez.

Que han tomado la intervencién de sus competencias la Unidad de Auditoria Interna y la Direccién de Asuntos
Juridicos de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por los Decretos N° 698/2017, N° 868/2017, N° 160/2018
y N° 70/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto el articulo 1° de la Resolucion N° 39 de fecha 31 de enero de 2019 de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto la Resoluciéon N° 670 de fecha 6 de diciembre de 2019 de la AGENCIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD.

ARTICULO 3°.- Apruébase el Modelo de Formulario de Declaracién Jurada de situacién patrimonial, familiar y
social a ser presentado por el administrado para la tramitacion de Pensiones no Contributivas por Invalidez,
instituida en el articulo 9° de la Ley N° 13.478, que como Anexo | (IF-2020-32036050- DNAYAE#AND), forma parte
de la presente.
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ARTICULO 4°.- Apruébase el Modelo de Encuesta Socioecondmica Complementaria a utilizarse a los fines de
realizar una evaluacion integral de los tramites de solicitud, rehabilitaciéon o reconsideracion de una Pensién No
Contributiva por Invalidez, instituida en el articulo 9° de la Ley N° 13.478, que como Anexo Il (IF-2020- 32048181-
APN-DNAYAE#AND), forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 5°.- Apruébase la Guia de Trabajo para la Confeccién del Certificado Médico Oficial y para la Tramitacién
de Pensiones No Contributivas Por Invalidez , que como Anexos Il (IF-2020-32050187- APNDNAYAE#AND) y IV
(IF-2020-32050936-APN-DNAYAE#AND) forman parte de la presente.

ARTICULO 6°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacioén y resulta de aplicacion a todo
tramite de Pensiones No Contributivas por Invalidez instituidas en el articulo 9° de la Ley N° 13.478, que se inicie a
partir de la misma o que se haya iniciado con anterioridad, en cuyo caso continuara segun su estado.

ARTICULO 7°.- Las encuestas socioecondmicas realizadas en los tramites de Pensiones No Contributivas por
Invalidez instituidas en el articulo 9° de la Ley N° 13.478 iniciados con fecha anterior a la publicacién de la presente
tendran plena validez a los efectos legales.

ARTICULO 8°.- La vigencia del Formulario de Declaracién Jurada de situacion patrimonial, familiar y social que
se aprueba por el articulo 3° de la presente queda sujeta a su implementacion por parte de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

ARTICULO 9°.- Instruyase a la DIRECCION NACIONAL DE APOYOS Y ASIGNACIONES ECONOMICAS a fin de que
notifique la presente a la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

ARTICULO 10°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Claudio Flavio Augusto Esposito

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19949/20 v. 18/05/2020

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucioén 51/2020
RESOL-2020-51-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-31162813- -APN-GPU#ENARGAS, lo dispuesto en la Ley N° 24076, su
reglamentacion por Decreto N° 1738/92, el Decreto N° 2255/92; y

CONSIDERANDO:

Que, entre los objetivos para la regulacion del transporte y distribucion del gas natural, que son ejecutados y
controlados por el ENARGAS, se encuentra el de proteger adecuadamente los derechos de los consumidores,
conforme determina el Articulo 2° inciso a) de la Ley N° 24.076

Que el inciso c) de la misma norma dispone que el ENARGAS debe propender a una mejor operacion, confiabilidad,
igualdad, libre acceso, no discriminacién y uso generalizado de los servicios e instalaciones de transporte y
distribucién de gas natural.

Que el Reglamento del Servicio de Distribucién (T.O. Resolucion ENARGAS N° [-4313/17), Condiciones Generales,
en su Articulo 2 establece las definiciones pertinentes, entre las que incluye las de usuarios, clientes y grandes
usuarios, sobre los que determina su ambito de aplicacién, conforme establece su Articulo 1°.

Que, por otra parte, el punto 6 de la “CARTA COMPROMISO CON EL CIUDADANO?”, aprobada por Resolucion
ENARGAS N° 3403/2005, detalla los diferentes canales dispuestos por el Organismo Regulador parala Participacion
Ciudadana, facilitando las diversas vias de interaccion con aquella que permiten una mayor receptividad hacia los
niveles de satisfaccion, expectativas y las opiniones de ésta.

Que entre los diversos universos de usuarios de gas por redes se encuentran las pequefas y medianas empresas
(PYMES), las cuales constituyen pilares fundamentales que dan sustento al desarrollo econémico del pais, la
diversificacion productiva, la produccién con valor agregado, el desenvolvimiento de las economias regionales y
una masiva generaciéon de empleo.
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Que en los sectores que forman parte de aquel universo ya enunciado y que nuclean a usuarios del servicio
de distribucién de gas, han manifestado en diversas oportunidades a esta Intervencion, comprometida con las
necesidades de los usuarios, la conveniencia de establecer un mecanismo de reuniones con el ENARGAS.

Que aparece entonces conveniente implementar un mecanismo que facilite la comunipacién entre las mismas y el
ENARGAS, en el ambito de su competencia, creando, bajo tal premisa una COMISION DE PYMES (en adelante,
COMISION).

Que los integrantes de dicha COMISION deberan revestir el caracter de usuarias del servicio de distribucion
de gas por redes a los fines de canalizar aquellas peticiones que se encuentren dentro de la competencia del
ENARGAS y en la medida de su pertinencia, imprimiéndoles a las mismas el procedimiento que corresponda de
acuerdo con el caso.

Que ello no obsta a que se permita la asistencia de terceros interesados que acrediten tal caracter y en tanto sean
una PYME, lo que se detallara en el reglamento de funcionamiento respectivo.

Que dicha COMISION, resultara un aporte significativo a considerar en la evaluacién de aquellas cuestiones
relacionadas con el servicio de distribuciéon de gas por redes, conforme los limites del marco regulatorio de la
industria del gas.

Que las tematicas tratadas no generaran criterios o cursos de accién vinculantes para las decisiones del ENARGAS
y las reuniones deberan realizarse sin que los representantes involucren su independencia de criterio y de accion,
ni reemplacen la responsabilidad de decisidon que s6lo compete legalmente a la maxima autoridad del ENARGAS.

Que, en dicho &mbito, los integrantes de la COMISION, podran expedirse sobre temas vinculados con los intereses
y derechos de los usuarios que congloban y hacer conocer, conforme el procedimiento resefiado, su opinién a la
Maxima Autoridad del Organismo.

Que la COMISION DE PYMES se integrara con UN (1) representante, respectivamente, de aquellas agrupaciones,
asociaciones o camaras que agrupen a las PYMES (todas las categorias); y con los representantes del ENARGAS
que resulten necesarios en orden a la tematica a tratar. Asimismo, seleccionara, para cada Centro Regional
(Delegaciones) del ENARGAS vy ante las Subdelegaciones a crearse, con los alcances que surgen del presente
acto, un (1) representante para actuar ante estos.

Que, asimismo, es oportuna y conveniente la asistencia de la Asociacion de Distribuidores de Gas (ADIGAS)
mediante UN (1) representante en caracter de observador y como vehiculo de comunicacién inmediata a los
integrantes de su Asociacién, de aquellas cuestiones o decisiones que se planteen en la mesa de trabajo de la
COMISION.

Que también resultara de interés, invitar a los organismos pertinentes del PODER EJECUTIVO NACIONAL (PEN)
para que tomen conocimiento de los planteos que se efectlien en las mesas de trabajo de la COMISION en
orden a encausar las acciones que entiendan pertinentes en sus respectivos ambitos de actuacion, en calidad de
observador; tal el caso de la Secretaria de la Pequena y Mediana Empresa y los Emprendedores del Ministerio de
Produccion de la Nacion.

Que, por otra parte, en funcién de las atribuciones propias de ese poder del ESTADO, resulta también de interés
para este Organismo invitar al HONORABLE CONGRESO NACIONAL en caracter de observador.

Que, como ya fuera expuesto, la COMISION podra integrar miembros que no estén representados en las
agrupaciones indicadas, ocurrido que sea su pedido de incorporacion y siempre que se trate de usuarios del
servicio o terceros interesados en los mismos que acrediten dicho caracter; pues cabe recordar que se trata de
“... servicios esenciales para la sociedad, reservados a la titularidad publica mediante la calificaciéon de servicio
publico...” (Fallos:339:1077)

Que es prioritario indicar que la participacién de todos los integrantes, en cualquier caracter, de la COMISION es
ad honorem.

Que una vez constituida, la COMISION establecera un Reglamento de Funcionamiento que comunicara a las
autoridades del ENARGAS para su aprobacion. En dicho Reglamento debera establecerse la frecuencia de reunion,
tipos de reuniones, las pautas de trabajo, el esquema de informe de gestion periddico, entre otras cuestiones.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién que por derecho corresponde.

Que la presente se dicta en virtud de lo establecido por los Articulos 52 incs. b) y x) y 59 de la Ley N° 24.076 y el
Decreto N° 278/20.
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Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Crear en el ambito del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS una COMISION DE PYMES, cuyos
integrantes deberan ser usuarios del servicio de distribucién de gas por redes o terceros interesados, en la medida
que acrediten dicho caracter.

ARTICULO 2°: En los términos del ARTICULO 1° precedente, la COMISION DE PYMES se integrara con UN (1)
representante, respectivamente, de aquellas agrupaciones, asociaciones o camaras que agrupen a las PYMES
(todas las categorias); y con los representantes del ENARGAS que resulten necesarios en orden a la tematica a
tratar.

La COMISION DE PYMES seleccionara, para cada Centro Regional (Delegaciones) del ENARGAS y ante las
Subdelegaciones a crearse, con los alcances que surgen del presente acto, un (1) representante para actuar ante
estos.

Las agrupaciones, camaras o asociaciones, antes citadas e interesadas, notificaran al ENARGAS las designaciones
de sus representantes por escrito, asi como los cambios que pudieran resolver respecto de los mismas.

A dichos efectos los representantes deberan poseer personeria suficiente para la toma de decisiones en la
COMISION.

ARTICULO 3°: Determinar que la COMISION DE PYMES, creada por el ARTICULO 1° tendra como objeto el planteo
de temas vinculados con los intereses y derechos de los usuarios que congloban y hacer conocer su opinién a la
Maxima Autoridad del Organismo.

Las propuestas no resultaran vinculantes para el ENARGAS. No obstante, este Organismo podra darles curso de
accion a fin de que se realicen los analisis pertinentes y eventualmente se dicten los actos o medidas respectivas,
que surjan de los procedimientos aplicables de competencia de este Organismo, en la medida de su conformidad
con estos y las normas de aplicacion.

ARTICULO 4°: La COMISION DE PYMES, USUARIAS sera presidida por el titular de la GERENCIA DE PROTECCION
DEL USUARIO, quien podra actuar por si o designar un representante.

ARTICULO 5°: La ASOCIACION DE DISTRIBIUDORES DE GAS (ADIGAS) podra asistir a las reuniones de la
COMISION en caracter de observador facultandoselo a poseer un (1) representante en la misma que actie como
vehiculo de comunicacién inmediata a los integrantes de su Asociacién, de aquellas cuestiones o decisiones que
se planteen en la mesa de trabajo de la COMISION.

ARTICULO 6°: El HONORABLE CONGRESO NACIONAL, a través de las propuestas que formulen sus respectivas
CAMARAS, podra asistir a las reuniones de la COMISION, con dos (2) representantes de las mismas segun se
determine de las solicitudes formuladas.

ARTICULO 7°: La Secretaria de la Pequenay Mediana Empresa y los Emprendedores del Ministerio de Produccioén
de la Nacién podra asistir a la COMISION, facultandosela a poseer un (1) representante en la misma, en caracter
de observadora.

ARTICULO 8°: La COMISION DE PYMES dictara su propio reglamento de funcionamiento, el que sera puesto en
conocimiento del ENARGAS para su aprobacion. Alli debera constar la modalidad que adoptara la representatividad
de la COMISION en los Centros Regionales (Delegaciones) del ENARGAS y en las Subdelegaciones a crearse,
asi como la posibilidad de integrar PYMES que no formen parte de las agrupaciones, asociaciones o camaras
referidas en el ARTICULO 2° del presente acto y cualquier otra particularidad que la COMISION entienda pertinente
respecto de los criterios de inclusidén de sus integrantes.

ARTICULO 9°: Determinar que todos los representantes designados, en cualquier caracter y en todos los casos,
se desempefiaran “ad honorem”.

ARTICULO 10°: Invitar a participar de la COMISION creada por el ARTICULO 1° del presente acto a las agrupaciones
indicadas en el ARTICULO 2°, notificar asimismo dicha invitacién a la ASOCIACION DE DISTRIBUIDORES DE GAS
(ADIGAS), a la CAMARA DE SENADORES y CAMARA DE DIPUTADOS del HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION, y a la Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa y los Emprendedores del Ministerio de Produccién de
la Nacién; publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivar. Federico
Bernal

e. 18/05/2020 N° 19901/20 v. 18/05/2020
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 12/2020
RESOL-2020-12-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2020

VISTO los Expedientes Nros. EX-2020-30199846- -APN-DGDYD#JGM, EX-2019-21889445- -APN-
DGRRHHMM#JGM y EX-2019-93530515- -APN-ONEP#JGM y agregados acumulados, todos del Registro de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional aprobada
por Ley N° 25.164, y su Decreto reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio
Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional homologado por Decreto N° 214 del 27
de febrero de 2006, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y los Decretos Nros. 36 del 14 de
diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de 2019 y 296 del 18 de marzo de 2020, la Resolucion de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 158 del 6 de mayo de 2020, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION N° 1777 del 30 de octubre de 2019, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO Nros. 82 del 25 de agosto de 2017, 172 del 13 de junio de 2019 y 290 del 4 de septiembre de 2019, la
Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 1 del 30 de enero 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 36 del 14 de diciembre de 2019 se instruyé a los titulares de las Jurisdicciones y Entidades
de la Administracion Publica Nacional a revisar los procesos concursales y de seleccion de personal en un plazo
no mayor a SEIS (6) meses, computados a partir de la fecha de dictado de dicho decreto con el fin de analizar
su legalidad y la pertinencia de los requisitos previstos para el cargo concursado merituando los antecedentes
presentados por los postulantes, asi como las designaciones efectuadas por procesos concursales de personal,
durante los ultimos DOS (2) afos, labor que debia ser realizada en el plazo no mayor a TRES (3) meses computados
a partir de la fecha de entrada en vigencia de la citada norma, plazo que resulté prorrogado por TRES (3) meses
por parte del Decreto N° 296 del 18 de marzo de 2020.

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 se dispuso la creacién de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se estableci6 que la conformacién organizativa
aprobada por el mismo comprende las transferencias de las unidades organizativas estructurales vigentes con sus
respectivas acciones, créditos presupuestarios, bienes, dotaciones y personal con su actual situacién de revista
y dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracién de las areas afectadas, se mantendran vigentes
las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria, las que transitoriamente mantendran las
acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacion de revista.

Que por la Resolucién de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 158 del 6 de mayo de 2020 se delegd en
los sefores y sefioras Secretarios y Secretarias de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS la competencia
para el dictado de los actos administrativos resolutorios de las actuaciones derivadas de las revisiones ordenadas
en el articulo 6° del Decreto N° 36/19, en relacion al personal que se desempefie en sus respectivas unidades
organizativas que le dependan y organismos descentralizados actuantes bajo su 6rbita de tutela.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION N° 1777 del 30 de octubre de 2019
se designo a la abogada Nazarena Ivana DIAZ (D.N.l. N° 27.101.140) como DIRECTORA DE INTERPRETACION Y
ASISTENCIA NORMATIVA, unidad dependiente de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la EX-SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, en un cargo Nivel B - Grado 1, autorizandose el correspondiente pago de la
Funcion Ejecutiva Nivel lll, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Que por la mencionada resolucién se concluyo6 el procedimiento administrativo de seleccion de personal regulado
por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82 del 25 de agosto de 2017 que tuviera inicio
por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 147 de fecha 17 de mayo de 2019, cuyas
bases del concurso, modalidad y plazos de convocatoria e inscripcion se establecieran por la Resolucion de la ex
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 172 del 13 de junio de 2019.

Que la referida Resolucion de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 172/19 establecié como periodo de
inscripcion al procedimiento concursal el comprendido entre el 5 de julio de 2019 y el 22 de julio de 2019, y fue
publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y en diarios de circulacién masiva con fecha
25 de junio de 2019.
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Que el articulo 23, inciso a) de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17 exige que la
convocatoria se difunda mediante publicacién por al menos UN (1) dia en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA con al menos DIEZ (10) dias de antelacion al inicio del periodo de inscripcion.

Que el articulo 1°, inciso e), apartado 2) de la Ley N° 19.549 dispone en cuanto a los plazos se computan en dias
habiles administrativos.

Que en dicha inteligencia, la publicacion dispuesta en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
respecto a la convocatoria del concurso de marras incumplié manifiestamente el plazo de antelacién exigido por
la Resolucion N° 82/17 mencionada.

Que por otra parte, el citado articulo 23, inciso b) de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
N° 82/17 exige que la convocatoria se difunda mediante publicacion en al menos DOS (2) diarios de mayor
circulacion nacional, por al menos DOS (2) dias, y con una antelacion no inferior a DIEZ (10) dias corridos previos
a la fecha de apertura de la inscripcion.

Que de acuerdo con la certificacion obrante bajo orden 52 del Expediente N° EX-2019-21889445- -APN-
DGRRHHMM#JGM, y los archivos adjuntados como soporte de dicha constancia, la convocatoria al procedimiento
se publicé los dias 25 y 26 de junio de 2019 en el diario LA PRENSA, y los dias 26 y 27 de junio de 2019 en el diario
BAE.

Que en consecuencia la ultima de las publ,icaciones dispue§tas tampoco brindd respeto a las exigencias que
prescribe la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17 contraviniendo las mismas.

Que en relacion al requisito de publicidad y difusién tiene dicho la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION
en Dictamenes 208:287 que las publicaciones que la ley ordena llevar a cabo en los érganos oficiales y por los
plazos minimos que fijan sus disposiciones, tienen por finalidad no solo la difusién del llamado, sino que también
reconocen como objeto el de dar una absoluta certeza juridica sobre el cumplimiento exacto del requisito de la
publicidad, esencial para la validez del acto de que se trata.

Que el citado 6rgano asesor también indicd en dicha intervencion que la escasa diferencia en la anticipacion de
las publicaciones podria llevar a considerar el vicio como menor, sin embargo, no puede soslayarse que tal criterio
elastico llevaria a la eliminacion de los plazos y la vulneracion de los intereses publicos que aquellos tienen a
preservar.

Que, asimismo, indicé la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION en Dictamenes 247:564 que la necesidad
de publicidad se fundamenta por una parte, en la responsabilidad de los funcionarios, que exige el conocimiento
de su gestion politica y por la otra, en la libertad politica que impone a los gobernantes subordinar sus potestades
al control de los ciudadanos, lo cual requiere que se conozca qué hacen y cédmo lo hacen; y también en razén del
principio de la participacion politica, que necesita de la cooperacion de todos en la vida publica.

Que agrega dicha intervencion que limita el derecho de informarse y a informar, es ocultar a la comunidad los
modos en que los funcionarios ejecutan sus obligaciones legales y constitucionales; es impedir, ademas la critica
de la opinién publica y menoscabar la vigilada responsabilidad con que los funcionarios cumplen sus labores
sabiéndose controlados y evaluados a través de los multiples canales de comunicacion ciudadana.

Que las deficiencias apuntadas, asi como incumplen la normativa adjetiva resefiada, también atentan contra el
principio de publicidad de los actos de gobierno implicitamente consagrado en la CONSTITUCION NACIONAL
sobre el que tradicionalmente se ha delineado la forma republicana de gobierno, donde la publicidad significa que
los actos deben ser comunicados a la opinion publica, para que los ciudadanos tengan la posibilidad de tomar
conocimiento de aquéllos, de su contenido, de su gestacion y de su concrecién, para ejercer el control de poder
que les compete.

Que el principio de publicidad se encuentra indisolublemente ligado a la garantia de transparencia y acceso a la
informacién publica, siendo éstos uno de los pilares basales del sistema democratico y republicano de gobierno.

Que se advierte por otra parte, que mediante la intervencién obrante bajo orden 53 del Expediente N° EX-2019-
21889445- -APN-DGRRHHMM#JGM, la Coordinacién Concursal, pretendié mpdificar las fechaslde la convocatoria
oportunamente establecidas por la resefiada Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 172/19.

Que sin perjuicio de las oportunas consideraciones que se efectuaran en relacién a la carencia de efectos juridicos
de las modificaciones efectuadas por la Coordinadora Concursal, corresponde precisar que el antijuridico cambio
de fechas tampoco fue objeto de la publicidad que, como se expuso, exige la norma adjetiva contenida en la
Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17.

Que por otra parte, a lo largo del procedimiento concursal se registraron numerosas presentaciones impugnatorias
que pudieron permitir a la autoridad administrativa el tenor de las irregularidades en las que incurrian durante
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la tramitacién, pero que fueron rechazadas liminarmente y sin debate técnico alguno con los argumentos
impugnatorios.

Que en efecto, se encuentran relacionados a estas actuaciones los tramites que se sustanciaron por los Expedientes
Nros. EX-2019-62522123-APN-DIYAN#JGM, EX-2019-75501614- -APN-DIYAN#JGM, EX-2019-93945296- -APN-
DIYAN#JGM, EX-2019-81858673--APN-DIYAN#JGM, EX-2019-89653925-APN-DIYAN#JGM, EX-2019-98751551-
APN-DIYAN#JGM y EX-2019-98777528- -APN-DIYAN#JGM por los que se resolvieron los recursos dirigidos a
impugnar el procedimiento cumplido en diversas etapas del tramite, asi como a cuestionar los distintos actos
dictados en ese marco.

Que las impugnaciones en cuestion recayeron contra la Resoluciones de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
N° 172/19 por la que se establecieron y publicaron las fechas de inscripcion al concurso y N° 290 del 4 de
setiembre de 2019 por la que se aprobd el orden de mérito y terna, asi como la Resolucién de la ex SECRETARIA
DE GOBIERNO DE MODERNIZACION N° 1777/19 por la que se materializé la designacién del cargo en trato
mediante proceso concursal.

Que los recursos intentados fueron denegados respectivamente por las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO N° 274 del 20 de agosto de 2019 y JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 240 del
17 de septiembre de 2019 y 284 del 25 de noviembre de 2019; Resoluciones de la ex SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO N° 343 del 23 de septiembre de 2019, JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 263 del 11
de octubre de 2019 y 285 del 25 de noviembre de 2019; y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION N° 1915 del 29 de noviembre de 2019, fundamentandose los mismos Unicamente en
habiles argumentaciones relacionadas con la aptitud procedimental del recurrente, formalismos vinculados
a la competencia para el dictado de los actos administrativos y omitiendo expedirse sobre las irregularidades
mencionadas, que fueron el eje y sustancia de los cuestionamientos.

Que la Ley N° 19.549 prescribe en forma expresa que el procedimiento es un requisito esencial de todo
acto administrativo, razén por la cual antes de la emisidon de un acto administrativo deben cumplirse con los
procedimientos esenciales y sustanciales previstos y los que resulten implicitos del ordenamiento juridico, ello
como garantia de juridicidad del obrar de la Administracion.

Que, concretamente, el articulo 4°, inciso b) del Anexo | de la Ley N° 25.164 establece como una de las condiciones
para el ingreso a la Administracién Publica Nacional la previa acreditacién de la idoneidad para el cargo, la que se
debe verificar mediante los correspondientes regimenes de seleccidn, asegurando el principio de igualdad en el
acceso a la funcion publica.

Que asimismo, el articulo 18 del citado Anexo | prescribe que las promociones a cargos vacantes sélo procederan
mediante sistemas de seleccién de antecedentes, méritos y aptitudes.

Que el requisito de idoneidad como condicion de ingreso a la Administracion Publica Nacional y su acreditacion
mediante los correspondientes regimenes para la seleccion o concurso se encuentran también consagrados en el
Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por Decreto N° 214
del 27 de febrero de 2006, el que agrega que dichos regimenes deben asegurar los principios de publicidad,
transparencia e igualdad de oportunidades y de trato en el acceso a la funcién publica (articulo 11, inciso b), y de
mérito para determinar la idoneidad para el cargo o funcién a cubrir (articulo 19).

Que de manera congruente con las normas mencionadas, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
dispone que para el ingreso a la carrera, para la promocién a un nivel escalafonario superior y para la titularidad
del ejercicio de las funciones ejecutivas y de jefatura, sera de aplicacion el régimen de seleccién correspondiente
(articulo 33), el que se debe realizar mediante los respectivos concursos de oposicién y antecedentes que permitan
comprobar y valorar fehacientemente la idoneidad y las competencias laborales de los candidatos (articulo 34).

Que asi las cosas se evidencia que las normas vigentes exigen el cumplimiento insoslayable del debido
procedimiento adjetivo como condicién sustancial para que el ingreso ala ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
pueda considerarse perfeccionado.

Que de acuerdo a lo expuesto es posible afirmar que la designacién de la abogada Nazarena Ivana DIAZ en
el cargo de Directora de Interpretacién y Analisis Normativo de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO,
actualmente dependiente de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS fue dispuesta en violacion a los principios y regulaciones vigentes para el correspondiente
procedimiento de seleccién.

Que se encuentra acreditado, que en el marco del procedimiento no se brindé satisfaccion a las exigencias de
publicidad y difusién de la convocatoria contenidas en Resolucion de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
N° 82/17.
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Que al vulnerarse los plazos de antelacién que exige el articulo 23 de la citada norma se lesiond de manera directa
y objetiva el derecho de concurrencia de interesados y potenciales concursantes que garantiza el articulo 8° de la
Ley N° 25.164 y el articulo 10 del Decreto N° 214/06, que reconocen y exigen la observancia de los principios de
transparencia, publicidad y mérito en los procedimientos de seleccion para determinar la idoneidad de la funcion
a cubrir.

Que adicionalmente, mediante la cuestionada intervencion de la Coordinadora Concursal se estableci6 como
plazo de inscripcion electronica para el referido concurso al comprendido entre el 15 de julio de 2019 y el 26 de
julio del 2019, lo que importa una clara contradiccion con la publicidad cumplida a través del medio oficial de
difusion que, conforme el Decreto N° 659 del 14 de enero de 1947, permite tener por auténticos, comunicados y
suficientemente circulados a los documentos insertos en éste.

Que entre otros aspectos, la referida Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17 establece
en su articulo 22 que la Convocatoria y las Bases del Concurso son resueltas por la SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, mientras que por su articulo 16 indica que la Coordinacién Concursal cuenta con facultades para
modificar fechas con fundamento en razones de fuerza mayor debidamente justificadas para lo cual debe realizar
todas las notificaciones pertinentes.

Que de acuerdo con la doctrina de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION expuesta en Dictamenes
214:34 y 270:252, entre otros, por la estricta aplicacion del principio del “paralelismo de las competencias” en virtud
del cual, salvo norma expresa en sentido contrario, el 6rgano que tiene competencia para emitir un acto, también
la tiene implicitamente- para modificarlo o extinguirlo, solo un acto administrativo de igual tenor al originario pudo
modificar validamente los plazos de la convocatoria.

Que en virtud de lo expuesto debe concluirse que la Coordinacién Concursal carecié de todo atributo para efectuar
modificaciones sobre un acto administrativo cuyo gbjeto recae sobrg aspectos sustanciales del procedimiento y
resultaba del exclusivo resorte de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

Que en otro orden de ideas y de acuerdo con el grticulo 11 de la Ley N°, 19.549, los actos de alcance general
adquieren eficacia con su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, mientras que los
de alcance particular la adquieren con su notificacion.

Que la publicidad del acto administrativo que aprobd las bases del concurso y fijo las fechas y plazo de inscripcion
resulta un acto administrativo de alcance general que para adquirir eficacia debe publicarse, ello de conformidad
con el articulo 11 de la Ley N° 19.549, y a los fines que la universalidad de potenciales interesados e interesadas
puedan tomar conocimiento.

Que sin perjuicio de lo expuesto, tampoco existe constancia alguna en las actuaciones, ni el BOLETIN OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, que informe de la debida publicacién en dicho medio de las modificaciones
efectuadas por la Coordinadora Concursal sobre un requisito esencial y obligatorio de la envergadura del plazo
para la inscripcién al procedimiento concursal.

Que bajo estas condiciones resulta evidente que la Coordinacién Concursal se arrogé ilegitimamente de
competencias de las que carece al haber modificado las fechas de inscripcion del proceso concursal mediante
convocatoria abierta al publico, ya que era la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO era el Gnico érgano
competente para disponer sobre las mismas, con mas el agravante de no obrar justificacion alguna que permita
evaluar la eventual existencia de un supuesto fuerza mayor.

Que el articulo 3° de la Ley N° 19.549 prescribe que la competencia del érgano administrativo es improrrogable, la
que de conformidad con la citada Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17 se encontraba
atribuida a la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, es improrrogable, y era dicha instancia la facultada
para ejercerla y establecer modificaciones a la convocatoria, ello mediante el dictado del acto administrativo
respectivo.

Que en tal sentido, la omisién en el dictado del acto administrativo por parte de la autoridad competente,
estableciendo las nuevas fechas de inscripcion y su respectiva publicacién en los medios y plazos a lo que
se refieren los articulo 22 y 23 del referido régimen de seleccién en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA vy diarios de circulacion masiva, transgrede los principios de publicidad y transparencia (Ley 25.164
articulo 8° y Convenio Colectivo de Trabajo General Decreto N° 214/06 articulos 57 y 59) en garantia de la libre
concurrencia para todos los habitantes que pueden postularse a un concurso abierto en condiciones de igualdad
(articulo 16 de la CONSTITUCION NACIONAL).

Que la palmaria ilegitimidad de la omision sefalada viola el derecho aplicable resefiado, lo que trae aparejada
la invalidez del proceso concursal, y por ende la designacion dispuesta por la Resolucién de la ex SECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO N° 1777/19 por contener innegables vicios sobre elementos esenciales tales como el
procedimiento y la causa.
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Que la falta de adecuada difusién y debida publicidad de las nuevas fechas de inscripcidn en los medios a los
que refiere la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17 ha atentado contra los derechos
subjetivos del universo de posibles interesados y eventuales participantes, lesionando gravemente las garantias
reconocidas por los articulos 23 y 62 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica
Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06, que establecen que las Convocatorias Abiertas estan dirigidas
al publico en general con el objeto de que puedan participar todos los postulantes, sea que procedan del ambito
publico o privado, que acrediten la idoneidad y las condiciones exigidas en la convocatoria.

Que bajo estas condiciones resulta innegable que la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
N° 290/19 dictada como conclusién del procedimiento concursal y aprobacion de la terna resulta carente de causa
por asentarse sobre graves vicios en la génesis del tramite, constituyéndose asi en un antecedente refiido con el
ordenamiento juridico, apreciacion que resulta extensible a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION N° 1777/19 por la que se designé a la abogada Nazarena Ivana DIAZ, por lo que debe
procederse a la revocacion de las mismas por ilegitimidad.

Que resulta innegable que las irregularidades procedimentales detalladas solo convierten a la Resolucion de la ex
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 290/19 en un acto nulo de nulidad absoluta e insanable, consecuencia
que se extiende a la Resoluciéon de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 1777/19 dictada sobre la base
de la anterior citada.

Que en adicién a las graves irregularidades expuestas, el articulo 70 del anexo a la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO N° 82/17 prescribe que la asignacion de toda vacante concursada podra asignarse por la
autoridad competente una vez que se encuentra vencido el plazo para recurrir o se hayan resueltos los recursos
interpuestos, resultando palmario, en consecuencia, el incumplimiento de las normas adjetivas que regularon el
tramite del concurso.

Que analizadas las fechas de interposicion de las impugnaciones sefaladas, asi como las fechas de emisién de
los actos administrativos resefiados es posible concluir que la Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO N° 1777/19 por la que se designé a la abogada Nazarena lvana DIAZ se dicté cuando ain se encontraban
pendientes de resolucién los recursos interpuestos contra las Resoluciones de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS Nros. 240/19 y 263/19, que finalmente fueron resueltos por Resoluciones de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS Nros. 284 y 285, ambas del 25 de noviembre de 2019.

Que ademas, que aun a la fecha de hoy se encuentran recursos administrativos inconclusos con impugnaciones
del proceso de seleccion en los Expedientes Nros. EX-2019-110818582- -APN-JGM, EX-2020-08492137- -APN-
DGDYD#JGM y EX-2020-11486098- -APN-DGDYD#JGM.

Que el articulo 9° de la Ley N° 19.549 impone a los 6rganos administrativos la obligacién de abstenerse de poner
en ejecucion todo acto estando pendiente algun recurso administrativo de los que en virtud de norma expresa
impliquen la suspension de los efectos ejecutorios de aquél, o que, habiéndose resuelto, no hubiere sido notificado.

Que el ejercicio de toda via de hecho resulta refiida con el ordenamiento juridico vigente afectando principios
elementales del procedimiento administrativo, configurandose de ese modo otra grave afectacion que la
Administracién no puede ni debe consentir.

Que el articulo 8° de la Reglamentacién de la ya mencionada Ley Marco estatuye que la designacién de personal
ingresante en la Administracion Publica Nacional en cargos de carrera sin la aplicacion de los sistemas de seleccion
previstos por los escalafones vigentes no reviste en ningun caso caracter de permanente, ni genera derecho a la
incorporacion al régimen de estabilidad.

Que, en términos analogos, el Convenio Colectivo de Trabajo General ya mencionado expresa que la designacion
de personal en cargos de carrera, sin la aplicacién de los sistemas de seleccion establecidos de conformidad
con los principios convenidos en él, no reviste en ningun caso caracter de permanente ni genera derecho a la
incorporacion al correspondiente régimen de estabilidad (articulo 19, tercer parrafo).

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, en interpretacion de las normas resefiadas ha sostenido en
numerosas intervenciones que la designacion de personal en cargos de carrera sin la aplicacion de los respectivos
sistemas de seleccion, no reviste en ningun caso caracter de permanente, ni genera derecho a la incorporacion al
régimen de estabilidad; es decir que el ingreso a cargos de la planta permanente, bajo el régimen de estabilidad,
sélo es factible a través de los respectivos procesos de seleccién (cfr. Dictamenes ex ONEP N° 4773/06 (B.O.
16/05/07), N° 263/08 (B.O. 20/08/08) y N° 4442/11).

Que se encuentra demostrado en estas actuaciones la violacion concreta y reiterada a las prescripciones
normativas del régimen aplicable, circunstancia que deriva en la tacha de arbitrariedad, ilegitimidad y consecuente
nulidad de los tramites cumplidos.
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Que por todo lo expuesto la agente nunca alcanzo la estabilidad en su cargo, ya que fue designada mediante la
sustanciacion irregular de los respectivos procesos de seleccion establecidos por la normativa vigente, razon por
la cual su designacién debe ser revocada.

Que la violacién a las normas de empleo publico aplicables y precedentemente resefiadas no permiten el ingreso
a la carrera administrativa en condicién de planta permanente, asi como tampoco la garantia de estabilidad propia
en contravencion a los procesos exigibles del concurso; una disposicidon en esos términos es nula de nulidad
absoluta e insanable.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION en Dictamenes 267:304 ha sostenido en sentido congruente
con el temperamento propuesto que el régimen de carrera que se genera por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), alcanza al personal permanente con vocacién
de estabilidad y, que en cambio, las designaciones transitorias en planta permanente que no habilitan el goce
de estabilidad —por estar dispuestas en excepcion al régimen de seleccion vigente- configuran simplemente un
sistema de cobertura de cargos con caracteristicas autbnomas que encuentran sustento directo y suficiente en
las atribuciones que la Constitucion Nacional pone en cabeza del Poder Ejecutivo, representando entonces una
prerrogativa indispensable para el giro cotidiano de la Administracion, en aras de su mayor eficiencia.

Que conforme el articulo 17 de la Ley N° 19.549 los actos afectados de nulidad absoluta se consideran irregulares
y deben ser revocados o sustituidos por razones de ilegitimidad aun en sede administrativa, salvo que estuvieren
firmes y consentidos y hubieran generado derechos subjetivos que se estén cumpliendo.

Que la excepcidn que el propio articulo 17 reconoce a la potestad revocatoria de la Administracion no resulta de
aplicacion al caso, pues el conocimiento del vicio por la destinataria de las medida resulta innegable, en razén de
la claridad de las normas que rigen de manera especifica a las relaciones juridicas en analisis y la especialidad
profesional de la propia agente.

Que no resulta ocioso sefalar que la Decision Administrativa N° 744 del 25 de abril de 2018 designé transitoriamente
a la abogada Nazarena Ivana DIAZ en el cargo de Directora de Interpretacion y Asistencia Normativa de la Oficina
Nacional de Empleo Publico desde mucho antes de su designacién por la citada Resolucién de la ex SECRETARIA
DE GOBIERNO DE MODERNIZACION N° 1777/19, por lo que no resulté ajeno a la misma el marco normativo que
rige al empleo publico en el &mbito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL que en estas actuaciones fue
violentado.

Que conforme lo que antecede, resulta procedente la revocacion de las citadas resoluciones en sede administrativa
conforme las prescripciones del articulo 17 de la Ley N° 19.549, en cuanto dispone que el acto administrativo
afectado de nulidad absoluta se considera irregular y debe ser revocado o sustituido por razones de ilegitimidad
aun en sede administrativa.

Que en todos los casos, no es impedimento para la revocacion en sede administrativa de un acto, que haya
generado derechos subjetivos en cumplimiento cuando ,el beneficiario del acto tuvo copocimiento del vicio que lo
afectaba de acuerdo con la doctrina de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION en Dictamenes 237:512
y 246:703.

Que el citado 6rgano asesor sostiene que, aun en los casos que afectasen derechos subjetivos, corresponde
revocar el acto nulo de nulidad absoluta cuando el particular conocia el vicio, situacion en la que la revocacion
opera como una sancion a la mala fe del particular conforme doctrina de Dictamenes 233:240; 235:326.

Que la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION ha expresado que las excepciones a la regla de la
estabilidad en sede administrativa del acto regular previstas en el articulo 18 de la Ley N° 19.549 -entre ellas el
conocimiento del vicio por el interesado- son igualmente aplicables al supuesto contemplado en la primera parte
del articulo 17 de dicha ley ya que, de lo contrario, el acto nulo de nulidad absoluta tendria mayor estabilidad que el
regular, lo que no es ni razonable ni valioso; una inteligencia literal y aislada de esas normas llevaria a concluir que
habria mas rigor para revocar un acto nulo que uno regular, cuya situacion es considerada menos grave por la ley
(v. CSJN, 17-2-98, Almagro, Gabriela y Otra c/Universidad Nacional de Cérdoba, ED 178:676).

Que también ha expresado el Alto Tribunal, que la revocacion en sede administrativa de los actos nulos de nulidad
absoluta tiene suficiente justificacion en la necesidad de restablecer sin dilaciones la juridicidad comprometida
por ese tipo de actos que, por esa razoén, carecen de la estabilidad propia de los actos regulares y no pueden
validamente generar derechos subijetivos frente al orden publico y a la necesidad de vigencia de la legalidad (v.
CSJN, 23-4-91, Furlotti Setien Hnos. S.A. c/Instituto Nacional de Vitivinicultura, LL 1991-E:238; v., en igual sentido,
CSJN, 9-6-87, Budano R. c/Facultad de Arquitectura, LL 1987-E:191).

Que por lo demas, la circunstancia de que el interesado pudo no haber obrado de mala fe, no impide la revocacion
del acto administrativo, ya que sélo basta para que esta medida proceda, que el beneficiario hubiera tenido
conocimiento del vicio conforme doctrina de Dictamenes 237:512, donde se expresd que la estabilidad del acto
administrativo cede ante errores manifiestos de hecho o de derecho que van mas alla de lo opinable, caso en el
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cual no pueden hacerse valer derechos adquiridos, ni cosa juzgada, ni la estabilidad de los actos administrativos
firmes y consentidos, toda vez que la juridicidad debe prevalecer por sobre la seguridad precaria de los actos
administrativos que presentan vicios graves y patentes, manifiestos e indiscutibles, y que, por ello, ofenden el
interés colectivo primario conforme Fallos 265:349.

Que por lo expuesto corresponde proceder a la revocacion por ilegitimidad de la Resolucién de la ex SECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO N° 290/19 y de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
N° 1777/19 por razones de ilegitimidad, en ejercicio de las competencias conferidas por la Resolucién de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 158/20.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO en su
caracter de érgano rector en materia de empleo publico ha tomado la intervencién de su competencia.

Que mediante IF-2020-31308223-APN-DGAJ#JGM la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 17 del Ley N° 19.549, los
Decretos Nros. 36/19, 50/19 y 296/20 y la Resoluciéon de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 158/20.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Revécase por ilegitimidad la Resolucion de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 290 del
4 de septiembre de 2019, en virtud de las razones expuestas en los considerandos de la presente, dejandose
sin efecto la aprobacién del orden de mérito y terna resultante del proceso de seleccién convocado mediante
Resolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 172 del 13 de junio de 2019.

ARTICULO 2°.- Revécase por ilegitimidad la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
N° 1777 del 30 de octubre de 2019, por las razones indicadas en los considerandos del presente, dejandose
sin efecto la designacién de la abogada Nazarena lvana DIAZ (D.N.l. N° 27.101.140) como DIRECTORA DE
INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA, unidad dependiente de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
quedando vacante el cargo, por lo que oportunamente debera convocarse a un nuevo proceso de seleccion a los
fines de la cobertura del mismo.

ARTICULO 3°.- Hacese saber a la interesada que contra el presente acto administrativo podra interponer a su
opcion y dentro del plazo de DIEZ (10) dias de notificada, el recurso de reconsideracién previsto por el articulo 84
del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, o dentro de los QUINCE (15) dias
de notificada, el recurso jerarquico previsto en el articulo 89 del citado cuerpo normativo.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

e. 18/05/2020 N° 20011/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 227/2020
RESOL-2020-227-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020
Visto el expediente EX-2020-26723513-APN-DGD#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 677 del 9 de agosto de 2019, se dispuso la designacion transitoria de
Leonardo Héctor Taverna (MI N° 25.188.339), en el cargo de Coordinador Gestion de Cobranzas de la Direccion de
Gestion de Cobranzas de la Tesoreria General de la Nacion de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria
de Hacienda del ex Ministerio de Hacienda, actual Ministerio de Economia.

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se facultoé a las/los Ministras/os, Secretarias/os de
la Presidencia de la Nacion, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
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organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones.

Que, asimismo, través del decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades méaximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 260 del 12 de marzo de 2020.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacion transitoria por un nuevo plazo de ciento ochenta
(180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del decreto 328/2020.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar, desde el 7 de mayo de 2020 y por el término de ciento ochenta (180) dias habiles,
la designacion transitoria Leonardo Héctor Taverna (MI N° 25.188.339), en el cargo de Coordinador Gestién de
Cobranzas de la Direccién de Gestion de Cobranzas de la Tesoreria General de la Nacion de la Subsecretaria
de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0, autorizandose el
correspondiente pago del suplemento por funcidn ejecutiva nivel IV del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva designacién transitoria.

ARTICULO 3°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién a las partidas presupuestarias
correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2020.

ARTICULO 4°.- Comunicar a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Martin
Guzman

e. 18/05/2020 N° 19932/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 235/2020
RESOL-2020-235-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2020

Visto el expediente EX-2020-31856645-APN-DGD#MEC, las leyes 24.156, 25.152 y 25.917, los decretos 1731 del 7
de diciembre de 2004, 1344 del 4 de octubre de 2007, 260 del 12 de marzo de 2020, la decisién administrativa 390
del 16 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 24 de la ley 24.156 se establece que el Poder Ejecutivo Nacional fijara anualmente los lineamientos
generales para la formulacion del proyecto de ley de presupuesto general.

Que a tal fin, en el citado articulo 24 se dispone que las dependencias especializadas del Poder Ejecutivo Nacional
deberan practicar una evaluacion del cumplimiento de los planes y politicas nacionales y del desarrollo general
del pais y, sobre estas bases y una proyeccién de las variables macroeconémicas, preparar una propuesta de
prioridades presupuestarias en general y de planes o programas de inversiones publicas en particular.

Que en la reglamentacion del citado articulo 24, efectuada por el decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, se dispone
que a efectos de fijar los lineamientos de politica presupuestaria, el Ministerio de Economia debera establecer los
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mecanismos técnicos y administrativos necesarios para coordinar el proceso que conducira a fijar la politica
presupuestaria.

Que a esos fines, la citada reglamentacion prevé asimismo que el Ministerio de Economia debera formular un
cronograma de las actividades a cumplir, sus responsables y los plazos para su ejecucion.

Que en ese marco, el Ministerio de Economia solicitara a las jurisdicciones y entidades la informacion que estime
necesaria, debiendo éstas proporcionar los datos requeridos.

Que en lareglamentacion del articulo 24 de la ley 24.156 se establece, ademas, que una vez fijados los lineamientos
de politica presupuestaria, las jurisdicciones y entidades elaboraran sus anteproyectos de presupuesto de acuerdo
con las normas, instrucciones y plazos que se fijen en el ambito del Ministerio de Economia.

Que en el articulo 26 de la ley 24.156 se dispone la presentacion del Proyecto de Ley de Presupuesto a la Honorable
Céamara de Diputados de la Nacion antes del 15 de septiembre del afio anterior al que regira.

Que elinciso e del articulo 2° de la ley 25.152 se establece que el Poder Ejecutivo Nacional elaborara un presupuesto
plurianual de al menos tres (3) afos, sujeto a lo establecido en el articulo 6° de la citada ley.

Que la ley 25.917, reglamentada por el decreto 1731 del 7 de diciembre de 2004, crea el Régimen Federal de
Responsabilidad Fiscal.

Que en cumplimiento de disposiciones del Régimen Federal de Responsabilidad Fiscal, el cronograma de
formulacion del Presupuesto Nacional 2021 contiene actividades que permiten la elaboracion y exposicion de la
informacion en el Mensaje de remision del Proyecto de Ley de Presupuesto de la Administracion Nacional.

Que la integralidad del enfoque macroecondmico y fiscal requiere la participacion y la coordinacion de un conjunto
de actores en el proceso presupuestario.

Que es necesario programar detalladamente las actividades para hacer efectiva esa participacién y establecer las
fechas de inicio y finalizacién de las actividades relevantes en el proceso de formulacién presupuestaria, a fin de
elaborar en tiempo y forma el Proyecto de Ley de Presupuesto de la Administracion Nacional para el afio 2021.

Que mediante el decreto 260 del 12 de marzo de 2020 se amplia la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por ley 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en
relacion con el coronavirus COVID-19.

Que en el articulo 1° de la decisidén administrativa 390 del 16 de marzo de 2020 se dispone que las Jurisdicciones,
Entidades y Organismos de la Administracién Publica Nacional dispensaran del deber de asistencia a su lugar de
trabajo al personal cualquiera sea la forma de vinculacion juridica de prestacién de servicios de caracter laboral y/o
personal, siempre que no revistan en areas esenciales o criticas o de prestacion de servicios indispensables, a fin
de que realicen sus tareas habituales u otras analogas en forma remota, debiendo dentro del marco de la buena
fe contractual, establecer con su empleador las condiciones en que dicha labor sera realizada.

Que de ser preciso las jurisdicciones y entidades del Sector Publico Nacional realizaran las tareas necesarias
en forma remota a fin de concretar el cronograma de actividades para la formulacién y remisién al Honorable
Congreso de la Nacion del Proyecto del Ley de Presupuesto Nacional 2021.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en el articulo 24 del decreto 1344 del 4 de octubre de
2007, reglamentario de la ley 24.156.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijar el cronograma de elaboracién del Proyecto de Ley de Presupuesto de la Administracién
Nacional para el afio 2021 y las fechas de formulacién del Presupuesto Plurianual 2021-2023, que como anexo (IF-
2020-32044644-APN-SSP#MEC) integra este articulo.

Las areas que se detallan en el cronograma anexo a este articulo seran responsables de la realizaciéon de
actividades y del cumplimiento de las fechas alli establecidas, en calidad de integrantes del Grupo de Apoyo para
la Elaboracion del Presupuesto (GAEP).

ARTICULO 2°.- Delegar en la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de
Economia la organizacion del trabajo para la elaboracion del Proyecto de Ley de Presupuesto de la Administracion
Nacional para el afio 2021 y el Presupuesto Plurianual 2021-2023 y la coordinacién del Grupo de Apoyo para la
Elaboracion del Presupuesto (GAEP).
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ARTICULO 3°.- La Subsecretaria de Presupuesto invitara a la Subsecretaria de Coordinacién Presupuestaria de
la Secretaria de Evaluacion Presupuestaria, Inversién Publica y Participaciéon Publico Privada de la Jefatura de
Gabinete de Ministros y a la Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSES) a colaborar con las tareas de
formulacion del Proyecto de Ley de Presupuesto de la Administracién Nacional para el afio 2021 y el Presupuesto
Plurianual 2021-2023.

La Subsecretaria de Presupuesto podra adecuar el cronograma a la marcha de los trabajos garantizando su
finalizacidon oportuna y requerir la colaboracién de funcionarios de otras reparticiones que no estuvieran
consignadas como areas responsables en dicho cronograma.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Martin
Guzman

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 20074/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Resolucion 4/2020
RESOL-2020-4-APN-MMGYD

Ciudad de Buenos Aires, 30/01/2020

VISTO el EX-2020-06391341-APN-SSGA#MMGYD, la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438 del
12 de marzo de 1992), y sus normas modificatorias y complementarias, las Leyes N° 26.485 y sus modificatorias,
N° 27.499, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7 del 11 de diciembre de 2019 y el Decreto N° 1011 del 19 de
julio de 2010y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7/2019 se modificé Ley de Ministerios (texto ordenado por
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorias, y se establecié que compete al MINISTERIO DE
LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, entender en el disefio, ejecucion y evaluacién de las politicas publicas
nacionales para prevenir, erradicar y reparar la violencia por razones de género y para asistir integralmente a las
victimas en todos los ambitos en que se desarrollan las relaciones interpersonales.

Que asimismo, surge de dicha norma que es competencia de este Ministerio coordinar con otros ministerios y
con los gobiernos provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y municipales para asegurar la
transversalizacién de las politicas de género, igualdad y diversidad y entender en la suscripcidén de convenios con
organismos nacionales, gobiernos provinciales, la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Municipios y/o instituciones
de la sociedad civil, para el desarrollo de politicas en materia de politicas de género, igualdad y diversidad.

Que también se atribuy6 a esta Cartera de Estado la facultad de entender y coordinar con otras areas de gobierno
y jurisdicciones el disefio e implementaciéon de campafas de comunicacion y cultura destinadas a la visibilizacion
de las problematicas de género, igualdad y diversidad.

Que conforme surge de los considerandos del citado Decreto N° 7/2019, la creacién del MINISTERIO DE LAS
MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD responde al compromiso asumido con los derechos de las mujeres y
diversidades, frente a toda forma de discriminacién y violencia, y en pos de la construccion de una sociedad mas
igualitaria que promueva la autonomia integral de todas las personas, sin establecer jerarquias entre las diversas
orientaciones sexuales, identidades o expresiones de género, siendo estos objetivos prioritarios de gobierno.

Que atento a la creacion de este Ministerio y a las competencias asignadas, se suprimié el organismo denominado
INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJERES (INAM), el cual, conforme lo establecia el articulo 14 del Decreto N° 698/17,
era continuador del CONSEJO NACIONAL DE LAS MUJERES.

Que, por lo tanto, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD es el organismo rector encargado
del disefio de las politicas publicas para efectivizar las disposiciones de la Ley N° 26.485, de proteccién integral
para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones
interpersonales y autoridad de aplicacién de la Ley Micaela N° 27.499 de capacitacién obligatoria en la tematica de
género y violencia contra las mujeres.



Boletin Oficial N° 34.383 - Primera Seccion 46 Lunes 18 de mayo de 2020

Que, en tal entendimiento, conforme surge de la Ley N° 26.485 y sus normas modificatorias, es también
responsabilidad de este Ministerio articular y coordinar las acciones para el cumplimiento de dicha norma, con las
distintas areas involucradas a nivel nacional, provincial y municipal.

Que asimismo, corresponde a este Ministerio, promover en las distintas jurisdicciones la creacidon de servicios
de asistencia integral y gratuita para las mujeres que padecen violencia; desarrollar programas de asistencia
técnica para las distintas jurisdicciones destinados a la prevencion, deteccion precoz, asistencia temprana,
reeducacion, derivacion interinstitucional y a la elaboracién de protocolos para los distintos niveles de atencién
y disefiar e implementar Registros de situaciones de violencia contra las mujeres de manera interjurisdiccional
e interinstitucional, en los que se establezcan los indicadores basicos aprobados por todos los Ministerios y
Secretarias competentes, independientemente de los que determine cada area a los fines especificos, y acordados
en el marco de los Consejos Federales con competencia en la materia.

Que adicionalmente, es competente este Ministerio para desarrollar, promover y coordinar con las distintas
jurisdicciones los criterios para la seleccién de datos, modalidad de registro e indicadores basicos desagregados
—como minimo— por edad, sexo, estado civil y profesion u ocupacién de las partes, vinculo entre la mujer que
padece violencia y el hombre que la ejerce, naturaleza de los hechos, medidas adoptadas y sus resultados, y
sanciones impuestas a la persona violenta, asi como disefiar y publicar una Guia de Servicios en coordinacion
y actualizacién permanente con las distintas jurisdicciones, que brinde informacién sobre los programas y los
servicios de asistencia directa-

Que el articulo 9° de la Ley N° 26.485 y sus normas modificatorias, establecié que para el logro de los objetivos de
dicha norma, debia implementarse una linea telefénica gratuita y accesible en forma articulada con las provincias
a través de organismos gubernamentales pertinentes, destinada a dar contencién, informacién y brindar
asesoramiento sobre recursos existentes en materia de prevencion de la violencia contra las mujeres y asistencia
a quienes la padecen; asimismo, establecid que la informacion recabada por las denuncias efectuadas a esta linea
debe ser recopilada y sistematizada a fin de elaborar estadisticas confiables para la prevencién y erradicacion de
las diversas modalidades de violencia contra las mujeres.

Que finalmente, mediante el indicado articulo 9° de la Ley 26.485 y sus normas modificatorias, se dispuso la
necesidad de establecer y mantener un Registro de las organizaciones no gubernamentales especializadas en la
materia en coordinacién con las jurisdicciones y celebrar convenios para el desarrollo de actividades preventivas,
de control y ejecucién de medidas de asistencia a las mujeres que padecen violencia y la rehabilitacion de los
hombres que la ejercen: asi como promover en el ambito comunitario el trabajo en red, con el fin de desarrollar
modelos de atencion y prevencion interinstitucional e intersectorial, que unifiquen y coordinen los esfuerzos de las
instituciones publicas y privadas.

Que mediante el articulo 1° del Decreto N° 1011/10, se aprobé la Reglamentacién de la Ley N° 26.485, y por el
articulo 2° se faculté al entonces CONSEJO NACIONAL DE LAS MUJERES dependiente del CONSEJO NACIONAL
DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION a dictar las normas
complementarias y aclaratorias de dicha la reglamentacién.

Que en atencion a lo expuesto y considerando lo previsto en el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7/2019, debe
entenderse que actualmente este Ministerio se encuentra facultado para ejercer la competencia prevista en el
citado articulo 2° del Decreto N° 1011/2010.

Que en ese contexto, se destaca que es prioridad de este Ministerio promover y garantizar la eliminacién de la
discriminacién entre mujeres y varones en todos los 6rdenes de la vida, asi como el disefio, ejecucién y evaluacion
de las politicas publicas en materia de prevencién y erradicacion de las violencias de género en todos sus tipos y
modalidades, incluyendo ademas la asistencia y reparacion a sus victimas.

Que asimismo, son prioridad y objeto de este Ministerio el disefio, ejecucidn y evaluacién de las politicas publicas
nacionales destinadas a igualdad y diversidad con el objetivo de impulsar la autonomia de las mujeres y las
personas LGTBI+.

Que desde este Ministerio se impulsara la formacion, investigacién y el disefio de politicas que tengan como
objetivo la promocién del cambio cultural que, como condicion necesaria de la igualdad, debe generarse en la
sociedad argentina.

Que para contribuir al cumplimiento de los objetivos resefiados, se considera necesario constituir un Consejo
Federal en el ambito del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad, como una instancia de articulacién,
coordinacién e intercambio entre el Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad y las areas competentes en la
materia de los gobiernos de las provincias y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

Que el sistema politico federal que ha adoptado nuestra Republica debe ser entendido, mas alla del reparto de
competencias de cada uno de los estados que componen el pais, como una estructura en la que se articulan
armonicamente las Provincias y el Gobierno Nacional. El Consejo Federal del Ministerio de las Mujeres, Géneros
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y Diversidad sera, precisamente, el ambito institucional de encuentro y articulacion federal para promover y lograr
mutua informacién y consensos sobre los problemas y las soluciones en materia de politicas de género, igualdad
y diversidad.

Que la creacion de este espacio dentro del Ministerio, tendrd caracter ad honorem y permitira articular, coordinar
y promover politicas de alcance federal. y elaborar insumos consensuados para las politicas publicas nacionales
en la materia, que a su vez tengan en cuenta las particularidades y necesidades especificas de cada regién para
dar cumplimiento a las obligaciones del Estado Nacional en el avance y promocién de los derechos humanos de
las Mujeres y las personas LGBTI+.

Que en este sentido, la coordinacion y articulacién a la que se tiende debe abarcar el desarrollo de los
correspondientes estudios e investigaciones para poner en practica estrategias comunes.

Que este espacio propiciara el intercambio de experiencias de politicas e iniciativas de gestién para promover
la igualdad y garantizar los derechos de las Mujeres y de las Personas LGBTI+, trabajando en red y disefiando
estrategias de fortalecimiento institucional de las areas competentes en materia de género, igualdad y diversidad
de los gobiernos subnacionales.

Que ha tomado intervencién el SERVICIO JURIDICO PERMANENTE del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
en el marco de lo ordenado por el articulo 8 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7/2019 y el articulo 7 del
Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019.

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en el articulo 23 ter de la Ley de Ministerios (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorias y complementarias, la Ley N° 26.485
y sus modificatorias, el articulo 2° del Decreto N° 1011/2010 y el Decreto N° 15 de fecha 11 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA MINISTRA DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Constitiyese dentro del ambito del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad un Consejo
Federal con caracter ad honorem, que estara presidido por la Ministra de las Mujeres, Géneros y Diversidad de la
Nacién y al que seran convocados a participar los representantes de las provincias y de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires, con competencia en materia de género, igualdad y diversidad.

ARTICULO 2°.- La Ministra de las Mujeres, Géneros y Diversidad invitara a las maximas autoridades provinciales
y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires para que designen a su representante y un suplente, procurdndose
que sean funcionarias/os con rango no menor a Ministra/o o equivalente y que se desempefien en alguna de las
carteras que tengan a su cargo las politicas de género, igualdad y diversidad.

ARTICULO 3°.- Seran funciones del Consejo Federal previsto en el articulo 1° de la presente medida:

a. Proponer politicas y lineas de accién comunes en materia de género, igualdad y diversidad, contemplando las
problematicas y particularidades regionales y territoriales.

b. Promoverconsensosy desarrollar diagnésticos que identifiquenlas distintas necesidades segun las jurisdicciones.

c. Establecer acuerdos para la coordinacién y articulacién de recursos y herramientas de gestion al servicio
del fortalecimiento de las areas de género, igualdad y diversidad de los gobiernos provinciales y de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

d. Efectuar el seguimiento y la evaluacion de los resultados e impactos de las politicas y acciones propuestas.
e. Dictar su reglamento interno.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Elizabeth
Gomez Alcorta

e. 18/05/2020 N° 19926/20 v. 18/05/2020

Disponible en el
D App Store
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MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Resolucion 6/2020
RESOL-2020-6-APN-MMGYD

Ciudad de Buenos Aires, 12/02/2020

VISTO el EX-2020-08454268- -APN-SSGA#MMGYD, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus normas modificatorias y complementarias, las Leyes N° 26.485 y sus
normas modificatorias, N° 27.499, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7 del 11 de diciembre de 2019 y el
Decreto N° 1011 del 19 de julio de 2010 y,

CONSIDERANDO:

Que nuestra Constitucion Nacional en su articulo 75 inc. 22 otorgd rango constitucional a la “Convencién sobre
la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer”, a través de la cual el Estado Nacional se
comprometio a elaborar por todos los medios apropiados y sin dilaciones una politica encaminada a eliminar la
discriminacién contra la mujer.

Que en el afio 1996, mediante la Ley N° 24.632, se aprobd la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra La Mujer -”Convencion de Belem do Para”-.

Que conforme lo establece el inciso h) del articulo 8°, de la Convencién citada en el considerando precedente,
el ESTADO NACIONAL se comprometié a garantizar la investigacion y recopilacion de estadisticas y demas
informacidn pertinente sobre las causas, consecuencias y frecuencia de la violencia contra la mujer, con el fin de
evaluar la eficacia de las medidas para prevenir, sancionar y eliminar la violencia contra la mujer y de formular y
aplicar los cambios que sean necesarios.

Que, mediante el Decreto N° 7/2019 se modifico Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorias, y se creé el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS
Y DIVERSIDAD, como respuesta al compromiso asumido con los derechos de las mujeres y diversidades, frente
a toda forma de discriminacién y violencia, y en pos de la construccion de una sociedad mas igualitaria que
promueva la autonomia integral de todas las personas, sin establecer jerarquias entre las diversas orientaciones
sexuales, identidades o expresiones de género, siendo estos objetivos prioritarios de gobierno.

Que atento a la creacion de este Ministerio y a las competencias asignadas por el articulo 23 ter de la Ley de
Ministerios, a través del mentado Decreto N° 7/2019 se suprimioé el organismo denominado INSTITUTO NACIONAL
DE LA MUJERES (INAM), el cual, conforme lo establecia el articulo 14 del Decreto N° 698/17, era continuador del
entonces CONSEJO NACIONAL DE LAS MUJERES.

Que por lo tanto, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD es ademas el organismo rector
encargado del disefio de las politicas publicas para efectivizar las disposiciones de la Ley N° 26.485, de proteccion
integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los &mbitos en que desarrollen sus
relaciones interpersonales y autoridad de aplicacién de la Ley Micaela N° 27.499 de capacitacion obligatoria en la
tematica de género y violencia contra las mujeres.

Que en tal entendimiento cabe advertir que mediante el articulo 1° del Decreto N° 1011/10, se aprob¢ la
Reglamentacion de la Ley N° 26.485, y por el articulo 2° se facultdé al entonces CONSEJO NACIONAL DE LAS
MUJERES a dictar las normas complementarias y aclaratorias de dicha reglamentacion.

Que en atencién a lo expuesto y considerando lo previsto en el Decreto N° 7/2019, y el articulo 7° del Decreto
N° 101 del 16 de enero de 1985 y sus modificatorias, debe entenderse que actualmente la titular del MINISTERIO
DE LAS MUJERES, GENERO Y DIVERSIDAD se encuentra facultada para ejercer también la competencia prevista
en el citado articulo 2° del Decreto N° 1011/2010.

Que en tal contexto normativo se destaca que mediante el articulo 12° de la Ley N° 26.485 y sus normas
modificatorias, se cred el OBSERVATORIO DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES en el ambito del entonces
Consejo Nacional de la Mujer, destinado al monitoreo, recoleccidn, produccion, registro y sistematizacion de datos
e informacién sobre la violencia contra las mujeres.

Que la misién de dicho Observatorio es el desarrollo de un sistema de informaciéon permanente que brinde
insumos para el disefio, implementacion y gestion de politicas publicas tendientes a la prevencion y erradicacion
de la violencia contra las mujeres encontrandose asignadas sus funciones en el articulo 14 de la Ley N° 26.485 y
modificatorias.

Que no puede perderse de vista que conforme lo dispone el articulo 2° de la Ley N° 26.485, ademas de los
aspectos referidos especificamente a la violencia contra las mujeres, es objeto de la ley promover y garantizar: la
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eliminacion de la discriminacién entre mujeres y hombres en todos los 6rdenes de la vida; las condiciones aptas
para sensibilizar y prevenir, sancionar y erradicar la discriminacion y la violencia contra las mujeres en cualquiera
de sus manifestaciones y ambitos y la remocién de patrones socioculturales que promueven y sostienen la
desigualdad de género y las relaciones de poder sobre las mujeres.

Que en consonancia con tales objetivos legales, actualmente le compete a esta Cartera de Estado, por imperio de
la Ley de Ministerios, la asistencia al Presidente de la Nacidn, y al Jefe de Gabinete de Ministros en orden a sus
competencias, en todo lo inherente a las relaciones humanas respecto del disefio, ejecucién y evaluacién de las
politicas publicas nacionales en materia de politicas de género, igualdad y diversidad.

Que asimismo le compete a este Ministerio la funcién, en particular, de entender en el relevamiento, registro,
produccién, sistematizacién y analisis integral de la informacién estadistica en materia de violencia y desigualdad
por razones de género, y entender en el disefio e implementacion de investigaciones y estudios de género, igualdad
y diversidad para el desarrollo de las politicas publicas nacionales.

Que la creacién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD exige, por lo tanto, adecuar los
instrumentos existentes con anterioridad a la misma, a los nuevos obijetivos prioritarios de gobierno, dotandolos
de las herramientas necesarias que les permitan alcanzar los mismos.

Que conforme surge de lo expuesto, existen multiples aspectos derivados de la Ley N° 26.485 y de las actuales
competencias de este Ministerio que por la especialidad de su materia y finalidad son inherentes a las funciones
del OBSERVATORIO DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Que en tal contexto se estima pertinente como medida aclaratoria y de coordinacion para asegurar el cumplimiento
de las funciones de competencia de este Ministerio, la creacion de un espacio superador del citado Observatorio,
representativo de la realidad factica y normativa descripta, lo cual incluye los aspectos de desigualdad y
diversidades.

Que ello contribuira a una mejor y mas eficiente prestacion del servicio y ejercicio de las funciones de este
Ministerio, sin que la medida genere mayores costos para esta jurisdiccion.

Que ha tomado intervencién el SERVICIO JURIDICO PERMANENTE del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
en el marco de lo ordenado por el articulo 8 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7/2019 y el articulo 7 del
Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019.

Que la presente se dicta en uso de las facultades previstas en la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992), y sus modificatorias y complementarias, la Ley N° 26.485 y sus modificatorias,
el articulo 2° del Decreto N° 1011/2010, y el Decreto N° 15 de fecha 11 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA MINISTRA DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase en el ambito del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD el
“OBSERVATORIO DE LAS VIOLENCIAS Y DESIGUALDADES POR RAZONES DE GENERO”.

ARTICULO 2°.- El OBSERVATORIO DE LAS VIOLENCIAS Y DESIGUALDADES POR RAZONES DE GENERO tendra
como objetivos:

1. Dirigir el Observatorio de la Violencia contra las Mujeres creado por la Ley N° 26.485 de “Proteccién Integral para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones
interpersonales”.

2. Sistematizar el analisis integral de la informacion estadistica y de otra indole en materia de violencias y
desigualdades por razones de género, y de otra indole, en la materia en la que es competente el Ministerio.

3. Ejecutar acciones de capacitacién y asistencia técnica en materia de andlisis y publicacién de datos con
perspectiva de género y cooperar con otras jurisdicciones y entidades del sector publico nacional y subnacional.

4. Participar en la elaboracion y publicacion de informes regulares y sistematicos en materia de género, igualdad
y diversidad.

5. Instrumentar el disefio y elaboracion de un sistema de indicadores en materia de igualdad y diversidad, como
asi también en relacion con las diversas modalidades y tipos de violencia por razones de género.

6. Coordinar acciones de fortalecimiento institucional y trabajo en red con los observatorios de violencia y
desigualdad por razones de género que existan o puedan existir a nivel provincial o municipal.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Elizabeth
Gomez Alcorta

e. 18/05/2020 N° 19928/20 v. 18/05/2020
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MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Resolucion 21/2020
RESOL-2020-21-APN-MMGYD

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020

Visto el expediente EX-2020-05120204- -APN-SSGA#MMGYD, la Ley N° 25.164 y su reglamentacién aprobada
por el Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, y la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el ejercicio 2019, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 en los términos del Decreto N° 4
del 2 de enero de 2020, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y las Decisiones Administrativas N° 267 del
2 de marzo de 2018 y N° 1 del 10 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2019,
vigente conforme el articulo 27 de la Ley N° 24.156 en los términos del Decreto N° 4 del 2 de enero de 2020.

Que por la Decision Administrativa N° 267/18 se derogé la Decision Administrativa N° 477 de fecha 16 de setiembre
de 1998, estableciendo la constitucion del Gabinete de los sefiores Vicepresidente de la Nacion, Jefe de Gabinete
de Ministros, Ministros, Secretario General y Secretario Legal y Técnico, ambos dependientes de la PRESIDENCIA
DE LA NACION, Procurador del Tesoro de la Nacién, Titular del SISTEMA FEDERAL DE MEDIOS Y CONTENIDOS
PUBLICOS, Titular de la UNIDAD PLAN BELGRANO, Secretario de Coordinacién Interministerial y Secretario de
Coordinacién de Politicas Publicas, dependientes de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy los Titulares
de los Organismos Descentralizados de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL.

Que por el Decreto N° 07/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios con sus modificatorias, creandose,
entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que luego, por el Decreto N° 50/19 y su modificatorio, que aprobé el Organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que resulta necesario designar asesores de gabinete del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad, de
acuerdo con lo establecido en el inciso a del articulo 2° de la Decision Administrativa N° 267 del 2 de marzo de
2018.

Que el articulo 10 de la Ley Marco del Empleo Publico Nacional N° 25164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02
establece que “El régimen de prestacion de servicios del personal de gabinete de las autoridades superiores, que
sera reglamentado por el Poder Ejecutivo, solamente comprende funciones de asesoramiento, o de asistencia
administrativa.

Que ademas agrega que el personal cesara en sus funciones simultdneamente con la autoridad cuyo gabinete
integra y su designacion podra ser cancelada en cualquier momento.

Que el Decreto N° 1421/2002 establece que el personal de gabinete sera designado por la autoridad competente
conforme a la normativa vigente, debiendo darse cumplimiento a lo prescripto por los articulos 4° y 5° del decreto
mencionado.

Que a través del articulo 4° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, se faculta a los Ministros, Secretarios de la Presidencia de la Nacion y Secretarios de Gobierno
a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones.

Que la Subsecretaria de Gestion Administrativa del Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad, ha verificado
la disponibilidad de crédito presupuestario para esta medida.

Que la Direccion General de Recursos Humanos y el servicio juridico permanente del Ministerio de Desarrollo,
han tomado la intervencion que les compete, en virtud a lo dispuesto por el articulo 7° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios y sus normas
modificatorias y complementarias; la Decision Administrativa N° 267/18 y el Decreto N° 355/17 y su modificatorio
N° 859/18.
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Por ello,

LA MINISTRA DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por designada como asesora de gabinete a la profesional consignada en la planilla anexa a
este articulo (IF-2020-32104246-APN-MMGYD) de acuerdo con lo establecido en el inciso a del articulo 2° de
la Decision Administrativa N° 267 del 2 de marzo de 2018, a partir de la fecha especificada y por la cantidad de
Unidades Retributivas que se indican.

ARTICULO 2°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento en esta medida a las partidas presupuestarias
correspondientes al Ministerio de las Mujeres, Géneros y Diversidad para el ejercicio 2020.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Elizabeth
Gomez Alcorta

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19930/20 v. 18/05/2020

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 73/2020
Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020

En Buenos Aires, a los 14 dias del mes de mayo del afio dos mil veinte, sesionando a través de videoconferencia,
con la Presidencia del Dr. Alberto Agustin Lugones, los/las consejeros/as asistentes, y

CONSIDERANDO:

1°) Que el Reglamento de Concursos vigente regula en su articulo 38° la vista de impugnaciones al orden de mérito
provisorio en los distintos concursos en tramite para la seleccion de magistrados.

2°) Que desde la implementacion de la inscripcién digital a los concursos a través de la pagina web del Poder
Judicial de la Nacién, cada postulante tiene un usuario que le permite acceder a diferentes funcionalidades en el
sistema.

3°) Que mediante la Resolucion N° 344/2018 de la Comisidon de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial
se dispuso afadir a las funciones existentes para los postulantes usuarios del sistema de legajos digitales, la
posibilidad de acceder remotamente al material que conforma la vista al orden de mérito provisorio, mediante un
maodulo especialmente desarrollado por la Direccion General de Tecnologia que funciona en dicho sistema.

4°) Que la modificacién resefiada permitié a los postulantes residentes fuera del ejido urbano de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires o del tribunal habilitado al efecto, acceder remotamente al material, evitando traslados
innecesarios a la sede de esta dependencia, constituyendo una digitalizaciéon parcial del procedimiento de
impugnaciones en los concursos en tramite.

5°) Que las actuales circunstancias sanitarias obligan a adoptar soluciones para preservar la salud tanto de los
usuarios de los servicios de la administracion, como de sus agentes y funcionarios, y al mismo tiempo que no se vea
afectado el desarrollo de los procedimientos y los derechos de los postulantes; en tal sentido resulta beneficioso
procurar la digitalizacién y el acceso remoto para la realizacion de los distintos tramites administrativos.

6°) Que actualmente el reglamento de concursos establece que la presentacion de la impugnacién que formule
el postulante debera ser “por escrito, acompafando una versién de su texto en soporte digital. La extensién del
escrito no podra superar las diez (10) carillas, debera ser presentado en hoja A4, letra arial 12, interlineado 1,5. Los
escritos que no cumplan con estos requisitos, no seran admitidos por este Consejo”. La presentacion se efectuara
en la mesa de entradas de la Secretaria General de este Consejo, 0 en la de los tribunales que se habiliten al efecto
y eventualmente se admitira su envio por correo postal.

7°) Que mediante esta propuesta se procura digitalizar completamente la instancia de impugnacion al orden de
mérito provisorio, tornando obligatoria la presentacién del correspondiente escrito a través del médulo especifico
en el sistema de administracion de legajos y dentro del plazo reglamentario actualmente previsto de cinco (5) dias
habiles, en formato exclusivamente digital.
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8°) Que establecer el sistema digital de presentacion de impugnaciones, facilitaria y agilizaria el tramite interno
de traslado a las vocalias que integran la subcomisidn que entendera en la resolucién de dichas impugnaciones,
redundando en una mayor eficacia e inmediatez del procedimiento.

9°) Que en el dia de la fecha el Plenario se constituyé en Comisién de Reglamentacién para dar tratamiento a la
propuesta de modificacién reglamentaria, resolviéendose su aprobacion.

Por ello, de conformidad con el dictamen N° 14/2020 de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial,
y la aprobacién dada en el dia de la fecha por el Plenario del Cuerpo constituido en Comisién de Reglamentacion,

SE RESUELVE:

Modificar al articulo 38° del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicién y Antecedentes para la Designacion
de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion, el que quedara redactado conforme el anexo que forma parte del
presente.

Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin Oficial y archivese. Alberto Agustin Lugones

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19920/20 v. 18/05/2020
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA
Resoluciéon Conjunta 36/2020

RESFC-2020-36-APN-SH#MEC - Deuda publica: Disponese la ampliacion de emision de Bonos
del Tesoro en Pesos.

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2020

Visto el expediente EX-2020-31423415-APN-DGD#MEC, la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, la ley 27.467 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2019, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 en los términos del decreto 4 del 2
de enero de 2020, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 585 del 25 de junio de 2018, 49 del 19 de diciembre
de 2019 (DECNU-2019-49-APN-PTE), 141 del 11 de febrero de 2020 (DECNU-2020-141-APN-PTE), 193 del 27 de
febrero de 2020 (DECNU-2020-193-APN-PTE) y 457 del 10 de mayo de 2020 (DECNU-2020-457-APN-PTE), y la
resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas
del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 27 de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se establece que, si al inicio del ejercicio financiero no se encontrare aprobado el presupuesto general,
regira el que estuvo en vigencia el afo anterior, con los ajustes alli detallados que debe introducir el Poder Ejecutivo
Nacional en los presupuestos de la administracion central y de los organismos descentralizados.

Que mediante el decreto 4 del 2 de enero de 2020 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2020 rigen, en virtud
de lo establecido por el citado articulo 27 de la ley 24.156, las disposiciones de la ley 27.467 de Presupuesto
General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2019, sus normas modificatorias y complementarias.

Que mediante el articulo 40 de la ley 27.467, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas
de Administracién Financiera a realizar operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino
del financiamiento indicados en la planilla anexa al mencionado articulo.

Que a través del articulo 3° del decreto 457 del 10 de mayo de 2020 (DECNU-2020-457-APN-PTE) se sustituyé la
planilla anexa al articulo 40 de la ley 27.467 por la planilla anexa (IF-2020-30085112-APN-SSP#MEC).

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante
el articulo 11 del decreto 585 del 25 de junio de 2018, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron
las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas mediante el
articulo 1° de la resolucién 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que en el articulo 4° del decreto 141 del 11 de febrero de 2020 (DECNU-2020-141-APN PTE) se dispuso que los
“Bonos de la Nacién Argentina en Moneda Dual Vencimiento 2020, cuyo pago de amortizacion se posterga
mediante el articulo 1° de esa norma, podran ser utilizados para futuras suscripciones de titulos denominados
en pesos, al valor técnico del citado instrumento calculado a la fecha de cada una de esas colocaciones que se
realicen en el marco de las normas de procedimientos aprobadas a través de la resolucion conjunta 9/2019 de
la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y que esas operaciones no estaran alcanzadas por las
disposiciones del articulo 65 de la mencionada ley 24.156.

Que en el articulo 8° del decreto 193 del 27 de febrero de 2020 (DECNU-2020-193-APN-PTE) se dispuso que las
futuras suscripciones de titulos publicos se puedan realizar, entre otros, con las Letras del Tesoro en Ddlares
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Estadounidenses (LETES USD) cuyo pago fue postergado a través del articulo 1° del decreto 49 del 19 de diciembre
de 2019 (DECNU-2019-49-APN-PTE), las que seran tomadas al valor técnico calculado a la fecha de liquidacion
de cada una de las colocaciones que se realicen en el marco de las normas de procedimiento aprobadas a través
de la citada resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, conforme lo
determinen ambas secretarias, y se establece que esas operaciones no estaran alcanzadas por las disposiciones
del articulo 65 de la ley 24.156.

Que en el marco de las mencionadas normas de procedimiento y de lo dispuesto en los citados articulos 4° del
decreto 141/2020 y 8° del decreto 193/2020, los tenedores de “Bonos de la Nacion Argentina en Moneda Dual
Vencimiento 2020” y de LETES USD podran suscribir una canasta conformada por un veinte por ciento (20%) de
nuevos “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,30% Vencimiento 20 de septiembre de 2022,
un veinte por ciento (20%) de “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,40% vencimiento 25 de
marzo de 2023” y un sesenta por ciento (60%) de “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,50%
vencimiento 25 de marzo de 2024”.

Que en ese contexto se considera conveniente proceder a la emisidon de nuevos “Bonos del Tesoro Nacional
en Pesos ajustado por CER 1,30% Vencimiento 20 de septiembre de 2022”, y a la ampliacion de los “Bonos del
Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,40% vencimiento 25 de marzo de 2023” y de los “Bonos del Tesoro
Nacional en Pesos ajustado por CER 1,50% vencimiento 25 de marzo de 2024”, originalmente emitidos mediante
los articulos 3° y 4° de la resolucién conjunta 20 del 19 de marzo de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2020-20-APN-SH#MEC), respectivamente.

Que la Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de
Finanzas del Ministerio de Economia informa que la emisién de los Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado
por CER a veintiocho (28) meses, y las ampliaciones a treinta y cuatro (34) y cuarenta y seis (46) meses de plazo
remanente, se encuentran dentro de los limites establecidos en la planilla anexa al articulo 40 de la ley 27.467,
sustituida a través del articulo 3° del decreto 457/2020.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las atribuciones previstas en el articulo 40 de la ley 27.467, vigente conforme
el articulo 27 de la ley 24.156, en los términos del decreto 4/2020 y del articulo 3° del decreto 457/2020, y en el
apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Disponer la emisién de “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,30% Vencimiento
20 de septiembre de 2022” por un monto de hasta valor nominal original pesos diecisiete mil setecientos setenta y
tres millones setecientos un mil doscientos noventay cinco (VNO $ 17.773.701.295), con las siguientes condiciones
financieras:

Fecha de emision: 20 de mayo de 2020.

Fecha de vencimiento: 20 de septiembre de 2022.
Plazo: dos (2) afios y cuatro (4) meses.

Moneda de denominacién y pago: pesos.

Forma de suscripcién: podran ser suscriptos en pesos o en especie en el marco de lo establecido en los articulos
4° del decreto 141 del 11 de febrero de 2020 (DECNU-2020-141-APN PTE) y 8° del decreto 193 del 27 de febrero de
2020 (DECNU-2020-193-APN-PTE), conforme lo determinen la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia.

Amortizacion: integra al vencimiento. El capital sera ajustado conforme lo estipulado en la clausula “Ajuste de
Capital”.

Ajuste de Capital: el saldo de capital de los bonos sera ajustado conforme al Coeficiente de Estabilizacién de
Referencia (CER) referido en el articulo 4° del decreto 214 del 3 de febrero de 2002, informado por el Banco
Central de la Republica Argentina (BCRA), correspondiente al periodo transcurrido entre los diez (10) dias habiles
anteriores a la fecha de emisién y los diez (10) dias habiles anteriores a la fecha de vencimiento del servicio
de interés o amortizacién de capital correspondiente. La Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de
la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, sera el Agente de
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Célculo. La determinacién del monto del ajuste efectuado por el Agente de Calculo sera, salvo error manifiesto,
final y vélido para todas las partes.

Intereses: devengara intereses sobre saldos ajustados a partir de la fecha de emision, a la tasa del uno coma
treinta por ciento (1,30%) nominal anual, los que seran pagaderos el 20 de septiembre de 2020, y a partir de esa
fecha por semestre vencido los dias 20 de marzo de 2021, 20 de septiembre de 2021, 20 de marzo de 2022 y 20 de
septiembre de 2022, y seran calculados sobre la base de meses de treinta (30) dias y afios de trescientos sesenta
(360) dias (30/360). Si el vencimiento del cupdn no fuere un dia habil, su fecha de pago seré el dia habil inmediato
posterior a la fecha de vencimiento original, devengandose intereses hasta la fecha de vencimiento original.

Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Colocacién: la suscripcidn en pesos se llevara a cabo en uno (1) o varios tramos, segun lo determine la Secretaria
de Finanzas del Ministerio de Economia, conforme a las normas de procedimiento aprobadas mediante el articulo
2° de la resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA). La suscripcion en especie se llevara a
cabo conforme se determina en el articulo 4° de esta medida.

Negociacion: seran negociables y se solicitara su cotizacion en el Mercado Abierto Electrénico (MAE) y en bolsas
y mercados de valores del pais.

Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la Central de Registro y Liquidacion de Pasivos Publicos
y Fideicomisos Financieros (CRYL) del BCRA, en su caracter de Agente de Registro de las Letras.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas en las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencion de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institucion.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Disponer la ampliacién de la emisién de “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER
1,40% vencimiento 25 de marzo de 2023”, originalmente emitidos mediante el articulo 3° de la resolucién conjunta
20 del 19 de marzo de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio
de Economia (RESFC-2020-20-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos dieciséis mil
seiscientos cuarenta y siete millones cuatrocientos tres mil ochocientos uno (VNO $ 16.647.403.801), los que seran
colocados conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta
9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y lo dispuesto en el articulo 4° de esta medida.

ARTICULO 3°.- Disponer la ampliacién de la emisién de “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER
1,50% vencimiento 25 de marzo de 2024”, originalmente emitidos mediante el articulo 4° de la resolucién conjunta
20/2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, por un monto de hasta valor nominal original
pesos cincuenta mil setecientos cuarenta y tres millones novecientos setenta y siete mil setecientos treinta y uno
(VNO $ 50.743.977.731), los que seran colocados conforme las normas de procedimiento aprobadas a través
del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y lo
dispuesto en el articulo 4° de esta medida.

ARTICULO 4°.- Los tenedores de los Titulos Elegibles (TE) que se detallan en el anexo (IF-2020-32120083-APN-
SF#MEC), que integra esta resolucién, podran suscribir una canasta compuesta por los instrumentos y de acuerdo
con la férmula que se detalla a continuacion:

i. “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,30% Vencimiento 20 de septiembre de 2022” emitidos
originalmente mediante el articulo 1° de esta medida (BONO 1).

ii. “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,40% vencimiento 25 de marzo de 2023” emitidos
originalmente mediante el articulo 3° de la resolucién conjunta 20/2020 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, y cuya emision se amplia a través del articulo 2° de esta medida (BONO 2).

iii. “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 1,50% vencimiento 25 de marzo de 2024” emitidos
originalmente mediante el articulo 4° de la resolucién conjunta 20/2020 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, y cuya emision se amplia a través del articulo 3° de esta medida (BONO 3).

Para determinar la cantidad de VNO de los Instrumentos de la Canasta (IC) de deuda publica a recibir por los
oferentes se utilizaran las siguientes formulas:

1. BONO 1 = 20%*VNOTE * TCR* VTTE/PIC
2. BONO 2 = 20%*VNOTE * TCR* VTTE/PIC
3. BONO 3 = 60%*VNOTE * TCR* VTTE/PIC
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Donde:

VNOTE: Valor Nominal Original de los Titulos Elegibles.

VTTE: Valor Técnico Titulos Elegibles, detallado en el anexo (IF-2020-32120083-APN-SF#MEC).
PIC: Precio de colocacién de los Instrumentos de la Canasta a entregar.

TCR: Tipo de Cambio de Referencia de la Comunicacion “A” 3500 publicado por el BCRA, correspondiente al dia
habil anterior a la fecha de licitaciéon (14 de mayo de 2020).

A los resultados obtenidos de VNO de cada uno de los IC se los redondeara al entero mas cercano, multiplo de la
denominacion minima de cada uno de los instrumentos a entregar.

La colocacién se llevara a cabo mediante licitacion publica, conforme a las normas de procedimiento aprobadas
mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
con las siguientes excepciones:

a) La licitacién sera por adhesion con tramo Unico y se llevara a cabo el 15 de mayo de 2020 (T).

b) Los valores nominales del TE seran considerados a precio técnico, conforme lo establecido en el articulo 4° del
decreto 141/2020 y en el articulo 8° del decreto 193/2020.

c) Las ofertas que se presenten deberan indicar el monto de VNO a convertir del TE.

Los TE aceptados deberan ser transferidos, en una Unica operacién, sin discriminar entre cartera propia o de
terceros, antes de las 16:00 horas del dia martes 19 de mayo de 2020 (T+2) desde las cuentas de los participantes
en la CRYL del BCRA, a la cuenta de la Secretaria de Finanzas 99990-01 en esa entidad.

Si algun participante tuviera alguno de los TE depositados en Caja de Valores SA debera tomar los recaudos
necesarios para que, antes de la hora limite de recepcién, el TE sea transferido primero a su cuenta en la CRYL y
luego a la cuenta de la Secretaria de Finanzas.

El miércoles 20 de mayo de 2020 (T+3), la CRYL acreditara los NI en las cuentas de cada participante en esa
entidad contra la recepcion de los TE, o debitara el valor efectivo de la cuenta corriente en pesos de la entidad
financiera participante en el BCRA en caso que el dia 19 de mayo de 2020 (T+2) incumplan con la entrega de alguno
o todos los TE. La participacion en la licitacién publica implica la aceptacién de esta condicién.

ARTICULO 5°.- Autorizar al Director Nacional de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o al Director de Administracion
de la Deuda Publica, o al Director de Operaciones de Crédito Publico, o al Director de Programacién e Informacion
Financiera, o al Director de Analisis del Financiamiento, o al Coordinador de Titulos Publicos, o al Coordinador de
Emision de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacion necesaria para la implementacién de
las operaciones dispuestas en los articulos 1°, 2°, 3° y 4° de esta resolucion, respectivamente.

ARTICULO 6°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Diego
Bastourre - Raul Enrique Rigo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resoluciéon Conjunta se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19970/20 v. 18/05/2020

;EL BOLETIN OFICIAL
SE RENOVO!

CONOCE LA NUEVA WEB Y APP

|+ AGIL |l + MODERNA [l + SERVICIOS
www.boletinoficial.gob.ar

(]
=y
i’ BOLETIN OFICIAL
de la Repiiblica Argentina




Boletin Oficial N° 34.383 - Primera Seccion 57 Lunes 18 de mayo de 2020

£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion Sintetizada 34/2020
ACTA N° 1605
Expediente EX-2019-19838769-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 14 DE MAYO DE 2020

El Senor Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad
el pedido de Acceso a la Capacidad de Transporte Existente efectuado por ENERGIA SAN JUAN SOCIEDAD
ANONIMA a requerimiento de la empresa LATINOAMERICANA DE ENERGIA SOCIEDAD ANONIMA para el ingreso
de su Planta Fotovoltaica (PF) Tamberias, con una potencia de 3 MW, ubicada en el Departamento de CALINGASTA,
Provincia de SAN JUAN, conectandose al Sistema Argentino de Interconexion (SADI) en barras de 13,2 kV de la
Estacion Transformadora (ET) del Parque Solar, vinculada a instalaciones de ENERGIA SAN JUAN S.A. 2.- Solicitar
ala COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA)
la publicacién de un AVISO, asi como publicar el mismo en la pagina web del ENTE NACIONAL REGULADOR DE
LA ELECTRICIDAD (ENRE) por el plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos, otorgando un plazo de CINCO
(5) dias habiles administrativos contados desde la ultima publicacion efectuada, a fin de que quien lo considere
procedente, presente un proyecto alternativo de Acceso que produzca una optimizacion del funcionamiento
técnico - econdmico del SADI o presente observaciones u oposiciones sobre la base de la existencia de perjuicios
para el mismo. 3.- Establecer que, en caso de registrarse oposicién comun a varios Usuarios, la presentacién de
proyectos alternativos u observaciones al mismo, se convocara a Audiencia Publica para recibir dichas oposiciones
y permitir al solicitante contestarlas y exponer sus argumentos. 4.- Disponer que, operado el vencimiento de los
plazos fijados en el articulo 2 sin que se registre la presentacion de oposiciones fundadas en los términos alli
establecidos o de proyectos alternativos al analizado, este Ente Nacional procedera a autorizar la solicitud de
Acceso referida en el articulo 1 de este acto, previa acreditacion de la obtencidn por parte de LATINOAMERICANA
DE ENERGIA S.A. de su reconocimiento definitivo como Agente Generador del Mercado Eléctrico Mayorista
(MEM) para su PF Tamberias. 5.- LATINOAMERICANA DE ENERGIA S.A. y ENERGIA SAN JUAN S.A. deberan
acordar las condiciones en que se realizara la Prestacion Adicional de la Funcion Técnica de Transporte (PAFTT).
6.- Hacer saber que una vez otorgada la habilitacion comercial de la Planta Fotovoltaica Tamberias, el responsable
de las instalaciones debera comunicarle al ENRE su puesta en servicio y dar cumplimiento a la Resolucién ENRE
N° 555/2001 y complementarias. 7.- LATINOAMERICANA DE ENERGIA S.A. debera cumplir con los requerimientos
técnicos para el Acceso de su PF Tamberias de 3 MW. 8.- Notifiquese a LATINOAMERICANA DE ENERGIA S.A.,
a ENERGIA SAN JUAN S.A., a CAMMESA vy al EPRE SAN JUAN. 9.- Registrese, comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE,
Lic. Federico J. Basualdo Richards.

Claudia Elizabeth Caravelli, Asistente Administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 18/05/2020 N° 19973/20 v. 18/05/2020
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sposiciones

ARMADA ARGENTINA
COMANDO DE LA FLOTA DE MAR
Disposicion 12/2020
DI-2020-12-APN-COFM#ARA

Punta Alta, Buenos Aires, 15/04/2020

VISTO el expediente electréonico GDE EX-2020-23959189-APN-COFM#ARA, los Decretos de Necesidad y Urgencia
Nros. DECNU-2020-260-APN#PTE, de fecha 12 de marzo de 2020 y DECNU-2020-287-APN#PTE, de fecha 17 de
marzo de 2020, la Decision Administrativa N° DECAD-2020-409-APN#JGM, de fecha 18 de marzo de 2020 y
lo establecido en la Disposicion DI-2020-48-APN-ONC#JGM de fecha 19 de marzo de 2020 y su modificatoria
Disposicion DI-2020-53-APN-ONC#JGM de fecha 08 de abril de 2020, el Anexo | al Articulo 9 del Reglamento
aprobado por el Decreto 1030/16, la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA (RESOL-2020-88-APN-MD) de
fecha 13 de marzo de 2020 y la Decisiéon Administrativa N° DECAD-2020-472-APN-JGM de fecha 07 de abril de
2020 y:

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 11 de marzo de 2020, la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS), declaré el brote del
nuevo coronavirus como una pandemia.

Que, en consecuencia, frente a un brote epidemiolégico mundial, cuyas dimensiones y alcances precisos aun se
desconocen, se adoptaron oportunamente medidas urgentes, enderezadas a poner los recursos del Estado al
servicio de mitigar su propagacion y su impacto sanitario.

Que la dinamica de la pandemia y su impacto sobre la vida y la salud de la poblacién en su conjunto, ha demostrado
la necesidad de establecer procedimientos de adquisicién de bienes y servicios en la emergencia que habilite a
todas las areas comprometidas en dar respuestas integrales, a utilizar herramientas que otorguen celeridad y
eficacia a la atencién de las necesidades que se presenten, sin mengua de la transparencia que debe primar en
todo el obrar publico.

Que por el Decreto N° 260/20, modificado por su similar N° 287/20, se amplié por el plazo de UN (1) afio el alcance
de la emergencia publica en materia sanitaria declarada por el Articulo 1° de la Ley N° 27.541, a fin de abarcar las
medidas adoptadas y a adoptar con relacion al Coronavirus COVID-19.

Que, por su articulo 15 ter, se establecié que durante el plazo que dure la emergencia, las Jurisdicciones,
Organismos y Entidades comprendidos en el articulo 8° incisos a) y b) de la Ley N° 24.156, estaran facultados
para efectuar la contratacién directa de bienes y servicios que sean necesarios para atender la emergencia, sin
sujecion al Régimen de contrataciones de la Administracién Publica Nacional o a sus regimenes de contrataciones
especificos. En todos los casos debera procederse a su publicacién posterior en la pagina web de la Oficina
Nacional de Contrataciones y en el Boletin Oficial.

Que el MINISTERIO DE DEFENSA dicto la Resolucion 88/2020 (RESOL-2020-88-APN-MD) de fecha 13 de marzo
de 2020, en la cual en su articulo 6° establece lo siguiente: Instruyese a los Jefes de los ESTADOS MAYORES
GENERALES DE LAS FUERZAS ARMADAS para adiestrar, alistar y sostener las organizaciones militares que
sean requeridas para la ejecucién de las tareas de apoyo a la comunidad y ayuda humanitaria, en el marco de
los esfuerzos que disponga el Estado Nacional para contener y mitigar el COVID-19, en forma coordinada con la
SECRETARIA DE COORDINACION MILITAR EN EMERGENCIAS.

Que el Articulo 1° de la Decision Administrativa N° DECAD-2020-409-APN-JGM, de fecha 18 de marzo de 2020,
establece que los principios generales a los que debera ajustarse la gestion de los procedimientos de seleccion
bajo el Procedimiento de Contratacién de Bienes y Servicios en la Emergencia, seran los enumerados en el Articulo
3° del Régimen de Contrataciones de la Administracion Publica Nacional aprobado por el Decreto N° 1023/01.

Que por Mensajes Navales GFH COAA 271234 e ISGA 021227 se designo y autorizo respectivamente a la UOC
de éste Comando para sustanciar las Contrataciones Directas de bienes y servicios en el marco de la emergencia
sanitaria COVID-19.

Que el Departamento Logistica del COMANDO DE ADIESTRAMIENTO Y ALISTAMIENTO DE LA ARMADA requirio
iniciar la contratacién directa para la adquisicién de insumos de aseo, medicinales y proteccién personal para
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los integrantes del area Buenos Aires Sur “Centro” frente a la pandemia COVID-19, exponiendo como prioridad y
justificacion de tal necesidad que “...frente a un escenario complejo y sin precedentes, contribuir con las acciones
que permitan prevenir/retrasar la propagacion del virus COVID-19, salvaguardando la salud de todo el contingente
afectado y colaborando con la comunidad comprendida en el sector Buenos Aires Sur “Centro”, de acuerdo con
la Directiva del Sefior Jefe de Estado Mayor Conjunto de las FF.AA. N° 01/20 y del Plan Operativo de Preparacion
y Respuesta al COVID-19...” (Orden N° 02 del Expediente GDE N° EX-2020-23959189-APN-COFM#ARA).

Que el dia 04 de abril de 2020 se enviaron via e-mail invitaciones a CINCO (05) proveedores del rubro correspondiente
con el objeto de la contrataciéon (Orden N° 10 del Expediente GDE N° EX-2020-23959189-APN-COFM#ARA).

Que la presente Contratacion Directa se publicé con los rubros:
3-Elementos de Limpieza.

51-Prod Medico/ Farmacéutico/ Lab.

6-Ferreteria.

Que producida la apertura, con fecha 07 de abril del corriente afio a las 10:00 hs. (Orden N° 13 del Expediente
GDE N° EX-2020-23959189-APN-COFM#ARA), se recibieron dos (02) ofertas correspondientes a las firmas A Y
M D'ESPOSITO S.R.L CUIT:30-61267749-9 por un monto de PESOS ONCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UNO CON 80/100 ($ 11.988.571,80), detectandose un error en el total de
cotizacion siendo el correcto por un total de PESOS ONCE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y UNO CON 80/100 ($ 11.987.271,80) (Orden N° 14 y 15 del Expediente GDE N° EX-2020-
23959189-APN-COFM#ARA) v la firma LIMPICENTER S.H. CUIT: 30-71034398-1 por un monto total de PESOS
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO CON 00/100 ($ 184.135,00) (Orden N° 16 y 17 del
Expediente GDE N° EX-2020-23959189-APN-COFM#ARA).

Que la Unidad Operativa de Contrataciones, de acuerdo al Punto h) del Anexo a la Disposicion 48-2020 de la
Oficina Nacional de Contrataciones, emitié la Recomendacién sobre la Resoluciéon a Adoptar, recomendando dejar
sin efecto el presente procedimiento (Orden N° 32 del Expediente GDE N° EX-2020-23959189-APN-COFM#ARA).

Que por Decisién Administrativa N° DECAD-2020-472-APN-JGM de fecha 7 de abril de 2020 se establecié que
en los procesos de compra que se lleven a cabo para atender la emergencia en el marco del Procedimiento de
Contrataciones de Bienes y Servicios, establecido por la Decision Administrativa N°409/2020, no podran en ningun
caso abonarse montos superiores a los Precios Maximos establecidos por la Resolucién de la SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO N° 100/20 o aquellos que se dispongan
en el futuro.

Que en virtud de lo dispuesto por el Articulo 3° de la Decision Administrativa N° 409/2020 y el punto 3, inciso f
del Anexo a la Disposicién de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES N° 48/2020, es competencia de la
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIO DE DEFENSA (UAI-MD) intervenir en los actos de apertura
de ofertas de los procedimientos especiales de contrataciones en el marco particular de la emergencia sanitaria
COVID-19.

Que, con fecha posterior al Acta de Apertura, en funcién de las instrucciones expresas recibidas de la UNIDAD
DE AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIO DE DEFENSA (UAI-MD), la INSPECCION GENERAL DE LA ARMADA,
actualizé las directivas para la ejecucion de los procedimientos.

Que en el presente procedimiento, en particular, el Acta de Apertura, no cuenta con la verificacion de la instancia
de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIO DE DEFENSA (UAI-MD), es decir sin contar con la
firma mencionada, el procedimiento de contratacién deberia ser cancelado y reiniciado conforme a las pautas
establecidas por la INSPECCION GENERAL DE LA ARMADA.

Que, en el presente caso, como no se emitié la correspondiente orden de compra, ni se firmd contrato alguno,
se observa la falta de responsabilidad contractual por parte de la administracién. Tampoco es pertinente el
reconocimiento de indemnizacién alguna a favor de los oferentes toda vez que el procedimiento se dejara sin
efecto con anterioridad del perfeccionamiento del contrato, ejerciendo de tal modo la facultad como Autoridad
Competente.

Que se ha dado la debida intervencién a la Asesoria Juridica del COMANDO DE LA FLOTA DE MAR.

Que de acuerdo a las previsiones del ANEXO | al articulo 9 del Decreto N° 1.030/16, el Anexo lll de la Resolucién
del Ministerio de Defensa N° 265-E/16 y la Resolucion del Ministerio EMGA N° 243/16, las atribuciones para dejar
sin efecto el presente procedimiento, han sido delegadas al suscripto.
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Por ello,

EL SENOR COMANDANTE DE LA FLOTA DE MAR
DISPONE:

ARTICULO 1°: Aprobar todo lo actuado en la Contratacién Directa por Emergencia COVID-19 N° 01/2020, enmarcada
en los alcances del Decreto N° 260/20, su modificatorio N° 287/20, la Decision Administrativa N° 409/20 y la
Disposicion ONC N° 48/2020, con el objeto de lograr la adquisicién de insumos de aseo, medicinales y proteccion
personal para los integrantes del area BUENOS AIRES SUR “CENTRO” FRENTE A LA PANDEMIA COVID-19.

ARTICULO 2°: Dejar sin efecto la presente Contratacion Directa por Emergencia COVID- 19 N° 1/2020, por los
fundamentos antes vertidos en el Considerando.

ARTICULO 3°: Notifiquese, haciéndose saber que contra la presente medida se podra interponer, a su opcion,
recurso de reconsideracion dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificacidén o recurso jerarquico
directo dentro del plazo de QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacién, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 84 y 90 del Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017), Reglamentario de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos.

ARTICULO 4°: Comuniquese, publiquese en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y en el sitio web
de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, y oportunamente, archivese. Jorge Juan Siekan

e. 18/05/2020 N° 19924/20 v. 18/05/2020

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL OESTE
Disposicién 21/2020
DI-2020-21-E-AFIP-DIROES#SDGOPIM

Caseros, Buenos Aires, 14/05/2020

VISTO el Expediente GDE N° EX-2020-00231157- -AFIP-SGCFDIROES#SDGOPIM del registro de esta
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y

CONSIDERANDO:

Que por el presente Expediente se tramita la “Provision e Instalacion de Tabiques para atencién al publico para
sedes de Direccién Regional Oeste y sus Agencias dependientes (Agencias N° 4, 14, 15, 54 y 64) - AFIP — DGI",
para establecer barreras sanitarias de proteccion contra el COVID-19.

Que corre agregado el sustento de estimacion de costos para el procedimiento; incorporado a la actuacion
mediante el documento GEDO SC-2020-00243123-AFIP-DADMDIROES#SDGOPIM.

Que se justifica la necesidad de contar con el mismo, segun formulario 1206 SOLICITUD DE ADQUISICION DE
BIENES O SERVICIOS, IF-2020-00243415-AFIP-DIROES#SDGOPIM.

Que consultada sistémicamente la disponibilidad presupuestaria en el presente ejercicio 2.020 para la realizacion
de la contratacién que nos ocupa, surge que resulta viable la misma.

Que se han realizado las correspondientes afectaciones preventivas, con cargo al Inciso 2 “Bienes de Consumo”;
Partida Principal 7 “Productos Metalicos” y Partida Parcial 9 “Otros N.E.P.”, segun consta en IF-2020-00243761-
AFIP-SGCFDIROES#SDGOPIM.

Que obra en el expediente F.1236E, documento GDE DI-2020-00244711-AFIP-DIROES#SDGOPIM conteniendo la
debida autorizacién del llamado, Contratacion Directa N° 01/20 (DI ROES) encuadrada en los términos del articulo
21, inciso 4) apartado 9) del Anexo | de la Disposicion 297/03 (AFIP) — Régimen General para Contrataciones de
Bienes, Servicios y Obras Publicas -y de la 1G-2020-1-EAFIPSDGADF Procedimiento de contratacién en el marco
de la Emergencia Sanitaria.

Que se procedié a enviar a potenciales proveedores del rubro por correo y las solicitudes de difusion a las
entidades: “U.A.P.E.”; “Camara Argentina de Comercio” y “Mercados Transparentes S.A,; estableciéndose como
plazo maximo para la recepcion de las ofertas el martes 05/05/2020 a las 14:00 horas.

Que en respuesta a las invitaciones y difusiones mencionadas precedentemente, se recibieron las ofertas de las
firmas que se detallan a continuacién: “GERMAN ALEJANDRO CANESSA: CUIT 20-26583329-3, PRECIO TOTAL DE
LA OFERTA: Pesos Un millén seiscientos cincuenta mil ($ 1.650.000)”; “CAROLINA GALEANQ: CUIT 27-23927716-6,
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PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Un millén setenta y ocho mil ciento diez ($ 1.078.110)”; “VERRACO SA - CUIT:
30-71436268-9, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Seiscientos ochenta mil setecientos noventa ($ 680.790)”;
“GRAFIK SENALETICA URBANA SA: CUIT 30-71069237-4, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Setecientos
sesenta y seis mil setecientos ($ 766.700)”; “PROMETIN SA: CUIT 30-70851188-5, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA:
Pesos Novecientos cincuenta y nueve mil novecientos cuarenta ($ 959.940)”; “FERNANDO CARBONELL: CUIT
20-25596516-7, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Novecientos ochenta y cuatro mil quinientos ($ 984.500)”;
“EQUIPAMIENTOS DE EMPRESAS SA: CUIT 30-67832488-0, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Un millén
noventa y siete mil ochocientos ($ 1.097.800)”; “JORGE OSVALDO AYALA: CUIT 20-14635007-1, PRECIO TOTAL
DE LA OFERTA: Pesos Trescientos ochenta y siete mil doscientos ($ 387.200)”; “AITUE DESARROLLOS URBANOS
SA: CUIT 30-71192510-0, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Dos millones cincuenta y ocho mil seiscientos
($ 2.058.600)”; “CONSTRUCTORA IMPACTO SA: CUIT 30-71611151-9, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Un
millén ciento treinta y tres mil ($ 1.133.000)”; “IMAK ARGENTINA SA: CUIT 30-70837761-5, PRECIO TOTAL DE
LA OFERTA: Pesos Un millon cincuenta y un mil cuatrocientos noventa ($1.051.490)”; “PRODMOBI SA: CUIT: 30-
71006955-3, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos Seiscientos ochenta y cinco mil setecientos noventa y siete
con veinte centavos ($ 685.797,20)”; e “ICOBEN SRL: CUIT 30-71501695-4, PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: Pesos
Un milldn setecientos treinta y un mil ochocientos noventa y dos con ochenta centavos ($ 1.731.892,80).

Que se ha labrado Acta en GEDO, consignando la recepcién de las ofertas mencionadas anteriormente, IF-
2020-00255864-AFIP-DADMDIROES#SDGOPIM.

Cabe sefalar que las firmas: “CAROLINA GALEANO”; “GRAFIK SENALETICA URBANA SA”; “PROMETIN SA”;
“FERNANDO CARBONELL’ y “CONSTRUCTORA IMPACTO SA” no cumplimentaron con la cotizacién en el cuerpo
del email, de conformidad a lo establecido en el Punto V de la invitacién cursada, y a lo establecido en la de IG
1/2020 (SDG ADF); razén por la cual no se consideran admisibles.

Que se ha confeccionado cuadro comparativo de ofertas recibidas en el cuerpo del email y acta de andlisis de las
mismas.

Que la firma “ICOBEN SRL’ presento la oferta fuera del horario estipulado para la apertura del presente
procedimiento, quedando por lo tanto desestimada la misma.

Que se ha consultado sistémicamente los reportes de Multas, Impugnaciones, Penalidades y Sanciones
correspondiente a los oferentes del presente procedimiento, resultando con multas solo la firma PRODMOBI SA.

Que del analisis efectuado de las ofertas presentadas, cotizadas en el cuerpo del email, surge que la oferta mas
conveniente que cumple con lo requerido en las especificaciones técnicas, corresponde a la firma:

“JORGE OSVALDO AYALA - CUIT: 20-14635007-1" por un importe total de PESOS TRESCIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL DOSCIENTOS ($ 387.200,00), IF-2020-00255858-AFIPDADMDIROES#SDGOPIM.

Que se ha consultado el Registro de Proveedores del Estado, conforme lo previsto por la Resoluciéon General AFIP
N° 4164/2017, se constaté que el contribuyente: “JORGE OSVALDO AYALA - CUIT: 20-14635007-1”; “no registra
deuda”. SA.

Que el gasto total a realizar asciende a la suma de PESOS TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
($ 387.200,00).

Que la Seccion Dictamenes (DI ROES) ha emitido Dictamen Juridico el cual es compartido por la Jefatura de la
Division Juridica.

Que en uso de las facultades otorgadas por la Disposicién N° 39/2020 (AFIP) del 6 de febrero de 2020 y Disposicion
N° 71/2020 (AFIP) del 6 de marzo de 2020, se procede disponer en consecuencia.

Por ello,

LA DIRECTORA (INTERINA) DE LA DIRECCION REGIONAL OESTE DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

Articulo 1°.- Aprobar el procedimiento de seleccion llevado a cabo mediante Contratacion Directa N° 1/2020 (DI
ROES), EX-2020-00231157--AFIP-SGCFDIROES#SDGOPIM, cuyo objeto es la Provisién e Instalacién de Tabiques
de proteccion contra el COVID-19, en los puestos de atencién al publico ubicados en la sede de la Direccién
Regional Oeste y sus Agencias dependientes (Agencias N° 4, 14, 15, 54 y 64) — AFIP -DGlI, encuadrada en los
términos del articulo 21, inciso 4) apartado 9) del Anexo | de la Disposiciéon 297/03 (AFIP) - Régimen General
para Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras Publicas — y de la 1G-2020-1-EAFIPSDGADF Procedimiento
de contratacion en el marco de la Emergencia Sanitaria; con afectacion a la Partida Presupuestaria 2.7.9. del
presupuesto de la A.F.I.P., asignado a la Direccion Regional Oeste para el ejercicio del afio 2020.
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ARTICULO 2°- Declarar admisibles las ofertas presentadas por las firmas “GERMAN ALEJANDRO CANESSA:
CUIT 20-26583329-3”; “VERRACO SA - CUIT: 30-71436268-9”; “EQUIPAMIENTOS DE EMPRESAS SA: CUIT 30-
67832488-0"; “JORGE OSVALDO AYALA: CUIT 20-14635007-1”; “AITUE DESARROLLOS URBANOS SA: CUIT 30-
71192510-0"; “IMAK ARGENTINA SA: CUIT 30-70837761-5"; “PRODMOBI SA: CUIT: 30-71006955-3".

ARTICULO 3°.- Adjudicar la presente Contratacion a la firma: “JORGE OSVALDO AYALA - CUIT: 20-14635007-1"
por un importe total de PESOS TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS ($ 387.200,00), por resultar
su oferta admisible y ser econdmicamente la mas conveniente para esta Administracion Federal.

ARTICULO 4°.- Publiquese, notifiquese y pase a la Division Administrativa de la Direccién Regional Oeste para su
intervencién y archivese. Nancy Fabiana Rodriguez

e. 18/05/2020 N° 19896/20 v. 18/05/2020

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL SUR
Disposiciéon 44/2020
DI-2020-44-E-AFIP-DIRSUR#SDGOPIM

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020
VISTO las razones funcionales, y
CONSIDERANDO:

Que por las mismas se propone modificar el Régimen de Reemplazos, para casos de ausencia o impedimento de
la Jefatura de la Division Fiscalizacion N° 2.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 1° de la Disposicion N° 7-E/2018 (AFIP), procede
disponer en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR (INT.) DE LA DIRECCION REGIONAL SUR DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Régimen de Reemplazos, para casos de ausencia o impedimento de la Jefatura de la
Divisién Fiscalizacion N° 2 dependiente de la Direccién Regional Sur, el que quedara establecido de la forma que
seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE (en el orden que se indica)
Cont. Pub. BENIGNI, Marcelo Carlos (Legajo N° 36.223/77)
Div. Fiscalizacion N° 2 Cont. Pub. GROSSO, Silvia Beatriz (Legajo N° 33.070/44)
Div. Fiscalizacion N° 3

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese y dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sergio Edgardo Medina

e. 18/05/2020 N° 19893/20 v. 18/05/2020

BOLETIN OFICIAL
de la Republica Argentina

Meembeo Fundador REDE BOA

Firma Digital PDF
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ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS
GERENCIA GENERAL
Disposicién 66/2020
DI-2020-66-APN-GG#AGP

Ciudad de Buenos Aires, 14/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-26849668-APN-MEG#AGP, las Leyes Nros. 25.506 y N° 27.446, los Decretos
N° 434 del 1° de marzo de 2016, N° 561 del 6 de abril de 2016, N° 1063 del 4 de octubre de 2016, N° 891 del 1°
de noviembre de 2017 y N° 894 del 1° de noviembre de 2017 y N° 182 del 11 de marzo de 2019 y la Resolucion
N° 43 del 2 de mayo de 2019 de la SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS ex MINISTERIO DE MODERNIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de firma digital, reconoce la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electronica
y la firma digital, y en su articulo 48 establece que el ESTADO NACIONAL, dentro de las jurisdicciones y entidades
comprendidas en el articulo 8° de la Ley N° 24.156, promovera el uso masivo de la firma digital de tal forma
que posibilite el tramite de los expedientes por vias simultaneas, busquedas automaticas de la informacién, y
seguimiento y control por parte del interesado, propendiendo a la progresiva despapelizacion.

Que dicha normativa ha significado un importante salto cualitativo a fin de habilitar la validez legal del documento
digital, otorgandole las condiciones de autoria e integridad, imprescindibles como base del gobierno.

Que la tramitacion digital constituye un elemento que permite asegurar, tanto la autenticidad e inalterabilidad de
un tramite llevado a cabo por via electrdnica, como la identificacién fehaciente de las personas que lo realizan.

Que lareferidaidentificacion fehaciente, plasmada en el articulo 10 de la Ley N° 25.506, implica que una presentacion
con firma digital de un remitente se presumira, salvo prueba en contrario, realizada efectivamente por éste.

Que la autenticidad de los documentos generados digitalmente o bien reproducidos en formato digital a partir de
originales de primera generacién (formato papel), esta prevista en el articulo 11 de la misma ley, al disponer que
los mismos también seran considerados originales y poseeran pleno valor probatorio, cuando hayan sido firmados
digitalmente.

Que la Ley N° 27.446 establecio que los documentos oficiales electrénicos firmados digitalmente, los expedientes
electronicos, las comunicaciones oficiales, las notificaciones electronicas y el domicilio especial constituido
electronico de la plataforma de tramites a distancia y de los sistemas de gestion documental electrénica que
utilizan el Sector Publico Nacional, las provincias, el Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, municipios,
Poderes Judiciales, entes publicos no estatales, sociedades del Estado, entes tripartitos, entes binacionales,
Banco Central de la REPUBLICA ARGENTINA, en procedimientos administrativos y procesos judiciales, tienen
para el Sector Publico Nacional idéntica eficacia y valor probatorio que sus equivalentes en soporte papel o
cualquier otro soporte que se utilice a la fecha de entrada en vigencia de dicha medida, debido a que, por su
interoperabilidad, produce su reconocimiento automatico en los sistemas de gestidon documental electrénica, por
lo que no se requerira su legalizacion.

Que mediante el Decreto N° 434/16 se aprobd el Plan de Modernizacién del Estado como el instrumento mediante
el cual se definen los ejes centrales, las prioridades y los fundamentos para promover las acciones necesarias
orientadas a alcanzar un Estado moderno y eficiente.

Que dicho Plan tiene entre sus objetivos constituir una Administracion Publica al servicio del ciudadano en un
marco de eficiencia, eficacia y calidad en la prestacion de servicios.

Que a fin de avanzar en el cumplimiento de dichos objetivos, resulta necesaria la utilizaciéon de las Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones (TICs) como medio para dinamizar la relacién de la Administracién Publica
Nacional con los ciudadanos, al aumentar la eficacia de la gestion, incrementando la transparenciay la accesibilidad,
al digitalizar con validez legal la documentacion publica y, en el mismo orden, intensificar la interaccién con los
administrados, permitiendo el intercambio de informacidén mediante canales alternativos al papel.

Que por el Decreto N° 561/16 se aprobé la implementacién del sistema de Gestién Documental Electrénica (GDE),
como sistema integrado de caratulacion, numeracion, seguimiento y registracion de movimientos de todas las
actuaciones y expedientes del Sector Publico Nacional.

Que mediante el Decreto N° 1063/16 se aprobd la implementacién de la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD)
en su calidad de médulo del Sistema de Gestién Documental Electronica (GDE), a fin de habilitarlo como medio
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de interaccidn entre los ciudadanos y la Administracién Publica, permitiendo la recepcién y remision por medios
electrénicos de presentaciones, solicitudes, escritos, notificaciones y comunicaciones, entre otros.

Que, asimismo, por el referido decreto, se dispuso la validez de las notificaciones electronicas realizadas a través
de la citada Plataforma, la que brinda el servicio de notificacién electrénica fehaciente al domicilio especial
electrénico constituido, garantizando la validez juridica, confidencialidad, seguridad e integridad de la informacion
notificada.

Que mediante el Decreto N° 891/17, se aprobaron las BUENAS PRACTICAS EN MATERIA DE SIMPLIFICACION
aplicables para el funcionamiento del Sector Publico Nacional, el dictado de la normativa y sus regulaciones; a fin
de implementar sistemas informaticos transparentes, ofrecer el acceso a los procesos administrativos, contribuir a
la simplificacion institucional, mejorar la calidad de atencion del Estado, con la simplificacion de procesos internos,
estableciendo normas y procedimientos claros, sencillos y directos.

Que el Decreto N° 894/17, establecié que las autoridades administrativas actuaran de acuerdo con los principios
de sencillez y eficacia, procurando la simplificacion de los tramites, y facilitando el acceso de los ciudadanos a la
administracién a través de procedimientos directos y simples por medios electronicos.

Que por la Resolucién N° 43/19 de la SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS se aprobaron los “Términos y Condiciones de Uso de la Plataforma de Tramites a
Distancia (TAD)” del sistema de Gestién Documental Electronica (GDE).

Que teniendo en cuenta la cantidad de tramitaciones que se llevan adelante en esta ADMINISTRACION GENERAL
DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO, en el marco de sus competencias propias, se torna indispensable la
implementacién de comunicaciones y notificaciones electrénicas con sus concesionarios, permisionarios, usuarios
y/o cualquier persona humana o juridica, que inicie tramites o efectle presentaciones.

Que la posibilidad de la interaccién remota entre las sujetos citados en el considerando precedente y esta Sociedad
del Estado por medios digitales, reduce los tiempos de tramitacion y a la vez otorga seguridad al procedimiento,
al facilitar el intercambio de informacién y documentacién digital segura, partiendo de la identificacién en forma
fehaciente de quienes realicen operaciones por tal medio.

Que la medida propuesta concuerda con los lineamientos establecidos en el articulo 4° del citado Decreto
N° 891/17, el cual incluye a la Mejora Continua de Procesos entre las buenas practicas que adoptara el Sector
Publico Nacional, quien a través de la utilizacidon de las nuevas tecnologias y herramientas informaticas, debera
utilizar e identificar los mejores instrumentos, los mas innovadores y los menos onerosos, con el fin de agilizar
procedimientos administrativos, reducir tiempos que afectan a los administrados y eliminar regulaciones cuya
aplicacion genere costos innecesarios.

Que, en ese contexto, resulta necesario establecer que las comuniqaciones y notificaciones que se efectlen en
el marco de cualquier actuacién tramitada por esta ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL
ESTADO, se realizaran mediante la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD).

Que, asimismo, corresponde establecer un plazo de QUINCE (15) dias corridos contados a partir de la publicacién
en el Boletin Oficial de la presente medida, para que los concesionarios, permisionarios y/o usuarios presenten el
alta correspondiente en la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD) de acuerdo al Instructivo que, como ANEXO
(IF-2020-29790356-APN-GG#AGP), forma parte integrante de la presente Disposicién, bajo apercibimiento de lo
dispuesto por el articulo 20 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1759/72 - T.O. 2017.

Que, en ese orden de ideas, por el articulo 3° del Decreto N° 182/19 se establecié que cuando una norma requiera
la formalidad de escritura publica para otorgar poderes generales o particulares, para diligenciar actuaciones,
interponer recursos administrativos, realizar tramites, formular peticiones o solicitar inscripciones, dicho requisito
se considera satisfecho mediante el apoderamiento realizado por el interesado en la plataforma de Tramites a
Distancia (TAD) del sistema de Gestion Documental Electrénica — GDE, salvo disposicion legal en contrario.

Que, consecuentemente, corresponde disponer su implementacién en el marco de las actuaciones que se
sustancian en esta Sociedad del Estado.

Que, sin perjuicio de lo expuesto, es conveniente dejar constancia de que esta Administracion, para efectuar
notificaciones y comunicaciones, podra utilizar cualquier de los medios previstos en el Articulo 41 del Reglamento
de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1759/72 - T.O 2017.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS de la ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL
ESTADO ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el Suscripto atento a lo normado en el Estatuto de la ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD
DEL ESTADO, aprobado por el Decreto N° 1456/87, y las Resoluciones Nros. RESOL-2018-137- APN-AGP#MTR,
y sus modificatorias, y RESOL-2020-40-APN-MTR, se encuentra facultado para emitir la presente Disposicion.
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Por ello,

EL GERENTE GENERAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Establécese que las comunicaciones y notificaciones que se realicen en el marco de cualquier
actuacion tramitada por la ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO, se realizaran
mediante la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD), cuya implementacion fuera aprobada mediante el Decreto
N° 1063 de fecha 4 de octubre de 2016; ello sin perjuicio de que esta Administracién podra utilizar, a tales efectos,
cualquiera de los medios previstos en el Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto
N° 1759/72 - T.O 2017.

ARTICULO 2°.- Fijase un plazo de QUINCE (15) dias corridos contados a partir de la publicacién en el Boletin Oficial
de la presente medida, para que los concesionarios, permisionarios y /o usuarios presenten el alta correspondiente
en la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD), de acuerdo al Instructivo que, como ANEXO (IF-2020-29790356-
APN-GG#AGP), forma parte integrante de la presente resolucién, bajo apercibimiento de lo dispuesto por el articulo
20 del Reglamento citado en el articulo precedente.

ARTICULO 3°.- Establécese que, en el marco de las actuaciones sustanciadas en esta ADMINISTRACION
GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO, cuando una norma requiera la formalidad de escritura publica
para otorgar poderes generales o particulares, para diligenciar actuaciones, interponer recursos administrativos,
realizar tramites, formular peticiones o solicitar inscripciones, dicho requisito se considera satisfecho mediante el
apoderamiento realizado por el interesado en la plataforma de Tramites a Distancia (TAD) del sistema de Gestion
Documental Electrénica — GDE, salvo disposicion legal en contrario.

ARTICULO 4°.- Por la SUBGERENCIA DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA comuniquese a todas las Dependencias,
ala SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y publiquese por UN
(1) dia en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, a tales efectos, dése a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. A través de la GERENCIA DE COMUNICACION Y ASUNTOS INSTITUCIONALES
publiquese en la pagina web de esta Sociedad del Estado y, oportunamente, archivese. José Beni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19890/20 v. 18/05/2020

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 2894/2020
DI-2020-2894-APN-ANMAT#MS - Prohibicion de uso, comercializacion y distribucion.

Ciudad de Buenos Aires, 11/05/2020
VISTO el Expediente EX-2020-15540655-APN-DVPS#ANMAT vy;
CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para
la Salud (DEGMPS), informé que mediante Orden de Inspeccion (Ol) N°2020/270-DVS-114 de fecha 6 de febrero
de 2020 los inspectores de la citada direccion se constituyeron en la sede de la firma “Rodriguez Omar Ernesto,
con domicilio en la calle Bv. Chacabuco 249, de la ciudad y provincia de Cérdoba, a fin de realizar una inspeccion
de rutina.

Que el establecimiento mencionado se encuentra habilitado por el Ministerio de Salud jurisdiccional como
“Distribuidor de Productos Médicos Odontolégicos”

Que en tal oportunidad, se retiraron en caracter de muestra los siguientes productos: - Una (1) unidad de “GUTTA
PERCHA POINTS - EK - Endotek — N° 80 — Made In Mexico — 120 Hand Rolled Points”. No se observan datos
del titular responsable en Argentina, ni lote ni fecha de vencimiento.- - Una (1) unidad de “Fresas odontolégicas
DIAMOND INSTRUMENTS — North Bel - Made In Italy — Standard Shank — 868/024 — Lot 11-002196”. No se observan
datos del responsable titular en Argentina, ni fecha de vencimiento.

Que respecto de la documentacion de procedencia de dichos productos, la firma no ha exhibido ni aportado
documentacion que avale la procedencia de los elementos mencionados.
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Que consultado el sistema de expedientes de esta Administracion Nacional no se hallaron antecedentes de
inscripcién de los productos bajo estudio, ni inicios de tramite bajo tales denominaciones; ademas, las unidades
no describen en sus rétulos los datos del fabricante/importador responsable en la Republica Argentina.

Que atento a los argumentos descriptos anteriormente, no se puede asegurar que los productos “GUTTA PERCHA
POINTS - EK - Endotek — N° 80 — Made In Mexico — 120 Hand Rolled Points” y “Fresas odontolégicas DIAMOND
INSTRUMENTS - North Bel — Made In Italy — Standard Shank — 868/024 — Lot 11-002196”cumplan con los requisitos
minimos sanitarios y con las exigencias que permiten garantizar la calidad, seguridad y eficacia de este tipo de
productos médicos ya que requieren aprobacion previa de esta Administracion Nacional para su importacion,
fabricacién, distribucién y comercializacion, tal como se indica en la Disp. ANMAT 2318/02, Anexo |, Parte 3, y los
citados productos no se encuentran autorizados por esta Administracién Nacional.

Que las constancias documentales agregadas como archivos embebidos permiten corroborar las circunstancias
detalladas.

Que por lo expuesto, la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud (DEGMPS)
indico que los productos en cuestidn revisten riesgo para la salud de los eventuales usuarios y sugirié: 1) Prohibir
el uso, la comercializacion y la distribucién en todo el territorio nacional, hasta tanto se encuentren inscriptos en
el Registro de Productores y Productos de Tecnologia Médica de esta Administracién, de los productos médicos
rotulados como: -” GUTTA PERCHA POINTS - EK - Endotek — N° 80 — Made In Mexico — 120 Hand Rolled Points”
sin datos del titular responsable en Argentina. - “Fresas odontolégicas DIAMOND INSTRUMENTS - North Bel -
Made In Italy — Standard Shank — 868/024 — Lot 11-002196 sin datos del titular responsable en Argentina, ni fecha
de vencimiento.- 2) Informar la situacién descripta al Ministerio de Salud de la provincia de Cérdoba.

Que conrelacién ala medida sugerida esta Administracién Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8 incisos n y fi del Decreto N° 1490/92.

Que la Direccion de Evaluacién y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud (DEGMPS) y la Coordinacion
de Sumarios han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese el uso, la comercializacién y la distribucién en todo el territorio nacional, hasta tanto se
encuentren inscriptos en el Registro de Productores y Productos de Tecnologia Médica de esta Administracion,
los productos médicos rotulados como: -” GUTTA PERCHA POINTS - EK — Endotek — N° 80 — Made In Mexico
— 120 Hand Rolled Points” sin datos del titular responsable en Argentina y “Fresas odontolégicas DIAMOND
INSTRUMENTS - North Bel — Made In ltaly — Standard Shank — 868/024 — Lot 11-002196 sin datos del titular
responsable en Argentina, ni fecha de vencimiento, en virtud de los argumentos expuestos en el considerando de
la presente.

ARTICULO 2°: Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacion en el Boletin Oficial.
Comuniquese al Ministerio de Salud de la Provincia de Cérdoba, a las autoridades sanitarias provinciales, a la del
Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a la Direccién de Relaciones Institucionales, a la Direccion de
Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud (DEGMPS) y a la Direccién Nacional de Productos
Médicos. Comuniquese la prohibicion dispuesta a la Direccion de Gestion de Informacion Técnica a sus efectos.
Cumplido, girese a la Coordinacién de Sumarios. Manuel Limeres

e. 18/05/2020 N° 19966/20 v. 18/05/2020

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 3033/2020
DI-2020-3033-APN-ANMAT#MS - Prohibiciéon de uso, comercializacién y distribucidn.

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2020

VISTO el Expediente Electronico EX-2020-15379488-APN-DGA#ANMATdel Registro de esta Administracion
Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica y;
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CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones como consecuencia de que, el Director Técnico de la firma TECNOIMAGEN SA,
habilitada por esta Administracién como firma importadora de productos médicos, informé en relacion al robo de
un “Ecégrafo doppler portatil marca Sonosite, modelo Turbo SN: WK2WLD” y accesorios, registrado como PM
1075-29.

Que los accesorios que forman parte del equipo robado son los siguientes: Minidock Sonosite, serie WK2NTQ;
Carry Case Sonosite, sin nUmero de serie; Bateria Sonosite, sin nimero de serie; Fuente Sonosite, Serie 68520;
Transductor C60X Sonosite, Serie 03BWYCO; Transductor ICTX/8-5 Sonosite, serie 03W786; Transductor L38XI
Sonosite, serie 03Z3H4.

Que asimismo, cabe poner de resalto que el producto en cuestidén corresponde a la clase de riesgo |l

Que las constancias documentales que forman parte del presente expediente, bajo el nUmero de orden 2, permiten
corroborar las circunstancias detalladas.

Que en consecuencia, el Departamento de Control de Mercado de la Direccion de Evaluacion y Gestion de
Monitoreo de Productos para la Salud a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios de los productos
involucrados, toda vez que se trata de unidades individualizadas, de las que se desconoce su estado y condicién,
elevd las presentes actuaciones y sugirié: Prohibir el uso, comercializacion y distribucién en todo el territorio
nacional de los productos que se detallan a continuacién, “Ecégrafo doppler portatil marca Sonosite, modelo Turbo
SN: WK2WLD”. “Minidock Sonosite, SN WK2NTQ". “Fuente Sonosite, SN 68520”. “Transductor C60X Sonosite, SN
03WYCOQ”. “Transductor ICTX/8-5 Sonosite, SN 03W786” y “Transductor L38XI Sonosite, SN 03Z3H4".

Que desde el punto de vista procedimental esta Administracion Nacional resulta competente en las cuestiones que
se ventilan en estos obrados en virtud de lo dispuesto por el articulo 3° inciso a) del Decreto 1490/92.

Que en virtud de las atribuciones conferidas por el inciso n) y f) del articulo 8° y el inciso q) del articulo 10° del
Decreto N° 1490/92 las medidas aconsejadas resultan ajustadas a derecho.

Que la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacion de Sumarios
han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.

Por ello:
EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°- Prohibese el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio nacional de los productos que
se detallan a continuacion, “Ecégrafo doppler portatil marca Sonosite, modelo Turbo SN: WK2WLD”. “Minidock
Sonosite, SN WK2NTQ”. “Fuente Sonosite, SN 68520”. “Transductor C60X Sonosite, SN 03WYCO0”. “Transductor
ICTX/8-5 Sonosite, SN 03W786” y “Transductor L38XI Sonosite, SN 03Z3H4”, por las razones expuestas en el
Considerando.

ARTICULO 2°.- Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, y a las demas
autoridades sanitarias provinciales, a la Direcciéon de Relaciones Institucionales y a la Direccién de Evaluacion y
Gestidn de Monitoreo de Productos para la Salud. Comuniquese la prohibicién dispuesta a la Direccién de Gestion
de Informacion Técnica. Cumplido, girense las actuaciones a la Coordinacién de Sumarios, a sus efectos. Manuel
Limeres

e. 18/05/2020 N° 19881/20 v. 18/05/2020

Disponible en el
D App Store
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- Concursos Oficiales

A

NUEVOS

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS

EL CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ROSARIO LLAMAN A CONCURSO PUBLICO PARA LA SELECCION DE DIRECTOR REGULAR DE LAS
SIGUIENTES UNIDADES EJECUTORAS DE DOBLE DEPENDENCIA:

- INSTITUTO DE BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR DE ROSARIO (IBR)

- INSTITUTO DE QUIMICA ROSARIO (IQUIR)

- INSTITUTO DE PROCESOS BIOTECNOLOGICOS Y QUIMICOS ROSARIO (IPROBYQ)

INSCRIPCION del 18 DE MAYO DE 2020 al 19 DE JUNIO DE 2020

CONSULTA Y DESCARGA de REGLAMENTO DE CONCURSO, TERMINOS DE REFERENCIA y PERFIL en:

CONICET: http://convocatorias.conicet.gov.ar/director-ue / Correo electronico: concurso-ue@conicet.gov.ar
Tel.: (011) 4899-5400 ints. 2839/2841/2845/2847

UNR: https://www.unr.edu.ar / Correo electrénico: promocion.cientifica@unr.edu.ar / Tel: (0341) 480-2624/4802620
int 115.

ENTREGAR PRESENTACION en formato papel personalmente o por correo postal en:
CONICET: Gerencia de Desarrollo Cientifico Tecnoldgico — Godoy Cruz 2290, CP 1425, CABA.

CCT CONICET ROSARIO: Ocampo y Esmeralda, Rosario, Santa Fe
Tel.: +54 341 4821771 / 4821772 / 4826300

ENTREGAR PRESENTACION digital en:

UNR: Secretaria de Ciencia Tecnologia e Innovacién para el Desarrollo. Direcciéon de Promocién Cientifica.
promocion.cientifica@unr.edu.ar con copia a concurso-ue@conicet.gov.ar

Andrea Maria Pawliska, Asesor, Direccion de Desarrollo y Gestidén de Unidades Ejecutoras.
e. 18/05/2020 N° 19733/20 v. 18/05/2020

HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. “PROF. DR. JUAN P. GARRAHAN”
El Hospital de Pediatria S.A.M.I.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”
Llama a CONCURSO ABIERTO
UN (1) CARGO DE COORDINADOR/A DE UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS Y MODERADOQOS (CIM 43)
COORDINACION GENERAL DE CUIDADOS INTERMEDIOS Y MODERADOS - CLINICA PEDIATRICA
RESOLUCION N° 1124/CA/2019
Fecha de Inscripcion: Del 18 al 27 de mayo de 2020
Horario de Inscripcion: De 09:00 a 12:00 hs y de 14:00 a 15:00 hs.

Lugar de Inscripcion: Gerencia de Recursos Humanos — Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria— Combate de
los Pozos 1881 C.A.B.A. — Planta Baja Oficina N° 5323

Bases y Condiciones: Disponibles en www.garrahan.gov.ar (en seccién “Recursos Humanos”)
Consultas: Conmutador 4122-6000 Interno 6456
E-Mail: concursos@garrahan.gov.ar

Diego G. Negrete, Jefe Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria.
e. 18/05/2020 N° 19969/20 v. 18/05/2020
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21 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 12009/2020
12/05/2020
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Comunicacién “A” 7006 - Aclaraciones.
Nos dirigimos a ustedes con relacién al punto 7. de la resolucién difundida mediante la Comunicacién de referencia.

Al respecto, les hacemos saber que podran obtener el listado MiPyME provisto por el Ministerio de Produccion de
la Nacion en el sitio https://www3.bcra.gob.ar.

A tal efecto, deberan acceder a la opcién “CARGA DE INFORMACION” y luego a “ASISTENCIA CREDITICIA
MIPYME”.

Posteriormente, deberan seleccionar “DESCARGA DE ARCHIVOS COM A 7006 PTQO?7.” y encontraran 1 o 2 archivos
dependiendo de la entidad que ingrese.

1. Archivo “SALIDA_XXXX.TXT”: Incluye los CUITs de los clientes de la entidad financiera relativos al listado provisto
por el Ministerio de Produccién de la Nacién, donde XXXX es el cédigo de la entidad.

2. Archivo “OTROS_CUIT.TXT”: Contiene los CUITs correspondientes al listado provisto por el Ministerio de
Produccion de la Nacién que no tienen cuenta en ninguna entidad financiera

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Alejandro Sindona, Gerente Principal de Desarrollo de Sistemas - Gustavo O. Bricchi, Gerente de Gestion de la
Informacion.

e. 18/05/2020 N° 20059/20 v. 18/05/2020

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacién Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 26/08/2019, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 20 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 26/08/2019, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de
cada periodo + 23 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 11/05/2020 | al | 12/05/2020 | 24,75 | 24,49 | 24,24 | 24,00 | 23,76 | 23,52 22,12% 2,034%
Desdeel | 12/05/2020 | al | 13/05/2020 | 23,38 | 23,16 | 22,94 | 22,72 | 22,51 | 22,29 21,04% 1,922%
Desdeel | 13/05/2020 | al | 14/05/2020 | 23,60 | 23,37 | 23,14 | 22,92 | 22,70 | 22,48 21,20% 1,940%
Desde el | 14/05/2020 | al | 15/05/2020 | 23,31 | 23,08 | 22,86 | 22,65 | 22,43 | 22,22 20,97% 1,916%
Desdeel | 15/05/2020 | al | 18/05/2020 | 24,25 | 24,01 | 23,77 | 23,54 | 23,31 | 23,08 21,73% 1,993%
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EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 11/05/2020 | al | 12/05/2020 | 25,27 | 25,52 | 25,79 | 26,06 | 26,33 | 26,61 28,40% 2,076%
Desdeel | 12/05/2020 | al | 13/05/2020 | 23,85 | 24,08 | 24,32 | 24,56 | 24,80 | 25,05 26,64% 1,960%
Desdeel | 13/05/2020 | al | 14/05/2020 | 24,07 | 24,30 | 24,54 | 24,79 | 25,04 | 25,29 26,91% 1,978%
Desdeel | 14/05/2020 | al | 15/05/2020 | 23,77 | 23,99 | 24,23 | 24,47 | 24,71 | 24,95 26,53% 1,953%
Desdeel | 15/05/2020 | al | 18/05/2020 | 24,75 | 25,00 | 25,25 | 25,51 | 25,77 | 26,04 27,76% 2,034%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 09/03/20) para
MiPyMEs, la tasa de Interés Adelantada equivalente a una tasa de interés nominal anual vencida, hasta 30 dias del
45% T.N.A. desde 31 dias a 60 dias del 48% TNA y de 61 dias a 90 dias del 51%, para el caso de que NO adhieran
al Paquete para Empresa MiPyMEs sera hasta 30 dias del 47% TNA, de 31 a 60 dias del 50% y de 61 hasta 90
dias del 53% TNA. Para Grandes Empresas (a partir del 09/03/20) la Tasa de Interés Adelantada equivalente a una
tasa de interés nominal anual vencida sera hasta 30 dias del 56% TNA, de 31 dias a 60 dias de 61% TNA y de 61
dias a 90 dias del 66%.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Buhl, c/f Jefe Principal de Departamento.
e. 18/05/2020 N° 19952/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacién del
listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcion los dias 16/03/2020, 17/03/2020, 27/04/2020 y 29/04/2020 a
las cuales se accedera consultando los Anexos GDE IF-2020-32221508-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2020-32223338-
APN-DNDA#MJ, GDE IF-2020-32224213-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2020-32224732-APN-DNDA#MJ del presente.

Firmado: Dra. Graciela H. Peiretti - Direccién Nacional del Derecho de Autor - Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19981/20 v. 18/05/2020

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2020-116-APN-SSN#MEC Fecha: 13/05/2020

Visto el EX-2018-00774447-APN-GA#SSN ..Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: INSCRIBIR EN EL REGISTRO DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS, PARA
EJERCER LA ACTIVIDAD DE INTERMEDIACION EN EL TERRITORIO NACIONAL Y EN TODAS LAS RAMAS DEL
SEGURO, A LAS PERSONAS HUMANAS INCLUIDAS EN EL ANEXO IF-2020-25778822-APN-GAYR#SSN, QUE
FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE RESOLUCION.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicidén web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 19927/20 v. 18/05/2020
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2020-117-APN-SSN#MEC Fecha: 13/05/2020

Visto el EX-2018-15529219-APN-GA#SSN...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: CANCELAR LA INSCRIPCION DE W.R. BERKLEY INSURANCE (EUROPE) LIMITED EN EL
REGISTRO DE ENTIDADES DE SEGUROS Y REASEGUROS DE ESTA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA
NACION, ENTIDAD INSCRIPTA BAJO EL NUMERO 863.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 18/05/2020 N° 19931/20 v. 18/05/2020
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 486/2019
DI-2019-486-APN-DNRYRT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 06/09/2019

VISTO el Expediente N° 1.794.189/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-552-APN-
SECT#MPYT y la RESOL-2018-849-APN-SECT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 85/86 del Expediente N° 1.794.189/18 obran las escalas salariales pactadas entre la FEDERACION DE
ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical y la CONFEDERACION
ARGENTINA DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES (CONFECLISA), la ASOCIACION DE CLINICAS
SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADECRA), la ASOCIACION
ARGENTINA DE CLINICAS Y ESTABLECIMIENTOS PSIQUIATRICOS (CACEP), la ASOCIACION ARGENTINA
DE ESTABLECIMIENTOS GERATRICOS (AAEG) y la CAMARA ARGENTINA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE
SALUD (CEPSAL), por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 122/75, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1057/19, conforme surge de fojas 92/93 y 96, respectivamente.

Que a fojas 21/22 del Expediente N° 1.794.189/18 obran las escalas salariales pactadas entre la FEDERACION DE
ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical y la CONFEDERACION
ARGENTINA DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES (CONFECLISA), la ASOCIACION DE CLINICAS
SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADECRA), la ASOCIACION
ARGENTINA DE CLINICAS Y ESTABLECIMIENTOS PSIQUIATRICOS (CACEP), la ASOCIACION ARGENTINA
DE ESTABLECIMIENTOS GERATRICOS (AAEG) y la CAMARA ARGENTINA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE
SALUD (CEPSAL), por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 122/75, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado
bajo el N° 819/18, conforme surge de fojas 70/72 y 76, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge
el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 104/121, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2019-552-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 1057/19, suscripto entre
la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical y la
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CONFEDERACION ARGENTINA DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES (CONFECLISA), la ASOCIACION DE
CLINICAS SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADECRA), la ASOCIACION
ARGENTINA DE CLINICAS Y ESTABLECIMIENTOS PSIQUIATRICOS (CACEP), la ASOCIACION ARGENTINA DE
ESTABLECIMIENTOS GERATRICOS (AAEG) y la CAMARA ARGENTINA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE
SALUD (CEPSAL), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO | IF-2019-78193462-APN-
DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2018-849-APN-SECT#MT vy registrado bajo el N° 819/18 suscripto entre la
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical y la
CONFEDERACION ARGENTINA DE CLINICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES (CONFECLISA), la ASOCIACION DE
CLINICAS SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADECRA), la ASOCIACION
ARGENTINA DE CLINICAS Y ESTABLECIMIENTOS PSIQUIATRICOS (CACEP), la ASOCIACION ARGENTINA DE
ESTABLECIMIENTOS GERATRICOS (AAEG) y la CAMARA ARGENTINA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE
SALUD (CEPSAL), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO Il IF-2019-78193558-APN-
DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccidén de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencidén correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Gabriela
Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18584/20 v. 18/05/2020

DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 538/2019
DI-2019-538-APN-DNRYRT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 14/09/2019

VISTO el Expediente N° 164.944/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2018-702-APN-
SECT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 30/31 del Expediente N° 164.944/17 obran las escalas salariales pactadas entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS, y
el SINDICATO DE OBREROS CONFITEROS, PASTELEROS FACTUREROS Y PIZZEROS DE SANTA FE, por la
parte sindical y la ASOCIACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE SANTA FE y el CENTRO DE
INDUSTRIALES PANADEROS SANTA FE, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 600/10, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado
bajo el N° 756/18, conforme surge de fojas 38/39 y 43, respectivamente.

Que el segundo pérrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge
el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 55/58, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direccién Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
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para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del Articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2018-702-APN-SECT#MT vy registrado bajo el N° 756/18, suscripto entre
la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES PASTELEROS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y
ALFAJOREROS, y el SINDICATO DE OBREROS CONFITEROS, PASTELEROS FACTUREROS Y PIZZEROS DE
SANTA FE, por la parte sindical y la ASOCIACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE SANTA FE y
el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS SANTA FE, por la parte empleadora, conforme al detalle que, como
ANEXO IF-2019-73521322-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencidén correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Gabriela
Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18585/20 v. 18/05/2020

DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 539/2019
DI-2019-539-APN-DNRYRT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 14/09/2019

VISTO el Expediente N° 1.797.293/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2018-591-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 7/8 del Expediente N° 1.797.293/18 obran las escalas salariales pactadas entre la UNION EMPLEADOS
DE LA CONSTRUCCION ARGENTINA - CORDOBA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION; CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTORES Y AFINES y la FEDERACION
ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 735/15, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 458/19, conforme surge de fojas 49/49 vuelta y 53, respectivamente.

Que el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge
el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 59/62, obra el informe técnico elaborado por la Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direcciéon Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
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para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del Articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2018-591-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 458/19, suscripto entre
la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION ARGENTINA - CORDOBA, por la parte sindical y la CAMARA
ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION; CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTORES Y AFINES,
la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION, por la parte empleadora, conforme al
detalle que, como ANEXO IF-2019-73520536-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencidén correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Gabriela
Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18600/20 v. 18/05/2020

DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 549/2019
DI-2019-549-APN-DNRYRT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 14/09/2019

VISTO el Expediente N° 1.777.828/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2018-552-APN-
SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 4/6 del Expediente N° 1.789.773/18 agregado como fojas 13 al Expediente N° 1.777.828/17 obran las
escalas salariales pactadas entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.DY
C.), por la parte sindical y la ASOCIACION DEL FUTBOL ARGENTINO (AFA), por la parte empleadora, en el marco
de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 553/09, 463/06 y 1070/09 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 380/19, conforme surge de fojas 65/66 y 70, respectivamente.

Que el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias, le impone al MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO la obligacién de fijar y publicar el promedio de las remuneraciones del cual surge
el tope indemnizatorio aplicable.

Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio resultante, se determina triplicando el importe
promedio mensual de las remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos considerados.

Que a fojas 73/81, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
dependiente de esta Direcciéon Nacional por el cual se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados
para el calculo del promedio mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio resultante,
cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en orden a la brevedad.
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Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el segundo parrafo del Articulo 245 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y las Decisiones Administrativas N° 296 del 9
de marzo de 2018 y N° 182 del 15 de marzo de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, seguin los
términos del Articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, correspondiente
al acuerdo homologado por la RESOL-2018-552-APN-SECT#MPYT y registrado bajo el N° 380/19, suscripto entre
la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.DY C.), por la parte sindical y la
ASOCIACION DEL FUTBOL ARGENTINO (AFA), por la parte empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO
IF-2019-67480189-APN-DRYRT#MPYT, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién
registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y
proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Gabriela
Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18611/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 141/2020
RESOL-2020-141-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el EX-2018-49332998-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del IF-2018-49367226-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-49332998-APN-DGDMT#MPYT
obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA'Y ENERGIA
ELECTRICA, por el sector sindical, y la FEDERACION INTERREGIONAL DE COOPERATIVAS ELECTRICAS Y
OTROS SERVICIOS PUBLICOS BONAERENSE LIMITADA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 728/15, bajo las condiciones y términos convenidos.

Que el ambito de aplicacion personal y territorial del presente acuerdo, se corresponde con la representatividad
de las partes firmantes del mismo.

Que de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente y se encuentra acreditado
en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las partes tienen acreditada la representacion que invocan ante esta Cartera de Estado y ratifican en todos
sus términos el mentado Acuerdo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO - 2019- 75- APN- PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y ENERGIA ELECTRICA, por el sector sindical, y la FEDERACION INTERREGIONAL
DE COOPERATIVAS ELECTRICAS Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS BONAERENSE LIMITADA, que luce en las
paginas 3/5 del IF-2018-49367226-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-49332998-APN-DGDMT#MPYT, conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo que luce en las paginas 3/5 del IF-2018-49367226-
APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-49332998-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 728/15.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Marcelo
Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18631/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 143/2020
RESOL-2020-143-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el EX -2019-109581324-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/19 del IF-2019-109641789-APN-DGDMT#MPYT, obra el acuerdo y su anexo de fecha 6
de diciembre de 2019, celebrado entre la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y
la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), por la parte empleadora, conforme
a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan una recomposicion salarial con vigencia a partir del mes del
1° de enero de 2020, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 660/13, conforme surge de los términos y
contenido del texto.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo precitado fue oportunamente celebrado entre las partes aqui firmantes
como asi también por el CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTORES Y AFINES, entidad
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que a la fecha se encuentra disuelta conforme surge de las constancias obrantes en la RESOL-2019-561-APN-
SECT#MPYT.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas en esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes a la Direccion de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y su anexo de fecha 6 de diciembre de 2019, celebrado entre la
UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical,
y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES
DE LA CONSTRUCCION (FAEC), por la parte empleadora, obrante en las paginas 3/19 del IF-2019-109641789-
APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 3/19 del IF-2019-109641789-
APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 660/13.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Marcelo
Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18635/20 v. 18/05/2020

Disponible en al
D App Store
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 145/2020
RESOL-2020-145-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el EX-2019-102554434- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 150/151 y 127/133 de la CD-2019-102724235-APN-DGDMT#MPYT, obra el acuerdo celebrado
con fecha 17 de octubre de 2018 y escalas salariales, y en las paginas 140/142 y 160/171 de la CD-2019-102724235-
APN-DGDMT#MPYT, obra el acuerdo celebrado con fecha 27 de diciembre de 2018 y escalas salariales, celebrados
entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical,
y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la
parte empleadora, cuya homologacion las partes solicitan de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 14.250
(t.0. 2004).

Que mediante los acuerdos de marras las partes pactaron condiciones salariales para todos los trabajadores
comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 547/08, conforme los detalles alli impuestos.

Que el ambito de aplicacion de los referidos instrumentos se corresponde con la actividad de la empleadora
signataria, como asi con los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la entidad sindical,
emergentes de su personeria gremial.

Que las partes firmantes se encuentran legitimadas para celebrar los acuerdos que han sido debidamente
ratificados y cuya homologacion se persigue en el presente tramite, conforme surge de los antecedentes obrantes
en autos y han acreditado su personeria y facultades para convencionar colectivamente con las constancias
glosadas a los presentes actuados.

Que procede asi indicar que se encuentran cumplimentados los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion de los mentados
acuerdos.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a
la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo conjuntamente con las escalas salariales, obrantes en las
paginas 150/151 y 127/133, respectivamente, de la CD-2019-102724235-APN-DGDMT#MPYT, celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la parte
empleadora, conforme lo previsto en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo conjuntamente con las escalas salariales, obrantes en las
paginas 140/142 y 160/171, respectivamente, de la CD-2019-102724235-APN-DGDMT#MPYT, celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por la parte
empleadora, conforme lo previsto en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, remitase las actuaciones a la Direccién de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones,
del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias. Por ultimo, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 547/08.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Marcelo
Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18637/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 148/2020
RESOL-2020-148-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el Expediente Electronico EX-2018-45033762-APN-DGD#MT del Registro del entonces MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 15/18 del IF-2018-4614534-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-45033762-APN-DGD#MT , obra
el acuerdo celebrado el 18 de Junio de 2018 entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por el sector sindical, y FORD ARGENTINA SOCIEDAD
EN COMANDITA POR ACCIONES, por el sector empleador, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que en dicho acuerdo se pacta una Contribucién Empresaria Especial a favor del Sindicato para el cumplimiento
y desarrollo de fines gremiales, culturales y sociales.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que de acuerdo a la contribucién pactada en la Clausula Primera del acuerdo, resulta procedente hacer saber a las
partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado,
respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos
del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019 -75 -APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo que luce en las paginas 15/18 del IF-2018-4614534-APN-
DGDMT#MPYT del Expediente Electrénico EX-2018-45033762-APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por el sector
sindical, y FORD ARGENTINA SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES, por el sector empleador, conforme a
lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo que luce en las paginas 15/18 del IF-2018-4614534-
APN-DGDMT#MPYT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que éste MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Marcelo
Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18638/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 142/2020
RESOL-2020-142-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el EX-2019-01936436- -APN-ATBB#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que bajo las paginas 2/5 del IF-2019-03657039-APN-ATBB#MPYT obra el acuerdo y anexos celebrados entre el
SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS, PETROQUIMICAS Y AFINES DE BAHIA BLANCA, por
la parte sindical y la empresa HUAGRO SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectivo N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes pactan un incremento salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 1551/17 “E”, conforme surge de los términos alli establecidos.

Que el ambito de aplicacion del acuerdo de autos se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria emergente de su
personeria gremial.

Que los agentes negociales han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente.
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo ha tomado la
intervencidén pertinente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad
con los antecedentes mencionados.
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Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO - 2019 - 75 - APN - PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y anexos obrantes en las paginas 2/5 del IF - 2019 — 03657039
— APN - ATBB#MPYT del EX-2019-01936436-APN-ATBB#MPYT, celebrados entre el SINDICATO DEL PERSONAL
DE INDUSTRIAS QUIMICAS, PETROQUIMICAS Y AFINES DE BAHIA BLANCA, por la parte sindical y la empresa
HUAGRO SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectivo N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.-Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del acuerdo y anexos identificados en el articulo 1° de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase ala Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1551/17
“E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectle la publicacion de caracter gratuita del acuerdo y anexos homologados y de esta Resolucion,
las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Marcelo
Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18641/20 v. 18/05/2020

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 150/2020
RESOL-2020-150-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2020

VISTO el EX-2018-35963805- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del IF-2018-36001933-APN-DGD#MT del EX-2018-35963805- -APN-DGD#MT, luce el
acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA
ELECTRICA, por la parte sindical, y la COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA DE ALTA TENSION
TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del referido instrumento las partes fijan nuevas condiciones salariales para el personal alcanzado
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 994/08 “E”, de conformidad a las condiciones
estipuladas por las partes signatarias.
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Que el ambito de aplicacion del mencionado acuerdo se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresarial firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas en los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 3/5 del IF-2018-36001933-APN-DGD#MT
del EX-2018-35963805- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS
DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical, y la COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA DE ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 3/5 del IF-2018-36001933-APN-DGD#MT
del EX-2018-35963805- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 994/08 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Marcelo
Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/05/2020 N° 18646/20 v. 18/05/2020

BOLETIN OFICIAL — : -
de la Republica Argentina . e — =

Meembeo Fundador REDE BOA

Firma Digital PDF



Boletin Oficial N° 34.383 - Primera Seccion 84 Lunes 18 de mayo de 2020

2%
L“ “‘4

2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL NORTE

EL JEFE (INT.) DE LA DIVISION REVISION Y RECURSOS DE LA DIRECCION REGIONAL NORTE DE LA DIRECCION
GENERAL IMPOSITIVA DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS sita en la calle Jaramillo
1595 Piso 7° de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por cinco (5) dias que se ha dictado la siguiente
resolucion: “Ciudad Autdonoma de Bs. As., 08/05/2020 ... RES U E LV E : ARTICULO 1°: Aplicar a la contribuyente
PAGUE ACA S.A., inscripta ante esta Administracion Federal de Ingresos Publicos —Direccion General Impositiva-,
bajo la C.U.L.T. N° 30-71211805-5, una multa por el Impuesto al Valor Agregado periodos fiscales 01/2013 a
03/2013 de PESOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y CUATRO CON
93/100 ($9.798.054,93), equivalente a TRES (3) veces el importe total del gravamen dejado de ingresar, conforme lo
dispuesto por los articulos 46 y 47 incisos a) y ¢) de la Ley N° 11.683 (texto ordenado en 1998 y sus modificaciones),
segun el siguiente detalle:

PERIODO IMPUESTO OMITIDO MULTA ART 46
01/13 1.064.164.20 3.192.492,60
02/13 1.041.469,47 3.124.408,41
03/13 1.160.384,64 3.481.153,92

TOTAL 3.266.018,31 9.798.054,93

ARTICULO 2°: Imponer a la contribuyente PAGUE ACA S.A., inscripta ante esta Administracion Federal de Ingresos
Publicos -Direccion General Impositiva-, bajo la C.U.L.T. N° 30-71211805-5, la obligaciéon de ingresar la suma
de PESOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CINCUENTA Y CUATRO CON 93/100
($9.798.054,93), en concepto de multa en virtud de lo dispuesto por el articulo 46 y 47 incisos a) y c) de la Ley
N° 11.683 (texto ordenado en 1998 y sus modificaciones), por el Impuesto al Valor Agregado, por los periodos
fiscales 01/2013 a 03/2013. ARTICULO 3°: Dejar expresa constancia, que a lo efectos de lo dispuesto en el articulo
19 de la Ley N° 11683 (texto ordenado en 1998 y sus modificaciones), que la presente determinacién es parcial
y sé6lo abarca los aspectos a los cuales hace mencién y en la medida que los elementos de juicio permitieron
ponderarlo. ARTICULO 4°: Intimarle para que dentro de los quince (15) dias habiles, contados a partir de la fecha
de notificacion de la presente, ingrese el monto consignado en el Articulo 2° de la presente, en las instituciones
bancarias habilitadas conforme las normas vigentes, debiendo comunicar en igual plazo, la forma, fechay lugar de
pago, a la dependencia en la cual se encuentra inscripto. ARTICULO 5°: Poner en su conocimiento que la presente
Resolucién podra ser recurrida en los términos del articulo 76 incisos a) o b) de la Ley N° 11.683 (texto ordenado
en 1998 y sus modificaciones), dentro del plazo de quince (15) dias de la pertinente notificacion. Si el recurso fuera
articulado ante el Tribunal Fiscal de la Nacion, debera observar lo dispuesto en el articulo 2° del Anexo | de la
Acordada N° 1/2019 del citado Tribunal, en cuanto a la presentacién del recurso mediante la Plataforma de Tramites
a Distancia (TAD). Asimismo, debera informar tal presentacién a esta Divisién Revision y Recursos de la Direccion
Regional Norte, sita en la calle Jaramillo N° 1595, Piso 7° de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 166 del citado texto legal. ARTICULO 6°: Notifiquese mediante la publicacion de edictos en el
Boletin Oficial de la Republica Argentina, durante cinco (5) dias, de conformidad con las previsiones establecidas
en el Ultimo pérrafo del articulo 100 de la Ley 11.683 (t.0. en 1998 y modificaciones). ARTICULO 7°: Habilitar la feria
fiscal extraordinaria establecida por la Resolucién General AFIP N° 4703/2020 a los fines exclusivos de practicar la
notificacién del presente acto. RESOLUCION N° 054 /2020 (DV NRR1). C.P. OSVALDO JOAQUIN GOBERNA Jefe
(int.) Divisién Revision y Recursos DIRECCION REGIONAL NORTE.

Osvaldo Joaquin Goberna, Jefe (Int.) Division Revision y Recursos.
e. 14/05/2020 N° 19582/20 v. 20/05/2020
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