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£ Decretos

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 107/2022
DCTO-2022-107-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022
VISTO el Expediente N° EX-2019-90643223-APN-DD#MECCYT, el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracién con jerarquico en subsidio
interpuesto por la agente Tibisay Coromoto BAPTISTA BARROETA, quien revista en UN (1) cargo Nivel F - Grado
1, Tramo General, Agrupamiento General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, contra la evaluacién que le otorgara la calificacion BUENO con puntaje final
CATORCE (14), por su desempefio en la UNIDAD MINISTRO por el periodo comprendido entre el 1° de enero y el
31 de diciembre de 2018.

Que la agente BAPTISTA BARROETA cuestiona el puntaje obtenido en dicha evaluacién en los factores: 1.1
CANTIDAD DE TRABAJO, 1.2 CALIDAD DE TRABAJO, 1.3 MANEJO DE RECURSOS y 2. CONOCIMIENTO DE
LAS TAREAS que componen el formulario de evaluacion de Nivel 6 y solicita se le otorgue CUATRO (4) puntos en
cada uno de los items recurridos.

Que por Acta del 9 de octubre de 2019, suscripta por el entonces Ministro de Educacién, Cultura, Ciencia y
Tecnologia, en su calidad de Autoridad Interviniente, el Coordinador Administrativo de la Unidad Ministro y
los Veedores Gremiales, a través del cual se resuelve el recurso de reconsideracion interpuesto por la agente
BAPTISTA BARROETA, se modifica el valor de los factores “conocimiento de las tareas” y “colaboracion” y se
ratifica el puntaje de catorce (14) puntos y la calificacion final obtenida “BUENQO”.

Que en su decisiéon el Comité de Calificacion consideré que la agente no ha aportado nuevos elementos que
permitan conmover la calificacion oportunamente otorgada.

Que la causante se notifica de la precitada Acta, en la que se le hacia saber que contaba con CINCO (5) dias
habiles administrativos para mejorar o ampliar los fundamentos de su impugnacioén a los fines de la sustanciacion
del recurso jerarquico

Que la agente BAPTISTA BARROETA en su ampliacién de fundamentos se limita a introducir observaciones de
naturaleza subjetiva, las cuales no permiten advertir irregularidad alguna susceptible de desvirtuar la presuncién
de legitimidad de que se encuentra investida la actividad administrativa (art. 12 Ley N° 19.549).

Que la calificacion de BUENO asignada alarecurrente equivale ala adecuaday normal consecuencia del desempefio
esperado de un agente en el periodo evaluado, y constituye el pleno reconocimiento que la Administracién Publica
Nacional hace a quien cumple cabalmente con sus tareas.

Que el Comité de Evaluacion ejercié sus facultades discrecionales dentro de las exigencias de lo normativa que rige
el sistema de evaluacioén y utilizé el formulario correspondiente, y su criterio y consideraciones para completarlo no
pueden ser substituidos por los de la agente evaluada, quien no alcanza a demostrar la existencia de ilegitimidad
alguna.

Que, conforme lo sefialado, el acto administrativo cuestionado se ajusta a derecho, por lo que corresponde
rechazar el recurso jerarquico subsidiariamente articulado.

Que tomo la intervencion de su competencia la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE EDUCACION ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la preser]te medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1, de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos aprobado por el Decreto
1759/72 -T.0. 2017.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsideracién por la agente Tibisay
Coromoto BAPTISTA BARROETA (D.N.l. N° 94.134.796) contra su evaluacion de desempefio correspondiente
al periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2018, por las razones expuestas en los
considerandos que anteceden.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo ha quedado
agotada la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra
ser interpuesta dentro de los NOVENTA (90) dias habiles judiciales computados a partir de la notificacion del
presente decreto, sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso contemplado en el articulo 100 de dicho
Reglamento.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jaime Perczyk
e. 08/03/2022 N° 12336/22 v. 08/03/2022

JUSTICIA
Decreto 106/2022
DCTO-2022-106-APN-PTE - Dase por aceptada renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022
VISTO el Expediente N° EX-2022-18260199-APN-DGDYD#MJ, y
CONSIDERANDO:

Que la doctora Maria Lilia GOMEZ ALONSO ha presentado su renuncia, a partir del 23 de febrero de 2022, al cargo
de VOCAL DE LA CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN LO COMERCIAL DE LA CAPITAL FEDERAL, SALA
B.

Que el presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 4 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTI’CQLO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 23 de febrero de 2022, |a renuncia presentada por la doctora Maria
Lilia GOMEZ ALONSO (D.N.I. N° 5.753.003) al cargo de VOCAL DE LA CAMARA NACIONAL DE APELACIONES EN
LO COMERCIAL DE LA CAPITAL FEDERAL, SALA B.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Martin Ignacio Soria
e. 08/03/2022 N° 12335/22 v. 08/03/2022

UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA
Decreto 109/2022
DCTO-2022-109-APN-PTE - Designase Vicepresidenta.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-125681479-APN-DGDA#MEC, la Ley N° 25.246 y sus modificaciones y el Decreto
N° 751 del 28 de octubre de 2021, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 25.246 se cre6 la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF), organismo dotado de
autonomia y autarquia financiera que actta en Jurisdiccién del actual MINISTERIO DE ECONOMIA, la que estara
integrada por UN (1) Presidente o UNA (1) Presidenta, UN (1) Vicepresidente o UNA (1) Vicepresidenta y UN (1)
Consejo Asesor de SIETE (7) Vocales.

Que en el artl'culq 9° de la citada Ley N° 25.246 se dispone que el Vicepresidente o la Vicepresidenta de la UNIDAD
DE INFORMACION FINANCIERA (UIF) sera designado o designada por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a
propuesta del actual MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que a través del Decreto N° 751/21 se acept¢ la renuncia de la abogada Mariana Noemi QUEVEDO al cargo de
Vicepresidenta de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF).

Que el cumplimiento de los esté}ndares internacionales y de las hormas que regulan el accionar y la competencia
de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF) tornan ineludible la designacién de su nueva autoridad en
forma inmediata.

Que el MINISTERIO DE ECONOMIA ha instado el procedimiento respectivo y propuso a la abogada Luz de
Luna MONTES para ocupar el cargo de Vicepresidenta de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF), en
cumplimiento del procedimiento reglado por el referido articulo 9° de la Ley N° 25.246.

Que dicho procedimiento de seleccidén contempla la consulta a la ciudadania respecto de la capacidad técnica,
moral y el compromiso del candidato propuesto o de la candidata propuesta con el sistema democratico y con
el respeto de los derechos humanos. Ello permite a los ciudadanos y a las ciudadanas, en forma individual o
colectiva, a los colegios y asociaciones del ambito profesional, académico o cientifico y a las asociaciones no
gubernamentales hacer conocer en forma oportuna sus razones, puntos de vista, adhesiones u objeciones que
pudieran tener respecto de la propuesta de nombramiento del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en el inciso €) del citado articulo 9° de la Ley N° 25.246 se dispone la celebracion de una audiencia publica
para evaluar las observaciones aludidas en el considerando precedente, la que fue debidamente realizada el dia
15 de febrero de 2022.

Que el MINISTERIO DE ECONOMIA, luego de analizar los resultados del proceso no vinculante, ha resuelto llevar
adelante la propuesta respectiva y elevarla a consideracién del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que ha tomac]o la intervencion que le compete el servicio permanente de asesoramiento juridico del MINISTERIO
DE ECONOMIA.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 9° de la Ley N° 25.246.
Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase Vicepresidenta de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF) a la abogada Luz
de Luna MONTES (D.N.I. N° 33.185.195) por un periodo de ley que se inicia a partir del dictado del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Martin Guzman
e. 08/03/2022 N° 12762/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Decreto 108/2022
DCTO-2022-108-APN-PTE - Designaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 2 de marzo de 2022, la renuncia presentada por el estadistico Miguel Angel
BAELO (D.N.l. N° 6.071.381) al cargo de Titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.
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ARTICULO 2°.- Agradécense al funcionario renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del 2 de marzo de 2022, en el cargo de Titular de la UNIDAD GABINETE
DE ASESORES del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL al doctor Roberto SUKERMAN
(D.N.l. N° 24.282.553).

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del 2 de marzo de 2022, en el cargo de Subsecretaria de Formacién Profesional y
Capacitacion Permanente de la SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL a la licenciada Fernanda Patricia MEDINA (D.N.l. N° 25.251.091).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Claudio Omar Moroni
e. 08/03/2022 N° 12761/22 v. 08/03/2022
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2 Decisiones Administrativas

N

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Decision Administrativa 241/2022
DECAD-2022-241-APN-JGM - Dase por designada Directora de Fiscalizacion y Gestion de Riesgo.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-125642916 -APN-DRRHH#ANMAT, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1133 del
25 de agosto de 2009 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del 23 de diciembre
de 2021 y la Decisién Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el articulo 7° de la citada Ley prorrogada por el Decreto N° 882/21 se establecié que las Jurisdicciones y
Entidades de la Administracion Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada
en vigencia ni los que se produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA,
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD
del ex-MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.

Queresultanecesario proceder ala coberturatransitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Fiscalizacion
y Gestion de Riesgo del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS dependiente de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado
actuante en la orbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no implica asignacién de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21 y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 3 de enero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, a la bioquimica Yanina
Irupé RODRIGUEZ (D.N.I.N° 25.594.121) en el cargo de Directora de Fiscalizaciéon y Gestion de Riesgo del INSTITUTO
NACIONAL DE MEDICAMENTOS de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD,
Agrupamiento de Investigacién Cientifico Sanitaria, Diagnéstico Referencial, Produccién y Fiscalizaciéon/Control,
Categoria Profesional Principal, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 8 Martes 8 de marzo de 2022

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Directiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectia la presente designacion transitoria con autorizaciéon excepcional por no reunir
la bioquimica RODRIGUEZ los requisitos minimos establecidos en los articulos 26 y 37 de dicho Convenio y con
caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el articulo
26, Titulo I, Capitulo Il y en el articulo 37, Titulo Ill, Capitulo I, y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion
y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 904 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 08/03/2022 N° 12655/22 v. 08/03/2022

COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA
Decision Administrativa 238/2022
DECAD-2022-238-APN-JGM - Dase por designado Director de Investigacion y Monitoreo de Mercados.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-122777541-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 756
del 26 de julio de 2016, y la Resolucion del ex-MINISTERIO DE PRODUCCION N° 614 del 31 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por la ,Decisién Administrativa N° 756/16 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de
la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA, organismo desconcentrado de la entonces
SECRETARIA DE COMERCIO del ex-MINISTERIO DE PRODUCCION.

Que por la Resolucion del ex-MINISTERIO DE PRODUCCION N° 614/16 se aprobd la estructura organizativa de
segundo nivel operativo de la citada Comision Nacional.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de
Investigacion y Monitoreo de Mercados de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE LA COMPETENCIA de
la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA, organismo desconcentrado de la SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que la cobertura del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencion
que le compete.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con carécter transitorio, a partir del 11 de diciembre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Matias ALEN (D.N.l. N° 31.932.763) en el cargo de Director
de Investigacién y Monitoreo de Mercados de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE LA COMPETENCIA
de la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA, organismo desconcentrado de la SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funciéon Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacién transitoria con autorizacién excepcional por no reunir el
licenciado ALEN los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir del 11 de diciembre de 2021.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 51 - MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Matias Sebastian Kulfas
e. 08/03/2022 N° 12603/22 v. 08/03/2022

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIA Y EL RACISMO

Decision Administrativa 237/2022
DECAD-2022-237-APN-JGM - Dase por designado Director de Asistencia a la Victima.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-93521230-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del
23 de diciembre de 2021 y la Decisidon Administrativa N° 823 del 1° de octubre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 823/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA'Y EL RACISMO (INADI).

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacantey financiado de Director/a de Asistencia
a la Victima del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA'Y EL RACISMO (INADI),
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.
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Que el aludido cargo no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de octubre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al abogado Emilio
Demian ZAYAT (D.N.I. N° 25.598.262) en el cargo de Director de Asistencia a la Victima del INSTITUTO NACIONAL
CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado actuante
en la 6rbita del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas a la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS, Entidad
202 - INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Ignacio Soria
e. 08/03/2022 N° 12604/22 v. 08/03/2022

INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIA Y EL RACISMO

Decision Administrativa 231/2022
DECAD-2022-231-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-55572998-APN-INADI#MJ, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 882
del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado para cumplir funciones de
Asistente de Atencién al Ciudadano en la COORDINACION DE DELEGACIONES Y REDES DE LA SOCIEDAD CIVIL
del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21 y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2021y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la medida, a la sefiora Johanna Elizabeth MARTINEZ
(D.N.I. 35.978.810), para cumplir funciones de Asistente de Atencion al Ciudadano, en la COORDINACION DE
DELEGACIONES Y REDES DE LA SOCIEDAD CIVIL del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION,
LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE
JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS, Nivel C - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se efectlia la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la sefiora MARTINEZ los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio y con caracter de excepcion al articulo 7° de
la Ley N° 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa, debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccioén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
Il, Capitulos Ill y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisiéon administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS,
Entidad 202 - INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO (INADI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Ignacio Soria
e. 08/03/2022 N° 12581/22 v. 08/03/2022

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Decision Administrativa 234/2022
DECAD-2022-234-APN-JGM - Dase por designada Directora Técnica de Vinculacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-38952306-APN-GORRHH#INTI, la Ley N° 27.591, el Decreto-Ley N° 17.138/57,
ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 109 del 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios, 355
del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021, la Decision Administrativa N° 1945 del 26 de diciembre de 2018 y la Resolucién del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33 del 1° de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecid que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.
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Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el ,Decreto—Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cre6 el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL como organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, organismo descentralizado actuante en la
érbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33/19 se aprobaron las
aperturas de nivel inferior a las aprobadas por la Decision Administrativa N° 1945/18 del citado Organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a Técnico/a
de Vinculacién de la SUBGERENCIA OPERATIVA DE COMERCIALIZACION Y VENTAS de la DIRECCION DE
PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI),
organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que hatomado laintervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la contadora publica
Celia Esmir SANSONE (D.N.I. N° 24.426.701) en el cargo de Directora Técnica de Vinculacion de la SUBGERENCIA
OPERATIVA DE COMERCIALIZACION Y VENTAS de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION
del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en el
ambito del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel 1 del Ejercicio Profesional, Tramo A - Grado
Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07.

Se autoriza el correspondiente pago de la Funcion de Jefatura Nivel 4 del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial y se efectlia la presente designacion transitoria con autorizacidén excepcional por no reunir la contadora
publica SANSONE los requisitos minimos establecidos en los articulos 13 y 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, por los articulos 13y 14 y el
Titulo 1l, Capitulo I, Puntos C y F del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, dentro del plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Juris,,diccién 51 - MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Entidad 608
— INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Matias Sebastian Kulfas
e. 08/03/2022 N° 12585/22 v. 08/03/2022
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 252/2022
DECAD-2022-252-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-03146593-APN-DRRHHYGCIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098
del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa
N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decisién Administrativa N° 1865/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la citada Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a
de Comunicacién y Estrategia de Contenidos de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS DIGITALES de la
SUBSECRETARIA DE GOBIERNO ABIERTO Y PAIS DIGITAL de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 3 de enero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Juan Diego MARGENATS (D.N.I. N° 28.030.368) en el cargo de
Coordinador de Comunicacién y Estrategia de Contenidos de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS DIGITALES
de la SUBSECRETARIA DE GOBIERNO ABIERTO Y PAIS DIGITAL de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado MARGENATS los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y VIlI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 3 de enero de 2022.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Eduardo Enrique de Pedro
e. 08/03/2022 N° 12684/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Decision Administrativa 230/2022

DECAD-2022-230-APN-JGM - Dase por designado Director
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-12324977-APN-SIP#JGM, las Leyes Nros. 25.164 y 27.591, los Decretos Nros. 2098
del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
7 del 10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23
de diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 1441 del 8 de agosto de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1441/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

Que se propicia la designacion transitoria del licenciado Gerardo ROSSEL CATARDO, de nacionalidad uruguaya,
en dicho cargo, quien debe ser exceptuado del requisito de la nacionalidad para el ingreso a la Administracion
Publica Nacional previsto en el articulo 4°, inciso a) del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 4° inciso a) del Anexo de la Ley N° 25.164 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo
de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptlase, a partir del 1° de febrero de 2022, al licenciado Qerarc]o ROSSEL CATARDO (D.N.I.
N° 92.699.300) del requisito de nacionalidad para el ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL dispuesto
por el inciso a) del articulo 4° del Anexo de la Ley N° 25.164, Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional,
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al solo efecto de proceder a su designacion transitoria en un cargo de la planta permanente del MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 2°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al licenciado
Gerardo ROSSEL CATARDO (D.N.l. N° 92.699.300) en el cargo de Director de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado ROSSEL CATARDO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 3°.- El cargo involucrado en el articulo 2° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
I, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa seré,atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 52 - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Julian Andres Dominguez
e. 08/03/2022 N° 12580/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decision Administrativa 260/2022

DECAD-2022-260-APN-JGM - Dase por designado Director de Evaluacion
de Impacto Ambiental y Analisis de Riesgo Ambiental.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-12681401-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
citada Jurisdiccion.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del mencionado Ministerio.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Evaluacion
de Impacto Ambiental y Andlisis de Riesgo Ambiental de la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION AMBIENTAL
de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION del MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con carécter transitorio, a partir del 4 de febrero de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Diego Andrés CALDERON (D.N.l. N° 22.681.187) en el cargo
de Director de Evaluacién de Impacto Ambiental y Andlisis de Riesgo Ambiental de la DIRECCION NACIONAL
DE EVALUACION AMBIENTAL de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E
INNOVACION del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacién transitoria con autorizacién excepcional por no reunir el
doctor CALDERON los requisitos minimos previstos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 4 de febrero de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisiéon administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Juan Cabandie
e. 08/03/2022 N° 12708/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Decision Administrativa 233/2022
DECAD-2022-233-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-10298786-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y
la Decisién Administrativa N° 1080 del 19 de junio de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
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de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 1080/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de
Adaptacion al Mercado Local de la DIRECCION NACIONAL DE REGLAMENTOS TECNICOS de la SUBSECRETARIA
DE POLITICAS PARA EL MERCADO INTERNO de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencién
que le compete.

Que la preserjte medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Ignacio Martin BARBIERI (D.N.l. N° 39.387.441) en el cargo de
Coordinador de Adaptacién al Mercado Local de la DIRECCION NACIONAL DE REGLAMENTOS TECNICOS de la
SUBSECRETARIA DE POLITICAS PARA EL MERCADO INTERNO de la SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior BARBIERI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 51 - MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Matias Sebastian Kulfas
e. 08/03/2022 N° 12583/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Decision Administrativa 243/2022
DECAD-2022-243-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-13178563-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisidén Administrativa N° 996 del 8 de junio de 2020 y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 996/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Queresultanecesario procederalacoberturatransitoriadel cargo vacantey financiado de Coordinador/a del Registro
Territorial de Suelo, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION
DOMINIAL de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la
SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al arquitecto Christian
CORDARA (D.N.I. N° 22.708.746) en el cargo de Coordinador del Registro Territorial de Suelo, dependiente de la
DIRECCION NACIONAL DE POLITICA DE SUELO Y REGULARIZACION DOMINIAL de la SUBSECRETARIA DE
POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL
del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
arquitecto CORDADA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendigo con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 65 — MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Jorge Horacio Ferraresi
e. 08/03/2022 N° 12657/22 v. 08/03/2022
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decision Administrativa 251/2022

DECAD-2022-251-APN-JGM - Dase por designada Directora
de Estrategia y Agenda de Insercion Internacional.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-07247751-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 70
del 10 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecid que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decision Administrativa N° 70/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo
del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Estrategia
y Agenda de Insercién Internacional de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE EXPORTACIONES de
la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL COMERCIO E INVERSIONES de la SECRETARIA DE RELACIONES
ECONOMICASINTERNACIONALES del MINISTERIO DERELACIONES EXTERIORES, COMERCIOINTERNACIONAL
Y CULTO.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que hatomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada Sandra Emilce PANES (D.N.I. N° 17.740.322) en el cargo de
Directora de Estrategia y Agenda de Insercién Internacional de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE
EXPORTACIONES de la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL COMERCIO E INVERSIONES de la SECRETARIA
DE RELACIONES ECONOMICAS INTERNACIONALES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir del 1° de febrero de 2022.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Santiago Andrés Cafiero
e. 08/03/2022 N° 12678/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decision Administrativa 254/2022
DECAD-2022-254-APN-JGM - Dase por designada Directora de la Mujer y Asuntos de Género.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-113557533-APN-DGD#MRE, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios y la Decisién Administrativa N° 70 del 10 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decision Administrativa N° 70/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante de Director/a de la Mujer y Asuntos de
Género de la SUBSECRETARIA DE POLITICA EXTERIOR de la SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que la presente medida no genera erogacion extraordinaria.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de diciembre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la sefiora Ministra
Plenipotenciaria de Segunda Clase Silvina Isabel MONTENEGRO (D.N.l. N° 18.321.023) en el cargo de Directora
de la Mujer y Asuntos de Género de la SUBSECRETARIA DE POLITICA EXTERIOR de la SECRETARIA DE
RELACIONES EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Déjase establecido que la sefiora Ministra Plenipotenciaria de Segunda Clase Silvina Isabel MONTENEGRO solo
percibira los haberes que le corresponden como integrante del SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decision administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 21 Martes 8 de marzo de 2022 |

EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Santiago Andrés Cafiero
e. 08/03/2022 N° 12686/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decision Administrativa 255/2022
DECAD-2022-255-APN-JGM - Dase por designada Directora de Asuntos Culturales.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-108422479-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 70
del 10 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decisién Administrativa N° 70/20 se aprobéd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de Asuntos
Culturales de la SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Quelapresente medidase dictaen uso de las atribuciones emergentes del articulo 100, inciso 3 delaCONSTITUCION
NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con carécter transitorio, a partir del 25 de octubre de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa, aladoctora
Maria Paula VAZQUEZ (D.N.I. N° 30.961.429) en el cargo de Directora de Asuntos Culturales de la SECRETARIA
DE RELACIONES EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 35 — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Santiago Andrés Cafiero
e. 08/03/2022 N° 12687/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE SALUD
Decisiéon Administrativa 246/2022
DECAD-2022-246-APN-JGM - Dase por designado Director de Salud Digital.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-117219620-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
citada Jurisdiccion.

Que por la Decision Administrativa N° 384/21 se aproboé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y finarjciado de Director/,a de Salud
Digital de la Direccion Nacional de Integracion de Coberturas de la SUBSECRETARIA DE INTEGRACION DE LOS
SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE
SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignaciéon de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio a partir del 3 de enero de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Pablo Eduardo STRAUSS (D.N.l. N° 16.367.898), en el cargo
de Director de Salud Digital de la Direccién Nacional de Integracién de Coberturas de la SUBSECRETARIA DE
INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN
SALUD del MINISTERIO DE SALUD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior STRAUSS los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 3 de enero de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 — MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 08/03/2022 N° 12656/22 v. 08/03/2022

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
Decision Administrativa 232/2022
DECAD-2022-232-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-60391158-APN-CG#TFN, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del
23 de diciembre de 2021 y la Decisidon Administrativa N° 1615 del 19 de septiembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 1615/18 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la entonces
SECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS del entonces MINISTERIO DE HACIENDA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Secretario/a Letrado/a
de Vocalia de la Primera Nominacién del TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION, organismo descentralizado actuante
en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO
DE ECONOMIA.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencién que le compete.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades contempladas en el articulo 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y en el articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la abogada Florencia
Sofia HAM (D.N.l. N° 32.649.257) en el cargo de Secretaria Letrada de Vocalia de la Primera Nominacion del
TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA DE
INGRESOS PUBLICOS de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funciéon Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
abogada HAM los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
Il, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 620 — TRIBUNAL
FISCAL DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman

- |Boletin

e. 08/03/2022 N° 12582/22 v. 08/03/2022
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£2 Resoluciones

CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
Resolucion 38/2022
RESOL-2022-38-APN-CNCPS#PTE

Ciudad de Buenos Aires, 03/03/2022

Visto el EX-2022-19491604- -~APN-DGA#CNCPS del registro del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION, los Decretos N° 101 del 16 de enero de 1985 y sus
modificatorios, N° 357 del 21 de febrero de 2002 sus modificatorios y complementarios, N° 499 del 12 de julio de
2017, N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 299 del 07 de mayo de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por las presentes actuaciones se propicia el otorgamiento de auspicio oficial al evento “Nosotras Movemos
el Mundo” impulsado por la Red Federal de Concejalas-Federaciéon Argentina de Municipios a desarrollarse
en el Parque TECNOPOLIS del Bicentenario, Ciencia, Tecnologia, Cultura y Arte dependiente del MINISTERIO
DE CULTURA de la Nacioén el dia 05 de marzo de 2022 en el marco del despliegue y desarrollo de actividades
vinculadas al Dia Internacional de la Mujer.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y se establecieron sus Objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran
los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por el articulo 4° del Decreto N° 357/02 se creé el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES en el ambito de la PRESIDENCIA DE LA NACION, con el objeto de constituir un &mbito de planificacion
y coordinacion de la politica social nacional para mejorar la gestion de gobierno mediante la formulacién de
politicas y la definicién de cursos de accién coordinados e integrales, optimizando la asignacién de los recursos.

Que latematicay los objetivos del citado evento resultan de relevante interés para las politicas publicas promovidas
e implementadas desde el PODER EJECUTIVO NACIONAL, y coincidentes con las misiones y funciones que el
Decreto N° 499/2017 confié a este Consejo Nacional al asignarle el caracter de responsable de coordinar las
acciones necesarias para la efectiva implementacion de la “Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” aprobada
por la Resolucion N° 70/1 de la Asamblea General de las Naciones Unidas de fecha 25 de septiembre de 2015, con
intervencién de las areas competentes de la Administracién Publica Nacional.

Que entre las metas y objetivos de desarrollo sostenible que conforman la citada Agenda se encuentra el de
lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias en reconocimiento de un derecho
humano fundamental y su caracter esencial para construir un mundo pacifico, préspero y sostenible.

Que la actividad se considera idénea como herramienta para alcanzar objetivos como los de mitigar y reducir la
violencia de género, incluida la violencia doméstica, promover que la proteccién social y los paquetes de estimulo
econdémico sirvan a las mujeres y las nifias, fomentar que las personas apoyen y practiquen el reparto equitativo
del trabajo de cuidados, promover que las mujeres y las nifias lideren y participen en la planificacién y la toma de
decisiones, asi como garantizar que los datos y mecanismos de coordinacién incluyan la perspectiva de género.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por inciso Il) del articulo 1° del Decreto
N° 101 del 16 de enero de 1985 y sus modificatorios y los Decretos N° 357/02 y N° 299/21.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otérgase el auspicio del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
de la PRESIDENCIA DE LA NACION al evento “Nosotras Movemos el Mundo” a desarrollarse en el Parque
TECNOPOLIS del Bicentenario, Ciencia, Tecnologia, Cultura y Arte dependiente del MINISTERIO DE CULTURA
de la Nacién el dia 05 de marzo de 2022 en el marco del despliegue y desarrollo de actividades vinculadas al Dia
Internacional de la Muijer.
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ARTICULO 2°.- Establécese que la presente medida no importa costo fiscal ni posee alcance de interés nacional.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Marisol Merquel
e. 08/03/2022 N° 12710/22 v. 08/03/2022

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Resolucion 20/2022
RESFC-2022-20-APN-CD#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-00344728-APN-GORRHH#INTI, la Ley Organica del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL - Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, la Ley
N° 27.591, los Decretos Nros. 109, de fecha 18 de diciembre de 2007, 355, de fecha 22 de mayo de 2017; 260,
de fecha 12 de marzo de 2020 y sus modificatorios; 328, de fecha 31 de marzo de 2020 y 882, de fecha 23 de
diciembre de 2021, las Decisiones Administrativas Nros 1945/18, de fecha 26 de diciembre de 2018 y 415, de fecha
27 de abril de 2021, la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33, de fecha 1°
de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 -de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021- regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de
lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156.

Que por medio del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se creod el INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, organismo descentralizado actuante en la
érbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que por la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33/19 se aprobaron las
aperturas de nivel inferior a las aprobadas por la Decision Administrativa N° 1945/18 del citado organismo.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente de conformidad a las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete de
Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 415/21, se design6 con caracter transitorio, a partir del 4 de enero
de 2021 y por el término de ciento ochenta (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la medida, al sefior
Rodrigo Gonzalo Angel SARMIENTO (D.N.I. N° 31.603.401), en el cargo de Jefe del Departamento de Administracién
de la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI); organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel 2 del Ejercicio Técnico/Administrativo, Tramo B, Grado Inicial 5, del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI),
homologado por el Decreto N° 109/07.

Que por medio del articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y
alas Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados
(durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios, a
prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas en las mismas condiciones de las
designaciones o de sus Ultimas prérrogas.

Que asimismo, se establecié que cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan
no podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias, debiéndose notificar a la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del
acto de prérroga.
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Que la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), mediante la NO-2022-03820058-APN-GODTEI#INTI obrante en el orden
numero 57 de las actuaciones citadas en el VISTO, solicité se arbitren los medios necesarios para prorrogar, a
partir del 13 de enero de 2022 y por el término de ciento ochenta (180) dias habiles, la designacion transitoria
del sefior Rodrigo Gonzalo Angel SARMIENTO (D.N.I. N° 31.603.401), en el cargo de Jefe del Departamento de
Administracion.

Que el sefior Rodrigo Gonzalo Angel SARMIENTO (D.N.I. N° 31.603.401) se encuentra actualmente desempefiando
el cargo de Jefe del Departamento de Administracidon del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL-
(INTI).

Que la cobertura del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE RECURSOS HUMANOS, mediante el IF-2022-04163532-APN-GORRHH#INTI
obrante en el orden numero 59, sefalé que considera reunidos los recaudos de admisibilidad y procedencia para
el dictado de la medida propiciada.

QuelaGERENCIA OPERATIVADE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante el IF-2022-07852110-APNGOAYF#INTI
obrante en el orden nimero 67, sefialé que el INTI cuenta con créditos presupuestarios suficientes para afrontar
el gasto que demande la suscripcion de la presente medida y considerd que se encuentran reunidos los recaudos
de admisibilidad y procedencia para el dictado del acto administrativo correspondiente.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el IF-2022-11147547-APN-DA#INTI obrante en el orden nimero 77,
presté conformidad a la medida propiciada por no tener objeciones que formular a la misma.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ASUNTOS LEGALES ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 y el
articulo 3° del Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467.

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dese por prorrogada, a partir del 13 de enero de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacion transitoria del sefior Rodrigo Gonzalo Angel SARMIENTO (D.N.I. N° 31.603.401), en el
cargo de Jefe del Departamento de Administracién de la GERENCIA OPERATIVA DE DESARROLLO TECNOLOGICO
E INNOVACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI); organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel 2 del Ejercicio Técnico/Administrativo,
Tramo B, Grado Inicial 5; autorizandose el pago de la Funcién de Jefatura Nivel 5 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el
Decreto N° 109/07, en las mismas condiciones que la Decisidén Administrativa N° 415/21.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes, segun lo establecido -respectivamente- por los articulos 15 y 16 y el Titulo Il, Capitulo Il, Punto C, del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
(INTI), homologado por el Decreto N° 109/07 y su modificatorio, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del 13 de enero de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 51 — MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Entidad 608 - INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias de dictada la presente, publiquese, dése a la Direccién Nacional del
Registro Oficial y archivese.

Aldo Hector Lo Russo - Ruben Geneyro

e. 08/03/2022 N° 12341/22 v. 08/03/2022
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 43/2022
RESOL-2022-43-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-101585033-APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, los Decretos Nros. 14 de fecha 5 de enero de 2012, 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, 50 de fecha 19
de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 52 de fecha 22 de marzo de 2012 y su
modificatoria y la Decision Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la solicitud de inscripcion en el REGISTRO DE ENTIDADES
PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES, efectuada por la entidad “ASOCIACION
MUTUAL 17 DE MAYQO”.

Que por Decreto N° 14 de fecha 5 de enero de 2012 se aprobd el Régimen de deduccidén de haberes para el
cumplimiento de obligaciones de dar sumas de dinero del personal que revista en los organismos comprendidos
en el articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias.

Que en virtud de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 52 de fecha 22 de marzo de 2012 y su modificatoria, se reglamenté
el precitado decreto estableciéndose los requisitos que deben reunir las entidades que deseen inscribirse en
el mencionado REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES,
registro que dependia de la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que el articulo 6° del Anexo | de la mencionada Resolucion de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 52/12 y su modificatoria establece que: “La SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMNISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS emitira el acto administrativo que dispondra el
alta de la Entidad y la asignacion del respectivo Cédigo de Descuento, o la denegacion de la solicitud”.

Que por Decreto N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, determinando las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA
NACION y los Ministerios que asistiran al PODER EJECUTIVO NACIONAL para cumplir con las responsabilidades
que le son propias, estableciendo, asimismo, sus competencias.

Que mediante Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé la estructura
organizativa hasta Nivel Subsecretaria, en funcion de las competencias asignadas a las distintas jurisdicciones
ministeriales, en donde se advierte la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, en la 6rbita de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decisién Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, se aprueba la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, e
incorpora en la érbita de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, la cual tiene
dentro de su responsabilidad primaria la de administrar el REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN
REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES, establecido por el Decreto N° 14/12.

Que, en virtud de ello, el area técnica competente analizé la documentacién acompafiada por la peticionante,
la cual cumplimenta lo requerido en el marco normativo citado precedentemente, por lo cual se aconseja la
inscripcion en el REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE HABERES
DEL DECRETO N° 14/12 a “ASOCIACION MUTUAL 17 DE MAYO” y la asignacién de los cédigos de descuento
N° 410192 para Cuota Social y N° 410193 para Proveeduria, Consumos varios; y desaconseja la asignacién de
codigo de descuento para créditos atento no tener aprobado reglamento de Ayuda Econémica Mutual con fondos
propios.

Que mediante IF-2022-18802520-APN-DGAJ#JGM, la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente mec}ida se dicta en virtud de las faculta}des previstas por el articulo 6° del Anexo | de la Resolucién
de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA N° 52/12 y su modificatoria.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpérase al REGISTRO DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL REGIMEN DE DEDUCCION DE
HABERES a “ASOCIACION MUTUAL 17 DE MAYQ”, a quien se le asignara los Cédigos de Descuento N° 410192
para “Cuota Social” y N° 410193 para “Proveeduria, Consumos Varios”.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ana Gabriela Castellani
e. 08/03/2022 N° 12216/22 v. 08/03/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA
Resolucioén 7/2022
RESOL-2022-7-APN-SIP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-18850936- -APN-SSTIYC#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, el Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto
1759/72 - T.0. 2017, y

CONSIDERANDO:

Que entre los dias 28 de febrero y 10 de marzo de 2022 se llevara a cabo el Congreso Mundial Mévil y del Programa
Ministerial, organizados por la Global System for Mobile Communications Association (GSMA 2022) y el Simposio
Mundial de Normalizacién y de la Asamblea Mundial de Normalizacién de las Telecomunicaciones (AMNT), a
celebrarse en las ciudades de Barcelona (Reino de Espafia) y de Ginebra (Confederacién Suiza) respectivamente.

Que en virtud de ello mediante Expediente N° EX-2022-10091588-APN-CGDYAIP#JGM del Registro de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se autorizé el desplazamiento del Sefior Subsecretario de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones de la Secretaria de Innovacion Publica de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, Licenciado Martin OLMOS (D.N.I. N° 27.642.600), a los encuentros mencionados precedentemente.

Que en consecuencia resulta necesario encomendar, durante el citado plazo, la firma del despacho de la
SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES en la SUBSECRETARIA
DE INNOVACION ADMINISTRATIVA, ambas pertenecientes a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES DE INNOVACION PUBLICA ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos N° 19.549, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado Decreto N° 438/92) y sus modificatorias
y el Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

Por ello,

LA SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Encomiéndase la firma del despacho del titular de la SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, Licenciado Martin OLMOS (D.N.I. N° 27.642.600), en cuestiones de
mero tramite y que no admitan demora, desde el dia 26 de febrero al 11 de marzo de 2022, inclusive, al Titular de
la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA, Ingeniero Luis Mariano PAPAGNI (D.N.I. N° 25.720.382),
ambos pertenecientes ala SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Micaela Sanchez Malcolm
e. 08/03/2022 N° 12109/22 v. 08/03/2022
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MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 171/2022
RESOL-2022-171-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-6668446- -APN-DGD#MC, la Resolucion N° 209 de fecha 8 de marzo de 2021
del MINISTERIO DE CULTURA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion M.C. N° 209/21 (RESOL-2021-209-APN-MC) se aprob¢ la creacion del Concurso “Premio
Nacional de Novela ‘Sara Gallardo’”, en homenaje a la escritora y periodista argentina, con el objetivo de reconocer
la creacion y la calidad literaria de escritoras argentinas, y premiar la mejor novela publicada en el ultimo afio.

Que entre los objetivos asignados al MINISTERIO DE CULTURA por la Ley de Ministerios N° 22.520 (Texto
ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorios) se encuentra el de “(...) promover politicas de incentivo y
desarrollo cultural de la Nacién, propiciando la creacién, la experimentacion y la democratizacién del acceso a
bienes culturales (...)".

Que conforme lo dispuesto por la Decisién Administrativa N° 1428/20, la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION
DE PROYECTOS CULTURALES dependiente de la SECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL, tiene entre sus
responsabilidades primarias “(...) Desarrollar proyectos vinculados a la musica, las artes escénicas y la literatura
favoreciendo el desarrollo cultural y creativo (...)”, y su COORDINACION DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA
LITERATURA tiene encomendada entre sus acciones la de “(...) Promover y difundir |a literatura en la REPUBLICA
ARGENTINA (...)".

Que durante el ano 2021 se realizé la Primera Edicién del Concurso “Premio Nacional de Novela ‘Sara Gallardo™,
destinado a autoras argentinas, -cis, lesbianas, travestis, transexuales y transgénero-, con una novela publicada
por una editorial nacional.

Que dicha convocatoria tuvo una muy buena recepcion y repercusion en el ambito cultural y literario, que se puso
de manifiesto en la recepcion de mas de CIEN (100) novelas, con diferentes tematicas, pertenecientes a escritoras
de todo el pais, y editadas por sellos independientes y por grandes grupos editoriales.

Que en vista de los resultados obtenidos, resulta oportuno propiciar la Segunda Edicién del Concurso “Premio
Nacional de Novela ‘Sara Gallardo’”, con el objetivo de fortalecer politicas culturales con perspectiva de género
que contribuyan a la erradicacion de las disparidades existentes y que garanticen la igualdad de oportunidades.

Que asimismo corresponde aprobar el Reglamento de Bases y Condiciones para la participacion en el citado
concurso, segun ANEXO | (IF-2022-12228067-APN-DNPPC#MC), y la Declaracion Jurada conforme al ANEXO I
(IF-2022-12229249-APN-DNPPC#MC) que forman parte de la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han
tomado la intervenciéon de sus competencias.

Que el gasto que demande la presente, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas al
Ejercicio 2022 mediante el Decreto N° 882/21 de prorroga de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 y distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero
de 2022 (DECAD-2022-4-APN-JGM).

Que el suscripto resulta competente en virtud de las facultades delegadas por los Decretos N° 392/86, articulo 1°
inciso h) y N° 1344/07 sus modificatorios y complementarios, y en funcién de las misiones y funciones establecidas
por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar y declarar abierta la Segunda Edicién del Concurso “Premio Nacional de Novela ‘Sara
Gallardo’”, de conformidad con el Reglamento técnico de Bases y Condiciones segun ANEXO | (IF-2022-12228067-
APN-DNPPC#MC), y la Declaracién Jurada conforme al ANEXO Il (IF-2022-12229249-APN-DNPPC#MC), que
forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Destinar la suma de PESOS SEISCIENTOS MIL ($600.000.-) a la atencién del pago del premio
detallado en el Reglamento técnico de Bases y Condiciones aprobado en el Articulo 1°.
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ARTICULO 3°.- Establecer que la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE PROYECTOS CULTURALES, sera
la autoridad de aplicacion e interpretacion del Programa, encontrandose facultada para dictar las normas de
caracter operativo y/o interpretativo que resulten necesarias para su implementacion, con intervenciéon de las
areas técnicas pertinentes dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 4°.- El gasto que dema}nde la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondiente a la JURISDICCION 72 — MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12399/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 298/2022
RESOL-2022-298-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO la Ley 26.394, el Decreto N° 2666 del 27 de diciembre de 2012, el Decreto N° 721 del 30 de mayo de 2016,
la RESOL-2019-819-APN#MD del 1 de julio de 2019 y RESOL-2021-37-APN#MD12 del 12 de enero de 2021 del
sefor Ministro de Defensa y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley 26.394 se aprobd la organizacion del SERVICIO DE JUSTICIA CONJUNTO DE LAS FUERZAS
ARMADAS, como Anexo V de la misma.

Que, el 6rgano rector de dicho Servicio es la AUDITORIA GENERAL DE LAS FUERZAS ARMADAS.

Que, el articulo 2° del precitado Anexo V de la Ley 26.394 establece que la titularidad de la AUDITORIA GENERAL
DE LAS FUERZAS ARMADAS sera ejercida por un Oficial Superior de los Servicios de Justicia de las Fuerzas
Armadas, de la jerarquia de general o equivalente.

Que, la duracion en el cargo de Auditor General de las Fuerzas Armadas sera de DOS (2) afios y, que la designacion
en el mismo se efectuara en forma alternativa y rotatoria entre los Oficiales pertenecientes a los Servicios de
Justicia de las Fuerzas Armadas, tal como lo dispone el articulo 4° del aludido cuerpo legal.

Que, mediante RESOL-2019-819-APN#MD de fecha 1 de julio de 2019, se dio por designado al General de Justicia
José Antonio STANCHINA como Auditor General de las Fuerzas Armadas, a partir del 27 de febrero de 2019 y
hasta el 26 de febrero de 2021, estableciéndose, también, que la FUERZA AEREA ARGENTINA seria la Fuerza de
origen del préximo Auditor General.

Que, con posterioridad y mediante RESOL-2021-37-APN#MD de fecha 12 de enero de 2021, se procedio a prorrogar
por el término de UN (1) afo, desde el 26 de febrero de 2021 y hasta el 26 de febrero de 2022, la designacion del
General de Justicia José Antonio STANCHINA en dicho cargo, confirmandose que la FUERZA AEREA ARGENTINA
seria la Fuerza de origen del proximo Auditor General.

Que, actualmente no se cuenta con Oficiales Superiores de los Servicios de Justicia de las Fuerzas Armadas del
grado de General o equivalente ni personal propuesto para acceder a dicha jerarquia.

Que, las circunstancias precedentemente expuestas impiden proceder a la designacién de un nuevo Auditor
General de las Fuerzas Armadas, configurandose asi los extremos requeridos en el articulo 4° del Anexo Il del
Decreto N° 2666/2012, reglamentario del Anexo V de la Ley 26.394 de Creacién del SERVICIO DE JUSTICIA
CONJUNTO DE LAS FUERZAS ARMADAS, que permiten disponer una nueva prorroga del mandato del actual
Oficial Superior que viene desempefandose en dicho cargo.

Que, sin perjuicio de lo sefalado en el considerando anterior, debe tenerse presente que procede mantener el
orden de sucesion en el cargo de Auditor General establecido en el Articulo 2° de la RESOL-2019-819-APN#MD.

Que, la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencion
que le corresponde.
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Que, la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el inciso 2° del articulo 2° del Decreto
N° 721/2016.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese por el término de SEIS (6) meses, desde el 26 de febrero de 2022 y hasta el 26 de
agosto de 2022, la designacion del General de Justicia José Antonio STANCHINA (D.N.I. N° 12.600.151) en el cargo
de AUDITOR GENERAL DE LAS FUERZAS ARMADAS.

ARTICULO 2°.- Ratifiquese que la FUERZA AEREA ARGENTINA, sera la Fuerza de origen del Auditor General de
las Fuerzas Armadas para el proximo ejercicio.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jorge Enrique Taiana
e. 08/03/2022 N° 12179/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 123/2022
RESOL-2022-123-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-40173627-APN-SE#MEC, los Decretos Nros. 1.119 de fecha 6 de octubre de 1999
y 1.968 de fecha 21 de septiembre de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 1.119 de fecha 6 de octubre de 1999 se aprobé el modelo de Convenio de Préstamo para
la implementacion del Proyecto de Energias Renovables en Mercados Rurales (PERMER), financiado parcialmente
con los recursos del préstamo otorgado por el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO
(BIRF), cuya ejecucion estuvo a cargo de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

Que através del Decreto N° 1.968 de fecha 21 de septiembre de 2015 se aprobo el Modelo de Contrato de Préstamo
BIRF 8484-AR entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BIRF, por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES
DOSCIENTOS MILLONES (USD 200.000.000), destinado a financiar parcialmente el PERMER, siendo designado
organismo ejecutor el entonces MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS,
actuando a través de esta Secretaria, con la asistencia de las Provincias participantes (conforme Articulo 4 del
citado decreto).

Que de conformidad con lo previsto en el Contrato de Préstamo BIRF 8484-AR, suscripto con fecha 9 de octubre
de 2015, resultan de aplicacién para el Proyecto PERMER las “Normas: Adquisiciones de Bienes, Obras y Servicios
distintos a los de Consultoria con Préstamos del BIRF, Créditos de la Asociacién Internacional de Fomento (AIF) y
Donaciones por Prestatarios del Banco Mundial”, (version 2011, actualizada 2014).

Que a través del Sistema de Seguimiento de Adquisiciones (STEP), con el cédigo AR-SE-236866-CW-RFB,
se obtuvo la autorizacién del Banco Internacional de Reconstrucciéon y Fomento para el inicio del proceso de
licitacion para el “Disefio, Construccién y Operacién Inicial de Dos Plantas de Generacién Fotovoltaica y Edlica,
con acumulacion, integradas a una mini red en las Provincias de Rio Negro y Catamarca”.

Que mediante la Nota N° NO-2021-56533440-APN-SSEE#MEC la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA
de esta Secretaria, solicitd el inicio del proceso de Licitacién Publica Nacional para el “Disefio, construccién y
operacion inicial de dos plantas de generacién fotovoltaica edlica, con acumulacién, integradas a una mini red, en
las Provincias de Rio Negro y Catamarca”, en el marco del Proyecto de Energias Renovables en Zonas Rurales de
Argentina, Préstamo BIRF 8484-AR.

Que la documentacion licitatoria para llevar a cabo dicha contratacion se encuentra incorporada a las actuaciones
-obrante como PLIEG-2021-62708001-APN-DER#MEC-, habiéndose puesto a disposiciéon de los interesados en
la pagina web del Proyecto www.argentina.gob.ar/economia/energia/permer.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 33 Martes 8 de marzo de 2022 |

Que el 2 de julio de 2021 se publico en el Boletin Oficial el aviso al llamado a la Licitacion Publica Nacional N° 5/2021
“Disefio, construccién y operacion inicial de dos plantas de generacién fotovoltaica edlica, con acumulacion,
integradas a una mini red en las Provincias de Rio Negro y Catamarca” (IF-2021-59331664-APN-DER#MEC) y en
los periodicos de circulacion nacional “El Cronista” (con fechas 1y 2 de julio de 2021) y “Crénica” (con fechas 1°y
2 de junio de 2021), conforme constancias obrantes en IF-2021-59333008-APN- DER#MEC; habiéndose realizado
también la publicacién del aviso en la pagina web del Proyecto PERMER www.argentina.gob.ar/economia/energia/
permer.

Que el 20 de julio de 2021 tomo¢ la intervencion de su competencia la Direccidén de Presupuesto de Energia de la
Direccién General de Administracion de Energia de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION
PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA, conforme IF-
2021-65224801-APN-DPE#MEC.

Que el 20 de agosto de 2021 se realizé el acto de apertura de ofertas para la Licitacion Publica Nacional 5/2021,
labrandose el correspondiente acta (IF-2021-76914047-APN-DGPYPSYE#MEC) y consignandose seguidamente
las empresas que cotizaron en la mencionada convocatoria, a saber: 1) PROYECCION ELECTROLUZ S.R.L; 2)
ASOCIACION TEMPORAL SUNGREEN S.R.L - SALTAPOR S.R.L (UT); 3) SE.MI. S.A CONSTRUCCIONES; 4) EMA
ELECTROMECANICA S.A.; 5) CORADIR S.A.; 6) OBRAS ANDINAS S.A. 7) MULTIRADIO S.A.

Que mediante la Providencia N° PV-2021-81061266-APN-DER-MEC, de fecha 31 de agosto de 2021, y su
rectificatoria Providencia N° PV-2021-95210242-APN-DER#MEC, de fecha 6 de octubre de 2021, ambas de la
Coordinacién General de PERMER de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta Secretaria, se
constituyo el Comité Evaluador de Ofertas, con la funcidn principal de realizar el analisis de las ofertas presentadas
en la Licitacion de referencia.

Que, sobre las propuestas presentadas, el Comité Evaluador de Ofertas emitié el Informe de Evaluacion N° IF-
2022-03849517-APN-DGPYPSYE#MEC, en el cual se concluye que: la oferta presentada porlaempresa SUNGREEN
S.R.L(CUIT N° 30-71109374-1) - SALTAPOR S.R.L (CUIT N° 30-70732582-4) UT para el Lote 1 para la repotenciacion
de una central fotovoltaica con acumulacion y reserva fria, en la Localidad de El Pefion, Departamento Antofagasta
de la Sierra, Provincia de CATAMARCA, no cumple con los requisitos previstos en la Planilla de Datos Técnicos
Garantizados de las Especificaciones Técnicas de la Seccién VII. -Requisitos de las Obras- de los Documentos
de Licitacién que rigen la convocatoria. Asimismo, las ofertas presentadas por las empresas PROYECCION
ELECTROLUZ S.R.L (CUIT N° 30-60127190-3) y CORADIR S.A (CUIT N°30- 67338016-2) para el Lote 2 para el
disefio, construccion y operacion inicial de una central fotovoltaica con acumulacion y reserva fria, en el Paraje
de Colan Conhué, Departamento 25 de Mayo, Provincia de RiO NEGRO, no cumplen con los requisitos previstos
en la Planilla de Datos Técnicos Garantizados de las Especificaciones Técnicas de la Seccion VII. -Requisitos de
las Obras- de los Documentos de Licitacion que rigen la convocatoria, todo ello conforme surge del Cuadro 7 del
Informe de Evaluacion de Ofertas “Verificacion de cumplimiento de las especificaciones técnicas”.

Que en la etapa de poscalificacién, la oferta presentada por la empresa CORADIR S.A (CUIT N° 30-67338016-
2), para el Lote 2 para el disefio, construccién y operacion inicial de una central fotovoltaica con acumulaciéon y
reserva fria, en el Paraje de Colan Conhué, Departamento 25 de Mayo, Provincia de RIO NEGRO, no cumple con
el requisito de experiencia general en construccion y la oferta presentada por la empresa SE.MI.S.A. (CUIT N° 33-
70924614-9), para el Lote 4 para el disefio, construccién y operacion inicial de una central fotovoltaica/eélica con
acumulacion y reserva fria, en el Paraje de Aguada Guzman, Departamento EI Cuy, Provincia de RIO NEGRO, no
cumple con el requisito de experiencia especifica en construccion y gestidén de contrato en relacidn a la generacion
eodlica, todo ello conforme surge del Anexo 7 “Detalle del Cumplimiento de los Requisitos de Calificacion” del
Informe de Evaluacion de Ofertas.

Que luego de analizar las ofertas admisibles, se recomend6 adjudicar el Lote 1, a la firma SE.MI.S.A. (CUIT
N° 33-70924614-9), por la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOS MILLONES TREINTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS (USD 2.031.475,48), el Lote 2 por la
suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES SETESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE CON
OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS (USD 703.439,84), el Lote 3 por la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES
CUATROCIENTOS TREINTA 'Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y DOS CON NOVENTA Y UN CENTAVOS (USD
437.332,91) y el Lote 4 a la firma OBRAS ANDINAS S.A. (CUIT N° 30-70943571-6) por la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES UN MILLON QUINIENTOS SESENTA MIL (USD 1.560.000) respectivamente, por resultar sus
ofertas las evaluadas como de precio mas bajo, que se ajustan sustancialmente a las especificaciones requeridas
en los Documentos de Licitacion.

Que el Documento de Licitacién prevé que los pagos se realizaran en la moneda de curso legal en la REPUBLICA
ARGENTINA y que los precios del contrato seran convertidos conforme al tipo de cambio vendedor segun la
cotizacion oficial del BANCO DE LA NACION ARGENTINA vigente al dia anterior a la emision del certificado de

pago.
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Que la Direccién General de Programas y Proyectos Sectoriales de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
NORMALIZACION PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que mediante Informe N° IF-2022-04272945-APN-DPE#MEC intervino la Direccidén de Presupuesto de Energia de
la Direccién General de Administracion de Energia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades conferidas en los Articulos 1°, 6° y 7° del Decreto N° 1.119 de
fecha 6 de octubre de 1999 y en el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el procedimiento correspondiente a la Licitacion Publica Nacional N° 5/2021 para el
“Disefio, Construccion y Operacidn Inicial de Dos Plantas de Generacion Fotovoltaica y Edlica, con Acumulacion,
integradas a una Mini Red en las Provincias de Rio Negro y Catamarca”, en el marco del Proyecto de Energias
Renovables para Zonas Rurales de Argentina (PERMER), Préstamo BIRF 8484-AR.

ARTICULO 2°.- Desestimase las ofertas presentadas por las firmas SUNGREEN S.R.L (CUIT N° 30-71109374-1) -
SALTAPOR S.R.L (CUIT N° 30-70732582-4) - UT, para el Lote 1, para la repotenciacién de una central fotovoltaica
con acumulacién y reserva fria, en la localidad de El Pefion, Departamento Antofagasta de la Sierra, Provincia de
CATAMARCA,; las ofertas de las firmas PROYECCION ELECTROLUZ S.R.L (CUIT N° 30- 60127190-3) y CORADIR
S.A. (CUIT N° 30-67338016-2) para el Lote 2, para el disefio, construccion y operacion inicial de una central
fotovoltaica con acumulacion y reserva fria, en el Paraje de Colan Conhué, Departamento 25 de Mayo, Provincia de
RIO NEGROYy la oferta de la firma SE.MI.S.A. (CUIT N° 33- 70924614-9) para el Lote 4, para el disefio, construccién y
operacion inicial de una central fotovoltaica/edlica con acumulacion y reserva fria, en el Paraje de Aguada Guzman,
Departamento El Cuy, Provincia de RIO NEGRO, en razén de los argumentos esgrimidos en los Considerandos de
la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Adjudicase el Lote 1, a favor de la firma SE.MI.S.A. (CUIT N° 33-70924614-9) por la suma de
DOLARES ESTADOUNIDENSES DOS MILLONES TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO CON
CUARENTA OCHO CENTAVOS (USD 2.031.475,48).

ARTICULO 4°.- Adjudicase el Lote 2, a favor de la firma SE.MI.S.A por la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES
SETESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE CON OCHENTA Y CUATRO CENTAVOS (USD
703.439,84).

ARTICULO 5°.- Adjudicase el Lote 3, a favor de la firma SE.MI. S.A. por la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y DOS CON NOVENTA Y UN CENTAVOS (USD
437.332,91).

ARTICULO 6°.- Adjudicase el Lote 4, a favor de la firma OBRAS ANDINAS S.A. (CUIT N° 30-70943571-6) por la
suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES UN MILLON QUINIENTOS SESENTA MIL (USD 1.560.000).

ARTICULO 7°.- Imputese el gasto que demande el cumplimiento de esta medida a la Partida 5.2.6.2519, Programa
74, Actividad 43, Fuente de Financiamiento 22, SAF 328, Jurisdiccién 50, correspondiente al ejercicio vigente.

ARTICULO 8°. - Dispdnese la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial por el término de TRES (3)
dias habiles y en la pagina web del Proyecto https://www.argentina.gob.ar/economia/energia/permer.

ARTICULO 9°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Norman Dario Martinez
e. 08/03/2022 N° 12587/22 v. 10/03/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 5/2022
RESOL-2022-5-APN-SSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el EX-2022-15552906-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 24.241, sus modificatorias y complementarias y
27.549, los Decretos Nros. 292 de fecha 14 de agosto de 1995 y sus modificatorios, y 854 de fecha 17 de diciembre
de 2021 y la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 1070 de fecha 26 de junio de 2009, y

CONSIDERANDO

Que por el Capitulo Il de la Ley N° 27.549 se instituyé una pensioén graciable de caracter vitalicio consistente en
una suma mensual igual al doble del haber minimo jubilatorio, para los derechohabientes de los/las profesionales,
técnicos, auxiliares (incluidos los de gastronomia, maestranza y limpieza) y personal operativo de los sistemas
de salud publica y privada; el personal de las Fuerzas Armadas; las Fuerzas de Seguridad; de la Actividad
Migratoria; de la Actividad Aduanera; Bomberos; recolectores de residuos domiciliarios y recolectores de residuos
patogénicos que, habiendo prestado servicios esenciales durante la emergencia sanitaria, hayan fallecido en el
periodo comprendido entre el 1° de marzo y el 30 de septiembre de 2020, como consecuencia de haber contraido
coronavirus COVID-19.

Que en virtud del Decreto N° 854/21 se reglamentaron diversos aspectos de la pensién graciable con la finalidad
de precisar su alcance, su ambito de aplicacion personal, el momento a partir del cual deben ponerse en practica
sus disposiciones, su compatibilidad con otras prestaciones, entre otras.

Que, no obstante, resulta preciso efectuar algunas aclaraciones y establecer ciertas disposiciones complementarias
en orden a lograr una eficaz y eficiente aplicacion.

Que a tal efecto se han realizado consultas con el MINISTERIO DE SALUD, la ADMINISTRACION NACIONAL DE
INGRESOS PUBLICOS, la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL, a fin de precisar el alcance
del beneficio que se otorga.

Que, tal como surge de los antecedentes de la norma y el debate parlamentario, ésta fue sancionada con el
objeto de brindar un reconocimiento de estricta justicia para aquellos familiares de las personas fallecidas “en la
primera linea de fuego”, considerando la particular posicion de riesgo a la que se vieron expuestos en sus tareas,
arriesgando su vida por el conjunto de la sociedad.

Que, en funcion de ello, el ambito de aplicacion personal de la pension creada por la Ley N° 27.549 se circunscribe
exclusivamente respecto de los trabajadores y las trabajadoras enunciados/as en su articulo 5°, con el alcance
explicitado en la presente, que hayan prestado efectivamente tareas presenciales en sus lugares habituales de
trabajo, fuera de su domicilio particular, durante el periodo estipulado en la norma.

Que a fin de acreditar tales extremos se dispone que tanto el caracter del trabajo desempefiado como la
prestacién presencial de las tareas debera ser certificado por los/las respectivos/as empleadores/as o dadores/
ras de trabajo, de conformidad a la documentacion y deméas medios probatorios que a tales efectos determine la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

Que por su parte, y de acuerdo a lo informado por el MINISTERIO DE SALUD, la forma de acreditar que la causa
del fallecimiento fue consecuencia de haber contraido coronavirus COVID-19, sera a partir de lo consignado en el
certificado de defuncién firmado por profesional habilitado.

Que, en las pautas de la “Guia para la certificacion médica de las causas de muerte” del MINISTERIO DE SALUD de
abril de 2020, dirigida a médicos/as que certifican defunciones, se establece que correspondera hacer referencia
a muertes debidas al COVID-19 cuando el fallecimiento resulta de una enfermedad clinicamente compatible con
COVID-19 en una persona en la que se sospecha y/o esta confirmada dicha enfermedad.

Que el ultimo parrafo del articulo 5° de la Ley N° 27.549 establecié que la pensién graciable es compatible con
cualquier otro beneficio del Sistema Integrado Previsional Argentino que pudiera corresponderle al beneficiario al
momento del fallecimiento.

Que, en atencién a ello, no cabe dudas que la pensioén graciable es independiente del derecho a percibir la pension
por fallecimiento de la Ley N° 24.241, sus modificatorias y complementarias, y es compatible con la misma, no
obstante, es necesario aclarar que también resulta compatible con cualquier otro beneficio de caracter contributivo
que otorguen otros regimenes nacionales, provinciales y municipales de previsién o retiro.
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Que, asimismo, mediante el Decreto N° 854/21 se dispuso que los titulares de la pension por fallecimiento de la
Ley N° 24.241, sus modificatorias y complementarias tendrian derecho a las prestaciones que brinda el INSTITUTO
NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS (INSSJP).

Que teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto N° 292/95, y modificatorios, los y las beneficiarios/as de la Ley
N° 27.549 se encuentran habilitados/as a ejercer la opcién dispuesta por dicho decreto de acuerdo a las normas
y procedimientos vigentes; por ello cuando tengan derecho a un beneficio de pensién contributivo cuyo origen
sea el/la mismo/a causante, podran optar entre la cobertura de salud que otorga el INSTITUTO NACIONAL DE
SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS (INSSJP) y la cobertura que otorga el otro beneficio.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o.
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, y el articulo 8° del Decreto N° 854 de fecha 17 de diciembre de 2021.

Por ello,

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las normas complementarias y aclaratorias para la aplicacion de la Ley N° 27.549, que
como Anexo (IF-2022-17669586-APN-DNCRSS#MT) forman parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Luis Guillermo Bulit

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12241/22 v. 08/03/2022

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS
Resolucion 14/2022
RESOL-2022-14-APN-SAE

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-08734612- -APN-UGA#SAE, el Decreto N° 50/2019 (DCTO-2019-50-APN-PTE)
de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Decreto N° 802/2020 (DCTO-2020-802-APN-PTE) del 15
de octubre de 2020 y el Decreto N° 124/2021 (DCTO-2021-124-APN-PTE) de fecha 21 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 50/2019 (DCTO-2019-50-APN-PTE) dispuso que es competencia de la SECRETARIA DE
ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION entender en la determinacién de prioridades
estratégicas para el desarrollo del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL creado por el Decreto N° 124/2021 (DCTO-
2021-124-APN-PTE) con el objeto de generar consensos entre los distintos actores.

Que el citado Decreto N° 50/2019 (DCTO-2019-50-APN-PTE) en su Anexo Il enumeré los distintos Objetivos de
la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION entre los cuales le compete
“Asistir a la PRESIDENCIA DE LA NACION en la definicién y monitoreo de las prioridades estratégicas de gestién
y entender en la coordinacién entre los distintos ecosistemas de gobierno para su logro”.

Que por el mismo Decreto N° 50/2019 (DCTO-2019-50-APN-PTE) fueron aprobados los objetivos de la
SUBSECRETARIA DEL CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO dependiente de esta SECRETARIA, entre los
cuales se encuentra el de “Asistir a la Secretaria en la definicion y monitoreo de las prioridades estratégicas de
gestidn y entender en la coordinacion entre los distintos ecosistemas de gobierno para su logro.”

Que, asimismo, el Decreto citado en el considerando precedente establecié como objetivo de la SUBSECRETARIA
DEL CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO de la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la
PRESIDENCIA DE LA NACION el de “Analizar, evaluar y proponer prioridades estratégicas para el desarrollo del
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.
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Que el Decreto N° 124/2021 (DCTO-2021-124-APN-PTE) cre6 el CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL como un
6rgano colegiado y de participacién ciudadana para el debate y la busqueda de consensos sobre prioridades
estratégicas para el desarrollo del pais.

Que el mencionado Decreto N° 124/2021 (DCTO-2021-124-APN-PTE) determiné como objetivos del CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL los de “abrir un espacio de dialogo y cooperacion entre los distintos sectores econémicos
y sociales del pais”, asi como el de “generar consensos amplios sobre prioridades estratégicas para el desarrollo
nacional inclusivo”, entre otros.

Que fueron definidos como objetivos del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL los de “colaborar en laimplementacion
de politicas publicas que se disefien para la efectiva consecucioén de los acuerdos estratégicos”, asi como el de
“estimular un debate informado donde el didlogo entre las diferentes visiones sectoriales se enriquezca por el
soporte de informacién técnica y cientifica rigurosa”.

Que en ese contexto, el CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL ha desarrollado acciones especificas para el
cumplimiento de sus misiones criticas, mediante iniciativas de caracter transversal y federal.

Que resulta oportuno contar con una instancia de articulacion de las acciones del CONSEJO ECONOMICO Y
SOCIAL con los actores territoriales y de la sociedad civil que facilite la generacion de espacios de didlogo, la
implementacion de politicas publicas y la construccion de consensos con alcance federal.

Que, en consecuencia, deviene necesaria la creacion del “Programa de Articulacién Territorial” a los fines de
difundir y facilitar el accionar del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL en todo el territorio nacional, en la érbita
de la SUBSECRETARIA DEL CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO de esta SECRETARIA DE ASUNTOS
ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 50/2019 (DCTO-
2019-50-APN-PTE) y 124/2021 (DCTO-2021-124-APN-PTE).

Por ello,

EL SECRETARIO DE ASUNTOS ESTRATEGICOS DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE

ARTICULO 1°- Créase el “Programa de Articulacion Territorial” en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DEL
CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO de la SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS de la PRESIDENCIA
DE LA NACION con el objetivo de difundir y facilitar el accionar del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL en todo el
territorio nacional.

ARTICULO 2 °.- Son acciones del Programa:

a) Apoyar las actividades de la SUBSECRETARIA DEL CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO vinculadas con
las acciones del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.

b) Difundir, facilitar y promover el desarrollo de acciones, foros, actividades de capacitacion, becas, estudios y
toda otra actividad que le sea encomendada para el cumplimiento de los objetivos del CONSEJO ECONOMICO
Y SOCIAL.

c) Articular las actividades de la SUBSECRETARIA DEL CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO con las distintas
instancias territoriales involucradas en las acciones del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.

d) Analizar, evaluar y proponer acciones estratégicas para el desarrollo de los temas que hacen al CONSEJO
ECONOMICO Y SOCIAL.

e) Identificar cuestiones estratégicas de alcance federal para su tratamiento en el seno del CONSEJO ECONOMICO
Y SOCIAL.

f) Proponer acciones orientadas a fortalecer la generacion de consensos y la participacion de la sociedad civil en
el seno del CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL.

g) Articular y coordinar acciones referidas a la instrumentacién de programas y proyectos con financiamiento
internacional multilateral y bilateral en relacién con entidades y jurisdicciones nacionales y locales.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gustavo Beliz
e. 08/03/2022 N° 12340/22 v. 08/03/2022
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion 133/2022
RESOL-2022-133-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 03/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-09902356- -APN-DGTYA#SENASA,; las Leyes Nros. 14.251 y 27.233; el Decreto
N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019; la Resoluciéon General Conjunta N° RESGC-2018-
4297-E-AFIP-AFIP del 24 de agosto de 2018 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA; las Resoluciones Nros. 42 del 25 de
septiembre de 1998 y 48 del 30 de septiembre de 1998, ambas de la entonces SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION, RESOL-2019-35-APN-MAGYP del 12 de septiembre de 2019, RESOL-
2020-18-APN-MAGYP del 13 de febrero de 2020, RESOL-2020-38-APN-MAGYP del 24 de marzo de 2020, RESOL-
2020-154-APN-MAGYP del 23 de julio de 2020 y RESOL-2021-162-APN-MAGYP del 19 de agosto de 2021, todas
del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, 466 del 9 de junio de 2008, 401 del 14 de junio de
2010, 800 del 9 de noviembre de 2010, 423 del 22 de septiembre de 2014, 445 del 2 de octubre de 2014 y 31
del 4 de febrero de 2015, todas del citado Servicio Nacional; la Disposicion Conjunta N° DISFC-2018-3-APN-
DNIYCA#SENASA del 17 de mayo de 2018 de las Direcciones Nacionales de Proteccion Vegetal y de Inocuidad y
Calidad Agroalimentaria del referido Servicio Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 14.251 se aprueba la adhesién de la REPUBLICA ARGENTINA a la Convencién Internacional
de Proteccion Fitosanitaria, donde se establece que los gobiernos contratantes adoptaran las disposiciones
convenientes para la expedicion de los certificados fitosanitarios de acuerdo con los reglamentos de proteccion
fitosanitaria de los otros gobiernos contratantes.

Que a través del Articulo 1° de la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los animales y los
vegetales; la prevencion, el control y la erradicacion de las enfermedades y las plagas que afecten la produccion
silvoagropecuaria nacional, la flora y la fauna; la calidad de las materias primas producto de las actividades
silvoagricolas; la produccién, inocuidad y calidad de los agroalimentos y los insumos agropecuarios especificos;
el control de los residuos y contaminantes quimicos y microbiolégicos en los alimentos y el comercio nacional e
internacional de esos productos y subproductos.

Que dicha declaracién comprende todas las etapas de la produccion primaria, elaboracion, transformacion,
transporte, comercializacion y consumo de agroalimentos y el control de los insumos y productos de origen
agropecuario que ingresen al pais, asi como también las producciones de la agricultura familiar o artesanales con
destino a la comercializacion, sujetas a la jurisdiccion de la autoridad sanitaria nacional.

Que mediante el Articulo 2° de la mencionada Ley N° 27.233 se declaran de orden publico las normas nacionales
por las cuales se instrumenta o reglamenta el desarrollo de las acciones destinadas a preservar la sanidad animal
y la proteccién de las especies de origen vegetal y la condicién higiénico-sanitaria de los alimentos de origen
agropecuario.

Que por el Articulo 3° de la referida Ley N° 27.233 se establece la responsabilidad primaria e ineludible de los
actores de la cadena agroalimentaria, de velar y responder por la sanidad, inocuidad, higiene y calidad de su
produccién, de conformidad con la normativa vigente, extendiendo esa responsabilidad a quienes produzcan,
elaboren, fraccionen, conserven, depositen, concentren, transporten, comercialicen, expendan, importen o
exporten animales, vegetales, alimentos, materias primas, aditivos alimentarios, material reproductivo, alimentos
para animales y sus materias primas, productos de la pesca y otros productos de origen animal y/o vegetal que
actuen en forma individual, conjunta o sucesiva, en la cadena agroalimentaria.

Que, en tal sentido, mediante el Articulo 4° de la mentada Ley N° 27.233 se dispone que la intervencion de las
autoridades sanitarias competentes, en cuanto corresponda a su actividad de control, no exime la responsabilidad
directa o solidaria de los distintos actores de la cadena agroalimentaria respecto de los riesgos, peligros o dafios
a terceros que deriven de la actividad desarrollada por éstos.

Que el Articulo 6° de la aludida Ley N° 27.233 faculta al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA (SENASA) a establecer los procedimientos y sistemas para el control publico y privado de
la sanidad y la calidad de los animales y vegetales y del trafico federal, importaciones y exportaciones de los
productos, subproductos y derivados de origen animal y vegetal, estos ultimos en las etapas de produccion,
transformacion y acopio, que correspondan a su jurisdiccion, productos agroalimentarios, farmaco-veterinarios y
fitosanitarios, fertilizantes y enmiendas, adecuando los sistemas de fiscalizaciéon y certificacion higiénico-sanitaria
actualmente utilizados.
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Que, asuvez,enelArticulo 7° delareferidaley se faculta al SENASA a promover la constitucion de unared institucional
con asociaciones civiles sin fines de lucro o el acuerdo con entidades académicas, colegios profesionales, entes
oficiales nacionales, provinciales y/o municipales, de caracter publico, privado o mixto, previa firma del convenio
respectivo, a los efectos de ejecutar, en forma conjunta y coordinada, las acciones sanitarias y fitosanitarias, de
investigacion aplicada, de investigacion productiva, de control publico o certificacion de agroalimentos en areas
de su competencia, verificando el cumplimiento de la normativa vigente en la materia.

Que por el Articulo 8° de la citada Ley N° 27.233 se ordena a los establecimientos, empresas y/o responsables
de produccién primaria, elaboracion, conservacion, distribucién, transporte y comercio de agroalimentos que
hagan tréfico federal o exportacién o se importen al pais, aplicar los programas o planes de autocontrol (Analisis
de Peligros y Puntos Criticos de Control -APPCC-) y otros sistemas de aseguramiento alimentario establecidos
y aprobados por el SENASA, pudiendo los mismos ser monitoreados y verificada su aplicacion por parte de los
Entes Sanitarios referidos en el Articulo 7° de dicha ley.

Que el Decreto N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019 aprueba la reglamentacién de la
mentada Ley N° 27.233.

Que la calidad de los productos vegetales para exportacion es un aspecto de vital importancia para abrir y mantener
mercados externos, y, en este sentido, la cebolla fresca argentina posee un alto prestigio internacional debido,
precisamente, a su calidad, la cual constituye un factor determinante para mantener y acrecentar los volumenes
comercializados en los paises compradores, por lo que resulta necesario promover todas las acciones que tiendan
a mejorar las condiciones de produccidn, brindar garantias al comercio internacional y realizar un efectivo control
del cumplimiento de la normativa vigente.

Que, para ello, a través de la Resolucion N° 42 del 25 de septiembre de 1998 de la entonces SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION se establece la obligatoriedad de la emision del
Certificado de Origen en zona de produccion, para la cebolla fresca que se comercialice en el mercado interno
y de exportacion, a fin de mejorar las condiciones de produccion y comercializacion del producto, promover las
condiciones de trabajo del personal que desarrolla tareas en el procesamiento y brindar garantias al comercio
respecto de la calidad del producto, a través de un control del cumplimiento de la normativa vigente.

Que, asimismo, mediante la Resolucion N° 48 del 30 de septiembre de 1998 de la referida ex-Secretaria se aprueban
las normas relativas a la reorganizacion y actualizacién de los Registros de Empacadores y Establecimientos de
Empaque, las condiciones generales de los mismos y las obligaciones de los empacadores, a partir de los cuales
se registra y habilita a los establecimientos de empaque de cebolla.

Que, conjuntamente con las medidas mencionadas, se han efectuado notables avances en el desarrollo
de herramientas creadas para el seguimiento de la identificacion y trazabilidad en la cadena de produccion y
comercializacion de hortalizas pesadas, entre las cuales se encuentra la cebolla.

Que, en ese sentido, mediante la Resoluciéon N° 423 del 22 de septiembre de 2014 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA se reglamenta el Registro Nacional Sanitario de Productores
Agropecuarios (RENSPA).

Que, asimismo, se implementa el Documento de Transito Sanitario Vegetal (DTV) establecido por la Resolucion
N° 31 del 4 de febrero de 2015 del mentado Servicio Nacional.

Que a través de la Disposicion Conjunta N° DISFC-2018-3-APN-DNIYCA#SENASA del 17 de mayo de 2018 de
las Direcciones Nacionales de Proteccion Vegetal y de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria del aludido Servicio
Nacional, se instituye la obligatoriedad del Documento de Transito Sanitario Vegetal (DTV) para el traslado en
fresco de la cebolla que pudiese comercializarse dentro del pais, importarse o exportarse, cualquiera fuere su
calidad y modalidad, independientemente de su origen.

Que, al respecto, por la Resolucion General Conjunta N° RESGC-2018-4297-E-AFIP-AFIP del 24 de agosto de
2018 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y del referido Servicio Nacional se aprueba el
Documento de Transito Sanitario Vegetal Electrénico (DTV-e), que sustituye el DTV aprobado por el Articulo 21 de
la citada Resolucién N° 31/15 y lo establece como Unico documento valido para amparar el transito de productos,
subproductos y derivados de origen vegetal, nacionales o importados.

Que con el desarrollo del RENSPA y la implementacién del DTV-e para uso sanitario se generaron notables avances
para facilitar el seguimiento y asegurar las condiciones de calidad de la cebolla.

Que la certificaciéon de la calidad de la cebolla de exportacion debe garantizarse por medio de un sistema de
gestion que controle su procesamiento en empaque para cuidar el mantenimiento de los mercados ganados.

Que la constatacion de la calidad de la cebolla de exportacion en empaques habilitados debe ser una condicion
para la emisién de la Certificacion Fitosanitaria.
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Que alos fines de realizar la certificacion de calidad e inocuidad en los galpones de empaque habilitados dentro de
las regiones productoras, resulta imprescindible facilitar la emision del DTV-¢, asi como la del Acta de Constatacion
de Calidad de la cebolla.

Que las actuales zonas de produccion de cebolla cuentan con la estructura y capacidad de acondicionamiento
necesaria en los empaques instalados en origen, que permiten atender las exigencias mencionadas.

Que, en la marco de lo expuesto, deben contemplarse situaciones especificas que en determinadas circunstancias,
y a manera de excepcién, permitan la certificacion en los puestos habilitados para tal fin, distintos a los lugares de
produccién, para, de esa forma, promover determinadas actividades y regiones.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2020-38-APN-MAGYP del 24 de marzo de 2020 del MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, modificatoria de la referida Resolucién N° 42/98, se dispone que el
Certificado Fitosanitario de Exportacion debera expedirse en la zona de produccion, exceptuando los envios de
cebolla fresca para exportacion que tengan como destino la REPUBLICA DEL PARAGUAY, que se comercialicen
exclusivamente en Clorinda, Provincia de FORMOSA, por via fluvial o terrestre. A dichos envios se les podra emitir
el mencionado Certificado en la referida ciudad, siempre que se encuentren acompafnados de la Guia de Origen
de la zona de produccién.

Que a partirde la puesta en vigencia de lareferida Resolucion General Conjunta N° 4.297/18 y de la citada Disposicion
Conjunta N° 3/18, el DTV-e resulta obligatorio para el traslado de la cebolla en fresco que pudiese comercializarse
dentro del pais, importarse o exportarse, cualquiera fuere su calidad y modalidad, independientemente de su
origen, entendiéndose por lo tanto que dicho documento de transito resulta idéneo para conocer el origen y el
destino de la cebolla que se transporte.

Que se advierte la necesidad de actualizar la normativa y adecuar los procedimientos vigentes, adoptando nuevos
criterios que permitan eliminar las presentaciones que realizan las personas humanas o juridicas alcanzadas por
los controles y, en papel, con el fin de disminuir tiempos y costos y mejorar los controles de calidad.

Que, de esta manera, se busca simplificar los procesos internos y adecuar las plataformas de gestiéon de
documentacion vigentes, asi como formalizar los procedimientos y adaptar las nuevas tecnologias a practicas
que se encuentran en aplicacion, a los efectos de solucionar problemas operativos y organizar el uso de recursos
humanos y financieros.

Que la mejora en la calidad de atencion del ESTADO NACIONAL supone simplificar procesos internos, capacitar
a quienes interactuan directa o indirectamente con los administrados y ampliar las modalidades de atencion,
incorporando procesos que permitan brindar servicios publicos de calidad, accesibles e inclusivos.

Que a fin de concurrir al mejor cumplimiento de la constatacion de la calidad y de la inocuidad en los galpones
habilitados, el SENASA podra realizar acuerdos con entes oficiales nacionales, provinciales y/o municipales, de
caracter publico, privado o mixto, previa firma del correspondiente convenio.

Que la mencionada Resolucion N° 42/98 es abrogada por la Resolucion N° RESOL-2019-35-APN-MAGYP del 12
de septiembre de 2019 del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

Que, posteriormente, la citada Resolucion N° 35/19 es suspendida en su vigencia, por CIENTO VEINTE (120)
dias habiles, mediante la Resolucién N° RESOL-2020-18-APN-MAGYP del 13 de febrero de 2020 del mentado
Ministerio, restableciendo temporalmente la vigencia de la referida Resolucion N° 42/98.

Que, luego, la aludida Resoluciéon N° 18/20 es prorrogada por TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) dias
corridos a contar desde su vencimiento por medio de la Resolucién N° RESOL-2020-154-APN-MAGYP del 23 de
julio de 2020 del mentado Ministerio.

Que, finalmente, a través de la Resoluciéon N° RESOL-2021-162-APN-MAGYP del 19 de agosto de 2021 del
referido Ministerio se extiende la prérroga de la citada Resolucion N° 154/20 por otros CIENTO OCHENTA (180)
dias corridos. Cumplido dicho plazo, vuelve a entrar en vigencia la mentada Resoluciéon N° 35/19, con lo cual se
efectiviza la abrogacion de la mencionada Resolucién N° 42/98.

Que el reordenamiento, actualizacion, revision y consolidacion de la normativa aplicable en el SENASA, asi como
la posterior elaboracién de su Digesto Juridico, constituye una herramienta de gestién estratégica, definida en la
Resolucién N° 466 del 9 de junio de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Que mediante las Resoluciones Nros. 401 del 14 de junio de 2010, 800 del 9 de noviembre de 2010 y 445 del 2 de
octubre de 2014, todas del citado Servicio Nacional, se aprueban el indice Tematico y el Contenido Normativo de
la Direccién Nacional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria, correspondientes al Programa de Reordenamiento
Normativo del SENASA.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 41 Martes 8 de marzo de 2022

Que, por lo expuesto, resulta conveniente adoptar el procedimiento propuesto para actualizar y adecuar los controles
de calidad de las cebollas de exportacion a las nuevas realidades imperantes en la produccién y comercializacion
de las mismas, simplificar los procesos internos y ajustar las plataformas de gestién de documentacion vigentes.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto de conformidad con lo establecido en el Articulo 8°,
incisos €) y f) del Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Cebolla. Conformidad de calidad. Obligacion. Se establece la obligatoriedad de dar conformidad
de calidad a la cebolla con destino a exportacion, en los establecimientos de empaque habilitados por el SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), donde se procesa y acondiciona el producto
referido.

ARTICULO 2°.- Acta de Constatacién de Calidad de Cebolla. Obligatoriedad. Para cumplir con la conformidad
de calidad establecida en el Articulo 1°, es obligatoria la emision, por parte de los inspectores actuantes en los
establecimiento de empaques, del Acta de Constatacion de Calidad de Cebolla (en adelante Acta de Constatacién
de Calidad), cuyo modelo obra como Anexo (IF-2022-14728494-APN-DIYCPOV#SENASA) de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Acta de Constatacién de Calidad. Requisito previo. La emisién del Acta de Constatacion de Calidad
constituye un requisito previo obligatorio para la validacién y emisién del Documento de Transito Sanitario Vegetal
Electronico (DTV-e) establecido por la Resolucion N° 31 del 4 de febrero de 2015 del SERVICIO NACIONAL DE
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y sustituido por la Resolucion General Conjunta N° RESGC-2018-4297-
E-AFIP-AFIP del 24 de agosto de 2018 de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y del citado
Servicio Nacional, en adelante DTV-e, y del Certificado Fitosanitario de Exportacién previsto por la Ley N° 14.251.

ARTICULO 4°.- Emisién del Certificado Fitosanitario de Exportacién en zona de produccioén de las Provincias de
BUENOS AIRES y/o de RiO NEGRO. El Certificado Fitosanitario de Exportacién para los envios de cebolla fresca
para exportaciéon que tenga como origen las Provincias de BUENOS AIRES y/o de RiO NEGRO, debe emitirse en
los puestos indistintamente habilitados para la certificacion fitosanitaria en esas provincias.

ARTICULO 5°.- Excepcién. Exportaciones a la REPUBLICA DEL PARAGUAY por Clorinda, Provincia de FORMOSA.
En el caso de los envios de cebolla fresca para exportacion a la REPUBLICA DEL PARAGUAY, que se comercialicen
exclusivamente en la Ciudad de Clorinda, por via fluvial o terrestre, el Certificado Fitosanitario de Exportacion
puede emitirse en dicha ciudad, siempre que se encuentre acompafnado del correspondiente DTV-e y del Acta de
Constatacion de Calidad establecida en el Articulo 2° del presente marco normativo.

ARTICULO 6°.- Costos y gastos. Todos los costos y gastos, de cualquier condicién, que demande el accionar del
SENASA en cumplimiento y ejecucion de la presente resolucion o de los entes en los cuales este Organismo haya
encomendado la ejecucién y cumplimento de dichas tareas, deben ser abonados, en todos los casos, por las
firmas responsables de los establecimientos de empaque.

ARTICULO 7°.- Incumplimientos. Sanciones. El incumplimiento a lo establecido en el presente acto administrativo,
dalugaralaaplicacion de las sanciones establecidas en el Capitulo V de la Ley N° 27.233 y su Decreto Reglamentario
N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019, sin perjuicio de las medidas preventivas inmediatas
que pudieran adoptarse de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion N° 38 del 3 de febrero de 2012 del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 8°.- Anexo. Acta de Constatacién de Calidad de Cebollas. Se aprueba el modelo de Acta de Constatacién
de Calidad de Cebollas, que como Anexo (IF-2022-14728494-APN-DIYCPOV#SENASA) forma parte integrante de
la presente resolucion.

ARTICULO 9°.- Facultades. Se faculta a las Direcciones Nacionales de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria y de
Proteccidon Vegetal, ambas del aludido Servicio Nacional, a modificar y complementar este marco normativo, a
través del acto administrativo de firma conjunta correspondiente. También quedan facultadas dichas Direcciones
Nacionales para incorporar e integrar nuevas hortalizas al sistema establecido en la presente resolucién, cuando
estas lo consideren oportuno y mediante el proceso conjunto referido, desarrollando a esos efectos los requisitos
y procedimientos exigidos para la emision del DTV-e y del Acta de Constatacion de Calidad.

ARTICULO 10.- Creacién e incorporacién. Se crea en el Libro Tercero, Parte Primera, Titulo | “Calidad
Agroalimentaria”, Capitulo | “Frutas, hortalizas, aromaticas, algodén y otros” del indice Tematico del Digesto
Normativo del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, aprobado por la Resolucién
N° 401 del 14 de junio de 2010, modificada por sus similares Nros. 800 del 9 de noviembre de 2010 y 445 del 2 de
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octubre de 2014, todas del mentado Servicio Nacional, la Seccién 92 “Certificacion de Calidad” y se incorpora en
ella la presente resolucion.

ARTICULO 11.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia a partir del vencimiento de la extensién de
prérroga establecida en la Resolucion N° RESOL-2021-162-APN-MAGYP del 19 de agosto de 2021 del MINISTERIO
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Diana Guillen

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12234/22 v. 08/03/2022

NOTA ACLARATORIA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucién 11/2022

En la edicion del Boletin Oficial N° 34.870 del jueves 3 de marzo de 2022, donde se publicé la citada norma
en la pagina 44, aviso N° 10968/22, se deslizé el siguiente error por parte del organismo emisor, en uno de los
Considerandos:

Donde dice:

Que consecuentemente, en el ambito de la S.R.T,, los representantes de la Asociacion Electrotécnica Argentina
(A.E.A)), la Asociacion de Distribuidores de Energia Eléctrica de la Republica Argentina (ADEERA), la Federacion
de Cooperativas Eléctricas y de Obras y Servicios Publicos de la Provincia de Cérdoba (FECESCOR) y el Sindicato
Regional de Patagonia de Luz y Fuerza, empresas distribuidoras del Area Metropolitana de Buenos Aires (AMBA)
y de transporte de energia eléctrica y representantes de este Organismo de control, han conformado un grupo
de trabajo multisectorial, a fin de actualizar la normativa de higiene y seguridad para la ejecucion de trabajos con
tensién en instalaciones eléctricas mayores a UN KILOVOLT (1 kV).

Debe decir:

Que consecuentemente, en el ambito de la S.R.T., los representantes de la Federacion Argentina de Trabajadores
de Luz y Fuerza (F.A.T.L. y F), la Asociacion Electrotécnica Argentina (A.E.A.), la Asociacion de Distribuidores de
Energia Eléctrica de la Republica Argentina (ADEERA), la Federacion de Cooperativas Eléctricas y de Obras y
Servicios Publicos de la Provincia de Cordoba (FECESCOR) y el Sindicato Regional de Patagonia de Luz y Fuerza,
empresas distribuidoras del Area Metropolitana de Buenos Aires (AMBA) y de transporte de energia eléctrica
y representantes de este Organismo de control, han conformado un grupo de trabajo multisectorial, a fin de
actualizar la normativa de higiene y seguridad para la ejecucion de trabajos con tension en instalaciones eléctricas
mayores a UN KILOVOLT (1 kV).

e. 08/03/2022 N° 12239/22 v. 08/03/2022
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£2 Resoluciones Conjuntas

SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucién Conjunta 8/2022
RESFC-2022-8-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-119579790- -APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico,
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y los Decretos Nros. 423 de
fecha 25 de marzo de 2010 y 1914 de fecha 7 de diciembre de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico homologado
por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece en su articulo 87 que el Suplemento
por Funcién Especifica consistira en una suma comprendida entre el QUINCE POR CIENTO (15%) y el SETENTA
POR CIENTO (70%) de la Asignacion Basica del Nivel Escalafonario de revista del trabajador y sera abonado al
personal que haya sido seleccionado para ejercer la titularidad de un puesto de trabajo o funcién incorporado a
un Nomenclador fundado en razones de dificultad de reclutamiento de personal en el mercado laboral, en otras
circunstancias laborales de particular criticidad o necesidad de servicio o en servicios técnicos especificos, a
establecer a tal efecto por el Estado empleador, previa consulta a las entidades sindicales signatarias a través
de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (COPIC) del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP).

Que, asimismo, prevé que en el mencionado Nomenclador se debera establecer el porcentaje correspondiente a
cada funcién incorporada.

Que, de acuerdo a lo previsto en el articulo 87 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema
Nacional de Empleo Publico (SINEP), y conforme lo estipulado mediante Acta COPIC N° 165 de fecha 6 de diciembre
de 2021, el Estado empleador dio cumplimiento al referido articulo al haber sometido a consulta de las entidades
sindicales signatarias la incorporacién al Nomenclador de Funcién Especifica el CAPITULO V: OCUPACIONES
COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL ORIENTADAS A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
SUSTANTIVAS DE LA GESTION ESTATAL EN LA VALUACION Y TASACION DE BIENES, manifestando éstas su
conformidad.

Que atento que el Estado ha identificado las mencionadas funciones como especificas, procede a incorporar
al Nomenclador de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico a las OCUPACIONES
COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL ORIENTADAS A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
SUSTANTIVAS DE LA GESTION ESTATAL EN LA VALUACION Y TASACION DE BIENES.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO NACIONAL ha tomado
la intervencion correspondiente.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que mediante IF-2022-12365589-APN-DGAJ#JGM la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en virtud de lo dispuesto por el articulo 2° del Anexo | del Decreto N° 1421 de fecha 8 de
agosto de 2002 y sus modificatorios, y el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.
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Por ello,
LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Incorpérase al Nomenclador de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico,
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, el CAPITULO V: OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO
PROFESIONAL ORIENTADAS A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES SUSTANTIVAS DE LA GESTION ESTATAL EN
LA VALUACION Y TASACION DE BIENES, para el personal que preste funciones en el TRIBUNAL DE TASACIONES
DE LA NACION, en funcién de las prescripciones del Acta N° 165 de fecha 6 de diciembre de 2021 de la Comisién
Permanente de Interpretacion y Carrera del Sistema Nacional de Empleo Publico, que quedara redactado segun
el detalle obrante en el Anexo | IF-2022-19704788-APN-SGYEP#JGM, que forma parte integrante de la presente
resolucién conjunta.

ARTICULO 2°.- Establécese que la percepcion del Suplemento por Funcién Especifica sera incompatible con la
percepcion de Suplementos por Funciones Especificas originadas por cualquier otro concepto.

ARTICULO 3°.- El Suplemento a asignar producto de la aplicacién de la presente inclusién al Nomenclador de
Funciones Especificas sera establecido mediante el mecanismo que por reglamentacién disponga la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS con la correspondiente
consulta a las entidades sindicales signatarias, en el marco de la Comision Permanente de Interpretacion y Carrera
del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Ana Gabriela Castellani - Raul Enrique Rigo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion Conjunta se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12215/22 v. 08/03/2022
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 196/2022
RESOL-2022-196-APN-ENACOM#JGM FECHA 24/02/2022 ACTA 76
EX-2020-47883652-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Pablo Adrian MALISANI
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir
al sefior Pablo Adrian MALISANI en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697, del 28 de diciembre de 2017, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese al
interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12375/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 221/2022
RESOL-2022-221-APN-ENACOM#JGM FECHA 02/03/2022 ACTA 76
EX-2020-70494381-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 .- Aprobar el proyecto presentado por
RED UNO SRL en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM N° 2.899/2018 y sus
modificatorias, y del PROGRAMA CONECTIVIDAD aprobado por la Resolucion ENACOM N° 3.597/2016. 2 .-
Adjudicar a RED UNO SRL, la suma de PESOS VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
CIENTO CINCUENTA Y TRES ($29.362.153.-) en concepto de Aportes no Reembolsables, para la ejecucion del
proyecto aprobado en el Articulo precedente. 3 .- Destinar la suma de hasta PESOS VEINTINUEVE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES ($29.362.153.-), del Fondo Fiduciario del
Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078, a la adjudicacion indicada en el Articulo precedente. 4 .- Establecer
que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, la adjudicataria debera acreditar la
apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. La falta
de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la
adjudicacion, sin necesidad de interpelacion previa. 5 .- Establecer que dentro de los 20 dias habiles de notificada
la presente Resolucidn, la adjudicataria debera acreditar la constitucién de las garantias previstas en el Articulo
8° de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio
dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de interpelacion previa. 6 .- Comuniquese,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12327/22 v. 08/03/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 222/2022
RESOL-2022-222-APN-ENACOM#JGM FECHA 02/03/2022 ACTA 76
EX-2021-30722091-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado por la
firma FIBRA OPTICA PEHUAJO S.A., en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM
N° 2.899/2018 y sus modificatorias, y del PROGRAMA CONECTIVIDAD. 2.- Adjudicar a la firma FIBRA OPTICA
PEHUAJO S.A., la suma de PESOS TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA
Y CUATRO ($32.903.264.-) en concepto de Aportes no Reembolsables, para la ejecucion del proyecto aprobado
en el Articulo precedente. 3.- Destinar la suma de hasta PESOS TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO ($32.903.264.-), del Fondo Fiduciario del Servicio Universal.
4.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, la adjudicataria debera
acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo
1°. 5.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, la adjudicataria debera
acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo 8° de la referida Convocatoria. 6.- COMUNIQUESE,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12328/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 223/2022
RESOL-2022-223-APN-ENACOM#JGM FECHA 02/03/2021 ACTA 76
EX-2021-85031758-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado
por SALTA CABLE COLOR S.A. en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM
N° 950/2020 y sus modificatorias, y del “Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet destinado a
villas y asentamientos inscriptos en el Registro Nacional de Barrios Populares en Proceso de Integracion Urbana”.
2.- Adjudicar a SALTA CABLE COLOR S.A. la suma de PESOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTAY SIETE MILTRESCIENTOS SETENTAY OCHO ($85.897.378) en concepto de Aportes no Reembolsables,
para la ejecucion del proyecto aprobado en el Articulo precedente. 3.- Destinar la suma de PESOS OCHENTA
Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO ($85.897.378)
del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada la
presente Resolucién, la adjudicataria debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara
afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. 5.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada
la presente Resolucidn, la adjudicataria debera acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo
8° de la referida Convocatoria. 6.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12332/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 224/2022
RESOL-2022-224-APN-ENACOM#JGM FECHA 02/03/2022 ACTA 76
EX-2021-125144054-APN-AFYDP#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el Proyecto presentado por la
COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS ANEXOS LIMITADA DE ZARATE, en el marco de la convocatoria
dispuesta mediante la Resolucién ENACOM N° 1.956/2021 y del PROGRAMA DE ACCESO A SERVICIOS TIC A
POBLACIONES DE ZONAS ADVERSAS Y DESATENDIDAS PARA EL DESPLIEGUE DE REDES. 2.- Adjudicar a la
COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS ANEXOS LIMITADA DE ZARATE, lasuma de PESOS DOSCIENTOS
SETENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA Y UNO ($276.086.161.-) en concepto de
Aportes no Reembolsables, para la ejecucion del Proyecto aprobado en el Articulo precedente. 3.- Destinar la
suma de hasta PESOS DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA Y
UNO ($276.086.161.-), del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4.- Desestimar el Proyecto presentado por la
COOPERATIVA TELEFONICA Y DE OTROS SERVICIOS PUBLICOS, CONSUMO Y VIVIENDA LOPEZ CAMELO
LIMITADA COTELCAM, en el marco de la convocatoria a concurso dispuesta mediante la Resolucion ENACOM
N° 1.956/2021 y del PROGRAMA DE ACCESO A SERVICIOS TIC A POBLACIONES DE ZONAS ADVERSAS Y
DESATENDIDAS PARA EL DESPLIEGUE DE REDES, por las razones expuestas en los considerandos que anteceden.
5.- Desestimar el Proyecto presentado por la empresa ANTENA DELTA S.R.L., en el marco de la convocatoria a
concurso dispuesta mediante la Resolucion ENACOM N° 1.956/2021 y del PROGRAMA DE ACCESO A SERVICIOS
TIC APOBLACIONES DE ZONAS ADVERSAS Y DESATENDIDAS PARA EL DESPLIEGUE DE REDES, por las razones
expuestas en los considerandos que anteceden. 6.- Desestimar el Proyecto presentado por la empresa RLOAD
S.R.L., en el marco de la convocatoria a concurso dispuesta mediante la Resolucién ENACOM N° 1.956/2021 y
del PROGRAMA DE ACCESO A SERVICIOS TIC A POBLACIONES DE ZONAS ADVERSAS Y DESATENDIDAS
PARA EL DESPLIEGUE DE REDES, por las razones expuestas en los considerandos que anteceden. 7.- Establecer
que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, la adjudicataria debera: acreditar la
apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°; acreditar
la constitucion de las garantias previstas en el Articulo 8° del Pliego de Bases y Condiciones ANEXO II (IF-2021-
114984413-APN-SD#ENACOM del GEDO) y presentar una declaracién jurada de haber quedado habilitado ante el
Fideicomiso de Administracion Argentina Digital para la recepcion de fondos por parte de este ultimo. La falta de
cumplimiento de los requisitos establecidos para la suscripcién del Convenio dara por decaida automaticamente
la adjudicacion, sin necesidad de interpelacion previa. 8.- Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dese
ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12343/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 232/2022
RESOL-2022-232-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2020-76030884-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar a la FUNDACION CERES -
CENTRO REGIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL, Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la
Informacidén y las Comunicaciones, sean fijos 0 mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales. 2
- Inscribase a la FUNDACION CERES - CENTRO REGIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL en el Registro de Servicios
TIC, el servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet para Redes Comunitarias. 3 - Prohibir a la licenciataria la
venta, reventa y/o cualquier otro tipo de comercializacién del Servicio de Acceso a Internet. En caso de constatarse
la prestacién del Servicio de Acceso a Internet a terceros, a titulo oneroso, la licencia otorgada caducara de pleno
derecho, y debera pagar la tasa regular correspondiente al Servicio de Valor Agregado de Acceso a Internet. 4
- Comunicar a la licenciataria que las Redes Comunitarias a implementar deberan desarrollarse de conformidad
con lo establecido en el Articulo 2 de la Resolucion N° 4.958, de fecha 15 de agosto de 2018, dictada por este
Organismo, en poblaciones de no mas de 5.000 habitantes. 5 - La presente licencia no presupone la obligacion
del ESTADO NACIONAL de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico y/o recursos
de numeracion y sefalizacién para la prestacion del servicio inscripto, debiendo la autorizacién de uso de estos
recursos tramitarse ante este Organismo. 6 - Notifiquese a la interesada. 7 - Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12349/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 237/2022
RESOL-2022-237-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2021-84374696-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia del CHACO. 2 - Adjudicar al sefior Jorge Alberto TICHY, una licencia
para la instalacion, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicaciéon audiovisual por modulacién
de frecuencia en el canal 253, frecuencia 98.5 MHz., categoria E, para la localidad de PRESIDENCIA ROQUE
SAENZ PENA, provincia del CHACO. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios,
contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el
acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a
la posterior habilitacion del servicio. La sefial distintiva sera asignada al momento de la habilitacion definitiva del
servicio. 5 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la
DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira
la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7 - El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
8 - Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12352/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 238/2022
RESOL-2022-238-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2021-85085202-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso
Publico Simplificado convocado para la provincia de ENTRE RIOS. 2 - Adjudicar al sefior Guillermo Federico
CUEVAS, 1 licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacion audiovisual
por modulacion de frecuencia en el canal 246, frecuencia 97.1 MHz., categoria E, para la localidad de VILLAGUAY,
provincia de ENTRE RIOS. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir
de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser
prorrogada a solicitud del licenciatario. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de
adjudicacion, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion
del servicio. La sefal distintiva sera asignada al momento de la habilitaciéon definitiva del servicio. 5 - Dentro del
plazo de 30 dias corridos de notificada la presente el licenciatario, debera presentar la DECLARACION JURADA
ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira la responsabilidad de
realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7 - Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, el
licenciatario debera regularizar su situacién ante la AFIP. 8 - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 9 - Notifiquese,
comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12351/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 240/2022
RESOL-2022-240-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2021-85237357-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de ENTRE RIOS. 2 - Adjudicar a la sefiora Yamila Elisabet SANTOS,
1 licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicaciéon audiovisual por
modulacion de frecuencia en el canal 222, frecuencia 92.3 MHz., categoria E, para la localidad de SAN SALVADOR,
provincia de ENTRE RIOS. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a
partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento
podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto
administrativo de adjudicacion, la adjudicataria debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la
posterior habilitacién del servicio. La sefial distintiva sera asignada al momento de la habilitacién definitiva del
servicio. 5 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria debera presentar la
DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - La licenciataria asumira
la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7 - El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
8 - Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12353/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 244/2022
RESOL-2022-244-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-116634687-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado por
la PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, cuyo beneficiario es la
COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA LIMITADA, en el marco de la Resolucién ENACOM
N° 951/2020 y sus modificatorias, y del PROGRAMA DE ACCESO A CONECTIVIDAD PARA INSTITUCIONES
PUBLICAS. 2.- Adjudicar a la COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA LIMITADA, la suma
de PESOS OCHENTA 'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
($88.936.267.-), en concepto de Aportes para Infraestructura, para la ejecucion del proyecto aprobado en el Articulo
precedente. 3.- Destinar la suma de hasta PESOS OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY SEIS
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE ($ 88.936.267.-), del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4.- Aprobar el
Modelo de Convenio PROGRAMA DE ACCESO A CONECTIVIDAD PARA INSTITUCIONES PUBLICAS - FONDO
FIDUCIARIO DE SERVICIO UNIVERSAL, registrado en el GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS
OFICIALES como IF-2021-58380968-APN-DNFYD#ENACOM, el que en un todo forma parte integrante de la
presente Resolucién. 5.- Determinar que con anterioridad a la suscripcion del Convenio previsto en el Articulo
precedente la COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA LIMITADA debera acreditar la
ampliacién de su objeto social y su debida inscripcion en el registro correspondiente, de modo de incluir en el
mismo la actividad que por la presente pretende desarrollar. 6.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de
notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica
que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. 7.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de
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notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la constitucidén de las garantias previstas en
el punto 8.1, 8.2 y 8.3 de la referida Convocatoria. 8.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada
la presente Resolucién, el adjudicatario debera presentar una declaracion jurada de haber quedado habilitado
ante el Fideicomiso de Administracion Argentina Digital, para la recepcion de fondos por parte de este ultimo.
9.- COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12345/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 245/2022
RESOL-2022-245-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-117125361-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado por
la PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, cuyo beneficiario es la
COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA LIMITADA, en el marco de la Resolucién ENACOM
N° 951/2020 y sus modificatorias, y del PROGRAMA DE ACCESO A CONECTIVIDAD PARA INSTITUCIONES
PUBLICAS. 2.- Adjudicar a la COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA LIMITADA, la
suma de PESOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS SESENTA Y DOS
($84.811.762.-), en concepto de Aportes para Infraestructura, para la ejecucion del proyecto aprobado en el Articulo
precedente. 3.- Destinar la suma de hasta PESOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL
SETECIENTOS SESENTA'Y DOS ($ 84.811.762.-), del Fondo Fiduciario del Servicio Universal. 4.- Aprobar el Modelo
de Convenio PROGRAMA DE ACCESO A CONECTIVIDAD PARA INSTITUCIONES PUBLICAS - FONDO FIDUCIARIO
DE SERVICIO UNIVERSAL, registrado en el GEDO como IF-2021-58380968-APN-DNFYD#ENACOM, el que en un
todo forma parte integrante de la presente Resolucién. 5.- Determinar que con anterioridad a la suscripcion del
Convenio previsto en el Articulo precedente la COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA
LIMITADA debera acreditar la ampliacién de su objeto social, y su debida inscripcidn en el registro correspondiente,
de modo de incluir en el mismo la actividad que por la presente pretende desarrollar. 6.- Establecer que, dentro de
los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la apertura de una cuenta
bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo 1°. 7.- Establecer que, dentro de los 20
dias hébiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de las garantias
previstas en el punto 8.1, 8.2 y 8.3 de la referida Convocatoria. 8.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles
de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera presentar una declaracion jurada de haber quedado
habilitado ante el Fideicomiso de Administracion Argentina Digital, para la recepcion de fondos por parte de este
ultimo. 9.- COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12347/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 246/2022
RESOL-2022-246-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2020-04926350-APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir ala COOPERATIVA DE ENERGIA
ELECTRICA Y CONSUMOS DE IBARLUCEA LIMITADA en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de
la Resoluciéon N° 697 del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION, de fecha 28 de diciembre de 2017, el Servicio
de Radiodifusion por Suscripcidén mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico para la localidad de IBARLUCEA,
ROSARIO, provincia de SANTA FE. 2.- Comunicar a la licenciataria que debera dar cumplimiento a las obligaciones
del Articulo 95 de la Ley N° 27.078 y modificatorios, en cuanto a la preservacién de las condiciones competitivas
en la localidad de IBARLUCEA, como asi también, en relacion a la oferta conjunta de servicios. 3.- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacidon del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4- Notifiquese a la interesada.
5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 08/03/2022 N° 12360/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 247/2022
RESOL-2022-247-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-21848395-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Marcelo Marcos
LOZANO ZAVAL, Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia.
2 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4 - Notifiquese al
interesado. 5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 08/03/2022 N° 12359/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 248/2022
RESOL-2022-248-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-49784119-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar a la empresa ADFI COMPANY
S.R.L. Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - Notifiquese a la interesada.
4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12356/22 v. 08/03/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 249/2022
RESOL-2022-249-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2021-38314227-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Registrar las localidades de SPELUZZI,
VERTIZ, DORILA y METILEO, provincia de LA PAMPA, como nuevas areas de prestaciéon del Servicio de
Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico de la COOPERATIVA REGIONAL DE
ELECTRICIDAD, DE OBRAS Y OTROS SERVICIOS DE GENERAL PICO LIMITADA “CORPICO”, debiendo la misma
dar cumplimiento a las obligaciones del Articulo 95 de la Ley N° 27.078 y modificatorios, en cuanto a la preservacion
de las condiciones competitivas en dichas areas, como asi también con lo previsto por el Articulo 7 del Decreto
N° 1.340/16, en relacion a la oferta conjunta de servicios. 2 - Notifiquese a la interesada. 3 - Comuniquese,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio
Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12517/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 250/2022
RESOL-2022-250-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-48965590-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar a la empresa SECON SECURITY
CONCEPT S.A. Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia.
2 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - Notifiquese a la
interesada. 4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12362/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 251/2022
RESOL-2022-251-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-43218692-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Facundo Agustin
ARIAS Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos
o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente
licencia no presupone la obligaciéon del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - Notifiquese al interesado.
4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 08/03/2022 N° 12363/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 252/2022
RESOL-2022-252-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2021-53310375- APN-REYS#ENACOM

ElDirectorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Inscribir al sefior Hugo Daniel LONGARELA
, en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697, del 28 de diciembre de 2017, el Servicio de Radiodifusion por Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o
Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo
la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante Organismo.
3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12384/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 255/2022
RESOL-2022-255-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2020-79495304- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa MLV S.A. Licencia
para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o moviles,
alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a la empresa
MLV S.A. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion N° 697 del ex MINISTERIO
DE MODERNIZACION, de fecha 28 de diciembre de 2017, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet.
3 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el
permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese a la
interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12409/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 256/2022
RESOL-2022-256-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2019-15773519-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar a la COOPERATIVA CAINGUAS
DE ELECTRICIDAD, DE PROVISION Y DE SERVICIOS VARIOS LIMITADA Licencia para la prestacion de Servicios
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de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos 0 méviles, alambricos o inalambricos, nacionales
o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este Organismo. 3 - Notifiquese a la interesada. 4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 08/03/2022 N° 12496/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 257/2022
RESOL-2022-257-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2021-30662762-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Andrés Baltazar
BRIGANTI Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia.
2 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - Notifiquese a la
interesada. 4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 08/03/2022 N° 12514/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 258/2022
RESOL-2022-258-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2020-42132875-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar a la empresa INTER TECH
S.A.S. Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos
o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - Inscribir a
la empresa INTER TECH S.A.S. en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet.
3 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el
permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4 - Notifiquese a la
interesada. 5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12515/22 v. 08/03/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 259/2022
RESOL-2022-259-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2019-95963498-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1 - Registrar las localidades de SUNCHALES,
EUSEBIA'Y CAROLINA, COLONIA BICHA y COLONIA RAQUEL, del departamento de CASTELLANOS y COLONIA
BOSSI, del departamento de SAN CRISTOBAL, provincia de SANTA FE, como nuevas zonas de prestacion
del Servicio de Radiodifusion por Suscripcidon mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico de la COOPERATIVA
LIMITADA DE ELECTRICIDAD, OTROS SERVICIOS PUBLICOS Y VIVIENDA DE TACURAL, debiendo la misma dar
cumplimiento a las obligaciones del Articulo 95 de la Ley N° 27.078 y modificatorios, en cuanto a la preservacion
de las condiciones competitivas en dichas areas, como asi también con lo previsto por el Articulo 7 del Decreto
N° 1.340/16, en relacion a la oferta conjunta de servicios. 2 - Notifiquese a la interesada. 3 - Comuniquese,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio
Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12513/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 262/2022
RESOL-2022-262-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/3/2022 ACTA 76
EX-2021-12435348-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar a la MUNICIPALIDAD DE
LONDRES Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean
fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 -
Inscribir a la MUNICIPALIDAD DE LONDRES en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado -
Acceso a Internet. 3 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la
autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
4 - Notifiquese a la interesada. 5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12512/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 263/2022
RESOL-2022-263-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/03/2022 ACTA 76
EX-2022-08895902-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la FUNDACION RAFAELA
XXl Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inaldambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente
licencia no presupone la obligaciéon del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Otorgar a la FUNDACION
RAFAELA XXI un plazo de 90 dias a contar de la publicacién de la presente, a fin de que acredite ante este ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, la inscripcion ante el registro competente del estatuto de la fundacién y del
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acta de designacion de autoridades vigentes. 4.- Notifiquese a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12410/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 265/2022
RESOL-2022-265-APN-ENACOM#JGM FECHA 04/03/2022 ACTA 76
EX-2021-55992982-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los proyectos con sus
correspondientes montos de subsidios mencionados en el Anexo IF-2022-15473196-APN-SUST#ENACOM
del GEDO, que forma parte de la presente Resolucion, para el concurso abierto del FONDO DE FOMENTO
CONCURSABLE PARA MEDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL - LINEA CONTENIDOS 2021 — SUBLINEA
EXPERIENCIAS PRODUCTIVAS COMUNITARIAS. 2.- Declarar inadmisibles los proyectos indicados en el Anexo
IF-2022-15473314-APNSUST#ENACOM del GEDO, que forma parte de la presente Resolucién, para el concurso
abierto del FONDO DE FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL -
LINEA CONTENIDOS 2021, respecto de la SUBLINEA EXPERIENCIAS PRODUCTIVAS COMUNITARIAS por
los motivos expuestos en los considerados. 3.- Aprobar los proyectos con sus correspondientes montos de
subsidios mencionados en el Anexo IF-2022-15472375-APN-SUST#ENACOM del GEDO, que forma parte de la
presente Resolucién, para el concurso abierto del FONDO DE FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL - LINEA CONTENIDOS 2021 - SUBLINEA CUPO LABORAL TRANS. 4.- Declarar
inadmisibles los proyectos indicados en el Anexo IF-2022-15473879-APNSUST#ENACOM del GEDO, que forma
parte de la presente Resolucion, para el concurso abierto del FONDO DE FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS
DE COMUNICACION AUDIOVISUAL - LINEA CONTENIDOS 2021, respecto de la SUBLINEA CUPO LABORAL
TRANS por los motivos expuestos en los considerados. 5.- Rechazar in limine los proyectos mencionados en
el Anexo IF-2022-15473994-APNSUST#ENACOM del GEDO, que forma parte de la presente Resolucion, para el
concurso abierto del FONDO DE FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL
- LINEA CONTENIDOS 2021, por los motivos expuestos en los considerandos. 6.- Aprobar el modelo de convenio
que como Anexo IF-2022-15472139-APN-SUST#ENACOM del GEDO, que forma parte integrante en un todo de la
presente, a suscribir con los beneficiarios de los proyectos aprobados en la presente Resolucion, el cual debera
ser suscripto via plataforma de TAD. 7.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12468/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 271/2022
RESOL-2022-271-APN-ENACOM#JGM FECHA 04/03/2022 ACTA 76
EX-2018-54452454-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Ratificar la Resolucion RESOL-2022-
32-APN-ENACOM#JGM, de fecha 21 de enero de 2022. 1.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12532/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 280/2022
RESOL-2022-280-APN-ENACOM#JGM FECHA 4/3/2022 ACTA 76
EX-2018-23177173-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Sustituir el ANEXO BANDAS DE
FRECUENCIAS ATRIBUIDAS PARA SER UTILIZADAS POR LOS DISPOSITIVOS DE BAJA POTENCIA IF-2020-
37371618-APN-SRR#ENACOM de la Resolucion N° 551 de fecha 22 de abril de 2021 del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, por el ANEXO IF-2021-111680768-APNSRR#ENACOM, que forma en un todo parte de la
presente Resolucion. 2 - Aprobar la Norma Técnica ENACOM-Q2-60.14 V21.1 Dispositivos de Baja Potencia como
ANEXO IF-2021- 109468544-APN-SNYE#ENACOM , que forma en un todo parte integrante de la presente medida.
3 - Derogar el Articulo 2 de la Resolucion ENACOM N° 551 de fecha 22 de abril de 2021. 4 - Establecer un plazo
de 90 dias corridos contados a partir de la publicacién de la presente, dentro del cual todas aquellas solicitudes
de inscripcién de Dispositivos de Baja Potencia en el Registro Nacional de Materiales de Telecomunicaciones
RAMATEL nuevas y en tramite ante este Organismo podran ser evaluadas de conformidad con las condiciones
minimas y métodos de ensayos establecidos en la norma técnica ENACOM-Q2-60.14 V20.1. 5 — Comuniquese,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio
Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12576/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 281/2022
RESOL-2022-281-APN-ENACOM#JGM FECHA 4/3/2022 ACTA 76
EX-2021-91112754-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Autorizar a la MUNICIPALIDAD DE
EPUYEN , un servicio de comunicacion audiovisual de radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia, en la
frecuencia 87.9 MHz., canal 200, con una P.R.E. maxima de 100 vatios y H.M.A. maxima de 60 metros, identificado
con la sefial distintiva LRF964, en la localidad de EPUYEN, provincia del CHUBUT. 2 - Dentro de los 180 dias corridos
de notificada la presente, la autorizada debera presentar la documentacion técnica definitiva, de conformidad con
la normativa técnica vigente, para su aprobacién y ulterior habilitacion. 3 - La autorizada asumira la responsabilidad
de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 4 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la
presente, la autorizada debera presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL. 5 - Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12575/22 v. 08/03/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 282/2022
RESOL-2022-282-APN-ENACOM#JGM FECHA 04/03/2022 ACTA 76
EX-2021-62186265-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar el proyecto presentado por la
COOPERATIVA TELEFONICA DE GRAND BOURG Y PABLO NOGUES, SERVICIOS PUBLICOS, URBANIZACION
Y SERVICIOS SOCIALES ASISTENCIALES LTDA en el marco de la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion
ENACOM N° 950/2020 y sus modificatorias, y del “Programa para el Desarrollo de Infraestructura para Internet
destinado a villas y asentamientos inscriptos en el Registro Nacional de Barrios Populares en Proceso de Integracion
Urbana”, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020. 2.- Adjudicar a la COOPERATIVA TELEFONICA
DE GRAND BOURG Y PABLO NOGUES, SERVICIOS PUBLICOS, URBANIZACION Y SERVICIOS SOCIALES
ASISTENCIALES LTDA la suma de PESOS CIENTO CUARENTA'Y CINCO MILLONES CIENTO SETENTA'Y CUATRO
MIL QUINIENTOS DIEZ ($ 145.174.510.-) en concepto de Aportes no Reembolsables, para la ejecucion del proyecto
aprobado en el Articulo precedente. 3.- Destinar la suma de PESOS CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES
CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS DIEZ ($ 145.174.510.-) del Fondo Fiduciario del Servicio Universal.
4.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera
acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el Articulo
1°. 5.- Establecer que, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario debera
acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo 8° de la referida Convocatoria. 6.- Comuniquese,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12533/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 283/2022
RESOL-2022-283-APN-ENACOM#JGM FECHA 04/03/2022 ACTA 76
EX-2021-83164130--APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Rodrigo Gaston LOPEZ
Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inaldmbricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir
al sefior Rodrigo Gaston LOPEZ en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697, del 28 de diciembre de 2017, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese al
interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12537/22 v. 08/03/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 284/2022
RESOL-2022-284-APN-ENACOM#JGM FECHA 04/03/2022 ACTA 76
EX-2019-57270796-APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1°.- Otorgar a la empresa CREA SERVICIOS
TECNOLOGICOS S.A.P.E.M. Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones, sean fijos 0 méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin
infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligaciéon del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo
la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/03/2022 N° 12535/22 v. 08/03/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 132/2022

EX-2022-10535899- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-132-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 3 DE MARZO DE 2022

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 27 de enero de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
contados desde el dictado de la presente medida, la designacién transitoria como Coordinador de Infracciones de
la Coordinacion General de Asuntos Sanitarios, dependiente de la Direccion de Asuntos Juridicos del SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, del Abogado D. Carlos Aurelio FUENTES (D.N.I.
N° 22.493.408), dispuesta por la Decisién Administrativa N° DECAD-2020-1078-APN-JGM del 18 de junio de
2020 y prorrogada mediante la Resolucion N° RESOL-2021-229-APN-PRES#SENASA del 6 de mayo de 2021 del
citado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado 13, Tramo
General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado
por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion de Jefatura I.

ARTICULO 2°.- Prorréguese, a partir del 27 de enero de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
contados desde el dictado de la presente medida, la designacién transitoria como Coordinador de Legislacion y
Convenios Sanitarios de la Coordinacién General de Asuntos Sanitarios, dependiente de la Direccién de Asuntos
Juridicos del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, del Abogado D. Matias
KODAMA (D.N.l. N° 28.325.229), dispuesta por la Decision Administrativa N° DECAD-2020-1244-APN-JGM del 7
de julio de 2020 y prorrogada mediante la Resolucion N° RESOL-2021-231-APN-PRES#SENASA del 6 de mayo de
2021 del mentado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado
13, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional,
homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién
de Jefatura I.

ARTICULO 3°.- Los cargos involucrados deberan ser cubiertos conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA FIRMA: Carlos Alberto
PAZ - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA DE GABINETE DE MINISTROS,
respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio Nacional y de
la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Daniela Silvana Lassaga, Coordinadora General, Direccién General Técnica y Administrativa.
e. 08/03/2022 N° 12240/22 v. 08/03/2022
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sposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA GUALEGUAYCHU
Disposiciéon 6/2022
DI-2022-6-E-AFIP-ADGUAL#SDGOAI

Gualeguaychu, Entre Rios, 04/03/2022

VISTO, el estado de estas Actuaciones, detalladas en el Anexo IF-2022-00167426-AFIP-ADGUAL#SDGOAI vy la
necesidad de proceder al descongestionamiento del depdsito de ésta Aduana y

CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que la Divisién Coordinacién de Secuestros y Rezagos (DI CEOA), en coordinacién con las autoridades del Banco
Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusiéon en la subasta a realizarse el dia 31/03/2022, de la mercaderia
detallada en IF-2022-00167426-AFIP-ADGUAL#SDGOAI.

Que en el depdsito de esta Jurisdiccion obran mercaderias que hacen aconsejable su venta inmediata a fin de
preservar las condiciones de almacenamiento de aquellas que deben permanecer bajo custodia en esta Division.

Que la comercializaciéon impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electronica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/

Que, conforme al Art. 429 y cctes. del Cédigo Aduanero, corresponde proceder, con las formalidades de rigor, a
la subasta de las mercaderias detalladas en el Anexo IF-2022-00167426-AFIP-ADGUAL#SDGOAI, que forma parte
del presente acto dispositivo.

Que las mercaderias se encuentran verificadas, clasificadas y aforadas mediante la intervencién de la Seccion
Inspeccién EX-ANTE, sugiriendo su subasta.

Que, la presente se dicta conforme facultad delegada en la Resolucion N° 1883/97 - Anexo lll (ex ANA), Disposicion
N° 633/99 (AFIP), Disposicion N° 572/2016 (DI RAHI).

Por ello y facultades conferidas mediante Disposicion N° 43/2019 (AFIP)

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE GUALEGUAYCHU
DISPONE:

ARTICULO 1°; Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben -con la debida
antelacioén y bajo modalidad electrénica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2022-00167426-AFIP-ADGUAL#SDGOAI que integra la presente.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuard por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 31 de Marzo de 2022.

ARTICULO 3°: REGISTRESE, comuniquese a la DIRECCION REGIONAL ADUANERA HIDROVIA. Efectuado el acto
dispuesto, déjese expresa constancia en cada una de las actuaciones que involucren mercaderias listadas en la
presente. Comuniquese a la Oficina de Secuestros y Rezagos para la intervencion de su competencia. Publicar la
presente subasta en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1) dia.
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ARTICULO 4°: CUMPLIDO, sigan las actuaciones segun su estado.

Gustavo Javier Falcon

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12171/22 v. 08/03/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposiciéon 157/2022
DI-2022-157-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 03/03/2022

VISTO el EX-2022-14144944- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449 y N° 26.363, los Decretos N° 13 del 10 de diciembre de 2015
y N° 8 del 1° de enero de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como
Organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DEL INTERIOR - actual MINISTERIO DE TRANSPORTE
DE LA NACION conforme Decreto 13/15 y 8/16 — cuya misién es la reduccion de la tasa de siniestralidad en el
territorio nacional mediante la promocion, coordinacién y seguimiento de las politicas de seguridad vial nacionales.

Que, entre las funciones asignadas a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL por la Ley N° 26.363 en su
articulo 4° incisos €) y f) se encuentra la de crear y establecer las caracteristicas y procedimientos de otorgamiento,
emisidn e impresion de la Licencia Nacional de Conducir, asi como también autorizar a los organismos competentes
en materia de emisién de licencias de conducir de cada jurisdicciéon provincial, municipal y de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, a otorgar la Licencia Nacional de Conducir, certificando y homologando en su caso los centros
de emisién y/o impresién de las mismas.

Que, mediante el Decreto N° 1.787/2.008 se dio estructura organizativa a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, creandose la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
la cual tiene como misién coordinar con los organismos competentes en materia de emision de licencias de
conducir, el otorgamiento de la Licencia Nacional de Conducir, respondiendo a estandares de seguridad, técnicos
y de disefo; certificar y homologar los Centros de Emision y/o de Impresién de la Licencia Nacional de Conducir;
coordinar la emisién de licencias provinciales y municipales de conducir autorizadas; y determinar, homologar y
auditar los contenidos de los examenes que deben rendir los solicitantes de la mencionada Licencia.

Que, asimismo, la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
resulta competente para establecer los requisitos para la certificacién de los Centros de Emision de la Licencia
Nacional de Conducir por parte de las autoridades jurisdiccionales competentes del territorio nacional, conforme
lo establece el mencionado Decreto N° 1.787/2.008 (Acciones, Punto 2).

Que, en ese lineamiento, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL dicté con fecha 27 de Octubre de 2.009, la
Disposicion A.N.S.V. N° 207 mediante la cual se aprueba el SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR a
fin de unificar los criterios en todo el pais respecto al formato de las licencias, los requisitos previos a la solicitud,
la emisién y todas las cuestiones atinentes, como asi también la creacién de bases de datos actualizadas que
contenga los datos de las habilitaciones para conducir emitida en todo el pais.

Que, la Disposicion A.N.S.V. N° 207 establece los procedimientos necesarios que todo Centro de Emision de
Licencias (CEL) debera observar para tramitar ante la A.N.S.V. la certificacion necesaria para la emisién de la
licencia de conducir.

Que, en el marco del Sistema Nacional de Licencias de Conducir, aprobado por Disposicion A.N.S.V. N° 207 de
fecha 27 de Octubre de 2.009, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la provincia de Catamarca vy el
municipio de San Fernando del Valle de Catamarca, han suscripto un Convenio Especifico de Cooperacion para
la Implementacién de la Licencia Nacional de Conducir y del Certificado Nacional de Antecedentes de Transito en
el mencionado Municipio.

Que la Provincia de Catamarca adhirié al régimen establecido por las Leyes Nacionales N° 24.449 y N° 26.363
mediante Ley Provincial N° 4909 y 5285 respectivamente.
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Que el Municipio de San Fernando del Valle de Catamarca adhirié6 a dicha normativa nacional por Ordenanza
Municipal N° 3351/00 de adhesion a la Ley Nacional N° 24.449 y Ordenanza Municipal N° 4923/10 de adhesion a
la Ley Nacional N° 26.363.

Que, encontrandose cumplimentado por el Municipio de San Fernando del Valle de Catamarca el procedimiento
establecido por la Disposiciéon A.N.SV. N° 207 para la “CERTIFICACION DE LOS CENTROS DE EMISION DE
LICENCIA NACIONAL DE CONDUCIR” corresponde certificar y homologar el el Cel Sede Mévil del Municipio
de San Fernando del Valle de Catamarca, siendo dicha certificacidn de caracter excepcional y para tramites
de renovacion y duplicado exclusivamente conforme las facultades conferidas al DIRECTOR EJECUTIVO de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el articulo 4° incisos a), €) y f) de la Ley N° 26.363 y Anexo V al
Decreto N° 1.716/08.

Que, la DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR, la DIRECCION DEL SISTEMA
NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO, yla DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES
DE TRANSITO, las tres en la 6rbita de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES
DE TRANSITO, como asi también la DIRECCION DE INFORMATICA, han tomado la intervencién de su competencia.

Que, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 7° inciso a), b) y h) de la Ley
N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Certifiquese y Homoléguese el Cel Sede Movil del Municipio de San Fernando del Valle de Catamarca,
siendo dicha certificacidn de caracter excepcional y para tramites de renovacion y duplicado exclusivamente, para
emitir la Licencia Nacional de Conducir.-

ARTICULO 2°.- Autorizase a emitir el Certificado de Centro Emisor de Licencias Nacionales de Conducir a favor
de la jurisdiccidén mencionada en el articulo 1° de la presente Disposicion, cuyo modelo forma parte de la presente
medida como Anexo (DI-2022-20134192-APN-ANSV#MTR).-

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Pablo Julian Martinez Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12173/22 v. 08/03/2022

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 396/2022
DI-2022-396-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-124482224- -APN-DR#DNM del registro de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la o6rbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, las Leyes
N° 25.871 y N° 19.549, sus normas modificatorias, reglamentarias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la admisién, el ingreso, la permanencia y el egreso de personas a la REPUBLICA ARGENTINA se rigen por
las disposiciones contenidas en la Ley N° 25.871 y en su Decreto Reglamentario N° 616 del 3 de mayo de 2010.

Que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta ser la autoridad de aplicacion de la Ley N° 25.871.

Que el articulo 107 del citado decreto reza: “la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES dictara las normas
procedimentales y aclaratorias necesarias para el mejor cumplimiento de los objetivos de la Ley N° 25.871 y del
presente Reglamento, las que seran publicadas en el Boletin Oficial...”.
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Que el 22 de diciembre de 2009 se dicté la Disposicion DNM N° 2762, la cual establecié como requisito para
el inicio de los tramites de radicacion temporaria o permanente, la presentacion de un certificado de domicilio
emitido por autoridad competente o factura de un servicio publico a nombre del solicitante o de su cényuge.

Que por Disposicion DNM 4030 del 3 de julio de 2017 se adicioné como documento probatorio el certificado de
vivienda familiar emitido en los términos del Decreto N° 358 del 22 de mayo de 2017.

Que la mencionada Disposicion DNM N° 2762/09, se sefiala como objetivo “evitar el denominado tour migratorio,
modalidad por la cual, ciudadanos provenientes de paises limitrofes ingresan al Territorio Nacional con el Unico fin
de obtener una radicacion”.

Que habiendo transcurrido mas de DOCE (12) afios, no existen indicios en la actualidad que permitan asumir que
los hechos mencionados se traten de una practica corriente.

Que tanto el articulo 54 de la Ley N° 25.871, el articulo 9° del Anexo Il al Decreto N° 616/10, como asi también el Titulo
[l del Reglamento de Procedimientos Administrativos aprobado por Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017) establecen que
a los fines de constituir domicilio, ya sea real como especial, sera suficiente la mera declaracién del mismo, ello sin
perjuicio de mayores recaudos que pudiera solicitar la autoridad migratoria, conforme la previsiones del articulo 12
del Anexo Il al Decreto N° 616/10.

Que a mayor abundamiento, es necesario aclarar también que en el presente el certificado de domicilio mencionado
tampoco resulta ser una prueba indubitable de domicilio real o residencia efectiva en el pais, toda vez que en la
mayor parte de las jurisdicciones el mismo constituye una mera declaracién jurada ante una instancia administrativa,
sin que exista una constatacién posterior in situ de la residencia efectiva del solicitante en el domicilio detallado.

Que consecuentemente, la exigencia de dicho certificado como requisito no se presenta en la actualidad como
una documentacién de utilidad, pudiendo reemplazarse sus efectos por la declaracién jurada del solicitante ante el
funcionario migratorio, evitando al administrado la pérdida de tiempo y dinero en la obtenciéon de documentacion
superflua.

Que de ser necesario, la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES cuenta con los recursos correspondientes
para realizar las comprobaciones pertinentes mediante el Cuerpo de Inspectores de Control de Permanencia, a fin
de evitar fraudes a la Ley Migratoria.

Que la DIRECCION GENERAL DE INMIGRACION de esta Direccién Nacional ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley N° 25.871, el Decreto
reglamentario N° 616 del 3 de mayo de 2010, el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y los Decretos N° 1410 del 3 de
diciembre de 1996 y N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la Disposicion DNM N° 2762 del 22 de diciembre de 2009 y la Disposicién DNM
N° 4030 del 3 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Establéce que el requisito de acreditacién de domicilio real para el inicio de los tramites de
radicacion temporaria, transitoria o permanente podra ser abastecido mediante certificado de domicilio, servicio
publico a nombre del solicitante, contrato de locacién de inmueble, Documento Nacional de Identidad cuando el
solicitante se encontrare matriculado; o suficientemente mediante declaracion jurada del solicitante, sin perjuicio
de la facultad de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de requerir documentacién adicional al efecto, en
caso que razones objetivas asi lo aconsejaran.

ARTICULO 3°.- Déjase establecido que la presente medida comenzara a regir desde el momento de su publicacién
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 08/03/2022 N° 12584/22 v. 08/03/2022
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 417/2022
DI-2022-417-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-21345520- -APN-DG#DNM del registro de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, la Ley N° 25.871
y el Decreto N° 616 del 3 de mayo de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que las personas nacionales de Ucrania se encuentran afectadas por una crisis humanitaria producida por un
conflicto bélico.

Que en virtud de ello, la presente tiene el objetivo de dar una respuesta a la crisis humanitaria que afecta a la
poblacioén civil y que requieren del mayor compromiso por parte de todos los Estados.

Que la presente se enmarca en las politicas de proteccién de los derechos humanos que sostiene la REPUBLICA
ARGENTINA y la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo dependiente del MINISTERIO DEL
INTERIOR, tendientes a facilitar y garantizar la proteccién de los beneficiarios de esta medida como la reunificacion
familiar de los ciudadanos ucranianos.

Que asimismo esta iniciativa responde al llamamiento realizado por los organismos internacionales.

Que la Ley N° 25.871 faculta a la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, a establecer las condiciones de
admisién y permanencia de los extranjeros en el Territorio Nacional y prevé, entre otras, las categorias de residentes
temporarios y transitorios con base en motivos humanitarios

Que, en particular, el articulo 23 inciso m) de la Ley N° 25.871 establece que se consideraran residentes temporarios
por razones humanitarias a todos aquellos que ingresen invocando “razones que justifiquen a juicio de la Direccién
Nacional de Migraciones un tratamiento especial”.

Que, a su vez, el Decreto N° 616/10, reglamentario de la Ley de Migraciones, ha precisado que para el encuadre
migratorio mencionado “se tendran especialmente en cuenta las siguientes situaciones: 1. Personas necesitadas
de proteccion internacional, que no siendo refugiadas o asiladas en los términos de la legislacion aplicables
en la materia, se encuentren ampradas por el Principio de No Devolucién y no puedan regularizar su situacion
migratorias a través de los criterios previstos (...); 2. Personas respecto de las cuales se presuma verosimilmente,
que de ser obligadas a regresar a su pais de origen quedarian sometidas a violaciones de los derechos humanos
reconocidos en instrumentos internacionales con jerarquia constitucional”.

Que considerando las dimensiones del conflicto belico y de la situacién de la poblacion civil, dichas circunstancias
resultan encuadrables en las consideraciones previstas en la normativa referida, tanto si se trata de personas que
aun permanecen en su pais de origen como de quienes han logrado huir hacia paises vecinos y no pueden retornar,
teniendo en cuenta asimismo las restricciones y dificultades en que se encuentran para obtener la documentacion
necesaria para el ingreso a nuestro pais.

Que, por su parte, el articulo N° 34 de la Ley N° 25.871, faculta a la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES a
autorizar la entrada al pais de extranjeros que no rednan los requisitos normativos establecidos para su ingreso
“cuando existan razones excepcionales de indole humanitaria, interés publico o cumplimiento de compromisos
adquiridos por la Argentina”, tal el presente caso.

Que conforme el articulo 17 de la Ley N° 25.871 el Estado Nacional debe proveer lo conducente a la adopcion
de medidas tendientes a regularizar la situacion migratoria de los extranjeros, y su reglamentacion faculta a este
Organismos a dictar disposicidon que simplifiquen y agilicen los tramites administrativos a ese fin, asi como a fijar
criterios para la eximicion del pago de las tasas migratorias, en casos de pobreza o cuando razones humanitarias
asi lo justifiquen.

Que, en consecuencia, toda medida tendiente a la facilitacion y simplificacién de los tramites y requisitos para el
acceso a la residencia y documentacion constituye una medida de proteccién de derechos de esta poblacion en
situacién de vulnerabilidad.

Que, a su vez, sin pertinentes las facultades otorgadas a la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES por el
Decreto N° 616/10 en su Anexo I, que establece los requisitos y procedimientos para el tramite de las solicitudes
de residencia de extranjeros que se encuentren en el exterior y, en su articulo 3°, establece que: “Los consulados
argentinos, como autoridad delegada de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, y de conformidad con
los criterios y procedimientos establecidos en el presente Reglamento y demés disposiciones o instrucciones
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complementarias, podran extender: a) Permisos de ingreso y visas como residentes permanentes; b) Permisos de
ingreso y visas como residentes temporarios, o; c) Visas como residentes transitorios”.

Que la presente medida tiene caracter de instruccion complementaria en los términos del citado articulo 3°,
Anexo |l del Decreto N° 616/10, a los fines de la tramitacidon de las solicitudes de residencia de extranjeros que
se encuentren en el exterior, y se dicta sin perjuicio de las residencias que se otorguen por reasentamiento o
reunificacion familiar conforme el articulo 23, inciso k) de la Ley 25.871 a aquellos extranjeros reconocidos como
refugiados por la COMISION NACIONAL PARA LOS REFUGIADOS (CONARE).

Que la DIREQCION GENERAL DE INMIGRACION, la DIREQCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO
y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES, DE LA DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta de acuerdo a lo establecido por la Ley N° 25.871 y su reglamentacién aprobada
por Decreto N° 616 del 3 de mayo de 2010, el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y los Decretos N° 1410 del 3 de
diciembre de 1996 y N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Autorizase la concesién de residencia en la categoria prevista por el articulo 23 inciso m) de
la Ley N° 25.871, por Razones Humanitarias y con un plazo de permanencia autorizado de TRES (3) afos, a
aquellos nacionales extranjeros ucranianos y sus familiares directos, independientemente de su nacionalidad, que
al momento del dictado de la presente se encuentren fuera de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Autorizase la concesién de Permiso de Ingreso y visado temporario de la categoria prevista por el
articulo 23 inciso m) de la Ley N° 25.871, por Razones Humanitarias y con un plazo de permanencia autorizado de
TRES (3) afios, a aquellos nacionales extranjeros ucranianos y sus familiares directos, independientemente de su
nacionalidad, que efectien la presente solicitud de ingreso ante las oficinas de la red consular argentina.

ARTICULO 3°.- Establécese que los beneficiarios estaran eximidos del pago de las tasas migratorias previstas por
el articulo 1°, inciso €) apartado I, e inciso d) apartado Il del Decreto N° 231/2009 y normas complementarias y
modificatorias, por encuadrar su situacién en el estado de vulnerabilidad referido por la Disposicién DNM N° 165
del 31 de enero de 2014, y encontrandose reunidas asimismo las razones humanitarias requeridas por el articulo
17 inciso e) del Decreto N° 616/10 para fijacidon de dicho criterio de dispensa.

ARTICULO 4° - La entrada en vigencia de la presente medida tendra lugar a partir de su publicacion en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 08/03/2022 N° 12759/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD
Disposicion 3/2022
DI-2022-3-APN-SES#MS

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2022

VISTO el Expediente EX-2021-16079080- -APN-SSGA#MS, el Decreto 640/2020 del 31 de julio de 2020, el
Préstamo otorgado por el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO - Contrato de Préstamos BID 5032/
OC-AR destinado a financiar parcialmente el “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco
de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacién de Servicios de Salud en
Argentina”, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92, y sus modificatorias), el Decreto 945 del 17 de
noviembre de 2017, el Decreto N° 223/2021 del 28 de marzo de 2021, la Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS
del 30 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la enmienda contractual al Contrato INLEG-2021-
72207976-APN-SES#MS de fecha 9 de agosto de 2021, suscripto por este Ministerio de Salud representado por
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la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD vy la firma YPF TECNOLOGIA SOCIEDAD ANONIMA relacionado con
la adquisicion de 500.000 (quinientos mil) Test de diagndstico para la deteccion molecular simplificada del Virus
SARS CoV-2 “Neokit Plus”, adjudicado en el marco del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en
el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacién de Servicios
de Salud en Argentina” (Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR), el cual se llevé a cabo de conformidad a lo
establecido en las Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de
Desarrollo” GN-2349-15 (mayo de 2019).

Que mediante el Decreto N° 640/2020 fue aprobado el Modelo de Contrato de Préstamo BID 5032/0OC-AR entre
la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) destinado a solventar la
ejecucion del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para
Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacién de Servicios de Salud en Argentina”, suscribiendo las
partes el respectivo Contrato de Préstamo BID N° 5032/0OC-AR con fecha 2 de septiembre de 2020 (CONVE-2020-
58346157-APN-SSRFID#SAE).

Que el articulo 6 del citado Decreto designé como “Organismo Ejecutor del Proyecto de espuesta Inmediata de
Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion
de Servicios de Salud en Argentina al MINISTERIO DE SALUD, a través de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN
SALUD y de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD quienes seran responsables de la conduccién técnica
del proyecto, y de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO de la entonces
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del citado Ministerio, que sera responsable de la gestién
administrativa, adquisiciones y financiera.

Que por Decreto N° 223/2021, con el objeto de optimizar la gestion del MINISTERIO DE SALUD, se modifico la
conformacion organizativa estableciéndose los objetivos hasta nivel de Subsecretarias, creandose la SECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA.

Que por Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS se designé como DIRECTOR NACIONAL del “Proyecto de
Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar
su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR, al titular
de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD o quien en el futuro detente la funcién.

Que por Disposicion DI-2021-20-APN-SES#MS fue adjudicado el Proceso de Contratacion Directa MSAL-133-
CD-B por Adquisicién de 500.000 Neokit Plus (test diagndstico para la deteccion molecular simplificada del virus
SARS-CoV-2)”, a favor de la Firma YPF TECNOLOGIA S.A. (CUIT 30-71374850-8) por el valor total de PESOS
ARGENTINOS CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
CINCUENTA con 00/100 ($ 460.737.750,00).

Que conforme lo informado oportunamente por la ANMAT NO-2021-08036805-APN-INPM#ANMAT, cuenta con
certificado vigente PM 2576-02 correspondiente a la empresa NEOKIT S.A.S. y que dicha firma celebrd un acuerdo
vigente que otorga a Y-TEC el derecho de comercializacion global y exclusivo para la explotacion comercial de
COVID-19 NEOKIT PLUS, sin limitacién territorial alguna.

Que se encuentra la Solicitud de Ampliaciéon contractual debidamente formulada y autorizada mediante NO-
2021-96583173-APN-SAS#MS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD, para la ampliacién del 20% de los
bienes contratados a través de la Contratacion Directa por Exclusividad - MSAL-133-CD-B (Kit diagndstico para
la deteccion molecular simplificada del Virus SARS-CoV-2, “Neokit Plus”), propiciada por la Direccion Nacional
de Epidemiologia e Informacién Estratégica a través de nota NO-2021-94685186-APNDNEEIE#MS, definiendo
que el monto total de la ampliaciéon es de PESOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE
MIL QUINIENTOS CINCUENTA ($ 92.147.550,00), correspondiente a 100.000 unidades adicionales al convenio
contractual original.

Que luce incorporada la Nota NO-2021-95638567-APN-SSMEIE#MS de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS
E INFORMACION ESTRATEGICA por la que prestd conformidad a dicha ampliacién.

QueluceincorporadalaNotaNO-2021-124696597-APN-SGA#MSdela SECRETARIADE GESTIONADMINISTRATIVA
por la que presté conformidad al procedimiento de adquisicidon con cargo al Préstamo BID-5032-AR.

Que mediante NO-2022-04074133-APN-DAFYP#MS se deja constancia que la Direccién de Administracion
Financiera y Presupuestaria tomé conocimiento del procedimiento para la imputacion presupuestaria y financiera
correspondiente.

Que por Nota NO-2021-126923889-APN-DNEEIE#MS la DIRECCION NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA E
INFORMACION ESTRATEGICA, dijo respecto del grado de cumplimiento de la firma con el convenio contractual
original, y respecto de la especificacidon del lugar y plazo de entrega que “Se informa que, durante la ejecucion
del contrato, el proveedor YPF TECNOLOGIA SOCIEDAD ANONIMA ha mostrado un desempefio satisfactorio en
la provisién de los insumos ofertados, demostrando capacidad de cumplimiento en los plazos establecidos. La
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entrega del 100 % de los productos debera realizarse dentro de los 35 dias habiles de perfeccionado el Convenio
Contractual correspondiente. La misma debera realizarse en Frigorifico Oneto y Cia. S.A.l.C (Solis 1950)”.

Que con fecha 6 de enero se notificé a la firma YPF TECNOLOGIA SOCIEDAD ANONIMA la carta de invitacion a la
ampliacion del contrato MSAL-133-CD-B, la que fue aceptada con fecha 10 de enero, conforme surge de IF-2022-
02684349-APN-DGPFE#MS.

Que, puestas las actuaciones a consideracion del Banco Interamericano de Desarrollo, dicha entidad emitié su no
objecion a la ampliacién del contrato con YPF Tecnologia S.A., para la provision de 100.000 unidades de Neokit
Plus, por un monto de $92.147.550 (PESOS ARGENTINOS NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA), mediante su documento CSC/CAR 120/2022 de fecha 13 de enero de 2022.

Que fue incorporado a las actuaciones el borrador de enmienda contractual mediante INLEG-2022-07014001-
APN-DGPFE#MS.

Que mediante Nota NO-2021-124696597-APN-SGA#MS se encuentra la conformidad brindada por la SECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA para la presente adquisiciéon, de conformidad con lo establecido en el articulo 1°
del Decreto N° 945/2017.

Que a estos efectos deviene necesario aprobar lo actuado en la Enmienda para la ampliacién contractual del
proceso MSAL-133-CD-B- para la “Adquisicién de 100.000 Neokit Plus (test diagnéstico para la deteccion
molecular simplificada del virus SARS-CoV-2)” en el marco del Contrato de Préstamo BID N°5032/0C-AR.

Que el respectivo Proceso de Enmienda a la Contratacién Directa se llevé a cabo de conformidad a lo establecido
en las Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo”
GN-2349-15 (mayo de 2019).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto en el Contrato de Préstamos BID 5032/0C-AR, el
Decreto 945/2017, Decreto N° 174/21, Decreto N° 223/2021 y la Resoluciéon N° RESOL-2020-2216-APN-MS.

Por ello:

EL SENOR SECRETARIO DE EQUIDAD EN SALUD EN SU CARACTER DE DIRECTOR NACIONAL
DEL PROYECTO DE RESPUESTA INMEDIATA DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA PANDEMIA
COVID-19 PARA CONTENER, CONTROLAR Y MITIGAR SU EFECTO EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD EN ARGENTINA” CONTRATO DE PRESTAMO BID 5032/0OCAR
DISPONE:

ARTICULO 1°. -Apruébese la Enmienda a la Contratacién Directa MSAL-133-CD-B para la Adquisicién de Neokit
Plus (test diagnéstico para la deteccidén molecular simplificada del virus SARS-CoV-2)”, llevada a cabo en el marco
del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener,
Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” (Contrato de Préstamo BID 5032/
OC-AR), ampliando la cantidad de 100.000 unidades de Neokit Plus por un monto total de PESOS ARGENTINOS
NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA ($92.147.550,00)
impuestos incluidos, a favor de la firma YPF TECNOLOGIA SOCIEDAD ANONIMA (CUIT 30-71374850-8).

ARTICULO 2°. — Apruébase el modelo de Enmienda Contractual INLEG-2022-07014001-APN-DGPFE#MS que
como Anexo forma parte de la presente.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Victor Alberto Urbani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12478/22 v. 08/03/2022

n Argenting nds
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MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD
Disposiciéon 5/2022
DI-2022-5-APN-SES#MS

Ciudad de Buenos Aires, 10/02/2022

VISTO el Expediente EX-2021-44400912- -APN-SGA#MS, el Decreto 640/2020 del 31 de julio de 2020, el
Préstamo otorgado por el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO - Contrato de Préstamos BID 5032/
OC-AR destinado a financiar parcialmente el “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco
de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en
Argentina”, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92, y sus modificatorias), el Decreto 945 del 17 de
noviembre de 2017, el Decreto N° 223/2021 del 28 de marzo de 2021, la Resolucién N° RESOL-2020-2216-APN-MS
del 30 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la Licitacion Internacional Limitada AR-MSAL-14-LIL-B para la
adquisicion de ambulancias, ello en el marco del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco
de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en
Argentina”, (Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR), el cual se llevo a cabo de conformidad a lo establecido en
las Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo - GN-
2349-15 (mayo de 2019).

Que mediante el Decreto N° 640/2020 fue aprobado el Modelo de Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR entre
la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) destinado solventar la
ejecucion del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para
Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacién de Servicios de Salud en Argentina”, suscribiendo las
partes el respectivo Contrato de Préstamo BID N° 5032/0C-AR con fecha 2 de septiembre de 2020 (CONVE-2020-
58346157-APN-SSRFID#SAE).

Que el articulo 6 del citado Decreto designé como Organismo Ejecutor del “Proyecto de Respuesta Inmediata de
Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion
de Servicios de Salud en Argentina”, al MINISTERIO DE SALUD, a través de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN
SALUD y de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD, quienes seran responsables de la conduccién técnica
del proyecto, y de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO de la actual
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del citado Ministerio, quien sera responsable de la gestién
administrativa, de adquisiciones y financiera.

Que por Decreto N° 223/2021, con el objeto de optimizar la gestion del MINISTERIO DE SALUD, se modifico la
conformacion organizativa estableciéndose los objetivos hasta nivel de Subsecretarias, creandose la SECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA.

Que por Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS se designé como DIRECTOR NACIONAL del “Proyecto de
Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar
su Efecto en la Prestacién de Servicios de Salud en Argentina” Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR, al titular
de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD o quien en el futuro detente la funcién.

Que mediante Notas NO-2021-43200826-APN-SES#MS y NO-2021-43200838-APN-SES#MS de la SECRETARIA
DE EQUIDAD EN SALUD, se encuentra la solicitud de contratacion debidamente formulada, dando aval al
requerimiento de la DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS FiSICOS mediante sus Notas NO-2021-41820884-
APN-DNRF#MS y NO-2021-40610654-APN-DNRF#MS, por las que requirio la adquisiciéon de 94 ambulancias 4x4
con un presupuesto total de USD 6.580.000,00, 189 ambulancias de traslado con un presupuesto total de USD
10.395.000,00 y 61 ambulancias de urgencia con un presupuesto total de USD 4.575.000,00, con un plazo de
entrega de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos contados a partir de la firma el Contrato.

Que por Providencia PV-2021-44415787-APN-SGA#MS la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA presto
su conformidad para llevar adelante la presente contratacion con cargo BID-5032/0OCAR, siguiendo las Politicas
de Adquisiciones emitida por el BID aplicables a la Emergencia COVID-19 para las Licitaciones Internacionales
Limitadas.

Que por PV-2021-46514686-APN-DGPFE#MS, el Area de Adquisiciones de la DIRECCION GENERAL DE
PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO confeccioné el listado de posibles proveedores, el que conté con
el aval de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD conforme su Providencia PV-2021-53669224-APN-SES#MS.
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Que conformada la documentacidn licitatoria y puesta a consideracion del Banco Interamericano de Desarrollo,
el mismo manifesté su No Objecion a la contratacidon perseguida mediante la emisién del Documento CSC/CAR
2325/2021.

Que en consecuencia, fue confeccionado el Pliego de Documentos de Licitacién, incorporado a las presentes
actuaciones como PLIEG-2021-65142148-APN-DGPFE#MS.

Que conforme consta de las actuaciones citadas, se ha dado debida publicidad al presente procedimiento,
conforme surge de la publicacion efectuada en el Boletin Oficial de la Republica Argentina (IF-2021-117234956-
APN-DGPFE#MS), en el sitio web de UFIS y MSAL (IF-2021-65259935-APN-DGPFE#MS) y en UNDB (IF-2021-
66968030-APN-DGPFE#MS).

Que habiéndo recibido consultas por parte de los interesados en cotizar, se emitieron la Circular Aclaratoria
N° 1 (mediante la cual se respondieron diversas consultas formuladas por los interesados), y la Enmienda N° 1
mediante la cual se salvé por fe de erratas la cantidad establecida errbneamente en las publicaciones como de 161
unidades de ambulancias de emergencia, cuando debia decir 61 unidades de ambulancias de emergencia, las que
obtuvieron la No Objecion del Banco conforme surge de su documento CSC/CAR 2499/2021 (IF-2021-72158415-
APN-DGPFE#MS) y fueron debidamente comunicadas, conforme surge de IF-2021-72170787-APN-DGPFE#MS y
PV-2021-72173660-APN-DGPFE#MS.

Que recibidas nuevas consultas por parte de interesados en ofertar, fueron emitidas las Circulares Aclaratorias N° 2
y 3y las Enmiendas N° 2 y 3 las que prorrogaron la fecha de apertura de ofertas, todas las cuales obtuvieron la No
Objecion del Banco conforme surge de sus documentos CSC/CAR 2716/2021, CSC/CAR 3007/2021 y CSC/CAR
3180/2021, las que fueron debidamente comunicadas conforme surge de IF-2021-78248492-APN-DGPFE#MS y
IF-2021-88420399-APN-DGPFE#MS.

Que con fecha 1° de octubre de 2021 se procedio a la apertura de ofertas, obteniéndose 8 ofertas correspondientes
a las firmas 1 - BAZYLUK S.A., 2 -IGARRETA SACI, 3 - FCA AUTOMOBILES ARGENTINA S.A., 4 - COLCAR
MERBUS S.A., 5 - TOYOTA ARGENTINA S.A., 6 - BESTEN HANDLER S.A., 7 - AUTOMOTORES HAEDO S.A. y
8 - ALPIN S.A., labrandose en consecuencia el Acta de Apertura de Ofertas IF-2021-93604954-APN-DGPFE#MS.

Que durante el proceso de evaluacién, fue requerida informacion adicional a los oferentes, quienes adjuntaron la
documentacion complementaria requerida.

Que con fecha 13 de diciembre de 2021 fue requerido a los oferentes que otorguen una ampliacién al periodo de
validez de su oferta por cuarenta y cinco (45) dias contados a partir de su vencimiento; es decir, hasta el dia 15
de febrero de 2021, que ello arrojé como resultado que las oferentes Toyota Argentina S.A., FCA AUTOMOBILES
ARGENTINA S.A., IGARRETA SACI, ALPIN, S.A., y BAZYLUK, S.A., no otorgaron la ampliacién del mantenimiento
de oferta.

Que con fecha 21 de diciembre de 2021, la DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS FiSICOS emitié su informe
de evaluacién técnica (IF-2021-124053255-APN-DNRF#MS e IF-2022-00474011-APN-DNRF#MS), por el que
determind que todos los oferentes cumplen sustancialmente con los requerimientos técnicos, con excepcion de la
oferta de la firma Toyota Argentina S.A., respecto de la cual el Lote 1 ofertado contenia desviaciones que fueron
aceptadas, no asi para los Lotes 2 y 3 presentados cuyas desviaciones no fueron aceptadas.

Que posteriormente con fecha 3 de enero del corriente, la firma Toyota Argentina S.A. otorgd la prérroga al
mantenimiento de oferta.

Que con fecha 5 de enero de 2022 se emiti el Informe sobre la evaluacion de las ofertas y recomendacion para
la adjudicacion del contrato (IF-2022-01141036-APN-DGPFE#MS) por el cual se determind el cumplimiento de los
oferentes a las condiciones licitarias, se realizaron cuadros comparativos de ofertas econdmicas, y se recomendd
la adjudicacion en el siguiente orden: TOYOTA ARGENTINA S.A. — CUIT: 33-67913936-9 por el valor total de USD
7.559.816,52, y para los Lotes 2 y 3 a la firma COLCAR MERBUS S.A. — CUIT: 30-69688775-2 por las sumas de
USD 13.556.214,00 y USD 5.028.353,00.

Que efectuado el andlisis de las ofertas presentadas, y puesto dicho Informe a consideracién del Banco
Interamericano de Desarrollo, el mismo requirié la ampliacion en el informe de evaluacion respecto de diversas
consideraciones en la evaluacién de los oferentes, mediante la emisién del Documento CSC/CAR 112/2022.

Que mediante PV-2022-04967301-APN-DNRF#MS, la DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS FiSICOS amplié la
justificacion a las desviaciones aceptadas para el “Lote 1 Oferta Toyota Argentina S.A.” conforme el requerimiento
efectuado.

Que en concordancia con ello, con fecha 17 de enero del corriente, el Responsable de Adquisiciones de la
DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO efectué el informe circunstanciado
respecto de las observaciones efectuadas por el Banco.
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Que puestos dichos informes a consideracién del Banco Interamericano de Desarrollo, el mismo otorgd su No
Objecién mediante la emision de su Documento CSC/CAR 241/2022.

Que luce incorporado como Nota NO-2022-10281828-APN-DAFYP#MS el informe de verificacion financiera
emitido por la DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA quien, habiendo tomado
conocimiento del presente proceso, comenzd con las gestiones necesarias para afrontar presupuestaria y
financieramente el gasto durante el Ejercicio 2022.

Que conforme consta de las notificaciones de intencién de adjudicacion cursadas a los oferentes con fecha 24 de
enero del corriente, ha culminado el plazo suspensivo con fecha 7 de febrero de 2021 sin haberse recibido queja
o consulta alguna al proceso.

Que a estos efectos, deviene necesario aprobar la Licitacion Internacional Limitada AR-MSAL-14-LIL-B para la
adquisicion de ambulancias, en el marco del Contrato de Préstamo BID N° 5032/0C-AR.

Que el respectivo Proceso de Licitacion Internacional Limitada AR-MSAL-14-LIL-B para la adquisicién de
ambulancias, se llevé a cabo de acuerdo a lo establecido en los procedimientos previstos en las “Politicas para la
Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2349-15 (marzo 2019)”.

Que se han elaborado los modelos de contrato que lucen incorporados a las actuaciones como IF-2022-12033450-
APN-DGPFE#MS e IF-2022-12034398-APN-DGPFE#MS.

Que mediapte Providenpia PV-2022-12742787-APN-SGA#MS se encuentra la conformidad brindada por la
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA para la presente adquisicion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 1° del Decreto N° 945/2017.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto en el Contrato de Préstamos BID 5032/0OC-AR, el
Decreto 945/2017, Decreto No 174/21, Decreto N° 223/2021 y la Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS.

Por ello:

EL SENOR SECRETARIO DE EQUIDAD EN SALUD EN SU CARACTER DE DIRECTOR NACIONAL
DEL PROYECTO DE RESPUESTA INMEDIATA DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA PANDEMIA
COVID-19 PARA CONTENER, CONTROLAR Y MITIGAR SU EFECTO EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD EN ARGENTINA” CONTRATO DE PRESTAMO BID 5032/0OCAR
DISPONE

ARTICULO 1°. - Apruébese lo actuado en la Licitacién Internacional Limitada AR-MSAL-14-LIL-B tramitada por
Expediente Electronico N° EX-2021-44400912- -APN-SGA#MS para la adquisicién de ambulancias, en el marco
del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener,
Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” (Contrato de Préstamo BID
5032/0C-AR), el cual se llevo a cabo de conformidad a lo establecido en las Politicas para la Adquisicion de Bienes
y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo - GN-2349-15 (mayo de 2019).

ABTICULO 2°. - Adjudicase el Lote 1 correspondiente a 94 unidades de ambulancias 4x4, por el valor total de
DOLARES ESTADOUNIDENSES SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
DIECISEIS CON 52/100 (USD 7.559.816,52), impuestos incluidos, a la firma TOYOTA ARGENTINA S.A. CUIT: 33-
67913936-9.

ARTICULO 3°. - Adjudicase el Lote 2 - correspondiente a 189 unidades de ambulancias para traslado- por la suma
de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRECE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CATORCE CON 00/100 (USD 13.556.214,00), y Lote 3 -correspondiente a 61 unidades de ambulancias UTI- por
el monto de DOLARES ESTADOUNIDENSES CINCO MILLONES VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y TRES CON 00/100 (USD 5.028.353,00)-, a la firma COLCAR MERBUS S.A. — CUIT: 30-69688775-2, totalizando
adjudicacién en la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE CON 00/100 (USD 18.584.567,00), impuestos incluidos.

ARTICULO 4°. — Desestimanse las ofertas correspondientes a las firmas BESTEN HANDLER S.A. para el Lote 3, y
la oferta para los Lotes 2 y 3 presentada por la firma TOYOTA ARGENTINA S.A., por no ajustarse a lo requerido en
el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

ARTICULO 5°. — Apruébanse los modelos de contrato que lucen incorporados a las actuaciones como IF-2022-
12033450-APN-DGPFE#MS e IF-2022-12034398-APN-DGPFE#MS, y que como Anexos forman parte integrante
de la presente.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Victor Alberto Urbani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12479/22 v. 08/03/2022



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 1 Martes 8 de marzo de 2022

SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL
Disposicion 40/2022
DI-2022-40-APN-SMN#MD

Ciudad de Buenos Aires, 04/03/2022

VISTO el Expediente EX-2022-15109739-APN-DGAD#SMN, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, y la Disposicién del SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL N° 250 de fecha 30 de diciembre de 2021 (DI-2021-250-APN-SMN#MD), y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, se homologd el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la J’EFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobé el REGLAMENTO DE SELECCION PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que por la Disposicion del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL N° 250/21 (DI-2021-250-APN-SMN#MD)
se dio inicio al proceso para la cobertura de SETENTA Y TRES (73) cargos vacantes y financiados de la Planta
Permanente correspondientes al Agrupamiento Cientifico-Técnico del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL,
y se designé a los integrantes de los Comités de Seleccion N° 1, N° 2 y N° 3 y a los Coordinadores Concursales
Titulares y Alternos de cada uno de ellos, conforme con lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién
de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus
modificatorias.

Que los integrantes de los Comités de Seleccidn tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las Bases de
la convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que los integrantes de los citados Comités de Selecciéon han aprobado los perfiles y las Bases de la respectiva
convocatoria.

Que las mencionadas Bases, reunen las caracteristicas de claridad y precisibn que permiten identificar
concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion requeridas para su
desempenio, las distintas etapas de evaluacién que se administraran durante el concurso y el cronograma tentativo
de implementacién, por lo que corresponde resolver sobre el particular.

Que se impulsan las presentes acciones a fin de dotar al SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL de personal
idéneo mediante procedimientos de seleccién por mérito en base a competencias que respeten los principios de
igualdad de oportunidades, publicidad y transparencia.

Que por su parte la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccidon para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucion
de la Evaluacion Técnica General y Sustantiva, y la Evaluacion del Perfil Psicoldgico.

Que, por lo tanto, corresponde efectuar el llamado a Concurso mediante convocatoria abierta de SETENTA Y
TRES (73) cargos vacantes y financiados de la planta permanente correspondientes al Agrupamiento Cientifico-
Técnico que se integraran dentro de la planta permanente del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL y aprobar
las Bases respectivas.

Que, mediante Resolucion N° 146 del 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se establecié que los procesos de seleccion del personal
mediante el Régimen de Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y
sus modificatorios, para los cargos vacantes y financiados del Agrupamiento Cientifico-Técnico, que procedan
mediante las respectivas convocatorias abiertas a efectuarse hasta el 31 de diciembre de 2023 en el SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL -entre otros Organismos- seran organizados, convocados y coordinados por el
propio organismo.

Que se ha advertido que en los Anexos Il y IV aprobados por la Disposicién del SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL N° 32 del 25 de febrero de 2022, los comité de seleccidn se consignaron errbneamente.

Que por lo tanto se confeccionaron nuevos Anexos lll y IV (IF-2022-20236282-APN-GA#SMN e |IF-2022-20236575-
APN-GA#SMN) para la aprobacion de bases y condiciones para la cobertura de SETENTA Y TRES (73) cargos
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vacantes y financiados de la planta permanente correspondientes al Agrupamiento Cientifico-Técnico del SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL.

Que por lo manifestado, resulta necesario derogar la Disposicion de este Organismo N° 32/22 (DI-2022-32-APN-
SMN#MD) y proceder a aprobar una nueva con los anexos correspondientes.

Que la DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Resolucién de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10, por la Resolucién N° 146/21
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el
articulo 6°, inciso f) del Decreto N° 1432 del 10 de octubre de 2007, el articulo 1 del Decreto N° 691 del 24 de julio
de 2018.

Por ello,

LA DIRECTORA DEL SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Deréguese la Disposicién del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL N°32/2022 (DI-2022-32-
APN-SMN#MD).

ARTICULO 2°. - Apruébense las BASES DEL CONCURSO dictadas por el Comité de Seleccion designado para la
cobertura de SETENTA Y TRES (73) cargos vacantes y financiados de la planta permanente correspondientes al
Agrupamiento Cientifico-Técnico del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL de acuerdo al detalle obrante en
los Anexos | (IF-2022-17102039-APN-GA#SMN), Il (IF-2022-17103321-APN-GA#SMN), 11l (IF-2022-20236282-APN-
GA#SMN), IV (IF-2022-20236575-APN-GA#SMN), V (IF-2022-17138495-APN-GA#SMN) y VI (IF-2022-17138155-
APN-GA#SMN), que forman parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Llamese a concurso mediante convocatoria abierta para la cobertura de SETENTA Y TRES (73)
cargos a incorporarse dentro de la planta permanente correspondientes al Agrupamiento Cientifico-Técnico del
SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, conforme el Régimen de Seleccion establecido por el Titulo IV del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 209/08 y sus modificatorios, de acuerdo a lo instaurado por las Resoluciones N° 39
de fecha 18/10 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
y sus modificatorias y N° 146/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Fijase como periodo de inscripcion electronica de los respectivos procesos de seleccion, el
comprendido a partir del dia 21 de marzo de 2022 al 8 de abril de 2022 hasta las 16:00 horas del ultimo dia citado.
La inscripcidn electrénica se efectuara a través del portal web en la direccion https://cicyt.sigeva.gob.ar/auth/
index.jsp.

ARTICULO 5°.- Fijase como sede de asesoramiento y comunicacién de informacién adicional, la correspondiente
a la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION del SERVICIO
METEOROLOGICO NACIONAL, ubicado en la Avenida Dorrego N° 4019 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00 y 17:00 horas, y/o por correo electrénico a la
siguiente direccioén: concursos@smn.gob.ar.

ARTICULO 6°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las Bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
con excepcién de las fechas que establezcan el periodo de inscripcion conforme las atribuciones conferidas por
el articulo 22 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese
Celeste Saulo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12212/22 v. 08/03/2022
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2 Concursos Oficiales

NUEVOS

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

LLAMADO A CONCURSOS

De conformidad con lo establecido por los articulos 114 inciso 1° de la Constitucién Nacional, 13 de la ley 24.937
y modificatorias y el Reglamento de Concursos aprobado por Resolucién N° 7/14 del Consejo de la Magistratura
y sus modificatorias, se convoca a concursos publicos de oposicién y antecedentes para cubrir las siguientes
vacantes:

1) Concurso N° 476, destinado a cubrir un cargo de juez de cdmara en el Tribunal Oral en lo Criminal Federal de
Santa Cruz, provincia del mismo nombre.

Integran el Jurado los Dres., Juan Carlos Vallejos, Luis Fernando Nifio, Carlos Hugo Valdez y Maria Isolina Dabove
(titulares); Sergio Gabriel Torres, Lednidas Juan G. Moldes, Andrés Fabio Gil Dominguez y Laura Maria Giosa
(suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 28 de marzo al 1° de abril de 2022.

Fecha para la prueba de oposicion: 13 de mayo de 2022, a las 8:30 horas, en el lugar que con suficiente antelacion
la Comision fijara.
Fecha limite para confirmar presencia: 29 de abril de 2022.

2) Concurso N° 477, destinado a cubrir un cargo de juez de camara en el Tribunal Oral en lo Criminal Federal N° 2
de Cordoba, provincia del mismo nombre.

Integran el Jurado los Dres. Omar Palermo, Daniel Horacio Dominguez Henain, Walter Fabian Carnota y Laura
Araceli Aguzin (titulares); Alexis Leonel Simaz, Alejandro Javier Osio, Maria Fernanda Vazquez y Ménica Andrea
Anis (suplentes).

Plazo de Inscripcién: del 28 de marzo al 1° de abril de 2022.

Fecha para la prueba de oposicién: 6 de mayo de 2022, a las 8:30 horas, en el lugar que con suficiente antelacion
la Comisidn fijara.

Fecha limite para confirmar presencia: 22 de abril de 2022.

El Reglamento y el Llamado a Concurso estaran disponibles en las paginas web del Consejo (www.
consejomagistratura.gov.ar) y del Poder Judicial de la Nacion (www.pjn.gov.ar). La inscripcidn se realizara por via
electrénica desde las 00:00 horas de la fecha de inicio hasta las 24:00 horas del dia de cierre.

La sede de la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura se encuentra
ubicada en la calle Libertad 731, 1° Piso, Capital Federal, y su horario de atencién al publico es de 09:00 a 15:00 hs.

Conforme los términos del articulo 6°, Ultimo parrafo, la Comision determinara con la suficiente antelacion el lugar
donde, en cada caso, se tomara el examen, informacién que estara disponible en las paginas web.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19°, el listado de inscriptos con sus respectivos curriculum vitae se
daran a conocer en el sitio web del Poder Judicial de la Nacién y del Consejo de la Magistratura dentro de los
cinco (5) dias habiles judiciales del cierre de la inscripcién de cada concurso, haciéndose saber el lugar donde se
recibiran las impugnaciones acerca de la idoneidad de los postulantes. Las impugnaciones deberan ser planteadas
en el plazo de (5) cinco dias habiles judiciales desde la publicacién del listado de inscriptos.

Conforme el articulo 31 del Reglamento de Concursos, los postulantes deberan confirmar su participacion al
examen de oposicién con diez (10) dias de antelacion a la fecha fijada para la prueba. La confirmacion se realizara
Unicamente por via electrénica a través de la pagina web del Poder Judicial de la Nacién, mediante el médulo de
confirmacién del sistema de concursos, dentro del periodo fijado para cada prueba. Quien no confirme por el
medio aqui dispuesto y dentro del plazo establecido, sera excluido de ese procedimiento de seleccion
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Se comunica que, las notificaciones que deban cursarse, una vez abierto un concurso para seleccionar magistrados
del Poder Judicial de la Nacién, se realizaran a través del sitio web.

No se dara curso a las inscripciones que no cumplan con los recaudos exigidos por el Reglamento de Concursos.

El sistema de carga digitalizado no admitira inscripciones luego de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
inscripcion.
COMISION DE SELECCION DE MAGISTRADOS Y ESCUELA JUDICIAL

Vanesa Raquel Siley, Presidenta, Comisién de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial.
e. 08/03/2022 N° 11287/22 v. 10/03/2022
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“%) Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefa y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 25/02/2022 | al | 02/03/2022 | 46,10 | 45,22 | 44,37 | 43,54 | 42,73 | 41,95 37,50% 3,789%
Desdeel | 02/03/2022 | al | 03/03/2022 | 46,03 | 45,16 | 44,31 | 43,48 | 42,68 | 41,89 37,45% 3,783%
Desdeel | 03/03/2022 | al | 04/03/2022 | 46,23 | 45,35 | 44,50 | 43,66 | 42,85 | 42,06 37,58% 3,800%
Desdeel | 04/03/2022 | al | 07/03/2022 | 46,23 | 45,35 | 44,50 | 43,66 | 42,85 | 42,06 37,58% 3,800%
Desdeel | 07/03/2022 | al | 08/03/2022 | 46,10 | 45,22 | 44,37 | 43,54 | 42,73 | 41,95 37,50% 3,789%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 25/02/2022 | al | 02/03/2022 | 47,92 | 48,86 | 49,82 | 50,82 | 51,84 | 52,88 59,99% 3,938%
Desdeel | 02/03/2022 | al | 03/03/2022 | 47,85 | 48,78 | 49,75 | 50,74 | 51,75 | 52,80 59,88% 3,932%
Desdeel | 03/03/2022 | al | 04/03/2022 | 48,07 | 49,01 | 49,98 | 50,98 | 52,01 | 53,06 60,21% 3,950%
Desdeel | 04/03/2022 | al | 07/03/2022 | 48,07 | 49,01 | 49,98 | 50,98 | 52,01 | 53,06 60,21% 3,950%
Desdeel | 07/03/2022 | al | 08/03/2022 | 47,92 | 48,86 | 49,82 | 50,82 | 51,84 | 52,88 59,99% 3,938%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 21/01/22) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una Tasa
de Interés Hasta 90 dias del 30,50% TNA, de 91 a 180 dias del 34%TNA, de 181 dias a 270 dias del 37% y de 181 a
360 dias-SGR- del 35,50%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140
del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 33,50% TNA, de 91 a 180 dias del 37%, de 181 a
270 dias del 39%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del
37,50% TNA, de 91 a 180 dias del 40% y de 181 a 270 dias del 42% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.
e. 08/03/2022 N° 12538/22 v. 08/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

EDICTO

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art.iro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacién prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica
vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias que se detallan en el Anexo IF-2022-
00271484-AFIP-DEOPAD#SDGOAM que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo de
TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de las multas que por derecho
correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto
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en los Arts. 2do.,3ro.,4to. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de
las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas presentarse en la Seccion
Gestidon de Rezagos (SE GSRE), dependiente del Departamento Operacional Aduanero, sito en Defensa 131, 5to
piso, Of 505 y 507, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

César Hernan Medrano, Firma Responsable, Departamento Operacional Aduanero.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12170/22 v. 08/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA OBERA
EDICTO DE NOTIFICACION (ART. 1013 INC. “H” COD. ADUANERO)

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10)
dias habiles perentorios comparezcan a esta dependencia, sita en Avenida Beltrame N° 1161, Obera, Misiones a
presentar su defensa y ofrecer pruebas por la presunta infraccién imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art.
1115) deberan constituir domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado
en el art. 1.004 y 1.005 del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por
interpdsita persona deberan observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo
depositan el monto minimo de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la
mercaderia en favor del Estado para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accién penal
aduanera y no se registrara el antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputa infraccién
a los art. 977 y/o 978 a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo deposito en autos del monto de
los tributos respectivos, procedan a solicitar una destinacion aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta
instancia procedera a poner a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién la mercaderia
en trato en funcion de los articulos 4°, 5° y/o 7° de la ley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa
infraccion a los arts. 985, 986, 987 y/o 947, de no obrar oposicion fundada por parte de los mismos, se procedera
conforme los articulos 4°, 5° y/o 7° de la Ley 25.603, poniendo la mercaderia en disposicién de la Secretaria
General de la Presidencia de la Nacion. Ademas quedan notificados que las demas mercaderias involucradas en
autos, seran destruidas conforme a los términos del art 44 y/o 46 Ley 25986. Contadora Claudia ANDRUSYZSYN
Administradora de la Division Aduana de Obera.

CAUSANTE
o INF.ART.C.A
SC86 N NOMBRE Y APELLIDO ggco; N© LEY 22.415 MULTAMINIMA $ | TRIBUTOS $
237-2020/1 MUCHA ANDRES LUIS DNI 39.224.708 947 528.854,16 o
274-2021/8 WINCK RODRIGO DNI 40.898.116 947 69.743,70 >
274-2021/8 LEMOS GABRIEL FERNANDO DNI 43.619.633 947 69.743,70 o
275-2021/6 BUENO FERREIRA GABRIEL DNI 40.042.854 947 764.810,20 >
275-2021/6 YANA MATIAS ROQUE DNI 44.227.736 947 764.810,20 o
276-2021/4 ALVEZ BUENO FABIAN EVANDRE DNI 33.407.401 947 722.317,66 i
277-2021/2 BRUNING ALEJANDRO RAFAEL DNI 38.381.980 947 649.598,62 o
277-2021/2 S0ZI0 CLAUDOMIRO DNI 23.737.191 947 649.598,62 i
278-2021/0 ZIRR ALBERTO JAVIER DNI 36.061.193 947 333.378,40 o
279-2021/9 DE ALEM CASTRO CRISTIAN JULIAN DNI 34.743.321 947 713.633,66 o
279-2021/9 DIAS MAXIMILIANO PAULO DNI 36.472.142 947 713.633,66 -
280-2021/8 MUCHA ANDRES LUIS DNI 39.224.708 947 735.325,62 o
280-2021/8 MUCHA NERI JOSE DNI 92.685.025 947 735.325,62 -
281-2021/1 RODRIGUEZ DA SILVA ALEJANDRO DNI 25.364.161 947 474.811,26 o
282-2021/K GARCIA DE OLIVEIRA PATRICIO DNI 38.568.622 947 382.623,64 i
285-2021/4 SCHWINGEL ADELAR JOSE DNI 22.382.332 947 1.171.612,22 o
285-2021/4 RODRIGUEZ Di;EEITAS GUSTAVO DNI 39.043.168 947 1.171.612,22 i
286-2021/2 KELLER DIEGO FERNANDO DNI 39.640.919 985 27.069,47 i
291-2021/K DA ROSA LUIS DNI 30.793.192 985 87.776,12 b
297-2021/9 LOPEZ RITO RAMON DNI 28.203.068 987 105.562,83 -
302-2021/7 DE JESUS FRANCO JAVIER DNI 38.138.610 987 111.071,07 b
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CAUSANTE
0 INF.ART.C.A
SC86 N NOMBRE Y APELLIDO Blgg No LEY 22.415 MULTA MINIMA $ | TRIBUTOS $
304-2021/3 MAIDANA FABIO RAMON DNI 30.752.783 987 291.680,20 o
311-2021/7 CAMARGO LILIANA DNI 39.225.169 985 76.181,70 i
321-2021/5 SCHENNOVALT LORENZO MARIO DNI 28.980.226 | ACCESORIAS 1.025.967,04

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.
e. 08/03/2022 N° 12190/22 v. 08/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA EZEIZA

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley N° 25.603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacién prevista en el Art. 417 de la Ley N° 22.415, comunica por Unica vez
a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya clasificacion se indica en el Anexo IF-
2022-00310567-AFIP-SEGEZE#SDGOAM, que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo
de TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de las multas que por derecho
correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en
los Arts. 2do, 3ro, 4to y 5to. de la Ley N° 25.603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las
mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas presentarse en: Seccion Gestion
de Rezagos (SE GEZE), dependiente de la Divisién Control Operativo de la Direccién Aduana de Ezeiza , sito en
Aeropuerto Int. Ministro Pistarini — Ezeiza.

Santiago Carlos Vergara Rossi, Director.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicidn web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12408/22 v. 08/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica vez a
aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias que se detallan en el Anexo IF-2022-00296458-
AFIP-DEOPAD#SDGOAM que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo de TREINTA (30)
dias corridos, solicitar alguna destinacién autorizada, previo pago de las multas que por derecho correspondieren.
Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2do.,
3ro., 4to. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las mercaderias, a
efectos de solicitar alguna destinacién aduanera para las mismas presentarse en la Seccién Gestion de Rezagos
(SE GSRE), dependiente del Departamento Operacional Aduanero, sito en Defensa 131, 5to piso, Of 505 y 507, de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Eduardo Daniel Gomez, Jefe de Departamento, Departamento Operacional Aduanero.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicidn web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12338/22 v. 08/03/2022

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:
De fecha 27 de enero de 2022:

RSG 20/2022 que cede sin cargo a la Gobernaciéon de la Provincia de Salta, los bienes comprendidos en la
Disposicion 52-E/2021 (AD SALT): CIENTO DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE (112.259) articulos de
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primera necesidad (prendas de vestir, ropa blanca y calzados). Expedientes: Actas GSM 053: 1444/2009; 112, 312,
321, 456, 638, 689, 725, 733, 739, 776, 867, 880, 881, 884, 910, 914, 917 y 922/2020; 21, 79 y 128/2021.

De fecha 9 de febrero de 2022

RSG 34/2022 que cede sin cargo al Ministerio de Desarrollo Social, los bienes comprendidos en las Disposiciones
6-E y 7-E/2022 (AD IGUA): QUINCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA (15.550) cajas de ajos morados. Expedientes:
Actuaciones SIGEA: 19429-55-2022 y 19429-56-2022.

RSG 35/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Comodoro Rivadavia, Provincia del Chubut, el bien
comprendido en la Disposicién 2-E/2022 (AD CORI): UN (1) vehiculo tipo automovil, marca TOYOTA, modelo
TUNDRA D/C 4X4 aut., afio de fabricacion 2011 y chasis N° 5TFDW5F18BX176611. Expedientes: Acta Alot 014:
4/2017.

RSG 36/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Baradero, Provincia de Buenos Aires, los bienes
comprendidos en las Disposiciones 12-E y 26-E/2020 y 20-E/2021 (AD SAPE): QUINIENTAS QUINCE (515)
sandalias y TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO (375) teléfonos celulares. Expedientes: Actuaciones SIGEA 2018-
060-000001, 2018-060-000015 y 2018-060-000016. Acta GSM 060: 6/2018.

RSG 37/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Malvinas Argentinas, los bienes comprendidos en la
Disposicion 542-E/2021 (DI ABSA): DOS (2) contenedores para carga seca concebidos para el transporte maritimo
de mercaderias, identificados como GESU4267860 y GVCU5359644. Expedientes: EX-2021-01314160- -AFIP-
SEGSRE#SDGOAM.

RSG 38/2022 que cede sin cargo ala Municipalidad de Salto Grande, Provinciade Santa Fe, los bienes comprendidos
en las Disposiciones 57-E/2020; 36-E y 46-E/2021 (AD SAFE): DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO (2.585)
articulos de primera necesidad (prendas de vestir, calzados y abrigos). Expedientes: Actuaciones SIGEA: 17481-
21-2018, 17481-209-2019, 17463-18-2019 y 17481-110-2021.

RSG 39/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Pilar, Provincia de Coérdoba, el bien comprendido en la
Disposicion 664-E/2021 (AD CORD): UN (1) vehiculo tipo sport wagon, marca TIUNA, modelo X5 4x4, dominio
venezolano AA753BA, afio de fabricacion 2016, motor N° SQR484BBFFK06254 y chasis N° 8XWX2A13XGA001792.
Expedientes: Actas GSM 017: 318/2019.

RSG 40/2022 que cede sin cargo a la Gobernacién de la Provincia de Santa Cruz, los bienes comprendidos en la
Disposicion 22-E/2021 (AD BARI), rectificada por la Disposicién 87-E/2021 (AD BARI): UN (1) camién marca VOLVO,
chasis N° YV2AG20A9DB651678, motor N° D13*395058 y dominio chileno HYCR28 y UN (1) semirremolque marca
RANDOM, chasis N° 9ADL1483GGM401547 y dominio GRHT56. Expedientes: Acta Alot 004: 48/2019.

Nicolas Agustin Ritacco, A cargo de la firma del Despacho, Subsecretaria de Asuntos Politicos.
e. 08/03/2022 N° 12407/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) que la firma APR ENERGY S.R.L.
ha presentado la solicitud para la desvinculacién del MEM de su Central Térmica ZAPPALORTO, ubicada en el
Partido de Merlo, Provincia de Buenos Aires.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2021-107129254-APN-SE#MEC. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 08/03/2022 N° 12192/22 v. 08/03/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 223/2022
RESOL-2022-223-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-18977476- -APN-DGD#MT, la Leyes Nros. 23.551, 25.674, 26.390 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003 y 7 de fecha
10 de diciembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecié el régimen aplicable a las asociaciones que tengan por
objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que el SINDICATO REGIONAL DE LUZ Y FUERZA DE LA PATAGONIA, con domicilio en calle Maipu N° 1631,
Ciudad de Comodoro Rivadavia, Provincia de CHUBUT, solicita la aprobacion de la modificacion realizada a su
Estatuto Social, conforme la Ley N° 23.551, sus modificatorias, y el Decreto Reglamentario N° 467 de fecha 14 de
abril de 1988.

Que la mencionada asociacion sindical obtuvo Personeria Gremial, la que fue otorgada mediante Resolucién N° 262
de fecha 13 de octubre de 1971 del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y TRABAJO, la se halla registrada bajo
el N° 1185.

Que la Direccién Nacional de Asociaciones Sindicales ha efectuado el control de legalidad que sobre el Estatuto
dispone el articulo 7° del Decreto N° 467 de fecha 14 de abril de 1988, considerando que la modificacion realizada
por la entidad solicitante cumple con las disposiciones de la Ley N° 23.551, sus modificatorias y el citado Decreto,
no obstante lo cual prevaleceran de pleno derecho las disposiciones de la legislacion, decretos y demas normas
vigentes aplicables sobre normas estatutarias, en cuanto pudieren oponerse.

Que la entidad mantendra el ambito de actuaciéon personal y territorial, conforme fue aprobado oportunamente por
esta Autoridad de Aplicacion.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
ha tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92), sus modificatorias, la Ley N° 23.551 y lo dispuesto por Decreto N° 7 de fecha
10 de diciembre de 2019.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la modificacién realizada al texto del Estatuto Social del SINDICATO REGIONAL DE LUZ
Y FUERZA DE LA PATAGONIA, con domicilio en calle Maipu N° 1631, Ciudad de Comodoro Rivadavia, Provincia
de CHUBUT, que como ANEXO (IF-2021-124360214-APN-DNAS#MT) forma parte integrante del presente acto
administrativo, de conformidad con las disposiciones de la Ley N° 23.551 y el Decreto Reglamentario N° 467 de
fecha 14 de abril de 1988.

ARTICULO 2°.- Registrese en la Direccién Nacional de Asociaciones Sindicales.
ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Claudio Omar Moroni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 12539/22 v. 08/03/2022
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1659/2021
RESOL-2021-1659-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2021

VISTO el EX-2021-96867434- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-95423683-APN-DNRYRT#MT del expediente
de referencia, han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y la FEDERACION
ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-95423683-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-96867434- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-33055688-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2020-
33049187-APN-MT, el que fue homologado por la RESOL-2020-786-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1049/20.

Que la primera prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-60713633-APN-DGD#MT del EX-2020-
60713665-APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2020-1243-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1541/20.

Que la segunda prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-87560057-APN-DGD#MT del EX-2020-
87560236- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-94-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 160/21.

Que la tercera prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-38955460-APN-DGD#MT del EX-2021-
38955518- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-928-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1093/21.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-30667726-APN-DGD#MT del EX-2021-
30667812- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-1396-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1605/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-59028552-APN-DGD#MT del EX-2021-
59028591- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-1037-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1191/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge
del RE-2021-111124283-APN-DGD#MT del EX-2021-111124333- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 5 del
EX-2021-96867434- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
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retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causay
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidn epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de
este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe senalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econdmica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido el dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 1049/20 y
a sus prorrogas, celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS
(FAECYS), por el sector sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES
Y TURISMO (FAEVYT), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-
95423683-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-96867434- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-95423683-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-96867434- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1049/20 y sus prérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 8896/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1660/2021
RESOL-2021-1660-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2021

VISTO el EX-2021-110655301-APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-110742369-APN-DNRYRT#MT del expediente
de referencia, han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTH.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-110742369-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110655301- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, el que fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT y registrado bajo
el N° 905/20.

Que la primera prorroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda prorroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.

Que la tercera prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge del
RE-2021-110800778-APN-DGD#MT del EX-2021-110800820- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 del
EX-2021-110655301- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 83 Martes 8 de marzo de 2022

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucioén de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidon epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de
este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacioén que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe senalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econdmica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido el dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 905/20 y a sus
prorrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A)), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las
empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-110742369-APN-DNRYRT#MT del expediente de referencia, conforme
a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-110742369-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110655301- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20 y sus prorrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacidn de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 8897/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1811/2021
RESOL-2021-1811-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/12/2021
VISTO la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias, y
CONSIDERANDO:

Que bajo los Expedientes citados en el ANEXO que como IF-2021-124942244-APN-ST#MT, obran diversos
acuerdos colectivos a través de los cuales las partes signatarias identificadas en cada uno de ellos, establecieron
nuevas condiciones laborales y salariales para los trabajadores comprendidos dentro de sus respectivos ambitos
de representacion personal y territorial.

Que el contexto de emergencia sanitaria nacional ha multiplicado el cimulo de tareas y Expedientes que tramitan
ante esta SECRETARIA DE TRABAJO.

Que teniendo en cuenta la fecha de celebracién de los acuerdos referidos en el primer considerando de la presente,
se estima necesario adoptar decisiones que coadyuven a otorgar mayor celeridad en su tramitacién.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencion
que le compete.

Que se acreditan los recaudos establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en relacion con el caracter atribuido a las asignaciones no remunerativas acordadas en algunos de los
acuerdos, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las actuaciones que correspondan a
la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente
DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologados los Acuerdos identificados y detallados en el Anexo IF-2021-124942244-
APN-ST#MT que forma parte integrante de la presente medida, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccidon Nacional de Relaciones y Regulaciones
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del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos referidos en el Articulos 1° de la presente Resolucién y que
obran identificados en el Anexo IF-2021-124942244-APN-ST#MT de la misma.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias de cada uno de los acuerdos homologados. Posteriormente,
pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion
de Normativa Laboral, respecto de los acuerdos que corresponda, se evalle la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la
Ley N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Cumplido procédase a la guarda junto con los respectivos Convenios
Colectivos de Trabajo en el marco de los cuales hayan sido celebrados los referidos acuerdos.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion gratuita de los instrumentos homologados y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 8967/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1669/2021
RESOL-2021-1669-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2021

VISTO el EX-2021-110654250- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-1213-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2021-550-APN-ST#MT, la RESOL-2021-51-
APN-ST#MT, la RESOL-2021-1392-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-109530248-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
110654250- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
el sector sindical y la CAMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLES DE MAR DEL PLATA Y ZONA, por el
sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-109530248-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110654250-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-30013170-APN-ATMP#MPYT del EX-2020-30012094-
-APN-ATMP#MPYT, fue homologado por RESOL-2020-1213-APN-ST#MT, rectificada por su similar la RESOL-
2021-550-APNST#MT, y registrado bajo el N° 1524/20.

Que la prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-49897598-APN-ATMP#MPYT del EX-2020-
49895224~ -APN-ATMP#MPYT, siendo homologada por la RESOL-2021-51-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 136/21.

Que la segunda proérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40436483-APN-ATMP#MPYT del EX-
2020-40434809- -APN-ATMP#MPYT, siendo homologada por la RESOL-2021-1392-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1614/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-112023353-APN-DGD#MT del EX-2021-112023394- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 del
EX-2021-110654250- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.
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Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 1524/20, y a
sus prérrogas, celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la CAMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLES DE
MAR DEL PLATA Y ZONA, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-
109530248-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110654250- -APN-DNRYRT#MT, conforme a los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento obrante en el IF-2021-109530248-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110654250- -APN-
DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-109530248-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110654250- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1524/20.
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ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9103/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1690/2021
RESOL-2021-1690-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/12/2021

VISTO el EX-2021-109220415- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-807-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1530-APN-ST#MT, la RESOL-2021-694-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-1452-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-108322311-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
109220415- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre
la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-108322311-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220415-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-30471754-APN-MT del EX-2020-30471406- -APN-MT,
fue homologado por RESOL-2020-807-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1092/20.

Que la prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-57205580-APN-DGD#MT del EX-2020-57205647-
-APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2020-1530-APN-ST#MT, y quedando registrado el acuerdo
bajo el N° 1849/20.

Que la segunda prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-42468910-APN-DGD#MT del EX-2021-
42469180- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-694-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 797/21.

Que la tercer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-58483989-APN-DGD#MT del EX-2021-
58544210- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-1452-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1670/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-108363276-APN-DGD#MT del EX-2021-108371513- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 del
EX-2021-109220415- -APN-DNRYRT#MT
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Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacién las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidn epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que, respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olégrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que, en razdén de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que seré considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 1092/20, y
a sus prérrogas, celebrados entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS
PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES
(CAIAMA), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-108322311-APN-
DNRYRT#MT del EX-2021-109220415- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento obrante en el IF-2021-108322311-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220415- -APN-
DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-108322311-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220415- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1092/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9104/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1683/2021
RESOL-2021-1683-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/12/2021

VISTO el EX-2021-112243050- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1134-
APN-ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, RESOL-2021-875-APN-ST#MT, RESOL-2021-490-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-115110785-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
112243050- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompafnado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-115110785-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-112243050- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-491-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el
N° 735/20.

Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, RESOL-2021-448-APN-
ST#MT, RESOL-2021-490-APN-ST#MT y RESOL-2021-875-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos
N° 1441/20, N° 534/21, N° 577/21 y N° 974/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge
de RE-2021-115743477-APN-DGD#MT del EX-2021-115743533- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 9 del
EX-2021-112243050- -APN-DNRYRT#MT.
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Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacién las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidn epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y
a sus prorrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el
sector sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador, respecto
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-115110785-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-112243050- -APN-
DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2021-115110785-APN-DNRYRT#MT del
EX-2021-112243050- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-115110785-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-112243050- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20 y sus prérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9105/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1705/2021
RESOL-2021-1705-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/12/2021

VISTO el EX-2021-100448094--APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-638-APN-ST#MT, la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-1177-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-101280620-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
100448094- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTH.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompafnado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-101280620-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-100448094-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT vy registrado bajo el
N° 905/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda prorroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.

Que la tercer proérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.
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Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE- 2021- 07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge
de RE-2021-102137933-APN-DGD#MT del EX-2021-102138006- -APN-DGD#MT obra agregado en el orden 6 del
EX-2021-100448094- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causay
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidon epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia ecnomica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 905/20 y a sus
prérrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas
cuyos datos lucen en [F-2021-101280620-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-100448094- -APN-DNRYRT#MT
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines
del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, IF-2021-101280620-APN-
DNRYRT#MT del EX-2021-100448094- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-101280620-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-100448094- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20 y sus proérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9107/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1761/2021
RESOL-2021-1761-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/12/2021

VISTO el EX-2021-112242911- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-
1134-APN-ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, la RESOL-2021-875-APN-
ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-114108055-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
112242911- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.
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Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-114108055-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-112242911- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-491-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el
N° 735/20.

Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, RESOL-2021-448-APN-
ST#MT, RESOL-2021-490-APN-ST#MT y RESOL-2021-875-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos
N©° 1441/20, N° 534/21, N° 577/21 y N° 974/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-114520682-APN-DGD#MT del EX-2021-114521379- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del
EX-2021-112242911- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacién no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y
a sus prorrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el
sector sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador, respecto
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-114108055-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-112242911- -APN-
DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2021-114108055-APN-DNRYRT#MT del
EX-2021-112242911- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-114108055-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-112242911- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9108/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1762/2021
RESOL-2021-1762-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/12/2021

VISTO el EX-2021-120751128- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-792-APN-ST#MT, la RESOL-2020-814-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1029-APN-ST#MT, la RESOL-
2020-1523-APN-ST#MT y RESOL-2021-1706-APN-ST#MT, RESOL-2021-1469-APN-ST#MT y RESOL-2021-1674-
APN-ST#MT.

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-120773569-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
120751128- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion a los acuerdos marco oportunamente celebrados entre
el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
el sector sindical y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector empleador.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 96 Martes 8 de marzo de 2022

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-120773569-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-120751128-
-APN-DNRYRT#MT

Que el acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-792-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el Acuerdo
N° 1073/20.

Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-814-APN-ST#MT, RESOL-2020-1029-APN-
ST#MT, RESOL-2020-1523-APN-ST#MT, RESOL-2021-1706-APN-ST#MT, RESOL-2021-1469-APN-ST#MT vy
RESOL-2021-1674-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos N° 1089/20, N°1316/20, N° 1856/20,
N° 2056/21, N° 1744/21 y N° 2028/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge
de RE-2021-121314711-APN-DGD#MT del EX-2021-121314731- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 7 del
EX-2021-120751128- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticién de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacién no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al Acuerdo Marco registrado bajo el N° 1073/20, y sus
prérrogas, celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-
120773569-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-120751128- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento obrante en el IF-2021-120773569-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-120751128- -APN-
DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-120773569-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-120751128- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1073/20 y sus prorrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9194/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1763/2021
RESOL-2021-1763-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/12/2021

VISTO el EX-2021-113601442- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-792-APN-ST#MT, la RESOL-2020-814-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1029-APN-ST#MT, la RESOL-
2020-1523-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-114956610-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
113601442- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién a los acuerdos marco oportunamente celebrados entre
el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
el sector sindical y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-114956610-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-113601442- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-792-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el Acuerdo
N° 1073/20.
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Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-814-APN-ST#MT, RESOL-2020-1029-APN-
ST#MT, RESOL-2020-1523-APN-ST#MT, RESOL-2021-1706-APN-ST#MT, RESOL-2021-1469-APN-ST#MT vy
RESOL-2021-1674-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos N° 1089/20, N°1316/20, N° 1856/20,
N° 2056/21, N° 1744/21 y N° 2028/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-121306564-APN-DGD#MT del EX-2021-121306589- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 9 del
EX-2021-113601442- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el N° 1073/20, y/o sus
prérrpgas, celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y,AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE
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LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-
114956610-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-113601442- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento obrante en el IF-2021-114956610-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-113601442- -APN-
DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-114956610-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-113601442- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1073/20 y sus prérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9290/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1767/2021
RESOL-2021-1767-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/12/2021

VISTO el EX-2021-119602740- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-120716860-APN-DNRYRT#MT del expediente
de referencia, han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES
METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA
Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y
METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-120716860-APN-DNRYRT#MT del expediente de referencia.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-491-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el
N° 735/20.

Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por las RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, RESOL-2021-448-APN-
ST#MT, RESOL-2021-490-APN-ST#MT y RESOL-2021-875-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos
Nros. 1441/20, 534/21, 577/21 y 974/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge del
RE-2021-120753777-APN-DGD#MT del EX-2021-120754015- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 7 del
EX-2021-119602740- -APN-DNRYRT#MT.
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Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacién las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios, se prohibieron los despidos sin justa causa
y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidn epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios, que habilita expresamente la celebracién de
este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y a
sus proérrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector
sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la
ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador, respecto de las
empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-120716860-APN-DNRYRT#MT del expediente de referencia, conforme
a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
IF-2021-120716860-APN-DNRYRT#MT del expediente de referencia. Posteriormente, procédase a la guarda del
presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9291/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1783/2021
RESOL-2021-1783-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/12/2021

VISTO el EX-2021-117739840- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-
2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1134-APN-
ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-117740468-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
117739840- -APN-DGD#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompafnado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-117740468-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-117739840-
-APN-DGD#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-491-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el
N° 735/20.

Que las sucesivas prorrogas fueron homologadas por RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, RESOL-2021-448-APN-
ST#MT, RESOL-2021-875-APN-ST#MT y RESOL-2021-490-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos
N° 1441/20, N° 534/21, N° 974/21 y N° 577/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-120758609-APN-DGD#MT del EX-2021-120758733- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 7 del
EX-2021-117739840- -APN-DGD#MT
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Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacién las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidn epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y a
sus proérrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector
sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la
ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador, respecto de las
empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-117740468-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-117739840- -APN-DGD#MT
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2021-117740468-APN-DNRYRT#MT del
EX-2021-117739840- -APN-DGD#MT

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
IF-2021-117740468-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-117739840- -APN-DGD#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20 y sus prérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9292/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1604/2021
RESOL-2021-1604-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-98422456- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-638-APN-ST#MT, la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-1177-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-95890496-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
98422456- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTH.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompafnado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-95890496-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98422456- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT vy registrado bajo el
N° 905/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2021-
98422456- -APN-DNRYRT#MT, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda prorroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.

Que la tercer proérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.
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Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE- 2021- 07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-98034894-APN-DGD#MT del EX-2021-98034975- -APN-DGD#MT obra agregado en el orden 6 del EX-
2021-98422456- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causay
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidon epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mimas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccién 105 Martes 8 de marzo de 2022

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 905/20 y a sus
prérrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las
empresas cuyos datos lucen en IF-2021-95890496-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98422456- -APN-DNRYRT#MT
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucién, IF-2021-
95890496-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98422456- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-95890496-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98422456- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20 y sus prorrrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9293/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1605/2021
RESOL-2021-1605-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-102854213--APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-
1134-APN-ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, la RESOL-2021-875-APN-
ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-101053047-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
102854213- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.
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Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-101053047-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-102854213-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-29033216-APN-MT del EX-2020-29032971- -APN-MT,
fue homologado por RESOL-2020-491-APN-ST#MT, rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APNST#MT, y
registrado bajo el N° 735/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-54560952-APN-DGD#MT del EX-2020-
54561150-APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1441/20.

Que la segunda prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-91338588-APN-DGD#MT del EX-2020-
91338731- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 534/21.

Que la tercer prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-35502776-APN-DGD#MT del EX-2021-
35502880- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 577/21.

Que la cuarta prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-57055377-APN-DGD#MT del EX-2021-
57055507- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-875-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 974/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-102767641-APN-DGD#MT del EX-2021-102767706- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 del
EX-2021-102854213- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.
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Que cabe senalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econdmica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y
a sus prérrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el
sector sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador, respecto
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-101053047-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-102854213- -APN-
DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2021-101053047-APN-DNRYRT#MT del
EX-2021-102854213- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-101053047-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-102854213- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20 y sus prérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9306/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1606/2021
RESOL-2021-1606-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-109220081- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-
1134-APN-ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, la RESOL-2021-875-APN-
STHMT, y
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CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-109329582-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
109220081- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-109329582-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220081-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-29033216-APN-MT del EX-2020-29032971- -APN-MT,
fue homologado por la RESOL-2020-491-APN-ST#MT, rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT,
y registrado bajo el N° 735/20.

Que la primer prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-54560952-APN-DGD#MT del EX-2020-
54561150-APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1441/20.

Que la segunda prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-91338588-APN-DGD#MT del EX-2020-
91338731- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 534/21.

Que la tercer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-35502776-APN-DGD#MT del EX-2021-
35502880- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 577/21.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-57055377-APN-DGD#MT del EX-2021-
57055507- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-875-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 974/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge del
RE-2021-109976389-APN-DTD#JGM del EX-2021-109220081- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.
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Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02, y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilita expresamente la celebracidn de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién de las adhesiones, las que seran consideradas, en cada
caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y
a sus prorrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora, respecto
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-109329582-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220081- -APN-
DNRYRT#MT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2021-109329582-
APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220081- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-109329582-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-109220081- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20 y sus prorrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién, conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9308/22 v. 08/03/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1609/2021
RESOL-2021-1609-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-98423008- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-
1134-APN-ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, la RESOL-2021-875-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-97561891-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
98423008- -APN-DNRYRT#MT, han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE
INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-97561891-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98423008- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el [F-2020-29033216-APN-MT del EX-2020-29032971- -APN-MT,
fue homologado por la RESOL-2020-491-APN-ST#MT, rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT,
y registrado bajo el N° 735/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-54560952-APN-DGD#MT del EX-2020-
54561150-APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 1441/20.

Que la segunda prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-91338588-APN-DGD#MT del EX-2020-
91338731- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 534/21.

Que la tercer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-35502776-APN-DGD#MT del EX-2021-
35502880- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 577/21.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-57055377-APN-DGD#MT del EX-2021-
57055507- -APN-DGD#MT, siendo homologada por la RESOL-2021-875-APN-ST#MT, y quedando registrado el
acuerdo bajo el N° 974/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge del
RE-2021-98129795-APN-DGD#MT del EX-2021-98423008- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
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de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02, y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilita expresamente la celebracién de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién de las adhesiones, las que seran consideradas, en cada
caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 735/20, y
a sus prorrogas, celebrados entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE) y la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por la parte empleadora, respecto
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2021-97561891-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98423008- -APN-
DNRYRT#MT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2021-97561891-
APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98423008- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-97561891-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-98423008- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente



| Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccion 112 Martes 8 de marzo de 2022

Resolucidn, conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9314/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1610/2021
RESOL-2021-1610-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-100447520- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-638-APN-ST#MT, la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, |la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-1177-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-101306993-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
100447520- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UT.H.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-101306993-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-100447520-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT vy registrado bajo el
N° 905/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda proérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.

Que la tercer prorroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE- 2021- 07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-102143828-APN-DGD#MT del EX-2021-102143918- -APN-DGD#MT obra agregado en el orden 6 del EX-
2021-100447520- -APN-DNRYRT#MT.
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Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacién las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidn epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el niimero 905/20 y a sus
prérrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UT.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas
cuyos datos lucen en [F-2021-101306993-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-100447520- -APN-DNRYRT#MT
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines
del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, IF-2021-101306993-APN-
DNRYRT#MT del EX-2021-100447520- -APN-DNRYRT#MT.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-101306993-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-100447520- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20 y sus prorrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9315/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1613/2021
RESOL-2021-1613-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-110655181 -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley
N°24.013, la Ley N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias
y ampliatorios, el Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-109244887-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
110655181- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UT.H.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-109244887-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110655181- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT vy registrado bajo el
N° 905/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.

Que la tercer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE- 2021- 07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.
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Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2021-110019644-APN-DGD#MT del EX-2021-110019708-APN-DGD#MT obra agregado en el orden 6 del EX-
2021-110655181- -APN-DNRYRT#MT

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada por la normativa aplicable.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 905/20 y a sus
prérrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas
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cuyos datos lucen en IF-2021-109244887-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110655181- -APN-DNRYRT#MT conforme
a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines
del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, IF-2021-109244887-APN-
DNRYRT#MT del EX-2021-110655181- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
IF-2021-109244887-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-110655181- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase
a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20, prorrogado por los acuerdos
N° 1266/20, N° 1267/20, y N° 1833/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9324/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1614/2021
RESOL-2021-1614-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-105739957- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-105669925-APN-DNRYRT#MT del expediente
de referencia, han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTH.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-105669925-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-105739957-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, el que fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT y registrado bajo
el N° 905/20.

Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda prorroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.
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Que la tercera prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge del
RE-2021-105748997-APN-DGD#MT del EX-2021-105749029- -APN-GDG#MT, el que obra agregado en el orden 6
del EX-2021-105739957- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticién de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacién no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de
este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que se ha emitido el dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el niimero 905/20 y a sus
prérrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A)), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas
cuyos datos lucen en el IF-2021-105669925-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-105739957- -APN-DNRYRT#MT
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-105669925-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-105739957- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20 y sus proérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9328/22 v. 08/03/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1615/2021
RESOL-2021-1615-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2021

VISTO el EX-2021-102856525--APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2021-102702244-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-
102856525- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTH.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2021-102702244-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-102856525-
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el RE-2020-30822885-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
30825446- -APN-DGDMT#MPYT, el que fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT vy registrado bajo
el N° 905/20.
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Que la primer prérroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-40614334-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1266/20.

Que la segunda prorroga del acuerdo marco obra agregada en el IF-2020-47016417-APN-DTD#JGM del EX-2020-
40466512- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, y quedando registrado
el acuerdo bajo el N° 1267/20.

Que la tercera prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2020-74772194-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-74772590- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1833/20.

Que la cuarta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE- 2021- 07659325-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-07659370- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1362/21.

Que la quinta prérroga del acuerdo marco obra agregada en el RE-2021-53640015-APN-DGDYD#JGM del EX-
2021-53640095- -APN-DGDYD#JGM, siendo homologada por la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, y quedando
registrado el acuerdo bajo el N° 1252/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge
del RE-2021-102841025-APN-DGD#MT del EX-2021-102841116- -APN-DGD#MT obra agregado en el orden 5 del
EX-2021-102856525- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas &reas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucioén de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidon epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de
este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacioén que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe senalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econdmica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.



Boletin Oficial N° 34.874 - Primera Seccién 120 Martes 8 de marzo de 2022

Que se ha emitido el dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el niimero 905/20 y a sus
prérrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A)), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas
cuyos datos lucen en el IF-2021-102702244-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-102856525- -APN-DNRYRT#MT
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2021-102702244-APN-DNRYRT#MT del EX-2021-102856525- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20 y sus proérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/03/2022 N° 9329/22 v. 08/03/2022
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21 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
EDICTO BOLETIN OFICIAL

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida BERSANO,
MARIAESTER (D.N.I. N° 11.292.737), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio Colectivo
de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se contacten a hacer
valer sus derechos, al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la
documentacion respaldatoria que acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Myriam Cristina Puig Beltzer, Jefa de Divisidén A/C, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 07/03/2022 N° 11745/22 v. 09/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
EDICTO BOLETIN OFICIAL

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido FORMICHELLI,
JOSE ANTONIO (D.N.I. N° 20.371.892), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar .

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcién de los haberes pendientes de cobro por parte
del agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestidon Financiera, aportando la
documentacién respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Myriam Cristina Puig Beltzer, Jefa de Divisién A/C, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 07/03/2022 N° 11746/22 v. 09/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
EDICTO BOLETIN OFICIAL

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del/de la agente fallecido
GONZALEZ, RUBEN ALBERTO (D.N.l. N° 14.247.612), alcanzados por €l beneficio establecido en el articulo 18 del
Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte
del agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la
documentacion respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.
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NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Myriam Cristina Puig Beltzer, Jefa de Divisién A/C, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 07/03/2022 N° 11747/22 v. 09/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
EDICTO BOLETIN OFICIAL

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido LOCATELLI,
CARLOS LORENZO (D.N.I. N° 12.454.505), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte
del agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la
documentacion respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Myriam Cristina Puig Beltzer, Jefa de Divisién A/C, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 07/03/2022 N° 11752/22 v. 09/03/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
EDICTO BOLETIN OFICIAL

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido BERMUDEZ,
ROBERTO DAVID (D.N.I. N° 14.249.240), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar .

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcidén de los haberes pendientes de cobro por parte
del agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestiéon Financiera, aportando la
documentacién respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Myriam Cristina Puig Beltzer, Jefa de Division A/C, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 07/03/2022 N° 11753/22 v. 09/03/2022

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
Atencion al Cliente te estara respondiendo.
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