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Decretos

NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR
Decreto 685/2025
DECTO-2025-685-APN-PTE - Derecho de Exportacion.

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-105276834-APN-DGDA#MEC, la Ley N° 22.415 (Cédigo Aduanero) y sus
modificaciones y los Decretos Nros. 697 del 5 de agosto de 2024 y 682 del 22 de septiembre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 697/24 se redujeron los derechos de exportacion de ciertas mercaderias agroindustriales
que incluyen productos carnicos, promoviendo asi el agregado de valor, el desarrollo exportador y la competitividad
de cadenas productivas estratégicas para el pais.

Que las medidas adoptadas resultaron en un aumento en la exportacién de los productos involucrados.

Que el Decreto N° 682/25 redujo al CERO POR CIENTO (0 %) las alicuotas del derecho de exportacion de ciertos
granos y subproductos.

Que el sector agroganadero también constituye una de las principales fuentes de generacién de divisas, de
desarrollo regional y de empleo.

Que es necesario continuar creando condiciones favorables para la produccion y el comercio exterior a fin de
fortalecer la estabilidad macroeconémica y potenciar el desarrollo del sector productivo en cada regién del pais.

Que los derechos de exportacién constituyen un impuesto distorsivo que, en la medida en que el camino al que
se ha comprometido esta gestion en términos de ordenamiento fiscal lo permita, deben ser reducidos hasta que
puedan ser eliminados en su totalidad.

Que, en tal sentido, se estima conveniente disponer para las mercaderias del sector carnico detalladas en el Anexo
del presente decreto la alicuota del derecho de exportacion en CERO POR CIENTO (0 %) hasta el 31 de octubre
de 2025, inclusive.

Que la presente medida tiene por objetivo dotar de una mayor competitividad a uno de los sectores productivos
mas dindmicos y relevantes del pais, alineando las politicas con los principios de la libertad y una mayor apertura
del comercio que impulsen el crecimiento de las cadenas de valor agroindustriales.

Que la Ley N° 26.122 regula el tramite y los alcances de la intervencién del H. CONGRESO DE LA NACION respecto
de los decretos delegados dictados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, en virtud de lo dispuesto en el articulo
76 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que la citada Ley N° 26.122 determina que la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del H. CONGRESO DE LA
NACION tiene competencia para pronunciarse respecto de la validez o invalidez de los decretos de delegacion
legislativa, asi como para elevar el dictamen al plenario de cada Camara para su expreso tratamiento.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 99, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 755 de la Ley N° 22.415 (Cédigo Aduanero) y sus modificaciones.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Fijase en CERO POR CIENTO (0 %) la alicuota del Derecho de Exportacién (D.E.) para las mercaderias
comprendidas en las posiciones arancelarias de la NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR (N.C.M.) que se
consignan en el ANEXO (IF-2025-105364443-APN-SCP#MEC) que forma parte integrante del presente decreto,
hasta el 31 de octubre de 2025, inclusive.

ARTICULO 2°- Los sujetos que exporten las mercaderias consignadas en el ANEXO que integra este decreto
deberan liquidar al menos el NOVENTA POR CIENTO (90 %) de las divisas en un plazo comprendido entre la
entrada en vigencia de la presente medida y hasta TRES (3) dias habiles de oficializado el permiso de embarque
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correspondiente, ya sea por cobros de exportaciones, anticipos de liquidacién y/o supuestos de prefinanciacion
y/o postfinanciacion externa.

Vencido el plazo al que se refiere el articulo 1°, o de no cumplimentarse lo previsto en el parrafo anterior, debera
tributarse la alicuota del derecho de exportacién que corresponda a la posicién arancelaria de que se trate, vigente
el dia anterior al de la entrada en vigor de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El tratamiento arancelario establecido en el articulo 1° sera de aplicacién efectiva respecto de
quienes oficialicen el permiso de embarque desde la entrada en vigencia del presente decreto y hasta la fecha
limite que resulte conforme lo dispuesto en el mencionado articulo 1°.

ARTICULO 4°.- En caso de incumplimiento de las previsiones dispuestas en los articulos 2° y 3° de este decreto,
ello dara lugar a la obligacién de integrar el derecho de exportacidén que debiera haberse abonado sin perjuicio de
las sanciones que pudieran corresponder en virtud de la legislacién aplicable al efecto.

Hasta tanto se cumplimente lo previsto en el parrafo precedente respecto de la integracion total del derecho de
exportacién correspondiente, el exportador no podra volver a hacer uso del beneficio dispuesto en el articulo 1°
de la presente norma.

ARTICULO 5°.- EIl BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA y la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
dictaran, en el marco de sus respectivas competencias, las normas aclaratorias, complementarias y operativas
necesarias para la efectiva aplicacién de lo dispuesto en el presente decreto.

ARTICULO 6°.- La presente medida entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 7°.- Dese cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del H. CONGRESO DE LA NACION.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Guillermo Francos - Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70303/25 v. 23/09/2025

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
Decreto 686/2025
DECTO-2025-686-APN-PTE - Decreto N° 50/2019. Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-99291702-APN-DGDYD#SC, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, los Decretos Nros. 318 del 27 de marzo de
1996 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 60 del 4 de febrero de 2025 y su
modificatorio, 345 y 346, ambos del 21 de mayo de 2025, 531 del 1° de agosto de 2025 y 627 del 2 de septiembre
de 2025,y

CONSIDERANDO:

Que por laLey de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias se establecieron
los Ministerios que tendran a su cargo el despacho de los negocios de la Nacién y las Secretarias de Presidencia
necesarias para posibilitar las actividades del Presidente de la Nacién, entre ellas la SECRETARIA DE CULTURA.

Que por el Decreto N° 346/25 se dispuso, entre otras cuestiones, la disolucién de los entonces organismos
desconcentrados: INSTITUTO NACIONAL BROWNIANO, INSTITUTO NACIONAL NEWBERIANO e INSTITUTO
NACIONAL BELGRANIANO, dependientes de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
y la transformacion de los organismos desconcentrados: MUSEO NACIONAL DE BELLAS ARTES; PARQUE
TECNOPOLIS DEL BICENTENARIO, CIENCIA, TECNOLOGIA, CULTURA Y ARTE y PALACIO LIBERTAD, CENTRO
CULTURAL DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO en unidades a incorporarse a la estructura organizativa de la
referida Secretaria.

Que por el Decreto N° 627/25 se restituy6 la plena vigencia de las disposiciones normativas que fueron derogadas,
sustituidas o modificadas, entre otros, por los Decretos Nros. 345/25 y 531/25.
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Que, atento lo sefalado, resulta necesario adecuar los Objetivos de la SECRETARIA DE CULTURA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION y de las Subsecretarias dependientes, como asi también el ambito jurisdiccional de
actuacion de los organismos desconcentrados y descentralizados de dicha Jurisdiccion.

Que por eI,Decreto N° 60/25 se aprobé la estructura orgar)izativa de primer y segundo nivel operativo de la
SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION y de sus entonces organismos desconcentrados.

Que, asimismo, en virtud de lo sefialado corresponde adecuar la estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo de la citada Secretaria, como asi también derogar, incorporar, homologar y reasignar diversos
cargos pertenecientes a la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION en el Nomenclador
de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que el articulo 104 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017 dispone que
los reglamentos que refieren a la estructura organica de la Administracion entran en vigencia sin necesidad de
publicacion.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y
la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO de la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE
HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA han tomado la intervencion que les compete.

Que el servicio juridico correspondiente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese del Anexo |l -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Apartado IV QUATER, SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA
DE LA NACION, de conformidad con el detalle obrante en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99547584-APN-SC) al
presente articulo, que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 2°- Sustitiyese del ANEXO Il -Ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados-, aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios el Apartado IV QUATER, SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, por
el que, con igual denominacién, obra en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99547853-APN-SC) al presente articulo,
que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 3°.- Sustittiyense los Anexos Ia, Ib, Ic, Id y le, aprobados por el articulo 2° del Decreto N° 60 del 4 de
febrero de 2025 por los que, con igual denominacién, obran en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99548179-APN-SC)
al presente articulo, que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 4°.- Sustituyese el ANEXO II, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 60 del 4 de febrero de 2025,
conforme al detalle obrante en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99548446-APN-SC) al presente articulo, que forma
parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 5°.- Sustitiyense los ANEXOS llia, llib, llic, llid y llle, aprobados por el articulo 3° del Decreto N° 60 del
4 de febrero de 2025 por los que, con igual denominacién, obran en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99548783-APN-
SC) al presente articulo, que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 6°.- Sustittiyese el ANEXO IV, aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 60 del 4 de febrero de 2025,
de conformidad con el detalle obrante en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99549027-APN-SC) al presente articulo,
que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 7°.- Sustittyese el articulo 4° del Decreto N° 60 del 4 de febrero de 2025 por el siguiente:

“ARTICULO 4°.- Apruébase la estructura organizativa de primer nivel operativo de la COMISION NACIONAL
PROTECTORA DE BIBLIOTECAS POPULARES, organismo desconcentrado dependiente de la SECRETARIA DE
CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, de conformidad con el Organigrama y la Responsabilidad Primaria
y Acciones que como ANEXOS V (IF-2025-99667128-APN-SC) y VI (IF-2025-99549435-APN-SC) forman parte
integrante del presente decreto”.

ARTICULO 8°.- Ténganse por derogadas, incorporadas, homologadas y reasignadas en el Nomenclador de
Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, desde
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el dictado del Decreto N° 627 del 2 de septiembre de 2025, los cargos pertenecientes a la SECRETARIA DE
CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION que se detallan en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-99549752-APN-
SC) al presente articulo, que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 9°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20 — PRESIDENCIA DE LA NACION, Subijurisdiccion 14 —- SECRETARIA DE
CULTURA.

ARTICULO 10.- El presente decreto entrara en vigencia el dia de su dictado.
ARTICULO 11.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Guillermo Francos

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70306/25 v. 23/09/2025

BANCO DE LA NACION ARGENTINA
Decreto 683/2025
DECTO-2025-683-APN-PTE - Designase Sindico.

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-17748989-APN-SIGEN, las Leyes Nros. 21.799 y sus modificaciones y 24.156, sus
modificatorias y complementarias y el Decreto N° 338 del 19 de abril de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada Ley N° 21.799 y sus modificaciones fue aprobada la Carta Organica del BANCO DE LA NACION
ARGENTINA, entidad autarquica actuante en el &mbito del MINISTERIO DE ECONOMIA, la cual establece en el
articulo 21 de su Anexo que es facultad del PODER EJECUTIVO NACIONAL designar el Sindico de la referida
institucion, el que durara DOS (2) afios en sus funciones y podra ser nuevamente designado.

Que mediante el Decreto N° 338/24 se designé como Sindico del BANCO DE LA NACION ARGENTINA al contador
publico Marcelo Alberto BASTANTE para completar un periodo de ley que vencié el 12 de julio de 2025.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, en el marco de las facultades conferidas por la Ley N° 24.156, ha
propuesto designar al citado profesional por un nuevo periodo de ley, que vence el 12 de julio de 2027.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y el servicio de asesoramiento
juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA han tomado la intervencion que les compete.

Que el presente decreto se dicta en ejercicio de las atribuciones emergentes del articulo 21 del Anexo de la Ley
N° 21.799 y sus modificaciones.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 12 de julio de 2025, Sindico del BANCO DE LA NACION ARGENTINA al
contador publico Marcelo Alberto BASTANTE (D.N.I. N° 22.134.280) por un periodo de ley que vence el 12 de julio
de 2027.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Luis Andres Caputo
e. 23/09/2025 N° 70254/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Decreto 684/2025
DECTO-2025-684-APN-PTE - Designaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 3 de septiembre de 2025, y por un periodo de DOS (2) afios, en el cargo de
Presidente del Directorio del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS (INASE), organismo descentralizado actuante
en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, al
ingeniero agronomo Martin FAMULARI (D.N.I. N° 23.967.536).

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del 3 de septiembre de 2025, en el cargo de Presidente del INSTITUTO NACIONAL
DE VITIVIN,ICULTURA, organismo descentralizado ac'guante en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, al ingeniero agronomo Carlos Raul TIZIO MAYER (D.N.I.
N° 8.011.093).

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del 3 de septiembre de 2025, en el cargo de Presidente del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA), organismo descentralizado actuante en la é6rbita de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, al ingeniero agrénomo
Nicolas BRONZOVICH (D.N.I. N° 22.855.224).

ARTICULO 4°.- Designase, a partir del 3 de septiembre de 2025, en el cargo de Vicepresidente del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA), organismo descentralizado actuante en la érbita de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, al médico veterinario
Carlos Alberto Antonio VERA (D.N.l. N° 8.375.210).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Luis Andres Caputo
e. 23/09/2025 N° 70256/25 v. 23/09/2025
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Resoluciones

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
Resolucion 84/2025
RESOL-2025-84-APN-VGE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-64289957- -APN-SICYT#JGM, los Decretos N° 101 de fecha 16 de enero de 1985
y sus modificatorios, N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25 de octubre
de 2024, la Decision Administrativa N° 76 de fecha 7 de febrero de 2019 y su modificatoria y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024 se dispuso que corresponde al JEFE DE GABINETE
DE MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro
de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos
ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y
extraescalafonarios con rango vy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente,
de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional,
centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen
en su orbita.

Que por la Decision Administrativa N° 76 de fecha 7 de febrero de 2019 y su modificatoria se aprobd la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decisién Administrativa N° 119 de fecha 11 de marzo de 2024 se designd, a partir de la fecha de la
citada medida, a la doctora Geraldine Mailén JARDON (DNI 32.191.829) en el cargo de Directora de la DIRECCION
DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS
REGISTRALES Y DE INFORMACION de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo
descentralizado actuante en la orbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, cuya ultima prérroga operé mediante la Resolucion de firma conjunta N° 89 de fecha
4 de diciembre de 2024 de la referida Agencia.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directora de la
DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS REGISTRALES Y DE INFORMACION de la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE
EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que laDIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 1°, inciso c), del Decreto
N° 101 de fecha 16 de enero de 1985 y sus modificatorios, y el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de
octubre de 2024.
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Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE EJECUTIVO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Limitase, a partir del 1° de junio de 2025, la designacién transitoria de la doctora Geraldine
Mailén JARDON (DNI 32.191.829) en el cargo de Directora de la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y
DOMINIAL dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS REGISTRALES Y DE INFORMACION de la
AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita de
la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2025 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, a la doctora Geraldine Mailén JARDON (DNI 32.191.829) en el cargo de Directora de la
DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS REGISTRALES Y DE INFORMACION de la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE
EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 3°. - El cargo previsto en el articulo 2° de |la presente medida debera ser cubierto conforme los requisitos
y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lll, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a
partir del 1° de junio de 2025.

ARTICULO 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Entidad 205 - AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

ARTICULO 5°. - Notifiquese a la doctora Geraldine Mailén JARDON (DNI 32.191.829) lo dispuesto en la presente
resolucion.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, ala DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

José Rolandi
e. 23/09/2025 N° 69875/25 v. 23/09/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
Resolucion 85/2025
RESOL-2025-85-APN-VGE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el EX-2025-71526490- -APN-DDYGDICYT#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92)
y sus modificatorios, las Leyes N° 25.467 y N° 26.421, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, la Decisidon Administrativa N° 471 de fecha 6 de junio de 2024, la Resoluciéon N° 752 de fecha 19 de
octubre de 2010 del ex MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, y

CONSIDERANDO:
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Que mediante el Expediente citado en el VISTO tramita la convocatoria a la Edicion 2025 de los Premios a la
Cooperacion Internacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacién “Dr. Federico Leloir” y “Raices”, en el marco del
Programa Raices.

Que la Ley N° 26.421 reconoci6 al Programa Red de Argentinos Investigadores y Cientificos en el Exterior (RAI’C}ES)
como una politica de Estado, creada en el ambito del entonces MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION PRODUCTIVA.

Que el Programa RAICES tiene como propésito fortalecer las capacidades cientificas y tecnolégicas del pais por
medio del desarrollo de politicas de vinculacién con investigadores argentinos residentes en el exterior, asi como
promover la permanencia de investigadores en el pais y el retorno de aquellos interesados en desarrollar sus
actividades en Argentina.

Que la Resolucién N° 752 de fecha 19 de octubre de 2010 del entonces MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION PRODUCTIVA creé los Premios ala Cooperacion Internacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacién “Dr.
Federico Leloir”, destinado a cientificos extranjeros que hayan contribuido significativamente a promover y afianzar
la cooperacion cientifico, tecnoldgica y de innovacién con nuestro pais y “Raices”, destinado a investigadores
argentinos residentes en el exterior que hayan promovido la vinculacion fortaleciendo las capacidades cientificas
y tecnolégicas del pais.

Que la DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO Y ASUNTOS INTERNACIONALES DE INNOVACION, CIENCIA
Y TECNOLOGIA dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS elabor¢ las Bases y Condiciones de los Premios “Dr. Federico Leloir” y “Raices”,
correspondientes a la Edicion 2025.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE INNOVACION, CIENCIA'Y TECNOLOGIA de la SECRETARIA
DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que laDIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencién de su compentencia.

Que la presente medida se dicta en el ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 4 bis y 16 de la Ley
de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y la Decision Administrativa N° 471 de fecha
6 de junio de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE EJECUTIVO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las Bases y Condiciones correspondientes a la convocatoria a la Edicién 2025 de los
Premios a la Cooperacién Internacional en Ciencia, Tecnologia e Innovacién “Dr. Federico Leloir” y “Raices”, en el
marco del Programa Raices, que como ANEXO IF-2025-104756469-APN-DNPYAIICYT#JGM forman parte de la
presente medida.

ARTICULO 2°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado a las partidas
especificas de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
José Rolandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70004/25 v. 23/09/2025



| BOLETIN OFICIAL N° 35.755 - Primera Seccion 12 Martes 23 de septiembre de 2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resolucion 196/2025
RESOL-2025-196-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 19/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-92165620- -APN-DGDYD#JGM, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25
de octubre de 2024, N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024, N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, las
Resoluciones N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 y su modificatoria y
N° 27 de fecha 28 de enero de 2025, ambas de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la prérroga de la designacion transitoria de la magister Malena
Alejandra DIP (DNI 32.412.172), a partir del 17 de septiembre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, en el cargo de Directora de Comunicacién Externa y Digital dependiente de la DIRECCION GENERAL
DE PRENSA Y COMUNICACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y los Objetivos correspondientes,
entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024 se aprobd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que mediante la Resolucién N° 27 de fecha 28 de enero de 2025 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
se designo con caracter transitorio, a partir del 18 de diciembre de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, a la magister Malena Alejandra DIP (DNI 32.412.172) en el cargo de Directora de Comunicacion
Externa y Digital dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PRENSA Y COMUNICACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y con caracter de excepcion.

Que el titular de la DIRECCION GENERAL DE PRENSA Y COMUNICACION de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS prest6 conformidad a la prorroga de designacion transitoria que se propicia mediante la Nota N° NO-
2025-91685993-APN-DGPYC#JGM de fecha 20 de agosto de 2025.

Que la Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS establecié que el expediente por el que tramita la
prérroga de designaciones transitorias debera contener la certificaciéon del CUIL/CUIT registrado en la Base
Integrada de Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro
sistema de registro existente en la entonces SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

Que, a su vez, la presente prorroga de designacién transitoria se enmarca dentro de las excepciones a las
restricciones establecidas en el articulo 1° del Decreto N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, conforme lo
dispuesto en el inciso c) del articulo 2° del citado decreto.

Que, en ese marco, la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO
dependiente de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO tom6 la intervencion requerida por la Resoluciéon N° 53/21
de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO y en el marco de la excepcién prevista en el
inciso c) del articulo 2° del Decreto N° 1148/24 mediante el Informe N° IF-2025-94746066-APN-SSDYMEP#MDYTE
de fecha 27 de agosto de 2025, en el cual indicdé que el CUIL de la agente involucrada se encuentra registrado
en la Base Integrada de Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP), y dio
continuidad a su tramitacion.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL dependiente de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO verificé que el cargo cuya prérroga se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa de esta Jurisdicciéon mediante la Nota N° NO-2025-93625642-APN-DNDO#MDYTE de
fecha 25 de agosto de 2025.
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Que, al no haberse podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo en cuestion, resulta
necesario efectuar la prorroga de la designacion transitoria propiciada por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
informé que se cuenta con crédito suficiente en el presente ejercicio para hacer frente al gasto que demande la
medida conforme surge de la Nota N° NO-2025-92819906-APN-DPRE#JGM de fecha 22 de agosto de 2025.

Que la DIRECCION GENERAL DE PRENSA Y COMUNICACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
certificd que la magister Malena Alejandra DIP (DNI 32.412.172) presta servicios de manera ininterrumpida desde
el inicio de su prérroga al 17 de septiembre de 2025 y continla ejerciéndolo, por medio de la Certificacién N° CE-
2025-104706821-APN-DGPYC#JGM de fecha 19 de septiembre de 2025.

Que el Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, en su articulo 2°, dispuso que corresponde al JEFE DE
GABINETE DE MINISTROS, entre otros, en su respectivo ambito, prorrogar las designaciones transitorias de
personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario,
vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el
ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a
los organismos descentralizados que funcionen en su orbita.

Que a través del articulo 2° de la Resolucion N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria se delegé en la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS las facultades de prorroga previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958/24, respecto de los
agentes que integren unidades organizativas con rango inferior a Secretaria y que dependan directamente del Jefe
de Gabinete de Ministros.

Que la DIRECCION DE CARRERA, CAPACITACION Y GESTION DEL PERSONAL y la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA
DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que laDIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° de la Resolucién N° 153
de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
DE LA VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 17 de septiembre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacion transitoria de la magister Malena Alejandra DIP (DNI 32.412.172) en el cargo
de Directora de Comunicacién Externa y Digital dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PRENSA Y
COMUNICACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel B — Grado 0, autorizandose el
correspondiente pago por la Funcién Ejecutiva Nivel lll del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, en las mismas condiciones que oportunamente fuera otorgada.

ARTICULO 2°.- El cargo previsto en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, en
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 17 de septiembre de 2025.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente medida ser4 atendido con
cargo a las partidas especificas correspondientes a la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la magister Malena Alejandra DIP (DNI 32.412.172) la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, ala DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Manuel Gallo
e. 23/09/2025 N° 69876/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1400/2025
RESOL-2025-1400-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025
Visto el expediente EX-2025-83884541- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante las decisiones administrativas 1801 del 2 de octubre de 2020 y 89 del 23 de febrero de 2024 se
dispusieron las designaciones transitorias de Christian Jorgensen (Ml N° 22.475.316) en el cargo de Coordinador
de Recursos Financieros de la Direccion General de Administracién de Energia de la ex Secretaria de Gestion
Administrativa del ex Ministerio de Desarrollo Productivo, y de Nahir Natalia Elyeche (Ml N° 31.963.214) en el
cargo de Directora General de Administracion, respectivamente, ambos dependientes de la Subsecretaria de
Administracion y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia,
las que fueran prorrogadas en ultimo término mediante la resolucion 45 del 31 de enero de 2025 del Ministerio de
Economia (RESOL-2025-45-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su érbita.

Que mediante la decision administrativa 449 del 5 de junio de 2023 se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la ex Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, las referidas
prorrogas de designaciones transitorias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2°
de ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el anexo (IF-2025-
100661820-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes a la
Subsecretaria de Administraciéon y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio
de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto
2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- Las prérrogas dispuestas en esta medida se efectiian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70097/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1403/2025
RESOL-2025-1403-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025
Vsto el expediente el EX-2025-91641874- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que a través de la decision administrativa 1315 del 30 de diciembre de 2021, se dispuso la designacion transitoria
en el cargo de la Coordinadora de Analisis de Riesgo y Programacién Financiera, de Natalia Soledad Gémez (Ml
N° 28.298.863), perteneciente a la Direccion de Programacién e Informacién Financiera de la Oficina Nacional de
Crédito Publico de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia,
la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la resolucion 25 del 29 de enero de 2025 del Ministerio de
Economia (RESOL- 2025-25-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que mediante la decision administrativa 449 del 5 de junio de 2023 se aprobé la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la ex Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prérroga de designacion transitoria.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).
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Que las presentes préorrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2°
de ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 9 de septiembre de 2025 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, la designacion transitoria de Natalia Soledad Gomez (MI N° 28.298.863), en el cargo de Coordinadora
de Andlisis de Riesgo y Programacion Financiera perteneciente a la Direccion de Programacion e Informacion
Financiera de la Oficina Nacional de Crédito Publico de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de
Finanzas del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento
por Funcién Ejecutiva nivel Il del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008 sus modificatorios y
complementarios, conforme para este caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efecttia en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 23/09/2025 N° 70083/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1412/2025
RESOL-2025-1412-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025

Visto el expediente EX-2025-82896815- -APN-DGDMDP#MEC, la ley 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley
24156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 416 del 12 de junio de 2017, 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 1148 del 30 de diciembre de 2024 y 485 del 21 de julio
de 2025, las decisiones administrativas 376 del 14 de junio de 2017 y 580 del 11 de junio de 2021, y la resolucion
20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcién Publica del Ministerio de
Desregulaciéon y Transformacion del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley 27.701 se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
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las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su oérbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por el articulo 1° dpl decreto 416 del 12 de junio de 2017 se cred la entonces Unidad Ejecutora del “Régimen
Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA)” como 6rgano desconcentrado en el ambito
de la ex Secretaria de Comercio del ex Ministerio de Produccion.

Que por la decision administrativa 376 del 14 de junio de 2017 se crearon diversos cargos extraescalafonarios
pertenecientes a la entonces Unidad Ejecutora del “Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior
Argentino (VUCEA)”.

Que por el articulo 7° de dicha norma se dispuso que la entonces citada Unidad Ejecutora y los cargos
extraescalafonarios creados por esa medida quedarian disueltos una vez cumplidos los objetivos que se le fijaron
a esa unidad, lo cual no podria exceder del plazo de cuatro (4) afios desde su creacioén.

Que por la decision administrativa 580 del 11 de junio de 2021 se prorrogd por un plazo de cuatro (4) afios desde
el 12 de junio de 2021 la vigencia de la mencionada ex Unidad Ejecutora y de sus cargos extraescalafonarios, y a
través del articulo 10 del decreto 485 del 21 de julio de 2025, se prorrogd nuevamente su vigencia y la de los cargos
extraescalafonarios creados por los articulos 1° a 5° de la decision administrativa 376/2017, desde el 12 de junio de
2025 hasta el dictado del mencionado decreto.

Que por el articulo 1° del decreto 485/2025 se sustituyo el articulo 1° del decreto 416/2017 y se cre6 la Unidad
Ejecutora Especial Temporaria “Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA)”
en el ambito de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia.

Que, asimismo, mediante los articulos 7° y 8° del citado decreto se sustituyeron los articulos 4° y 5° de la decision
administrativa 376/2017, actualizando el nivel de la funcién ejecutiva de los cargos extraescalafonarios de Gerente
de Normas y Procedimientos y de Gerente de Infraestructura Tecnoldgica a un nivel Il, respectivamente.

Que por el articulo 9° de dicho decreto se dispuso que los cargos extraescalafonarios de la Unidad Ejecutora
Especial Temporaria quedaran disueltos el 31 de diciembre de 2026, o cuando se cumplan los Objetivos de su
creacion si sucede con anterioridad a dicho plazo.

Que através del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio de
Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderiay Pesca en el Ministerio de Economia, transfiriendo
a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos presupuestarios,
bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto 480 del 10 de agosto
de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas afectadas, se mantendran
vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria, las que transitoriamente mantendran
las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacién de revista.

Que, en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria en los cargos extraescalafonarios de
Director Ejecutivo de Procesos y de Director Ejecutivo de Sistemas y Tecnologia, ambos con rango de Director
Nacional; de Subdirector Ejecutivo de Asuntos Reglamentarios, de Gerente de Normas y Procedimientos y de
Gerente de Infraestructura Tecnoldgica, establecidos en los articulos 4°, 6°, 7° y 8° del decreto 485/2025.

Que las presentes designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas en el articulo
1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de ese decreto.

Que ha tomado intervencion el area competente del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del Estado.
Que los cargos aludidos no constituyen asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 22 de julio de 2025, al licenciado en negocios
de disefio y comunicacién Emmanuel Miguel Venice (Ml N° 29.582.940) en el cargo extraescalafonario de Director
Ejecutivo de Procesos con dependencia directa de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria del Régimen Nacional
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de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) en el &mbito de la Secretaria de Industria y Comercio
del Ministerio de Economia, con rango de Director Nacional y con una remuneracion equivalente al nivel A, grado
0, funcion ejecutiva nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 22 de julio de 2025, a la abogada Maria Belén
Pessagno (Ml N° 28.948.133) en el cargo extraescalafonario de Gerente de Normas y Procedimientos con
dependencia directa del Director Ejecutivo de Procesos de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria del Régimen
Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) en el ambito de la Secretaria de Industria
y Comercio del Ministerio de Economia, con una remuneracion equivalente al nivel A, grado 0, funcién ejecutiva
nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 22 de julio de 2025, al licenciado en sistemas
Fernando Fabian Oshiro (MI N° 23.109.251) en el cargo extraescalafonario de Director Ejecutivo de Sistemas vy
Tecnologia con dependencia directa de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria del Régimen Nacional de
Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) en el &mbito de la Secretaria de Industria y Comercio del
Ministerio de Economia, con rango de Director Nacional y con una remuneracion equivalente al nivel A, grado 0,
funcioén ejecutiva nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 4°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 22 de julio de 2025, a Carlos Marcial Suarez
(M1 N° 27.571.711) en el cargo extraescalafonario de Gerente de Infraestructura Tecnolégica con dependencia
directa del Director Ejecutivo de Sistemas y Tecnologia de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria del Régimen
Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) en el ambito de la Secretaria de Industria
y Comercio del Ministerio de Economia, con una remuneracion equivalente al nivel A, grado 0, funcion ejecutiva
nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 5°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 22 de julio de 2025, a la licenciada en relaciones
internacionales Maria Victoria Massoni (Ml N° 47.731.339) en el cargo extraescalafonario de Subdirectora Ejecutiva
de Asuntos Reglamentarios con dependencia directa de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria del Régimen
Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) en el ambito de la Secretaria de Industria
y Comercio del Ministerio de Economia, con una remuneracién equivalente al nivel A, grado 0, funcién ejecutiva
nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién seré atendido con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 7°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 23/09/2025 N° 70007/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1414/2025
RESOL-2025-1414-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025

Visto el expediente EX-2025-09638322-APN-DGTYA#SENASA, vy los expedientes EX-2025-26877798- APN-
DGTYA#SENASA y EX-2025-26882091-APN-DGTYA#SENASA, todos en tramitacion conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las decisiones administrativas 734 del 22 de julio de 2021, 618 del 26 de julio de 2023 y 367 del
20 de mayo de 2024, se dispusieron designaciones transitorias en cargos pertenecientes al Servicio Nacional
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de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado en el ambito de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, las que fueron prorrogadas en ultimo término mediante
las resoluciones 470 del 7 de mayo de 2024 y 467 del 7 de mayo de 2024, ambas del citado Servicio Nacional
(RESOL-2024-470-APN-PRES#SENASA y RESOL-2024-467-APN-PRES#SENASA).

Que en el decreto 958 de fecha 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las
estructura organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que por el decreto 1585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios se aprobé la estructura organizativa
del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), como organismo descentralizado actuante
en el ambito de la ex Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Alimentacion del ex Ministerio de Economia y
Obras y Servicios Publicos.

Que por el decreto 40 del 25 de enero de 2007, se homologo el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el
Personal del SENASA.

Que mediante la decisién administrativa 1881 del 10 de diciembre de 2018 y su modificatoria, se aprobd la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del SENASA.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacién de revista.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, las referidas
designaciones transitorias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2°
de ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto N° 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de las fechas indicadas en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el anexo (IF-2025-
81583480-APN-DRRHH#SENASA) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes al
Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria, organismo descentralizado en el ambito de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, en los agrupamientos, categorias, grados y tramos,
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del citado Servicio Nacional, homologado por el
decreto 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose los correspondientes pagos de los Suplementos por Funciones
Directivas segun corresponda del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- Las prorrogas dispuestas en esta medida se efectdian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones transitorias.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias de la Jurisdiccion 50 - Ministerio de Economia, Entidad 623 - Servicio Nacional de Sanidad y
Calidad Agroalimentaria.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN- STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70084/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1415/2025
RESOL-2025-1415-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025

Visto los expedientes EX-2024-04935236-APN-DGDAGYP#MEC, EX-2023-53125208- -APN-DGD#MAGYP y EX-
2022-75680157- -APN-DGD#MAGYP, en tramitacién conjunta, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
las leyes 25.164 y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, vigente
conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre
de 2024, los decretos 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098 del 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, 415 del 30 de junio de 2021, y 103 del 2 de marzo de 2022, la decisién
administrativa 3 del 15 de enero de 2025, las resoluciones 53 del 22 de marzo de 2022 de la ex Secretaria de
Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) y 105 del
3 de mayo de 2022 del entonces Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca (RESOL-2022-105-APN-MAGYP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio decreto 103 del 2 de marzo de 2022, se
homologaron las Actas Acuerdo suscriptas el 26 de mayo de 2021 y el 26 de noviembre de 2021, respectivamente,
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocion de Nivel para el Personal del Sistema Nacional
de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098
del 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el
ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que, elaborada la propuesta, la citada Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido
favorablemente mediante las actas 172 del 11 de febrero de 2022 y 181 del 31 de mayo de 2022 (cf., IF-2022-
16064393-APN-COPIC e IF-2022-57331266-APN-COPIC).

Que a través del articulo 2° de la resolucién 53 del 22 de marzo de 2022 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo
Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) se aprobé el Régimen de
Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocién de Nivel para el Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, que
reviste en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar
del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado Convenio.

Que en el articulo 31 del anexo al decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, se establecié que “...
El personal que accediera a un nivel escalafonario superior de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo
continuara con su carrera a partir del Grado y Tramo equivalente al alcanzado en su nivel anterior. A este efecto
se considerara grado equivalente al resultante de: a) Acceso desde un nivel inmediato inferior: reconocer UN (1)
grado del nivel superior, por cada grado alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo
nivel al que asciende. b) Acceso desde dos niveles inferiores: reconocer UN (1) grado del nivel superior, por cada
1.33 grados alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende. c) En
el supuesto que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel
superior, serad ubicado en el grado siguiente al grado que resultara de la aplicacion del procedimiento establecido
en los incisos a) o b) del presente articulo”.

Que, en dicho marco, el Ministerio de Economia promueve el desarrollo de carrera de sus agentes de planta
permanente bajo los lineamientos de la ley 25.164, fortaleciendo la igualdad de oportunidades, potenciando
la carrera administrativa y la mejora de las condiciones laborales en la reparticion, todo lo cual es condicién y
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sustento para la inclusion, formulacion e implementacién de politicas de fortalecimiento del empleo publico, que
sin duda redundan en la mejor gestion de esta jurisdiccion.

Que mediante la resolucién 105 del 3 de mayo de 2022 del ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca (RESOL-
2022-105-APN-MAGYP) se dio inicio al proceso para la implementacién del Régimen de Valoracion por Evaluacion
y Mérito para la Promocién de Nivel para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el decreto 2098/2008, sus modificatorios y
complementarios, y se designaron a los integrantes del Comité de Valoracion y a la Secretaria Técnica Administrativa
del citado Ministerio.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en los expedientes citados en el visto, procede la
designacion de los agentes que se detallan en el anexo (IF-2025-76651335-APN-DGRRHHMDP#MEC) que forma
parte integrante de la medida, en el puesto, agrupamiento, nivel, grado y tramo que para cada caso alli se indica.

Que los integrantes del Comité de Valoracién han actuado en un todo de acuerdo con la resolucion 53/22 de la ex
Secretaria de Gestidon y Empleo Publico (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM).

Que si bien el citado régimen resulté de aplicacion hasta el 31 de diciembre de 2023 conforme el anexo | de la
resolucion 53/22 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), atento a
que el tramite se inicié con anterioridad a dicha fecha, corresponde la asignacion del grado de acuerdo al inciso
c) del articulo 31 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SINEP, homologado por el decreto 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.o. 1992- y sus
modificaciones, en la resolucion 53/2022 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico (RESOL-2022-53-APN-
SGYEP#JGM).

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse, a partir del dictado de la presente medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen
de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la resolucién 53 del 22 de
marzo de 2022 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), a los agentes de la planta permanente del Ministerio de Economia que se detallan
en el anexo (IF-2025-76651335-APN-DGRRHHMDP#MEC) que integra esta medida, en el puesto, agrupamiento,
nivel, tramo y grado conforme alli se consignan, en los términos del articulo 31 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70096/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1418/2025
RESOL-2025-1418-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025
Visto el expediente EX-2025-53877587- -APN-DGTYA#SENASA, y
CONSIDERANDO:

Que por la decision administrativa 153 del 1° de marzo de 2023 se dispuso la designacion transitoria de Ana
Claudia Dalponte (MI N° 26.946.927) en el cargo de Coordinadora Administrativa de Delegacién Regional Buenos
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Aires Sur dependiente de la Direccidon General Técnica y Administrativa del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado actuante en la orbita de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la resolucion
1034 del 2 de septiembre de 2024 del citado Servicio Nacional (RESOL-2024-1034-APN-PRES#SENASA).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su érbita.

Que por la decisién administrativa 1881 del 10 de diciembre de 2018 se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria, organismo descentralizado
actuante en la 6rbita de la entonces Secretaria de Gobierno de Agroindustria del ex Ministerio de Produccion y
Trabajo.

Que por la resolucion 520 del 13 de mayo de 2019 del mencionado Servicio Nacional y sus modificatorias se
aprobd la estructura organizativa de nivel inferior al segundo nivel operativo del referido Organismo.

Que a través de la resolucion 342 del 7 de junio de 2022 del SENASA, organismo descentralizado actuante en la
orbita del entonces Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, se incorporaron al anexo Il del articulo 1° de la
citada resolucion 520/2019, con dependencia directa de la Direccion General Técnica y Administrativa, las Acciones
(Tipo) de catorce (14) unidades denominadas “Coordinacion Administrativa de Delegacién Regional (TIPO [-XIV)”.

Que mediante el decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y a través del articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacién de revista.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prorroga de designacion transitoria.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2° de
ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 29 de mayo de 2025 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, la designacién transitoria de Ana Claudia Dalponte (Ml N° 26.946.927) en el cargo de Coordinadora
Administrativa de Delegacién Regional Buenos Aires Sur dependiente de la Direccién General Técnica y
Administrativa del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), organismo descentralizado
actuante en la érbita de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia, agrupamiento
administrativo, categoria profesional, grado 13, tramo general del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el
Personal del referido Servicio Nacional, homologado por el decreto 40 del 25 de enero de 2007, sus modificatorios
y complementarios, autorizandose el correspondiente pago de la funcion de jefatura I.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias de la Jurisdiccion 50 - Ministerio de Economia, Entidad 623 — SENASA.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 23/09/2025 N° 70008/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1420/2025
RESOL-2025-1420-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025
Visto el expediente EX-2025-79424674-APN-DGDMDP#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decisién administrativa 514 del 12 de abril de 2018, se dispuso la designacion transitoria de
Mariano Mollura Torres (Ml N° 28.165.695) en el cargo de Coordinador de Registro de Instituciones de Capital
Emprendedor dependiente de la Direccion de Capital Emprendedor de la Direccion Nacional de Apoyo al Desarrollo
Emprendedor de la Subsecretaria de Emprendedores de la entonces Secretaria de la Pequefia y Mediana Empresa
y los Emprendedores del ex Ministerio de Desarrollo Productivo, actualmente en el ambito del Ministerio de
Economia, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucion 1347 del 9 de diciembre de 2024 del
Ministerio de Economia (RESOL-2024-1347-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que mediante la decisién administrativa 1080 del 19 de junio de 2020 y su modificatoria, se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del entonces Ministerio de Desarrollo Productivo.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacién de revista.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prérroga de designacion transitoria.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2° de
ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 18 de julio de 2025 y por el término de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacion transitoria de Mariano Mollura Torres (MI N° 28.165.695) en el cargo de Coordinador de
Registro de Instituciones de Capital Emprendedor dependiente de la Direccion de Capital Emprendedor de la
Direccién Nacional de Apoyo al Desarrollo Emprendedor de la Subsecretaria de Emprendedores de la entonces
Secretaria de la Pequefa y Mediana Empresa y los Emprendedores del ex Ministerio de Desarrollo Productivo,
actualmente en el ambito del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0, autorizandose el correspondiente pago del
Suplemento por Funcion Ejecutiva IV del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efecttia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funciéon Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 23/09/2025 N° 70095/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1423/2025
RESOL-2025-1423-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025
Visto el expediente EX-2025-61212913- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto tramita la aprobacién del Plan de Accién y Presupuesto para
el ejercicio 2025 formulado por Agua y Saneamientos Argentinos Sociedad Andénima (AySA SA), actuante en el
ambito del Ministerio de Economia.

Que la ley 24.156 contiene en el capitulo Il del titulo 1, el Régimen Presupuestario de Empresas Publicas, Fondos
Fiduciarios y Entes Publicos no comprendidos en la Administracién Nacional.

Que obra en el expediente sefialado, el informe favorable de la Oficina Nacional de Presupuesto dependiente
de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia sobre la medida
propiciada.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta resolucion se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 49 de la ley 24.156 y en su decreto
reglamentario 1344 del 4 de octubre de 2007.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Plan de Accién y Presupuesto para el ejercicio 2025 de Agua y Saneamientos
Argentinos Sociedad Anonima (AySA SA), actuante en el ambito del Ministerio de Economia, de acuerdo con el
detalle obrante en los anexos | (IF-2025-99670651-APN-SSP#MEC) vy Il (IF-2025-99669078-APN-SSP#MEC), que
integran esta resolucion.
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ARTICULO 2°.- Estimanse en la suma de un billén trescientos veintidés mil veintiocho millones setenta y un
mil trescientos sesenta y siete pesos ($ 1.322.028.071.367) los ingresos de operacion y fijanse en la suma de
novecientos noventa y dos mil quinientos sesenta y cuatro millones cuatrocientos dos mil novecientos tres pesos
($ 992.564.402.903) los gastos de operacién, y como consecuencia de ello apruébase el Resultado Operativo
(Ganancia de Operacion) estimado en la suma de trescientos veintinueve mil cuatrocientos sesenta y tres millones
seiscientos sesenta y ocho mil cuatrocientos sesenta y cuatro pesos ($ 329.463.668.464), de acuerdo con el
detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-2025-99669078-APN-SSP#MEC).

ARTICULO 3°.- Estimanse en la suma de un billén trescientos veintidés mil veintiocho millones setenta y un mil
trescientos sesenta y siete pesos ($ 1.322.028.071.367) los ingresos corrientes y fijanse en la suma de un billén
ciento cuarenta y cinco mil doscientos quince millones setecientos noventa y seis mil ochocientos sesenta y cuatro
pesos ($ 1.145.215.796.864) los gastos corrientes, y como consecuencia de ello apruébase el Resultado Econémico
(Ahorro) estimado en la suma de ciento setenta y seis mil ochocientos doce millones doscientos setenta y cuatro
mil quinientos tres pesos ($ 176.812.274.503), de acuerdo con el detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-
2025-99669078-APN-SSP#MEC).

ARTICULO 4°.- Estimanse en la suma de ciento ochenta y ocho mil ciento nueve millones doscientos cuarenta
y cinco mil cuatrocientos dieciocho pesos ($ 188.109.245.418) los recursos de capital y fijanse en la suma de
trescientos cincuenta y siete mil doscientos un millones doscientos veintinueve mil setecientos setenta y ocho
pesos ($ 357.201.229.778) los gastos de capital, y como consecuencia de ello en conjuncion con el Resultado
Econdmico establecido en el articulo 3° de esta resolucion, estimase el Resultado Financiero (Superavit) para el
ejercicio 2025 en la suma de siete mil setecientos veinte millones doscientos noventa mil ciento cuarenta y tres
pesos ($ 7.720.290.143), de acuerdo con el detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-2025-99669078-APN-
SSP#MEC).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70026/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1428/2025
RESOL-2025-1428-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/09/2025
Visto el expediente EX-2025-71368603-APN-DGDMDP#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante las decisiones administrativas 739 del 30 de agosto de 2019, 1898 del 20 de octubre de 2020,
2046 del 12 de noviembre de 2020, 480 del 14 de mayo de 2021 y 477 del 6 de junio de 2024 se dispusieron
designaciones transitorias en cargos pertenecientes al Ministerio de Economia, las que fueron prorrogadas en
ultimo término mediante las resoluciones 1402 del 18 de diciembre de 2024 (RESOL-2024-1402-APN#MEC) y 901
del 1° de julio de 2025 (RESOL-2025-901-APN#MEC), ambas del Ministerio de Economia.

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que mediante la decisién administrativa 449 del 5 de junio de 2023, se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la ex Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias héabiles, las referidas
prorrogas de designaciones transitorias.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2°
de ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el anexo (IF-2025-
85222982-APN-DGRRHHMDP#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes
a diversas dependencias del Ministerio de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por
Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- Las prorrogas dispuestas en esta medida se efectdian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las prorrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién serd imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del Estado,
conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 69991/25 v. 23/09/2025

SECRETARIA DE CULTURA
Resolucion 418/2025
RESOL-2025-418-APN-SC

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-85068614- -APN-DGDYD#SC, la Ley N° 22.520 (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas
de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorios, la Ley de Presupuesto General de la
Administracion Nacional N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 993 del 6 de noviembre de 2024, 958 del
25 de octubre de 2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024, 60 del 4 de febrero de 2025, la Decisién Administrativa
N° 3 del 15 de enero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
de Presupuesto General de la Administracién Nacional N° 27.701 en los términos del Decreto N° 88/23, en virtud
de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 3/25 se distribuyeron los recursos y los créditos presupuestarios para
dar inicio a la ejecucién del Ejercicio Fiscal 2025.
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Que por el Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Pecreto N° 993/24 se incorpordé la conformacion prganizativa, objetivos y ambito de actuacién de la
SECRETARIA DE CULTURA en la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 60/25, modificatorio del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobd la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Gestion
Bibliotecolégica, dependiente de la COMISION NACIONAL PROTECTORA DE BIBLIOTECAS POPULARES de la
SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la Direccion de Presupuesto y Contabilidad de la Direccion General de Administracion de la Subsecretaria
de Coordinacion Administrativa de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, certificé la
existencia de crédito presupuestario para afrontar el gasto de la presente medida.

Que la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia, en el marco del articulo 18 del
Decreto N° 993/24.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTURA
DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 01 de agosto de 2025 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Carlos Alberto CAPELLA (CUIL N° 20-14727711-4) , en el cargo de
Director de Gestion Bibliotecoldgica, dependiente de la COMISION NACIONAL PROTECTORA DE BIBLIOTECAS
POPULARES de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B, Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deberé ser cubierto de conformidad con
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulo Il - Capitulos
[, IV y VIII- y el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la notificacion de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20 - PRESIDENCIA DE LA NACION, Subjurisdiccion 14 - SECRETARIA DE
CULTURA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del PLAZO de CINCO (5) dias de su publicacion a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, conforme lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 958/24 y sus
modificatorios.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese al interesado, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Cumplido, archivese.

Leonardo Javier Cifelli
e. 23/09/2025 N° 70071/25 v. 23/09/2025



BOLETIN OFICIAL N° 35.755 - Primera Seccion 28 Martes 23 de septiembre de 2025

Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5759/2025

RESOG-2025-5759-E-ARCA-ARCA - Procedimiento. Régimen de facilidades de pago
de obligaciones impositivas, aduaneras y de los recursos de la seguridad social.
Resoluciéon General N° 5.321 y sus modificatorias. Norma modificatoria.

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025
VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2025-03408017- -ARCA-DVNREC#SDGREC y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion General N° 5.321 y sus modificatorias, se establecié un régimen de facilidades de pago
de caracter permanente destinado a la regularizacién de obligaciones impositivas, aduaneras y de los recursos de
la seguridad social -incluidos sus intereses y multas- cuya aplicacion, percepcion y fiscalizacidén se encuentran a
cargo de esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero.

Que, en el marco de la politica fiscal ejecutada por este Organismo, orientada al fortalecimiento de las finanzas
publicas y al sostenimiento del crecimiento econdmico, se estima aconsejable implementar un nuevo tipo de plan
de facilidades de pago a fin de otorgar condiciones especificas para los sujetos en concurso preventivo o en
estado falencial que contintien con el desarrollo de su actividad.

Que a través del aludido plan de facilidades podran regularizarse deudas impositivas y de los recursos de la
seguridad social devengadas desde la fecha de presentacién en concurso preventivo o declaracion de quiebra
con continuidad, segun corresponda, y vencidas hasta DOS (2) afios posteriores a dicha fecha, asi como sus
accesorios.

Que, por otra parte, resulta oportuno actualizar el monto minimo correspondiente al pago a cuenta y a las cuotas
de todos los planes que se presenten en los términos del citado régimen de facilidades de pago.

Que, por consiguiente, se procede a modificar la Resolucion General N° 5.321 y sus modificatorias, en el sentido
indicado.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion, Institucional y Sistemas y Telecomunicaciones.

Que lapresente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 32 de la Ley N° 11.683, texto ordenado
en 1998 y sus modificaciones, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus
complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024 y por el articulo 8° del Decreto N° 13 del 6 de
enero de 2025 y su modificatorio.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Modificar la Resolucién General N° 5.321 y sus modificatorias, en la forma que se indica a
continuacion:

1. Incorporar como inciso g) del articulo 5° el siguiente:

“g) Plan por deudas impositivas y de los recursos de la seguridad social correspondientes a sujetos en concurso
preventivo o en estado falencial, devengadas desde la fecha de presentacién en concurso o de declaracién de
quiebra con continuidad, respectivamente, y vencidas hasta DOS (2) afios posteriores a dicha fecha, asi como sus
accesorios.

Para adherir a este tipo de plan, los contribuyentes deberan contar en el “Sistema Registral” con la caracterizacion
“39 - Concurso Preventivo” o “77 - Quiebra con continuidad”, segun corresponda.”.

2. Sustituir el ultimo parrafo del articulo 8°, por el siguiente:

“Asimismo, la cantidad maxima admisible para los planes previstos en los incisos b), ¢), d), e), f) y g) del articulo 5°
serd la establecida en el Anexo de la presente.”.
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3. Sustituir en los incisos a) y b) del articulo 9° y en el inciso b) del articulo 20, la expresion “...PESOS DOS MIL
($ 2.000.-).”, por la expresion “...PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000.-).”.

4. Sustituir el Anexo denominado “CONDICIONES DE LOS PLANES DE FACILIDADES DE PAGO” por el Anexo (IF-
2025-03510944-ARCA-SGDADVCOAD#SDGINS) que se aprueba y forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Esta resolucién general entrara en vigencia el 26 de septiembre de 2025.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Juan Alberto Pazo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidén General se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70305/25 v. 23/09/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5760/2025

RES0G-2025-5760-E-ARCA-ARCA - Exportacion. Decreto N° 682/25.
Derecho de Exportacion. Modificacion de alicuota.

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-03511387- -ARCA-DILEGI#SDGASJ y
CONSIDERANDO:

Que el apartado 1 del articulo 755 del Cédigo Aduanero -Ley N° 22.415 y sus modificaciones faculté al Poder
Ejecutivo Nacional a gravar con derechos de exportacion la exportacién para consumo de mercaderia que no
estuviere gravada con este tributo, a desgravar del derecho de exportacién la exportacion para consumo de
mercaderia gravada con este tributo y a modificar el derecho de exportacion establecido.

Que la Ley N° 21.453 y sus modificaciones, establece el registro obligatorio de la venta al exterior de determinados
productos de origen agricola, mediante un sistema de declaraciones juradas.

Que a través del Decreto N° 682 del 22 de septiembre de 2025, se fij6 en la alicuota del CERO POR CIENTO (0%)
el derecho de exportacién para un conjunto de mercaderias, detalladas en su Anexo |, hasta el 31 de octubre
de 2025, inclusive o hasta la finalizacién del dia en que se alcance la suma de registraciones de Declaraciones
Juradas de Venta al Exterior (DJVE) por un importe equivalente a DOLARES ESTADOUNIDENSES SIETE MIL
MILLONES (USD 7.000.000.000), lo que ocurra primero.

Que, asimismo, el mencionado decreto dispone que los sujetos que exporten las mercaderias consignadas en su
Anexo deberan liquidar al menos el NOVENTA POR CIENTO (90%) de las divisas en un plazo comprendido desde
el 23 de septiembre y hasta TRES (3) dias habiles de efectuada la Declaracién Jurada de Venta al Exterior (DJVE)
correspondiente, ya sea por cobros de exportaciones, anticipos de liquidacién y/o supuestos de prefinanciacion
y/o postfinanciacioén externa.

Que, del mismo modo, el citado decreto indica que en caso de vencimiento del plazo aludido en el tercer parrafo
de este Considerando o incumplimiento de lo dispuesto en el parrafo anterior, debera tributarse la alicuota de
derecho de exportacion que corresponda a la posicidn arancelaria de que se trate, vigente el dia anterior al de la
entrada en vigencia de esta medida.

Que la Resolucion General N° 4.977 y su modificatoria, establecio los aspectos técnicos y el procedimiento para
las destinaciones definitivas de exportacion para consumo asociadas a las Declaraciones Juradas de Ventas al
Exterior (DJVE), de los productos agricolas alcanzados por la Ley N° 21.453 y sus modificaciones.

Que se estima pertinente reglamentar los aspectos a considerar para acceder a la reduccion de la alicuota, cuando
se trate de mercaderia comprendida en la citada Ley N° 21.453 y sus modificaciones, y en el Anexo | del decreto
en referencia.
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Que han tomado la intervencién que les compete la Direccidn de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Técnico Legal Aduanera, Recaudacion, Fiscalizacién y Sistemas y Telecomunicaciones, y la
Direccion General de Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio
de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, por el Decreto 953 del 24 de octubre de 2024, por el articulo
8° del Decreto N° 13 del 6 de enero de 2025 y su modificatorio y por el articulo 5° del Decreto N° 682 del 22 de
septiembre de 2025.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que a los fines de percibir el beneficio establecido por el Decreto N° 682 del 22 de
septiembre de 2025, al momento de registrar la Declaracion Jurada de Venta al Exterior (DJVE) en el Sistema
Informatico Malvina (SIM), el declarante debera validar afirmativamente el siguiente texto:

“Declaro que al menos el NOVENTA POR CIENTO (90%) de las divisas correspondientes a la presente declaracion
han sido liquidadas desde la vigencia del Decreto N° 682/25 o lo seran hasta TRES (3) dias habiles de aprobada
la Declaracion Jurada de Venta al Exterior (DJVE) correspondiente, accediendo asi al beneficio de reduccion
arancelaria dispuesto por el Decreto N° 682/25.”.

La liguidacién de divisas respecto de esas mercaderias debera efectuarse en un plazo comprendido entre la
entrada en vigencia del Decreto N° 682/25 y hasta TRES (3) dias habiles de aprobada la Declaracién Jurada
de Venta al Exterior (DJVE) correspondiente, ya sea por cobros de exportaciones, anticipos de liquidacién y/o
supuestos de prefinanciacion y/o postfinanciacion externa.

ARTICULO 2°.- A los fines de dar cumplimiento a la obligacion establecida por el articulo 2° del Decreto N° 682/25,
el exportador debera informar a esta Agencia de Recaudacién y Control Aduanero, dentro del plazo alli determinado
y con caracter de declaracion jurada, el monto ingresado al pais y/o negociado en el mercado de cambios en las
condiciones establecidas por el Banco Central de la Republica Argentina (B.C.R.A.), para cada Declaracién Jurada
de Venta al Exterior (DJVE), utilizando para ello el tramite “MUELA”, subtramite “Declaracion Jurada - Decreto
682/2025” del Sistema Informatico de Tramites Aduaneros (SITA).

ARTICULO 3°.- En caso de detectarse un incumplimiento a la obligacién de liquidar al menos el NOVENTA POR
CIENTO (90%) de las divisas, una vez superado el plazo establecido en el articulo 2° del Decreto N° 682/25, se
notificara al exportador de tal situacion, en forma electrénica a través del Sistema Informatico de Comunicaciones
y Notificaciones Electronicas Aduaneras (SICNEA). Una vez notificado, el exportador contara con un plazo de
CUARENTA Y OCHO (48) horas para regularizar la situacion, ya sea justificando la liquidacion de divisas conforme
el plazo establecido por el Decreto en trato o efectuando el pago por la diferencia de tributos que correspondiere,
aplicando la alicuota vigente al dia anterior a la entrada en vigencia del mencionado decreto.

De no subsanarse la irregularidad dentro del plazo establecido, la aduana de registro generara la liquidacién por
la diferencia de tributos para la Declaracién Jurada de Venta al Exterior (DJVE) en cuestién y las destinaciones de
exportacién asociadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto N° 682/25.

Hasta tanto se cumplimente el pago de los tributos liquidados, el exportador no podra volver a hacer uso del
beneficio de reduccién de la alicuota de los derechos de exportacion.

ARTICULO 4°.- Esta resolucién general entrara en vigencia el dia de su publicacion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial, difindase en el Boletin de la Direccion General de Aduanas y archivese.

Juan Alberto Pazo

e. 23/09/2025 N° 70304/25 v. 23/09/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicién 6982/2025
DI-2025-6982-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2025
VISTO el Expediente EX-2025-45383107-APN-DVPS#ANMAT vy;
CONSIDERANDO

Que las actuaciones citadas en el Visto se iniciaron como consecuencia de una denuncia recepcionada por el
Servicio de Domisanitarios del Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal de
la Direccion de Evaluacion y Gestidn de Monitoreo de Productos para la Salud (DEYGMPS), por medio de la que se
tomd conocimiento sobre la comercializacion de productos domisanitarios, sin registro ante esta Administracion
Nacional, de marca Pury Water.

Que la denuncia se basé en dudas sobre la legitimidad de los productos “PURY WATER. PURIFICADORES DE
AGUA” publicados en plataformas de venta digital, tales como “Equipo de filtracion tipo bajo mesada con canilla
tecla pulsador. Sistema de filtrado y decloracién para colocar bajo mesada. Canilla tecla pulsador. Con filtro carbén
activado granular marca Viscarb (origen Taiwan)” y el “Dispenser a red modelo de pie von Leds de color Gris”.

Que alli se comunicé que en plataformas de venta digital y en la pagina web www.purywater.com.ar, se publicitan y
venden diversos productos de la marca mencionada, sin registro, tales como dispositivos de acondicionamientos
de agua de red domiciliaria, carcasas para filtros, filtros de repuesto, aparatos de osmosis inversa y dispensadores
de agua.

Que el denunciante sefialé a Julio Gaston Kolsky como responsable de la importacién de productos domisanitarios
del tipo filtros para agua marca Purywater, sin registro ante ANMAT.

Que el Servicio de Domisanitarios de la DEYGMPS hizo saber que verific6 que por Expediente N° EX-2021-
117340106-APN-DGA#ANMAT el Sr. Julio Gaston Kolsky solicitd la inscripcion al Registro Nacional de
Establecimiento (RNE) como importador de productos domisanitarios, en el que se dicté la disposicion N° DI-
2023-10110-APN-ANMAT#MS que dispuso la caducidad del tramite.

Que ademas sefald que por orden de inspecciéon N° Ol 2024/2479-DVS-911 personal de esta ANMAT acudio a la
sede del comercio “Pury Water”, en el que se comercializarian los productos referidos, a los fines de realizar una
inspeccion de fiscalizacion, ocasion en la que se constaté que el domicilio corresponde a la firma Pury 14 S.R.L.,
cuyo gerente es el Sr. Julio Gastén Kolsky.

Que el Servicio indicé que en el procedimiento se detectaron productos domisanitarios del tipo dispositivos
de acondicionamientos de agua de red domiciliaria, filtro de agua para dispositivos de acondicionamiento de
agua de red domiciliaria, dispensadores para agua vy filtros para dispensadores; de la categoria dispositivos de
acondicionamiento de agua de red domiciliaria se relevaron los siguientes: “Cartuchos de carbén activado en
bloque. 1 y 5 pm. LIJING VISCARB CO. LTD. Origen Taiwan”; “Filtro de carbén activado de coco en linea para
reduccion de olor y sabor. Marca Clean Pure. Rotulado en inglés. Swun Yuan Enterprises CO, LTD.”; “Filtro de
reduccion de sedimentos en linea. Marca Clean Pure. Rotulado en inglés. Origen Taiwan.”; “Filtro de carbon
activado en bloque. Marca Water Saving. 5 pm. El rétulo indica ‘Apto para red o pozo’™; “Filtro de reduccién de
sedimentos. Marca Clean Pure. Origen Taiwan. Swun Chyan Enterprises CO, LTD.”; y carcasas plasticas para
dispositivos de acondicionamiento de agua de red bajo y sobremesada sin marca.

Que, asimismo, durante el procedimiento se secuestré documentacién de facturacion de algunos de los productos
indicados: Factura A 0006-00008031. Pury Water de Julio Gaston Kolsky. 31/5/2024 a Pury 14 S.R.L.; Factura A
0006-00008032 Pury Water de Julio Gastén Kolsky. 31/5/2024 a Pury 14 S.R.L.; Factura N° 00003-00000001
Daitch Pablo Ariel. 1/6/2023. A Kolsky Julio Gastén. Lavalleja 288.
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Que el Servicio informé que por expediente N° EX-2024-101528969-APN-DVPS#ANMAT se encuentra en tramite
la fiscalizacion de los productos que nos ocupan; a partir del acta realizada s ele solicité a la firma aportar la
documentacion de facturacion faltante, por lo que por RE-2024-105905461-APN-DTD#JGM, RE-2024-105905582-
APN-DTD#JGM, RE-2024-105905789-APN-DTD#JGM, RE-2024-105905925-APN-DTD#JGM y RE-2024-
105906046- APN-DTD#JGM la firma presentdé copia de documentacion referida a tramites ante AFIP (hoy ARCA)
como planillas de titulo “SUBREGIMEN; IMPORTACION A CONSUMO CON DOCUMENTO DE TRANSPORTE”ARCA
de productos importados a nombre de Kolsky Julio Gastén, en las cuales figura Kolsky Julio Gastdn como
importador/exportador y diversos vendedores extranjeros (PUREGEN TECHNOLOGY INC., GOOD WATER
WAREHOUSE, INC., SWUN CHYAN ENTERPRISE CO LTD), con las siguientes declaraciones de mercaderia: Juntas
Los demas -Accesorios TUBOS Y ACCESORIOS DE TUBERIAS (POR EJEMPLO: JUNTAS, CODOS, EMPALMES
(RACORES), DE PLASTICO - Rollos para Suelos- De los demas plasticos REVESTIMIENTOS DE PLASTICOS
PARA SUELOS, INCLUSO AUTOADHESIVOS EN ROLLOS O LOSETAS, REVISTIMIENTOS DE PLASTICO PARA
PAREDES O TECHOS, DEFINIDOS EN LA NOTA 9 DE ESTE CAPITULO - Las demés De secadoras de ropa del item
8421.12.10. De centrifugas, incluidas las de secadores centrifugas. Partes: CENTRIFUGADORAS, INCLUIDAS LAS
SECADORAS CENTRIFUGAS, APARATOS PARA FILTRAR O DEPURAR LIQUIDOS O GASES. - Filtros prensa—Los
demas Aparatos para filtrar o depurar liquidos: CENTRIFUGAS, INCLUIDAS LAS SECADORAS CENTRIFUGAS;
APARATOS PARA FILTRAR O DEPURAR LIQUIDOS O GASES. - Elevadores de liquidos — Las demas bombas;
elevadores de liquidos: BOMBAS PARA LIQUIDOS, INCLUSO CON DISPOSITIVO MEDIDOR INCORPORADO:
ELEVADOR DE LIQUIDOS. - Sensor de agua en filtros de combustible de motores de vehiculos automéviles. De
instrumentos y aparatos para medida o control de nivel. - Partes y accesorios INSTRUMENTOS Y APARATOS PARA
MEDIDA O CONTROL DEL CAUDAL, NIVEL, PRESION U OTRAS CARACTERISTICAS VARIABLES DE LiQUIDOS
O GASES (POR EJEMPLO: CAUDALIMETROS, INDICADORES DE NIVEL, MANOMETROS, CONTADORES DE
CALOR), EXCEPTO LOS INSTRUMENTOS Y APARATOS DE LAS PARTIDAS 90.14, 90.15, 90.28 O 90.32. - Los
demaés. Vélvulas de compresores — Partes BOMBAS DE AIRES O DE VACIO, COMPRESORES DE AIRE U OTROS
GASES Y VENTILADORES; CAMPANAS ASPIRANTES PARA EXTRACCION O RECICLADO, CON VENTILADOR
INCORPORADO, INCLUSO CON FILTRO. - Carbén activado, CARBON ACTIVADO; MATERIALES MINERALES
NATURALES ACTIVADAS; NEGRO DE ORIGEN ANIMAL, INCLUIDO EL AGOTADO.

Que el Servicio sefiald que no se pudo trazar la informacion de los productos declarados en la facturacién con
los productos relevados en la inspeccién a la firma Pury 14 S.R.L., ni determinar si Kolsky Julio Gastén realiz
la importacién de producto terminado domisanitario, pues no constan tramites de importacién vinculados a los
domisanitarios no registrados relevados en los que se haya solicitado la intervencion de esta Administracion
Nacional.

Que el Servicio considerd que por todo lo expuesto, se incumplieron el articulo 1° de la Resolucién ex MS y AS
N° 708/98, el articulo 1° de la Resolucion ex MS y AS N° 709/98, el articulo 1° de la Disposicion ANMAT N° 7293/98
y el articulo 1° de la Disposicién ANMAT N° 7292/98, por comercializar productos domisanitarios sin registro y sin
habilitacion de establecimiento a tal fin.

Que, por lo expuesto, con la finalidad de proteger a eventuales adquirentes y usuarios del producto involucrado, del
que se desconocen las condiciones de manufactura y/o la empresa responsable de su importacién, y considerando
que tanto los establecimientos como los productos domisanitarios deben contar con las correspondientes
habilitaciones y registros para poder ser comercializados, y los productos de origen extranjero importados
ademas deben contar con la autorizacién de importacién otorgada por esta Administracion Nacional, el Servicio
de Domisanitarios de la DEYGMPS sugirié: a) prohibir la elaboracién, importacién, comercializacion y distribucion
en todo el territorio nacional y en plataformas de venta electronica, de todos los lotes de los productos dispositivos
de acondicionamiento de agua de red domiciliaria y cartuchos para dispositivos de acondicionamiento de agua de
red domiciliaria y sus repuestos sin registro ante esta ADMINISTRACION NACIONAL descriptos a continuacion,
hasta tanto se encuentren debidamente regularizados: - Equipo de filtracién tipo bajo mesada con canilla tecla
pulsador. Sistema de filtrado y decloracién para colocar bajo mesada. Canilla tecla pulsador. Con filtro carbén
activado granular marca Viscarb (origen Taiwan). - Cartuchos de carboén activado en bloque. 1 y 5 pm. LIJING
VISCARB CO. LTD. Origen Taiwan. - Filtro de carbén activado de coco en linea para reduccién de olor y sabor.
Marca Clean Pure. Rotulado en inglés. Swun Yuan Enterprises CO, LTD. - Filtro de reduccién de sedimentos en
linea. Marca Clean Pure. Rotulado en inglés. Origen Taiwan. - Filtro de carbdn activado en bloque. Marca Water
Saving. 5 pm. El rétulo indica “Apto para red o pozo”. - Filtro de reduccién de sedimentos. Marca Clean Pure.
Origen Taiwan. Swun Chyan Enterprises CO, LTD. - Carcasas plésticas para dispositivos de acondicionamiento de
agua de red bajo y sobremesada sin marca. b) prohibir la publicidad de los productos detallados en el item a), y ¢)
comunicar la medida a la autoridad sanitaria jurisdiccional.

Que la Direccion de Evaluacién y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacion de Sumarios
han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
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Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese la elaboracién, importacién, comercializacién y distribucién en todo el territorio nacional
y en plataformas de venta electrénica, de todos los lotes de los productos dispositivos de acondicionamiento
de agua de red domiciliaria y cartuchos para dispositivos de acondicionamiento de agua de red domiciliaria y
sus repuestos sin registro ante esta ADMINISTRACION NACIONAL descriptos a continuacién, hasta tanto se
encuentren debidamente regularizados: Equipo de filtracion tipo bajo mesada con canilla tecla pulsador. Sistema
de filtrado y decloracion para colocar bajo mesada. Canilla tecla pulsador. Con filtro carbdn activado granular marca
Viscarb (origen Taiwan); Cartuchos de carboén activado en bloque. 1 y 5 um. LIJING VISCARB CO. LTD. Origen
Taiwan; Filtro de carbdn activado de coco en linea para reducciéon de olor y sabor. Marca Clean Pure. Rotulado en
inglés. Swun Yuan Enterprises CO, LTD; Filtro de reduccion de sedimentos en linea. Marca Clean Pure. Rotulado en
inglés. Origen Taiwan; Filtro de carbon activado en bloque. Marca Water Saving. 5 uym. El rétulo indica “Apto para
red o pozo”; Filtro de reduccién de sedimentos. Marca Clean Pure. Origen Taiwan. Swun Chyan Enterprises CO,
LTD; Carcasas plasticas para dispositivos de acondicionamiento de agua de red bajo y sobremesada sin marca;
por los argumentos expuestos en el Considerando de la presente.

ARTICULO 2°: Prohibese la publicidad de los productos detallados en el ARTICULO 1°.

ARTICULO 3°: Dese ala Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacion en el Boletin Oficial. Comuniquese
a las autoridades sanitarias provinciales, a las del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, y a quienes
corresponda. Comuniquese a la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y a
la Direccion de Gestién de Informacién Técnica a sus efectos. Cumplido, dese a la Coordinaciéon de Sumarios a
sus efectos.

Nelida Agustina Bisio
e. 23/09/2025 N° 70006/25 v. 23/09/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 6991/2025
DI-2025-6991-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-89370054-APN-DVPS#ANMAT, y
CONSIDERANDO

Que las actuaciones citadas en el Visto se iniciaron en virtud de que se ha tomado conocimiento de la presunta
comercializacién de productos cosméticos que declaran contener acido azelaico, que no cuentan con su debida
inscripcion sanitaria ante esta Administracion Nacional, cuyos datos identificatorios se detallan a continuacion:
Crema azelaic acid suspension 10% marca “THE ORDINARY”, Emulsién skin control rosacea acido azelaico marca
“VIVA DERMO SKIN CARE”, Crema Control Anti acné con Acido Azelaico marca “BLENIE Cosmética Natural”,
Serum facial Azelaic Topical acid marca “KISO CARE”, Crema A-CONTROL Azelaic Acid marca “NINE LESS”,
Serum azelaic acid 10+ Hyaluron redness soothing marca “ANUA”, Crema facial SUPRA AZELAIC ACID marca
“ZEALSEA”, Crema booster 10% azelaic acid marca “PAULA’S CHOICE”, Suero azelaic acid 10 AZ marca “COS
DE BAHA”, Crema para el acné 14% Azelaic Acid marca “BECHOICEN".

Que el Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal de la Direccién de
Evaluaciéon y Gestidn del Monitoreo de Productos para la Salud (DEYGPMS) indicd que consultada la base de
datos de productos cosméticos inscriptos ante esta Administracion Nacional, no se hallaron productos inscriptos
cuyos datos identificatorios se correspondieran con los obrantes en el rotulado de los citados cosméticos.

Que el Departamento sefald que se efectud una fiscalizacién electronica de paginas web, redes sociales y portales
de venta en linea en busca de publicaciones que ofrecieran los referidos productos, constatandose la promocién
de los mismos a través de la plataforma Mercado Libre y de la pagina web “https://regybeauty.com/”, que los
ofrece con envios a todo el pais.
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Que el Departamento refiere que la Ley N° 16.463 en su articulo 19° establece:

“Queda prohibido: a) la elaboracién, tenencia, fraccionamiento, circulacion, distribucién y entrega al publico de
productos impuros o ilegitimos...”; y que la Resolucién (ex MS y AS) N° 155/98 en su articulo 1° dice: “quedan
sometidas ala presente Resolucion laimportacion, exportacion, elaboracién, envasado y depésito de los Productos
Cosméticos, para la Higiene Personal y Perfumes, y las personas fisicas o juridicas que intervengan en dichas
actividades”, y en su articulo 3° establece que “las actividades mencionadas en el articulo 1° s6lo podran ser
realizadas con productos registrados en la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA, elaborados o importados por establecimientos habilitados por la misma, que cuenten con
la Direccidén Técnica de un Profesional Universitario debidamente matriculado ante el Ministerio de Salud y Accién
Social y de acuerdo con las normas de su competencia”.

Que a fin de proteger a eventuales usuarios de los efectos derivados del uso de los productos involucrados, toda
vez que se trata productos ilegitimos, no inscriptos ante la ANMAT, de los que se desconoce el establecimiento
que estuvo a cargo de su elaboracién, y en consecuencia para los que no es posible brindar garantias acerca
de su eficacia, seguridad y/o formulaciéon con ingredientes permitidos por la normativa vigente aplicable, el
Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal de la DEYGPMS sugirio: prohibir
del uso, comercializacion, publicidad, publicaciéon en plataformas de venta en linea y distribucién en todo el
territorio nacional de los productos Crema azelaic acid suspension 10% marca “THE ORDINARY”, Emulsion skin
control rosacea 4cido azelaico marca “VIVA DERMO SKIN CARE”, Crema Control Anti acné con Acido Azelaico
marca “BLENIE Cosmética Natural”, Serum facial Azelaic Topical acid marca “KISO CARE”, Crema A-CONTROL
Azelaic Acid marca “NINE LESS”, Serum azelaic acid 10+ Hyaluron redness soothing marca “ANUA”, Crema facial
SUPRA AZELAIC ACID marca “ZEALSEA”, Crema booster 10% azelaic acid marca “PAULA’S CHOICE”, Suero
azelaic acid 10 AZ marca “COS DE BAHA”, Crema para el acné 14% Azelaic Acid marca “BECHOICEN”; en todas
sus presentaciones, lotes, vencimientos y contenidos netos, hasta tanto se encuentren regularizados; e informar
la medida a todas autoridades sanitarias jurisdiccionales.

Que la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacion de Sumarios
han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese el uso, comercializacion, publicidad, publicacién en plataformas de venta en linea y
distribucién en todo el territorio nacional de los productos: Crema azelaic acid suspension 10% marca “THE
ORDINARY”, Emulsién skin control rosacea acido azelaico marca “VIVA DERMO SKIN CARE”, Crema Control
Anti acné con Acido Azelaico marca “BLENIE Cosmética Natural”, Serum facial Azelaic Topical acid marca “KISO
CARE”, Crema A-CONTROL Azelaic Acid marca “NINE LESS”, Serum azelaic acid 10+ Hyaluron redness soothing
marca “ANUA”, Crema facial SUPRA AZELAIC ACID marca “ZEALSEA”, Crema booster 10% azelaic acid marca
“PAULA’S CHOICE”, Suero azelaic acid 10 AZ marca “COS DE BAHA”, Crema para el acné 14% Azelaic Acid marca
“BECHOICEN?, en todas sus presentaciones, lotes, vencimientos y contenidos netos, hasta tanto se encuentren
regularizados; por los argumentos vertidos en el Considerando de la presente.

ARTICULO 2°: Dese ala Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial. Comuniquese
a las autoridades sanitarias provinciales, a las del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, y a quienes
corresponda. Comuniquese a la Direccidn de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y a
la Direccion de Gestidn de Informacién Técnica a sus efectos. Cumplido, dese a la Coordinacion de Sumarios a
sus efectos.

Nelida Agustina Bisio
e. 23/09/2025 N° 70005/25 v. 23/09/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CORRIENTES
Disposicion 38/2025
DI-2025-38-E-ARCA-ADCORR#SDGOAI

Corrientes, Corrientes, 19/09/2025

VISTO lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22.415, la Ley 25.603, el CONVE2020-00621694-
AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribid una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que oportunamente se envid listado de mercaderias con disponibilidad juridica, para ser incluidas en futuras
subastas publicas bajo la modalidad electrénica a la Division Evaluacién y Control de Procesos Operativos
Regionales de la Direccién Regional Aduanera Noreste.

Que la Divisién Coordinaciéon de Secuestros y Rezagos de la Direccidén Coordinacién y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacion con las autoridades del Banco de la Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la
inclusion en la subasta a realizarse el dia 09/10/2025, de la mercaderia detallada en el IF-2025-03487155-ARCA-
ADCORR#SDGOAI.

Que las mercaderias detalladas en IF-2025-03487155-ARCA-ADCORR#SDGOAI. como Lotes Nros. 33, fueron
ofrecidas oportunamente en la Subasta N° 3493 de fecha 06/02/2025, resultando sin postor y que de acuerdo a lo
dispuesto en el Art. 431 Apartado Il de la Ley 22415 e Instruccion General 7/2004, se procede a ofrecer la misma a
un valor base inferior en las condiciones que fija la reglamentacién antes mencionada.

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializacién impulsada en la presente se efectugré en publica subasta, bajo mogalidad electrénica en
los términos del convenio firmado entre la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO
de la CIUDAD de BUENOS AIRES.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar’.

Que la presente se dicta en uso de las facultades delegadas en el ambito de la AGENCIA DE RECAUDACION Y
CONTROL ADUANERO a las Administraciones locales, conforme Decreto P.E. N.° 953/2024, Ley N° 22.415 sus
modificatorias y complementarias, y la Ley N° 25.603.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA DE LA DIVISION ADUANA DE CORRIENTES
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben con la debida
antelacién y bajo modalidad de subasta publica, por intermedio del BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, de
acuerdo a los valores base y con las observaciones que en cada caso se indican en el Anexo IF-2025-03487155-
ARCA-ADCORR#SDGOAI., que forma parte integrante del presente acto.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara bajo modalidad electrénica, a través de
la pagina web del BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES https://subastas.bancociudad.com.ar/, de acuerdo a
los términos y condiciones alli previstos, el dia 09/10/2025.

ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuaciéon del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion. Cumplido, Archivese.-

Maria Florencia Perez Moiraghi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 69819/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE FORMACION LABORAL
Disposiciéon 46/2025
DI-2025-46-APN-DNFL#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-14491037-APN-DGD#MT, la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. por el Decreto
N° 438/1992) y sus modificatorias, la Ley Nacional de Empleo N° 24.013, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre
de 2019, y sus modificatorios, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 8 del 10 de diciembre de 2023, el Decreto
N° 862 del 27 de septiembre de 2024 y sus modificatorios, la Resolucién N° 784 del 28 de septiembre de 2020 del
entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su modificatoria, la Resolucién N° 204 de
fecha 15 de mayo de 2024 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, la Resolucion N° 375 del 26 de abril de 2022 de
la entonces SECRETARIA DE EMPLEO del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 3° de la Ley Nacional de Empleo N° 24.013 incluye dentro de las politicas de empleo a las acciones
de promocién y defensa del empleo, de proteccién a trabajadores desempleados, y de formacién y orientacion
profesional para el empleo.

Que el Articulo 5° de la Ley Nacional de Empleo N° 24.013 pone a cargo de la Autoridad de Aplicacion la aprobacion
perioddica de un plan nacional en materia de empleo y formacion profesional.

Que por el Decreto N° 8/2023, se modificé la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto 438/1992) y
sus modificatorias, creandose el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANGO, el cual integra, entre otras, las competencias
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 50/2019, y sus modificatorios se aprobd la cpnformacién organizativa del MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, estableciendo los objetivos de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO Y FORMACION LABORAL bajo su dependencia.

Que por el Articulo 1° de la Resolucion N° 204/2024 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO se deleg6 en la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL el ejercicio de las competencias como Autoridad de
Aplicacion, entre otras, de la Ley N° 24.013 de Empleo, sus modificatorias y complementarias.

Que por la Resolucion N° 784/2020 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
modificatoria, se aprobé el PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA que tiene por objeto estructurar,
sistematizar e impulsar programas, proyectos y acciones desarrollados dirigidos a mejorar las competencias,
habilidades y calificaciones de trabajadores de nuestro pais.

Que el PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA prevé su implementacion a través de las siguientes
lineas de accion: 1) Formacién Basica para el Empleo; 2) Formacién Profesional con Organizaciones de la Sociedad
Civil; 3) Formaciéon Profesional Sectorial; 4) Formacién basada en la Economia del Conocimiento; 5) Formacion
para la Economia del Cuidado; 6) Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales; 7) Calidad de la
Formacion Profesional, y 8) Régimen de Crédito Fiscal.

Que la LINEA DE FORMACION BASICA PARA EL EMPLEO del PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA
tiene por objeto promover la incorporacion de trabajadores afectados por problematicas de empleo en acciones
formativas que les permitan adquirir y certificar conocimientos y competencias laborales basicas necesarios para
acceder a un empleo de calidad, mejorar su situacion laboral o desarrollar su proyecto formativo profesional.

Que la LINEA DE FORMACION BASICA PARA EL EMPLEO, tiene entre sus componentes, el de FORMACION
PROFESIONAL BASICA, cuyo objeto es dotar a trabajadores de competencias laborales basicas que mejoren sus
condiciones de empleabilidad y/o posibiliten su acceso a instancias de mayor calificaciéon dentro de su proyecto
formativo ocupacional.

Que por la Resolucion N° 375/2022 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO y su modificatoria, se aprobé el
Reglamento del COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL BASICA de la LINEA DE FORMACION BASICA
PARA EL EMPLEOQ del PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA.

Que el Articulo 31, inciso 5, del Reglamento del COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL BASICA de la
LINEA DE FORMACION BASICA PARA EL EMPLEO del PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA,
establece como obligacién especifica de las Instituciones Responsables la de acreditar la contrataciéon de un
seguro de responsabilidad civil que cubra los riesgos de siniestros que pudieren acaecerles a los participantes



BOLETIN OFICIAL N° 35.755 - Primera Seccion 37 Martes 23 de septiembre de 2025

durante el desarrollo de las acciones de formacion y orientacion laboral presenciales y, si correspondiere, a los
nifos y nifas que concurran a los espacios de cuidado establecidos en cada sede, el cumplimiento de esta
obligacion debera acreditarse en forma previa al inicio de los cursos.

Que, en este marco, resulta conveniente aprobar un formulario que permita a las Instituciones Responsables de
propuestas aprobadas en el marco del COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL BASICA de la LINEA DE
FORMACION BASICA del PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA, acreditar el cumplimiento de la
obligacién antes descripta.

Que por el Articulo 2° de la Resolucién N° 375/2022 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO y su modificatoria
se faculté a la entonces DIRECCION NACIONAL DE FORMACION CONTINUA de la entonces SECRETARIA DE
EMPLEO a aprobarlos formularios, instructivos y demas instrumentos operativos necesarios paralaimplementacion
del COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL BASICA de la LINEA DE FORMACION BASICA del PLAN DE
FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA.

Que por el Decreto N° 862/2024 y sus modificatorios se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, creandose la DIRECCION NACIONAL DE FORMACION
LABORAL bajo dependencia de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO Y FORMACION LABORAL, la cual recepta las
competencias de la entonces DIRECCION NACIONAL DE FORMACION CONTINUA.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades cor)feridas por el Decreto N° 862/2024 y por el
Articulo 2° de la Resolucion N° 375/2022 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO y su modificatoria.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE FORMACION LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Formulario para la Acreditacién del Cumplimiento de la Contratacién del Seguro de
Responsabilidad Civil para Acciones Presenciales en el marco del COMPONENTE DE FORMACION PROFESIONAL
BASICA de la LINEA DE FORMACION BASICA del PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA, que
como ANEXO - DI-2025-99443842-APN-DNFL#MCH, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Juan Pablo Becerra

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 70210/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AEREO
Disposicion 32/2025
DI-2025-32-APN-SSTA#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 18/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-72083589- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 17.285 (Cddigo Aeronautico), los
Decretos Nros. 50 del 19 de diciembre de 2019, 599 del 8 de julio de 2024, el Acuerdo de Servicios Aéreos
entre el Gobierno de la Republica Argentina y el Gobierno de la Republica del Peru del 15 de junio de 2006, y el
Memorandum de Entendimiento entre las Autoridades Aeronauticas de la Republica Argentina y de la Republica
del Pert del 13 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto tramita el requerimiento (RE-2025-72083306-APN DGDYD#JGM) de
la empresa de bandera peruana, LAN PERU S.A. Sucursal Argentina (CUIT N° 30-70846881-5) por el cual solicita
autorizacién para la operacion de vuelos regulares internacionales de transporte aéreo de pasajeros y carga en
las ruta LIMA (REPUBLICA DEL PERU) - BUENOS AIRES (REPUBLICA ARGENTINA) — SANTIAGO DE CHILE
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(REPUBLICA DE CHILE) y regreso; de acuerdo con los convenios bilaterales vigentes entre la Republica Argentina
y la Republica del Peru.

Que el marco bilateral vigente con la Republica del Peru se rige por el Acuerdo de Servicios Aéreos entre el Gobierno
de la Republica Argentina y el Gobierno de la Republica del Peru, del 15 de junio de 2006, y el Memorandum de
Entendimiento entre las Autoridades Aeronauticas de la Republica Argentina y de la Republica del Peru del 13 de
mayo de 2024.

Que la operatoria propuesta se encuentra contemplada en el marco bilateral que rige las relaciones aerocomerciales
entre ambos paises.

Que el transportador ha sido oportunamente designado por la autoridad aeronautica de su pais, de conformidad
con lo dispuesto a nivel bilateral, para efectuar servicios regulares y no regulares hacia nuestro territorio.

Que la empresa acredit6 los recaudos legales y administrativos exigidos por la normativa vigente para prestar los
servicios requeridos.

Que, en consecuencia, resulta necesario dictar la norma administrativa que otorgue los servicios solicitados a favor
de la compania aérea de la Republica del Peru, de conformidad con lo convenido a nivel bilateral entre dicho pais
y la Republica Argentina, en ejercicio de las competencias que normativamente corresponden a la Subsecretaria
de Transporte Aéreo, dependiente de la Secretaria de Transporte del Ministerio de Economia.

Que la Direccién Nacional de Transporte Aéreo de la Administracién Nacional de Aviacién Civil (ANAC) se ha
expedido favorablemente en el ambito de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta de conformidad con la Ley 17.285 (Codigo Aeronautico) y los Decretos 50 del 19
de diciembre de 2019 y 599 del 8 de julio de 2024.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE AEREO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Autorizar aerocomercialmente a la empresa de bandera peruana LAN PERU S.A. Sucursal Argentina
(CUIT N° 30-70846881-5) a explotar servicios regulares internacionales de transporte aéreo de pasajeros y cargas,
de forma combinada, en la ruta LIMA (REPUBLICA DEL PERU) — BUENOS AIRES (REPUBLICA ARGENTINA) —
SANTIAGO DE CHILE (REPUBLICA DE CHILE) y regreso.

ARTICULO 2°.- Notificar a la empresa LAN PERU S.A. Sucursal Argentina (CUIT N° 30-70846881-5) y comunicar a
la Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) lo dispuesto por esta medida.

ARTICULO 3°. - Publicar, dar a la Direccién Nacional del Registro Oficial y cumplido archivese.
Hernan Adrian Goémez
e. 23/09/2025 N° 69798/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposiciéon 72/2025
DI-2025-72-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-65874742- -APN-DNTHYC#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la
Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que, a través cje la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.
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Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la érbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicién N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcion del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segln lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicion N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcion del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el HOSPITAL VICTOR J. VILELA de la provincia de Santa Fe ha presentado, segun lo requerido por la normativa
del SIER, la documentacién correspondiente a la solicitud de reconocimiento de la residencia de PEDIATRIA.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré el informe técnico
correspondiente a la residencia el que, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas, se propone
asignar la siguiente categoria: Pediatria categoria A.

Que, atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconocimiento de la residencia de
PEDIATRIA, del HOSPITAL VICTOR J. VILELA de la provincia de Santa Fe.

Que, el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 191/2023 y la
Disposicion N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Recondcese a la residencia de Pediatria del Hospital Victor J. Vilela de la provincia de Santa Fe, en
el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS, de acuerdo con los informes técnicos emitidos por la DIRECCION
NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias
establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTiCULQ 2°.- La institucion Hospital Victor J. Vilela de la provincia de Santa Fe debera anualmente informar a la
DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD el listado correspondiente a los
residentes activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 3°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicién. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer afo lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocion de primer afio. Un afo en las residencias con formacién de tres afios y dos afos en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 4°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposiciéon N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE
CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.
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ARTICULO 5°. - Notifiquese a lainstitucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/0 jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Pablo Vivas
e. 23/09/2025 N° 70192/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposicion 73/2025
DI-2025-73-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-65659425- -APN-DNTHYC#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucién Ministerial N° 1361 de fecha 8 de septiembre de 2016, la
Resolucién Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023
de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que, a tra\{és de la Resolucién N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL DE
EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicién N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcién del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segun lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicién N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcién del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo seré por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el CENTRO PROVINCIAL DE SALUD INFANTIL EVA PERON de la provincia de Santiago del Estero, ha
presentado segun lo requerido por la normgtiva del SIER, la docgmentacio’n correspondiente a la solicitud de
reconocimiento de las residencias en CIRUGIA INFANTIL, PEDIATRIA y TERAPIA INTENSIVA INFANTIL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré el informe
técnico correspondiente a las residencias, proponiendo asignar a las residencias en PEDIATRIA el Nivel A de
reconocimiento y a las residencias en TERAPIA INTENSIVA INFANTIL y CIRUGIA INFANTIL el Nivel B de
reconocimiento los que, en virtud de la Resolucidén Ministerial N° 1361/16, fueron suscriptos por la Direccion
Nacional de Habilitacion, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras, atento a la vacancia de la DIRECCION NACIONAL
DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD.
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Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconocimiento de las residencias
en PEDIATRIA, TERAPIA INTENSIVA INFANTIL y CIRUGIA INFANTIL del Centro Provincial de Salud Infantil Eva
Perdn de la provincia de Santiago del Estero.

Que, el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 1138/2024, la Resolucion
Ministerial N° 191/23 y la Disposicién N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Recondcese a la residencia en PEDIATRIA de la institucion Centro Provincial de Salud Infantil Eva
Perén de la provincia de Santiago del Estero en el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS de acuerdo con
los informes técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN
SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las Residencias
del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Recondcese a las residencias TERAPIA INTENSIVA INFANTIL y CIRUGIA INFANTIL de la institucién
Centro Provincial de Salud Infantil Eva Perén de la provincia de Santiago del Estero, en el Nivel B por un periodo
de 3 (TRES) ANOS de acuerdo con los informes técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral
de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 3°.- La institucién Centro Provincial de Salud Infantil Eva Perén de la provincia de Santiago del Estero
debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la
vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 4°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicion. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer ano lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocién de primer afio. Un afio en las residencias con formacion de tres afios y dos afios en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 5°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposicion N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE
CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a la institucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/o jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Pablo Vivas
e. 23/09/2025 N° 70193/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposicion 76/2025
DI-2025-76-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2025

VISTO el Expediente EX-2025-84002183- -APN-DNCYDTS#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la
Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resoluciéon Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros. Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se
desarrolla bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacién de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicién N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcién del resultado del analisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segun Ip dispuesto en el Apexo | de la Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcion del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el reconocimiento de aquellas residencias que no correspondan a especialidades aprobadas por este
Ministerio, no habilitard la certificacion de especialidad de acuerdo a los términos de la Ley N° 17.132 Capitulo Il —
De los Especialistas Médicos Articulo 21.

Que el HOSPITAL ZONAL ESPECIALIZADO EN PEDIATRIA ‘ARGENTINA DIEGO’ de la Ciudad de Azul provincia de
Buenos Aires ha presentado, segun lo requerido por la normativa del SIER, la documentacion correspondiente a
la solicitud de reconocimiento de las residencias en ODONTOPEDIATRIA; NEONATOLOGIA; OBSTETRICIA (Para
licenciados) y PEDIATRIA.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré los informes
técnicos correspondientes a cada una de las residencias.

Que en los mencionados informes técnicos, de acuerdp a la documentacién y las categorias establecida§, se
propone asignar a las residencias en la NEONATOLOGIA; OBSTETRICIA (Para licenciados) y en PEDIATRIA, la
categoria Nivel A de reconocimientoy alaresidenciaen ODONTOPEDIATRIA, la categoria Nivel B de reconocimiento.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconocirpiento de las residencias
en ODONTOPEDIATRIA; NEONATOLOGIA; OBSTETRICIA (Para licenciados) y PEDIATRIA del HOSPITAL ZONAL
ESPECIALIZADO EN PEDIATRIA ‘ARGENTINA DIEGO’ de la Ciudad de Azul provincia de Buenos Aires.

Que el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD. Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decrej[o N° 1138/2024, la Resolucilc'm
Ministerial N° 191/2023 y la Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION
Y FISCALIZACION.
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Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Recondcese a las residencias en NEONATOLOGIA; OBSTETRICIA (Para licenciados) y en PEDIATRIA
del HOSPITAL ZONAL ESPECIALIZADO EN PEDIATRIA ‘ARGENTINA DIEGO’ de la Ciudad de Azul provincia de
Buenos Aires, en el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS, de acuerdo con los informes técnicos emitidos
por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en concordancia con las
Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Recondcese a la residencia en ODONTOPEDIATRIA del HOSPITAL ZONAL ESPECIALIZADO EN
PEDIATRIA ‘ARGENTINA DIEGO’ de la Ciudad de Azul provincia de Buenos Aires, en el Nivel B por un periodo
de 3 (TRES) ANOS, de acuerdo con el informe técnico emitido por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral
de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 3°.- La residencia en OBSTETRICIA (Para licenciados), reconocida por el art 1°, no habilitara a sus
egresados a la certificacion de especialidad al tratarse de una especialidad no incluida en las Néminas de
especialidades aprobadas por este Ministerio.

ARTICULO 4°- La instituciéon HOSPITAL ZONAL ESPECIALIZADO EN PEDIATRIA ‘ARGENTINA DIEGO’ de la
Ciudad de Azul provincia de Buenos Aires, debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD
Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados
durante el periodo correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 5°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicion. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer ano lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocién de primer afo. Un afio en las residencias con formacion de tres afios y dos afios en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 6°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA
DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 7°.- Notifiquese a la institucion en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/0 jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Pablo Vivas
e. 23/09/2025 N° 70194/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposiciéon 78/2025
DI-2025-78-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2025

VISTO el Expediente EX-2024-65776477- -APN-DNTHYC#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucién Ministerial N° 1361 de fecha 8 de septiembre de 2016, la
Resolucién Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023
de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:
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Que, a través Qe la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcion del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacion y condiciones laborales.

Que segun lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicion N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcion del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préoxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DR. RENE FAVALORO de la provincia de San Juan, ha presentado segun
lo requerido por la normativa del SIER, la documentacion correspondiente a la solicitud de reconocimiento de la
residencia en MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR.

Que la entonces DIRECCION NACIONAL TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré el informe técnico
correspondiente a la residencia el que, en virtud de la Resoluciéon Ministerial N° 1361/16, fue suscripto Direccion
Nacional de Habilitacién, Fiscalizacién y Sanidad de Fronteras, atento a la vacancia de la entonces DIRECCION
NACIONAL TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO.

Que, en el mencionado informe técnico, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas, se propone
asignar la siguiente categoria: MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR categoria A.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconqcimiento de las residencias
en MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR del CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DR. RENE FAVALORO de la provincia
de San Juan.

Que, el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por el Dec,reto N° 1138/2024, la Resolupién
Ministerial N° 191/2023 y la Disposicién N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reconécese a la residencia de MEDICINA GENERAL Y/O FAMILIAR de la institucién CENTRO
DE ADIESTRAMIENTO DR. RENE FAVALORO de la provincia de San Juan, en el Nivel A por un periodo de 5
(CINCO) ANOS de acuerdo con los informes técnicos emitidos por la entonces DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral
de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- La institucién CENTRO DE ADIESTRAMIENTO DR. RENE FAVALORO de la provincia de San Juan
debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la
vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 3°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicidon. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer afo lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
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promocién de primer afo. Un afio en las residencias con formacion de tres afios y dos afios en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 4°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposiciéon N° 6/23 de la entonces SUBSECRETARIA DE
CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a la institucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/o jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese

Juan Pablo Vivas
e. 23/09/2025 N° 70191/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposicion 79/2025
DI-2025-79-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2025

VISTO el Expediente EX-2025-69006874- -APN-DNCYDTS#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el
Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023
y la Disposiciéon N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION
Y FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcion del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacion y condiciones laborales.

Que segun lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicién N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcién del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluird en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una proxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el reconocimiento de aquellas residencias que no correspondan a especialidades aprobadas por este
Ministerio, no habilitara la certificacion de especialidad de acuerdo a los términos de la Ley N° 17.132 Capitulo Il —
De los Especialistas Médicos Articulo 21.

Que el HOSPITAL ZONAL MUNICIPAL ‘DR. HECTOR MIGUEL CURA’ de Olavarria provincia de Buenos Aires ha
presentado, seguln lo requerido por la normativa del SIER, la documentacion correspondiente a la solicitud de
reconocimiento de las residencias en CARDIOLOGIA; CLINICA QUIRURGICA; CLINICA MEDICA; DIAGNOSTICO
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POR IMAGENES; ENFERMERIA COMUNITARIA; EPIDEMIOLOGIA; MEDICINA GENERAL; ORTOPEDIA Y
TRAUMATOLOGIA; PEDIATRIA; TERAPIA INTENSIVA DE ADULTOS y TOCOGINECOLOGIA.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré los informes
técnicos correspondientes a cada una de las residencias.

Que, en los mencionados informes técnicos, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas, se
propone asignar a las residencias en CARDIOLOGIA; CLINICA QUIRURGICA; CLINICA MEDICA; DIAGNOSTICO
POR IMAGENES; ENFERMERIA COMUNITARIA; EPIDEMIOLOGIA; MEDICINA GENERAL; ORTOPEDIA Y
TRAUMATOLOGIA; PEDIATRIA y TERAPIA INTENSIVA DE ADULTOS la categoria Nivel A de reconocimiento y a la
residencia en TOCOGINECOLOGIA la categoria Nivel B de reconocimiento.

Que, atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconocimiento de las residencias
en CARDIOLOGIA; CLINICA QUIRURGICA; CLINICA MEDICA; DIAGNOSTICO POR IMAGENES; ENFERMERIA
COMUNITARIA; EPIDEMIOLOGIA; MEDICINA GENERAL; ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA; PEDIATRIA; TERAPIA
INTENSIVA DE ADULTOS y TOCOGINECOLOGIA, del HOSPITAL ZONAL MUNICIPAL ‘DR. HECTOR MIGUEL
CURA'’ de Olavarria provincia de Buenos Aires.

Que, el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organi;ativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD. Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decrejro N° 1138/2024, la Resolucig’m
Ministerial N° 191/2023 y la Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION
Y FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reconécese a las residencias en CARDIOLOGIA; CLINICA QUIRURGICA (Cirugia General);
CLINICA MEDICA; DIAGNOSTICO POR IMAGENES; ENFERMERIA COMUNITARIA; EPIDEMIOLOGIA; MEDICINA
GENERAL (Medicina General y/o Medicina de Familia); ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA; PEDIATRIA y TERAPIA
INTENSIVA DE ADULTOS (Terapia Intensiva) del HOSPITAL ZONAL MUNICIPAL ‘DR. HECTOR MIGUEL CURA’ de
Olavarria provincia de Buenos Aires, en el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS, de acuerdo con los informes
técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en
concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacién de las Residencias del Equipo
de Salud.

ARTICULO 2°.- Recondcese a la residencia en TOCOGINECOLOGIA del HOSPITAL ZONAL MUNICIPAL ‘DR.
HECTOR MIGUEL CURA'’ de Olavarria provincia de Buenos Aires, en el Nivel B por un periodo de 3 (TRES) ANOS,
de acuerdo con los informes técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL
TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las
Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 3°.- Laresidenciade ENFERMERIA COMUNITARIA, reconocida por el art 1°, no habilitara a sus egresados
a la certificacién de especialidad al tratarse de una especialidad no incluida en las Néminas de especialidades
aprobadas por este Ministerio.

ARTICULO 4°.- La institucién HOSPITAL ZONAL MUNICIPAL ‘DR. HECTOR MIGUEL CURA’ de Olavarria provincia
de Buenos Aires, debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL
TALENTO EN SALUD el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo
correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 5°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicién. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer ano lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocion de primer afio. Un afio en las residencias con formacién de tres afios y dos afios en las residencias de
cuatro o mas.

ARTICULO 6°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposiciéon N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA
DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.
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ARTICULO 7°.- Notifiquese a la institucion en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/0 jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Pablo Vivas
e. 23/09/2025 N° 70195/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD

Disposicion 80/2025
DI-2025-80-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/09/2025

VISTO el Expediente EX-2025-69008340- -APN-DNCYDTS#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el
Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023
y la Disposicién N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION
Y FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que a través d,e la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacion de posgrado comprometida con la calidad.

Que en la Disposicion N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcién del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segun lo dispuesto en el Anexo | de la Disposicién N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcién del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo seré por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA ‘DR. JUAN H. JARA’ de Mar del Plata, provincia de Buenos
Aires ha presentado, segun lo requerido por la normativa del SIER, la documentacién correspondiente a la solicitud
de reconocimiento de la residencia en Epidemiologia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré el informe técnico
correspondiente a la residencia.

Que en el mencionado informe técnico, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas, se propone
asignar a la residencia la categoria reconocimiento Nivel A.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconocimiento de la residencia en
Epidemiologia del INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA ‘DR. JUAN H. JARA’ de Mar del Plata, provincia
de Buenos Aires. Que el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de
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primer nivel operativo del MINISTERIO DE SALUD. Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultad(,es conferidas por la Resolucig’m Ministerial N° 191/2023 yla
Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reconécese a la residencia en Epidemiologia del INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA ‘DR.
JUAN H. JARA’ de Mar del Plata, provincia de Buenos Aires, en el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS, de
acuerdo con los informes técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL
TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las
Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- La institucion INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA ‘DR. JUAN H. JARA’ de Mar del Plata,
provincia de Buenos Aires, debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO
DEL TALENTO EN SALUD el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo
correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 3°.- Se otorgara el reconocimiento de la residencia a quienes egresen de la formacién reconocida por
esta Disposicion. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado el primer
ano lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa equivalente,
reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida por la
presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la promocién
de primer ano. Un afio en las residencias con formacién de tres afos y dos afos en las residencias de cuatro o
mas.

ARTICULO 4°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el

MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposicién N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA
DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a la institucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/o jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Pablo Vivas
e. 23/09/2025 N° 70202/25 v. 23/09/2025
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Concursos Oficiales

NUEVOS

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
LLAMADO A CONCURSOS

De conformidad con lo establecido por los articulos 114 inciso 1° de la Constituciéon Nacional, 13° de la Ley 24.937,
sus modificatorias y el Reglamento de Concursos aprobado por Resolucion N° 7/14 del Consejo de la Magistratura
y sus modificatorias, se convoca a concursos publicos de oposicién y antecedentes para cubrir las siguientes
vacantes de jueces:

1) Concurso N° 526, destinado a cubrir un cargo de vocal en la Camara Federal de Apelaciones de Corrientes,
provincia del mismo nombre.

Integran el Jurado los Dres., Mario Rodolfo Leal, Jorge Eduardo Buompadre, Dante Alfredo Mirra y Maria Laura
Negroni (titulares); y Guillermo Fabio Treacy, Gabriel Dario Jarque, Beatriz Rajland y Laura Liliana Micieli (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 13 de octubre al 17 de octubre de 2025.

Fecha para la prueba de oposicion: 27 de noviembre de 2025, a las 9:00 horas, en el lugar que con suficiente
antelacién la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar asistencia: 11 de noviembre de 2025.

2) Concurso N° 527, destinado a cubrir un cargo de vocal en la Camara Nacional de Apelaciones en lo Civil y
Comercial Federal de la Capital -Sala Il-.

Integran el Jurado los Dres., Carlos Fernando Rosenkrantz, Inés M. Weinberg, Carlos Hugo Valdéz y Cintia Marcela
Bayardi Martinez (titulares); y Gabriel Hernan Di Giulio, Luis Fernando Leiva Fernandez, Ricardo Alberto Mufioz (h)
y Graciela Elizabeth Schmieloz (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 13 de octubre al 17 de octubre de 2025.

Fecha para la prueba de oposicion: 3 de diciembre de 2025, a las 9:00 horas, en el lugar que con suficiente
antelacién la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar asistencia: 17 de noviembre de 2025.

3) Concurso N° 529, destinado a cubrir el cargo de juez/a en el Juzgado Federal de Primera Instancia de la
Seguridad Social N° 4.

Integran el Jurado los Dres., Julio Armando Grisolia, Juan Sebastian Godoy Lemos, Andrea Mercedes Pérez y
Monica Patricia Rizzo (titulares); y Alejandro Osvaldo Tazza, Diego Martin Tosca, Luciano Cruz Savignano e Hilda
Eleonora Vallet (suplentes).

Plazo de Inscripcién: del 13 de octubre al 17 de octubre de 2025.

Fecha para la prueba de oposicion: 4 de diciembre de 2025, a las 9:00 horas, en el lugar que con suficiente
antelacioén la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar asistencia: 18 de noviembre de 2025.

4) Concurso N° 530, destinado a cubrir el cargo de juez/a en el Juzgado Nacional de Primera Instancia del Trabajo
N° 43 de la Capital Federal.

Integran el Jurado los Dres., Maria Luz Rodriguez Traversa, Alejandro David Cataldi, Adelina Loianno y Maria
Susana Hernandez (titulares); y Diana Regina Cafal, Paula Inés Judurcha, Juan Ignacio Saenz y Patricia Elizabeth
Scarponetti (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 13 de octubre al 17 de octubre de 2025.

Fecha para la prueba de oposicién: 2 de diciembre de 2025, a las 9:00 horas, en el lugar que con suficiente
antelacioén la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar asistencia: 14 de noviembre de 2025.
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Elreglamentoyelllamadoaconcursoestarandisponiblesenlas paginas web del Consejo (www.consejomagistratura.
gov.ar) y del Poder Judicial de la Nacién (www.pjn.gov.ar). La inscripcion se realizara por via electronica desde las
00:00 horas de la fecha de inicio hasta las 24:00 horas del dia de cierre.

La sede de la Comision de Seleccidn de Magistrados y Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura se encuentra
ubicada en la calle Libertad 731, 1° Piso, Capital Federal, y su horario de atencién al publico es de 9:00 a 15:00 hs.

La Comision determinara con la suficiente antelacion el lugar donde, en cada caso, se tomara el examen, informacion
que estara disponible en las paginas web (articulo 6°, ultimo parrafo).

En los términos del articulo 10° inc. fi) del reglamento y de conformidad con los plazos de vigencia establecidos
por las Resoluciones numeros 121/23 y 256/23 del CM, los/las postulantes deberan acompafar las constancias de
capacitacién en materia de perspectiva de género, ambiental, y derechos de nifias, nifios y adolescentes, y todas
las que se tornen obligatorias por la ley para integrantes del Poder Judicial de la Nacion; dictadas por la Escuela
Judicial del Consejo de la Magistratura de la Nacién, Corte Suprema de Justicia de la Nacién, Universidades,
Ministerio Publico Fiscal, Ministerio Publico de la Defensa, Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la
Nacién, Superiores Tribunales de las Provincias Argentinas y Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y aquellas
capacitaciones de organismos o entidades que sean expresamente admitidas por la Comisién de Seleccion de
Magistrados/as por resolucion dictada al efecto, con un minimo de 20 horas y el resto de los requisitos que
establezca la reglamentacién especifica. Si al momento de la inscripcidn el/la postulante no tuviere culminadas
las capacitaciones requeridas, podra cumplimentar este requisito hasta la fecha de realizacion de la Entrevista
Personal ante la Comisién (articulo 40).

El sistema de carga digitalizado no admitira inscripciones luego de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
inscripcion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19°, el listado de inscriptos con sus respectivos curriculum vitae se
daran a conocer en el sitio web del Poder Judicial de la Nacién y del Consejo de la Magistratura dentro de los
cinco (5) dias habiles judiciales del cierre de la inscripcién de cada concurso, haciéndose saber el lugar donde se
recibiran las impugnaciones acerca de laidoneidad de los postulantes. Las impugnaciones deberan ser planteadas
en el plazo de (5) cinco dias habiles judiciales desde la publicacién del listado de inscriptos.

En los términos del articulo 31° del Reglamento de Concursos, “los postulantes deberan confirmar su participacion
al examen de oposiciéon con diez (10) dias de antelacién a la fecha fijada para la prueba. La confirmacién se
realizara unicamente por via electrénica a través de la pagina web del Poder Judicial de la Nacion, mediante el
maodulo de confirmacion del sistema de concursos, dentro del periodo fijado para cada prueba. Quien no confirme
por el medio aqui dispuesto y dentro del plazo establecido, sera excluido de ese procedimiento de seleccién”.

Se comunica que, las notificaciones que deban cursarse, una vez abierto un concurso para seleccionar magistrados
del Poder Judicial de la Nacién, se realizaran a través del sitio web.

COMISION DE SELECCION DE MAGISTRADOS Y ESCUELA JUDICIAL

Maria Fernanda Vazquez, Presidenta.
e. 23/09/2025 N° 69823/25 v. 25/09/2025
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 20/08/2025, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 7 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 20/08/2025, corresponderd aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 9 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 16/09/2025 | al | 17/09/2025 | 66,90 | 65,07 | 63,29 | 61,59 | 59,94 | 58,35 49,75% 5,499%
Desdeel | 17/09/2025 | al | 18/09/2025 | 61,11 59,58 58,10 56,66 | 55,28 | 53,94 46,58% 5,023%
Desde el | 18/09/2025 | al | 19/09/2025 | 58,19 | 56,80 | 55,45 54,15 | 52,88 | 51,66 44,92% 4,783%
Desdeel | 19/09/2025 | al | 22/09/2025 | 52,94 51,79 50,67 | 49,58 | 48,53 | 47,50 41,80% 4,351%
Desde el | 22/09/2025 | al | 23/09/2025 | 51,28 | 50,21 49,16 48,14 | 4714 | 46,18 40,79% 4,215%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 16/09/2025 | al | 17/09/2025 | 70,80 | 72,86 | 75,00 7722 | 79,53 | 81,93 99,00% 5,819%
Desde el | 17/09/2025 | al | 18/09/2025 | 64,35 | 66,05 67,81 69,64 | 71,63 | 73,48 87,21% 5,289%
Desde el | 18/09/2025 | al | 19/09/2025 | 61,12 62,65 | 64,23 | 6587 | 6757 | 69,32 81,54% 5,023%
Desde el | 19/09/2025 | al | 22/09/2025 | 55,35 | 56,61 57,90 59,24 | 60,62 | 62,04 71,81% 4,549%
Desde el | 22/09/2025 | al | 23/09/2025 | 53,55 | 54,72 | 55,94 5719 | 58,47 | 59,79 68,88% 4,401%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 04/09/25 para:
1) MiPyMEs: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 76,00%, Hasta 60 dias del 76,00% TNA, Hasta 90
dias del 76,00% TNA, de 91 a 180 dias del 77,00% TNA, de 181 a 360 dias del 78,00% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 77,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 78,00% TNA,
Hasta 60 dias del 78,00% TNA, Hasta 90 dias del 78,00% TNA, de 91 a 180 dias del 79,00% TNA y de 181 a 360
dias del 80,00% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 23/09/2025 N° 70121/25 v. 23/09/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido Fallos
de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso -en caso de corresponder art. 977 del C.A.-
de las mercaderias oportunamente secuestradas, por la comisién de la infraccién mencionada para cada caso,
intimandose al pago de la multaimpuesta dentro del plazo de quince (15) dias bajo apercibimiento del procedimiento
de ejecucion establecido por el art. 1122 y sgtes. del citado texto legal, registrandose el antecedente infraccional
correspondiente. Asimismo se les hace saber que contra el referido Fallo podran interponer Demanda Contenciosa
y/o Recurso de Apelacion ante la Justicia Federal y/o Tribunal Fiscal de la Nacién respectivamente en el plazo
mencionado (art. 1132 y 1133 C.A.).
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SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD | MULTA(S) FALLO ART
579-2025/9 | RAMOS GONZALEZ ISIDRO ALBERTO | CI (PAR) 4.915.823 | $644.760,00 AEE?EE';};zgéifggg'gAl 977
580-2025/8 | VILLALBA CORVALAN GLORIA ELIZABETH | CI (PAR) 3.957.520 | $1.161.880,00 AEE?%;?géifszgggAl 977
581-2025/6 LOPEZ RAMONA Cl (PAR) 3.692.865 |  $505.17500 | Ao D0 212 E, | 77
584-2025/0 MACIEL ACOSTA GISSEL NEREA Cl (PAR) 7976.980 | $1201.680,00 | \REOON2000 22815 | g77
586-2025/7 | SILVAMARTINEZ TEODORO ALBERTO | CI (PAR) 5.684.572 | $966.600,00 | (A 0202 2108 5 | g77
587-2025/5 |  GONZALEZ RIVAS EDUARDO DARIN | CI (PAR) 5.655.674 | $561.478,50 Ag'f%lfgéifgggg;\l 977
588-2025/9 | OTAZU MONTERO EDUARDO DANIEL | CI (PAR) 5.994.706 | $2.240.541,00 AEE‘?’%;?&’S?%S%‘SAI 977
590-2025/6 ALMADA BRITEZ MIRTHA BEATRIZ | CI (PAR) 3.297.090 | $1.335.472,50 AEE?%;?géifszgé'gAl 977
501-2025/4 |  KONICHUK MARTINEZ LUIS MARTIN | CI (PAR) 5.732.320 | $893.500,00 AEIFE’§E£)_E’28§2;#ZS1I§%-(§AI 977
502-2025/2 ESPINOLA LIDA ERENIA Cl (PAR) 3.566.516 | $1.234.100,00 AEEE%?géifggggAl 977
503-2025/0 |  ORTIZ BOGARIN CLAUDIO ANTONIO | CI (PAR) 6.506.801 | $1.212.944,00 | \REO0W2020 2239, | g77
505-2025/7 |  OTAZU MONTERO EDUARDO DANIEL | CI (PAR) 5.994.706 | $1143.012,00 | \FESOLZ0R 22575 | g77
509-2025/5 ESPINOLA LIDA ERENIA Cl (PAR) 3.566.516 | $1.590.680,00 AEE?%%@X%%‘& 977

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.

e. 23/09/2025 N° 69804/25 v. 23/09/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido Fallos
de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso -en caso de corresponder art. 977 del C.A.-
de las mercaderias oportunamente secuestradas, por la comision de la infraccién mencionada para cada caso,
intimandose al pago de la multaimpuesta dentro del plazo de quince (15) dias bajo apercibimiento del procedimiento
de ejecucidn establecido por el art. 1122 y sgtes. del citado texto legal, registrandose el antecedente infraccional
correspondiente. Asimismo se les hace saber que contra el referido Fallo podran interponer Demanda Contenciosa
y/o0 Recurso de Apelacién ante la Justicia Federal y/o Tribunal Fiscal de la Nacion respectivamente en el plazo
mencionado (art. 1132 y 1133 C.A)).

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD | MULTA(S) FALLO ART
800-2025/1 |  AVALOS CHAVEZ ALEJANDRO DANIEL | Cl (PAR)5.411.226 | $415.108,00 AEE?‘%%éifggg'gAl 977
801-2025/K ARAUJO SILVA ROCIO Cl (PAR) 7.248.311 | $2.168.181,75 AEE?%;%’;?;SS%‘CE)AI 977
805-2025/8 BENITEZ ACEVEDO JOANA BELEN Cl(PAR) 7471859 | $820.08000 | ,RESOLZ020-2050°E 1 g77
806-2025/6 CABALLERO ACOSTA JUNIOR OMAR | CI (PAR) 4.705.231 | $1.229.460,00 AEE?%‘%SifQS%‘éAI 977
808-2025/2 BOGADO LOPEZ CINTHIA RAQUEL Cl (PAR) 7.855.520 | $560.267,00 AEE?%%;;?S&EAI 977
813-2025/K SOSA COLMAN LUIS ALEJANDRO Cl (PAR) 4.861.424 | $2.589.408,00 AEE?%%EZ@SEEAI 977
814-2025/8 |  GONZALEZ MATIAUDA CLARABELEN | Cl (PAR) 5.766.875 | $537.017,25 Agﬁ%fgéifggé'& 977
816-2025/4 ACOSTA BENITEZ NIDIA NINFA Cl (PAR) 4.852.837 | $3.457.887,50 AEE?%%;;%%EEM 977
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AFIP-ADPOSA#SDGOAI

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD | MULTA() FALLO ART
818-2025/0 BRITEZ OLMEDO ROSA ELIZABETH Cl (PAR) 5.604.178 | $2.578.614,00 AEE?%;ES;%;’S%&I 977
819-2025/9 BRITEZ JOSIAS ORLANDO DENIS Cl (PAR) 5.657.054 | $2130.240,00 | ,RESOLB020 2018 % | g77
830-2025/1 IBARRA BENITEZ JOSUE ALBERTO Cl (PAR) 5.419.847 |  $1.403.500 AEEf%fgéifggg'gAl 977
832-2025/8 MACIEL DAVALOS ARNALDO JAVIER | CI (PAR) 4977730 | $435.586,25 | ,Hoonoctoan 21065 | g77
838-2025/7 GAMARRA NELSON RAMON Cl (PAR) 4.424.165 | $1.465.698,00 | ,Noono20ax 2185 | g77
839-2025/5 VAZQUEZ CRISTINA Cl (PAR) 959.262 | $879.970,50 AE,Ef%fggifsogggAl 977
840-2025/K GONZALEZ DUARTE DAVID Cl (PAR) 4.762.049 | $1.383.228,00 AEE?%%’SZ%SE& 977
844-2025/2 MONTIEL MUKIOZ MARIZA Cl (PAR) 3.414.838 | $988.980,00 AEE?%;%);Z;QSOSESAI 977
846-2025/9 ALFONZO ROJAS CARLOS DANIEL Cl (PAR) 4.134.024 | $682.224,00 Aﬁ';?%%éiﬁgg& 977
849-2025/9 ALMADA BRITEZ MIRTHA BEATRIZ Cl (PAR) 3.297.090 | $1.370.040,00 Alﬁ‘lﬁ%ﬁgéf\fggg& 977
852-2025/4 | MENDEZ DE VALLEJOS ELSA ERMELINDA | CI (PAR) 1.318.728 | $3.912.000,00 | ,AESOL20202I07E, | g77
853-2025/2 ACOSTA ACUNA FERNANDO RAMON | CI (PAR) 5.622.941 |  $991.890,00 Agﬁ%fgéifggggk 977
855-2025/9 CABRERA GARAY LIZ PAOLA Cl (PAR) 5.568.656 | $2.615.517,00 Agﬁ%fgéifggg'&“ 977
856-2025/7 MARTIN GONZALEZ MIGUEL DARIO | CI (PAR) 6.036.785 |  $560.196,00 AEE?%I;%E;Q;S%'SAI 977
858-2025/9 IBARROLA FRUTOS CRISTIAN Cl (PAR) 6.309.042 | $1.172.361,00 AEE‘?’%@%’%Z%S%‘SAI 977
860-2025/6 | BARBOZA ESTIGARRIBIA WILLIAM ANDRES | CI (PAR) 5.673.004 | $572.631,00 AEE?‘%%E%;S%'& 977
861-2025/4 SILVA BARBOZA ENZO MILCIADES Cl (PAR) 6.704.373 |  $3.590.070 AEE?E&;@S%;S%'&' 977
864-2025/9 | VALENZUELA MEAURIO RICHARD MATIAS | CI (PAR) 5.656.420 | §755.325,00 | yFioopoisan e n&s | o77
866-2025/5 BAEZ RIVAS OVIDIO JAVIER Cl (PAR) 4.302.404 |  $7919100 | RSOLZ0 2L | g77
870-2025/4 CUENCA CANTERO NICASIO Cl (PAR) 3.842.465 |  $982.675,50 | ZRESO2020 281 E | g77
875-2025/5 FRANCO CANETE PATRICIARAQUEL | CI (PAR) 4.791.895 | $860.608,00 Agiﬁgébzggifggg&l 977
879-2025/3 FLORENTIN VERA FERNANDO Cl (PAR) 3.400.002 | $1.959.755,50 AEE?%%E?;;’SESAI 977
881-2025/0 FARIKIA PAMELA NATALIA Cl (PAR) 5.582.187 | $868.086,00 A;E?%-%éi;sggé&l 977
893-2025/5 GARCIA VILLALBA DENIS ENRIQUE Cl (PAR) 7.022.165 | $5.446.344,00 A;E?%%éifgggg;\l 977
804-2025/9 | GONZALEZMAIDANASERGIORAMON | CI(PAR)654158 | $7461750 | \Aooiit0co 2285 | g77
895-2025/7 GIMENEZ LOPEZ JULIA ESTHER Cl (PAR) 5,622,663 | $346.035,00 | A0 2298 & | g77

896-2025 GARCIA GONZALEZ ANIBAL HERNAN | CI (PAR)3.711.673 | $1.949.780,00 | ,RESOL2025-2282-E- | o7

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.

e. 23/09/2025 N° 69809/25 v. 23/09/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se hace saber a las personas que se detallan a continuacién, que en los expedientes referidos y por la imputacion
especificada se ha dispuesto CORRER VISTA DE LAS ACTUACIONES por el término de diez (10) dias habiles
administrativos, para que presenten sus defensas y ofrezcan toda la prueba conducente de acuerdo con los arts.
1101 al 1104 y cctes del Codigo Aduanero bajo apercibimiento de rebeldia previsto en el art 1105 del citado texto
legal. En la primera presentacién se debera constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera,
en atencién a lo normado por los arts. 1001, 1003, 1004 y 1005 y segun lo dispuesto en el art. 1013 inc. h) de la
Ley 22.415. En caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona, la presentante debera acreditar la
personeria invocada, en mérito a lo estatuido por los arts. 1030 al 1033 del Codigo Aduanero, debiéndose observar
la exigencia que determina su art. 1034:

EXPEDIENTE IMPUTADO DOC. DE IDENTIDAD IMPUTACION
Aq Pasaporte de la Republica . o s
12040-61-2015 ARAGONES, Leonel Argentina Nro AAA041595 Arts 864 inc. d, 866 2° parr, y 871 del C.A.
13675-463-2013 MEZA, Justo Pastor D.N.I. N° 12.710.945 Arts 864 inc. d, 866 2° par, y 871 del C.A.
13675-198-2014 GABINO, Pablo Gerardo D.N.I. N° 28.130.033 Arts. 864 inc. *d” , 885 inc “a", 866 2° par,

871y 886 del Codigo Aduanero
Pasaporte de la Republica de | Arts. 864 inc. “d”, 865 inc “a”, 866 2° parr,

13675-198-2014 | CABALLERO REYES, Favio Augusto

Colombia AO15530012 871y 886 del Codigo Aduanero
ol . = Pasaporte de la Republica de | Arts. 864 inc. “d”, 865 inc “a”, 866 2° parr,
13675-196-2014 GQLOMBO GOMEZ, lvan Colombia AM546711 871y 886 del Codigo Aduanero

NOTIFIQUESE. Firma el presente Abog. Alina V. ROZANSKI, Jefa de Divisién Secretaria N° 5 del Depto.
Procedimientos Legales Aduaneros, Azopardo 350, PB (Ala belgrano), C.A.B.A.-

Alina Veronica Rozanski, Jefa de Division, Division Secretaria N° 5.
e. 23/09/2025 N° 69824/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 8327/2025
12/09/2025
A LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DE PAGO:
Ref.: Circular RUNOR 1-1923: R.I. sobre Informacién Contable

Nos dirigimos a Uds. en relacién con las disposiciones difundidas en la Comunicaciéon A 8309 vinculadas con el
régimen informativo de la referencia.

Al respecto, les hacemos llegar en anexo el texto ordenado de la seccién 82 de “Presentacion de Informaciones al
Banco Central” que contiene las respectivas instrucciones operativas.

Adicionalmente, los PSP que se encuentren inscriptos al 28/08/2025 y hayan cerrado su primer ejercicio econémico,
deberan presentar los archivos: BALANCEANUAL.PDF, INFORMEAUDITOR.PDF y CERTIFICACIONCPCE.PDF
con coédigo de régimen 113 y requerimiento 4, consignando como fecha de informacion 2025-10-10 en el archivo
“DETALLE.XML”.

Saludamos a Uds. atentamente
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Mariana A. Diaz, Gerenta de Régimen Informativo - Estela M. del Pino Suarez, Subgerenta General de Régimen
Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Opcién “Marco Legal y Normativo”).

e. 23/09/2025 N° 69877/25 v. 23/09/2025
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8330/2025
18/09/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LAS CASAS DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1053:
Exterior y Cambios. Adecuaciones.
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:

1. Dejar sin efecto el limite anual de USD 36.000 (dolares estadounidenses treinta y seis mil) previsto en el punto
2.2.2.1. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios habilitando para las personas humanas el mecanismo de
excepcioén de la obligacion de liquidaciéon de los cobros de exportaciones de servicios alli establecido sin limite de
monto.

2. Establecer que las entidades no podran cobrar comisiones en aquellas operaciones concretadas por personas
humanas residentes que impliquen la acreditacion de ingresos de divisas del exterior a las cuentas abiertas por el
cliente en moneda extranjera.

Ello sin perjuicio del traslado al cliente de los cargos que pudieran corresponder por los servicios prestados por
las entidades del exterior intervinientes en la transferencia debidamente documentados y que sélo podran ser
transferidos al costo a los usuarios.

3. Reemplazar el punto 7.1.1.2. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios referido al plazo para el ingreso y
liquidaciéon de los cobros de exportaciones de bienes, por el siguiente:

“7.1.1.2. 30 (treinta) dias corridos para las exportaciones de bienes que correspondan a las posiciones arancelarias
1003.90.10, 1003.90.80, 1007.90.00 y a las correspondientes al capitulo 27 (excepto las posiciones arancelarias
2710.19.31, 2710.19.32, 2710.19.99 y 2716.00.00).”

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de referencia

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Romina C. Bianchimano, Subgerenta de Normas de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de
Regulacion Financiera.

e. 23/09/2025 N° 69797/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8331/2025
18/09/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LAS CASAS DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1054:
Exterior y Cambios. Adecuaciones.
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:

1. Establecer que lo dispuesto en el punto 3.13.1.10. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios en materia de
repatriaciones directas de no residentes sera aplicable, cuando se cumplan los restantes requisitos previstos, a
la adquisiciéon de empresas residentes de todos los sectores econdmicos en la medida que no sean entidades
financieras o empresas controlantes de ellas.

2. Establecer que, en el marco de lo dispuesto en el punto 3.13.1.10. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios,
las entidades también podran dar acceso al mercado de cambios a clientes residentes cuando la operacién que se
concrete implique la compra del 100% (cien por ciento) del capital accionario de una empresa no residente, cuyo
unico activo sea la participacion en la empresa local objeto de la operacion.
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En este caso, adicionalmente a dar cumplimiento a lo establecido en los incisos i), ii) y iii) del mencionado punto,
el cliente residente debera comprometerse mediante una declaracién jurada firmada por el representante legal de
la empresa o un apoderado con facultades suficientes para asumir este compromiso en nombre de la empresa, a:

i. concretar en un plazo maximo de 12 (doce) meses desde la fecha de acceso al mercado de cambios por esta
operacion el cambio de residencia de la empresa adquirida estableciéndola como una empresa residente en
Argentina.

ii. que la empresa local, cuya participacion se adquiere en forma indirecta, no girara utilidades y dividendos a la
empresa del exterior adquirida hasta que se concrete lo expuesto en el punto 2.i.

iii. que en caso de vender la tenencia de la empresa del exterior adquirida en caracter de controlante de la empresa
local a un no residente se debera ingresar y liquidar en el mercado local de cambios el pago recibido dentro de los
15 (quince) dias habiles.

3. Establecer que, en el marco de lo dispuesto en el punto 3.13. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios, las
entidades podran dar acceso al mercado de cambios a clientes residentes para que se concrete la repatriacion de
inversiones de un no residente asociada a la adquisicién por parte del residente de la participacién del no residente
en una concesion para la explotacién de recursos naturales otorgada en el pais en la medida que:

i. el acceso se concrete en forma simultanea con la liquidacion de fondos ingresados desde el exterior por
endeudamientos financieros comprendidos en el punto 3.5. o fondos provenientes de un préstamo financiero en
moneda extranjera otorgada por una entidad financiera local a partir de una linea de crédito de entidad financiera
del exterior, que tengan una vida promedio no inferior a 4 (cuatro) afios y que contemplen como minimo 3 (tres)
afnos de gracia para el pago de capital;

ii. la operacion implique la transferencia de, como minimo, el 10% (diez por ciento) de la participacién en el contrato
de concesion.

iii. en caso de que al momento de concretarse el acceso el cliente no cuente con la documentacién que demuestre
que ha tomado posesion de la participacién que se abona, debera realizar una declaracién jurada en la que
se compromete a presentarla dentro de los 60 (sesenta) dias corridos de concretado el acceso al mercado de
cambios.

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de referencia

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Romina C. Bianchimano, Subgerenta de Normas de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de
Regulacién Financiera.

e. 23/09/2025 N° 69777/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8332/2025
18/09/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS OPERADORES DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1055:
Exterior y Cambios. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Instituciéon adopté la siguiente resolucién con vigencia a partir
del 19/09/2025:

“- Incorporar como punto 3.8.5. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios al siguiente:
“3.8.5. Cuando el cliente sea alguno de los siguientes:

i) un accionista que en forma directa o indirecta posea el 5 % o mas del capital social y/o del total de los votos de
los instrumentos con derecho de voto emitidos por una entidad financiera,

i) director —o autoridad equivalente— de una entidad financiera 0 maximo responsable local de las sucursales de
entidades financieras del exterior,
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iii) sindico o integrantes del Consejo de Vigilancia de una entidad financiera,
iv) funcionario con rango de gerente o equivalente o superior de una entidad financiera,

V) una persona que encuadre en alguno de los incisos precedentes respecto de otro tipo de entidades autorizadas
a operar en cambios,

vi) conyuge o conviviente (por unién convivencial inscripta) o parientes hasta segundo grado de consanguinidad o
primero de afinidad de las personas humanas comprendidas en los incisos anteriores,

la entidad debera contar con una declaracién jurada del cliente en la que deje constancia que se compromete
a no concertar, de manera directa o indirecta o por cuenta y orden de terceros, compras de titulos valores con
liquidacion en moneda extranjera a partir del momento en que requiere el acceso y por los 90 (noventa) dias
corridos subsiguientes.”

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de referencia

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Romina C. Bianchimano, Subgerenta de Normas de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de
Regulacién Financiera.

e. 23/09/2025 N° 69780/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 13051/2025
19/09/2025

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,
A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA:

Ref.: Circular OPRAC 1 - 896 - Tasas de interés en las operaciones de crédito. Limites a las tasas de interés por
financiaciones vinculadas a tarjetas de crédito.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, el valor de la tasa de interés del sistema financiero para
operaciones de préstamos personales sin garantia real que se menciona en el punto 2.1.2. de la seccion 2 de las
normas sobre “Tasas de interés en las operaciones de crédito”, correspondiente a la informacion de septiembre
2025 y aplicable para las operaciones del ciclo de facturacion de octubre 2025.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracion y Difusion de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Tasas de interés y montos operados / Tasas de interés y coeficientes de ajuste establecidos por el
BCRA Archivo de datos: http://www.bcra.gob.ar/Pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, Hoja “Tarjetas”.

ANEXO
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 69799/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita al sefior Matias Josué Piccirillo (D.N.l. N° 36.747.475) a presentarse
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, en el Sumario Cambiario N° 8393, Expediente N° EX-
2022-00264713-GDEBCRA-GFC#BCRA, a prestar declaracién como presunto infractor en los términos del articulo
5° inciso c) de la Ley del Régimen Penal Cambiario (t.o. por Decreto N° 480/95), para el dia 3 de octubre de 2025
a las 10:00, bajo apercibimiento declarar su rebeldia, haciéndole saber que podran, en su defecto, presentar su
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defensa escrita, contando para ello con el servicio de las defensorias oficiales y servicios juridicos gratuitos.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro,
Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/09/2025 N° 70122/25 v. 29/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, comunica a la firma PS ENTERTAINMENT S.A.S. (C.U.L.T. N° 30-
71591659-9) y al sefior Nicolas Martin Ventura (D.N.l. N° 28.053.873), que en el plazo de 10 dias habiles bancarios
deberan comparecer en la Gerencia de

Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa
solicitud de turno a gerencia.cambiaria@bcra.gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N° EX-2024-00128667-
GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario N° 8409, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8°
de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), haciéndoles saber, a tal fin, la
existencia de servicios juridicos gratuitos, incluyendo dentro de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados
Moviles correspondientes al Ministerio Publico de la Defensa, bajo apercibimiento, de declarar sus rebeldias.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro,
Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/09/2025 N° 70134/25 v. 29/09/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESOL-2025-1180-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/09/2025
EX-2025-69821930-APN-DNCSP#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Registrar que la firma PUDO ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA , inscripta oportunamente bajo el N° P.P. 1006 como prestadora de servicios postales, ha
declarado la oferta y prestacion del servicio de COURIER, con alcance nacional total, y con alcance internacional
parcial en los Estados Unidos de América. 2.- Registrar que la firma PUDO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA,
N° P.P.N° 1006, ha declarado extender la cobertura geogréfica, registrada oportunamente por Resolucion ENACOM
N° 3107/19, con alcance nacional total. 3.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en extracto. Firmado:
Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 23/09/2025 N° 69856/25 v. 23/09/2025

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

Gendarmeria Nacional - Av. Antartida Argentina 1480, C.A.B.A., notifica al Ex-Cabo Primero Mario Sebastian
OJEDA, titular del DNI 36.204.903 que NO ha dado cumplimiento en el término fijado a la obligacién de presentar
sus Declaraciones Juradas Patrimoniales Integrales correspondientes a los actos administrativos “ANUAL 2021” y
“BAJA 20227, ni ha expresado razones que justifiquen tal omision. Por tal motivo, con los alcances establecidos en
el segundo parrafo del articulo 268 (3) del Cédigo Penal, el articulo 8° de la Ley N° 25.188 y el art. 10° del Decreto
Nro. 164/1999, se lo intima a que, en el término de quince dias, cumpla con su deber de presentar las mismas
ante el area de personal de la Unidad de Gendarmeria Nacional mas cercana a su residencia, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 7° de la Res. MJyDH N° 1000/00, modificada por la Res. SJyAL N° 10/2001, bajo
apercibimiento de remitir las actuaciones a la Oficina Anticorrupcion a los efectos que se evalle la posibilidad de
realizar la pertinente denuncia ante el Juzgado Nacional en lo Criminal y Correccional Federal que corresponda y
de quedar inhabilitado para ejercer nuevamente la funcién publica. Queda Ud. fehacientemente notificado.

David Alejandro Salas, Comandante Mayor Director, Direccion de Recursos Humanos.
e. 23/09/2025 N° 69855/25 v. 25/09/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Avenida Belgrano
1656, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, NOTIFICA que por Resoluciones RESFC-2019-2710-APN-DI#INAES;
RESFC-2019-2710-APN-DI#INAES;RESFC-2025-1919-APN-DI#INAES, ha resuelto CANCELAR la INSCRIPCION
en el Registro Nacional de Cooperativas de las MATRICULAS que a continuacién se detallan: Matricula N° 13.748
correspondiente a la entidad denominada COOPERATIVA CUNICOLA Y GRANJERA COOGRAZUL LIMITADA, con
domicilio legal en la ciudad de Azul, Partido del mismo nombre, Provincia de Buenos Aires; Matricula N° 11.255
correspondiente a la entidad denominada COOPERATIVA DE VIVIENDA, PROVISION DE SERVICIOS PUBLICOS
Y CONSUMO 16 VIVIENDAS DE TRES ARROYOS LIMITADA, con domicilio legal en la Ciudad de Tres Arroyos,
Provincia de Buenos Aires, Matricula N.° 26.402, correspondiente a la entidad COOPERATIVA DE TRABAJO
VILLA LOS PARAISOS LIMITADA, con domicilio legal en Diagonal Sarmiento S/N.°, en la localidad de 9 de Julio,
departamento de 9 de Julio, provincia de San Juan. Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes
recursos: REVISION (art. 100.° incisos a, b y ¢, Dto. 1759/72 t.0. 2017 modificado por Dto. 695/24): TREINTA (30)
dias habiles administrativos; RECONSIDERACION (art. 84.° Dto. N.° 1759/72 t.o0. 2017 modificado por Dto. 695/24):
VEINTE (20) dias habiles administrativos); ACLARATORIA (art. 102.° Dto. N.° 1759/72 t.0. 2017 modificado por
Dto. 695/24): CINCO (5) dias habiles administrativos; a opcion del interesado podra articularse el RECURSO DE
ALZADA (art. 94.° Dto. N.° 1759/72 t.0. 2017 modificado por Dto. 695/24): TREINTA (30) dias habiles administrativos,
o la accioén judicial pertinente (art. 25.° Ley N.° 19.549 modificada por Ley N.° 27.742)

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 23/09/2025 N° 69974/25 v. 25/09/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av.
Belgrano 1656, C.A.B.A. notifica que por Resolucién N° RESFC 2025-1901-APN-DI#INAES, Dispuso la Liquidacion
Extrajudicial de la ASOCIACION MUTUAL TRABAJADOR TAXISTA DE CORDOBA, matricula de este Instituto
N° 322 de la Provincia de Cérdoba, con domicilio legal en la Avenida Maipu N.° 237, P.B., de la Ciudad Capital de
la Provincia de Coérdoba; y Designé como Liquidador ad honorem de la entidad mencionada, al Dr German José
GENTILI (DNI 25.791.879). El Liquidador designado ejercera las facultades que el estatuto social y la legislacion
vigente confieren al Consejo Directivo, Junta Fiscalizadora y Asamblea de Asociados en estado de Liquidacién, de
conformidad a lo establecido en la Resolucién ex INAM N. °© 119/88 y bajo las previsiones del art. 15 de la Ley N.°
20.321.Los gastos y/o honorarios que genere la Liquidacion estaran a cargo de los adjudicatarios de las viviendas.
Notifiquese en los términos del art. 42 del Decreto N.° 1759/72 (T.0. 2017 y mod.-

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 23/09/2025 N° 69978/25 v. 25/09/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 411/2025
DI-2025-411-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2025

VISTO el EX-2024-27729299- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-607-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de Marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/7 del documento RE-2024-85403664-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo de fecha 24 de Abril de 2024 homologado por la Disposicion citada en el
Visto y registrado bajo el N° 774/25, celebrado por la FEDERACION MARITIMA, PORTUARIA'Y DE LA INDUSTRIA
NAVAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa EXOLGAN SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 784/06 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo
del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-607-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 774/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-65261266-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67220/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 421/2025
DI-2025-421-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 23/06/2025

VISTO el EX-2024-09517160- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-588-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 8 del documento RE-2024-09517125-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 847/25,
celebrado en fecha 25 de enero de 2024 por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ASOCIACION CIVIL (A.C.A.R.A.), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 776/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurri6 mas de UN afo entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-588-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 847/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-67380956-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67226/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 422/2025
DI1-2025-422-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 23/06/2025

VISTO el Expediente EX-2024-129690543- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-587-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del documento RE-2024-129685026-APN-DGDTEYSS#MCH del presente expediente,
obran las escalas salariales pertenecientes al acuerdo homologado por la Disposicion citada en el visto, y registrado
bajo el N° 845/25, celebrado por la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION ARGENTINA -CORDOBA-, la
CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO) y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE
LA CONSTRUCCION (FAEC), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 735/15, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-587-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 845/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-67442029-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67227/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 410/2025
DI-2025-410-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2025

VISTO el EX-2022-27462838- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-573-APN-DNRYRT#MCH de fecha 17 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del documento IF-2022-27471585-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 807/25, celebrado el 09 de marzo de 2022 por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS
DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE) y la empresa GENNEIA DESARROLLOS SOCIEDAD ANONIMA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1063/09 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 4 del documento IF-2022-91493883-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 808/25, celebrado el 29 de agosto de 2022 por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS
DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE) y la empresa GENNEIA DESARROLLOS SOCIEDAD ANONIMA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1063/09 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 4 del documento IF-2022-124288974-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 809/25, celebrado el 01 de noviembre de 2022 por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS
DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE) y la empresa GENNEIA DESARROLLOS SOCIEDAD ANONIMA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1063/09 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de DOS (2) afios entre la fecha de celebracién de los
acuerdos precitados y la fecha de su homologacidn; sin embargo en la Disposicién de homologacién se encomendo
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicién DI-2025-573-APN-DNRYRT#MCH vy registrado
bajo el N° 807/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2025-65241764-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicién DI-2025-573-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
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el N° 808/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2025-65242390-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicién DI-2025-573-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo
el N° 809/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO IIl DI-2025-65243262-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes
promedio de las remuneraciones fijados por este acto y de los topes indemnizatorios resultantes y proceda a la
guarda correspondiente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67228/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 409/2025
DI-2025-409-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2025

VISTO el EX-2022-51200743- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-571-APN-DNRYRT#MCH de fecha 17 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 7 del documento RE-2022-51200627-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 800/25,
celebrado en fecha 20 de abril de 2022 por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa RET SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 834/06 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi de TRES (3) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacion; sin embargo en la Disposicién de homologacion se encomendd evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-571-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 800/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-65682409-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67232/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 408/2025
DI-2025-408-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2025

VISTO el EX-2022-60271989- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-570-APN-DNRYRT#MCH de fecha 17 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1y 2 del documento RE-2022-89724132-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 799/25, celebrado en fecha 22 de julio de 2022 por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS DE PAPEL
MISIONERO S.A.LLF.C. (SOEPM) y la empresa PAPEL MISIONERO SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL FORESTAL
Y COMERCIAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1618/19 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de DOS (2) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacién; sin embargo en la Disposicién de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
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prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-570-APN-DNRYRT#MCH y registrado bajo el N° 799/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-65665349-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67233/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 407/2025
DI-2025-407-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2025

VISTO el EX-2025-20443492- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la DI-2025-648-APN-DNRYRT#MCH, vy.

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del RE-2024-116609796-APN-DGD#MT del EX-2025-20443492- -APN-DGDTEYSS#MCH,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion citada en
el Visto y registrado bajo el N° 888/25, por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 107/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 3/4 del RE-2025-22109139-APN-DTD#JGM del EX-2025-20443492- -APN-DGDTEYSS#MCH,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en
el Visto y registrado bajo el N° 889/25, por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 107/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién de los promedios mensuales de remuneraciones y de los topes indemnizatorios resultantes.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.
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Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
derivados del acuerdo homologado por el articulo 1° de la DI-2025-648-APN-DNRYRT#MCH y registrados bajo el
numero N° 888/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2025-65334645-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
derivados del acuerdo homologado por el articulo 2° de la DI-2025-648-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el
numero 889/25 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2025-65336801-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes
promedio de las remuneraciones fijados por este acto y de los topes indemnizatorios resultantes y proceda a la
guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67236/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 406/2025
DI-2025-406-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 17/06/2025

VISTO el EX-2022-116632345- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-578-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de Marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del IF-2022-120385656-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo de fecha 02 de Noviembre de 2022 homologado por el articulo 1° de la Disposicion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 791/25, celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS y la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE),
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en las paginas 1/2 del IF-2022-118632111-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obra el acuerdo de
fecha 02 de Noviembre de 2022 homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 792/25, celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES
ARGENTINOS y la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de DOS (2) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicién de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que en el IF-2025-65296717-APN-DTRT#MCH obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 792/25, homologado por el articulo 2° de la Disposicién precitada.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las mismas partes, con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan
en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion DI-2025-578-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el
N° 791/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-65267832-APN-DTRT#MCH
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de lo
establecido en el Considerando respectivo de la presente, en relaciéon al Acuerdo N° 792/25. Posteriormente,
procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67237/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposiciéon 405/2025
DI-2025-405-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 17/06/2025

VISTO el Expediente EX-2022-139187187- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-577-APN-DNRYRT#MCH del 17 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento IF-2023-22877880-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obra el acuerdo homologado
por el articulo 1° de la Disposicién citada en el visto, y registrado bajo el N° 793/25, celebrado el 28 de febrero de
2023, por el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISUALES,
INTERACTIVOS Y DE DATOS (SATTSAID) , la ASOCIACION DE TELERADIODIFUSORAS ARGENTINAS (ATA) y la
CAMARA ARGENTINA DE PRODUCTORAS INDEPENDIENTES DE TELEVISION (CAPIT), conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en las paginas 7/14 del documento RE-2023-23646145-APN-DTD#JGM del presente expediente, obra
las escalas salariales correspondiente al acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicién citada en
el visto, y registrado bajo el N° 794/25, celebrado el 03 de marzo de 2023 por el SINDICATO ARGENTINO DE
TELEVISION, TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS (SATTSAID),
la ASOCIACION DE TELERADIODIFUSORAS ARGENTINAS (ATA) y la CAMARA ARGENTINA DE PRODUCTORAS
INDEPENDIENTES DE TELEVISION (CAPIT), conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en las paginas 19/21 del documento RE-2023-23646145-APN-DTD#JGM del presente expediente, obra el
acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicién citada en el visto, y registrado bajo el N° 795/25, celebrado
el 03 de marzo de 2023 por el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS
AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS (SATTSAID), la ASOCIACION DE TELERADIODIFUSORAS
ARGENTINAS (ATA) y la CAMARA ARGENTINA DE PRODUCTORAS INDEPENDIENTES DE TELEVISION (CAPIT),
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que los mencionados acuerdos fueron celebrados en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 131/75
y N° 634/11, conforme la vigencia y términos alli consignados.

Que sin perjuicio de que transcurrieron 2 (DOS) afos entre la fecha de celebracién de los acuerdos y las de su
homologacion, en la referida Disposicion homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer
los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo
parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico IF-2025-
65115437-APN-DTRT#MCH, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes
indemnizatorios que se fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no
corresponde establecerlos respecto de los acuerdos registrados bajo los N° 793/25 y N° 795/25, homologados por
los articulos 1° y 3°, respectivamente de la Disposicion precitada, respectivamente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicién DI-2025-577-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el
N° 794/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-65106759-APN-DTRT#MCH
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de
lo establecido en el Considerando respectivo de la presente, respecto de los Acuerdos N° 793/25 y N° 795/25.
Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67238/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 382/2025
DI1-2025-382-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/06/2025

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2025-62018827-APN-DTRT#MCH, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, las Disposiciones de la Direcciéon Nacional de Relaciones
y Regulaciones de Trabajo detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Disposiciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos Acuerdos entre
la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA LECHERA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ATILRA) y el
CENTRO DE LA INDUSTRIA LECHERA (CIL) celebrados en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 2/88,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los
numeros que se detallan en dicho documento.

Que mas alla del tiempo transcurrido entre las fechas de celebracién de algunos de los acuerdos precitados y las
fechas de sus respectivas homologaciones, en dichas Disposiciones de homologacién se encomendé evaluar la
procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2025-62035408-APN-DTRT#MCH, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que corresponde hacer saber que no resulta procedente efectuar el calculo del importe promedio de las
remuneraciones y consecuentemente tampoco fijar el tope indemnizatorio resultante, para el Acuerdo N° 694/25,
tal como se indica en el informe técnico citado precedentemente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO [F-2025-62018827-APN-DTRT#MCH,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes
promedios de las remuneraciones fijados por este acto y de los topes indemnizatorios resultantes y se tome razén
de lo establecido en el Considerando respectivo de la presente, respecto del Acuerdo N° 694/25. Posteriormente,
procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67239/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 437/2025
DI-2025-437-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 02/07/2025

VISTO el EX-2025-05121779- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-673-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento RE-2025-25259211-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 930/25, celebrado
por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ASIMRA), la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE), la FEDERACION DE
CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR),
la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 233/94,
N° 237/94, N° 246/94, N° 247/95, N° 248/95, N° 249/95, N° 251/95, N° 252/95, N° 253/95, N° 266/95, y N° 275/75,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004)..

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-673-APN-DNRYRT#MCH y registrado bajo el N° 930/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-71438456-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67426/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 423/2025
DI-2025-423-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/06/2025

VISTO el Expediente EX-2025-18242488- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-647-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 9 del documento RE-2025-23496319-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 890/25,
celebrado entre el SINDICATO OBREROS DE RECOLECCION Y BARRIDO y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA Y AFINES (ADEL), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 576/10, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-647-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 890/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-67821801-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67275/25 v. 23/09/2025



BOLETIN OFICIAL N° 35.755 - Primera Seccion 73 Martes 23 de septiembre de 2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 424/2025
DI-2025-424-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/06/2025

VISTO el Expediente EX-2022-82475501- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2025-586-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 8 del documento RE-2022-82475453-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 848/25,
celebrado el 10 de julio de 2022 por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA) y la empresa YAZAKI ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1033/09 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi tres (3) afos entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacién; sin embargo, en la Disposicidon de homologacién se encomendd evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-586-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 848/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-67849045-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67276/25 v. 23/09/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 425/2025
DI1-2025-425-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/06/2025

VISTO el EX-2024-116599902- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la DI-2025-642-APN-DNRYRT#MCH, y.

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2024-116599631-APN-DGD#MT del EX-2024-116599902- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicioén citada en el Visto y
registrado bajo el N° 897/25, por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA y la ASOCIACION DE HOSPITALES DE COLECTIVIDADES Y PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 103/75 , conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 5/6 del RE-2025-20438154-APN-DGDTEYSS#MCH del EX-2024-116599902- -APN-DGD#MT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicidén citada en
el Visto y registrado bajo el N° 898/25, por la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA, y la ASOCIACION DE HOSPITALES DE COLECTIVIDADES Y PARTICULARES SIN FINES
DE LUCRO, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 103/75 , conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2025-67884406-APN-DTRT#MCH obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
derivados del acuerdo homologado por el articulo 1° de la DI-2025-642-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el
numero N° 897/25, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2025-67885902-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
derivados del acuerdo homologado por el articulo 2° de la DI-2025-642-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el
numero 898/25 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2025-67889506-APN-
DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes
promedio de las remuneraciones fijados por este acto y de los topes indemnizatorios resultantes y proceda a la
guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67277/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 426/2025
DI-2025-426-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/06/2025

VISTO el EX-2022-60780643- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-582-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento RE-2022-60780574-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 821/25, celebrado
en fecha 15 de junio de 2022 por el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la empresa NUEVO CENTRAL ARGENTINO
SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1544/16 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi TRES (3) afios entre la fecha de celebracion del acuerdoy la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicién de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-582-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 821/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-67961950-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67281/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 429/2025
DI-2025-429-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/06/2025

VISTO el EX-2023-14163539- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicién DI-2025-593-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2023-14153510-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 842/25,
celebrado en fecha 15 de noviembre de 2022 por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL GAS (ATGAS) y la
empresa DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1313/13 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de DOS (2) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicién de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccidn
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-593-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 842/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-68509411-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido



BOLETIN OFICIAL N° 35.755 - Primera Seccion 77 Martes 23 de septiembre de 2025

ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67282/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 427/2025
DI-2025-427-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/06/2025

VISTO el EX-2023-153485036- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-602-APN-DNRYRT#MCH de fecha 18 de marzo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del documento RE-2023-153484888-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 818/25,
celebrado en fecha 11 de diciembre de 2023 por la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE
TELECOMUNICACIONES (UPJET) y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 497/02 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrid mas de UN afio entre la fecha de celebracién del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicién de homologacién se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2025-602-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 818/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-68342501-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67283/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 430/2025
DI-2025-430-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/06/2025

VISTO el EX-2024-115613151- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-594-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4 y 5 del documento RE-2024-115610440-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 841/25, celebrado por el SINDICATO DE OBREROS DEL CAUCHO, ANEXO Y AFINES y la FEDERACION
ARGENTINA DEL NEUMATICO, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 231/75, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccidn
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-594-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 841/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-68585752-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
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promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67284/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 431/2025
DI-2025-431-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2025

VISTO el EX-2025-17386116- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-662-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/7 del documento RE-2025-17386088-APN-DGDTEYSS#MCH del presente expediente,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 917/25, celebrado por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE PELUQUERIA, ESTETICA
Y AFINES y el CENTRO DE PATRONES PELUQUEROS Y PEINADORES DE BUENOS AIRES, CONFEDERACION
GENERAL DE PELUQUEROS Y PEINADORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la FEDERACION BONAERENSE
DE PELUQUEROS, PEINADORES Y AFINES, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 730/15, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccidn
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2025-662-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 917/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-68920471-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67287/25 v. 23/09/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 432/2025
DI-2025-432-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2025

VISTO el EX-2024-74634663- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2025-682-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3 y 4 del documento RE-2024-74632999-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 926/25, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN
BUENOS AIRES y la empresa NELTEC SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1402/14 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2025-682-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 926/25,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2025-68976933-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/09/2025 N° 67291/25 v. 23/09/2025
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Desde el 2017, el Boletin Oficial utiliza la
tecnologia BLOCKCHAIN para garantizar
aun mMmas la autenticidad e inalterabilidad
de sus ediciones digitales.

INTEGRIDAD

Una vez publicada cada edicion digital,

se sube a esta red global con un cédigo de
referencia unico y una marca de tiempo
(fecha y hora), garantizando el resguardo
INALTERABLE de la informacion.

(- Comproba la integridad de las S
n ediciones a través de nuestra web. <5 Repiblica Argentina




BOLETIN OFICIAL N° 35.755 - Primera Seccion 82 Martes 23 de septiembre de 2025

Avisos Oficiales

ANTERIORES

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA LA QUIACA

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1° de la Ley 25.603, para las
mercaderias que se encuentren en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22.415, comunica por Unica vez a
aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya identificacion se indica a continuacién, que
podran dentro del plazo de TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de las
multas que por derecho correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el SERVICIO ADUANERO, procedera
de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2° 3° 4° y 5° de la LEY 25.603 y hasta tanto los titulares conserven su
derecho a disponer de las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacién aduanera para las mismas,
presentarse en DIVISION ADUANA DE LA QUIACA, AV. LAMADRID N.° 555, PROVINCIA DE JUJUY.

DENUNCIA NRO SIGEA CANTIDAD UNIDAD MERCADERIA
034-1877-DN-2020/2 17696-1687-2020 61 CAJA CERVEZA X 24 UNID. X 330 ML C/U
034-1877-DN-2020/2 17696-1687-2020 17 CAJA DETERGENTE X 20 UNID. X 500ML C/U
034-1877-DN-2020/2 17696-1687-2020 11 PAQUETE CERVEZA X 24 UNID. X 710 ML C/U.
034-2062-DN-2020/5 17696-1762-2020 30 KG MAIZ

Augusto Nelson Ibarra, Jefe de Seccion.
e. 19/09/2025 N° 69213/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
sefiora SILVIA ROXANA ZAPATA (D.N.l 20.893.084) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8400”, Capital Federal, a
estar a derecho en el Expediente Electronico N° EX-2022-00264830-GDEBCRA-GFANA#BCRA, Sumario N° 8406,
caratulado “ZAPATA SILVIA ROXANA” que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley
del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/09/2025 N° 68460/25 v. 23/09/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
firma Pesquera Tolmar SA (CUIT 30-71709352-2) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar
a derecho en el Expediente EX-2023-00076234-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario 8206, caratulado “Pesquera
Tolmar SA”, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario 19.359 (TO por Decreto 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia en caso de incomparecencia.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Cristian Feijoo, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 18/09/2025 N° 68592/25 v. 24/09/2025
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a Jimenez y Montero Cambio SA (CUIT 30-71644880-7), para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente EX-2023-00202877-GDEBCRA-GSENF#BCRA,
Sumario N° 8314, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen
Penal Cambiario N° 19.359 (t.o0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia en caso de
incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Gabriela Bravo, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar Ponce De Ledn,
Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/09/2025 N° 69589/25 v. 26/09/2025

UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA

La UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, con domicilio en Av. de Mayo N° 757/761 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, notifica al Sr. Adrian Fernando GUIBERNAU (DNI N°20.838.545) y a la Sra. Nuria MARTINEZ
(Pasaporte N° PAC901156) que en el marco del Expte. UIF NRO 1367/2017 “MERRILL LYNCH ARGENTINA S.A. S/
SUPERVISION CNV IN SITU”, se ha dictado la Resoluciéon RESOL-2025-173-APN-UIF#MJ del 16 de Septiembre de
2025 cuya parte resolutiva establece: “CIUDAD DE BUENOS AIRES Martes 16 de Septiembre de 2025...VISTO...
CONSIDERANDO: ...EL PRESIDENTE DE LA UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA RESUELVE: ARTICULO
1°. - RECHAZAR los planteos de inconstitucionalidad, aplicacion de la ley mas benigna, prescripcién y nulidad
interpuestos por los sumariados, de conformidad con las consideraciones vertidas en el CONSIDERANDO de la
presente. //ARTICULO 2°. -RECHAZAR los planteos de atipicidad de los hechos investigados por inexistencia de
afectacion del bien juridico protegido, atipicidad de los hechos por inexistencia de obrar humano doloso o culpable
interpuestos por los sumariados, de conformidad con las consideraciones vertidas en el CONSIDERANDO de la
presente. //ARTICULO 3°. - Hacer lugar parcialmente al planteo de falta de legitimacion pasiva respecto al Sr. Adrian
Fernando GUIBERNAU (DNI N° 20.838.545) y declarar su falta de legitimacién pasiva respecto al incumplimiento
imputado a los articulos 26 primer parrafo e incisos b), m) y p) de la Resolucion UIF N° 229/2011 y 21 inciso b) de la
Ley 25.246 y modificatorias. // ARTICULO 4°. - HACER LUGAR al planteo de falta de legitimacién pasiva relativo a
los Sres. Diego Alberto ALVAREZ (DNI N° 21.762.070) y Martin Eugenio CIPRIANI (DNI N° 21.406.445).// ARTICULO
5°- ABSOLVER a MERRILL LYNCH ARGENTINA S.A. SOCIEDAD DE BOLSA (CUIT N° 30-68079462-2) y a los
Sres. Leonardo Andrés FERNANDEZ (DNI N° 21.588.818), Adrian Fernando GUIBERNAU (DNI N° 20.838.545),
Sebastian Guido LOKETEK (DNI N° 22.362.645), Francis Joseph McGANN (DNI N° 93.405.173), Lucas PERES (DNI
N° 26.281.666) y a la Sra. Nuria MARTINEZ (Pasaporte N° PAC901156), en su caracter de miembros del 6rgano de
administracién del Sujeto Obligado, respecto de los cargos imputados en presuntas infracciones a los articulos
7 inciso g) y 14 apartado | inciso i) de la Resolucién UIF N°229/2011 y al articulo 12 del Anexo | de la Resolucion
UIF N°229/2014. //ARTICULO 6°. - DECLARAR que los hechos investigados, en los términos antes expuestos
constituyen un incumplimiento a las obligaciones estatuidas por los articulos 20 bis, 21 inciso a) y 21 bis de la Ley
N° 25.246 y sus modificatorias; y en los articulos 3° inciso g), 7° incisos f), 12 inciso b), 14 apartado | incisos h), j) y
k) y apartado Il, 18 inciso Il), 19 inciso a), 20, 21 inciso f) y 22 de la Resolucién UIF N° 229/2011 y sus modificatorias
e IMPONER a de los Sres. Leonardo Andrés FERNANDEZ (DNI N° 21.588.818), Adrian Fernando GUIBERNAU (DNI
N° 20.838.545), Sebastian Cuido LOKETEK (DNI N° 22.362.645), Francis Joseph McGANN (DNI N° 93.405.173),
Lucas PERES (DNI N° 26.281.666) y a la Sra. Nuria MARTINEZ (Pasaporte N° PAC901156), de acuerdo a lo previsto
en los incisos 1y 3 del articulo 24 de la Ley N° 25.246, vigente al momento de los hechos objeto del sumario, una
sancién de MULTA por la suma total de PESOS QUINIENTOS MIL ($500.000) de conformidad con el siguiente
detalle: 6.1. una MULTA de PESOS CIEN MIL ($ 100.000) por las deficiencias en la identificacion del cliente en
infraccion al articulo 14 apartado | incisos h), j) y k) de la Resolucién UIF N°229/2011. //6.2. una MULTA de PESOS
CIEN MIL ($100.000) por falta de determinacion del perfil del cliente y falta de documentacién respaldatoria para
su determinacién en infraccion a los articulos 12 inciso b), 14 apartado I, 19 inciso a) y 20 de la Resolucion UIF
N° 229/2011. //6.3. una MULTA de PESQOS CIEN MIL ($100.000) por no contar con informacion precisa respecto del
remitente y receptor de las operaciones en infraccién al articulo 18 inciso Il) de la Resolucion UIF N°229/2011. //6.4.
una MULTA de PESOS CIEN MIL ($100.000) por delegacion de obligaciones previstas en la normativa en infraccion
al articulo 22 de la Resolucién UIF N°229/2011. //6.5. una MULTA de PESOS CIEN MIL ($100.000) por falta de
registro de analisis y gestién de riesgo de operaciones inusuales detectadas y las que, por haber sido considerada
sospechosas, hayan sido reportadas en infraccién a los articulos 3° inciso g), 7° inciso f) y 21 inciso f) de la
Resolucion UIF N° 229/2011. //ARTICULO 7°.- DECLARAR que los hechos investigados, en los términos expuestos
en el considerando y de acuerdo al detalle del Anexo (IF-2025-65720402-APN-DRAS#UIF) que como embebido
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forma parte integrante de la presente, constituyen un incumplimiento a las obligaciones estatuidas por los articulos
20 bis y 21 inciso b) de la Ley N° 25.246 y el articulo 26 incisos b), m) y p) de la Resolucién UIF N° 229/2011 e
IMPONER a Leonardo Andrés FERNANDEZ (DNI N° 21.588.818), Sebastian Guido LOKETEK (DNI N° 22.362.645),
Francis Joseph McGANN (DNI N° 93.405.173), Lucas PERES (DNI N° 26.281.666) y a la Sra. Nuria MARTINEZ
(Pasaporte N° PAC901156), de acuerdo a lo previsto en los incisos 1 y 3 del articulo 24 de la Ley N° 25.246,
vigente al momento de los hechos objeto del sumario, una sancion de MULTA de UNA VEZ EL VALOR DE LAS
OPERACIONES POR LA SUMA DE PESOS TRECE MIL NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL OCHOCIENTOS TRES CON 98/100 ($13.090.683.803,98) por falta de reporte de operaciones sospechosas
en infraccién a los articulos 20 bis y 21 inciso b) de la Ley N° 25.246, vigente al momento de los hechos objeto
del sumario, y articulo 26 incisos b), m) y p) de la Resolucién UIF N° 229/2011. /ARTICULO 8°. - IMPONER a
MERRILL LYNCH ARGENTINA S.A. SOCIEDAD DE BOLSA (CUIT N° 30-68079462-2) la sancion mencionada en
los ARTICULOS 6° y 7°, de conformidad a lo normado en el inciso 2) del articulo 24 de la Ley N°25.246, vigente
al momento en que los hechos objeto del sumario tuvieron lugar. /ARTICULO 9°.- Notifiquese e intimese los
Sumariados a efectivizar el pago de la multa impuesta en los articulos 6°,7° y 8°, dentro del plazo de DIEZ (10)
dias de notificada la presente Resolucion, el que-debera materializarse mediante el Sistema de Recaudacion
de la Administracién Publica -eRecauda- (https://erecauda.mecon.gov.ar), bajo apercibimiento de iniciarse la
correspondiente ejecucidn. En caso de cancelarse la multa debera acreditarse el pago en el expediente dentro
del plazo de CINCO (5) dias de haberse efectuado, en la sede de la UIF, sita en Av. de Mayo 757/761 de esta
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, debiendo identificar en forma clara los sumariados que han efectuado el
pago. Todo ello, bajo apercibimiento de iniciar la correspondiente ejecucion. /ARTICULO 10°- Hacer saber a los
sumariados que la presente Resolucién agota la via administrativa y que podra recurrirse en forma directa ante
la Camara Nacional de Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal en el plazo de TREINTA (30) dias
habiles judiciales, contados a partir de la fecha de su notificacidén conforme lo dispuesto en el articulo 25 bis de la
Ley N° 19.549 y sus modificatorias. /ARTICULO 11.- COMUNICAR la medida a la Comisién Nacional de Valores de
conformidad con los articulos 31 y 35 de la Resolucién UIF N° 111/12. //ARTICULO 12.- Registrese, comuniquese,
cumplido, archivese”. FDO. Paulo Starc. Presidente de la Unidad de Informacién Financiera.

Se hacer saber que, conforme lo establecido en la normativa aplicable, la presente Resolucién agota la via
administrativa y podré recurrirse en forma directa por ante la Camara Nacional de Apelaciones en lo Contencioso
Administrativo Federal; que el recurso sélo podra fundarse en la ilegitimidad de la resolucion recurrida y debera
interponerse y fundarse en sede judicial dentro de los TREINTA (30) dias habiles judiciales, conforme lo dispuesto
en el articulo 25 bis de la Ley N° 19.549 y sus modificatorias.

Asimismo, se hace saber que el pago debera materializarse mediante el Sistema de Recaudacién dela Administracién
Publica eRecauda- bajo el concepto “MULTA” (https://erecauda.mecon.gov.ar) debiendo acreditar el pago en el
expediente en el plazo establecido e identificando en forma clara los sumariados que han efectuado el pago.

Publiquese por tres (3) dias en el Boletin Oficial y por treinta (30) dias en sitio de internet de la Unidad de Informacion
Financiera. Fdo. Valeria RODRIGUEZ FROMM - Directora de la Direccién de Régimen Administrativo Sancionador
- Unidad de Informacién Financiera.

Valeria Rodriguez Fromm, Directora, Direccion de Régimen Administrativo Sancionador.

e. 19/09/2025 N° 69379/25 v. 23/09/2025
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